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DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numero de plazas de nuevo ingreso 100 100 100 100 100 100
NO° de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
NUmero de pre-inscripciones 8 22 20 33 20 14
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,08 0,22 0,20 0,33 0,20 0,14
1.2, Numero de alumnos matriculados
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Alumnos de nuevo ingreso en primer curso 14 16 10 22 16 14
Alumnos de nuevo ingreso en otros cursos 1 3 0 4 4 1
Alumnos matriculados curso anterior 129 106 98 86 90 82
Graduados curso anterior -22 -24 -17 -16 -28 -32
Bajas -16 -3 -5 -6 0 -4
TOTAL 106 98 86 20 82 63
*Incluidos estudiantes del Doble grado.
1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
N© alumnos matriculados en 1° 17 16 12 23 16 14
N© alumnos matriculados en 2° 30 11 23 5 15 14
N© alumnos matriculados en 3° 29 37 11 27 11 16
N© alumnos matriculados en 40 30 33 27 13 26 14
NO alumnos matriculados en 5° (doble) NP NP 13 9 4 0
N© alumnos matriculados en 6° (doble) NP NP 0 13 10 5
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1.4. Via de acceso al primer curso de los estudios

s 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
LSl iee 2y 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
PAU 13 14 8 16 1 1
EVAU NP NP NP NP 14 12
Bachillerato sin PAU 0 0 0 0 0 0
Bachillerato LOE obtenido en el 2015-16 o
2016-17 NP NP NP NP 1 0
Formacion Profesional 1 2 2 6 0 0
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 1
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 0 0 0 0 0 0
Otros casos 0 0 0 0 0 0

TOTAL 14 16 10 22 16 14
1.5. Nota media de acceso
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Nota de corte 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU 6,2 6,4 7,0 6,8 6,4 6,8
Nota media de acceso EVAU NP NP NP NP 7,5 6,8

1.6.  Analisis datos de matricula

El nimero de alumnos de nuevo ingreso durante el curso 2018/19 se ha reducido levemente en cuanto al
curso anterior (14 frente a 16), aunque sigue estando por encima de las cifras del curso 2015-2016, con
10 ingresos. Volviendo a este curso académico, nos encontramos con 12 alumnos de nuevo ingreso
provenientes de la EVAU. Ademas, un estudiante se matriculd directamente en otros cursos en vez de en
primero. Por tanto, estamos ante cifras muy similares a las de los cursos anteriores, con datos que se

encuentran en la media de las cifras globales de Grado.

Es llamativo constatar que, por segundo afio consecutivo, no encontramos estudiantes provenientes de
Formacion Profesional. Asi, de cara a proximos cursos, esa cifra deberia ser superior y aumentar las cifras

de estudiantes que provengan de la Formacion Profesional.

Por otro lado, el nimero de alumnos totales este afio ha descendido, tras la graduacion de 32 estudiantes

durante el curso anterior.

Por Ultimo, la nota media de acceso de los alumnos de nuevo ingreso es de un 6,8., inferior al 7.5 del

curso pasado.
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Hay que mencionar que en el curso 2018/19 se gradud la octava promocion del grado en Comunicacion
Audiovisual.

En conclusidn, es esencial seguir aumentando el nimero de alumnos, tanto de estudiantes en primer
curso como de Formacion Profesional; esto no es propiamente responsabilidad de los Grados y docentes
pero si que se trabajara de la mano y apoyara al Departamento de Informacion Universitaria en lo que sea

necesario (marcado en objetivos del plan de accidn).

1.7. Tamaiio de los grupos

Los grupos dentro del grado de Comunicacion Audiovisual se adaptan perfectamente al desarrollo de las
sesiones teodricas y practicas, asi como a los recursos humanos y técnicos disponibles. En los dos primeros
cursos, ante las materias agrupadas, los estudiantes comparten aula con compafieros de otros Grados de
comunicacion, lo que configura grupos de unos 30 alumnos, nimero adecuado. En afios anteriores si que
se destacd (en alguna ocasion) un escaso nimero de alumnos lo cual generaba la necesidad de adaptar
tareas de aplicacion practica. Sin embargo, este no ha sido el caso del curso 2018-2019, donde el tamario

de los grupos se adapt6 perfectamente a las necesidades académicas.

Nos gustaria destacar también que los grupos reducidos (menos de 30 alumnos) con los que cuenta el
Grado permiten un trato mas cercano. Ademas, posibilitan potenciar uno de los principales valores de la
USJ: atencion personalizada y docencia de calidad.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente

La carga de trabajo de los alumnos, el calendario de pruebas y los solapamientos de contenidos se
trabajan en reuniones de coordinacién docente que tienen lugar dos veces al semestre (un total de
cuatro). Ahi se tratan las cargas de trabajo y el calendario de pruebas finales. Estas reuniones son claves
para detectar picos de trabajo no convenientes y errores de coordinacion entre materias. En estas
reuniones se toma acta y se comparte con todo el claustro docente. El calendario oficial de pruebas de
evaluacion se transmite a los alumnos a través de notificacion en tabldn fisico y virtual. Por Gltimo, existe
una Junta de evaluacion final en la que se analizan los resultados de curso y se comentan las principales

incidencias.

Al mismo tiempo, la Directora del Grado, se encarga de leer todas las guias docentes y verificar que no
existen solapamientos entre materias. Asimismo, si prevé que podrian llegar a darse similitudes entre
algunas asignaturas, habla con los docentes para coordinar el temario de las mismas. Ademas, también
existen reuniones especificas de Grado y reuniones individuales entre la Directora de Grado y los

profesores donde se pueden tratar temas de mejora docente.
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2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.1, Modificaciones realizadas para el curso académico actual
MODIFICACION VALORACION DE LA MODIFICACION
No procede No procede

2.2. Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso

académico
DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION
Recibida la notificacion por parte del Excelentisimo Sefior
Director General de Universidades, con fecha de registro
Reduccion de plazas para el grado en Comunicacion 13 de diciembre de 2018 y numero de entrada 158-
Audiovisual de 100 a 40 2018/2019, sobre la situacion de diferentes programas
oficiales en situacion de baja matricula y en la que se
Actualizacion de datos: cronograma de implantacion, solicitaba medidas a adoptar por parte de la Universidad
régimen de permanencia, enlace al sistema de garantia se articula como medida de actuacion la disminucion de
de calidad y personas asociadas al titulo. plazas para este Grado.
Ademas, insercion de ISCED secundario.
Evaluacion favorable sobre la propuesta de
modificacion del plan de estudios por ACPUA del
3/6/2019.
Aplica previsiblemente a partir del curso 2020-21.

Criterio 2. Informacidn y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacion abierta.

2. Informacion de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacién acerca de la titulacion publicada en la pagina web
de la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.)
y en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el publico en general tiene acceso libre a la
informacion en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacion

publicada en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacidon por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacion tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacion, y a cada una de las materias que componen el

plan de estudios.

Los soportes de informacion que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de
acceso, admision y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.
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Publicacion de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/comunicacionaudiovisual

) JUNIO 2019 CURSO 2019-2020
0, 4 . 7 4
PJ;EI%IAADSA';%CNE#: :fo GUIAs GUIAs GUiAs GUIAs
MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS IMPARTIDAS IMPARTIDAS IMPARTIDAS
100,0% 10, 20, 30, 40 NP 10, 20, 30, 40 NP

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)
3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas

A lo largo del curso 2018-2019 se ha continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en

el sistema de gestidn para su continua actualizacion.

Se ha establecido una nueva estructura en materia de calidad en los distintos Centros de la Universidad,
siguiendo los requisitos establecidos en el Programa PACE de ACPUA; la certificacion de este programa
permitira obtener la acreditacion institucional del Centro, que sustituiria a la renovacion de la acreditacion
de las titulaciones oficiales de manera individualizada. Dentro de la nueva estructura creada, se han
creado Comisiones de Calidad de Centros, Coordinadores de Calidad de Centros (que forman parte de las
Comisiones de Calidad de los Centros, junto a representantes de otros grupos de interés), y se han

elaborado Politicas de Calidad para cada Centro, aprobadas por las Comisiones de Calidad de los Centros.

Durante el curso 2019-2020 se trabajara en implantar la nueva estructura de calidad en los distintos
Centros; Escuela de Arquitectura y Tecnologia, Facultad de Ciencias de la Salud y Facultad de

Comunicacion y Ciencias Sociales.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestion Integrado de la
Universidad (http://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad) y al Sistema de Gestion de Calidad de la Facultad
de Comunicacion y Ciencias Sociales, centro al que pertenece esta titulacion (https://www.usj.es/conoce-

la-usj/centros/facultad-comunicacion-ciencias-sociales/sistema-gestion-calidad).

3.2, Quejas y reclamaciones

3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO ALUMNOS L | PERSONALNO OTROS TOTAL
Sugerencias 0+0%* 0 0 0 0
Incidencias 1+0* 0 0 0 1
Reclamaciones 0+0* 0 0 0 0
Agradecimiento 0+0* 0 0 0 0
Comentario 0+0* 0 0 0 0
Consulta 0+0%* 0 0 0 0
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No conformidad 0+0* 0 0 0 0
Otros 0+0* 0 0 0 0
Queja 0+0* 0 0 0 0
Queja ambiental 0+0%* 0 0 0 0
TOTAL 1

*Grado en Comunicacion Audiovisual + Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales

3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
. . . Revisar los asientos de la sala | Se han revisado y reparado todos
Incidencia Instalaciones Lz . Cerrada
Jalén Angel los asientos
3.2.3.  Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sugerencia 7 17 12 2 6 0

Incidencia 6 5 3 2 4 1

Reclamacion 0 0 0 0 1 0

Agradecimiento 1 2 0 0 0 0

Comentario 0 0 0 0 0 0

Consulta 0 0 0 0 0 0

No conformidad 0 0 0 0 0 0

Queja 5 11 2 12 3 0

Queja ambiental 0 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 0 0 0
TOTAL 19 35 17 16 14 1

3.2.4.  Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones
Las incidencias y sugerencias del curso 2018/19 se han mantenido por debajo de lo habitual. Tan solo se
ha recogido una reclamacion durante todo el curso, la cifra mas baja en comparacion con todos los cursos

anteriores.

Asi pues, es muy destacable la ausencia de reclamaciones y la gestion de todas estas situaciones a través
de los mecanismos que la Unidad Técnica de Calidad ofrece a los estudiantes, junto con las reuniones de
delegados (tres durante el curso y una de cierre del afo anterior). Como se puede observar, en este curso

académico, la Unica reclamacion recogida estaba vinculada a las instalaciones.
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DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1, Datos profesorado
4.1.1.  Profesorado 2018-2019

MATERIA GRUPO ECTS
32082 - COMUNICACION ESCRITA 1B 6
32086 - LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 2A 6
32086 - LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 2B 6
32094 - ETICA 3B 6
32083 - HISTORIA DE LA COMUNICACION 1A 6
32095 - HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES 3A 6
32099 - PRODUCCION AUDIOVISUAL 1 3A 3
32109 - PRODUCCION AUDIOVISUAL II 4A 6
32111 - HISTORIA ESTETICA DEL CINE 4A 6
30162 - PRODUCCION AUDIOVISUAL 3A 3
32096 - GUION AUDIOVISUAL 3A 6
32117 - EXPRESIONES ARTISTICAS CONTEMPORANEAS 4A 6
32118 - INFORMACION AUDIOVISUAL 4A 6
32074 - LENGUAJE AUDIOVISUAL 1A 6
32074 - LENGUAJE AUDIOVISUAL 1B 6
32099 - PRODUCCION AUDIOVISUAL 1 3A 3
32123 - TRABAJO FINAL DE GRADO 4A 9
30162 - PRODUCCION AUDIOVISUAL 3A 3
30183 - PROYECTO FINAL APLICADO 4A 9
32075 - DOCUMENTACION 1B 6
32089 - TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES I 2A 6
30155 - TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES 2A 6
32077 - LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION 1A 6
32077 - LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION 1B 6
32085 - HUMANISMO CIVICO 2A 6
32085 - HUMANISMO CIVICO 2B 6
32093 - TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO 2B 6
30187 - IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVA 4A 2
32078 - TEORIA DE LA COMUNICACION 1A 6
32078 - TEORIA DE LA COMUNICACION 1B 6
32101 - METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL 3A 6
32101 - METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL 3B 6
32080 - ENGLISH 11 6
32080 - ENGLISH 1] 6
32112 - GUION TELEVISIVO 4A 6
32113 - NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS 4A 6
32119 - ANALISIS FILMICO 4A 6
32094 - ETICA 3A 6
32084 - ECONOMIA 2A 45
32084 - ECONOMIA 2B 45
32108 - DERECHO DE LA COMUNICACION 4B 6
30181 - DERECHO DE LA INFORMACION 4B 6
32087 - NARRATIVA AUDIOVISUAL 2A 6
32097 - REALIZACION AUDIOVISUAL 3A 6
32102 - GUION CINEMATOGRAFICO 3A 6
32103 - DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA 3A 6
32105 - PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA 3A 3
32122 - PRACTICAS EN EMPRESAS 4A 6
30160 - REALIZACION AUDIOVISUAL 3A 6
30182 - PRACTICAS EN EMPRESAS 4A 9
32076 - HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 1A 6
32076 - HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 1B 6
32081 - FUNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS RRPP 1A 6
32081 - FUNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS RRPP 1B 6
DI-005-1819-AUD -11-
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32079 - EDICION DIGITAL 1A 6
32083 - HISTORIA DE LA COMUNICACION 1B 6
32098 - TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES II 3A 6
32104 - EDICION A\/ANZADA EN TELEVISION 3A 6
32105 - PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA 3A 3
32110 - EDICION AVANZADA EN CINE 4A 6
32075 - DOCUMENTACION 1A 6
32108 - DERECHO DE LA COMUNICACION 4A 6
32116 - DEONTOLOGIA DE LA COMUNICACION AUDIOVISUAL 4A 3
30181 - DERECHO DE LA INFORMACION 4A 6
32093 - TEORIAY TEC'NICA DE LA RADIO 2A 6
32082 - COMUNICACION ESCRITA 1A 6
32090 - SOCIOLOGIA 2A 6
32090 - SOCIOLOGIA 2B 6
32100 - EMPRESA COMUNICATIVA 3A 6
32100 - EMPRESA COMUNICATIVA 3B 6
32092 - INTERCULTURAL COMMUNICATION 2A 6
32092 - INTERCULTURAL COMMUNICATION 2B 6
32084 - ECONOMIA 2A 1,5
32084 - ECONNOMIA 2B 1,5
32088 - DISEI:IO Y DIRECCIQN DE ARTE 2A 6
32088 - DISENO Y DIRECCION DE ARTE 2B 6
32091 - SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEQS 2A 6
32091 - SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEQOS 2B 6
TOTAL 440
4.1.2.  Promedio de dedicacion al titulo del profesorado
2014- 2015- 2016~ 2017- 2018- 2019-
2015 2016 2017 2018 2019 2020
37,1% 32,4% 28,1% 30,2% 24,9% -
4.1.3.  Perfil profesorado
ECTS CATEGORIA ACREDITADO
IMPARTIDOS ACADEMICA ANECA S
18 Doctorado NO -
6 Doctorado NO -
30 Doctorado st 1
18 Doctorado NO -
36 Doctorado NO -
6 Licenciado / Ing. Sup. / Arg Sup. NO -
12 Grado NO -
12 Doctorado st -
12 Doctorado NO -
6 Licenciado / Ing. Sup. / Arq Sup. NO -
Licenciado / Ing. Sup. / Arq Sup. NO -
24 Doctorado st 1
12 Licenciado / Ing. Sup. / Arq Sup. NO -
18 Doctorado st 2
6 Doctorado st -
Licenciado / Ing. Sup. / Arq Sup. NO -
12 Master NO -
48 Doctorado NO -
12 Doctorado st 3
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12 Doctorando NO -
33 Doctorado NO -
6 Doctorado st -
15 Doctorado NO -
Licenciado / Ing. Sup. / Arqg Sup. NO -

Doctorado st -

12 Doctorado NO -
12 Doctorado NO -
12 Doctorado NO -
3 Master NO -
12 Doctorado st -
12 Doctorado st 1

4.1.4. Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria

IV‘I’I?I‘EX;SIIAOSE 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-

VERIFICACION* 2014 2015 2016 2017 2018 2019

% doctores acreditados 30,8% 44,1% 37,3% 35,1% 34,4% 32,3%
77,8%

% doctores no acreditados 34,6% 14,7% 14,7% 37,8% 31,3% 35,5%

% licenciados doctorandos 30,8% 26,5% 41,3% 5,4% 6,3% 3,2%
22,2%

% licenciados 3,8% 14,7% 6,7% 21,6% 28,0% 29,0%

% ECTS impartidos por cada categoria

;;ﬁg;s;\ogli 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
VERIFICACION* 2014 2015 2016 2017 2018 2019
% doctores acreditados 30,9% 41,8% 39,3% 30,1% 33,1% 31,4%
42,9%
% doctores no acreditados 20,9% 11,5% 15,7% 52,6% 44,2% 50,5%
% licenciados doctorandos 45,9% 38,5% 37,9% 5,8% 3,7% 2,7%
57,1%
% licenciados 2,3% 8,2% 7,1% 11,6% 19,0% 15,5%
4.1.5.  Ratio alumnos/profesor
2013- 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Alumnos matriculados EJC 57,4 53,7 59,2 47,0 52,3 48,9
PDI EIC 7,2 10,2 11,7 14,4 13,6 12,2
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 8,0 53 51 3,3 3,8 4,0
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4.1.6.  Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente

PROYECTO MATERIA

I Liga del Debate de la USJ Fuera del aula. Transversal a las areas

Docencia a escolares del uso

- Derecho de la Comunicacién
responsable de redes sociales.

Realidad profesional en el aula. Pitch de

Guion cinematografico
venta

V seminario “Norma(s) y Uso(s) del

o Lengua espafiola y comunicacion
espanol

Economy (segundo curso), Intercultural Communication (segundo curso) y
Audiovisual Media History (tercer curso),

Advanced Editing for television (tercer curso), Advanced Editing in cinema
(cuarto curso) y Contemporary Art (cuarto curso).

Materias en inglés

4.2, Analisis profesorado
Durante el curso 2018/19 se ha graduado la segunda promocion del nuevo plan de estudios en el que se
comparten materias y docentes con otras titulaciones, lo cual posibilita una mejor gestion de los recursos

humanos.

En primer lugar, cabe destacar que la totalidad de los profesores adscritos al Grado durante dicho curso
son doctores. Ademas, otra asociada también es Doctora. Y un profesor seria el Unico perfil licenciado
dado que esta vinculado al ambito profesional. Si, al mismo tiempo, analizamos los datos relativos al resto
de profesores no adscritos al Grado pero que imparten docencia en el mismo, podemos encontrar una
dinamica similar. La mayor parte de los docentes son doctores con pequefias excepciones de profesores

asociados cuyo perfil es profesional.

Asimismo, debido a que la mayor parte de los docentes adscritos al grado son doctores, el porcentaje de
esa categoria adquiere relevancia en cuanto a ECTS impartidos. El siguiente paso ira vinculado a aumentar
el porcentaje de acreditaciones (ver objetivo). De igual modo, el Grado cuenta con profesores asociados
de perfil profesional; de ahi, los porcentajes relativos a profesores licenciados / master de forma global.

El ratio de alumnos/profesor ha aumentado respecto al del afio pasado, con un 4. Es una cifra que estaria
en la media siendo superior a los dos cursos previos pero inferior a todos los afios anteriores (con tasas de
hasta 8). Esta cifra puede responder a cuestiones ya comentadas previamente, como la existencia de
grupos con pocos alumnos y la finalizacion de sus estudios por parte de grupos numerosos. De igual
modo, y aunque el ratio podria ser mas elevado sin considerarse perjudicial para el desarrollo académico
de los estudiantes, al mismo tiempo, se considera un ratio adecuado para que el docente pueda

desempenarse en la atencién personalizada, clave en la formacion ofertada por la USJ.

Por Gltimo, durante el curso 2018/19, en el Grado en Comunicacion Audiovisual, se han impartido materias
de forma integra en el idioma inglés: Economy (segundo curso), Intercultural Communication (segundo
curso) y Audiovisual Media History (tercer curso), Advanced Editing for Television (tercer curso), Advanced

Editing in Cinema (cuarto curso) y Art Contemporary (cuarto curso). En estas asignaturas suelen
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conformarse grupos muy multiculturales, con la union de los estudiantes eminentemente espafioles de la

USJ junto a los alumnos Erasmus.

4.3, Calidad del profesorado

Se evalla la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEMS5). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del
Programa DOCENTIA.

4.3.1.  Ndmero de profesores/materia evaluados

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numero de profesores/materias 49 54 64 74 74 64
NUmero de profesores/materias sometidos 48 53 63 64 71 64
a evaluacion
% PROFESORES EVALUADOS | 98,0% | 98,1% | 98,4% | 86,5% | 95,9% 100%

4.3.2.  Resultados de evaluacion de profesores/materias

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NUmero de profesores/materias 36 54 63 73 72 63
NUmero de profesores/materias
sometidos a evaluacién 36 >3 62 63 69 63
5 -
o profesores sometidos a 100,0% | 98,1% 98,4% 86,3% 95,8% 100%
evaluacion parcial
Valoracion: Excelente 0 1 0 4 1 8
Valoracién: Muy bueno 6 11 13 12 20 18
Valoracién: Bueno 26 32 30 29 34 30
Valoracién: Adecuado 4 6 7 5 1 1
Valoracion: Deficiente 0 0 3 0 3 1
Baja tasa de respuesta 0 3 9 13 10 5
VALORACION MED’IA 8,1 8,2 8,0 8,3 8,4 8,6
TITULACION | (70,5%) | (70,1%) | (68,0%) | (70,4%) | (71,5%) | (65,5%)
VALORACION MEDIA 8,1 8,2 8,4 8,5 8,6 8,7
UNIVERSIDAD | (56,2%) | (56,5%) | (54,3%) | (55,7%) | (58,4%) | (57,6%)
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4.3.3. Resultados de evaluacion de tutores de proyecto/TFG

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NUmero de tutores NP NP 1 1 2 1
Numerq ,de tutores sometidos a NP NP 1 1 2 1
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion NP NP 100% 100% 100% 100%
Valoracion: Excelente NP NP 0 0 1 0
Valoracién: Muy bueno NP NP 0 0 0 1
Valoracion: Bueno NP NP 1 1 1 0
Valoracion: Adecuado NP NP 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente NP NP 0 0 0 0
VALORACION MEDIA NP NP 7,1 8,5 8,4 9,4
TITULACION (71,4%) | (50,0%) | (56,5%) | (100%)
VALORACION MEDIA NP NP 8,9 9,0 9,1 9,2
UNIVERSIDAD (54,7%) | (51,7%) | (44,1%) | (58,8%)
4.3.4.  Resultados de evaluacion completa del profesorado
2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NUmero de profesores sometidos a evaluacion NP 2 ND ’ ’
completa
Valoracion: Excelente NP 0 ND 0 1
Valoracién: Muy bueno - 1 ND 1 1
Valoracion: Bueno NP 1 ND 1 0
Valoracion: Adecuado NP 0 ND 0 0
Valoracion: Deficiente NP 0 ND 0 0
Baja tasa de respuesta / No hay datos suficientes NP 0 ND 0 0
VALORACION MEDIA TITULACION NP 9 ND 8,3 8,6 9,5
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD NP 8,3 ND 8,5 8,5 8,5

4.3.5.  Andlisis evaluacion profesorado

En primer lugar, destacar que los 64 profesores fueron sometidos a evaluacion; esto habla del

compromiso de los docentes para con el proceso. La evaluacion del profesorado durante el curso 2018/19

ha mejorado los resultados en su valoracion cuantitativa. El nivel del profesorado ha sido especialmente

alto (9,5); siendo el mas alto del Grado en los Ultimo seis afios y siendo, también, superior al valor medio

de la Universidad (8,5). Por otro lado, el tutor de TFG fue valorado con otro 9,4; siendo también el mejor

resultado histérico en el Grado; en este punto hay que recordar que la materia de TFG en el Grado se

imparte de forma diferente que en otros Grados de la Universidad; en este caso, el docente imparte una

materia presencial con parte tedrica y practica, que conlleva el seguimiento de todos los planes de

negocio.
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Asi pues, es importante resaltar en este punto que, la docencia es uno de los elementos que los

estudiantes y egresados mas y mejor valoran. Se puede contrastar dicha informacion con la de las

encuestas de evaluacion, la encuesta de egresados y la encuesta de los estudiantes de nuevo ingreso. En

todas ellas, se destaca la calidad del profesorado, su pasion, conocimientos, profesionalidad y cercania.

Por tanto, consideramos que es esencial que desde la Universidad se potencie, valore y premie la calidad

docente del profesorado.

4.3.6.  Cursos de formacion
Denominacion Resumen de contenidos Horas
Como publicar en | Objetivo: Presentar un panorama general e introductorio de las revistas | 4 horas
revistas de impacto cientificas en Espafia y en el mundo. Conocer claves para la visibilidad del
investigador. Ofrecer pistas para publicar en revistas cientificas de alto
impacto.
Principales contenidos:
1. La visibilidad del profesor investigador.
2. Las revistas de calidad: como identificarlas.
3. Las indexaciones internacionales.
4. Las revistas dianas personales.
5. Los evaluadores, las normativas.
6. La gestion de manuscritos.
7. La presentacién de manuscritos: Cémo escribir un articulo de
investigacion.
8. El modelo Comunicar.
9. El peregrinaje del investigador.
10. La difusién posterior: Gestidén del impacto cientifico.
Programa de | Objetivo: Cursos de inglés general dirigidos a todo el personal, enfocados | 2 horas
Formacion Interna | hacia el desarrollo de todas las destrezas lingtiisticas. semanales
Inglés Principales contenidos: por cada uno

General English Skills

- Nivel A2 - Elemental o falsos principiantes.
- Nivel B1 - Intermedio.

- Nivel B2 - Intermedio alto.

- Nivel B2- Preparacion obtencion Cert Acles.
- Nivel C1 - Avanzado.

- Nivel C1- Preparacion obtencion IELTS.

de los grupos
excepto en los
de
preparacion
para
examenes
que son de
1,5

horas/semana
Iniciacion al analisis | Objetivo: Conocer, analizar y utilizar el software Nvivo para el andlisis de | 4 horas
de datos cualitativos | datos cualitativos
a través del | Principales contenidos:
programa NVivo 1 -Introduccién metodologia Cualitativa: Paradigmas de investigacion,
Tipos de estudio, Herramientas, Tipos de analisis cualitativos.
2 - Software de analisis: Tipos y utilidades.
3- Nvivo:
3.1 - Creacion de un proyecto de analisis.
3.2 - Importacién de los doc.umentos en el Nvivo.
3.3 - La codificacién
3.4 - Consulta de datos.
3.5 - Generacion de informes.
4 - Presentacién de los resultados.
Iniciacion al uso de | Objetivo: Conocer las bases del funcionamiento de los gestores | 4 horas
gestores de | bibliograficos. Aplicar las bases al uso de EndNote, Zotero y Mendeley.
referencias Identificar otras aplicaciones de estos gestores.
bibliograficas Principales contenidos:
1. Introduccion a los paquetes informaticos de gestion de
referencias bibliograficas.
2. EndNote.
3. Zotero.
4. Mendeley.
Investigar en la | Objetivo: Plantear una reflexion sobre la naturaleza de la investigacion | 2 horas

universidad

espaiiola. Algunas

en el contexto académico de la universidad espafiola en 2019.
Principales contenidos:
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claves para
desarrollar una
carrera académica

1. Intentaremos mostrar como la carrera académica se ha convertido
también en una cuestion de marketing, donde tan importante como hacer
investigacion es difundir la investigacion.

2. Vamos a hablar de diferentes estrategias que se pueden seguir para
aumentar el impacto cientifico, con el examen de algunas tendencias para
la promocion de la investigacion, como la utilizacion del video para difundir
la produccion cientifica o el uso de estrategias transmedia.

3. Se realizara un examen del sistema de acreditacion del profesorado, en
sus diferentes figuras como la acreditacion a CD, TU y CU. Finalmente, el
seminario se cerrara con una reflexién muy critica hacia el modelo de
investigacion que se estd impulsando desde el sistema universitario
espanol.

La metodologia en la | Objetivo: 6 horas
investigacion e Identificar las caracteristicas y los tipos de disefio en
cualitativa investigacion cualitativa.

e  Describir y conocer cada uno de los pasos para realizar un
estudio fenomenoldgico, siguiendo el protocolo.

e  Determinar las ventajas y limitaciones de la utilizacion.

Principales contenidos:
Sesion 1. Metodologia cualitativa

e Introduccion.

e Tipos de investigaciones cualitativas.

e  Partes de un protocolo fenomenolégico.

e Ventajas y limitaciones.

Sesion 2. Procedimiento de analisis cualitativo de los datos

e Diferentes abordajes para analizar los datos: écual se elige?

e  Fenomenologia: propuesta de Giorgi y Condensacion Sistematica
del Texto.

e  Explicacion de la construccion de US, GSC I, GSC II, temas y
subtemas.

e  Practica con ejemplos.

Sesion 3. Puesta en comin

e Como redactar los temas finales.

e Muestra de los resultados en un articulo de investigacion.

Postproduccion con | Objetivo: 20 horas
After Effects e Manejar con soltura el programa como herramienta de
postproduccion.

e Aplicar técnicas de postproduccion con ejercicios reales dentro
del ambito de la produccion de programas televisivos, los
videoclips, documentales, cabeceras televisivas.

Principales contenidos:

e  Mddulo 1 - Conceptos generales After Effects.

e Mddulo 2 - Entorno de trabajo. El proyecto.

e Modulo 3 -Técnicas basicas de composicion Creacion de un
proyecto.

e  Mddulo 4 - Técnicas basicas de animacion vy visualizacion.

e Mddulo 5 - Aplicacién de efectos.

e Mddulo 6 — Mascaras.

e Mddulo 7 - Render de animaciones El proceso de render.

e Mddulo 8 - Preparacion de un proyecto en After Effects.

e Mddulo 9 - Exportar en After Effects.

REPD vy Seguridad | Objetivo: Conocer las novedades en materia de proteccion de datos de | 2 horas
informatica en el | caracter personal que impone el Reglamento Europeo de Proteccion de

puesto de trabajo | Datos de aplicacion directa en Espafia desde el 25 de mayo de 2018.

para el PDI Principales contenidos:

e Origen y objetivos de la norma. Entrada en vigor. Novedades
respecto a la LOPD. Principios. Obligaciones legales. Nuevos
derechos. Régimen sancionador. Adaptacion de la Universidad
San Jorge para el cumplimiento del RGPD.

e  Problemas en las redes. Phising. Bloqueo de equipos. Cifrado de
unidades de almacenamiento. Mesas limpias. Tapar WebCams.
Pendrives Maliciosos. Seguridad en dispositivos mdviles.
Transmisién de contrasefias. Os protegemos.

Repensar la | Objetivo: Reflexionar sobre el papel de la Universidad en un mundo | 2 horas

Universidad en un
mundo cambiante

cambiante.
Principales contenidos:
e Reflexionar sobre las transformaciones sociales, econémicas y
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ecoldgicas que sefialan un cambio de época en nuestro tiempo.
e Escuchar, atender y valorar la emergencia de los nuevos
movimientos sociales y espirituales que responden al cambio
social en curso.
e Discernir el papel que la comunidad universitaria (docentes,
administrativos y alumnos) puede aportar frente a estos retos y
desafios.

Programa formativo | Objetivo: facilitar la obtencion del nivel habilitado en CLIL. 16 horas
CLIL Principales contenidos:
CLIL habilitacion - Mddulo 1: Introduccién al enfoque CLIL en la educacion

superior.

- Mddulo 2: Planificacién de una unidad CLIL.

- Moddulo 3: La adaptacion de materiales para los programas CLIL.

- Mddulo 4: Estrategias de ensefianza para impartir clases segln
el enfoque CLIL.

- Mddulo 5: La aplicacion y practica de una unidad CLIL.

Programa de | Objetivo: Seguimiento planes de accidon de Responsables. 1,5 horas
formacion y
entrenamiento para
Responsables
Formacion en | Objetivo: Dar a conocer la creacion y gestion de los objetivos de las | 1 hora
Proquo: Creacion de | diferentes areas en la aplicacion Proquo a los responsables de area o
objetivos personas que llevaran a cabo esta funcion. Resolver las dudas de uso de la
aplicacién.
Principales contenidos:

e  Como crear objetivos en la aplicacion Proguo.

e Cdmo gestionar los objetivos en la aplicacion.

Ley de contratos del | Objetivo: Aplicacion practica de la ley de contratos del sector publico | 2 horas
sector publico, | (Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico (LCSP) y

éComo  afecta a | Decreto Ley 1/2018 de 20 de marzo de Gobierno de Aragoén) a
subvenciones y | subvenciones.

ayudas? Principales contenidos:

e Nueva ley de contratos del sector publico (Ley 9/2017).

e normativa regional (DL 1/2018).

e Aplicacion practica a contratos menores < 5000 €.

e  Aplicacion practica a contratos menores >de 5000 € y < de
15000 €.

e Aplicacion a contratos mayores > 15000 €.

e Otras cuestiones de aplicacion practicas segun programa de
financiacién (especialidades de los fondos FEDER, y otros
programas de financiacion).

Formacion presencial | Objetivo: Formacion destinada a aquellos usuarios que conociendo la | 3 horas
SCOPUS-Nivel plataforma  tienen especial interés en profundizar en una serie de
avanzado contenidos, asi como herramientas administrativas de Scopus.
Ms Office on line Principales contenidos:
Excel iniciacion y perfeccionamiento 30 horas

- Utilizar diferentes tipos de funciones que incorpora Excel y
aprender a controlar los posibles errores que se produzcan a la
hora de calcularlas.

- Adaptar una hoja de célculo para la introduccion de datos
mediante la utilizacién de controles de formulario.

- Aprender a gestionar y a analizar grandes cantidades de datos
organizados.

- Conocer las principales opciones de personalizacion de Excel.

- Aprender a crear macros utilizando la grabadora.

Word iniciacion y perfeccionamiento 30 horas

- Comprender la conveniencia del uso de diversas herramientas
de Word para el tratamiento de documentos extensos.

- Conocer la utilidad de estructurar los documentos.

- Aprender a utilizar la combinacion, comparacion de documentos
y control de cambios en un proceso de revision.

- Emplear plantillas para crear documentos basados en
estructuras predefinidas.

- Disefar formularios.
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rutinarias.
PowerPoint
- Introduccién.
- Diseno.
- Insercion de objetos.

- Animaciones.

- Transicién de diapositivas.

- Introduccion.

- Personas.
- El calendario de Outlook.
-  Tareasy notas.

- Conocer la utilidad de la herramienta Combinar correspondencia.
- Utilizar las macros para realizar de forma automatica tareas

- Principios basicos de formato y disefio.

- Realizar presentaciones y exportar.

- Creacién y envio de mensajes.
- Recepcion y lectura de mensajes.
- Opciones de correo avanzadas.

30 horas

20 horas

4.3.7.

Valoracion de la actividad investigadora del profesorado

La Directora de la titulacion no tiene competencia en investigacion por lo que carecemos de los datos

suficientes como para poder valorar la actividad investigadora del profesorado.

En relacién a los cursos que figuran en la tabla anterior, hay que resaltar que estamos ante actividades de

formacion voluntaria, accesibles para los docentes, pero no obligatorias para los mismos. Aun asi, la

variedad de las mismas es un punto a resaltar, como plan formativo. En el curso 2018-2019 se conto,

ademas, con formacion especifica del area audiovisual (curso de Posproduccion con After Effects); es

cierto que el porcentaje de docentes que pueden hacer uso de estos cursos es inferior al de los cursos

mas generales; aun asi, se quiere reiterar nuestro agradecimiento y necesidad de seguir contando con

esta tipologia de formacion, esencial en titulaciones tan proximas y dependientes de la evolucién

tecnoldgica.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. Infraestructuras

En relacion a las infraestructuras del grado de Comunicacion Audiovisual hay que destacar la mejora en la

adquisicion de equipos realizada durante el verano de 2018.

Los principales elementos adquiridos han sido los siguientes:

e 2 baterias VLOCK.

e Zhiyun Crane con Follow Focus.

e Walkies para el control de realizacion.
e Cableado y conexionado de video.

e  Renovacién de plato:

3 camaras 4K.

o

o 3 tripodes.
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o 3 zoom y foco remotos.
e Renovacion en realizacion:

o Playout 4K.

o Mezclador.

o Panel.

o Grabador en discos SSD.

o Cableado y conexionado nuevo.

Como se ha comentado en cursos anteriores, la inversion en material técnico ha permitido dotar al Grado

y a la Facultad de elementos audiovisuales de primer orden y vanguardia tecnoldgica adaptados a la

realidad profesional del momento. Se considera esencial para nuestra oferta formativa dado que era uno

de los aspectos que los estudiantes mas demandaban.

En el curso 2018-2019, sobre todo, se ha invertido en poder actualizar el platd de television a los ultimos

estandares tecnoldgicos.

A ello, hay que afiadir la continuacién durante el curso 2018-2019 de la gestion desarrollada el Servicio

Técnico Audiovisual con un papel fundamental para gestionar el material existente y atender las

necesidades de los estudiantes y profesores. Ademas, en febrero de dicho curso académico, se unié al

STA otra persona a media jornada que ha permitido dar apoyo al responsable y cubrir el 100% del horario

académico, necesidad trasladada de forma continua por profesores y estudiantes.

5.2, Personal de apoyo

CARGO

AREA

DEDICACION AL
TiTUuLO

Técnico de calidad

Unidad Técnica de Calidad

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Auxiliar de calidad

Unidad Técnica de Calidad

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Técnico de innovacion docente

Innovacién Docente

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Responsable de secretaria general académica

Secretaria General Académica

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Coordinadora de secretaria general académica

Secretaria General Académica

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Aucxiliar de secretaria

Secretaria General Académica

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Auxiliar de secretaria

Secretaria General Académica

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Técnico de biblioteca

Servicio de Biblioteca

Parcial. Recurso
compartido USJ

Auxiliar de biblioteca

Servicio de Biblioteca

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Responsable de unidad de orientacidn profesional y empleo

Unidad de Orientacion
Profesional y Empleo

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Técnico gestion de practicas en empresas

Unidad de Orientacién
Profesional y Empleo

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Técnico de relaciones internacionales

Unidad de Movilidad
Internacional

Parcial. Recurso
compartido USJ]

Auxiliar de relaciones internacionales

Unidad de Movilidad
Internacional

Parcial. Recurso
compartido USJ]

DI-005-1819-AUD -21-




universidad
SA NJO RG E }v% Memoria Anual del Programa 2018-2019

GRUPO SANVALERO A Grado en Comunicacion Audiovisual

Parcial. Recurso
Responsable de OTRI OTRI compartido US]
- Parcial. Recurso
Técnico de OTRI OTRI compartido US]
" - P - Parcial. Recurso
Auxiliar de Soporte Audiovisual Soporte técnico audiovisual compartido US
5.3. Plan de Accion Tutorial

Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accidn Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y

Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NUmero de tutores 8 9 6 6 6 5
NUmero de tutores sometidos a
evaluacion 8 8 6 > 6 >
% tutores sometidos a evaluacion 100% 88,9% 100% 83,3% 100% 100%
Valoracion: Excelente 2 5 3 2 3 2
Valoracion: Bueno 5 1 3 3 2 3
Valoracion: Adecuado 1 1 0 0 1 0
Valoracion: Deficiente 0 1 0 0 0 0
VALORACION MEDIA 8,4 7,7 8,5 8,1 7,5 8,0
TITULACION | (47,1%) | (57,6%) | (56,0%) | (54,7%) | (70,2%) | (54,5%)
VALORACION MEDIA 7,3 7,3 8,1 8,5 8,6 8,6
UNIVERSIDAD | (49,8%) | (52,9%) | (61,2%) | (58,3%) | (59,2%) | (65,1%)

5.3.2.  Andlisis evaluacion tutores

En cuanto a la evaluaciéon de los tutores cabe resaltar que de los 5 sometidos a evaluacion, los 5 han
obtenido una calificacion de “Excelente” o “Buena”, siendo la media total de 8, algo superior a la del curso
pasado; es correcta y adecuada, lo cual muestra también el alto nivel de los docentes en su labor de
tutores. En este aspecto, es también importante concienciar a los estudiantes de que la valoracion de los

tutelados se ha de efectuar Unicamente cuando hayan acudido a tutorias.
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5.4. Calidad de las practicas externas
La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Practicas Externas (PEM3).

5.4.1.  Evaluacion de las practicas externas

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numero de alumnos matriculados en la 2 18 14 19 21 6
materia de practicas externas
Numero de alumnos que han realizado 2 18 14 19 21 6
practicas externas
Numero de alumnos que han superado la 21 18 14 18 21 6
materia de practicas externas
Satisfaccion de Ips_alumnos con el 72 8,0 8,3 8,3 8,6 9,6
programa de practicas externas
Satisfaccion del 'tut.or académico con el 9,5 8,6 7.7 NC 9,8 10,0
programa de practicas externas
SatISfE’iC(;IOI’I de la entidad con el programa NP 7.9 8,2 _ 7,0 9,6
de practicas externas

5.4.2.  Entidades externas donde se han realizado las practicas

2014- 2015- 2016- 2017- 2018- | Satisfaccion
e 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | delalumno
3LEMON SOLUCIONES TECNOLOGICAS 0 0 1 0 0 ;
AGENCIA EFE 0 0 0 1 0 -
AMAPOLA FILMS 0 0 0 0 0 ;
ARAGON COMUNICACION AUDIOVISUAL — 0 0 3 3 0 ]
QUOTAS COMUNICACION
ASSECO SPAIN 0 1 0 0 0 -
ATHLETES GLOBAL MANAGEMENT SPORTS ) ) 0 , 0 ]
(AGM SPORTS)
ACQUA RADIOTEL 0 1 0 0 0 ;
AYUNTAMIENTO DE HUESCA 0 0 1 0 0 ;
BLACK B&R COMUNICACION 1 0 0 0 0 ;
BLANCO ESPECTACULAR 0 0 0 1 0 ;
BRUSAU FILMS 0 0 0 0 1 9,8
CENTRO DE EMERGENCIAS 112 SOS ARAGON 0 0 0 1 0 ;
CORPORACION RTVE_TELEVISION Z 0 ) . 0 ]
ESPAROLA_RADIO NACIONAL DE ESPARA_RNE
CHIP AUDIOVISUAL 1 0 0 0 0 ;
CIUDADANOS 0 1 0 0 0 ;
CORPORACION ARAGONESA DE RADIO Y
TELEVISION - ARAGON RADIO - ARAGON 0 0 0 1 2 9,9
TELEVISION - CARTV
DEAR WONDER 0 0 0 1 0 ;
DEUSENS 0 0 1 0 0 -
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DKV SEGUROS 0 0 0 0 1 9,7
EL FANTASMA PRODUCCIONES 0 2 1 2 0 -
ESSENTIA CREATIVA CONSULTORES 0 0 0 0 1 9,9
ESTAREGUI&MACHIN 0 0 0 1 0 -
FACTORIA PLURAL 4 5 0 1 0 -
GENERAL MOTORS ESPANA 1 0 0 0 0 -
GET IN THE PICTURE PRODUCTIONS 3 0 0 0 0 -
GETANGELSTUDIOS 1 0 0 0 0 -
IBERCIVIS 0 1 0 0 0 -
IMASC COMUNICACION POSITIVA 0 0 2 0 0 -
MAASZOOM 1 0 0 0 0 -
NAT EXPERIENCES 0 0 0 1 0 -
OPEL ESPANA 0 0 0 1 0 -
OPTIMA MARKET CONSULTING 0 0 0 1 0 -
PARAMOTION FILMS 0 0 0 1 0 -
PARLAMENTO EUROPEO 0 0 0 1 0 -
PIQUER ENSENANZA Y FORMACION_ESTUDIOS 0 0 0 i 0 i
ZARAGOZA

PRENSA DIARIA ARAGONESA - EL PERIODICO 0 0 0 1 0 i
DE ARAGON

RADIO EBRO 1 0 0 0 0 -
RADIO ZARAGOZA SER (SOCIEDAD ESPANOLA 1 0 1 0 0 i
DE RADIODIFUSION)

REAL ZARAGOZA 0 0 0 0 0 -
RTVE 0 1 0 0 0 -
SINTREGUA COMUNICACION 0 0 0 0 1 8,1
TAKE IT EASY! COMUNICACION ESTRATEGICA 0 0 0 1 0 -
TELEHUESCA 0 0 0 0 0 -
TIRAMISU PRODUCCIONES AUDIOVISUALES 0 1 0 0 0 -
WINEMARKET-INT 0 0 1 0 0 -

5.4.3.  Andlisis calidad practicas externas

Se puede observar que, la satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas es muy
elevada (9,6), un punto por encima de la del afio pasado (8,6); estamos ante la cifra mas alta de Grado
en los Ultimos seis afios. Por ello, nos gustaria resaltar el esfuerzo desarrollado por la Unidad de
Orientacion y Empleo y el Grado, especialmente por parte del profesor de practicas Ignacio Lasierra, con
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el fin de aumentar el nimero de empresas colaboradoras. Contamos con un amplio nimero convenios que

satisfacen las necesidades de nuestros estudiantes desde diferentes ambitos profesionales.

También es muy importante resaltar la alta satisfaccion de las entidades con el programa de practicas vy,
por ende, con el desempefio de nuestros estudiantes. De este modo, lo han valorado con un 9,6, también

la cifra mas alta de todos estos afios.

Por ultimo, resaltamos también la satisfaccion de los responsables de la titulacion (10) por la calidad de
las entidades colaboradoras, el tipo de practica y el nivel de formacion ofrecido. Es el camino para seguir
mejorando. El objetivo es lograr que a través de nuestro programa de practicas se puedan cubrir las
principales salidas profesionales del Grado para satisfacer a nuestros estudiantes; obviamente estamos
ante un objetivo ambicioso por ello se lleva afios trabajando en este sentido.

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del

Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1.  Evaluacion del programa de movilidad

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NUmero de alumnos participantes 3 2 5 2 1 11
(outgoing)
% de alumnos participantes (outgoing) 3,0% 2,3% 10,0% 3,6% 1,7% 17,4%
NUmero de destinos 3 2 3 2 1 8
Satisfaccion de Io§ .alumnos con el 8,3 NC 7.7 6,7 8,9 8,7
programa de movilidad (outgoing)
Numero de alumnos no propios acogidos 49 28 23 6 12 2
(incoming)
Numero de origenes 24 15 15 4 7 1
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (incoming) 8,6 8> 8,6 81 8,6 88
5.5.2.  Destino de alumnos outgoing
DESTINO 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- Satisfaccion
2015 2016 2017 2018 2019 del alumno
Audencia Business School 0 0 0 0 1 7,3
Dolnoslaska Szkola Wyzsza 0 0 0 0 2 NC
Haute Ecole Libre de Bruxelles - Ilya
Prigonine 1 0 0 0 0
Hogeschool Utrecht 0 1 0 0 0 -
Instituto Politécnico de Lisboa -Escola
Superior de Tecnologia da Saude de 0 0 1 0 1 8,9
Lisboa
Instituto Superior Miguel Torga 0 1 0 0 0 -
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Keele University 0 0 0 0 1 9,3
Iéi(ljls(t:):tei:(l)tnAcademy of Professional Higher 0 3 0 0 0 _
Saxion 0 0 1 0 1 9,5
Southampton Solent University 0 0 0 0 3 8,5
Universita degli Studi di Salerno 0 0 0 0 1 NC
University of Central Florida 0 0 0 0 1 8,7
University of Lower Silesia 0 0 0 1 0 -
TOTAL 2 5 2 1 11

5.5.3.  Origen de alumnos incoming

ORIGEN 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Aristotle University of Thessaloniki 0 0 1 0 0 0
Audencia Nantes. Ecole of Management 1 3 3 0 1 0
Babes-Bolyai University Cluj-Napoca 5 1 0 0 0 0
Bahcesehir Universitesi 0 0 0 0 1 0
CESUPA-Centro Univ. do Estado do Para 0 2 0 0 0 0
Colegium Civitas 0 0 1 0 1 0
FH_S Kufstein Tirol University of Applied 0 0 1 0 0 0
Sciences
Haute Ecole Francisco Ferrer 1 0 0 0 0 0
ngte _Ecole Libre de Bruxelles - Ilya 0 1 0 0 0 0
Prigonine
Hogeschool Utrecht (HU University of
Applied Sciences Utrecht) 0 2 4 0 0 0
Institut d’Etudes Politiques de Bordeaux 2 0 0 0 0 0
Institute of Hospitality Management in 1 0 0 0 0 0
Prague
Istambul University 3 2 2 0 1 0
Kadir Has University 4 0 0 0 0 0
Katholieke Universiteit Leuven 4 4 1 0 0 0
Kocaeli University 4 1 3 2 3 0
Lapland University of Applied Sciences 1 1 0 0 0 0
Pole ESG - ESG Management School 1 0 0 0 0 0
Saxion 0 0 0 0 4 0
SciencesCom 3 0 0 0 0 0
Scuola Superiore de Mediatore Linguistici
(SSML) "Carlo BO ! 2 0 0 0 0
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Stockholm University 1 0 0 0 0 0
Universidad Auténoma de Baja California 0 0 0 1 0 0
Universidad César Vallejo 0 0 1 0 0 0
Universidad Cristébal Col6n 0 0 0 1 1 0
Universidad de Ledn 0 0 1 0 0 0
Universidad del Pais Vasco 0 0 0 0 0 0
Universidad de Malaga 1 0 0 0 0 0
Universidad Empresarial Siglo XXI 1 0 0 0 0 0
Universidad Rovira i Virgili 1 0 0 0 0 0
Universita degli Studi di Macerata 0 1 0 0 0 0
LSJ;;:;SZI? degli Studi di Roma "La 1 1 1 0 0 0
Universita degli Studi Milano — Bicocca 2 2 0 0 0 0
Universitat Jaume I 1 0 0 0 0 0
Université de Liege 0 0 0 2 0 0
Université de Lorraine 0 0 1 0 0 0
Université de Nancy 2 5 3 0 0 0 0
Universiteit Gent 2 0 0 0 0 0
University of Greenwich 0 0 1 0 0 2
University of New York in Prague 1 0 0 0 0 0
University of Salzburg 2 0 1 0 0 0
Vilnius University 0 2 1 0 0 0

TOTAL 49 28 23 6 12 2

5.5.4.  Andlisis calidad programa de movilidad

En el curso 2018-2019 se batid otra cifra histdrica, en este caso, la relativa al nUmero de alumnos
outgoing que se acogieron a programas de movilidad. Estamos hablando de 11 estudiantes, por encima de
los 2,5,3 0 1 de cursos pasados. En concreto, se desplazaron a 8 destinos diferentes y manifestaron un
nivel de satisfaccion de 8,7. A esto hay que afiadir que los estudiantes /ncoming también mostraron una
alta satisfaccion por nuestro programa de movilidad (8,8).

Por otro lado, cabe destacar el mantenimiento del programa de dobles titulaciones por parte del
Departamento Internacional de la US]. De este modo, los estudiantes de Comunicacion Audiovisual siguen
teniendo acceso a un 4+1: titulacion USJ y titulacion en Reino Unido. Contamos con convenio con

Lancashire y Southampton:
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e Grado en Comunicacién Audiovisual + BA (Hons) International Business Communication
(University of Central Lancashire, Preston, Reino Unido).

e Grado en Comunicacion Audiovisual + BA (Hons) Creative Enterprise (Southampton Solent
University, Reino Unido).

e Grado en Comunicacion Audiovisual + BA (Hons) Media Culture and Production (Southampton
Solent University, Reino Unido).

e Grado en Comunicacién Audiovisual + BA (Hons) Media Production (Southampton Solent
University, Reino Unido).

e Grado en Comunicacion Audiovisual + BA (Hons) Television and Video Production (Southampton
Solent University, Reino Unido).

e Grado en Comunicaciéon Audiovisual + BA (Hons) Television and Studio Production (Southampton
Solent University, Reino Unido).

e Grado en Comunicacion Audiovisual + BA (Hons) Television Post Production (Southampton Solent

University, Reino Unido)

Por otro lado, en relacion a las cifras de estudiantes outgoing es muy importante resaltar que tanto desde
el Vicedecanato de Internacional como desde el Grado, se informa, potencia y anima a los alumnos a
participar en el programa Erasmus. Obviamente, la decision final depende de los alumnos y de que ellos
se encuentren motivados ante la experiencia por lo que el aumento o disminucion de dichas cifras variara

dependiendo de esta situacion y el caracter subjetivo que lleva implicito.

En relacién a los alumnos /ncoming, se ha producido un descenso a 2. De igual modo, cabe matizar que el
numero total de la Facultad es muy superior y que, muchos de ellos, cursan asignaturas de caracter

audiovisual, aunque figuren adscritos a otros grados.

Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas
A continuacion se detallan las principales actividades del curso 2018-2019:

e Cineclub Overlook.

¢ Felicitacién navidefia — Video.

e Colaboracion con los festivales de cine de La Almunia y Bujaraloz mediante Jurado Joven. La
Universidad conforma un Jurado que visualiza los cortometrajes nominados a mejor director
menor de 30 afios, posteriormente deciden el ganador. Acuden al Festival (siempre que es
posible) a hacer entrega del galardén especial, disefiado por la Universidad.

o VIII PREMIO DEL JURADO JOVEN DE LA USJ A LA MEJOR DIRECCION DE MENOS DE 30
ANOS en el 249 FESCILA (Festival de Cine de La Almunia) otorgado al documental
“Gaza” de Julio Pérez del Campo y Carles Bover, por el jurado joven compuesto por
alumnos de 1° Com. Audiovisual. Fecha: mayo 2019.
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e Colaboracion con el Festival de Cine de Huesca. Convenio que permite que los estudiantes de
tercer curso puedan estrenar y visualizar sus cortometrajes en el marco del Festival de Cine de
Huesca.

e Gala del dia de la Facultad: Gala REC.

e Gala Raccord 2019.

e Visionado de los Premios Goya junto a profesores y alumnos en el Aula Magna de la Facultad de
Comunicacion.

¢ Rodaje de los cortometrajes vinculados a la materia Produccion Audiovisual I: “Escape” y “En lo
bueno y en lo malo”.

¢ Alumnos participan en el concurso Cine Exprés celebrado en Belchite: “Belchite de pelicula”

e Materia “Lengua espanola y comunicacion”. V Seminario norma (s) y uso (s) del espafol, “La
responsabilidad de la comunicacién en la era digital: ventajas, riesgos y retos”, Delegacion
provincial de Participacion provincial en Zaragoza de la Policia Nacional, 20 de noviembre, 9:00
horas, Aula Magna, Facultad de Comunicacion y CC.SS.

e Docencia a escolares del uso responsable de redes sociales. Los Alumnos de Derecho de la
Comunicacion, 4° B, que engloba a alumnos de Publicidad y RR.PP., Periodismo y Comunicacion
Audiovisual, divididos en grupos, imparten clases sobre el uso responsable de redes sociales a
alumnos de 4° de la ESO del Colegio San Valero. Profesores participantes: Javier Lasheras San
Martin, profesor de Derecho de la Comunicacion es quien planifica y dirige la actividad, con Jesus
Aibar Bielsa, profesor de filosofia del Colegio San Valero. Los destinatarios son alumnos en edad
escolar del Colegio San Valero. Los alumnos, de la US] se desplazan al Colegio San Valero y en
sus propias aulas les explican en tres sesiones de una hora y con apoyo audiovisual el contenido
de la libertad de expresion y los limites constitucionales de su ejercicio, aplicado a las redes
sociales que normalmente utilizan. Les explican derechos que deben respetar como la intimidad,
el honor o la propia imagen. También sobre el respeto a las personas y la no discriminacion.
Asimismo sobre lo que son los discursos de odio. Y, la trascendencia cara al futuro de la huella
digital que dejan en redes sociales.

¢ Guion cinematografico (3° Com. Audiovisual): Pitch de venta realizado a profesionales del sector
cinematografico; en este caso, el profesor de la materia, Ignacico Lasierra, conté con el director
y guionista Lucas Castan. Fecha: mayo 2019.

e Visita y ponencia de la escritora Marta Robles. Fue el 20 febrero a las 11:00 en el Aula Magna de
Comunicacion. Estuvieron presentes en la mesa con ella Juan Bolea, Jorge Miguel Rodriguez y
Javier Hernandez. Marta hablé de su trayectoria como escritora y como trabajo su perfil de
escritora de novela negra. Luego se abri6 una rueda de preguntas con los presentes.

e Estreno del cortometraje “La comulgante” y coloquio con el director/profesor de USJ] Ignacio
Lasierra, con patrocinio de la Universidad San Jorge. Lugar: Cines Aragonia. Fecha: octubre
2018.

e Proyeccion especial del Ultimo episodio de Juego de Tronos en el Aula Magna de FCOM, dentro

del Cineclub Overlook. Fecha: 20 de mayo. Abierto a toda la comunidad de estudiantes.
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¢ Participacion dentro de la I Liga del Debate de la USJ como tribunal de las semifinales y de la
final del torneo. Fecha: abril 2019.

e Cursos de verano del Grupo San Valero. El Grado en Comunicacion Audiovisual imparte un taller
sobre grabacion y edicion en diferentes localidades: Binéfar, Arnedo, Calatayud y Alcaiiiz. Se
celebra durante el mes de julio.

e Convenio con el concurso Rally Cinematografico de Belchite “II edicion Belchite de pelicula”. Los
docentes Javier Calvo y Héctor Oliva, junto a la egresada Julia Rincon, conforman el jurado del
premio a mejor guion otorgado pro la USJ. Al mismo tiempo, la directora del Grado forma parte
del Jurado Oficial junto a Agusti Villaronga, Luisa Gavasa, Carmen Fleta, Archy y Leonor Bruna.

e Luis Alcazar, Director Creativo y Produccion Transmedia en El Cafonazo, imparte el 8 de mayo en
la Biblioteca de Aragdn (calle Dr. Cerrada, 22) la conferencia «LA EXPANSION DE LOS
UNIVERSOS TRANSMEDIA EN LAS SERIES DE TV». Organizado por la Escuela de Tecnologia y
Arquitectura de la USJ.

e Maratdn de peliculas Marvel el 24 de abril.

e Photocall Cosplay con Los Vengadores y otros personajes Marvel de la saga de superhéroes.

e Nuestra alumna Alba Aznar protagoniza el nuevo spot institucional de la Universidad, rodado por
El Cafionazo Transmedia. Su mensaje se basa en el seguimiento continuo del profesor hacia el
estudiante, incluso cuando este ya ha terminado el Grado.

e I Jornada sobre INNOVAR Y EMPRENDER EN COMUNICACION. Ponentes Jorge San
Martin (CARTV), Alvaro Antofianzas (DeuSens) y Peter Lozano (Imascono). Gracias a ellos,
conocimos diferentes ideas de negocio, formatos, soportes y estrategias de éxito que permitieron
ampliar el conocimiento del ambito comunicativo y audiovisual.

e Lanzamiento de la Beca de colaboracién para un alumno de Publicidad y RR.PP. y dos de
Comunicacion Audiovisual para satisfacer necesidades comunicativas, audiovisuales y de otra
indole, de entidades externas a la USJ sin animo de lucro o que formen parte de iniciativas que
produzcan un beneficio o retorno a la sociedad, dentro de una actividad de Aprendizaje y
Servicio (ApS). Inicio de proyectos y primeras colaboraciones: Fundacion APE, El teléfono de la
esperanza, Caritas y Fundacion Ozanam.

e Visita a la exposicion STANLEY KUBRICK, en el Centro de Cultura Contemporanea de Barcelona.
29 de marzo.

e Se acude al preestreno del largometraje 4 LATAS'y posterior coloquio con el director y actriz de la
pelicula. 21 de febrero en Cines Palafox.

e Se acude al preestreno del largometraje Gente que viene y Bah asi como al posterior coloquio
con el director y actor de la pelicula. 14 de enero en Cines Palafox.

e Semana de Los OSCAR en la biblioteca. Organizado por el Departamento de Biblioteca de la USJ.

e Visita y charla de Javier Espada, director del documental "Tras Nazarin", sobre la experiencia de
rodaje de la pelicula "Nazarin", de Luis Bufiuel. Ademas de la proyeccion y del posterior debate,
Espada ofrecid un adelanto de su Ultima pelicula como productor, la pelicula de animacion

"Bufiuel en el laberinto de las tortugas", de proyeccion internacional y basada en el comic
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homadnimo. Esta obra recibié el Premio Especial del Jurado en el festival Animation is Film de Los
Angeles. Fecha: 13 de febrero, plato de Facultad.

e Estreno del cortometraje La Guia de la estudiante Enma Calvo.

e Lanzamiento de la primera edicion del Diploma en Competencias Digitales.

e Curso de interpretacion frente a la cdmara, impartido por Leonor Bruna. 5 horas de duracion.

¢ Rodaje del cortometraje La Guia de la estudiante Enma Calvo. En él también ha trabajado
nuestra egresada Cristina Martinez como Directora de fotografia, alumnas de 4° de Com.
Audiovisual como Aimar Pellés (1° ayudante de direccion) Julia Rincon (script) o Isabel Mateo
(making of) y estudiantes de 2° de Com. Audiovisual como Raquel Ibafiez, Andrea Gonzalez,
Marina Rojo o Cristina Villarig.

e Enma Calvo, de 2° de Com. Audiovisual, ha ganado el concurso de cortometrajes convocado en
torno al Mercado de Lanuza de Zaragoza con su guion "LA GUIA".

e Entrega de un Premio Extraordinario Fin de Grado a la egresada del Doble Grado en
Comunicacién Audiovisual y Periodismo, Beatriz Jerico.

e Visita de la exposicion "DISNEY. EL ARTE DE CONTAR HISTORIAS", del CaixaForum. Viernes 14
de diciembre.

e Visita del director David ARRATIBEL (en la asignatura de Etica). Fue el 27 de noviembre, en el
aula magna de la Facultad. Proyectamos la pelicula “Converso”, un documental dirigido por él en
2017, y tras la proyeccion tuvimos un buen tiempo de didlogo con él. Hablé de como habia
elaborado su documental con muy pocos medios, dio bastantes pistas técnicas, pero también
abordd el tema de la pelicula, que es el de la conversion religiosa de varios miembros de su
familia, aunque no fue este el caso del propio David, el director. Las aportaciones fueron muy
interesantes porque se plantearon temas como el sentido de la vida, desde muy diversos
aspectos, que estan en el centro de los contenidos de la ética.

e Lanzamiento por parte de alumnas del Grado de la iniciativa FCOM Today, videos para YouTube
sobre el Grado y la Facultad. Se iniciaron con una entrevista al profesor del Grado, Ignacio
Lasierra.

e Los profesores del grado de Comunicacion Audiovisual, Joseba Bonaut e Ignacio Lasierra,
participaron en el 11° Congreso Internacional del Grimh en la Universidad Lumiére Lyon 2. Alli
presentaron una comunicacion bajo el titulo: «La fascinacién tecnoldgica del cine: un dialogo
entre el cine de atracciones y el cine del enjambre digital».

e II Ciclo de Cine y Protocolo. Entre las proyecciones, destacamos la del dia 13 de noviembre, que
contd con la participaciéon del docente Victor Manuel Pérez y el visionado de la pelicula “Habemus
Papam”.

e IX Maratdn de Cine de Halloween en Cineclub Overlook.

¢ Nuestra egresada, Beatriz Jeric, gand el III Concurso de Microrrelatos contra la violencia de
género.

e Entrega de diplomas del Concurso de Jévenes Realizadores en el que nuestros alumnos de

Comunicacion Audiovisual recibieron el primer premio por su cortometraje "Llamada Entrante".
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e Nuestras alumnas de tercer curso, Carmen Marro y Raquel Canalejo, realizaron un intercambio en
la University of Central Florida.
o Ciclo DE LA ACADEMIA A LA PROFESION, 2018-19

o 12 conferencia. Laura Alanis Mufoz (responsable de Comunicacién y Marketing
PROMOCIONES TURISTICAS EN INTERNET, S.L.). Titulo: La figura del influencer en
turismo y moda. Tematica: Comunicacion, turismo y moda. Miércoles 20 de marzo, 13
h, Aula Magna (Facultad COM&CCSS). Duracion: 1.5 h. Objetivos:

= 1. Transmitir la influencia que tienen ciertos bloggers, instagramers, celebrities,
etc. en la industria del turismo y de la moda.

= 2. Concienciar a los asistentes de las posibilidades que tiene este fendmeno
para ellos mismos como profesionales de la publicidad.

= 3. Destacar la importancia de la figura de estos agentes en estrategias de
branding.

o 223 conferencia. Miriam Gomez Lopez (redactora de contenidos en Aragon TV).
Titulo: £/ fascinante mundo del reporterismo: como afrontar vuestro primer directo.
Tematica: Periodismo. Miércoles 27 de marzo, 13 h, Aula Magna (Facultad COM&CCSS).
Duracién: 1.5 h. Objetivos:

= Acercar el mundo del reporterismo a través de las experiencias.
= ¢Como improvisar en un directo?

= ¢Cémo ordenar la informacién en un directo?

= El poder de la agenda. La importancia de las fuentes.

o 32 conferencia. Angela Garcia Gil (Directora Financiera en SEDILES S.A.). Titulo:
Empresa y abogacia: Como alcanzar nuestros objetivos. Tematica: Empresa y Derecho.
Miércoles 24 de abril, 13 h, Aula Magna (Facultad COM&CCSS). Duracion: 1.5 h.
Objetivos:

= Desarrollo de la etapa universitaria y preparacion al mercado profesional.
= Como afrontar con éxito la etapa laboral aplicando claves aprendidas en la
universidad.

e III Edicion TELEPIZZA EXCELLENCE LAB, 2018-19. Denominacién: III Edicion TELEPIZZA
EXCELLENCE LAB. Responsable académico de la actividad: Manuel Vinas Limonchi (vicedecano de
Alumnos de la Facultad de COM&CCSS). Responsable profesional de la actividad: Miguel Justribd
Ferrer (Director de Comunicacion Corporativa del Grupo Telepizza).

o Sesién 1. Miguel Justribé (Director de Comunicacion Corporativa del Grupo Telepizza).
Facultad Comunicacién y CCSS. Presentacion de la Marca Telepizza. Exposicion y
entrega de brief. Creacion de equipos para proyecto.

o Sesidn 2. Presentacion de proyectos. Facultad Comunicacion y CCSS. Defensa de los
proyectos presentados por los equipos de USJ. 29 de abril, 13 h.

o Sesidén 3. Defensa proyecto ganador US] y resto de universidades. 29 de mayo,
Universidad San Pablo-CEU (Madrid).
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Un jurado compuesto por profesionales del ambito de la Publicidad y las RRPP, asi como
por responsables de distintos departamentos de Telepizza, analizara y valorara las
mejores propuestas presentadas por las, aproximadamente, 12 universidades que
participan en la presente edicion. Objetivos: proporcionar a los alumnos las técnicas y
herramientas idoneas dentro del ambito publicitario y de las relaciones publicas para
abordar el desarrollo de una propuesta en materia de comunicacion interna solicitada

por el cliente (Telepizza Espafia).

6.2. Principales hitos del curso académico
Como principales hito del curso se presentan los siguientes:

e Datos histdricos: mejor valoracion de la docencia.

o Datos historicas: mejor valoracion de las practicas externas.

¢ Datos historicos: mejor valoracion de las entidades externas al programa de practicas externas.

e Triunfo de nuestros estudiantes en concursos audiovisuales:

o Enma Calvo, alumna de 2° curso de Comunicacion Audiovisual gana el concurso de
cortometrajes convocado en torno al Mercado de Lanuza de Zaragoza con su guion "LA
GUIA”,

o La alumna de 2° de Com. Audiovisual, Enma Calvo, gana el PREMIO ESPECIAL EN
LENGUA ARAGONESA del II Festival Zaragoza en Corto por el cortometraje "Miradas"
(Enma Calvo, Jorge Brusau, 2019).

o Los cortometrajes de cuatro de nuestras alumnas son seleccionados finalistas en el
certamen Zaragoza En Corto: “Horizontes” de Raquel Ibanez; "La guia" y "Miradas" de
Enma Calvo y "Vértebra" de Aimar Pellés.

e Triunfo de docentes en la industria audiovisual:

o El profesor Ignacio Lasierra consigue el premio al Mejor Cortometraje Aragonés en el
Festival de Cine de La Alumnia con su cortometraje “La comulgante”.

o El profesor Ignacio Lasierra gana los galardones al mejor corto nacional y el premio del
publico en el festival de cine de Bujaraloz.

¢ Implicacion de docentes en la industria cinematografica

o El docente Ignacio Lasierra trabaja como Ayudante de Direccion en el largometraje “Las
Nifias” que se rueda durante el verano de 2019.

e Implicacion de nuestros alumnos en proyectos de la industria audiovisual

o La alumna Laura Gémez desarrolla practicas curriculares en el largometraje espaiiol “Las
Nifias”, protagonizado por Natalia de Molina.

e Lanzamiento de la primera edicion del Diploma en Competencias Digitales.

e Lanzamiento de la primera edicidn de los cursos de verano del Grupo San Valero. El Grado en
Comunicacion Audiovisual imparte un taller sobre grabacién y edicion en diferentes localidades:
Binéfar, Arnedo, Calatayud y Alcaiiz. Se celebra durante el mes de julio.

e Convenio con el concurso Rally Cinematografico de Belchite “II edicién Belchite de pelicula”.
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Potenciacion de la formacién complementaria para nuestros estudiantes, a través de Masterclass
en el aula (a cargo de profesionales) o de cursos externos en colaboracion con ECAM.
Consolidacion de actividades muy arraigadas dentro del grado como son el Cineclub Overlook o la
participacién de los alumnos en festivales de cine como el de La Almunia, Huesca y Bujaraloz.
Estreno en cines de los cortometrajes de alumnos y exalumnos, lo cual permite aumentar la
notoriedad en el ambito cinematografico de Aragon.

Colaboracion estrecha con los principales eventos y festivales cinematograficos de Aragon.

VI Gala Raccord, consolidacién del evento donde se premiaron diferentes facetas de los
cortometrajes realizados por alumnos de 3° de Comunicacion Audiovisual. Visibilidad publica.

Gran relevancia en medios.

Entrega del premio honorifico Raccord al Festival de Cine de La Aimunia.

Colaboracion con directores, productores y demas miembros de la industria para con las materias

del grado.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1. Distribucion de calificaciones

ouncao | BE | B | wE [ we [ W [ we

No presentado 2,2% 0,2% 2,2% 2,2% 2,9% 4,6%

Suspenso 7,2%% 5,5% 5,7% 9,9% 8,4% 6,3%

Aprobado 32,4% 42,1% 38,9% 34,8% 29,9% 32,2%

Notable 46,4% 41,5% 42,3% 40,8% 47,3% 42,2%

Sobresaliente 9,2% 8,5% 7,0% 8,8% 7,8% 11,6%

Matricula de honor 2,6% 2,2% 3,9% 3,4% 3,8% 3,2%
7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA presglsta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:i)c#cl)? €z
Plan 2008
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
PROYECTO FINAL APLICADO 0,0% 0,0% 33,3% 50,0% 0,0% 16,7%
Plan 2014
COMUNICACION ESCRITA 13,3% 6,7% 6,7% 60,0% 6,7% 6,7%
DOCUMENTACION 0,0% 12,5% 43,8% 37,5% 0,0% 6,3%
EDICION DIGITAL 71% 7,1% 21,4% 50,0% 14,3% 0,0%
ENGLISH 7,7% 0,0% 46,2% 46,2% 0,0% 0,0%
EXS%ARIAENTOS DE LA PUBLICIDAD Y 12,5% 6,3% 12,5% | 62,5% 0,0% 6,3%
HISTORIA DE LA COMUNICACION 7,1% 0,0% 35,7% 35,7% 14,3% 7,1%
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HISTORIA UNIVERSAL
CONTEMPORANEA 0,0% 0,0% 53,8% 30,8% 7,7% 7,7%
LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION 0,0% 43,8% 43,8% 12,5% 0,0% 0,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 21,4% 71,4% 7,1% 0,0%
TEORIA DE LA COMUNICACION 0,0% 42,1% 52,6% 5,3% 0,0% 0,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE 0,0% 20,0% 13,3% 60,0% 0,0% 6,7%
ECONOMIA 0,0% 0,0% 41,7% 41,7% 16,7% 0,0%
HUMANISMO CivICO 0,0% 0,0% 13,3% 60,0% 20,0% 6,7%
INTERCULTURAL COMMUNICATION 7,1% 7,1% 14,3% 28,6% 42,9% 0,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 7,1% 0,0% 14,3% 28,6% 42,9% 7,1%
NARRATIVA AUDIOVISUAL 0,0% 13,3% 13,3% 40,0% 26,7% 6,7%
SISTEMAS POLITICOS

CONTEMPORANEOS 0,0% 23,1% 23,1% 46,2% 0,0% 7,7%
SOCIOLOGIA 6,7% 6,7% 13,3% 46,7% 20,0% 6,7%
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS

AUDIOVISUALES I 6,7% 0,0% 0,0% 66,7% 20,0% 6,7%
TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO 7,1% 0,0% 0,0% 71,4% 21,4% 0,0%
DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA 16,7% 0,0% 50,0% 33,3% 0,0% 0,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION 0,0% 0,0% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 11,1% 0,0% 55,6% 22,2% 0,0% 11,1%
ETICA 0,0% 0,0% 14,3% 71,4% 14,3% 0,0%
GUION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 62,5% 37,5% 0,0% 0,0%
GUION CINEMATOGRAFICO 20,0% 0,0% 20,0% 60,0% 0,0% 0,0%
HISTORIA DE LOS MEDIOS

AUDIOVISUALES 0,0% 0,0% 87,5% 12,5% 0,0% 0,0%
METODOS Y TECNICAS DE

INVESTIGACION SOCIAL 9,1% 0,0% 72,7% 18,2% 0,0% 0,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I 9,1% 0,0% 90,9% 0,0% 0,0% 0,0%
?EE&%&}?N Y REALIZACION 0,0% 0,0% 60,0% | 40,0% 0,0% 0,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 22,2% 77,8% 0,0% 0,0%
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS

AUDIOVISUALES IT 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
ANALISIS FILMICO 0,0% 16,7% 33,3% 50,0% 0,0% 0,0%
EES?‘J%%%A DE LA COMUNICACION 0,0% 0,0% 0,0% | 71,4% 28,6% 0,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION 0,0% 0,0% 42,9% 57,1% 0,0% 0,0%
EDICION AVANZADA EN CINE 0,0% 0,0% 0,0% 80,0% 0,0% 20,0%
EXPRESIONES ARTISTICAS

CONTEMPORANEAS 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
GUION TELEVISIVO 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
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HISTORIA ESTETICA DEL CINE 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL II 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO 0,0% 0,0% 37,5% 0,0% 62,5% 0,0%

7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese
afio académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el
plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacién en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion vy el
numero total de créditos matriculados en el programa.

TASA 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tasa de rendimiento 87,8% 92,9% 92,7% 88,0% 88,8% 90,4%
Tasa de abandono (5%) 28,1% 30,4% 33,3% 29,0% 20,0% 60,0%
Tasa de graduacion (85%) 75,0% 64,7% 64,0% 36,1% 52,8% 86,7%
Tasa de eficiencia (80%) 91,9% | 100,0% | 88,8% 96,0% 98,4% 92,1%
Tasa de éxito 91,3% 93,2% 94,8% 94,9% 92,5% 93,6%
Tasa de evaluacion 96,2% 99,7% 97,8% 96,8% 97,1% 99,6%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion
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7.4. Tasa de rendimiento por materia

AR AR AR AR
PLAN 2008

DERECHO DE LA INFORMACION 84,0% | 94,4% | 58,8% | 857% | 100,0% | 0,0%

IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVA 91,7% | 100,0% | 92,9% | 80,0% | 80,0% | 0,0%

PRACTICAS EN EMPRESAS 95,5% | 100,0% | 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 950% | 81,8% | 100,0%
PLAN 2014

ANALISIS FILMICO NP NP NP NP | 100,0% | 83,3%
COMUNICACION ESCRITA NP | 100,0% | 70,0% | 84,6% | 87,5% | 80,0%
D oo A DE LA COMUNICACION NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION NP NP NP NP | 923% | 100,0%
DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA NP NP NP | 90,0% | 50,0% | 83,3%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE NP NP | 92,3% | 100,0% | 86,7% | 80,0%
DOCUMENTACION NP | 78,6% | 80,0% | 77,8% | 72,2% | 87,5%
ECONOMIA NP NP | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
EDICION AVANZADA EN CINE NP NP NP NP NP | 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION NP NP NP | 90,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION DIGITAL NP | 78,6% | 667% | 87,5% | 86,7% | 857%
EMPRESA COMUNICATIVA NP NP NP | 93,8% | 100,0% | 88,9%
ENGLISH NP | 100,0% | 87,5% | 86,7% | 933% | 92,3%
ETICA NP NP NP | 90,9% | 91,7% | 100,0%
EXPRESIONES ARTISTICAS CONTEMPORANEAS NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS RRPP NP | 92,9% | 87,5% | 82,4% | 750% | 81,3%
GUION AUDIOVISUAL NP NP NP | 93,8% | 88,9% | 100,0%
GUION CINEMATOGRAFICO NP NP NP | 90,0% | 60,0% | 80,0%
GUION TELEVISIVO NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION NP | 714% | 72,7% | 87,5% | 933% | 92,9%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES NP NP NP | 91,7% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA NP | 100,0% | 87,5% | 84,6% | 93,8% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO NP NP | 100,0% | 92,3% | 100,0% | 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION NP NP | 91,7% | 80,0% | 87,5% | 85,7%
LENGUA ESPARIOLA Y COMUNICACION NP | 78,6% | 545% | 57,7% | 682% | 563%
LENGUAJE AUDIOVISUAL NP | 100,0% | 857% | 93,8% | 86,7% | 100,0%
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LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS NP NP 90,9% | 60,0% | 93,8% 92,9%
gaggﬁ\lios Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP 80,0% | 80,0% 90,9%
NARRATIVA AUDIOVISUAL NP NP 84,6% | 100,0% | 78,6% 86,7%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I NP NP NP 89,5% | 75,0% 90,9%
PRODUCCION AUDIOVISUAL II NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA NP NP NP 88,9% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA NP NP NP NP 100,0% NP

REALIZACION AUDIOVISUAL NP NP NP 86,7% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS NP NP 91,7% | 66,7% | 92,9% 76,9%
SOCIOLOGIA NP NP 91,7% | 60,0% | 88,2% 86,7%
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES I NP NP 100,0% | 66,7% | 80,0% 93,3%
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES II NP NP NP 86,7% | 100,0% | 100,0%
TEORIA DE LA COMUNICACION NP 64,3% | 38,5% | 48,3% | 68,0% 57,9%
TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO NP NP 100,0% | 66,7% | 92,9% 92,9%
TRABAJO FINAL DE GRADO NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO PMO-AUD

METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION

SOCTAL NP NP 81,8% | 71,4% | 50,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP 100,0% | 100,0% NP
PROYECTO FINAL NP NP NP 92,3% | 80,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP 92,3% | 90,0% | 100,0%
DOBLE GRADO PMO-AUD PLAN 2013

ANALISIS FILMICO NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL NP NP NP NP NP 100,0%
EDICION DIGITAL DE AUDIO/VIDEO AVANZADO NP NP NP NP 100,0% NP
ETICA Y DEONTOLOGIA PERIODISTICA NP NP NP NP 100,0% NP
GABINETE DE COMUNICACION NP NP NP NP NP 100,0%
GUION Y NARRATIVA CINEMATOGRAFICA NP NP NP NP 100,0% NP
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP NP NP 100,0% NP
IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVA NP NP NP NP 100,0% NP
LITERATURA Y MEDIOS AUDIOVISUALES NP NP NP NP 100,0% NP
gagg&?os Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP NP 100,0% NP
OPINION PUBLICA NP NP NP NP 100,0% NP
PERIODISMO ESPECIALIZADO II NP NP NP NP 100,0% NP
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PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL NP NP NP NP NP | 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP NP NP | 100,0%
s D EoCRITURA DE GUIONES NP NP NP NP | 100,0% | NP
7.5.  Tasa de éxito por materia
Materia 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 201s-
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019
PLAN 2008
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PLAN 2014
ANALISIS FILMICO NP NP 100,0% | 100,0% | 91,7% 83,3%
COMUNICACION ESCRITA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 92,3%
gﬁgyg\(zgﬂi{’* DE LA COMUNICACION NP 84,6% | 857% | 100,0% | 92,9% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 80,0%
DOCUMENTACION NP NP NP NP 100,0% | 87,5%
ECONOMIA NP 92,9% | 100,0% | 933% | 857% | 100,0%
EDICION AVANZADA EN CINE NP NP NP NP NP 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION DIGITAL NP NP NP 100,0% | 750% | 92,3%
EMPRESA COMUNICATIVA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ENGLISH NP 71,4% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ETICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
E’éﬁiﬂ%gﬁ,@ggglc’*s NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
Fonp MENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS NP | 100,0% | 100,0% | 88,0% | 100,0% | 92,9%
GUION AUDIOVISUAL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
GUION CINEMATOGRAFICO NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
GUION TELEVISIVO NP NP 91,7% | 100,0% | 933% | 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION NP 78,6% | 545% | 60,0% | 750% | 100,0%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES NP 100,0% | 857% | 93,8% | 86,7% | 100,0%
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA NP NP NP 92,3% | 88,9% 100,0%
HUMANISMO CivICO NP NP 84,6% | 100,0% | 78,6% 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION NP NP NP NP 100,0% | 92,3%
LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION NP NP NP 100,0% | 75,0% 56,3%
LENGUAJE AUDIOVISUAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
glggg\lla_os Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
NARRATIVA AUDIOVISUAL NP NP NP 100,0% | 100,0% 86,7%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS NP NP 91,7% | 66,7% | 92,9% 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP 91,7% | 750% | 93,8% 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I NP NP 100,0% | 66,7% | 85,7% 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL II NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA NP 64,3% | 455% 50,0% 70,8% 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% NP
REALIZACION AUDIOVISUAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POL{TICOS CONTEMPORANEOS NP NP NP NP NP 76,9%
SOCIOLOGIA NP NP NP NP NP 92,9%
XE%'}‘&?S?}:LE'SE ILOS MEDIOS NP NP NP NP NP 100,0%
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS w | ow | w | w | w | 1000w
TEORIA DE LA COMUNICACION NP NP NP NP NP 57,9%
TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO NP NP NP NP NP 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO NP NP NP NP NP 100,0%
DOBLE GRADO PMO-AUD

?S(T:ﬁ\lios Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP 81.8% 714% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP 100,0% | 100,0% NP
PROYECTO FINAL NP NP NP 100,0% | 88,9% 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO PMO-AUD PLAN 2013

ANALISIS FILMICO NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL NP NP NP NP NP 100,0%
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E\L;/I&ISA\JDgIGITAL DE AUDIO/VIDEO NP NP NP NP 100,0% NP
ETICA Y DEONTOLOGIA PERIODISTICA NP NP NP NP 100,0% NP
GABINETE DE COMUNICACION NP NP NP NP NP 100,0%
GUION Y NARRATIVA CINEMATOGRAFICA NP NP NP NP 100,0% NP
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP NP NP 100,0% NP
IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVA NP NP NP NP 100,0% NP
LITERATURA Y MEDIOS AUDIOVISUALES NP NP NP NP 100,0% NP
glggg\lla_os Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP NP 100,0% NP
OPINION PUBLICA NP NP NP NP 100,0% NP
PERIODISMO ESPECIALIZADO II NP NP NP NP 100,0% NP
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL NP NP NP NP NP 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP NP NP 100,0%
Zﬁté;’;?g;@fﬁg&m DE GUIONES NP NP NP NP 100,0% NP
7.6. Tasa de evaluacion por materia
— 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
PLAN 2008
PRACTICAS EN EMPRESAS 95,5% | 100,0% | 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,0% 81,8% 100,0%
PLAN 2014
ANALISIS FILMICO NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
COMUNICACION ESCRITA NP 100,0% | 80,0% 92,3% 93,8% 86,7%
gﬁgygﬁéﬁﬂ’* DE LA COMUNICACION NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA NP NP NP 90,0% 75,0% 83,3%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOCUMENTACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,4% 100,0%
ECONOMIA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION AVANZADA EN CINE NP NP NP NP NP 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION NP NP NP 90,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION DIGITAL NP 92,9% 77,8% 87,5% 93,3% 92,9%

DI-005-1819-AUD -41 -




universidad
SANJORGE W ‘F

GRUPO SANVALERO A

Memoria Anual del Programa 2018-2019
Grado en Comunicacion Audiovisual

EMPRESA COMUNICATIVA NP NP NP 93,8% | 100,0% | 88,9%
ENGLISH NP 100,0% | 87,5% | 86,7% | 933% | 92,3%
ETICA NP NP NP 90,9% | 91,7% | 100,0%
Eéﬁggggmggsnc‘\s NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
Elé':PDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS NP 100,0% | 87,5% | 882% | 87,5% | 87,5%
GUION AUDIOVISUAL NP NP NP 93,8% | 88,9% | 100,0%
GUION CINEMATOGRAFICO NP NP NP 90,0% | 80,0% | 80,0%
GUION TELEVISIVO NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION NP 100,0% | 90,9% | 87,5% | 933% | 92,9%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES NP NP NP 91,7% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA NP 100,0% | 87,5% | 96,2% | 93,8% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO NP NP 100,0% | 92,3% | 100,0% | 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION NP NP 100,0% | 80,0% | 93,8% | 92,9%
LENGUA ESPAROLA Y COMUNICACION NP 100,0% | 100,0% | 96,2% | 90,9% | 100,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS NP NP 100,0% | 60,0% | 93,8% | 92,9%
gloégl(i\?_os Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP 86,7% 90,0% 90,9%
NARRATIVA AUDIOVISUAL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I NP NP NP 89,5% | 100,0% | 90,9%
PRODUCCION AUDIOVISUAL II NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA NP NP NP 88,9% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA NP NP NP NP 100,0% NP

REALIZACION AUDIOVISUAL NP NP NP 86,7% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SOCIOLOGIA NP NP 100,0% | 80,0% | 94,1% | 93,3%
XE%'}‘S\';%%%LESE 103 MEDIOS NP NP 100,0% | 100,0% | 93,3% | 93,3%
XECD'}‘g\b%%ngg 03 MEDIOS NP NP NP 86,7% | 100,0% | 100,0%
TEORIA DE LA COMUNICACION NP 100,0% | 84,6% | 966% | 96,0% | 100,0%
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TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO NP NP 100,0% | 66,7% 92,9% 92,9%
TRABAJO FINAL DE GRADO NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO PMO-AUD

gloégalla_os Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP 100,0% | 100,0% | 50,0% | 100,0%
SE%A(\)'\%AN%%IB ’\(I;ESTION DEL GABINETE NP NP 100,0% NP NP NP
PERIODISMO ECONOMICO NP 100,0% | 100,0% | 100,0% NP NP
PERIODISMO POLITICO NP NP 100,0% | 100,0% NP NP
PERIODISMO SOCIAL Y CULTURAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% NP NP
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP 100,0% | 100,0% NP
PRESS WRITING AND COMMUNICATION I 100,0% NP NP NP NP NP
PRESS WRITING AND COMMUNICATION II 100,0% | 100,0% NP NP NP NP
PRODUCCION AUDIOVISUAL NP 100,0% | 100,0% NP NP NP
PROYECTO FINAL NP NP NP 92,3% 90,0% 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP 92,3% 90,0% 100,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL 100,0% | 100,0% NP NP NP NP
g';fﬁfg,{‘é;\‘ogﬁéf\ COMUNICACION Y NP NP 100,0% NP NP NP
REDACCION I 100,0% NP NP NP NP NP
REDACCION II 92,9% 50,0% | 100,0% | 100,0% NP NP
o o 0 | ooy | W | w | w | w | w
SISTEMA POLITICO ESPANOL 100,0% | 75,0% NP NP NP NP
SOCIOLOGIA 100,0% NP NP NP NP NP
Eﬁhkﬂi?&ﬁffﬁlgé’sm DE GUIONES NP NP 100,0% | 100,0% NP NP
TECNICA FOTOGRAFICA Y FOTOPERIODISMO | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% NP NP
e o | w | w | w | w | w
XE%'}‘&%%IA’\*LESE LOS MEDIOS 100,0% | 100,0% | 100,0% NP NP NP
TEORIA Y TECNICA DE LA TELEVISION 100,0% NP NP NP NP NP
DOBLE GRADO PMO-AUD PLAN 2013

ANALISIS FILMICO NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP 100,0% NP
COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL NP NP NP NP NP 100,0%
i\lai?\llg)ANDgIGITAL DE AUDIO/VIDEO NP NP NP NP 100,0% NP
ETICA Y DEONTOLOGIA PERIODISTICA NP NP NP NP 100,0% NP
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GABINETE DE COMUNICACION NP NP NP NP NP 100,0%
GUION Y NARRATIVA CINEMATOGRAFICA NP NP NP NP 100,0% NP
HISTORIA ESTETICA DEL CINE NP NP NP NP 100,0% NP
IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVA NP NP NP NP 100,0% NP
LITERATURA Y MEDIOS AUDIOVISUALES NP NP NP NP 100,0% NP
gggﬁ\tios Y TECNICAS DE INVESTIGACION NP NP NP NP 100,0% NP
OPINION PUBLICA NP NP NP NP 100,0% NP
PERIODISMO ESPECIALIZADO II NP NP NP NP 100,0% NP
PRACTICAS EN EMPRESAS NP NP NP NP 100,0% 100,0%
PROYECTO FINAL NP NP NP NP NP 100,0%
PROYECTO FINAL APLICADO NP NP NP NP NP 100,0%
T S w | ow | w | ow | w00% |

7.7. Alumnos egresados
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Alumnos egresados 24 17 16 28 32 15
Duracion prevista de los estudios 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracion media en los estudios 4,3 4,3 45 5,0 4,8 51
VARIACION 0,3 0,3 0,5 1,0 0,8 1,1

7.8. Conclusiones Junta de Evaluacion

Las conclusiones obtenidas de la junta de evaluacion celebrada el 11 de julio de 2019 son las siguientes,
teniendo en cuenta los puntos del orden del dia establecidos (se puede consultar el acta completa para
mas detalles):

o Perfil de los alumnos de nuevo ingreso
A nivel global, el grupo de primer curso de Comunicacion Audiovisual puede calificarse como “interesante”

y rinde a un buen nivel.

e Valoracion integra del plan 2014

Se puede dar por finalizado el Plan 2008, al igual que el Plan 2013 de Doble Grado. El Plan 2014 es, por
tanto, el Unico plan activo en Comunicacion Audiovisual en estos momentos. La valoracion del plan es, en

general, positiva por parte de los docentes.

e Causas excepcionales del curso 18-19
No ha habido ninguna materia semipresencial en este curso ni materias con grupos minimos de 1 o 2

alumnos.
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El afio que viene solo se activara el itinerario de Cine ya que todos los alumnos de segundo, excepto dos
estudiantes, han elegido esta via.

o Equipo técnico del grado
Este verano se implantard la segunda fase de renovacion del Platé de Television. También se informa de
que durante el curso que viene las aulas de Edicion de la tercera planta, que también estan desfasadas, se

renovaran con equipo nuevo.
e Cuestiones normativas:
Se recuerda la importancia de seguir la normativa vigente en todas las cuestiones de organizacién del

centro y la institucion, insiste en que hay que leer y conocer toda la documentacién disponible.

e Sistema de calidad de la Universidad

De acuerdo a la evaluacién de la ACPUA, se va a incorporar un sistema de calidad dentro de la propia
Facultad de Comunicacion y CC SS. Eso requiere que decisiones que se toman o informacion que llega a
la facultad se pueda compartir entre todos los docentes en reuniones puntuales.

¢ Encuestas de egresados

Los alumnos graduados este afio han valorado el grado con un 8,1. La media de la Universidad ha sido de
8. Es una nota mucho mas alta de las que se han obtenido en los Ultimos afios, ya que los alumnos de

este centro suelen ser muy criticos.
Los comentarios cualitativos valoran positivamente las instalaciones y el trato de los profesores, asi como
la calidad formativa. Los comentarios negativos son muy recurrentes todos los afios: que se integren

materias mas especificas y se eliminen algunas asignaturas transversales.

¢ Satisfacciéon de alumnos (cifras generales)

En cuanto a la satisfaccion global en las encuestas de evaluacion docente, las cifras medias son muy altas:
un 8,6. La media en Facultad es de 8,7. Las calificaciones son, por tanto, muy positivas, y la Directora de
Grado traslada el agradecimiento a todos los profesores por su labor continua para llegar a este resultado.

¢ Seguimiento plan de accién de 18-19

Tras leer los objetivos del plan de accion de este curso 18-19, la Directora de Grado abre una ronda de
intervenciones y plantea la posibilidad de que los profesores comenten, aporten o indiquen alguna linea de
trabajo adicional, ademas de las mencionadas. A todos los presentes les parece correcto el plan de accién

leido por la Directora del Grado, y no consideran necesario realizar ningun aporte nuevo.

Por ultimo, se abre un turno final de preguntas y comentarios. Nadie considera necesario realizar ninguna

intervencion, por lo que se considera finalizada la Junta de Grado.
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7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso
de aprendizaje
Durante el curso 2018-2019 se realizaron las siguientes acciones para fomentar la participacion de
estudiantes en el proceso de aprendizaje:

e Reuniones de delegados: propuestas de mejora de la evaluacion y el trabajo.

e Participacion en la Comision de Calidad del Grado.

e  Participacion en tutorias.

e Participacion de egresados en la formacion del alumnado: seminarios, charlas, etc.

e Participacion del alumnado en actividades de ApS.

e Participacién en actividades extraacadémicas: cineclub, maratones, grabaciones, etc.

e Participacién en el proceso de evaluacién de la docencia.

7.10. Analisis evaluacion del aprendizaje

En relacion a la distribucion de calificaciones, al igual que en afios anteriores, los mayores porcentajes
giran en torno al aprobado y al notable. En diferencia al curso previo, durante el 2018-2019 ha habido un
mayor nimero de sobresaliente, siendo esta la cifra mas alta de todos los cursos analizados. Al mismo
tiempo se ha reducido el nimero de suspensos. Se contempla como algo favorable esta evolucion

académica.

En esta ocasion, como suele ser habitual, volvemos a encontrar a las materias de “Lengua Espafiola y
Comunicacion” y “Teoria de la Comunicacion” con los mayores porcentajes de suspensos, con un 43,8% y
42,1%, respectivamente. Esta situacion es comun, siendo, tradicionalmente, las asignaturas con mayor

porcentaje de suspensos aiio tras afo.

Es interesante recalcar el elevado porcentaje de la tasa de éxito, un 93,6%, superior al del curso pasado
(92,5%).

Se puede observar, por tanto, una continuidad en las cifras durante todos estos afios, lo cual habla de la

estabilidad del modelo formativo del grado en Comunicacion Audiovisual y de la labor del profesorado.
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Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento

8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
8.1. Satisfaccion de los alumnos

8.1.1.  Encuestas de evaluacion

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
Gl S S 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Satisfaccion con el proceso de 7,9 7,5 9,9 7,8 8,4 8,8
incorporacion de nuevos alumnos (70,6%) (31,8%) (11,1%) (57,5%) (81,3%) (92,3%)
Satisfaccion con el programa de accion 8,4 7,7 8,5 8,1 7,5 8,0
tutorial (47,1%) (57,6%) (56,0%) (54,7%) (70,2%) (54,5%)
Satisfaccion con el servicio de biblioteca 6,5 6,2 7,8 78 81 83
(54,3%) (51,9%) (50,0%) (58,3%) (51,7%) (75,0%)
Satisfaccion con las instalaciones y 7,4 7,6 7,4 6,0 71 7,9
recursos materiales (65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
Satisfaccion con la Secretaria General 8,5 7,9 7,7 6,9 7,5 8,4
Académica (65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
Satisfaccion con los sistemas de 7,1 6,8 7,5 6,8 7,2 7,6
informacién (65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
Satisfaccion con el servicio de actividades 7,3 6,8 7,3 7,0 7,0 7,8
deportivas (65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
Satisfaccién con los servicios de 8,5 8,0 8,3 6,4 7,5 8,0
restauracion (65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
Satisfaccion con el servicio de transporte 67 8,0 79 6,3 6,3 7/6
(65,6%) (72,1%) (56,0%) (31,0%) (77,3%) (88,0%)
En paréntesis tasa de respuesta
. 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
LA BIEALa a (de 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Satlsfgccp,n de los estudlantes.con la 7.9 8,2 8,2 8,3 8,4 8,6
organizacion del plan de estudios
Satlsfgcaon .de, Iqs estudiantes con los 7.8 8,1 7,8 8,1 8,2 8,3
materiales didacticos
_Satlsfacuon de_ los estuqllantes de nuevo 8,4 71 10,0 8,3 8,8 8,8
ingreso con la informacion de la web
Satlsfacaop de los estudiantes con las 8,2 8,3 7,8 8,2 8,2 8,3
metodologias docentes
Satisfaccion de los estudiantes con los
sistemas de evaluacion 8,0 8,1 7,8 8,0 83 8,4
zatlsfacaon de los estudiantes con la labor 8,3 8,4 8,0 8,4 8,5 8,7
ocente del profesor

8.1.2.  Reuniones de delegados

Los temas mas destacados tratados en las reuniones de delegados del curso 2018-2019 fueron:

e  Campus Inclusivo.

e Solicitud de programas gratuitos.

e Fecha gala de la facultad.

e Descontento con la campafia publicitaria.

e Aumento de actividades en el grado.

e SOAP.
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8.1.3.  Andlisis satisfaccion alumnos
En los aspectos especificos, cabe destacar el ligero aumento en la satisfaccién del alumnado. Nos
encontramos con un incremento en practicamente todos los items respecto al afio anterior. Lo cual es algo

extremadamente positivo.

Hay que destacar la gran valoracion ante la labor docente del profesor, con un 8,7. Los estudiantes
también valoran positivamente las metodologias docentes, los sistemas de evaluacion y el plan de

estudios.

Sobre los aspectos generales, cabe resefiar un aumento en la valoracion de todos los items; en este caso,
resaltamos positivamente la mejoria en la evaluacion del plan de accion tutorial y el proceso de

incorporacion de nuevos alumnos.

8.2. Satisfaccion de los egresados

8.2.1. Encuestas de evaluacion

2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 201s-
LRSI A A 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019
Satisfaccion con el programa 6,8 7,2 6,3 7,0 7,6 8,1
(75,0%) | (100.0%) | (92,9%) | (100.0%) | (52,2%) | (71,4%)
R 72 7,5 7,8 7,6 8,2 8,0
Media Universidad (45,4%) | (36,6%) | (46,0%) | (52,9%) | (46,7%) | (57,8%)

En paréntesis tasa de respuesta

: 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
e 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Satlsfgccm_),n de los egresados con la 7.8 46 45 4,9 6,5 6,1
organizacion del plan de estudios
§at|sfacc!9n de ]o; egresados con la 7.4 8,2 6,3 7,7 7.8 8,5
informacion recibida sobre el programa
Satlsfacuop de los egresados con las 7,3 7,2 6,3 6,6 7,5 8,3
metodologias docentes
Satlsfacuorlde los egresados con los sistemas 6,7 7.4 6,8 6,6 75 7.4
de evaluacion
Satisfaccion de los egresados con el personal 71 8,1 71 8,1 7.7 7.4
de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los 78 73 6,4 6,9 8,0 8,9
resultados alcanzados

8.2.2. Anélisis satisfaccion de egresados

La satisfaccién del alumnado es la mas elevada en relacion a afios previos y algo superior a la de la media
de la Universidad. Cabe destacar la importancia de haber ampliado dicha satisfaccion medio punto.
Ademas, los estudiantes han valorado con un 8,9 la satisfaccion con los resultados alcanzados gracias a su
formacion en el Grado, dato mas que importante.

El objetivo del Grado es brindar un desarrollo académico y profesionales de calidad para con nuestros
estudiantes con el fin de explotar sus habilidades y talento y formar a grandes trabajadores y personas.
Por parte del profesorado, y gracias a su gran calidad, se invierten todos los recursos posibles para lograr

este objetivo afno tras afio. Dado que en las encuestas de satisfaccion, uno de los elementos mejor
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valorado tanto de forma cuantitativa como cualitativa es la calidad del profesorado, podemos estar
satisfechos con el trabajo desarrollado.

8.3. Satisfaccion del personal docente

8.3.1.  Encuestas de satisfaccion de los profesores con el programa

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
CEEanes A4S 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Satisfaccion de los profesores con el 8,3 NP 8,5 NP 8,7 NP
programa (69,2%) (50,0%) (39,4%)
Media Universidad 81 93 8,5 8,8 8,5 8,8
(43,5%) | (50,0%) | (49,4%) | (41,7%) | (44,6%) | (25,0%)

En paréntesis tasa de respuesta

: 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
ASPECTOS ESPECIFICOS 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Satlsfa_lccu_)p del profesorado con la 8,0 NP 8,3 NP 8,7 NP
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion del profesorado con la
coordinacién docente 8,5 NP 8,2 NP 83 NP
§at|sfacc!9n del profesorado con la 8,7 NP 8,2 NP 8,8 NP
informacion de la web
Satlsfe_accmn del profesorado con los recursos 7.8 NP 8,6 NP 8,5 NP
materiales
Satisfaccion del profesorado con Ios_ 8,3 NP 8,2 NP 8,7 NP
resultados alcanzados por los estudiantes
Satisfaccion del profesorado con la Biblioteca NP 8,5 NP 8,7 NP 8,7

8.3.2. Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion
En las reuniones de planificacion y coordinacion celebradas a lo largo del curso académico se han tratado
los siguientes temas generales:

¢ Organizacidn conjunta de la evaluacion continua.

e  Seguimiento del rendimiento académico del grupo.

e Implantacion y seguimiento del plan de accién tutorial.

e Organizacion de actividades complementarias.

e Recursos de aprendizaje.

e Instalaciones y medios fisicos.

Y los siguientes temas especificos de Comunicacién Audiovisual:
e Nivel académico.
e Necesidades audiovisuales.
e Mejoras en la coordinacion interna del grado: evitar solapamientos en la celebracion de
examenes.
e Movilidad internacional del alumnado.
e  Practicas externas del alumnado.
e Nuevas actividades extraacadémicas.
e Futuras visitas a medios profesionales.

e  Futuro profesional de egresados.
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¢  Obijetivos y evolucion del Grado.

e  Cuestiones especificas a tratar en cada reunion.

8.3.3.  Analisis satisfaccion del profesorado
No hay datos sobre la satisfaccion del profesorado. Tan solo consta el relativo al servicio de Biblioteca,

que se mantiene en niveles de anteriores evaluaciones.

8.4. Satisfaccion del personal no docente

8.4.1.  Reuniones de personal no docente

Durante el curso 2014/15 se incorpord a la plantilla del centro la primera persona de personal no docente.
Desde entonces, las reuniones entre los responsables y esa persona (Adrian Grimal - Servicio Técnico
Audiovisual) han sido periddicas pero fundamentalmente concentradas en los siguientes momentos:
comienzo de curso, final de primer semestre, proceso de elaboracion de presupuestos del centro, y final

de curso.

Para el Grado en Comunicacion Audiovisual es esencial la presencia y el trabajo de esta figura. Durante el

curso 2018-2019 se incorpord otra persona a media jornada.

8.4.2.  Andlisis satisfaccion personal no docente

No hay datos al respecto.

8.5. Insercion laboral de los graduados
8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios
Datos obtenidos mediante encuesta telefonica en octubre de 2017. Encuesta a los 12 meses

del egreso de la promocion 2015-2016.

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2011- | 2012- | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018-
2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019

Total acumulado de egresados - - - - - 17 15 17

13 11 15

Numero egresados encuestados - - - - - (76,5%) | (73,3%) | (88,2%)

Total contratos cuenta

. - - - - - 6 6 9
ajena
Contratos indefinidos - - - - - 1 3 3
Otros contratos - - - - - 5 3 6
Adecuacién del puesto - - - - - 44,4% 82,0% 83,0%
Grado de satisfaccion con el
trabajo . . ) . . 415 415 415
Total trabajos cuenta propia - - - - - 3 0 2
Grado de satisfaccion con el } ) ) } } ) } 4/5

trabajo
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Total trabajadores

Total parados

Paro involuntario
(no encuentra ningun trabajo)

Paro involuntario
(no encuentra trabajo
adecuado)

Paro involuntario
(otras razones)

Paro voluntario
(en formacion)

Paro voluntario
(otras razones)

Formacion posterior
realizada

Grado

Master Universitario

Doctorado

Otros estudios de posgrado

Formacion continua

9 6 11
(69,2%) | (54,5%) | (73,3%)
4 5 3
2 - -

- 2 -
2 3 3
9 8
(69,2%) | (72,7%)
1 0
4 0
0 0
3 8
1 0

8.5.2.  Andlisis insercion laboral

De la Ultima encuesta de insercion laboral es interesante resaltar que,

de 15 entrevistados, 11 se

encontraban trabajando. De esos 11, 9 trabajan por cuenta ajena con una adecuacion de su puesto del

83% (algo mas que la del curso pasado), dato mas que positivo. Al mismo tiempo, dos trabajan por

cuenta propia con una satisfaccion ante el trabajo de 4/5.

No hay nadie en paro involuntario y los 3 estudiantes sin empleo se encuentran en paro voluntario por

continuar su periodo formativo.

Orientacidén a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1. Evaluador externo

La evaluacion externa no esta prevista para este curso académico.

9.2, Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes

INFORME RECOMENDACIONES SITUACION ACTUAL ESTADO
Informe de
verificacion

ANECA No procede. -
01/07/2008
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Informe de
modificacion
ANECA
22/10/2010

No hay.

No procede.

Informe de
seguimiento
ACPUA

31/05/2011

Aspecto a revisar: Se considera necesario
que las guias docentes se encuentren
publicadas en junio.

Septiembre 2011: En este sentido se ha
hecho un esfuerzo, no sélo en el grado,
por adelantar el proceso. Sin embargo, es
complicado al cerrarse la segunda
convocatoria en el mes de julio.

Septiembre 2012: Actualmente se
encuentran disponibles de manera
permanente las Guias Docentes de todas
las materias.

CERRADO

Aspecto a revisar: Se considera una
Buena Practica disponer de una versién
preliminar de las guias docentes de toda
la titulacién (deberian contener como
minimo la informacion recogida en las
memorias de verificacion) que facilite la
orientacion en la matricula de los futuros
estudiantes)

Septiembre 2011: En este caso, existe
una referencia del afo anterior hasta que
se actualiza la del presente curso.

Septiembre 2012: Con la implantacion
completa de la titulacion ya no existen
materias sin impartir y todas las materias
tienen publicadas sus Guias Docentes.

CERRADO

Aspecto a revisar: Consideracion de la
baja tasa de matricula, analisis de la
tendencia de la misma y, ante esta
situacién de la viabilidad del titulo

Septiembre 2011: La viabilidad del grado
no se tiene que poner en duda ante lo
expuesto en el punto sobre matriculacién
y el incremento sélido en este aspecto. Se
recuerda también la necesidad de adecuar
los recursos en el caso de ese importante
incremento que se comenta y el problema
que conlleva en el cumplimiento del
objetivo del grado: la personalizacion de
la formacion del alumno.

Septiembre 2012: Se considera que la
baja matriculacién obedece a varios
factores externos al buen hacer de los
docentes del grado en Comunicacion
Audiovisual. Algunos de estos elementos
son: el largo periodo de crisis econdmica
que atraviesa Espafia, la bajada en la
natalidad de los alumnos que se deben
incorporar a sus estudios universitarios y
el mayor nimero de universidades que
aumenta la competencia.

Septiembre 2013: Se sigue haciendo un
seguimiento cercano de la evolucion de la
matricula. Se estan formulando
modificaciones importantes en la
titulacion.

Octubre 2015: Se han mejorado los
numeros de las matriculas pero estan
lejos de los objetivos requeridos.

Octubre 2016: Mejora.

Octubre 2017: Mantenimiento del nimero
marcado en el curso anterior.
Estabilizacion.

Octubre 2018: Se continda con cifras de
cursos anteriores.

Octubre 2019: Cifra similar a la de cursos
anteriores.

ABIERTO
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Continuar incrementando el nimero de
créditos ECTS impartidos por doctores, asi
como de doctores evaluados

Septiembre 2012: como ya se ha
comentado en el apartado
correspondiente se ha mejorado un afio
mas todos los porcentajes respecto a
numero de doctores y doctores
acreditados. Se espera alcanzar las cifras

o . de la memoria de verificacion una vez que | CERRADO
positivamente por ANECA para cumplir los profesores licenciado doctorandos
con los compromisos de la memoria de finalicen su tesis doctoral.
verificacion. .
Septiembre 2013: Aunque no se han
alcanzado las previsiones iniciales, se
Informe de cgmplen los requisitos legales en cuanto
o numero de profesores doctores.
seguimiento
ACPUA Septiembre 2012: Se encuentran
30/06/2012 | Publicacién de guias docentes disponibles y publicadas de manera
provisionales en el mes de junio (extraidas | permanente las Guias Docentes de todas CERRADO
de la memoria de verificacion). las materias que componen el plan de
estudios.
Septiembre 2012: Se esta estudiando la
forma de publicar una versién resumida
de las Memorias Anuales de todas las
Publicacion de las memorias anuales de la | titulaciones oficiales de Grado y Master CERRADO
titulacion en la pagina web de la USJ. Universitario.
Septiembre 2013: Se publica en la web de
la Universidad una version resumida de la
Memoria Anual.
Se recomienda intensificar la preparacion
Inf d del profesorado (especialmente en
nrorme de | investigacion) al no ser muy alta la . ,
modificacion propor?:ién ac)tual en la uni\zlersidad de Septiembre 2013: El numerode
ANECA profesores doctores. Es deseable que prpf_esores doctor_es cumple los requisitos CERRADO
, minimos establecidos.
31/01/2013 | haya un mayor numero de profesores que
alcancen las acreditaciones minimas
necesarias.
Informe de
modificacion
ANECA No hay. No procede.
30/07/2014
Octubre 2015: El resultado de siete
sexenios en el profesorado del grado es
un indicador de la mejora en este aspecto
por parte del cuerpo docente
Octubre 2016: Evolucidn en tesis
doctorales.
Octubre 2017: Cuatro docentes del Grado
Informe de se han doctorado en el curso académico,
P - . esto ha incrementado el porcentaje de
aCfggaion il:\féi'%eargg:alZ:fg:é?:gozfa%?dUCCIon profesores doctores, el 100% de los ABIERTO
docentes a jornada completa del Grado
05/08/2015 son Doctores.
Octubre 2018: Objetivos de investigacion
pautados por los IP del grupo de
investigacion.
Octubre 2019: No corresponde a la
direccion de Grado pautar los objetivos de
investigacion. Estos surgen del IP del
grupo de investigacion.
Informe de
modificacion
ANECA No hay. No procede.
04/07/2016
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10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2018-2019

APARTADO | DESVIACION JUSTIFICACION

Todas las oportunidades de mejora detectadas se
han plasmado en objetivos del plan de accién 2019-
2020.
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2018-2019

OBJETIVO

ANALISIS CUMPLIMIENTO
OBJETIVO

INDICADOR Y RESULTADO
PREVISTO

RESULTADO
OBTENIDO

ESTADO

%

MEDIDAS A TOMAR
(SI NO CUMPLE OBJETIVO)

OC-11: Mejorar la tasa de respuesta
de la Encuesta de Satisfaccion de
Egresados de Grado

En el curso académico 2017-2018, la
tasa de respuesta de la encuesta de
egresados fue de un 52,2%.

Por eso, el objetivo para el curso
2018-2019 era el de aumentarlo. Con
el fin de lograrlo, se han establecido
plazos, vias y responsables para hacer
entrega de las encuestas en un
momento adecuado que permita
aumentar esa tasa de respuesta. La
persona encargada de canalizarlo fue
la responsable de la materia TFG (con
todos los matriculados presenciales
del Grado), en colaboracién con UTC.

Finalmente, la tasa de respuesta se ha
incrementado hasta un 71,4%.

Tasa de respuesta de la Encuesta de
Satisfaccion de Egresados de Grado
(FI-112)

RESULTADO PREVISTO: 60%

71,4%.

100%

OP-01:Continuar con el incremento de
la presencia publica en medios de
comunicacioén a través de articulos de
opinion y foros de debate, incluyendo
medios digitales

La Directora de Grado colabora
mensualmente con Heraldo de
Aragdn: 9 publicaciones hasta la fecha
de cierre del presente plan de accion.

Ademas, gran parte de nuestras
actividades han tenido repercusion en
diferentes medios, como pueden ser
la Gala Raccord, los cursos de verano,
la colaboracion con otras instituciones.
A esto hay que afiadir la repercusion
de nuestros alumnos y profesores,
como la estudiante Enma Calvo,
ganadora de un concurso municipal; o
el trabajo externo de Ignacio Lasierra
y Lucas Castan. Todo ello ha sido
recogido diariamente en la newsletter
institucional y difundido a través de
nuestras redes corporativas.

N© de articulos publicados: 3

>3

100%
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OP-02: Implantacién de todos
créditos impartidos en inglés en

Durante el segundo semestre se ha
implantado la Ultima materia:
“Expresiones Artisticas
Contemporaneas” / Contemporary Art.
De este modo, el docente de la
asignatura la ha impartido en dicha
lengua, tanto a los estudiantes

Implantacion del programa en su

programas de Grado (de las materias ~ et Si 100%
e se activen) y hacer una valoracién espanoles como a los Erasmus. En las | totalidad: Si
gl respecto Y reuniones de coordinacion se ha
pecto. producido a la valoracién de la
materia para conocer el
funcionamiento de la misma, lo cual
se completa con los resultados de las
encuestas de evaluacion docente.
Seguimiento diario de la pagina. En
OP-03: Continuar con la comunicacion nues_tra_pagllna de Fa;]ceb(r)]okh , . ., L
digital y difusién del grado. (AudiovisualUSJ) se han hecho més de | Continuacion en la difusion del grado
Lanzamiento de videos especificos ;22 d%ﬂ?i?ﬁiﬂﬁ?ﬁ e; C#;:OS y produccion de videos: Si Si 100%
sobre el grado a cargo de la becaria : L po, hen
del mismo y otros estudiantes gen_era_do produccion propia de videos
audiovisuales y entrevistas a
docentes.
Se ha colaborado con el Festival de
Cine de Bujaraloz, Festival de Cine de
La Aimunia y Festival Internacional de
OP-04: Mantenimiento y estabilizacion Cine de Huesca. Con todos (‘-:‘Ilos se ha : )
de las relaciones y patrocinio en mantenido la estrategia del “Jurado N© de colaboraciones con festivales de 3 100%

festivales de cine

Joven”. Han acudido alumnos y
egresados. En Huesca se han
presentando los cortometrajes de los
estudiantes. Ademas, se premio al
Fescila en la Gala Raccord 2019.

cine: 3
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OP-05: Fortalecer las relaciones con el
entorno profesional. Traer a invitados
externos a las aulas o a actividades
externas. Profesorado como Jurado en
Festivales o en Comisiones
Audiovisuales.

Se ha contado con invitados a las
aulas como: Amaya Muruzabal y
Javier Espada (entre otros). La
Directora de Grado ha participado en
una Comision Audiovisual. Ademas,
sera parte del Jurado oficial del
concurso “Belchite de Pelicula”, donde
también colaboraran otros profesores
y egresados entregando un premio
especifico del Grado.

Participacion de invitados externos en
materias: Si

Si

100%

OP-06: Generar colaboraciones con
otras empresas y/o instituciones, mas
alla de la propia industria audiovisual.

Se ha colaboraciones con CTA,
mediante charlas, difusion y acciones
en comun. Gracias a los cursos de
verano se han mantenido vinculos con
diferentes localidades de Aragdn y
fuera de Aragdén. También se ha
trabajado con organizaciones sin
animo de lucro: Fundacion APE,
Teléfono de la Esperanza, etc.

Colaboraciones: St

Si

100%

OP-07: Potenciar Masterclass y cursos
especializados de cara a nuestros
estudiantes

Se ha lanzado el titulo en
Competencias Digitales que ha
permitido potenciar cursos
especializados como el de
Interpretacion. La acogida fue muy
positiva por parte de los estudiantes.
Al mismo tiempo, el CTA (institucion
con la que colaboramos) también
pone a su disposiciéon multitud de
seminarios y cursos especificos de
forma gratuita. Al mismo tiempo, esta
formacion se ha completado con
seminarios y jornadas como la de
Emprendimiento.

Realizacidn de Masterclass y cursos
especializados: Si

Si

100%
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OP-08: Potenciar la comunidad
audiovisual mas alla de las aulas, a
través de actividades extraacadémicas

Algunas de las actividades llevadas a
cabo hasta el momento son:

- Cineclub
- Visionado premios Goya
- Visita a exposicién Kubrick

- Visita a exposicion “El arte
de contar historias” en
CaixaFérum

- Visionado de “Tras Nazarin”
y charla con su director.

- Felicitacion navidefia
- Cursos de verano

- Belchite de pelicula
- Gala Raccord

En la memoria anual se recogeran
todas de forma agrupada.

NO de actividades extraacadémicas
realizadas: 5

>5

100%

OP-09: Organizar actividades con
centros de formacion profesional: CPA
y Enlaces asi como con la Escuela de
un Perro Andaluz

CPA visitd nuestras instalaciones
recibiendo un taller especifico en platd
asi como informacion practica en Aula
Magna. También se informéd sobre
programa CPA ++. Ademas, se les
invitd a presentar un cortometraje de
sus estudiantes en la Gala Raccord del
Grado.

Se ha contado con la directora de Un
Perro Andaluz en el taller de
competencias digitales. Se coincidira
con ella en el concurso “Belchite de
pelicula”.

Actividades desarrolladas: Si

Si

100%
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OP-10: Participar de las tareas de
captacion

Se ha participado de forma activa en
las tareas de captacion. Algunas
resefables podrian ser:

- Preuniversitarios
- 2 jornadas de Open Day

- Charla en Santo Domingo de
Silos.

- Gala Raccord
- Cursos de verano.

N° de actividades en las que se
participa: 3

>3

100%

OP-11: Lanzamiento de la beca
“Aprendizaje-Servicio (ApS):
Creatividad y Produccién Audiovisual.
Colaboracion con entidades del tercer
sector y desarrollo de actividades ApS

Se ha lanzado la beca con dos
estudiantes de Audiovisual y uno de
Publicidad. Se han cerrado trabajos
con Fundacién APE, Caritas,
Fundacién Federico Ozanam y
Teléfono de la Esperanza, entre otros.
La valoracion por parte de las
instituciones ha sido muy positiva,
llegando a recibir cartas de
agradecimiento de instituciones como
Caritas. Los estudiantes han podido
reforzar sus conocimientos. Los
docentes y responsables de la beca
también han quedado satisfechos con
esta posibilidad de generar
aprendizaje mediante el servicio.

Beca lanzada: Si

Si

100%

OP-12: Poner en marcha formacion
especifica para el profesorado

Gracias a Direccién de Personas se ha
contado con un taller especifico de
Adobe After Effects para el
profesorado. Aunque, debido a la
especificidad del programa, la
participacion no fue muy alta, los
profesores que acudieron quedaron
muy satisfechos con el aprendizaje y
sus posibilidades de aplicacién a la
docencia.

Formacion especifica: Si

Si

100%
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OP-13: Desarrollar el primer curso del
Diploma de Especializacion en
Competencias Digitales para la

Se han lanzado todas las actividades
del Diploma mencionado. Se ha

N : desarrollado durante todo el curso Lanzamiento: Sf Si 100%
Comunicacion, abriendo los talleres P : L
mas especificos a todos los alumnos acade_rmcg bajo la coor(_j_lflaaon de
Antonio Lite y Paz Aragueés.
del Grado.
Los profesores de TFG de los tres
grados del area se han reunido en
varias ocasiones para generar ese
protocolo. Se unificaron fechas, se
generd una rubrica comun (con ciertas
OP-14: Parametrizar todos los especificidades propia de algln grado)
protocolos de evaluacion mediante y se homogeneizo el proceso de ’
una rubrica para cada una de las evaluacion. Todo este sistema ha sido | Rubrica: SI Si 100%

diferentes fases de Trabajo Fin de
Grado.

aplicado tanto en primera como en
segunda convocatoria (si hubiera sido
necesario). De todos los aspectos de
la ribrica se informd
convenientemente a los alumnos.
Reflexion positiva por parte de los
docentes y Directores de Grado.

Objetivo cumplido (Unicamente en el caso de 100% cumplimiento)

e Objetivo no cumplido
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12. PLAN DE ACCION 2019-2020

OBJETIVO

SITUACION ACTUAL

ACCIONES A REALIZAR
(Plazo, responsable y recursos)

INDICADOR Y RESULTADO
PREVISTO

OP-01: Incrementar la presencia
publica en medios de
comunicacion a través de articulos
de opinidn y foros de debate,
incluyendo medios digitales.

Se busca potenciar y aumentar
la notoriedad de los docentes
del Grado.

Publicar articulos en medios digitales por parte de docentes del Grado. Aparecer en
medios de comunicacion (actividades del Grado).

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora y profesores del Grado.

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados, medios de comunicacion.

NO© de articulos publicados: 5

OP-02: Mejorar la comunicacién
digital y difusion del grado.
Lanzamiento de videos especificos
sobre el grado a cargo de la
becaria del mismo y otros
estudiantes

Pagina de FB lanzada en 2016.
Mantenimiento correcto. 524
me gusta.

Analizar la pagina y sus estadisticas. Seguir generando dinamismo. Incorporar nuevas
acciones a través de la misma.

Responsables: todos los profesores y becaria del Grado

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora, profesores del Grado y becaria del Grado

Recursos: Dedicacién de los responsables asignados, pagina de FB.

Difusion del grado y produccion
de videos: Si

OP-03: Mantenimiento y
estabilizacion de las relaciones y
patrocinio en festivales de cine

Se mantienen convenios con 3
Festivales.

Continuar las relaciones iniciadas. Estabilizarlas e intentar abrir colaboraciones con otros
Festivales (Zaragoza)

Responsable: Direccién del Grado y docentes del grado

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora y profesores del Grado

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados.

N© de colaboraciones con
festivales de cine: 3

OP-04: Fortalecer las relaciones
con el entorno profesional. Traer a
invitados externos a las aulas o a
actividades externas. Profesorado
como Jurado en Festivales o en
Comisiones Audiovisuales.
Profesorado trabajando en la
industria audiovisual (asi como
alumnos y egresados).

Buenas relaciones con el sector.

Invitar al sector profesional a materias y actividades del Grado. Y a su vez, participacion
de docentes en actividades del sector profesional (rodajes charlas, conferencias,
entregas de premios, etc.), de egresados y estudiantes. Potenciar el programa de
practicas.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora y profesores del Grado

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados.

Participacion de invitados
externos en materias: Si
Participacion de docentes
(egresados o alumnos) en la
industria audiovisual: Si
Programa de practicas en
ampliacion y/o mantenimiento:
Si.

OP-05: Potenciar Masterclass y
cursos especializados de cara a
nuestros estudiantes

El curso pasado se iniciaron
actividades para potenciar
cursos externos y Masterclass.
Se busca ampliar la formacién a
través de diferentes vias.

Continuar ofreciendo cursos y Masterclass. Analizar elementos educativos a potenciar y
buscar canales para ello.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsables: Directora del Grado.

Recursos: Dedicacién de los responsables asignados, colaboracién con entidades
externas.

Realizacion de Masterclass y
cursos especializados: Si

OP-06: Potenciar la comunidad
audiovisual mas alla de las aulas,
a través de actividades
extraacadémicas.

Alto numero y calidad de las
actividades.

Potenciar la comunidad audiovisual mas alla de las aulas, a través de actividades
extraacadémicas.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsables: todos los profesores y becaria del Grado

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados, presupuesto del Grado.

NO de actividades
extraacadémicas realizadas: 5
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OP-07: Organizar actividades con
centros de formacion profesional:
CPA y Enlaces asi como con la
Escuela de un Perro Andaluz

Se han lanzado actividades pero
es complejo lograr la
participacion de dichos
estudiantes.

Organizar visita de centros a la USJ, potenciar concursos, etc. Trabajar para conseguir
aumentar el nimero de matriculas de centros de FP.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora, coordinadores de Informacion Universitaria del Grado.
Recursos: Dedicacién de los responsables asignados.

Actividades desarrolladas: Si

OP-08: Participar de las tareas de
captacién

Se participa en
preuniversitarios, Open Day y
otras actividades.

Participar en preuniversitarios. Participar en Open Day acudir a centros educativos.
Colaborar con el Departamento de Informacion Universitario con el fin de aumentar el
numero de matriculas.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsables: Directora y docentes del Grado.

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados

N© de actividades en las que se
participa: 3

OP-09: Continuar con formacién
especifica para el profesorado

El afio pasado Direccién de
Personas lanzé la primera
formacion: After Effects.

Intentar ampliar la formacion especifica del profesorado.

Plazo: hasta julio de 2020 .

Responsable: Directora del Grado, Vicedecano de Area y Direccion de Personas.
Recursos: Dedicacion de los responsables asignados

Formacién especifica: Sf

OP-10: Comunicar entre los
doctores del Grado la importancia
de iniciar el proceso de
acreditaciones.

De 8 de los profesores adscritos
al Grado, 4 no estan
acreditados. Habria que intentar
aumentar el porcentaje de ECTS
impartidos por doctores
acreditados.

Hablar con el IP del grupo de Investigacion para que se potencie la informacion sobre las
acreditaciones. Trasladarlo entre los doctores del Grado no acreditados.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora de Grado y profesores.

Recursos: Dedicacion de los responsables asignados

Comunicado: St

OP-11: Trasladarle al Servicio
Técnico Audiovisual las
necesidades del Grado en cuanto
a inversion en material e
instalacion audiovisual; trasladar
también las necesidades del Grado
en cuanto a los dias y horarios en
que es esencial que esté cubierto
el STA por un experto en material
audiovisual.

Se establece esa comunicacion
de forma continua.

Los profesores detectan necesidades y carencias; se trasladan a la Directora de Grado.
La Directora hablar con el responsable del STA.

Paralelamente, se recogen las necesidades sobre soporte del STA (horarios,
disponibilidad, etc.) y se trasladan al Vicedecano de Area para mejorar el servicio y que
la docencia esté siempre cubierta.

Plazo: hasta julio de 2020. .

Responsable: profesores, Directora de Grado y Vicedecano de Area.

Recursos: Dedicacién de los responsables asignados

Necesidades trasladadas: Si

OP-12: Mejorar la tasa de
abandono.

Hay un plan de identificacion
del perfil del estudiante de
nuevo ingreso asi como un
acompafnamiento continuo del
estudiante a través del PAT.

Se considera que el aumento de dicha tasa se ha debido a causas extraordinarias
concernientes a la promocién 2015-2016, dado que en los cursos posteriores no se han
identificado grandes bajas. Aun asi, se identificara el perfil de los estudiantes de primer
curso y se seguira trabajando en el acompafiamiento continuo.

Plazo: hasta julio de 2020.

Responsable: Directora de Grado, profesores y tutores.

Recursos: Dedicacién de los responsables asignados.

Identificacion y ;
Acompanamiento: SI

OC = Objetivo de Calidad
OP = Objetivo Propio
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

CODIGO | INDICADOR 014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1 IN-006 NUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 100 100 100 100 100 100
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,08 0,22 0,20 0,33 0,20 0,14
3 IN-032 NUmero de alumnos de nuevo ingreso 15 19 10 26 20 15
4 IN-064 Variacion porcentual de matricula de nuevo ingreso 50,0% 126,7% 52,6% 260,0% 76,9% 75,0%
5 IN-033 Ratio de alumnos de nuevo ingreso / plazas ofertadas 0,15 0,19 0,10 0,26 0,20 0,15
6 IN-034 % de alumnos de nuevo ingreso en primer curso que han realizado la PAU/EVAU 83,3% 87,5% 80,0% 72,7% 93,8% 92,9%
7 IN-035 Nota de corte PAU/EVAU 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
8 IN-036 Nota media de acceso PAU 6,2 6,4 7,0 6,8 6,4 6,8

Nota media de acceso EVAU - - - - 7,5 6,8

9 IN-039 Numero de alumnos de nuevo ingreso en todos cursos excepto primero 1 3 0 4 4 1
10 IN-040 NUmero de alumnos matriculados (titulos oficiales) 106 98 86 90 82 63
11 IN-047 NUmero de egresados 24 17 16 28 32 15
12 IN-011 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) 3,0% 2,3% 10,0% 3,6% 1,7% 17,4%
13 IN-012 % de alumnos en programa de movilidad (incoming) 67,1% 44,4% 46,0% 10,9% 20,7% 3,2%
14 IN-019 Ratio alumnos/profesor 8,0 53 51 3,3 3,8 4,0
15 IN-017 % PDI doctores / PDI 65,4% 58,8% 52,0% 72,9% 65,7% 67,8%
16 IN-114 % PDI acreditados / PDI 30,8% 44,1% 37,3% 35,1% 34,4% 32,3%
17 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacion de la actividad docente 98,0% 98,1% 98,4% 86,5% 95,9% 100,0%
18 IN-069 Tasa de rendimiento 87,8% 92,9% 92,7% 88,0% 88,8% 90,4%
19 IN-070 Tasa de eficiencia 91,9% 100% 88,8% 96,0% 98,4% 92,1%
20 IN-071 Tasa de abandono 28,1% 30,4% 33,3% 29,0% 20,0% 60,0%
21 IN-072 Tasa de graduacion 75,0% 64,7% 64,0% 36,1% 52,8% 86,7%
22 IN-112 Tasa de éxito 91,3% 93,2% 94,8% 94,9% 92,5% 93,6%
23 IN-113 Tasa de evaluacion 96,2% 99,7% 97,8% 96,8% 97,1% 99,6%
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24 IN-074 Duracién media en los estudios 4,3 4,3 4,5 5,0 4,8 51
25 IN-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial 8,4 7,7 8,5 8,1 7,5 8,0
26 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas 7,2 8,0 8,3 8,8 8,6 9,6
27 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) 8,3 NC 7,7 6,7 8,9 8,7
28 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,1 8,2 8,0 8,3 8,4 8,6
29 IN-085 Satisfaccion de los egresados con el programa 6,8 7,2 6,3 7,0 7,6 8,1
30 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa 8,3 NP 8,5 NP 8,7 NP
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ANEXO 2: Comision de Calidad del Grado de Comunicacion Audiovisual

El 10 de diciembre de 2019, la Comision de Calidad del Grado en Comunicacion Audiovisual se reunié para

revisar y aprobar el borrador de la presente Memoria. Fueron convocadas las siguientes personas:

e Decano de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales. No asiste.
e Vicedecano del Area de Comunicacion. No asiste.

e Directora, Grado en Comunicacion Audiovisual.

e  Profesor, representante Personal Docente e Investigador.

e  Representante Personal Técnico y de Gestion.

e Alumna 3° de Comunicacién Audiovisual y becaria del Grado.

e Unidad Técnica de Calidad.

Las principales conclusiones fueron las siguientes:

Resaltar la bondad de los grupos reducido; es una fortaleza. Permite al docente trabajar de forma
exhaustiva y que los estudiantes muestren una formacion mas completa. Considera que es algo a
mantener incluso si se incrementara bruscamente el nimero de estudiantes matriculados en el
Grado.

Formacion especifica para el profesorado; es necesario seguir trabajando en esta linea, algo que
repercute en positivo de cara a la formacién del estudiante. En nuestra disciplina es indispensable
(vinculada a las nuevas tecnologias).

Continuar con el programa de inversiones en material audiovisual. Es esencial dentro de la
identidad del grado. Mejora constante para que los estudiantes cuenten con material actualizado
y similar al de la industria audiovisual. Esto permite mejorar su formacion y empleabilidad.
Resaltar la vinculacion existente entre el Grado y el Servicio Técnico Audiovisual. La incorporacion
de otra persona al STA ha mejorado la calidad de vida de estudiantes y docentes. Aun asi, es
necesario hacer una revision de la distribucion de horas y dedicacién con el fin de mejorar el
servicio.

Sugiere una evaluacién mas certera del plan de accién tutorial; por ejemplo, incorporar una
pregunta inicial que sea: USUARIO: Si / No, que discrimine el resto de la encuesta. Desde Unidad
Técnica de Calidad se indica que “eso ya existe: una pregunta en la encuesta que determina si el
estudiante utiliza el PAT, y en caso de contestar que “No”, los resultados (si los ha valorado) no
se tienen en cuenta”. Asi pues, este tema estaria resuelto y no es necesario mostrarlo en los
objetivos.

Esta de acuerdo con la necesidad de incorporar formacion especifica para los docentes del area
audiovisual, algo que sucede en otros Departamentos de la Universidad.

Valora positivamente la cantidad de actividades que aparecen reflejadas y que demuestra la
implicacion de los docentes para con el Grado y los estudiantes.

Indica que le ha resultado interesante la informacion de la memoria relativa a cdmo se reparten

las calificaciones entre materias.
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Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Directora del Grado en
Comunicacion Audiovisual y la deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedo
aprobada la Memoria Anual del Grado en Comunicacion Audiovisual correspondiente al curso académico
2018-2019.
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