PROTOCOLO PARA LA PUESTA EN

FUNCIONAMIENTO DE LA

CATEDRA DE EMPRESA

UNIVERSIDAD SAN JORGE

Catedra NTT DATA — Universidad San Jorge de Talento Digital e

Innovacion

FINANCIADA POR
NTT DATA SPAIN SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U.



universidad /
SANJORGE 3‘//‘ < ® NTTDAaTa

GRUPO SANVALERO

PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD SAN JORGE Y NTT
DATA SPAIN SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U. PARA LA CREACION DE LA

Catedra NTT DATA - Universidad San Jorge de Talento Digital e Innovacion

En Zaragoza,a ___ de julio de 2026.

REUNIDOS

De una parte, Dofa Silvia Carrascal Dominguez, Rectora Magnifica de la UNIVERSIDAD SAN
JORGE, reconocida por la Ley 1/2005, de 24 de febrero de Cortes de Aragon (BOA de 25 de
febrero de 2.005), cuya personalidad juridica la sostiene la FUNDACION UNIVERSIDAD SAN
JORGE, entidad domiciliada en el Campus Universitario de la localidad de Villanueva de
Gallego, (50.830). Actua en representacion de dicha institucién en virtud de las facultades
atribuidas en la escritura de fecha 3 de enero de 2022, con el numero de protocolo 2 ante el
Notario de Zaragoza Don Vicente Morat6 Izquierdo (en adelante LA UNIVERSIDAD).

De otra parte, D. Antonio Gémez Jarillo, que actia en nombre y representacion de NTT DATA
SPAIN SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U con CIF B-50835669 y domicilio social en Edificio
Trovador, Plaza Antonio Beltran Martinez 1, planta 9, 50002 Zaragoza.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las representaciones con
las que actuan y se reconocen reciprocamente la capacidad legal suficiente y necesaria para
suscribir el presente protocolo y a tal efecto.

EXPONEN

Primero. La Universidad San Jorge es una Universidad Privada nacida de la Fundaciéon San
Valero, constituida bajo la forma juridica de Fundacion Civil, y reconocida por la Ley 1/2005, de
24 de febrero, por la que se reconoce a la Universidad Privada “San Jorge”, cuyo objeto se centra
en la Educacion Superior, entre cuyos fines destaca el de formar humana, cientifica y
técnicamente a sus alumnos, con rigor y eficacia, a través de la innovacidon permanente de los
procesos de ensefianza.

Segundo. Por su parte, NTT DATA es una consultora tecnolégica global, perteneciente al grupo
NTT, especializada en servicios de TI y transformacion digital.
Ofrece soluciones en areas como consultoria, desarrollo de software, cloud, ciberseguridad,
analisis de datos, inteligencia artificial y servicios gestionados. Opera en mas de 50 paises y
trabaja con grandes empresas y administraciones publicas de multiples sectores.
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Teniendo en cuenta todo cuanto antecede, las partes firmantes suscriben el presente protocolo
de colaboracion, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Es objeto del presente convenio instrumentar la colaboracion entre NTT DATA SPAIN
SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U y la Universidad San Jorge para la creacién de la
«Céatedra NTT DATA — Universidad San Jorge de Talento Digital e Innovacién», que contribuya
a la generacion de conocimiento en las areas de interés para la Catedra.

Segunda. La Catedra nace con los siguientes objetivos:

e Desarrollar la cooperacién entre la Universidad San Jorge y NTT Data, favoreciendo la
creacion de nuevo conocimiento y promoviendo la difusién de todos los aspectos de
interés comun entre ambas.

e Fomentar la conexion entre universidad y empresa mediante iniciativas de
empleabilidad, innovacion y transferencia de conocimiento.

e Impulsar el talento femenino en el ambito tecnoldgico: Promover la participacion,
visibilidad y liderazgo de mujeres en disciplinas tecnoldgicas

e Divulgar el conocimiento y los avances en Inteligencia Artificial a la sociedad: Acercar de
forma accesible y comprensible los desarrollos, aplicaciones y retos de la IA al conjunto
de la ciudadania.

e Promover la formaciéon y generacion de conocimiento en tecnologias emergentes:
Desarrollar actividades académicas, investigadoras y divulgativas que refuercen las
competencias en IA y tecnologias digitales.

e Generar investigaciéon avanzada, de interés general compartido, que permita la
adecuada evolucion e integracion del mundo académico y empresarial.

Tercera. La colaboracion se centrara en el desarrollo de las actividades conjuntas sefialadas en
el Anexo | del presente protocolo.

La relacion de actividades recogida en el Anexo | tendra caracter orientativo y podra modificarse,
ampliarse o adaptarse de comun acuerdo entre las partes, en funcién de las necesidades
estratégicas, disponibilidad presupuestaria, prioridades académicas y empresariales, asi como
de nuevas oportunidades de colaboracién que pudieran surgir durante la vigencia de la Catedra.

Las actividades especificas a desarrollar en cada anualidad seran definidas mediante un Plan
Anual de Actividades consensuado entre ambas partes y aprobado por el Consejo de Catedra.

NTT DATA SPAIN SOLUCIONES TECNOLC)GICAS, S.L.U se manifiesta conocedora del caracter
propio de la Universidad San Jorge y se compromete a respetarlo, absteniéndose de realizar
cualquier actuacion en el ambito de este protocolo que pudiera suponer menoscabo o ataque al
mismo.

Cuarta. Estructura de la Catedra.

Sin perjuicio de otros que las partes firmantes puedan decidir de comun acuerdo, la Catedra
contara con dos 6rganos principales: 1. El Consejo de Catedra. 2. La Direccion de Catedra.

Quinta. Del Consejo de Catedra.

El Consejo de Catedra estara integrado por dos representantes de cada una de las partes, que
seran nombrados por el/a Rector/a de la Universidad San Jorge y por NTT DATA SPAIN
SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U respectivamente y por iguales.
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El Consejo sera presidido de manera rotatoria anual entre ambas partes o, alternativamente, por
la persona que ambas partes acuerden expresamente.

El Consejo se constituira en el plazo de cuarenta y cinco (45) dias desde la firma del presente
protocolo y, en su primera reunion, designara a la persona encargada de levantar acta de las
reuniones.

El papel de secretario/a podra recaer en una persona externa al Consejo, quien tendra voz pero
no voto.

El Consejo se reunira al menos una vez al afio, pudiendo convocarse reuniones extraordinarias
a iniciativa de cualquiera de las partes.

Las decisiones del Consejo se adoptaran preferentemente por consenso. En caso de no
alcanzarse, se adoptaran por mayoria simple de sus miembros, sin que exista voto de calidad de
ninguna de las partes.

Para la aprobacién de:

e presupuestos,

¢ modificaciones presupuestarias,

e liquidaciones,

e incorporacién de nuevas entidades,

¢ modificaciones relevantes del programa de actividades,
e decisiones relativas a propiedad intelectual,

e uso de marca y comunicacion,

sera necesaria la aprobacion expresa de al menos un representante de cada una de las partes.
Las funciones principales del Consejo seran las siguientes:

1. Ratificar al director/a o directores de la Catedra, a propuesta de Vicerrectorado y
Gerencia.

2. Aprobacion del programa anual con detalle de actividades a realizar, y en su caso las
modificaciones al mismo.

3. Aprobacién del presupuesto inicial y sus anexos.

4. Aprobacién de la liquidacién del presupuesto anterior y de la aplicacién, si los hubiera,
de los remanentes del curso anterior.

5. Seguimiento de la actividad de formacién que se hubiera realizado dentro y fuera del
ambito universitario.

6. Aprobacion de la memoria de actividades de la Catedra, y de los informes de Evaluacion
de las actividades anteriormente realizadas.

7. Aprobacion de los criterios para el uso de la imagen de cualquiera de las dos entidades,
en cualquier caso, siempre en actividades relacionadas con la Catedra, asi como de la
politica de comunicacion.

8. Supervisar el cumplimiento del presente protocolo.

9. Realizar seguimiento periédico de la ejecucion presupuestaria.

10. Evaluar el impacto y resultados de las actividades realizadas.

11. Resolver incidencias operativas y cuestiones interpretativas.

12. Proponer mejoras y nuevas lineas de colaboracion.
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Sexta. De la direccion de la Catedra
La Direccion de la Catedra sera consensuada entre ambas partes.

La Catedra podra contar con una codireccion académica y empresarial con el fin de garantizar
una adecuada coordinacion institucional y estratégica.

Las funciones principales de la Direccion de la Catedra seran:

Elaborar conjuntamente con NTT DATA la propuesta anual de actividades.

Elaborar conjuntamente el presupuesto anual y la propuesta de liquidacién.

Coordinar la ejecucion de las actividades aprobadas.

Elaborar la memoria anual de actividades y resultados.

Coordinar las acciones de comunicacion institucional.

Garantizar el adecuado seguimiento técnico y econdmico de la Catedra.

Proponer indicadores de seguimiento y evaluacion de impacto.

Cualquier otra funcién necesaria para el adecuado cumplimiento de los objetivos de la
Catedra.

NGO AWDN =

Séptima. Para el desarrollo de las actividades recogidas en el presente protocolo, NTT DATA
SPAIN SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U. aportara a la Universidad San Jorge la cantidad
de DOCE MIL EUROS (12.000 €) anuales durante la vigencia del convenio.

La aportacién anual se realizara mediante dos pagos semestrales iguales:

e Primer pago: dentro de los treinta (30) dias siguientes al inicio de cada anualidad.
e Segundo pago: dentro de los treinta (30) dias siguientes al inicio del segundo semestre
de cada anualidad.

Los pagos estaran vinculados a la aprobacién previa por parte del Consejo de:

e el Plan Anual de Actividades,
e el presupuesto anual,
e yla memoria justificativa correspondiente al ejercicio anterior.

Las partes acuerdan que cualquier remanente econdmico no ejecutado al finalizar la vigencia del
convenio, una vez liquidadas las actividades aprobadas y comprometidas, sera reintegrado a
NTT DATA SPAIN SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U., salvo acuerdo expreso en contrario
entre ambas partes.

Octava. La Catedra tendra su sede en el Campus de Villanueva de Gallego de la Universidad
San Jorge, sito en la localidad de Villanueva de Gallego de la provincia de Zaragoza, quien
determinara el espacio adecuado dentro de sus dependencias, para las actividades docentes,
investigadoras, asi como de gestion y administracion.

Novena. Todas las acciones de comunicacion, difusion institucional o uso de marca relacionadas
con la Catedra deberan ser previamente consensuadas entre ambas partes.

El uso de marcas, logotipos, nombres comerciales o signos distintivos de cualquiera de las partes
requerira autorizacion previa y expresa de la parte titular.
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Dicho uso debera realizarse conforme a los respectivos manuales de identidad corporativa y
exclusivamente en relacion con actividades vinculadas a la Catedra.

Ninguna de las partes podra utilizar la imagen o marca de la otra para fines comerciales,
promocionales o publicitarios ajenos al objeto del presente protocolo.

Finalizada la vigencia del convenio, ambas partes cesaran en el uso de los elementos
identificativos de la otra parte, salvo autorizacién expresa y por escrito.

Cada parte respondera frente a la otra por cualquier dafo o perjuicio derivado del uso indebido
demarcas o elementos corporativos.

Décima. Las partes firmantes de este convenio manifiestan que cumplen las determinaciones
técnicas y organizativas apropiadas en materia de proteccion de datos de caracter personal y se
comprometen a cumplir los principios y exigencias en el tratamiento de datos establecidos tanto
en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (RGPD), como en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de Derechos Digitales. Si
durante la ejecucion del convenio fuese necesario acceder o tratar datos de caracter personal
responsabilidad de una o de todas las partes, convienen en que previamente suscribiran un
anexo que regule tal tratamiento y las respectivas obligaciones conforme a las determinaciones
del RGPD.

Decimoprimera. Duracion.

El presente protocolo tendra una duracion inicial de tres (3) afios desde la fecha de su firma.
La renovacion debera acordarse expresamente mediante adenda firmada por ambas partes.
Cualquiera de las partes podra resolver anticipadamente el convenio:

e por incumplimiento grave de las obligaciones asumidas,

e por imposibilidad sobrevenida de ejecucion,

e por mutuo acuerdo,

e mediante notificacidn escrita con un preaviso minimo de tres (3) meses.

En caso de resolucién anticipada, las partes garantizaran la correcta finalizacion de las
actividades ya aprobadas y en ejecucion.

La resolucion del convenio no afectara a:

e obligaciones de confidencialidad,

e propiedad intelectual,

e proteccién de datos,

e nia aquellas obligaciones que, por su naturaleza, deban mantenerse tras la finalizacién
del convenio.
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Decimosegunda. Las partes podran modificar el presente protocolo de mutuo acuerdo en
cualquier momento. Tal modificacién debera realizarse por escrito y recogida en anexo al
presente protocolo. Asimismo, este convenio podra resolverse en los siguientes casos:
a) Por mutuo acuerdo, que debera constar por acuerdo suscrito por las partes firmantes.
b) Por denuncia de una de las partes, realizada por escrito y con una antelacién minima de
tres meses.
c) Por las causas establecidas en la normativa vigente.

En cualquier caso, se garantizara la correcta finalizacién de las actividades o programas que
estén desarrollandose al amparo de este convenio y que hayan sido aprobados por el Consejo
de Catedra.

Decimotercera. Previo consentimiento de las partes, podran adherirse al presente Convenio
otras Instituciones, mediante la suscripcion del correspondiente Convenio, que se integraria en
el presente como Anexo.

Decimocuarta. Confidencialidad.

Tendra la consideracion de Informacion Confidencial toda informacion técnica, econdémica,
estratégica, organizativa, comercial, juridica o de cualquier otra naturaleza compartida entre las
partes con motivo del desarrollo de la Catedra.

Las partes se comprometen a:

e mantener la confidencialidad de la informacion recibida,

o utilizarla exclusivamente para los fines del presente protocolo,

¢ limitar el acceso Unicamente a las personas que necesiten conocer dicha informacion,
e adoptar medidas razonables de proteccion y seguridad.

No tendra consideracion de Informacién Confidencial aquella informacién que sea de dominio
publico,

e hubiera sido obtenida legitimamente de terceros,
o fuera desarrollada de forma independiente,
e deba ser revelada por imperativo legal.

La obligacion de confidencialidad permanecera vigente durante la duraciéon del protocolo y
durante un periodo adicional de cinco (5) afios desde su finalizacion.

A la finalizacién del convenio, las partes devolverdn o destruiran la informacion confidencial
recibida, salvo obligacion legal de conservacion.

Decimoquinta. Propiedad Intelectual e Industrial

Cada una de las partes mantendra la titularidad exclusiva de sus conocimientos previos,
metodologias, herramientas, documentacion, software, modelos, procesos y demas activos de
propiedad intelectual o industrial desarrollados con anterioridad al presente convenio.

Los resultados, desarrollos, estudios, informes, publicaciones o cualquier otro activo generado
conjuntamente en el marco de la Catedra perteneceran a ambas partes en régimen de
cotitularidad, en proporcion a la participacion efectiva de cada una en su generacion.

La explotacion, cesion o licencia de dichos resultados requerira acuerdo previo y por escrito entre
las partes.
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Ninguna de las partes podra publicar, divulgar o comunicar publicamente resultados derivados
de la Catedra sin revision y autorizacion previa y expresa de la otra parte.

La Universidad San Jorge podra utilizar los resultados generados para fines exclusivamente
docentes y de investigacion no comercial, respetando en todo caso la confidencialidad y los
derechos de explotacion acordados.

En todo caso, se reconocera la autoria de los investigadores y profesionales participantes
conforme a la legislacion vigente.

Decimosexta. Explotaciéon de resultados.

Una vez definido el proyecto de investigacion, si la investigacion resulta protegible, las partes
firmaran un contrato especifico, que sera independiente y fuera del convenio de colaboracion del
art. 25, en el que se regulen los posibles derechos de propiedad intelectual, industrial y derechos
de explotacion.

Si la investigacion se realiza sin que dicho contrato se haya firmado y en caso de que el resultado
de la investigacion sea protegible y/o explotable, las partes negociaran el registro y derechos de
propiedad intelectual o industrial sobre la misma. Asimismo, antes del inicio de la explotacion de
resultados las partes negociaran el reparto de los derechos de explotacion, correspondiendo los
mismos al 50% en defecto de acuerdo.

La Universidad San Jorge se reserva la facultad de uso de los conocimientos obtenidos en la
parte por ella desarrollada durante la realizacion del proyecto para fines de su propia
investigacion y docencia, siempre que no contravenga la proteccion de datos.

En todo caso, correspondera a los investigadores de la Universidad San Jorge que hayan
participado en la creacion de la obra todos los derechos morales de propiedad intelectual, y en
especial, el de ser reconocidos como autores de la obra. Ademas, la Universidad San Jorge, en
todo caso, retendra una licencia no exclusiva, no transmisible y gratuita para el uso de estos
resultados para fines de investigacion y docencia.

Todos los informes, articulos, comunicaciones y demas publicaciones derivadas de la
consecucion de las investigaciones en el marco de la presente Catedra seran llevados a cabo y
gestionados por la Universidad San Jorge y supervisados por NTT DATA SPAIN SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, S.L.U

Decimoséptima. Controversias.

Las partes, siguiendo el espiritu de colaboracion y cooperacion que anima el presente protocolo,

interpretaran, desarrollaran y ejecutaran su contenido teniendo en cuenta los fines que con el
mismo se persiguen y se comprometen a intentar resolver de buena fe y comun acuerdo en el
seno del Consejo todas las cuestiones que puedan surgir en relacion con la interpretacion y
ejecucion del presente.

Las partes intervinientes acuerdan que todo litigio, discrepancia, cuestidn o reclamacion
resultantes de la ejecucién o interpretacion del presente contrato o relacionados con él, directa o
indirectamente, se resolveran definitivamente mediante arbitraje de equidad, en el marco de la
Corte de Arbitraje de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Zaragoza a la que se
encomienda la administracion del arbitraje y la designacion del arbitro o arbitros de acuerdo con
su Reglamento y Estatutos.

Pagina 8 de 12



universidad
SANJORGE 5‘//‘ < ® NTTDAaTa

GRUPO SANVALERO

Y para que conste, y en prueba de conformidad con todo lo anterior, ambas partes firman por
duplicado ejemplar el presente protocolo, en lugar y fecha expresados en el encabezamiento.

El/la Rector/a Por NTT DATA SPAIN SOLUCIONES
76713239M SILVIA TECNOLOGICAS, S.L.U.
universidad \/ CARRASCAL (R: 00818114G  Firmado digitalmente
SANJORGE ¥/ ‘F G99047672) ANTONIO ~ Eossiic
cruposaALERe 2026.07.20 GOMEZ (R: ngﬁfg 072(2_ 0710
10:01:45 +02'00' B82387770) 142936 +0200
Fdo.: Fdo.: D. Antonio Gémez Jarillo
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ANEXO | DE ACTIVIDADES

e Presentacion de la Catedra.
e Jornadas divulgativas anuales
o Jornada lA y sociedad
= Jornada anual sobre la influencia de las ultimos avances en Inteligencia
Avrtificial en la sociedad
= Lugar: Plza Sta Cruz
= Presupuesto: 1000€

o Intervencion en USJ Connecta

= Actividad para el desarrollo personal de la mano de NTT Data.
»=  Presupuesto: 400 €

o Hackathon anual centrado en IA

= Presupuesto 1000€

o Taller concienciacién influencia de la IA
= Publico objetivo: Alumnos Senior USJ + Mujeres lejanas al ambito
tecnologico

= Presupuesto: 400 €

o Realizacion de talleres en colegios e institutos
= Objetivo: fomentar vocaciones STEM especialmente entre el publico
femenino
=  Presupuesto: 2600€

e Reconocimiento a los mejores TFGs
o Premios de 600 €, 250 €, 150 € anuales a los 3 mejores TFGs de los grados

del ambito de tecnologia en EARTE

e Patrocinios:
o Patrocinio para la vocacion de vocaciones STEAM: eventos mujer y
ciencia, dias Ada Byron y mujer-nifia en la ciencia.
= Presupuesto: 600€

e Becas
o 4 becas anuales de importe 1000€ para cada uno de los mejores
expedientes de 1°, 2°, 3° y 4° de los grados del ambito de tecnologia en
EARTE.
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= Para primer curso se calculara la nota acorde al sistema utilizado por la
universidad para el acceso a los grados

= Excluidos becas Excelencia

= Dirigidas al inicio de la investigacion en el campo de la IA y en el contexto

que interese a NTT Data

e Visibilidad de la catedra
o Creacion espacio web, creacion logo catedra, patrocinio espacio fisico USJ,...

o Presupuesto: 1000€

TOTAL: 36.000 € PARA LOS 3 ANOS DE LA CATEDRA. 12.000 € POR ANO

Otras posibles acciones/actividades:
e Integracion de profesionales de NTT Data en grupos de investigacion
e Publicaciones cientificas compartidas
e Colaboracioén con grupos de investigacion
e Programas de formacion y microcredenciales conjuntas

e Realizacién de masterclass por parte de NTT Data en diferentes titulos
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¢ Reglas de uso de imagen y comunicacién

Reglas aprobadas por el Consejo de Cétedra

La utilizacién de la imagen corporativa de ambas entidades se regira por las directrices
aprobadas por el Consejo de Catedra, que velara por asegurar un uso adecuado, coherente y
respetuoso con la identidad grafica de cada organizacion. Todas las piezas de comunicacién
generadas en el marco de las actividades de la Catedra deberan ser previamente revisadas y
validadas por la Direccion de la Catedra, o en su caso por el servicio de comunicacién de la
Universidad, para garantizar su adecuacion a estas directrices. Cualquier uso adicional no
contemplado expresamente en el plan de actividades debera ser autorizado por el Consejo de

Catedra.

Tipos de soportes permitidos

La presencia de los logotipos de la Universidad y de la entidad colaboradora se permitira en
soportes vinculados a actividades de interés general propias de la Catedra, como programas de
jornadas, folletos informativos, carteleria institucional, material docente, memorias anuales,
informes de actividad, publicaciones cientificas o divulgativas, paginas web o microsites oficiales
de la Catedra, asi como en documentacion relacionada con seminarios, talleres o congresos
organizados dentro del marco del convenio. También se podra incluir la imagen corporativa en
presentaciones institucionales o diapositivas utilizadas durante actividades académicas o

formativas desarrolladas por la Catedra.

Limitaciones para evitar publicidad

Con el fin de garantizar que las actividades de la Catedra mantienen su caracter de interés
general y no constituyen una prestacion de servicios ni un acto de naturaleza publicitaria, el uso
de la imagen corporativa se limitara a la mera mencién institucional de la colaboracién, sin incluir

mensajes promocionales, comerciales o que impliquen recomendacion de productos o servicios..

¢ Obligaciones de seguimiento y reporting
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