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DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1, Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de plazas de nuevo ingreso 60 60 60 60 60 60
N.° de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
Numero de preinscripciones 23 33 42 45 56 52
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,43 0,55 0,70 0,75 0,93 0,87
1.2. Namero de alumnos matriculados
2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 16 1 11 10 14 1
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros NP 1 0 2 1 1
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior NP 16 28 32 42 46
Graduados curso anterior NP NP NP NP -8 -13
Bajas 0 0 -7 -2 -3 -4
TOTAL 16 28 32 42 46 41

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por

tanto, iniciamos nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-

2022 2023 2024 2025 2026 2027
EDI
Alumnos de nuevo ingreso (EDI) 9 10 6 - - -
Otro tipo de altas (EDI) 0 1 1 - - -
(ngil) matriculados curso anterior 27 20 21 i . ]
Egresados (EDI) -11 -8 -3 - - -
Bajas (EDI) -5 -2 0 - - -
Total EDI 20 21 25 - - -
EDI — EDP
Alumnos de nuevo ingreso (EDI-EDP) 8 10 11 - - -
Otro tipo de altas (EDI-EDP) 0 2 1 - - -
z—glgall—E S1Pa;tr|culados curso anterior 8 16 28 i i ]
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Egresados (EDI-EDP) 0 0 -4 - - -
Bajas (EDI-EDP) 0 0 -3 - - -
Total EDI-EDP 16 28 33 - - -
TOTAL 36 49 58 - - -
1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos
EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
N© alumnos matriculados en 1° 10 12 8 8 12 7
N© alumnos matriculados en 2° 12 9 9 4 7 12
N© alumnos matriculados en 3° 6 9 10 10 3 7
N© alumnos matriculados en 4° 14 14 10 13 12 7
EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
N© alumnos matriculados en 1° - 6 4 7 12 11
N© alumnos matriculados en 2° - - 4 5 7 10
N© alumnos matriculados en 3° - - - 4 5 6
N© alumnos matriculados en 4° - - - - 4 5
N© alumnos matriculados en 5° - - - - - 5

1.4. Via de acceso a los estudios

Via ¢ Acceso (o)
PAU 1 0 0 0 0 0
EVAU 8 12 8 13 8 3
Formacién Profesional 1 1 3 4 4 3
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0
Mayores de 40 afos 0 0 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 0 1 0 0 0 1
Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 10 14 11 17 12 7
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A partir del curso 2022-2023 se presentan datos desagregados para grado y doble grado:

. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
LI B3 LR ([ 3ol 2019 2020 2021 2022 2023 2024
PAU - - - - 0 0
EVAU - - - - 12 10
Bachillerato LOE obtenido en el 2015- } ) } ) 0 0
16 0 2016-17
Formacion Profesional - - - - 0 1
Con titulo universitario - - - - 0 0
Mayores de 25 afios - - - - 0 0
Convalidacion estudios extranjeros - - - - 0 0
Otros casos - - - - 0 0

TOTAL - - - - 12 11
1.5. Nota media de acceso
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nota de corte 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU (EDI) 7,0 NP NP NP NP NP
Nota media de acceso PAU (EDI-EDP) - - - NP NP NP
Nota media de acceso EVAU (EDI) 6,4 6,4 6,9 6,8 6,5 7,7
Nota media de acceso EVAU (EDI- _ ) )
EDP) 7,5 7,0 7,1

1.6. Analisis datos de matricula

En el curso académico 2023-2024 se han admitido 7 estudiantes de nuevo ingreso en el Grado de Educacion
Infantil y 11 en el Doble Grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria. En este curso se han producido
2 bajas de primero a segundo del Doble Grado. En total, hemos tenido 33 alumnos matriculados en todos
los cursos del Grado de Educacion infantil y 37 en todos los cursos del Doble Grado de Educacion Infantil y
Educacién Primaria. Estas cifras reflejan un incremento significativo de aproximadamente un 30% y un 25%

respectivamente de matriculas respecto a afios anteriores.

De la totalidad de los alumnos que han accedido al grado en Educacion Infantil, 3 de los 7 nuevos estudiantes
provienen de Formacion Profesional (FP), 3 de EVAU y 1 de estudios extranjeros. De los alumnos en el Doble
Grado, 10 de los 11 alumnos de nuevo ingreso han accedido a través de La via predominante de la EVAU,

con un alumno que ha accedido por la via de FP.

La nota de corte en el Grado de Educacion Infantil ha sido de 5,0 puntos. La nota media de acceso EVAU
ha sido de 7,7 para el Grado de Educacién Infantil y de 7,1 para el Doble Grado EDI+EDP. Ambas notas

medias suponen un ascenso respecto al afio anterior, que es de 1,2 puntos para Educacion Infantil y 0,1
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puntos para el Doble Grado respectivamente. Esto indica que el perfil de rendimiento del alumnado de nuevo

ingreso ha mejorado respecto al curso anterior, especialmente para el grado de Infantil.

Es necesario considerar que el acceso al grado requiere la superacion de un nivel de inglés B1, que puede
suponer una dificultad para algunos alumnos interesados en el grado, que finalmente no puedan
matricularse. Los alumnos que han acudido a realizar entrevistas de captacion han formalizado matricula en
un alto porcentaje, por lo que podemos mantener que nuestra propuesta formativa resulta de interés para
las familias interesadas, que comprenden que atiende los retos principales que afronta en la actualidad la

realidad escolar y la formacién inicial de los profesionales de la ensefianza en la etapa infantil.

Para poder mejorar la captacion de alumnos de nuevo ingreso, se proponen los siguientes objetivos dentro
del plan de accién de la facultad de ciencias sociales del curso 2023-2024:
e OE-63-02: Mejora del disefo, analisis y obtencion de informacién de alumnos potencialmente
interesados en cursar estudios en la Facultad.
e OE-64-02: Potenciar la proyeccion externa de las titulaciones de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales.
e OE 64-05: Redisefio y mejora de las politicas de captacion de nuevos alumnos de las titulaciones

de la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales.

1.7. Tamaio de los grupos
El nimero de estudiantes matriculados en el titulo se sitia dentro del nimero de plazas ofertadas en la

Memoria de verificacion. Los criterios de admision son por tanto conformes a lo especificado en la Memoria.

En el primer curso de la titulacion, al coincidir las materias incluidas en el plan de estudios de los Grados en
Educacién Infantil y Educacion Primaria, el grupo de alumnos en las clases es mayor pero quedando dentro
de los parametros marcados. La convivencia de alumnos de ambas titulaciones ha permitido la
transversalidad de los contenidos abordados en la etapa 0-12 afios, lo que se ha convertido en un punto
fuerte por ofrecer a los alumnos una perspectiva de la continuidad del sistema educativo de la etapa infantil
y la etapa primaria. Ha constituido un tamafio de grupo que ha permitido la diversidad metodoldgica prevista
para las materias, consistente en tiempos de trabajo tedrico-practico basado en la exposicion por parte del
docente y la realizacion de actividades de trabajo cooperativo en pequefios grupos de trabajo. Ha sido
igualmente posible la realizacion de presentaciones orales de los trabajos, y la modularidad de las materias,
objetivo considerado esencial en la formacion inicial del profesorado.

En el segundo curso de la titulacion, la ratio entre profesores y estudiantes se reduce, permitiendo el
seguimiento personalizado de los procesos de ensefianza-aprendizaje. También las materias del primer
semestre son comunes, con la misma conclusién que con 1°, mientras que durante el segundo semestre se
cuenta con dos materias diferenciadas por grado, dado que su contenido es mas especifico para cada
titulacion.

DI-005-2324-EDI -7-
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En tercer curso, las materias del primer semestre estan totalmente diferenciadas. En el segundo semestre,
tan solo una materia se imparte de manera comin con los estudiantes de primaria, “Intervencion
psicopedagogica”, aunque dado su contenido transversal y compartido entre Infantil y Primaria, resulta muy
enriquecedor que se imparta de manera conjunta para ambas titulaciones. Para favorecer la realizacion de
juegos, actividades fisicas, deportes de equipo etc., la parte practica de las materias “Psicomotricidad, juego
y aprendizaje” (Ed. Infantil) y “Educacion fisica y su didactica” (Ed. Primaria), se imparten de manera
conjunta, de manera que el tamafio de grupo beneficia a la docencia y al aprendizaje. En general, este
reducido tamario de los grupos permite adaptar perfectamente el ritmo del aprendizaje en funcién de las
necesidades de los estudiantes. Esta cuestion es especialmente beneficiosa en 3°, pues el nivel de
especializacion de los contenidos impartidos es mayor y el tamaio reducido del grupo favorece la adquisicién

de competencias.

Por ultimo, durante el primer semestre del 4° curso, los estudiantes de Educacién Infantil y de Educacion
Primaria se dividen entre las tres menciones ofertadas: Educacion Fisica, Lengua Extranjera (Inglés) y
Pedagogia Terapéutica (PT). Nuevamente, en la practica se obtienen grupos reducidos, que favorecen la
adquisicion de competencias y el aprendizaje individualizado de los estudiantes. Durante el segundo
semestre se desarrolla el periodo de practicas Teaching Practice III y el Trabajo de Fin de Grado, que pese
a contar ambas materias con sesiones presenciales, tienen un marcado caracter individual, por lo que el

tamano de los grupos no repercute en el desempefio de éstas.

En general, en los cuatro cursos, la reducida ratio profesor-alumno hace posible un proceso de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion personalizado, y el proceso de evaluacion continuo, con la entrega de diferentes
herramientas de evaluacion y aprendizaje, favoreciendo que cada alumno haya podido desarrollar al maximo
sus intereses y competencias. Todo ello resulta posible, no solo por el tamafio limitado del grupo de alumnos
sino sobre todo por la notable implicacion y compromiso por parte de los docentes en este proceso, asi

como una exigencia mutua entre el alumno y el profesor para el buen aprovechamiento de las materias.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente
La labor de acogida y formacion de docentes de nueva incorporacion liderada desde el Departamento de
Direccion Personas:

1. Consideracién de las directrices de seleccion del profesorado establecidas por una comisién de
identidad y seleccidn del profesorado en lo relativo a la capacitacion técnica de los docentes y su
alineacion con el proyecto formativo de los grados.

2. Consideracion en el propio proceso de seleccién del profesorado de dichos rasgos y presentacion

de una propuesta de guia docente de la materia acorde con los mismos, antes de la incorporacion

al claustro docente.

3. Sesiones de formacién especifica para los docentes de nueva incorporacién en el momento de su

contratacion.

4. Entrega de documentacidon general y especifica del proyecto formativo a cada docente para la
elaboracién de la documentacién académica de su materia, asegurando el cumplimiento de las

DI-005-2324-EDI -8-
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directrices recogidas en la Memoria de Verificacion de la titulacion y del estudio de prospectiva
sobre las necesidades de formacion inicial del profesorado identificadas en la consulta a los grupos
de interés.

5. Seguimiento y asesoramiento a los docentes en la elaboracién de la documentacion académica

desde la direccion de la titulacion (Guia docente, Fichas de trabajos tedricos y practicos, propuesta
de sistema de evaluacién, PDU, salidas pedagdgicas, Learning Space, politica lingiistica...), para
favorecer la coherencia y coordinacion de las propuestas formativas de las diferentes materias que
componen el plan de estudios.

Con toda la documentacion disponible, y con las orientaciones generales y especificas recibidas para la
planificacion de la materia, los docentes elaboran sus propuestas académicas, que se concretan en la
elaboracién de las Guias Docentes, revisadas por la direccion de los grados antes del inicio de las clases de
cada semestre y siempre, por supuesto, respetando la libertad de catedra de los distintos profesionales que

conforman nuestro claustro.

Durante el curso académico 2023-2024, desde la Direccion del Grado, una vez elaboradas todas las guias
docentes, se procedid a una labor de coordinacion horizontal y vertical, revisando cargas de trabajo, las
actividades de evaluacion previstas en cada materia, asi como la distribucion temporal de las actividades
propuestas fuera del aula, por ejemplo, visitas a centros educativos, actividades bajo la iniciativa USJ]
CONECTA para que los estudiantes tengan experiencias con empresas, “Learning Space” para coordinar
seminarios, debates, ponencias y talleres impartidos por colaboradores externos tales como editoriales,
Asociacidn Aragonesa de Psicopedagogia, Colegio de Opticos etc. Se favorece de este modo la bisqueda
de una distribucién equitativa del trabajo auténomo del alumno, al tiempo que se les ofrecen orientaciones
para la organizacion de su tiempo de trabajo.

Se ha reforzado la coordinacion de cursos y materias a través de las reuniones de Claustro, reuniones de
coordinacién por lineas de materias (7 lineas) que se introdujo hace un par de cursos, y reuniones
individuales con docentes donde ha sido necesario. En el curso 2023-24 segun el Acta disponible a la nueva
directora del Grado de EDP y Doble Grado, se realizd al menos un claustro en el segundo semestre, asi como
es posible que se hicieran reuniones por cada linea de coordinacion de materias, en cada semestre. Sin
embargo, no se ha podido corroborar esta informacion debido a cambios de personal y la ausencia de

documentacion recogida sistematicamente en un sistema de “Carpetas Compartidas”.

1.8.1. Constitucion y coordinacion del claustro

La tarea de coordinacién ha requerido, y continuara requiriendo en préximos cursos, de un gran esfuerzo
de coordinacion que ha recaido principalmente en la direccion del grado, y de siete lineas de coordinacion
para facilitar la planificacion entre docentes, evitar solapamientos de contenidos y, en general fomentar la

colaboracion entre los varios integrantes del claustro.
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El claustro docente se ha consolidado durante estos ultimos cursos, incluyendo algunas nuevas
incorporaciones. Ademas de sefialar docentes de nueva incorporacién, se mantiene en su configuracion
profesorado que compagina su labor de docencia universitaria con el trabajo en centros escolares y
profesorado universitario. La coordinacion horizontal y vertical de los cursos, exceptuando las acciones
especificas implementadas para la acogida a profesorado de nueva incorporacion (en aquellas materias en
las que se ha producido cambio de docente), ha seguido la estructura de cursos anteriores. Las vias
principales de coordinacion han sido las siguientes:

1. Coordinacion individual de cada docente con la direccién del grado, para asegurar el cumplimiento
de los requisitos de verificacion e implantacién de la titulacién y cumplimiento de los rasgos
distintivos del programa, resolucion de dudas y anticipacion de recursos necesarios para su
docencia.

2. Establecimiento de reuniones de coordinacién docente de todo el equipo en dos momentos
concretos:

a. Junta de evaluacion primer semestre. Andlisis y valoracion de resultados y lineas de accion
futuras.

b. Junta de evaluacion segundo semestre. Andlisis y valoracion de resultados y lineas de
accion futuras.

3. Comunicacion presencial o en linea entre docentes que desean realizar actividades conjuntas, visitas
a centros educativos, etc. Las dificultades derivadas de la no coincidencia presencial del profesorado
en horario y reuniones son suplidas a través de la fluida comunicacion electrénica y con la
centralizacion en la direccion de la titulacion del peso de la gestién académica de la implantacion

del grado.

1.8.2. Coordinacion para la atencion personalizada al alumnado

Desde la incorporacion de cada estudiante a la titulacion, tienen asignados un tutor PAT que realizard
seguimiento de todo su proceso académico y personal. El primer dia de clase, el equipo directivo de los
grados recibe al alumnado de primer curso y pone a su disposicion los materiales complementarios
pertinentes, con la finalidad de ayudarles lo maximo posible en su integracion en la US] y el comienzo de
sus estudios. Se intenta transmitir cercania y confianza, abriendo en todo momento la puerta para recibir a
todos los estudiantes que lo necesiten. Esta cercania es transmitida también por todos los docentes del

grado, y no Unica y exclusivamente por quienes realizan tareas de tutorizacion.

Por tanto, desde que comienzan sus estudios de Grado en Educacion Infantil, los alumnos tienen una relacion
cercana y directa con el profesorado que les imparte las distintas materias y en particular con su tutor del
Plan de Accidn Tutorial (PAT) que sigue su paso por el Grado a lo largo de todo el curso académico.

Este ha sido un aspecto que se ha trabajado especialmente con el profesorado de nueva incorporacion y
desde la linea de Psicologia-PAT se han llevado a cabo acciones encaminadas a coordinar actuaciones

conjuntas de todos aquellos docentes que han realizado la labor de tutoria.
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Ademas, los estudiantes de nuevo ingreso que asi lo solicitan, pueden inscribirse en el “Programa Mentor”,
coordinado por el Vicedecanato de Estudiantes, en el que un alumno de cursos superiores acompaia al
nuevo estudiante en sus primeros dias, reforzando la atencién personalizada. Este proyecto surge como
método de orientacion personal al alumno de nuevo ingreso inscrito en cualquier titulacion de este Centro,
favoreciendo asi su rapida y eficaz integracion en la comunidad universitaria. Seran, en este caso, los
alumnos matriculados en cursos superiores a primero de grado los encargados de desempeiar esta

importante funcién de apoyo.

Como aspecto central de los grados de educacién, el claustro docente trabaja por favorecer que la
experiencia de aprendizaje del alumno durante sus estudios universitarios sea experiencial y preparatoria
de la labor formativa que posteriormente llevaran a cabo ellos como docentes. Por tanto, se simula el
trabajo del aula escolar en nuestro taller de educacién (metodologias activas, rutinas de pensamiento,
configuracion de espacios y tiempos de trabajo, atencién personalizada al ritmo de aprendizaje de cada

alumno). Todo ello sin perder de vista la formacion tedrica y cientifica, esencial en la formacion universitaria.

Por otro lado, los alumnos estan representados y a la vez informados por los delegados de sus clases.
Ademas de contar con las reuniones establecidas de delegados con los responsables del centro, y con los
directores de los grados en educacion, con la finalidad de aproximar lo maximo posible la figura de los
directores de grado a los estudiantes, los alumnos a través de sus delegados pueden realizar propuestas a

los docentes o al grupo de docentes de un curso.

El establecimiento de los calendarios de evaluacion final de los grados constituye también otro aspecto de
la concrecion de los mecanismos de coordinacion docente. Desde el equipo docente se propone, siguiendo
las directrices establecidas por Jefatura de Estudios, una propuesta de fechas de pruebas finales. El equipo
docente tiene también mecanismos de participacion a través de la propuesta de actividades extraacadémicas
o de innovacion que afecten a diversos grupos de estudiantes se establecen mecanismos adaptados de

coordinacién que involucran a alumnos, profesores y coordinacion académica.

2, CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual

MODIFICACION VALORACION DE LA MODIFICACION

2.2, Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso

académico

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION
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Criterio 2. Informacidn y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacion abierta.

2. Informacion de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacion acerca de la titulacion publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el plblico en general tiene acceso libre a la
informacién en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacién publicada

en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacidon por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacion tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacién, y a cada una de las materias que componen el
plan de estudios.

Los soportes de informacién que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admisién y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacién de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/educacion-infantil-infant-education

i JUNIO 2023 CURSO 2023-2024
% GUIAS DOCENTES

GUIAS GUIAS GUIAS GUIAS
R 2 MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS

100,0% 10, 20, 30, 40 - 10, 20, 30, 40 -

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)
3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas

A lo largo del curso 2023-2024 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en
el sistema de gestion para su continua actualizacion. De manera general a los diferentes Centros, podemos
destacar las siguientes:
e Se han modificado las encuestas aplicadas a programas de grado para poder desagregar la
informacion por grado y doble grado.
e De acuerdo a lo dispuesto en el RD 822/2021, en las Comisiones de Calidad de Centro se analizan

y aprueban, en su caso, las modificaciones sustanciales y no sustanciales de titulaciones oficiales.
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Este ha sido el cuarto curso desde la certificacién del SGC de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales,

observandose que se trata de un sistema consolidado sin modificaciones resefnables.

Los procesos Y la sistematica de trabajo contintan siendo eficaces para el adecuado seguimiento de la
calidad de los programas y de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Se mantiene la certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Facultad de acuerdo al
mencionado Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Facultad.
Se presento el Informe de Revision del SGC 2022-2023 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento
de la certificacion del SGC. La ACPUA informd que finalmente no se iba a realizar el seguimiento previsto
por su parte, por lo que la siguiente fase del proceso sera la renovacion de la acreditacion institucional del
Centro.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestion Integrado de la
Universidad (https://usj.es/conocenos/calidad) y al Sistema de Gestion de Calidad de la Facultad de

Comunicacion y Ciencias Sociales, centro al que pertenece esta titulacion
(https://usj.es/conocenos/facultades-escuelas/facultad-comunicacion-ciencias-sociales/sistema-gestion-
calidad).

3.2. Quejas y reclamaciones

3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO ALUMNOS P;ggg#&" N%Eg(s)(()::s'lff OTROS TOTAL
Sugerencias 17 12 5 3 37
EDI 2 0 0 2
EDI+EDP 1 0 0 0 1
FaCOM 14 12 5 3 34
Incidencias 12 9 5 0 26
EDI 0 0 0
EDI+EDP 1 0 0 0 0
FaCOM 11 9 5 0 25
Reclamaciones 0 1 0 1 2
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 0 1 0 1 2
Agradecimiento 1 0 1 0 2
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 1 0 1 0 2
Comentario 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
Consulta 1 0 1 0 2

DI-005-2324-EDI -13-



universidad .
SANJORGE WY ‘F

GRUPO SANVALERO A

Memoria Anual del Programa 2023-2024
Grado en Educacion Infantil — Infant Education

EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 1 0 0 0 0
FaCOM 0 0 1 0 2
No conformidad 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
Otros (1] 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
Queja 5 3 17 5 30
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0
FaCOM 5 3 17 5 30
Queja ambiental (1] 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0
EDI+EDP 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
TOTAL 99

3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
. , Se han instalado 2 maquinas
EDI Sugerencia Cafeteria de salud Mas personz;laleun dcafetena de vending en la planta baja de Cerrado
comunicacién
Maquinas vending La cafeteria se llena en los se ha}n instalado 2 ma’qginas
EDI Sugerencia L vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos T
comunicacion
Apertura del edificio de la
EDI+EDP Sugerencia Edificio Santa Cruz plaza Santa Cruz para Se abri6 en periodos de examenes Cerrado
estudiar
. Suscripcién a Suscripcién gratis para los .
FaCOM Sugerencia periodicos alumnos a los periédicos Inviable es muy caro Cerrado
Maquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia q vending vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos T
comunicacion
Maquinas vending La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia en comunicacion descansos vending en la planta baja de Cerrado
comunicacion
Maquinas vending La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia en comunicacion descansos vending en la planta baja de Cerrado
comunicacion
Méquinas vending La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia en comunicacion descansos vending en la planta baja de Cerrado
comunicacién
L . La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia Maquinas \_/end_|,ng descansos vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion g
comunicacién
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TITULO | CATEGORIiA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Maaquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia q vending descansos vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion N,
comunicacion
Papeleras y Falta de papeleras y estado Se han revisado y_c_amblado
. - - cortinas y se han habilitado puntos
FaCOM Sugerencia cortinas en de las cortinas en : . Cerrado
N Ly de recogida selectiva en las zonas
comunicacion comunicacién
comunes
Maquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia q vending vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos L
comunicacion
FaCOM Sugerencia Falta de espacios Ampliar los lugares para Se har1“h,ab|||5ado Nnuevos espacios Cerrado
para comer comer los alumnos tuper” en el campus
FaCOM Sugerendia Falta de espacios Ampliar los lugares para Se han“h’ablhgado NnuUEevos espacios Cerrado
para comer comer los alumnos tdper” en el campus
. . Faltan plazas de Servicio de transporte y aplicacién
FaCOM Sugerencia Aparcamiento aparcamiento Hoop Carpool Cerrado
FaCOM Sugerencia Papeleras Falta de papeleras en las Se |mpla_mtaron puntos de recogida Cerrado
aulas selectiva de las zonas comunes
FaCOM Sugerencia Software Uso de software profesional Reunion para valorar las Cerrado
necesidades
. . La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia Maquinas \_/end_|,ng descansos vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion g
comunicacion
Maquinas vending La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia en comunicacion descansos vending en la planta baja de Cerrado
comunicacion
Maquinas vending La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia en comunicacion descansos vending en la planta baja de Cerrado
comunicacion
FaCOM Sugerencia APP bus Apllc_aao_n’ que diga la No es aplicable Cerrado
ubicacion del bus
Cafeteria Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia C o Ampliacion del horario vending en la planta baja de Cerrado
omunicacion g
comunicacion
FaCOM Sugerendia I.EspanS para Se neces.ltan mas espacios de Se han hecho mejoras en las Cerrado
investigacion investigacion instalaciones
Cafeteria Se necesita reforzar el
FaCOM Sugerencia o personal en la cafeteria de Se traslada a Educater Cerrado
Comunicacion -
comunicacién
FaCOM Sugerencia Portal del Se_sugleren mejoras en Se traslada a Direccidn de personas | Pendiente
empleado permisos, vacaciones y bajas
FaCOM Sugerencia Comida vegana Ampliar Iav(()efgeart‘aots:on MEeNUs | e adaptan los paltos bajo peticion | Cerrado
No llegan notificaciones a los De momento sistemas no
FaCOM Sugerencia Notificaciones POD | docentes cuando se modifica Cerrado

el POD

contempla este cambio
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TITULO | CATEGORIiA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Atencion alumnos i . .
FaCOM Sugerendia con necesidades Igualdad para todos los Se explican las directrices Cerrado
A alumnos adoptadas
especiales
Se hace un plato combinado cada
FaCOM Sugerencia La Recamara Volver al mend vy la vajilla dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
sirve en vajilla
FaCOM Sugerendia SITIC Recuperar las funciones de No procede volve_r a poner esta Cerrado
SITIC herramienta
. . ) Se incorporan mejoras en dicho
FaCOM Sugerencia CRISOL Modificar el PEM-09 documento Cerrado
FaCOM Sugerencia Conten,edores de No haY conten,edor para Se traslada a Calidad Pendiente
boligrafos reciclar boligrafos
FaCOM Sugerencia Afluencia cafeterias Promover turnos para comer No se plantea hac_er distincion de Cerrado
entre los trabajadores horarios
FaCOM Sugerencia Cargaf:lor_coche Ampliar el nimero de No estd previsto a corto plazo Cerrado
eléctrico cargadores
Igualdad a la hora de
. Trabajadores de regalos, comidas... que los L .
FaCOM Sugerencia Santa Cruz trabajadores ubicados en la Trasladada a Direccion de personas | Pendiente
UsJ
. . Habilitar una parada en el Se incorpora una nueva parada en
FaCOM Sugerencia Ruta unica Actur Avda. Pirineos Cerrado
. Ampliar menu en MenU de bocadillo y bebida Se puede canjear por un menu o
FaCOM Sugerencia cafeterias con el bono comedor por bocadillo, bebida y fruta Cerrado
No funcionan No funcionan enchufes en las Se desconectan al mover las
EDI+EDP Incidencia enchufes Taller primeras mesas del Taller Cerrado
mesas, se conectan
12.1 12.1
FaCOM Incidendia Problema Problema de iluminacion en Se rearma el diferencial, habia Cerrado
iluminacion Aula 23 el aula 23 de COM&CCSS saltado
. . El bus se llena muy rapido y ;
FaCOM Incidencia Retraso ruta 4 tarda en llegar otro Se amplian autobuses en la ruta 4 Cerrado
FaCOM Incidencia Ampliar bus ruta 1 El bus de vuelta se llena Envian 2 autobuses Cerrado
Ruido en las aulas Ruido en el aula T12.1y
FaCOM Incidencia T12.2 por el sistema de Resuelto el problema Cerrado
T12.1yT12.2 o
ventilacion
Mal funcionamiento El sistema de audio funciona
FaCOM Incidencia proyectores y audio mal Fallo eléctrico reparado Cerrado
T12.1
FaCOM Incidencia Mesa coja Una mesa .CI%JS en el Aula Se repara Cerrado
Aumento de NUmero insuficiente de Se amplian microondas y se han
FaCOM Incidencia microondas en ; habilitado nuevos espacios “tiper” | Cerrado
) microondas en FaCOM
comunicacion en el campus
Mal funcionamiento No funcionan, porque las
FaCOM Incidencia de I?;sr:lﬁ]a(-:ss en pilas estan gastadas Se cambian las pilas Cerrado
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TITULO | CATEGORIiA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
FaCOM Incidencia Reloj aula A22 Desaparece:IZEeIOJ del Aula Se coloca un reloj nuevo Cerrado
FaCOM Incidencia Circular viernes El bus se llena y el siguiente Se amplia la ruta en esta hora Cerrado

tarda en llegar
FaCOM Incidencia Persiana aula 22 No funciona e! mando de la Se repara el mando Cerrado
persiana
. . La ruta 3 llega con 20 , -
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 minutos de retraso Se amplian servicios Cerrado
FaCOM Incidencia Lanzadera La Ianzade;r:rggaparo enla Malentendido del conductor Cerrado
FaCOM Incidencia Errores de la ruta 2 La ruta 2, hizo la ruta 1 Error del conductor Cerrado
FaCOM Incidencia Refuerzo ruta 3 El refuerzo de la ruta 3seha Se ha habilitado de nuevo Cerrado
suspendido
. . La ruta 3 llega con 20 , -
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 minutos de retraso Se amplian servicios Cerrado
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 La r_uta 3 llega con 20 Se amplian servicios Cerrado
minutos de retraso
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 La r_uta 3 llega con 20 Se amplian servicios Cerrado
minutos de retraso
FaCOM Incidencia Lanzadera La Ianzadep?rggaparo enla Malentendido del conductor Cerrado
Revisado. Los horarios se
FaCOM Incidencia Falta Horarios en Los docentes no tienen publicaron en el mes de agosto, Cerrado
FaCOM horarios del curso antes de que finalizara el plazo de
entrega de las guias docentes
. . Mala gestion del conductor ;
FaCOM Incidencia Ruta 4 para contabilizar alumnos Se amplian buses en esta ruta Cerrado
FaCOM Incidencia Ruta 1 Retraso del bus en la parada Se avisa a Avanza y resuelven el Cerrado
de Plaza Europa problema
FaCOM Incidencia Ruta 1 Retraso del bus en la parada Se avisa a Avanza y resuelven el Cerrado
de Plaza Europa problema
FaCOM Incidencia Microondas office El microondas no funciona Se repara Cerrado
rectorado
. . , Se encuentran bichos en la | Se aplican mas medidas de higiene
FaCOM Incidencia Cafeteria de salud comida y salud alimentaria Cerrado
FaCOM Queja Horario cafeteria Ampliacion de horarios por | Se han instalado maquinas vending Cerrado
las tardes en la facultad
FaCOM Queja Horario cafeteria Ampliacion de horarios por | Se han instalado maquinas vending Cerrado
las tardes en la facultad
FaCOM Queja Horario cafeteria Ampliacion de horarios por | Se han instalado maquinas vending Cerrado
las tardes en la facultad
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TITULO | CATEGORIiA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
FaCOM Queja Cortina sucia T12.1 La cortina tiene muchas El personal de limpieza la limpia Cerrado
manchas
FaCOM Queja Itlnerar_lc,)s Ofrecieron 2 itinerarios y solo | No alcanzan al numero minimo de Cerrado
traduccion hay uno estudiantes
FaCOM Queja Cafeteria salud Des_censo (Eie I_a call_dad d_e la Se traslada a E_ducater y queda Cerrado
comida albondigas incomibles solucionado
. , Descenso de la calidad de la Se traslada a Educater y queda
FaCOM Queja Cafeteria salud comida albéndigas incomibles solucionado Cerrado
FaCOM Queja La Recamara Muchos residuos de plasticos Se sirve la comida en va’J|IIa st Cerrado
comen en la cafeteria
Se hace un plato combinado y si se
FaCOM Queja La Recamara Volver al mend vy la vajilla come en la cafeteria se sirve en Cerrado
vajilla
FaCOM Queja Examenes finales Irregylandade_s en los Trasladada a la Rectora Pendiente
examenes finales
FaCOM Queja Cafeteria de Empeora el servicio y la Educater toma medidas Cerrado
) rectorado comida
FaCOM Queja Comida vegana Ampliar Iavc;fgear‘;aogon MeNUS | ge adaptan los platos bajo peticion | Cerrado
Se hace un plato combinado y si se
FaCOM Queja La Recamara Volver al mend vy la vajilla come en la cafeteria se sirve en Cerrado
vajilla
FaCOM Queja Ruta 4 El refuerzo llega tarde Se pide a A\{anza, que revisen Cerrado
tiempos
. Cafeteria de Ampliar la cantidad de Se traslada a Educater y lo
FaCOM Queja rectorado comida cuando es para llevar solventan Cerrado
Edificio de Cuando se hacen actividades
FaCOM Queja - para los alumnos en el hall, Es un lugar para este fin Cerrado
estudiantes .
molestan a los trabajadores
FaCOM Queja Cafete_na (.j,e L calidad de la comida ha Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comunicacién empeorado
FaCOM Queja Cafete_na C.l? La calidad de la comida ha Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comunicacién empeorado
FaCOM Queja Cafete_na (.j,e L calidad de la comida ha Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comunicacién empeorado
. Cafeteria de La calidad de la comida ha .
FaCOM Queja Comunicacion empeorado Se ha instalado la Recamara Cerrado
. . Se hace un plato combinado cada
FacOM Queja La Recamara Comldg ocaswnaly ’?““C“OS dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - -
sirve en vajilla
Comida ocasional v muchos Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara - yn dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - -
sirve en vajilla
Comida ocasional v muchos Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara - yr dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - -
sirve en vajilla
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TITULO | CATEGORIiA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Comida ocasional v muchos Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara - yr dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - -
sirve en vajilla
. . Se hace un plato combinado cada
. Comida ocasional y muchos ; . ;
FaCOM Queja La Recamara - L dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos : -
sirve en vajilla
FaCOM Queja La Recamara Muchos residuos de plasticos Se sirve la comida en va’J|IIa st Cerrado
comen en la cafeteria
Se hace un plato combinado y si se
FaCOM Queja La Recamara Volver al menu y la vajilla come en la cafeteria se sirve en Cerrado
vajilla
. Microondas en la Poner microondas en la No se planeta esta opcion, se
FaCoM Queja Recamara recamara pusieron en el hall Cerrado
Los horarios se adaptan a los
FaCOM Queja Ruta Unica junio alumnos y no a los Siempre ha sido asi Cerrado
trabajadores
FaCOM Queja Cafeteria de Falta de personal Se ha incorporado una persona de Cerrado
rectorado refuerzo
Colocacion de 2 maquinas
FaCOM | Agradecimiento | Maquinas vending vending en la facultad de Agradecimiento comunicado Cerrado
comunicacién
FaCOM | Agradecimiento | Cafeteria de salud Felicttar a las camareras de Comunicado Cerrado
salud y al nuevo cocinero
Posibilidad de acudir al acto | Como medida excepcional pueden
FaCOM Consulta Acto de graduacion de graduacion los alumnos acudir al acto alumnos con el Cerrado
del doble grado de Educacion 87.5% de créditos matriculados
. Se dijo que se colocarian .
FaCOM Consulta Mesas picnic mesas exteriores Trasladado a Infraestructuras Pendiente
FaCOM Reclamacién Denegacién de Reclaman revision del caso Aplican la norma y no pueden Cerrado
beca concreto conceder la beca
Modificar la aplicacion para
- Quinguenios poder presentar 2 Segun la norma, no se pueden
FaCOM Reclamacion docentes quinquenios en la misma presentar 2 quinquenios a la vez Cerrado
convocatoria

3.2.3.  Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Sugerencia 0 0 9 2 6 37
Incidencia 0 2 2 1 1 26
Reclamacién 0 0 0 1 0 2
Agradecimiento 0 0 0 0 0 2
Comentario 0 0 0 0 0 0
Consulta 0 0 1 0 1 2
No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 1 2 2 4 3 30
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Queja ambiental 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1 2 14 8 11 929

3.2.4.  Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones

Las incidencias, sugerencias y reclamaciones han ascendido muy significativamente con respecto a cursos

anteriores como se puede comprobar en las anteriores tablas, y estan relacionadas con cuestiones varias.

En el curso 2023-24 el niumero de quejas ascendié a un total de 99, principalmente relacionadas con la

cafeteria y restaurante La Recamara. El resto tienen que ver con servicios prestados por la universidad (ej.

acceso a graduacion, espacio de trabajo ruidosos en el hall) y problemas de infraestructuras (ej. maquinas

vending, mesas picnic). Todas estas entradas fueron gestionadas a través del sistema de gestién de calidad

y canalizadas a los departamentos pertinentes para su resolucion, y en su mayoria estan cerradas con pocas

excepciones que fueron trasladadas a Recursos Humanos y a la Rectora.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos del profesorado
4.1.1.  Asignacion del profesorado

ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 3,20
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 2,80
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,20
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,80
32475 - ENGLISH I Grupo 11 6,56
32475 - ENGLISH 1 Grupo 11 2,44
32475 - ENGLISH 1 Grupo 1] 6,56
32475 - ENGLISH I Grupo 1] 2,44
32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 150
DOCENTE) . !
3DZO4C7EGNTIS§HOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 0,44
32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 250
DOCENTE) . !
3DZO4C7EGNTIS§HOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 1,56
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 0,33
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 1,00
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 2,47
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 2,20
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,20
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,80
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 3,20
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 2,80
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORIA E HISTORIA DE LA Grupo 1A 0.10
EDUCACION) !
32480 - T[-lEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORIA E HISTORIA DE LA Grupo 1A 023
EDUCACION) !
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORIA E HISTORIA DE LA Grupo 1A 130
EDUCACION) !
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ECTS
MATERIA GRUPO | |\ibr e TDOS
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORTA E HISTORTA DE LA | oy 137
EDUCACION) '
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 2,80
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 3,20
32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD, INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION [ = 4 » 580
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD) '
32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD, INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION | o ) 320
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD) '
32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y MATERIALES TIC Grupo 2A 4,40
32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y MATERIALES TIC Grupo 2A 1,60
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO Y SU Grupo 2 360
DIDACTICA '
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO Y SU Grupo 2A 5 40
DIDACTICA '
32485 - ENGLISH 1I Grupo 21 5,67
32485 - ENGLISH 1I Grupo 21 3,20
32485 - ENGLISH 11 Grupo 21 0,13
32485 - ENGLISH 1I Grupo 2J 5,54
32485 - ENGLISH 1I Grupo 2J 3,20
32485 - ENGLISH 11 Grupo 2J 0,26
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 3,20
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 2,80
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS Grupo 2A 580
EDUCATIVOS '
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS Grupo 2A 0.20
EDUCATIVOS ’
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS Grupo 2 300
EDUCATIVOS '
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE | Grupo 2A 1,60
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE | Grupo 2A 1,40
32489 - RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION INFANTIL Grupo 2A 3,20
32489 - RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION INFANTIL Grupo 2A 2,80
32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT EDUCATION (INNOVACION E | oy 400
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL) '
32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT EDUCATION (INNOVACION E Grupo 2 200
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL) '
32491 - PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION CATOLICA Grupo 2A 3,20
32491 - PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION CATOLICA Grupo 2A 2,80
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES 1) Grupo 2A 5,04
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES 1) Grupo 2A 0,96
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA Grupo 3A 320
PERSONAL '
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA Grupo 3A 580
PERSONAL '
32494 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA Grupo 3A 4,00
32494 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA Grupo 3A 2,00
32495 - OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS EDUCATIVOS EN Grupo 3A 320
EDUCACION INFANTIL '
32495 - OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS EDUCATIVOS EN Grupo 3A 280
EDUCACION INFANTIL '
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION INFANTIL Grupo 3A 2,40
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION INFANTIL Grupo 3A 1,60
32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE (CONOCIMIENTO DEL Grupo 3A 320
MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.) '
32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE (CONOCIMIENTO DEL Grupo 3A 280
MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.) '
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA EXPRESION Grupo 3A 580
PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) '
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA EXPRESION Grupo 3A 320
PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) '
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 2,48
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 3,52
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 3,20
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 2,80
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS II) Grupo 3A 5,04
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS II) Grupo 3A 0,96
32502 - TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS III) | Grupo 4A 5,04
32502 - TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS III) | Grupo 4A 0,96
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,50
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 2,00
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 4,00
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 2,00
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 1,00
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 2,00
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 1,00
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 2,00
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 1,00
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 2,00
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 1,00
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y Grupo 4A 4.00
DESARROLLO MOTOR) !
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y Grupo 4A 200
DESARROLLO MOTOR) !
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 2,34
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 0,34
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 1,66
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 1,66
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN EL AULA Grupo 4A 280
ORDINARIA !
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN EL AULA Grupo 4A 320
ORDINARIA !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN CENTROS Grupo 4A 280
ESPECIFICOS !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN CENTROS Grupo 4A 320
ESPECIFICOS !
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NEE Y SUS FAMILIAS | Grupo 4A 2,80
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NEE Y SUS FAMILIAS | Grupo 4A 3,20
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE | Grupo 4A 2,80
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE | Grupo 4A 3,20
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT OF TUTORIAL Grupo 4A 280
PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT) !
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT OF TUTORIAL Grupo 4A 3.20
PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT) !
260,5

4.1.2.  Promedio de dedicacion al titulo del profesorado

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
37,3% 31,9% 33,6% 29,2% 31,4% 32,1%
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4.1.3.  Perfil del profesorado

rachioos | Sastonis | AR | soxewios | quinquemios
19,94 Grado NO 0 0
8,74 Doctorando NO 0 0
6 Doctorado NO 0 0
0,50 Licenciatura NO 0 0
3 Licenciatura NO 0 0
12,5 Master NO 0 0
7 Master NO 0 0
18,5 Doctorado NO 0 1
10,39 Doctorado NO 0 0
12,5 Doctorando NO 0 0
19 Master NO 0 0
2,67 Doctorando NO 0 0
2,80 Master NO 0 0
12 Doctorado SI 0 0
8,68 Licenciatura NO 0 0
1,33 Master NO 0 0
6 Master NO 0 0
3,00 Doctorado SI 1 0
3,7 Licenciatura NO 0 0
3,32 Doctorado SI 1 1
6 Doctorado SI 1 2
3 Doctorando NO 0 0
9,26 Doctorado NO 0 0
6,5 Doctorado NO 0 0
12,5 Doctorado NO 0 0
12 Master NO 0 0
8,87 Doctorado NO 0 0
0,13 Master NO 0 0
16,67 Licenciatura NO 0 0
9 Doctorado NO 0 0
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ECTS CATEGORIA ACREDITADO
IMPARTIDOS | ACADEMICA ANECA SEXENIOS I N QUINOUENIOS
6 Doctorado SI 1 0
9 Licenciatura NO 0 0

4.1.4. Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

RD 640/2021 | ‘5549 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

% doctores acreditados 21,9% | 194% | 16,8% | 23,3% | 182% | 15,6%
% doctores no >0,0%

) 15,7% 22,6% 22,7% 16,7% 18,2% 25,0%

acreditados

% doctorandos 6,3% 6,4% 10,1% 10,0% 12,1% 12,5%
50,0%

% licenciados/diplomados 56,1% 51,6% 50,4% 50,0% 51,5% 46,9%

% ECTS impartidos por cada categoria

2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-

RD 640/2021 | 5419 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

% doctores acreditados 157% | 14,0% | 156% | 149% | 22,0% | 11,6%
50,0%

% doctores no acreditados 18,5% 25,3% 23,6% 22,4% 25,4% 31,1%

% doctorandos 13,6% | 16,1% | 13,6% | 125% | 85% | 10,3%
50,0%

% licenciados/diplomados 52,1% | 445% | 47,3% | 502% | 44,1% | 46,9%

4.1.5.  Ratio alumnos/profesor

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Alumnos matriculados EJC 38,3 42,9 39,4 449 55,8 54,0
PDI EIC 8,3 8,3 8,6 8,8 8,2 7,2
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 4,6 52 4,6 51 6,8 7,5

4.1.6.  Anadlisis profesorado

El perfil del profesorado del Grado en Educacion Infantil en el curso 23-24 se distribuye tal como se indica
a continuacion: 4 doctorandos, 13 doctores (de los cuales 5 son doctores acreditados y ademas 4 presentan
1 sexenio de investigacion cada uno, y 3 profesores tienen 1 o 2 quinquenios hasta un total de 4
quinquenios). Hay ademas 8 docentes con titulacion de master, 6 licenciados y 1 graduado. El nimero de
doctores es algo inferior a lo previsto en la Memoria de Verificacién. Por ello, sigue siendo un aspecto en el

cual trabajar, tanto en los procesos de seleccion como en la promocion de la actividad investigadora.

Al continuar por debajo de los baremos exigidos por ANECA, se trabajard, junto con el Departamento de
Direccion de Personas, en la contratacion de profesores doctores. Esta cuestion resulta absolutamente
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fundamental, especialmente si se pretenden alcanzar los baremos exigidos por ANECA, pero también por la

necesidad de que nuestros alumnos se sientan como estudiantes universitarios.

Ademas, resulta precisa la potenciacion de la investigacion dentro del grado y del Area, cuestién que resulta
absolutamente fundamental para una educacion universitaria de calidad y para favorecer el progreso no
sdlo de los doctorandos del Area, sino también de los docentes. Todo ello se relaciona con el objetivo
estratégico para el grado de Educacion Infantil OEC 1. Incentivar la investigacion, asi como con el objetivo
propio del grado OP-02: Aumentar la ratio de docentes con doctorado. Ambos dentro del plan de accidn
del curso 2023-24 y también en el del curso 2024-25, presente en esta memoria en el punto 12.

La ratio de alumnos/profesor durante el curso académico 2023-2024 es adecuada, siendo de 7,2. Este dato
permite poder llevar a cabo la atencion personalizada y los rasgos definitorios del proyecto formativo del

Area de Educacion, siempre y cuando se cuente con la implicacion de todos los docentes del grado.

4.1.7.  Participacion del profesorado en ponencias, actividades y proyectos en innovacion docente

A continuacion, se enumeran los proyectos, congresos/ponencias, actividades e iniciativas de innovacion
docente en los que participaron los docentes del grado de EDP en el curso 2023/24, listados para cada
docente seguin sus aportaciones. No todos los docentes han proporcionado resimenes de sus actividades,
por lo que estos ejemplos representan parcialmente el trabajo realizado en los grados de Educacién Infantil
y Doble Grado.

Proyectos de innovacion:
Desde los grados de educacion se fomenta la participacion del profesorado en proyectos de
innovacién docente tanto propios de la USJ como externos. Entre los proyectos mas destacables
se encuentran:

e  Proyecto de innovacién transversal en la mencién de Psicologia Terapéutica con el colegio de
educacion especial Maria Soriano: se realiza un proyecto transversal en el que cada parte
pertenece a una de las materias impartidas por los docentes Yasmina Tejero, Angel Martinez, Eva
Fernandez, Clara Llanas y Andrea Velilla. Los objetivos finales son que los alumnos aprendan
conocimientos aplicados a la realidad educativa de las necesidades especiales y la creacion de
materiales de utilidad para la practica educativa.

e Participacion en el proyecto HIPATIA por parte de la direccidn de los grados de educacion, docentes
de la mencidn de pedagogia terapéutica y en colaboracion con el colegio de educacién especial
Maria Soriano. Consistente en estancias formativas bidireccionales entre universidad y centros
educativos con la finalidad de crear redes de trabajo entre docentes de centros educativos y de la
Universidad para reflexionar sobre temas educativos de interés comuln para ambas partes.

e Participacion de la docente Ana Cristina Romea en el Proyecto Erasmus + Multicultural Classrooms:
Inclusive Learning and Teaching in Higher Education.

e Participaciéon de la docente Ana Cristina Romea en el Proyecto Erasmus + REACT: REciprocal
maieutic Approach pathways enhancing Critical Thinking. El objetivo principal del proyecto es
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desarrollar e implementar una metodologia innovadora en las escuelas, que fomente la adquisicién
y la mejora de las habilidades de pensamiento critico (PC), orientada a promover la educacién
inclusiva y los valores comunes de tolerancia y aceptacion de la diversidad como un valor
enriquecedor.

Participacion de la docente Ana Cristina Romea en el proyecto Preparing teachers for the Al
Development in Education as an Innovative Asset: PAIDEIA. Project number: 101132955 Call:
ERASMUS-EDU-2023-PI-FORWARD.

Comunicaciones orales en congresos:

Docentes Andrea Velilla, Clara Llanas y Yasmina Tejero:

Proyecto transversal de atencion a la diversidad en la mencién de pedagogia terapéutica de los
grados de Educacion. Autoras: Andrea Velilla Martinez, Yasmina Tejero Gascon, Clara Llanas
Ortega. Comunicacion oral, experiencia didactica. Congreso Internacional de Educacion vy
Diversidad (Teruel, abril 2024).

Abriendo puertas: Promoviendo la inclusion y la exploracién de la vida Universitaria. Autoras:
Andrea Velilla Martinez, Yasmina Tejero Gascén, Clara Llanas Ortega. Comunicacion oral,

experiencia didactica. Congreso Internacional de Educacion y Diversidad (Teruel, abril 2024).

Ponencias por invitados externos en Learning Space y otras colaboraciones:

Taller sobre el uso de la IA Generativa en el ambito Universitario impartido por el divulgador experto
en IA Sergio Ibafnez Laborda en el que se abordaron implicaciones y usos de la IA en el ambito
universitario y educativo. La actividad fue muy bien acogida superando el centenar de inscritos
tanto estudiantes de los grados de educacién como PDI. Actividad realizada en colaboracién con el
grado de Inteligencia Artificial dentro del Learning Space.

Policia Nacional, seccidn participacion ciudadana. Charla sobre acoso escolar impartida por Policia
en colaboracién con el grado de Criminologia. Profesionales de Policia Nacional expusieron la labor
que desarrollan en las charlas educativas que se imparten en colegios dentro del programa Plan
director 23-24 para la convivencia y mejora de la seguridad escolar especialmente sobre ciberacoso.
Actividad en colaboracion con el grado de criminologia.

Asociacién Aragonesa de Psicopedagogia. Charla "Mis primeros dias como docente". Charla
impartida por Juan Antonio Planas, presidente de la AAP, en la que transmitid a los alumnos
consejos, buenas practicas y orientaciones para comenzar su carrera docente.

Asociacién Aragonesa de Psicopedagogia. Charla "Neuroeducacion en el aula". Charla impartida
por Camino Felices, miembro de la AAP, en la que explicé a los alumnos fundamentos basicos del
funcionamiento cerebral y codmo la neuroeducacion se puede aplicar al aula.

Asociacion Aragonesa de Psicopedagogia. Charla "Gestion del estrés, ansiedad y angustia". Charla
impartida por Monica Gonzalez, miembro de la AAP, en la que describié como detectar signos de
ansiedad, depresion en los nifios y nifias, observando sus conductas o analizando sus dibujos entre
otros.
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e Asociacion Aragonesa de Psicopedagogia. Programa de Desarrollo de competencias
socioemocionales: Programa consistente en 3 sesiones conducidas en colaboracidon con Maria del
Castillo Hervas, de la Asociacion Aragonesa de Psicopedagogia. Con una aplicacién de pretest y
aplicaciéon pos-test. Las actividades de aprendizaje, recogidas como parte del Proyecto Personal
Docente, fueron recogida en la ficha explicativa de la actividad disponible en la PDU.

e  Taller sensibilizacion a la discapacidad intelectual. Special Olympics y docente Lucia Sagarra. Taller
tedrico-practico sobre la actividad fisica y la sensibilizacién a la discapacidad intelectual. Se
desarrollé una parte practica en el pabellon de la US] y otra parte tedrica en el aula.

e Visita ponente externo: el cuento como herramienta en el aula. La maestra de Educacion Infantil
invitada por Manuela Catald abordd la importancia del cuento en el aula de infantil como motor
para la realizacion de actividades y resultados, en cualquier etapa.

e II Jornadas: Leer y Escribir en el s. XXI, en colaboracién con ponentes externos Grupo VIP:
Jornadas de investigacion para profundizar en el papel de leer y escribir en la sociedad actual desde
una perspectiva interdisciplinar. Los alumnos de primer curso asistieron a las jornadas en las que
los ponentes compartieron sus labores e iniciativas (investigacion, trabajo social, creacion artistica,
labor docente, etc.): Paulino Pumarejo, Raffaella Tonin, David Lozano, Elisa Barrera y Cristina de
Prado. Docentes Manuela Catala, Ben Jerue y Fiona Crean.

e Maria Argente, Cambridge University Press and Assessment, consultant en Aragdn impartié una
charla sobre libros de texto en la lengua inglesa, presentando los materiales de la editorial, ademas
de todos los recursos disponibles para los docentes.

e  Profesor visitante, Martin Fico, Masaryk University (Republica Checa), prepar6 un taller sobre
investigacion e innovacion en educacion y presentd los Ultimos proyectos en los que ha formado
parte en su universidad.

e  Charla sobre innovacion a cargo de Daniel Jiménez (USJ).

e Charla del comité de ética a cargo de Paula Tobajas y Benjamin Gaya (USJ).

e Visita de Rut Segura, responsable de las aulas TEA en el colegio de El Salvador.

e Visita y charla de la responsable de la pedagogia Waldorf, escuela Munay, Zaragoza.

e  Ponencia sobre gamificacion en Educacién Infantil y Primaria. Ponente: JesUs Calavia (docente
Ed. Primaria en O. D. Santo Domingo de Silos). 14/11/2024.

Otras actividades:
Docentes Arantzazu Martinez Odria y Ana Isabel Gémez:

e I Jornada de reflexién e investigacion en torno a la violencia y el acoso escolar. Estreno del
documental “Vidas Rotas”. Estreno del cortometraje “Vidas rotas” de Jorge Calderdn. Jueves,
2/11/2023. 19.00h, Sede del GSV en la plaza Santa Cruz. Sesion dirigida a la comunidad educativa
en general. Reflexién con el director y representantes de la comunidad escolar sobre la realidad
del acoso y la violencia escolar en las aulas.

e II. Reflexiones en torno al acoso escolar en la escuela. Viernes, 10/11/2023 9 a 11h. Aula Magna
Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales. Actividad dirigida a alumnado y profesorado de la
Universidad San Jorge. Proyeccion del cortometraje “Vidas rotas”. Dialogo con Jorge Calderdn.
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Docente Ben Jerue:

e Un taller organizado en colaboracién de Cultura USJ para entrenar las habilidades comunicativas
de los alumnos de los grados en Educacion. Después de 3 sesiones practicas con una experta en
el campo de narracion oral (Celine Rainord del Teatro de las Esquinas), los alumnos fueron al Lycée
Moliére donde contaron sus cuentos a alumnos de la etapa de educacion primaria.

Docente Dan Tarodo:

e Taller de Word aplicado a investigacion. Taller de iniciacion a la citacion bibliografica en formato
APA, especialmente recomendado para alumnos de los primeros cursos pero abierto para todos los
estudiantes de los grados de educacién. Se trata de una actividad organizada en el marco del

Learning Space.

Docente Dan Tarodo:

e Taller de citacion bibliografica en formato APA. Taller de iniciacién a la citacion bibliografica en
formato APA, especialmente recomendado para alumnos de los primeros cursos pero abierto para
todos los estudiantes de los grados de educacion. Se trata de una actividad organizada en el marco

del Learning Space.

Docente Laura Mesones:

e Actividad de competencia digital artistica. Aprendizaje de técnicas de ilustracion digital con el uso
de las tabletas Wacom de dibujo profesionales de los grados de Videojuegos y el software gratuito
Krita. Desarrollo de la competencia artistica digital y comprension de la complejidad profesional de

artistas en contextos digitales.

Docentes Laura Mesones e Isabel Gomez Serranillos:

e  Propuestas grupales de educacion artistica desde un enfoque interdisciplinar: Creacion de libro
ilustrado y musical y recursos educativos de Educacion Infantil. Propuesta de actividad de
evaluacion conjunta con la creacién de recursos didacticos interdisciplinares y colaborativos:
Creacién de un libro ilustrado tradicional, con elementos musicales y recursos didacticos

relacionados.

Docentes Laura Mesones e Isabel Gomez Serranillos:

e  Conclusion de asignatura con una performance improvisacion de musica en directo con chelo
(Isabel Gémez Serranillos) y pintura digital en vivo (Laura Mesones Casto) con Procreate en Ipad
proyectado. Dialogo posterior con los alumnos con conclusiones sobre el miedo escénico y las
sensaciones de puesta en escena para entender el proceso creativo como un camino valioso.

Muestra artistica. Improvisacion de pintura digital el vivo y musica en directo con chelo.
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Docente Maria Pilar Serrano Sanchez:

e  Cuentacuentos Centro Infantil Zagalicos. El alumnado tuvo que preparar la adaptacion de varios
cuentos, asi como el material manipulativo que iban a utilizar para la sesién. La dificultad se
encontraba en la edad de los destinatarios, pues esta abarcaba la franja desde los 8 meses hasta

los 2 anos.

Visitas a centros escolares y otros:
Docentes Arantzazu Martinez y Ana Isabel Gomez:

e Vistita al centro educativo CEIP Ramiro Solans para conocer el PEC y los diferentes proyectos de
innovacién educativa implantados en el centro. Identificacion de la necesidad para disefiar
posteriormente las EA.

Docente Andrea Velilla:

e Visita colegio Escuelas Pias sobre el programa de movimiento. Visita al colegio Escuelas Pias en el
gue nos mostraron como desarrollan su programa del movimiento en la etapa de educacion infantil.
Basada en la neuro-motricidad, estimulacion sensorial se relaciona con mejores resultados en el

aprendizaje lectoescritor previniendo dificultades en su desarrollo.

Docentes Arantzazu Martinez, Ben Jerue y Ana Isabel Gémez:
e Visita al centro escolar Colegio Cristo Rey con alumnos de varios cursos de los grados en Educacion

con el fin de conocer varios aspectos y caracteristicas de un centro de referencias en Zaragoza.
Después de hablar con representantes del equipo directivo del centro, los alumnos visitaron a todo
el centro para conocer los varios proyectos de cada etapa y observar la labor docente. Entre otros
elementos destacados, los alumnos aprendieron sobre el aula TEA del centro, el uso del huerto
escolar y los proyectos de ApS implementados en el centro.

Docentes Arantzazu Martinez y Maria José Gonzalez:

e Visita al Colegio Bajo Aragon Marianistas Como parte del proyecto de ApS que ha sido reconocido
en la convocatoria de proyectos de ApS del Grupo San Valero para el curso 2024. Las estudiantes
de doble grado han disefiado Estaciones de Aprendizaje para alumnado de 3° Infantily 10y 2 ©
de Primaria tras el diagndstico de la necesidad del centro. Se elaboran materiales en torno a la

lectura y la Accién Tutorial que se recogen en el trabajo grupal de la materia.

Docentes Arantzazu Martinez y Ana Isabel Gémez:
e Visita al centro escolar CEIP Ramiro Solans Como parte del proyecto de ApS que ha sido reconocido

en la convocatoria de proyectos de ApS del Grupo San Valero para el curso 2024. Las estudiantes
del grado en educacién infantil y educacion primaria han disefiado Estaciones de Aprendizaje para
alumnado de 3° Infantil y 19, 2° y 3° de Primaria en respuesta a los circulos de aprendizaje
implantados en el PEC del centro. Se elaboran materiales que se entregaron en el centro y que se
recogen en el trabajo grupal de la materia.
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Docente Manuela Catala:

e Actividad APS "Palabras de la experiencia" con visita y colaboracion de la Residencia de Ancianos
de Villanueva de Gallego y el Ayuntamiento de Villanueva de Gallego. Encuentro intergeneracional
en el que reflexionar sobre como las palabras son el vehiculo para la mayoria de nuestras acciones

y pensamientos.

Docentes Sofia Albero, Maria Duran, Eva Fernandez de Luco:

o Visitas al Colegio San Agustin y al Colegio Internacional Anfora Visita escolar donde el alumnado

realizd observaciones en el aula y entrevistas a personal del centro.

Teresa Portilla:
e Visita colegio Compariia de Maria. Innovacion y proyectos en Educacion Infantil. Presentacion por
parte del equipo docente de Infantil del centro de las metodologias y lineas de innovacién que

desarrollan, visitando sus aulas.

4.1.8. Formacion del profesorado

Denominacion Resumen de contenidos Horas
El EBSCO Discovery | Objetivo: Promover el conocimiento del EBSCO Discovery Service (y su | 1 hora
Service App) y el desarrollo de habilidades y competencias de blsqueda de

informacion cientifica, que facilite, en los investigadores y estudiantes, su
trabajo auténomo en los nuevos entornos y exigencias de aprendizaje e
investigacion.

Principales contenidos:

e Describir el EBSCO Discovery Sevice

Utilizar basquedas basicas y busquedas avanzadas

Filtrar resultados

Visualizar resultados

Gestionar resultados

Crear una cuenta personalizada (mi EBSCOhost)

Explorar la nueva EBSCO Mobile App

Acceder a los sitios de ayuda (EBSCO Connect)

Experto Universitario | Objetivos: Desarrollar competencias digitales para la docencia en el | 475
en Competencias | contexto de la educacion superior horas
Académicas Digitales | Disefiar un curso universitario en modalidad en linea y un entorno digital
de ensefianza y aprendizaje en linea.

Principales contenidos:

1. Competencias especificas

1. Emplear estratégicamente una amplia variedad de herramientas digitales
para mejorar los procedimientos de evaluacién

2. Mejorar la calidad del feedback aprovechando recursos y herramientas
digitales

3. Disefar e implementar actividades digitales basadas en el aprendizaje
activo, en la resolucion de problemas y en el pensamiento critico.

4. Crear entornos digitales de aprendizaje los que los alumnos tengan
acceso a diferentes recursos y contenidos digitales y en los que las
herramientas digitales promuevan la participacién, la interacciéon y la
colaboracion

5. Seleccionar recursos educativos para la ensefanza y el aprendizaje de
acuerdo con los objetivos de aprendizaje, el contexto, el enfoque
pedagdgico y las caracteristicas de los alumnos.

6. Crear o modificar recursos educativos para la ensefianza y el aprendizaje
de acuerdo con los objetivos de aprendizaje, el contexto, el enfoque
pedagdgico v las caracteristicas de los alumnos.
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7. Respetar las leyes de propiedad intelectual y entender las posibilidades
de las licencias abiertas a la hora de usar, compartir, modificar y atribuir
recursos educativos.

8. Emplear una amplia gama de herramientas digitales para aumentar y
enriquecer la interaccion con los alumnos, seguir su proceso de aprendizaje
y proporcionar ayuda y guia cuando sea necesario.

9. Conocer los principios, teorias y modelos de la docencia online pudiendo
seleccionar aquellos que se ajustan a las caracteristicas de los alumnos,
contexto educativo y necesidades de ensefianza

10. Disefiar cursos y entornos de aprendizaje en linea apoyado por
tecnologia digital que cumplen con los estandares de calidad de la
ensefianza online mas extendidos

11.Seleccionar los recursos y herramientas digitales que mejor se adapten
a las caracteristicas de los alumnos, contexto educativo y necesidades de
ensefianza

12.Desarrollar las habilidades digitales de los alumnos para la busqueda,
gestion y evaluacion de la informacion; la comunicacion y la colaboracion;
y la participacion en la sociedad digital

Habilidades de | Objetivos: Mejorar las habilidades sociales y de comunicacién de los | 1,5
Comunicacion y | tutores. horas
Resolucion de | Principales contenidos:
conflictos « Desarrollar habilidades de comunicacion con los tutorizados.
« Aprender técnicas de negociacion y de afrontamiento de la hostilidad.
» Fomentar el uso de la empatia.
 Desarrollar la escucha activa.
La inteligencia | Objetivos: Aprender a disefiar experiencias de aprendizaje significativas | 8 horas
artificial (IA) en el | para tu alumnado utilizando sistemas de IA.
ambito educativo Principales contenidos:
* Qué es la inteligencia artificial.
» Desafios y oportunidades de la inteligencia artificial en el ambito
educativo.
e La inteligencia artificial generativa para el desarrollo de materiales
docentes.
Prevencion de riesgos | Objetivo: Conocer el marco del plan formativo en materia de prevencién | 3 horas
laborales basico para | de riesgos laborales y conforme a lo establecido en la Ley de Prevencion
puestos de PDI de Riesgos Laborales.
Prevencion de riesgos | Objetivo: Reciclaje en materia de prevencién de riesgos laborales y | 3 horas
laborales basico para | conforme a lo establecido en la Ley de PRL
puestos de PDI
(reciclaje)
Prevencion del acoso | Objetivo: Aprende las diferentes tipologias de acoso sexista. Conoce tus | 1 hora
laboral, sexual y por | obligaciones y responsabilidades. Conciénciate de las consecuencias del
razon de sexo acoso
Principales contenidos:
e Qué es el acoso laboral
e  Formas de expresion del acoso laboral
e  Caracteristicas del acoso laboral
e  Clasificacion de las conductas del acoso
e laboral
e Qué entendemos por acoso sexual y acoso
e  por razon de sexo
e  Delitos sexuales
e Qué se considera consentimiento
e  Tipologias de acoso sexista y conductas
e  (Sabes que casos se consideras delitos
e  sexuales?
e Acoso sexual en el ambito digital
e Acoso vertical y horizontal
e Chantaje sexual y acoso ambiental
e  Consecuencias del acoso
e  Obligaciones y responsabilidades
Qué es y qué No es | Objetivos: Mejorar la capacidad de analisis de la demanda y resolucion | 1,5
PAT: Analisis de | de conflictos de los tutores. horas
demanda Principales contenidos:

« Diferenciar el tipo de demanda que establece el estudiante.
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« Identificar diversas patologias comunes por sintomas diana.
e Saber estructurar una entrevista.
« Desarrollar las bases de la resolucion de conflictos.

Saber comunicar al | Objetivo: Definir, reforzar y delimitar sus funciones en el seno de su | 4 horas
equipo de trabajo organizacion. Actuar eficazmente como animador de su equipo de trabajo,
sabiendo adaptar su estilo de mando a cada situacion. Comunicarse
fluidamente, no sdlo con sus superiores y sus colaboradores, sino también
con otros mandos de la organizacion.

Principales contenidos:

e COmMo nos comunicamos.

« Barreras a una buena comunicacion.

» Actitudes que favorecen la comunicacion.

e La entrevista.

Sesion informativa | Objetivo: Garantizar una adecuada comprension y participacion en este | 1 hora
sobre la Evaluacién | proceso de evaluacion 360 grados. Se proporcionara informacion detallada
360 grados para PDI | sobre el proceso de evaluacion y se preparara adecuadamente a los
con cargos | participantes para llevar a cabo una evaluacion efectiva.

académicos Principales contenidos:

e  Qué es una evaluacion 360 grados

e  Objetivos de la evaluacién

e Qué se evallia: competencias-gestion

Planes de desarrollo

Taller Avanzado. | Objetivos: Disefiar y gestionar de manera eficiente "trabajos en grupo" | 9 horas
"Cooperativiza" tus | que fomenten el aprendizaje de todos los estudiantes. Articular las medidas
trabajos grupales y andamiajes necesarios para facilitar el acceso de todos los estudiantes a

las tareas. Promover la implicacién de todos los alumnos en el trabajo
grupal. Monitorizar el trabajo realizado por los diferentes miembros del
equipo. Evaluar de manera efectiva lo que cada uno de los integrantes del
equipo ha aprendido a través de la realizacién del trabajo grupal.
Principales contenidos:

e La gestion de la diversidad: facilitar el acceso a las tareas.

e La implicacidon de todos los miembros del equipo en el trabajo grupal:
interdependencia positiva, participacion equitativa y responsabilidad
individual.

 La monitorizacion del trabajo del equipo y de cada uno de sus miembros.
» La evaluacion de lo que aprenden cooperando.

Taller Basico. | Objetivos: Organizar su propia caja de herramientas didacticas | 9 horas
"Cooperativiza" tus | identificando y organizando su repertorio docente. Disefiar secuencias
sesiones de clase didacticas efectivas que fomenten la construccion de aprendizajes

significativos y profundos. Incluir estrategias de aprendizaje cooperativo en
su caja de herramientas didacticas. Incorporar la cooperacion en sus
disefios didacticos seleccionando la estrategia cooperativa que mejor se
ajuste a cada propuesta de aprendizaje.

Principales contenidos:

e Los ocho procesos basicos para aprender como base para la
organizacion de nuestra caja de herramientas didacticas.

e La «cooperativizacion» de nuestra caja de herramientas didacticas,

pasando de las técnicas cooperativas a las rutinas de cooperacion.

e Los patrones basicos de cooperacién y la eleccién de la estrategia

cooperativa mas eficaz en cada momento.

» El disefio de secuencias didacticas eficaces.

WoS avanzado Objetivos: Formacién destinada a aquellos usuarios que conociendo la | 3 horas
plataforma tiene especial interés en profundizar en una serie de contenidos
especificos.

Principales contenidos:Formacion destinada a aquellos usuarios que
conociendo la plataforma tiene especial interés en profundizar en una serie
de contenidos especificos.

4.1.9. Valoracion de la actividad investigadora del profesorado

La actividad investigadora de docentes del Grado combina el ambito de la educacién junto con otros que en
el propio plan de estudios de la titulacion se entrelazan para el desarrollo del conjunto de competencias
interdisciplinares que un maestro debe alcanzar. La asignacién de créditos entre el profesorado adscrito va
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progresivamente ampliandose y este curso se han puesto en marcha bajo el OC 1: Incentivar la

Investigacion.

Se destaca la configuracion multidisciplinar del grupo de investigacion Economius-j, con docentes miembros
del Claustro de Educacion, grupo que auna el ambito educativo junto al juridico y empresarial iniciando su
andadura y la organizacion de actividades de innovacion docente. Ademds, miembros de claustro participan
en otros grupos de investigacion, tanto internos como externos, que son reconocidos por la DGA.

Este apartado se relaciona con las actividades de innovacion docente, investigacion y participacion en

congresos descritos en el punto 4.1.7. de esta memoria.

4.2, Calidad del profesorado

Se evalua la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5). Existen dos tipos de evaluacion, la evaluacion parcial y la
evaluacion completa. El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del Programa DOCENTIA.

4.2.1. Numero total de profesores/materia con resultados de evaluacion parcial
La evaluacion parcial del profesorado se recoge en el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5); la herramienta de recogida de informacion son las encuestas

cumplimentadas por los estudiantes.

La evaluacioén parcial de la actividad docente se aplica a todo el profesorado de la Universidad San Jorge.

EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

2019 2020* 2021 2022 2023 2024
Numero de profesores/materia 49 33 53 46 52 40
Numero de profesores_/’materia con 44 27 47 32 47 37
resultados de evaluacion

% PROFESORES EVALUADOS | 89,8% 81,8% 88,7% 69,6% 90,4% 92,5%

*Datos correspondientes al primer semestre

EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020* 2021 2022 2023 2024
Numero de profesores/materia - - - - - 62
Numero de profesores/materia con _ ) ) ) ) 55
resultados de evaluacion
% PROFESORES EVALUADOS - - - - - 88,7%

4.2.2, Resultados de evaluacion parcial de profesores/materias

EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Numero de profesores/materia 40 33 45 37 41 37

Numero de profesores/materia

con resultados de evaluacion 37 27 44 28 38 35
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% profesores con resultados de

evaluacion 92,5% 81,8% 97,8% 75,7% 92,7% 94,5%
Valoracion: Excelente 1 2 3 5 7 20
Valoracion: Muy bueno 8 7 11 9 11 5
Valoracion: Bueno 19 14 19 10 18 7
Valoracién: Adecuado 5 1 5 3 2 2
Valoracion: Deficiente 1 0 0 1 0 1
Baja tasa de respuesta 3 3 6 9 3 2
. 8,0 8,5 8,4 8,6 8,8 9,2
VALORACION MEDIA GRADO | (76 105) | (74,0%) | (68,3%) | (65,3%) | (63,4%) | (57,3%)
VALORACION MEDIA TOTAL 8,7 8,9 9,0 9,1 9,1 9,1
DE GRADOS USJ] (57,6%) (59,1%) | (38,3%) | (40,2%) | (42,3%) | (43,3%)
EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de profesores/materia - - - - - 53
Numero de profesores/materia con
7, - - - - - 51
resultados de evaluacion
0,
% profesores con resultados de ) ) } } } 96,2%
evaluacion
Valoracion: Excelente - - - - - 19
Valoracién: Muy bueno - - - - - 12
Valoracion: Bueno - - - - - 11
Valoracion: Adecuado - - - - - 6
Valoracion: Deficiente - - - - - 3
Baja tasa de respuesta - - - - - 2
, 8,7
VALORACION MEDIA GRADO - - - - - (60,3%)
VALORACION MEDIA TOTAL . . _ _ . 91
DE GRADOS USJ (43,3%)
4.2.3. Resultados de evaluacion parcial de tutores de proyecto/TFG
EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de tutores 9 NP 8 9 11 3
Numero de:',tutores con resultados 7 NP 3 4 9 2
de evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion 77,8% NP 37,5% 44,5% 81,8% 66,6%
Valoracion: Excelente 3 NP 1 3 5 2
Valoracion: Muy bueno 1 NP 1 0 2 0
Valoracion: Bueno 2 NP 1 0 2 0
Valoracién: Adecuado 1 NP 0 1 0 0
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Valoracion: Deficiente 0 NP 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 1
p 8,8 NP 9,4 8,9 9,5 98
VALORACION MEDIA GRADO | (g 50/,) (41,7%) | (36,4%) | (81,8%) | (66,7%)
VALORACION MEDIA TOTAL 9,2 NP 9,1 9,2 9,1 8,9
DE GRADOS USJ] (58,8%) (50,4%) | (29,2%) | (51,1%) (40,8%)
EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de tutores - - - - - 9
Ndmero de tutores con resultados _ ) ) _ ) 4
de evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion - - - - - 44,4%
Valoracion: Excelente - - - - - 2
Valoracién: Muy bueno - - - - - 1
Valoracién: Bueno - - - - - 1
Valoracion: Adecuado - - - - - 0
Valoracion: Deficiente - - - - - 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 5
. 9,3
VALORACION MEDIA GRADO - - - - - (44,4%)
VALORACION MEDIA TOTAL _ _ _ _ _ 8,9
DE GRADOS US)] (40,8%)

4.2.4.  Andlisis evaluacion profesorado

La valoracion del profesorado, por parte del alumnado en el Grado de Educacion Infantil en el curso 2023-
2024 ha sido de un 9,2 para tutores de materias, y 9,8 para tutores de TFG en el grado de Educacion
Infantil, por encima y debajo de la promedia de la USJ respectivamente, y de 9,8 para tutores de materias,
y 9,3 para tutores de TFG en el computo anual del Doble Grado, que son resultados superiores a la promedia
de la USJ.

El curso académico 2023-2024 ha sido un afo de ir consolidando todos los procesos e innovaciones
desarrolladas cursos anteriores. Es importante insistir en la dedicacién y compromiso del conjunto del
claustro docente del Grado, para facilitar al alumno la adquisicion de las competencias generales y de la
titulacion, junto con los resultados de aprendizaje propios de cada una de las materias.

Los alumnos muestran niveles de satisfaccion altos con las metodologias activas y centradas en el alumno,
la vinculacion directa con el aula escolar, las visitas a centros educativos y la visita a nuestras aulas de
diferentes profesionales de la educacion, el componente practico de las materias, la diversidad metodoldgica,
el protagonismo otorgado a los alumnos, la cercania de los docentes con las dinamicas del alumnado y a la
continua actualizacion de los contenidos especificos de las materias. La docencia estd basada en valores

diferenciales fundamentados en la accesibilidad, cercania y dedicacién de los docentes para facilitar el
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aprendizaje. Se trata de aspectos diferenciales que constituyen los rasgos definitorios de los grados en

Educacion.

A su vez, otro aspecto importante lo constituye la combinacion de perfiles profesionales del profesorado,
que combina el porcentaje de profesores doctores con los profesionales maestros en activo, lo que supone,
en si mismo, el objetivo del Grado como sefia de identidad. Se hace hincapié en la mision de los grados en
educacion de ser el punto de encuentro entre la calidad académica vy la realidad del desempefio profesional

en el aula escolar.

4.2.5. Resultados de evaluacion completa del profesorado
La evaluacion completa del profesorado se recoge en el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5), y consta de tres herramientas de recogida de informacion:

e Resultados de encuestas de estudiantes.

e Memoria de Evaluacién Docente.

¢ Informe del Responsable Académico.

La evaluaciéon completa del profesorado se realiza con caracter obligatorio cuando se cumpla al menos una
de las siguientes condiciones:
e Cuando se trate de un docente de nueva incorporacion impartiendo su primer periodo de docencia
en la Universidad San Jorge.
e Cuando hayan transcurrido cuatro afos desde la Gltima evaluacién completa.
e  Cuando la Comision de Evaluacién Docente la proponga para un docente.

2020- 2021- 2021- 2022- 2022- 2023-
2021 2022 2022 2023 2023 2024
(20) (10) (20) (10) (2€) (10)
Numero de profesores sometidos a evaluacion 1 1 0 2 1 2
completa
Valoracién: Excelente 0 1 0 0 1 0
Valoracién: Muy bueno 0 0 0 1 0 0
Valoracién: Bueno 1 0 0 1 0 2
Valoracién: Adecuado 0 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta/No hay suficientes datos 0 0 0 0 0 0
VALORACION MEDIA GRADO 8,8 9,6 NP 8,7 9,8 8,6
VALORACION MEDIA TOTAL GRADOS USJ 8,7 9,0 8,9 8,8 8,7 8,6

4.2.6. Anadlisis de evaluacion completa del profesorado
En la evaluacion completa del profesorado, se registra un descenso significativo con respecto a cursos
anteriores, con una valoracion media de 8,6 basada en 2 docentes sometidos a evaluacion completa
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comparado con la valoracion media de 9.8 del curso 2022-23. Esto puede deberse a los resultados de
encuestas de estudiantes, al informe del responsable (ambos han debido ser menos positivos), y a la calidad
y experiencia de los dos docentes examinados en este periodo de cuatro afios desde la Ultima evaluacion
completa. Se desconocen los datos de a quiénes, entre los docentes, se les evalud en el curso 2023-24
debido a que el traspaso de direccion de los grados en Educacion ha sido con muy escaso solape de personal,
y con muy limitados datos y registros historicos disponibles a la nueva Direccion de los grados.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. Infraestructuras
En el curso académico 2023-24, el Grado en Educacion Infantil de la Universidad San Jorge ha designado
como espacios fisicos los siguientes:

e Para el primer y segundo cursos el Taller 13 del Edifico Jalén Angel.

e  Para segundo curso se ha asignado también, el aula A14 aula de informatica en la materia de TIC,
sumandole el Taller 12.2 cuando hay asignaturas en las que el grado de educacion primaria e
infantil desarrollan la asignatura independientemente con contenidos y profesores diferentes.

e Para tercer curso, se ha asignado el Taller 12.2 y el aula A24 para los alumnos de Infantil.

e Tanto el Taller 13 como el 22, estan dotados de una pizarra digital, un espacio para el trabajo
tedrico-practico y mesas circulares para los momentos de aplicacion del trabajo cooperativo. A su
vez, cuenta con una superficie muy amplia de pizarras Villeda y una pizarra dual (tiza/Villeda) movil.
El aula T.13 también cuenta con un espacio de biblioteca de aula y material manipulativo para la
realizacion de las practicas. Estos espacios han dado respuesta a las necesidades docentes de
manera satisfactoria.

e Para la materia de Psicomotricidad, juego y aprendizaje, asi como para la Mencidn en Educacion
Fisica, se ha hecho uso del Pabellén Deportivo Municipal de Villanueva de Gallego.

e Las menciones ofrecidas en el curso 2023-24 se han impartido en diferentes espacios de la
Facultad, y de la universidad.

Los espacios han favorecido que los trabajos de los alumnos hayan podido ser expuestos de forma fisica en
el aula, lo que ha contribuido a favorecer que se hayan transformado en espacio de aprendizaje, simulando
el trabajo del aula escolar y favoreciendo la experiencia discente proximo a la realidad practica, tal y como

estaba previsto en el proyecto formativo del programa.

Los docentes han tenido a su disposicion un espacio de trabajo en el Taller 21, lugar utilizado también para
almacenamiento de material didactico de aplicacion practica y para la realizacion de las tutorias académicas
y tutorias PAT.

Los estudiantes del Grado en Educacion Infantil disponen del acceso al resto de infraestructuras propias del
Campus Universitario, como son la Biblioteca, instalaciones deportivas, cafeterias y un servicio de lanzaderas

de autobuses que facilita el acceso de los estudiantes al campus.
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Ademas, desde los grados de educacion se ha abierto y concedido una beca de colaboracién ofertada a
estudiantes de los grados precisamente destinada a impulsar la gestién y organizacion de los recursos
bibliograficos y didacticos, inventariado de materiales disponibles, y para tareas relacionadas con apoyo
administrativo a la direccién de los grados en la organizacion y mejora de recursos y el fomento de

actividades de formacion e innovacion.

5.2, Personal de apoyo
AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TITULO
Calidad, Validaciones y Medioambiente 5 Parcial. Recurso compartido USJ
Innovacion Docente 1 Parcial. Recurso compartido USJ

Secretaria General Académica Parcial. Recurso compartido US]

Biblioteca Parcial. Recurso compartido USJ

Orientacién Profesional y Empleo Parcial. Recurso compartido USJ

Seccién de Movilidad Internacional Parcial. Recurso compartido US]

OTRI Parcial. Recurso compartido US]

Sistemas de Informacién / Soporte técnico Parcial. Recurso compartido USJ

Oficina Técnica de Salud Parcial. Recurso compartido USJ

Espacios Précticas Internas Parcial. Recurso compartido US]

N[NNI WIW U ([N | D]

Parcial. Recurso compartido USJ

Soporte Técnico Audiovisual

5.3. Plan de Accién Tutorial
Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accién Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y
Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1.  Resultados de evaluacion de los tutores

EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de tutores 6 NP 7 8 11 8
Numero de tutores con resultados
de evaluacion 6 NP 6 > 4 3
0,
%o tutores con resultados de | ., oo, NP 85,7% 75,0% 36,4% 37,5%
evaluacion
Valoracion: Excelente 3 NP 6 5 4 2
Valoracion: Bueno 1 NP 0 0 0 0
Valoracion: Adecuado 2 NP 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 NP 0 0 0 1
Baja tasa de respuesta - - - - - 5
p 8,4 NP 9,2 10,0 9,7 8,3
VALORACION MEDIA GRADO | (g5 701 (48,7%) | (22,6%) | (24,1%) | (25,9%)
VALORACION MEDIA TOTAL 8,6 NP 8,9 8,8 9,3 9,3
DE GRADOS USJ | (65,1%) (23,9%) | (18,8%) | (26,9%) | (24,1%)
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EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021-2022 2022- 2023-
2019 2020 2021 2023 2024
Numero de tutores - - - 7 10 8
Numero de tutores con resultados
-, - - - 1 7 6
de evaluacion
0,
% tutores con resultados de } ) } 14,3% 70,0% 75%
evaluacion
Valoracion: Excelente - - - 1 6 5
Valoracion: Bueno - - - 0 1 1
Valoracion: Adecuado - - - 0 0 0
Valoracion: Deficiente - - - 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 2
A _ _ } 10,0 9,7 9,6
VALORACION MEDIA GRADO (18,8%) | (33,3%) | (51,4%)
VALORACION MEDIA TOTAL ) ) ) 8,8 93 93
DE GRADOS USJ (18,8%) (26,9%) | (24,1%)

5.3.2.  Andlisis evaluacion tutores

El Plan de Accién Tutorial se configura para el Grado de Educacion Infantil como parte de nuestros rasgos
definitorios, que potencian nuestra labor docente y que acomparian a los estudiantes en su formacion como
futuros maestros. Los tutores PAT se han implicado notablemente en esta labor de acompafamiento, lo cual
ha sido altamente valorado por nuestros estudiantes. Este afio hemos contado con 8 tutores PAT en el Grado
de Educacién Infantil y 8 tutores PAT en el Doble Grado EDI-EDP. La valoracion que los estudiantes de
Educacién Infantil y del Doble Grado hacian de sus tutores PAT fue buena en el curso 2023-24, situandose
en una puntuacion de 8,3 en Educacion Infantil, y el excelente resultado de 9,6 en el Doble Grado, un
resultado 0,3 puntos por encima de la valoracién media de la USJ. Ademas, se registra un aumento en la

tasa de repuestas por parte de los alumnos con respecto al curso 2022-23.

5.4, Calidad de las practicas externas

La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Practicas Externas (PEM3). El plan de estudios del Grado en Educacion Infantil contempla la
realizacion de 3 periodos de practicas curriculares en 29, 30 y 4° curso. Al tratarse de una profesion regulada,

la realizacién de las practicas esta regulada por ley.
De forma complementaria, varios alumnos han participado en el programa de practicas extracurriculares en
colaboracion con entidades externas, el cual va aumentando tanto en entidades colaboradoras y actividades

gue nos proponen, como en interés de participacion por parte de los alumnos.

5.4.1.  Evaluacion de las practicas externas

EDI 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

NUmero de alumnos matriculados en

la materia de préacticas externas 25 25 36 31 18 18
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Numero de alumnos que han realizado
practicas externas 25 24 32 31 18 18
NUmero .de aIum,no.s que han superado 24 24 34 30 18 18
la materia de practicas externas
Satisfaccion de If)s_alumnos con el 9,2 7.9 9,6 9,5 9,7 9,8
programa de practicas externas
gatlsfgcc_lon del tutor con el programa 9,9 10,0 8,8 NC 9,4 NC
e practicas externas
Satisfaccion de la entidad con el
programa de précticas externas o1 NC 10,0 %7 10,0 9.2
EDI-EDP 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ndmero de alumnos matriculados en _ ) ) B 27 39
la materia de practicas externas
Numero de alumnos que han realizado } ) ) } 27 39
practicas externas
Numero de alumnos que han superado } ) 3 : 27 39
la materia de préacticas externas
Satisfaccién de los alumnos con el } ) ) ; 95 94
programa de practicas externas ! !
Satisfaccion del tutor con el programa _ ) ) B 96 NC
de practicas externas '
5.4.2,  Entidades externas donde se han realizado las practicas
2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- Satisfaccion
R AERIER R ERD) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del estudiante
CEE ATADES SAN MARTIN DE PORRES 0 0 0 1 0 -
C.E. HIJAS DE SAN JOSE 1 1 1 0 0 -
CEIP ALCORAZ 0 0 0 0 1 NC
CEIP ANDRES MANJON 0 0 0 0 1 NC
CEIP ARCOSUR 0 0 0 0 1 NC
CEIP BILINGUE TENERIAS 1 0 0 0 0 -
CEIP CANDIDO DOMINGO 0 1 0 0 0 -
CEIP CATALINA DE ARAGON 0 3 1 0 0 -
CEIP CESAR AUGUSTO 0 0 0 1 0 -
CEIP DOCTOR AZUA 0 2 1 0 0 -
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ 0 2 0 0 0 -
CEIP FERRER Y RACA] 1 0 0 0 0 -
CEIP GASCON Y MARIN 1 0 0 0 0 -
CEIP HERMANOS MARX 1 0 0 0 0 -
CEIP HILARION GIMENO 0 0 0 0 1 NC
CEIP JOAQUIN COSTA 0 0 0 1 0 -
CEIP JOSEFA AMAR Y BORBON 1 0 0 0 0 -
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ENTIOAD BXTERNA (01
CEIP JUAN XXIII (HUESCA) 3 0 0 1 0 -
CEIP LA MERCED BARBASTRO 0 2 0 0 0 -
CEIP LOS ALBARES 1 1 1 0 0 -
CEIP MARCOS FRECHIN 0 1 0 0 0 -
CEIP MARIA ZAMBRANO 0 0 0 0 1 NC
CEIP MIRAFLORES 0 0 0 0 1 9,9
CEIP MONTECANAL 1 0 0 1 0 -
CEIP PEDRO JAIME RUBIO 0 0 0 1 0 -
CEIP ROSALES DEL CANAL 0 0 1 0 0 -
CEIP SANCHO RAMIREZ 0 1 0 0 0 -
CEIP SANTOS SAMPER 0 0 1 0 0 -
COLEGIO AGUSTIN GERICO 1 0 0 0 0 -
COLEGIO CALASANCIO 0 0 1 1 0 -
COLEGIO COMPARNIA DE MARIA 3 0 0 0 0 -
COLEGIO CRISTO REY ESCOLAPIOS 1 0 0 1 2 10,0
COLEGIO EL BUEN PASTOR 0 1 0 0 0 -
COLEGIO EL ESPARTIDERO 0 0 0 1 0 -
COLEGIO EL PILAR MARISTAS 1 0 0 2 0 -
COLEGIO ESCUELAS PIAS (JACA) 0 0 0 0 1 NC
COLEGIO HILARION GIMENO 0 0 0 0 1 10,0
COLEGIO INTERNACIONAL ANFORA 0 1 1 0 0 -
COLEGIO LA ANUNCIATA 0 0 0 1 0 -
COLEGIO LA JOTA 0 0 0 1 0 -
COLEGIO LA MILAGROSA 0 0 0 1 0 -
COLEGIO LUIS AMIGO 1 0 0 0 0 -
COLEGIO MADRE MARTA ROSA MOLAS 1 0 0 0 1 NC
COLEGIO MARIA AUXILIADORA (SALESIANAS) ZARAGOZA 0 0 1 0 0 -
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PILAR ZUERA 0 2 0 0 0 -
COLEGIO SAGRADO CORAZON MONCAYO 1 0 0 0 0 -
COLEGIO SAN AGUSTIN 0 2 0 0 0 -
COLEGIO SANTA ANA 1 0 0 1 0 -
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ENTIOAD BXTERNA (01
COLEGIO SANTA ANA (HUESCA) 1 0 0 0 0 -
C.P.C. LA SALLE - EL PILAR 0 2 0 0 0 -
CRA ARINO ALLOZA 0 0 0 0 1 NC
C.R.A. BAJO MARTIN 0 0 1 0 0 -
CPRI ESCUELAS PIAS ESCOLAPIOS EMAUS 0 2 1 1 0 -
CPRI MARIA INMACULADA-CLARETIANAS 0 1 0 0 1 9,7
CPRI NUESTRA SENORA DE LA MERCED 0 2 0 0 1 NC
CPRI SAGRADA FAMILIA 0 0 1 1 0 -
CPRI SAGRADO CORAZON DE JESUS 0 0 1 0 0 -
CPRI SALESIANO NUESTRA SENORA DEL PILAR 0 2 0 0 0 -
CPRI SAN AGUSTIN 0 0 0 1 0 -
CPRI SANTA MARTA DEL PILAR-MARIANISTAS 0 0 1 0 2 9,1
CPRI SAN VICENTE DE PAUL 0 0 1 0 0 -
FUNDACION EDUCACION CATOLICA 0 0 0 0 1 NC
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO SANTA 1 0 0 0 0 i
ROSA — ALTOARAGON

FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS (COLEGIO 0 0 1 0 0 i
ESCOLAPIAS CALASANZ)

FUNDACION ESCUELA TERESIANA 0 0 0 0 1 NC
FUNDACION LA CARIDAD 1 2 2 0 0 -
KID'S GARDEN REYES DE ARAGON 0 1 0 0 0 -
LICEO EUROPA 1 0 0 1 0 -
ENTIDAD EXTERNA (EDI+EDP) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del estudiante
ATADES - - 0 0 1 9,1
C.E. HIJAS DE SAN JOSE - - 1 0 0 -
CPI SOLEDAD PUERTOLAS - - 0 0 1 NC
CEIP ARCOSUR - - 4 1 0 -
CEIP CALIXTO ARINO-HILARIO VAL - - 0 0 2 NC
CEIP CATALINA DE ARAGON - - 2 0 0 -
CEIP CORTES DE ARAGON - - 0 1 0 -
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ - - 0 1 0 -
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ENTIDAD EXTERNA (601+£0F)
CEIP HERMANOS MARX - - 0 1 0 -
CEIP HILARION GIMENO - - 0 1 0 -
CEIP JERONIMO BLANCAS Y TOMAS - - 0 1 1 NC
CEIP JOSE ANTONIO LABORDETA - - 2 0 0 -
CEIP JUAN RAMON ALEGRE - - 0 2 0 -
CEIP LUIS VIVES - - 0 1 0 -
CEIP MARTA ZAMBRANO - - 0 0 2 NC
CEIP MONTECANAL - - 0 0 1 NC
CEIP PARQUE GOYA - - 0 4 0 -
CEIP PINTOR PRADILLA - - 1 0 0 -
CEIP RAMIRO SOLANS - - 0 2 5 NC
CEIP SAN JOSE DE CALASANZ - - 0 0 1 NC
CEIP TIO JORGE - - 1 0 0 -
CEIP TORRE RAMONA - - 0 2 0 -
CEIP VALDESPARTERA - - 0 1 0 -
CEIP ZARAGOZA SUR - - 0 2 0 -
CPRI CRISTO REY ESCOLAPIOS - - 0 1 6 9,8
CPRI VILLA CRUZ - - 0 3 1 NC
COLEGIO AGUSTEN GERICO - - 1 0 0 -
COLEGIO BRITANICO DE ARAGON - - 0 0 1 NC
COLEGIO EL PILAR - MARISTAS - - 0 0 1 10,0
COLEGIO INMACULADA CONCEPCION - - 0 0 1 9,2
COLEGIO SAN GABRIEL - - 0 2 0 -
COLEGIO SANTA ANA - - 0 1 0 -
COLEGIO VILLACRUZ - - 0 0 1 8,5
CRA ARINO ALLOZA - - 1 0 0 -
CPI LA JOTA - - 0 0 2 NC
CPI PARQUE VENECIA - - 0 0 3 NC
CPI ZARAGOZA SUR - - 0 0 1 NC
CPRI-INPRISE CALASANZ - - 0 0 2 NC
CPRI SAN AGUSTIN (ZARAGOZA) - - 0 0 1 NC
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ENTIDAD EXTERNA (EDI+EDP)

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- Satisfaccion
2020 2021 2022 2023 2024 | del estudiante

CPRI SAN VICENTE DE PAUL - - 0 0 3 NC
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO NUESTRA i i 1 0 0 i
SENORA DEL CARMEN

FUNDACION ~ EDUCACION = MARIANISTA  DOMINGO . . 0 0 ) NC
LAZARO_COLEGIO STA. MARIA DEL PILAR (MARIANISTAS)

FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS - - 0 0 1 NC
FUNDACION LA CARIDAD - - 0 0 1 NC

5.4.3.  Andlisis calidad practicas externas
El mddulo de practicas de nuestro plan de estudios constituye uno de los pilares fundamentales para una
auténtica formacion competencial de nuestro alumnado al ofrecer la oportunidad de conocer y experimentar

la realidad educativa en el contexto del centro y el aula escolar.

Estas practicas reguladas a través del programa de Practicum promovido desde la administracion del
Gobierno de Aragon han abierto a nuestro alumnado las puertas de los centros mas arriba recogidos. En
este marco, el Servicio de Practicas de nuestra Unidad de Orientacion Profesional y Empleo y los tutores
académicos han trabajado en coordinacion con los tutores profesionales y coordinadores de formacion de
los centros para el adecuado desarrollo y seguimiento de la estancia formativa de los estudiantes.

En los Grados de Educacién se realizan practicas en el cuarto curso del grado de Educacion Infantil, el
periodo de practicas curriculares Teaching Practice III, y se consolidan los periodos Teaching Practice I y

Teaching Practice II, todos regulados por el Gobierno de Aragon.

Durante el curso académico 2023-24, los periodos de Teaching Practice I, II y III se desarrollaron con
normalidad en los centros designados y siguiendo los protocolos sanitarios y planes de contingencia de la
USJ y de cada uno de los centros receptores. Se formd a todos los alumnos a través de un curso de
prevencion de SMAZ, y firmaron la declaracion responsable.

El grado de satisfaccion que manifiestan los alumnos del grado de Educacion Infantil y del Doble Grado
sobre este periodo de acercamiento y experimentacion de la practica educativa diaria del aula es excelente,
situandose en 9,8 puntos para el grado en Educacion Infantil, y 9,4 para el Doble Grado, siendo la calificacion

de los tutores de practicas y los colegios participantes en el programa una calificacion media de 9,2 puntos.

Debe incidirse en continuar de manera semejante y realizar mejoras con los centros que obtienen una
calificacion alta, y evaluar y estudiar los casos en que se han producido unas calificaciones mas bajas, para

mejorar la satisfaccion de los alumnos en dichos centros.
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La repercusion que tienen estos periodos de practicas externas en la motivacién de los alumnos es alta,
percibiendo los docentes cdmo el contacto con la realidad del aula repercute positivamente en la

significatividad de los conocimientos que los alumnos adquieren posteriormente.

Prdcticas extracurriculares

Ademas de las practicas externas curriculares reguladas por el Gobierno de Aragdn, la Universidad San Jorge
normalmente desarrolla practicas extracurriculares. En los Grados en Educacion se potencia la realizacion
de este tipo de practicas con el objetivo de generar oportunidades de aprendizaje para los alumnos,
fortaleciendo contactos con centros educativos de Zaragoza. Estas practicas normalmente tienen muy buena
acogida. Para el curso 2023-24 no hay informacion disponible sobre practicas extracurriculares dado el
escaso solape de personal durante el cambio de Direccién de los grados, v la inexistencia de documentacién
almacenada en “carpetas compartidas” u otro sistema de archivo de informacion relativa a los grados de

Educacion.

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1.  Evaluacion del programa de movilidad

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de alumnos participantes
(outgoing) EDI 1 4 0 1 0 1
Numero de alumnos participantes } ) } ) 1 3
(outgoing) EDI-EDP
% de alumnos participantes o o 0 0 o o
(outgoing) EDI 2,4% 8,7% 0,0% 2,1% 0,0% 4,0%
% de alumnos participantes ) B ) ) o o
(outgoing) EDI-EDP 3,6% >:2%
NUmero de destinos EDI 1 4 0 1 0 1
NUmero de destinos EDI-EDP - - - - 1 3
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) NC 9,0 NP NC NP 9,7
EDI
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) - - - - 5,7 9,2
EDI-EDP
Numgro d(_e aIum_nos no propios 4 3 0 7 3 1
acogidos (incoming)
NUmero de origenes 3 3 0 7 2 1
Satisfaccion de Ios_ _aIumn_os con el 8,8 8,7 NP 8,3 8,7 9,2
programa de movilidad (incoming)
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5.5.2.  Destino de alumnos outgoing

DESTINO 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- Satisfaccion del
2020 2021 2022 2023 2024 alumno

Aberystwyth University 0 0 0 0 1 9,7
Haute Ecole Francisco Ferrer 0 0 0 0 1 9,4
Instituto Politecnico de Lisboa 1 1 0 0 0 -
Jyvaskylan Yliopisto 1 1 0 0 1 9,0
Keele University 1 0 0 0 0 -
Stockholms universitet 0 0 0 1 0 -
Masarykova Univerzita v Brne 0 0 1 0 1 9,3
Universita degli Studi di 1 0 0 0 0 )
Foggia

TOTAL 4 2 1 1 4

5.5.3.  Origen de alumnos incoming

ORIGEN 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Catholic University of Korea 0 0 0 0 2 0
Dolno?I?ska Szkola Wy?sza 1 0 0 0 0 0
Istanbul Okan Universitesi 0 1 0 0 0 0
Keele University 0 0 0 1 0 0
Masarykova Univerzita v Brne 0 0 0 2 1 0
Meiji Gakuin University 0 0 0 1 0 0
Myongji University 0 0 0 0 0 1
Okan Universitesi 1 0 0 0 0 0
Prote_stants Chr!stelijke Hogeschool 2 0 0 2 0 0
Marnix Academie
Technische Hochschule Deggendorf 0 0 0 1 0 0
Universidad César Vallejo 0 1 0 0 0 0
U_niversita degli Studi di Milano — 0 1 0 0 0 0
Bicocca

TOTAL 4 3 0 7 3 1

5.5.4.  Andlisis calidad programa de movilidad

En el curso 2023-24 el programa de movilidad se ha desarrollado con 4 alumnos Outgoing (1 perteneciente
al Grado de Educacion Infantil y 3 del Doble Grado) y Unicamente 1 alumno Incoming. En lo que se refiere
a la satisfaccién, hay que subrayar que la valoracion por parte del alumno Outgoing de EDI que ha sido de
9,7 puntos y de EDI-EDP con valoracién de 9,2 puntos, mientras que la valoraciéon del alumno Zncoming ha
sido también de un 9,2.
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En cuanto a los alumnos Outgoing de la doble titulacion, hubo tres alumnos lo cual representa una mejora
en los nimeros de alumnos interesados en estudiar en otras universidades extranjeras, ya que al ser de
EDI+EDP siempre resulta mas complicado realizar los acuerdos de convalidaciones, y esto crea un cierto
grado de preocupacion en el alumnado en cuanto a las convalidaciones y calificaciones. Esta tendencia

apunta a una positiva movilidad internacional si se compara con cursos anteriores.

Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas

Disefio e implantacion del Learning Space como espacio transversal de aprendizaje

El proyecto Learning Space (LS) pretende ser un tiempo y un espacio de vinculacién entre los contenidos
curriculares abordados en la formacion inicial del profesorado y los aspectos practicos no estrictamente
curriculares, que complementan la formacién del alumno, proporcionandole de esta manera la educacién

integral y humana que queremos conseguir.

Utilizando el formato de taller practico, debates, charlas, los alumnos tienen la posibilidad de asistir a estos
talleres que ofrecen una formacidon complementaria a su capacitacion curricular. Ademas, se esta
potenciando vincular al maximo estas sesiones de LS a asociaciones, colegios profesionales, empresas,
centros educativos, editoriales etc. con la doble finalidad de ofrecer una formacién de variada, de calidad y
desde la dptica profesional, al tiempo que se contribuye a fortalecer la relacién institucional de los grados

en diferentes sectores.

Este espacio extracurricular ofertado a todos los alumnos del area de educacion persigue fomentar la
transversalidad de todas las materias recogidas en el plan de estudios favoreciendo el aprendizaje
significativo y la transferencia de conocimientos. Para impulsar la formacion extracurricular en el Grado de
Educacion Infantil, se ha desarrollado e implementado el objetivo OP-01: Fomentar la asistencia de los
alumnos a actividades (Congresos, Jornadas, Seminarios), dentro del plan de accion del curso 2023-24.

Desafortunadamente no se dispone de los detalles sobre las sesiones de formacion extracurricular dentro
de la iniciativa Learning Space para el curso académico 2023-24, debido a la falta de archivos durante el

traspaso de direccion de los grados en Educacion.

USJ CONECTA

De forma paralela a la implantacion de la docencia y el desarrollo curricular de las materias, se le ha otorgado
desde el grado un papel especial a la relacion institucional con las instituciones educativas aragonesas, de
modo que se vaya conociendo la labor de formacién inicial del profesorado que realizamos en el area de
Educacién, busquemos sinergias y proyectos de colaboracion y las instituciones educativas actien como
prescriptores y socios. Concretado dentro del plan de accion de cursos anteriores sobre la Integracion de la
empresa en las actividades docentes y extraacadémicas, y persiguiendo estos objetivos y la conexion con la

realidad laboral de los alumnos y graduados en los grados de educacion de la USJ, se organiza la actividad
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USJ CONECTA, normalmente en el mes de noviembre para asegura la asistencia de los alumnos antes de
los periodos de practicas. La actividad se ha dividido en cursos pasados en dos partes, mesa redonda de
menciones y Elevator pitch, segln el curso de los alumnos participantes. Desafortunadamente no se

celebraron dichas actividades en el curso 2023-24 por falta de tiempo y recursos entre los docentes.

Visitas a Instituciones Educativas

Una de las sefias de identidad de los grados de educacion es que los alumnos tengan contacto con el aula
real. Por lo que desde las asignaturas se potencian visitas a centros, en grupo- clase o pequefios grupos,
con el objetivo de observar la practica ordinaria de la vida en el aula. Los centros visitados y las actividades
realizadas en los mismos en el Curso 2023-2024 se han incluido en la seccion 4. 1.7. de esta memoria.

Profesores y expertos visitantes
Con el propdsito de conectar la realidad de los centros educativos y las metodologias innovadoras actuales,

se fomenta la recepcion de visitas de ponentes en las materias de los grados de educacion. Las ponencias
realizadas en el Curso 2023-2024 de las que se tiene informacion tras el cambio de Direccion de los grados,

se han incluido en la seccion 4. 1.7, de esta memoria.

6.2. Principales hitos del curso académico
Durante el curso 2023-24, ademas de los hitos recogidos a lo largo del presente documento, se pueden
destacar los siguientes:

e Se consolida el espacio Learning Space: laboratorio de tendencias educativas, como propuesta
transversal de formacion que complementa la formacion curricular ofrecida a los alumnos a través
del plan de estudios, con una programacion de sesiones destacada en calidad y cantidad. También
es destacable resaltar que se ha unido una becaria como apoyo en este proyecto.

e Se ha llevado a cabo un intenso trabajo de establecimiento de proyectos de colaboracion e
intercambio con centros educativos, aumentando en nimero los centros educativos que han sido
visitados durante el curso académico para la realizacién de diferentes tipos de actividades
pedagdgicas, como estrategia para favorecer nuestra apuesta por la formacion de los maestros
que transformaran el sistema educativo y la bisqueda de alianzas y complicidades.

e Se ha colaborado activamente con el Departamento de Informacién Universitaria para que el

proceso de captacion esté estrechamente vinculado con el proyecto formativo.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1. Distribucion de calificaciones
EDI
. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
el 2019 2020 2021 2022 2023 2024
No presentado 8,3% 2,4% 4,3% 1,3% 0,0% 0,0%
Suspenso 7,5% 2,5% 7,1% 0,1% 0,4% 1,5%
Aprobado 20,1% 24,2% 16,7% 21,0% 25,0% 22,1%
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Notable 55,8% 57,4% 51,5% 57,2% 57,8% 49,6%

Sobresaliente 5,9% 10,1% 14,4% 13,1% 15,2% 21,4%

Matricula de honor 2,3% 3,4% 6,0% 7,3% 1,6% 5,4%

EDI-EDP
< 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

S ] 2019 2020 2021 2022 2023 2024

No presentado - - - 0,0% 3,9%

Suspenso - - - 1,6% 1,0%

Aprobado - - - 17,1% 15,1%

Notable - - - 51,0% 46,4%

Sobresaliente - - - 21,6% 22,5%

Matricula de honor - - - 8,7% 9,0%

7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA e Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente MR
presentado de honor

GRADO EDI
ATENCION A LA DIVERSIDAP,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION o 0 0 o 0 0
INCLUSIVA  (FAMILIA,  ESCUELA Y 0,0% 0,0% 42,9% 42,9% 14,3% 0,0%
SOCIEDAD)
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 6,7% 40,0% 40,0% 13,3% 0,0%
ENGLISH I 0,0% 7,7% 23,1% 53,8% 0,0% 15,4%
LENGUA ESPANOLA 0,0% 0,0% 14,3% 78,6% 7,1% 0,0%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 0,0% 35,7% 28,6% 28,6% 7,1%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 35,7% 28,6% 35,7% 0,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 0,0% 7,7% 76,9% 15,4% 0,0%
RELIGION, CULTURA'Y VALORES 0,0% 0,0% 14,3% 50,0% 35,7% 0,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO o o o o o o
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 33,3% 40,0% 20,0% 6,7%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION o o o o o o
(TEORTA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 0,0% 0,0% 429% | 50,0% 0,0% 7%
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 15,8% 57,9% 21,1% 5,3%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES TIC 0,0% 0,0% 0,0% 36,8% 57,9% 5,3%
ENGLISH II 0,0% 0,0% 33,3% 61,1% 5,6% 0,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 0,0% 0,0% 21,1% 63,2% 10,5% 5,3%
INNOVATION AND RESEARCH ,IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E 0,0% 0,0% 25,0% 55,0% 20,0% 0,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
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No ’ Matricula

MATERIA ' presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA
A R 0,0% 0,0% 31,6% | 26,3% 42,1% 0,0%
EE\??)(EI%E\IA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 10, 0,0% 263% | 52,6% 10,5% 10,5%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | - 0.0% 125% | 500% T13% 6.3%
INFANTIL
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN ; . : . . ;
CENTROS DOCENTES 1) 0,0% 0,0% 18,8% 31,3% 50,0% 0,0%
TRASTORNOS DEL  DESARROLLO Y
T e DE ERENLTIE 0,0% 0,0% 2,1% | 63,2% 15,8% 0,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN (A
INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 0,0% 0,0% 0,0% | 90,0% 0,0% 10,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
A RSCRT R 0,0% 0,0% 4a1,7% | 41,7% 16,7% 0,0%
HABILIDADES  DEL  DOCENTE  EN ; . ; ; ; )
D N NEANTL 0,0% 0,0% 00% | 556% 33,3% 11,1%
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0,0% 0,0% 40,0% 53,3% 0,0% 6,7%
OBSERVACION,  INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION |  0,0% 0,0% 40,0% | 50,0% 10,0% 0,0%
INFANTIL
Xﬁ&?ﬂ'\g?gggmw' JUEGO YU 0,0% 0,0% 286% | 50,0% 14,3% 7,1%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y |  0,0% 133% | 20,0% | 40,0% 20,0% 6,7%
MUSICAL)
TEACHING  NATURE, SOCIETY _ AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL v su | 00% 0,0% 00% | 66,7% 25,0% 8,3%
DIDAC.)
TEACHING PRACTICE 1 (PRACTICAS EN ; . ; ) : )
CENTROS EDUCATIVOS IT) 0,0% 0,0% 0,0% 7,1% 85,7% 7,1%
ADAPTACION DE MATERIALES
A AT VO PARA ALUMNOS CoN et 0,0% 0,0% 00% | 286% 57,1% 14,3%
DESIGN,  IMPLEMENTATION __ AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS |  0,0% 0,0% 00% | 857% 0,0% 14,3%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
DETECCION E  INTERVENCION  DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 0,0% 0,0% 0,0% | 14,3% 71,4% 14,3%
DETECCION E  INTERVENCION  DE
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 0,0% 0,0% 0,0% | 71,4% 14,3% 14,3%
LEARNING ___AND __ PSYCHOMOTOR
DEVELOPMENT ~ (APRENDIZAJE Y |  0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
DESARROLLO MOTOR)
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
O NEE Y s et Tt 0,0% 0,0% 00% | 42,9% 42,9% 14,3%
E?)Ig%"RaTLRICIDAD Y BXPRESION | 5o, 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN . : ; - . )
CENTROS EDUCATIVOS IIL 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 87,5% 12,5%
TRABAJO FIN DE GRADO 0,0% 0,0% 143% | 57,1% 14,3% 14,3%
DOBLE GRADO EDI-EDP
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION , . . , . ,
INCLUSIVA  (FAMILIA, ESCUELA Y 0,0% 0,0% 36,4% 54,5% 9,1% 0,0%
SOCIEDAD)
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 545% | 36,4% 9,1% 0,0%
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No ’ Matricula

MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
ENGLISH I 0,0% 18,2% 27,3% 45,5% 0,0% 9,1%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E 0,0% 0,0% 41,7% 50,0% 8,3% 0,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
LENGUA ESPARNOLA 0,0% 0,0% 0,0% 90,9% 9,1% 0,0%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 0,0% 45,5% 27,3% 18,2% 9,1%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 27,3% 36,4% 36,4% 0,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 0,0% 10,0% 70,0% 20,0% 0,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 0,0% 0,0% 9.1% 63.6% 273% 0,0%
INFANTIL
RELIGION, CULTURA Y VALORES 0,0% 0,0% 18,2% 45,5% 36,4% 0,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO o ) o o o o
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 45,5% 27,3% 27,3% 0,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION o ) o 0 . B
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 0,0% 0,0% 45,5% >4,5% 0,0% 0,0%
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 10,0% 0,0% 0,0% 50,0% 30,0% 10,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES T1C 0,0% 10,0% 0,0% 50,0% 30,0% 10,0%
ENGLISH II 10,0% 0,0% 40,0% 50,0% 0,0% 0,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 10,0% 0,0% 10,0% 60,0% 10,0% 10,0%
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 10,0% 0,0% 10,0% 70,0% 0,0% 10,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA
EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 10,0% 0,0% 0,0% 20,0% 70,0% 0,0%
EE\??)EI%E\IA Y DIDACTICA DE LARELIGION |5 4, 0,0% 200% | 50,0% 10,0% 10,0%
AP\ISD{,\CE%?ZTEIEIDAD' JUEGO Y1 10,0% 0,0% 10,0% | 50,0% 20,0% 10,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 10,0% 0,0% 0,0% 40,0% 40,0% 10,0%
MUSICAL) :
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN . . ) . . B
CENTROS DOCENTES 1) 0,0% 10,0% 0,0% 30,0% 50,0% 10,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN . ) ) B B .
CENTROS EDUCATIVOS 1) 10,0% 0,0% 10,0% 20,0% 50,0% 10,0%
TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFIULTADES DE APRENDIZAJE 10,0% 0,0% 10,0% 50,0% 30,0% 0,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 0,0% 42,9% 42,9% 14,3%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA
INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 0,0% 0,0% 0,0% 80,0% 0,0% 20,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
LECTURA Y LA ESCRITURA 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0%
Elég's)AMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS | 4 g9y, 0,0% 0,0% | 42,9% 42,9% 14,3%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS . ) o o o .
MATEMATICAS 0,0% 0,0% 14,3% 57,1% 28,6% 0,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN
EDUCACION INFANTIL 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0%
INFANTIL
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No ’ Matricula
MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y |  0,0% 0,0% 0,0% | 42,9% 42,9% 14,3%
VISUAL)
TEACHING  NATURE, SOCIETY _ AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO \ . . . . .
NATURAL, SOCIAL v CULTURAL v sU| 00% 0,0% 0,0% | 50,0% 33,3% 16,7%
DIDAC.)
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS |  0,0% 0,0% 0,0% | 57,1% 42,9% 0,0%
CC.EE.)
TEACHING PRACTICE 1 (PRACTICAS EN . : ; . ) .
CENTROS EDUCATIVOS I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 85,7% 14,3%
ADAPTACION DE MATERIALES ; . . ) . .
EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0%
DESIGN, _ IMPLEMENTATION __ AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS |  0,0% 0,0% 0,0% | 75,0% 0,0% 25,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
DETECCION E  INTERVENCION  DE ) . . . . .
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 0,0% 0,0% 0,0% | 250% >0,0% 25,0%
DETECCION E  INTERVENCION  DE ) . . ) ) .
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 0,0% 0,0% 0,0% | 50,0% 25,0% 25,0%
LEARNING __AND ___ PSYCHOMOTOR
DEVELOPMENT ~ (APRENDIZAJE Y |  0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
DESARROLLO MOTOR)
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO . . . ) . .
CON NEE Y SUS FAMILIAS 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION ; . . . . .
CORPORAL 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN ) . . . : .
CENTROS EDUCATIVOS I 0,0% 0,0% 40,0% | 0,0% 60,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN ; . . . : .
CENTROS EDUCATIVOS III) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 80,0% 20,0%
TRABAJO FIN DE GRADO 20,0% 0,0% 20,0% | 20,0% 20,0% 20,0%

Distribucidn calificaciones Educacion Infantil

Los datos de las calificaciones obtenidas en todos los cursos del Grado en Educacion Infantil durante periodo
académico 2023-24 reflejan una ligera subida del porcentaje de suspensos comparados con el curso 2022-
23, y una significativa bajada de los porcentajes de aprobados y notables, pero los sobresalientes y
matriculas de honor experimentaron también un ligero ascenso en el grado de Educacién Infantil. En el
Doble grado, subieron ligeramente los porcentajes de “no presentados” un total de 4%, descendieron los
suspensos, aprobados y notables, mientras que aumentaron ligeramente los sobresalientes y matriculas de
honor. La anterior distribucién pone de manifiesto la heterogeneidad del perfil del alumnado que acoge las
titulaciones de EI y EDI-EDP: junto a un total de aproximadamente 70% de lo que podemos considerar
“buenos resultados” (notable, sobresaliente y matricula de honor), encontramos mas de un 20% de
resultados muy ajustados o que no superan o no se presentan para el grado de Infantil. Para el Doble
Grado, aproximadamente el 79% obtuvieron lo que podemos considerar “buenos resultados” (notable,
sobresaliente y matricula de honor), mientras que aproximadamente un 20% fueron resultados muy
ajustados o que no superan o no se presentan. Los datos no solo reflejan la diversidad del grupo en si, sino
también de sus logros en funcion de las distintas materias.
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Conclusiones:

Se presentan algunas ideas generales que permiten una vision global del rendimiento de la titulacién con

proyeccion hacia el futuro como medio para orientar lo que ha de ser la practica académica del Grado:

Cabe destacar que la imparticion de materias a los alumnos de 1° no deja de ser un reto para el
equipo docente de las mismas y para los estudiantes que se incorporan a sus estudios
universitarios. Se ha de cuidar especialmente la calidad del trabajo académico que en este
momento crucial se pueda desarrollar ya que es una inversion de base y a futuro: se esta
moldeando al estudiante universitario que va a ir promocionando curso a curso dotandole de
conocimientos esenciales, estrategias y propiciando inercias que le impulsaran mas tarde. Hemos
de seguir buscando el modo de ofrecer de forma balanceada exigencia y acompafiamiento como
claves para impulsar el desarrollo auténomo de los futuros profesionales de la educacién en
formacidn.

En las distintas valoraciones cualitativas y sesiones de evaluacidn se recoge que los logros mas
elevados del alumnado en general estan vinculados a tareas de tipo mas didactico/ creativo y
menos tedrico/analitico. Esto se refleja en el rendimiento en las diferentes materias y dentro de las
propias materias en los diferentes instrumentos segiin su naturaleza. Conviene seguir trabajando
para equilibrar la preparacion de este alumnado consiguiendo una base de formacion tedrica y
fundamentos solidos a partir de los cuales generar practicas divergentes adecuadas y reflexivas.
Como factor no mencionado particularmente en el analisis por cursos, pero que si conviene apuntar
en esta sintesis general, esta el valor formativo de las visitas, el contacto con la realidad educativa
y social.

En perspectiva longitudinal, se detectan algunas necesidades en el alumnado que tienen que ver
con su configuracion como estudiante universitario con adecuados niveles de responsabilidad y
autonomia. Esto comprende desde habilidades y destrezas mas basicas, hasta otras de orden
superior como la capacidad de andlisis, reflexion, pensamiento critico... que se han de reforzar a lo
largo de los diferentes cursos. A la vez, continla destacando cémo el componente actitudinal y de
vinculo vocacional va en aumento desde el primer periodo de practicas. Este valor no solo
formativo, sino también revelador a nivel personal para el futuro maestro en formacion, debe ser
aprovechado para conciliarse con todas las dimensiones de esa formacion, también con aquellas
que a priori el estudiante percibe mas “tedricas” y menos directamente conectadas con la accion
del aula (cuando en realidad estan directamente ligadas a ella y permiten la calidad en los procesos
de ensefianza- aprendizaje).

La apuesta por reforzar el desarrollo competencial en lengua extranjera a través del desdoble de
grupos cuando las cifras lo permiten, es una accién a mantener por los positivos resultados de la
materia asi desarrollada, English II, y por la propia valoracion que realizan las docentes
responsables. El aumento de la interactividad comunicativa que permite es ya “per se” un valor.
Los sistemas de evaluacién continua a través de diferentes instrumentos de evaluacion distribuidos
en el tiempo han permitido un acompafamiento del alumnado por el que algunos llegan a
demostrar su maximo desemperio, excelente en algunos casos. Sin embargo, también conlleva la

no superacion en esta primera convocatoria cuando no se llegan a cumplir requisitos en alguna de
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las tareas. Esos estudiantes que se encuentran entre los suspensos ahora tienen la oportunidad
accesible, gracias a la conservacion de los logros en la segunda convocatoria, de revisar el estudio

o trabajos deficientes, para, mejorando su calidad, llegar a aprobar en la segunda convocatoria.

7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacidon porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacion en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion y el

numero total de créditos matriculados en el programa.

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de rendimiento 91,1% | 96,0% | 93,5% | 97,8% | 99,7% | 98,2%

TASA

Tasa de abandono (10%*) | 6,3% | 455% | 182% | 20,0% | 357% | 27,3%

Tasa de graduacién (70%*) NP 81,3% 38,5% 45,5% 70,0% 64,3%

Tasa de eficiencia (65%*) 99,7% 95,8% 98,0% 96,1% 96,4% 99,8%

Tasa de éxito 93,4% | 96,7% | 94,7% | 99,1% | 99,7% | 99,2%

Tasa de evaluacién 97,2% | 99,3% | 98,7% | 98,7% | 100,0% | 99,1%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion

A partir del curso 2022-2023 se muestran datos desagregados para programas de doble grado:

N A A AR A A
Tasa de rendimiento - - - - 98,5% | 96,3%
Tasa de abandono - - - - NP NP
Tasa de graduacion - - - - NP NP
Tasa de eficiencia - - - - NP NP
Tasa de éxito - - - - 98,5% | 98,8%
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Tasa de evaluacion - - - - 100,0% | 97,5%

7.4. Tasa de rendimiento por materia

Materia 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

GRADO EN EDI

ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA NP 100,0% NP 100,0% NP NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES 0,0% NP 100,0% | 100,0% NP NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% | 100,0% 88,9% 100,0% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM 0,0% NP 100,0% | 100,0% NP NP

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 84,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES TIC 81,8% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% NP NP
ENGLISH I 76,9% 100,0% 90,9% 100,0% 90,0% 92,3%
ENGLISH II 88,9% 100,0% 90,9% 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH III 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% NP NP

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA 83,3% 100,0% 92,3% 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 80,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATION
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 90,9% | 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 57,1% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% 90,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

Materia 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS 92,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 44 5o, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE 80,0% 87,5% 85,7% 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

el NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 45 5o, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 90,0% | 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 90,9% 100,0% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP 100,0% NP 100,0% NP 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 90,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 86,7%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN . .

LANGUAGE NP NP 100,0% | 100,0% NP NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

0,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES I1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES IIT) 100,0% | 100,0% | 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

y 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 91,7% | 100,0% | 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 76,9% 92,9% 70,0% 91,7% 100,0% | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 61,5% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP NP NP 100,0% NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION o . . . 0
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y NP 100,0% | 750% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP 100,0% NP
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

MATEMATICO Y SU DIDACTICA

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS

NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
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Materia 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y o . . .

MATERTALES TIC NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP NP 100,0% NP

ENGLISH I NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 81,8%

ENGLISH II NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0% | 90,0%

ENGLISH III NP NP NP NP 100,0% NP

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

EtégsDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

INVESTIGACION E INNOVACION EN LA 0

ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP NP 100,0%

gxé\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP NP 100,0%

LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP NP 100,0%

DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION PRIMARIA NP NP NP NP NP~ | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

ORIENTACION EDUCATIVA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

PEDACOCIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

CORPORAL NP NP NP NP NP 100,0%

DI-005-2324-EDI -57-



Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad
SA NJ O RG E )V/Q Memoria Anual del Programa 2023-2024
— 1y

GRUPO SANVALERO

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

SR 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E NP NP NP NP NP | 100,0%

INNOVACION EN LAS CCSS)

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP NP 100,0%

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

o
LANGUAGE NP NP NP NP 100,0% NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO

0, 0, 0,
NATURAL SOCIAL Y COLTURAL Y 50 NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDAC.)
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
CC.EE.)
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : . . .
CENTROS DOCENTES 1 NP NP 750% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN - - : -
CENTROS EDUCATINGS 1 NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN . . :
CENTROS EDUCATVOS 1 NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN . -
CENTROS EDUCATIVOS 1 NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN . -
CENTROS EDUCATINGS I NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN .
CENTROS EDUCATIVOS I1I) NP NP NP NP NP | 100,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION - - - - -
(TEORIA £ HISTORIA DE LA EDUCACION) NP 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP 80,0%
TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

7.5. Tasa de éxito por materia

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

I 2019 2020 2021 2022 2023 2024
GRADO EN EDI
ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA NP 100,0% NP 100,0% NP NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:

BEST PRACTICES NP NP 100,0% 100,0% NP NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% 92,3% 88,9% 100,0% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

Materia 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP 100,0% | 100,0% NP NP

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 84,6% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% 92,3% 80,0% 100,0% | 100,0% | 93,3%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES T1C 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP 100,0% 100,0% NP NP
ENGLISH I 76,9% 93,3% 90,9% 100,0% 90,0% 92 3%
ENGLISH II 88,9% 100,0% 90,9% 100,0% | 100,0% 100 0%
ENGLISH IIT NP NP 100,0% 100,0% NP NP

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA 90,9% 77,8% 92,3% 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT

EDUCATION (INNOVACION E | 91,7% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 90,9% 83,3% 92,9% 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 57,1% 94,1% 90,9% 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y .,
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION 100,0% | 100,0% 90,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS 92,3% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 444 60, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | 100,0% | 100,0% 85,7% 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

CORPORAL NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

SR 2019 2020 2021 2022 2023 2024
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 446 60, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

A ) 9 ) 0 ) )
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 90,9% 92,3% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP 100,0% NP 100,0% NP 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 100,0% | 87,5% 93,8% | 100,0% | 100,0% | 86,7%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP NP 100,0% | 100,0% NP NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

9 ) ) ) ) 9
CENTROS DOCENTES 1I) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES I1I) 100,0% 91,7% 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

: 2 0 9 0 o, ) o
(TEORTA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 76,9% 92,9% 66,7% 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 88,9% 100,0% 87,5% 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:

BEST PRACTICES NP NP NP NP 100,0% NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION . ) ) . )
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y NP 100,0% | 750% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP 100,0% NP
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

MATEMATICO Y SU DIDACTICA

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES TIC NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP NP 100,0% NP
ENGLISH I NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 81,8%
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

Matera 2019 2020 2021 2022 2023 2024
ENGLISH II NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH III NP NP NP NP 100,0% NP
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA ) . .
LECTURA Y LA ESCRITURA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
E‘ég"S)AMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION E INNOVACION EN LA 0
ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP NP 100,0%
Icl\é\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP NP 100,0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP NP 100,0%
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y ]

PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

OBSERVACION, INNOVACION Y ]

PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION NP NP NP NP NP 100,0%
PRIMARIA ]

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

ORIENTACION EDUCATIVA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% 91,7% 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

N D T NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
PEDSCRCIAY DIDACTICA DE LARELIGION |+ NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

sl NP NP NP NP NP | 100,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION ) . . :

R o? NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 000
RELIGION, CULTURA Y VALORES NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | oo o
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E NP NP NP NP NP | 100,0%

INNOVACION EN LAS CCSS)

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

) 9 ) ) )
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP NP 100,0%
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Materia 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%

VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN :

TEACHING NP NP NP NP | 100,0% | NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND

CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO . . ,

NATURAL SOCIAL Y COLTURAL Y 50 NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDAC.)

TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : . . .

CENTROS DOCENTES 1 NP NP 75,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATVOS NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN : . ;

CENTROS EDUCATVOS 1 NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN - .

CENTROS EpUCATINOS NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN - .

CENTROS EpUCATINGS I NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN .

CENTROS EDUCATIVOS III) NP NP NP NP NP | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION - . - - -

(TEORIA & LHeTORIA DE LA EDUCACION) NP | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

e s NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

7.6. Tasa de evaluacion por materia

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- | 2023-

e 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
GRADO EN EDI
ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA NP 100,0% NP 100,0% NP NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP 100,0% 100,0% NP NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP 100,0% 100,0% NP NP

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Materia 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y . . : . . ;
D e 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN (A ; ; : ; ; )
B A PoreraL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN
A NP NP | 100,0% | 100,0% | NP NP
ENGLISH I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH III NP NP | 100,0% | 100,0% | NP NP
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA
Sy 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
P ADES DEL DOCENTE EN EDUCACION | 400,006 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH INFANT
EDUCATION (INNOVACION E 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR
DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DESARROLLO MOTOR)
LENGUA ESPAROLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS
o T 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN
o e o 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
N e D T 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
?:/E?AO(EI%(;IA Y DIACTICA DE LA RELIGION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | 80,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL | NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL
RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ; ; : ; ; )
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP 100,0% NP 100,0% NP 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE
LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
MUSICAL)
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- | 2023-

Matera 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP 100,0% | 100,0% NP NP
TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

) ) 0 ) ) 9
CENTROS DOCENTES 1) 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 11) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES I1I) 91,7% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

y 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 69,2% 92,9% 80,0% 91,7% 100,0% | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

88,9% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP NP NP 100,0% NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION NP 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP 100,0% NP
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO NP NP 100,0% 100,0% | 100,0% | 90,0%

MATEMATICO Y SU DIDACTICA

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP NP~ | 100,0% | 100,0%
DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP~ | 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

) NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN ;

s NP NP NP NP | 100,0% | NP
ENGLISH I NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
ENGLISH III NP NP NP NP | 100,0% | NP
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA

el NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
EEQSDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
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S 2018- | 2019- | 2020- 2021- | 2022- | 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 | 2024

HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

INFANTIL

INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

INVESTIGACION E INNOVACION EN LA 0

ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP NP 100,0%

Iclxé\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP NP 100,0%

LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP NP 100,0%

DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS . . .

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION PRIMARIA NP NP NP NP NP 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN

LOS CENTROS EDUCATIVOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

ORIENTACION EDUCATIVA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE ¥ SUS FAMILIAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION ) . . .

CATOLICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL NP NP NP NP NP 100,0%

1R|\1EFC:|\T1SI?S Y MATERIALES EN EDUCACION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

RELIGION, CULTURA Y VALORES NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E INNOVACION NP NP NP NP NP 100,0%

EN LAS CCSS)

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ) B B . B

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP NP 100,0%

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE

LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE

LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP NP 100,0% NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)

TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

CC.EE.)
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Materia 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
, 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
gEﬁﬁ:g“SGDPORéECJEE i)(PRACTICAS EN NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ZEQ%:%!%E&%&E&%RACHCAS EN NP NP NP 100,0% | 100,0% | 90,0%
e e I(IP)RAC”CAS EN NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
e e R R R e
EEQ%:%“SGEETJACCATTIICVEOISIIII(BRACTICAS EN NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
(TTHEE(S)RF}I\ éNHDISHI'ICs)IR—(I)ARBIEOEAEEDILDJL(J:éX(IZ(I)ONN) NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP | 100,0% | 80,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP | 100,0%
B AR Y NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

7.7. Conclusiones Junta de Evaluacién

Se asume (por falta de informacidn al respecto) que en las sesiones de evaluacidn celebradas en la primera
convocatoria del primer y el segundo semestre, se ha contado con una valoracion de cada docente referida
al desarrollo y evaluacion de su materia siguiendo el formato facilitado para tal fin.

Tras la descripcion y el andlisis de los resultados de los estudiantes en cada uno de los cursos del Grado, a
continuacion, se presentan algunas ideas generales que permiten una vision global del rendimiento de la
titulacion:

. Se fomenta que el estudiante universitario que va promocionando curso a curso vaya adquiriendo
conocimientos esenciales, estrategias y habilidades que le impulsaran mas tarde en el desarrollo de la
profesion de maestro/a. Se persigue una forma de ofrecer de forma balanceada exigencia vy
acompafnamiento como claves para impulsar el desarrollo auténomo de los futuros profesionales de la
educacion en formacion.

. En las distintas valoraciones cualitativas y sesiones de evaluacion se recoge que los logros mas
elevados del alumnado en general estan vinculados a tareas de tipo mas didactico/ creativo y menos
tedrico/analitico. Esto se refleja en el rendimiento en las diferentes materias y dentro de las propias materias
en los diferentes instrumentos segln su naturaleza. Conviene seguir trabajando para equilibrar la
preparacion de este alumnado consiguiendo una base de formacion tedrica y fundamentos sdlidos a partir
de los cuales generar practicas divergentes adecuadas y reflexivas.

. Como factor no mencionado particularmente en el analisis por cursos, pero que si conviene apuntar
en esta sintesis general, esta el valor formativo de las visitas y salidas que permiten mantener el contacto
con la realidad educativa y social.

. La apuesta por reforzar el desarrollo competencial en lengua extranjera a través del desdoble de
grupos cuando las cifras lo permiten, es una accion a mantener por los positivos resultados de la materia

asi desarrollada, English II, y por la propia valoracion que realizan las docentes responsables.
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. Los sistemas de evaluacién continua a través de diferentes instrumentos de evaluacion distribuidos
en el tiempo han permitido un acompafiamiento del alumnado por el que algunos llegan a demostrar su
maximo desempefio, excelente en algunos casos. Sin embargo, también conlleva la no superacion en esta
primera convocatoria cuando no se llegan a cumplir requisitos en alguna de las tareas. Esos estudiantes que
se encuentran entre los suspensos tienen la oportunidad de revisar el estudio o trabajos deficientes, para,
mejorando su calidad, llegar a aprobar en la segunda convocatoria.

7.8. Analisis evaluacion del aprendizaje

Como apuesta por la formacién practica y continuada del alumno, todas las materias incorporan elementos
de evaluacién continua que reducen el peso de las pruebas finales, es una caracteristica fundamental para
favorecer el aprendizaje del alumno. Esto nos permite distribuir, de forma mas uniforme y coordinada, las
actividades formativas de las materias a lo largo del curso y ajustarlas a las caracteristicas de los grupos de

alumnos.

La implementacion de un sistema de evaluacion continua ha requerido coordinacion por parte de los
docentes, y la implicacion de los estudiantes en el proceso es un factor clave para poderlo llevar a cabo. La
elaboracion de guias docentes con indicaciones claras al respecto y la incorporacion de rubricas de
evaluacion que sistematizan el proceso evaluativo ha resultado positiva tanto para alumnos como para

docentes.

Se potencia desde el primer curso el desarrollo de actividades en el entorno de grupo, la realizacién de
trabajos en base a metodologias de aprendizaje cooperativo, trabajos y defensas escritas y orales de los
trabajos que realizan para promover las habilidades comunicativas, claves para la profesion docente,
incidiendo en el desarrollo de competencias metacognitivas que vayan favoreciendo un aprendizaje mas
significativo y aplicado. Todas las materias incorporan en su evaluaciéon en mayor o menor medida los
trabajos en individuales y en grupo, asi como la inclusién de portfolios como herramientas evaluativas que
sirven para evidenciar la trayectoria de aprendizaje de cada alumno.

En perspectiva longitudinal, a lo largo de los cursos (de 1° a 4°) hay una progresion de mejora en los
resultados, asi como en los 7eaching Practice I, IT y III realizados de forma presencial ha tenido una tasa
de rendimiento que ha ido incrementandose progresivamente desde el TP I al III en mucha medida por el
desarrollo madurativo de los alumnos que van tomando mayor conciencia de la importancia de estos
periodos y van sintiéndose mas cdmodos en su papel de docentes. Cabe una interpretacion positiva en tanto
que el nivel de competencia de los estudiantes experimenta un avance a su paso por las diferentes materias
a lo largo de los cursos del plan de estudios.

La tasa de rendimiento de EDI es de un 98,2% que es comparable al 99,7% del curso 2022-23. En el caso
del Doble Grado EDI+EDP, la tasa de rendimiento del Doble Grado es de 96,3%, que esta en la misma linea
que la tasa de 98,5% registrada en el 2022-23.
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Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacidn todas son similares a los porcentajes respecto al curso anterior,
y no hay resultados para cursos anteriores, desde 2018-19, ni para las tasas de abandono, graduacion y

eficiencia en este curso y los cursos anteriores.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso
de aprendizaje

El reducido nimero de estudiantes en el programa ha favorecido la practica de metodologias activas y
centradas en el estudiante. El seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno es personalizado, tratando

de favorecer que cada alumno vaya obteniendo los mejores resultados posibles.

La presencia del inglés es una realidad y una exigencia en los centros educativos, por lo que su incorporacion
en el plan de estudios, ademas de a una necesidad de verificacion de la titulacidn, responde a una exigencia
de empleabilidad. El inglés es utilizado como lengua vehicular en gran parte de las actividades que realizan
los alumnos. En este proyecto CLIL (Content Language Integrated Learning) participa, colabora y da soporte
a los docentes, personal especifico del Instituto de Lenguas Modernas.

7.10. Alumnos egresados

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Alumnos egresados (EDI) 8 13 6 11 8 7
Alumnos egresados (EDI-EDP) - - - - - 4
Duracion prevista de los estudios (EDI) 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracidn prevista de los estudios (EDI-EDP) - - - - - 6,0
Duracién media en los estudios (EDI) 4,0 4,2 4,0 4,3 4,1 4,0
Duracién media en los estudios (EDI-EDP) - - - - - 5,0
VARIACION (EDI) 0,0 0,2 0,0 0,3 0,1 0,0
VARIACION (EDI-EDP) - - - - - -1,0

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
8.1. Satisfaccion de los alumnos

8.1.1. Encuestas de evaluacion

GRADO EN EDI

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
GE A JH = 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion con el proceso de 8,2 8,6 9,3 9,1 9,6 8,6
incorporacion de nuevos alumnos (87,5%) (80,0%) (80,0%) (82,4%) (46,7%) (80,0%)
Satisfaccion con el programa de 8,4 NP 9,2 10,0 9,7 8,3
accién tutorial (85,7%) (48,7%) (22,6%) (24,1%) (25,9%)
Satisfaccion con el servicio de 8,7 NP 7,3 8,9 NC NC
biblioteca (88,9%) (15,0%) (27,3%) (0,0%) (0,0%)
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Satisfaccién con las instalaciones (93 ’08%) NP (308, ’080 %) NC (148,’310 %) (Ol\(l)% %)
Satisfaccion con el Servicio de 7,5 NP 8,4 NC 8,0 NC
Gestién Académica (95,0%) (30,0%) (14,3%) (0,0%)
Satisfacci(ISn con los sistemas de 7,6 NP 9,0 NC 7,3 NC
informacion (95,0%) (30,0%) (14,3%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de 7,3 NP 9,1 NC 7,8 NC
actividades deportivas (95,0%) (30,0%) (14,3%) (0,0%)
Satisfaccion con los servicios de 7,8 NP 8,8 NC 8,0 NC
restauracion (95,0%) (30,0%) (14,3%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de 6,5 NP 8,9 NC 6,3 NC
transporte (95,0%) (30,0%) (14,3%) (0,0%)
En paréntesis tasa de respuesta
E 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
G e e e [ (e 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion de los estudiantes con la
organizacion del plan de estudios 78 8,4 8,7 83 8,6 93
Satisfaccion de los estudiantes con
los materiales didacticos 7,9 8,2 8,2 83 8,6 91
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacion de 8,3 9,3 9,6 9,3 9,9 6,5
la web
;Satlsfacuon dg los estudiantes con 7,7 8,1% 8,2 8,0 8,5 8,7
as metodologias docentes
|Satls_facaon de los estudiantes con 8,1 8,4* 8,4 8,5 8,7 9,4
os sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los estudiantes con la
labor docente del profesor 81 8,5 83 84 8,6 8,9
*Datos correspondientes al primer semestre
DOBLE GRADO EN EDI-EDP
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
ASPECTOS GENERALES 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion con el proceso de 9,5
incorporacidn de nuevos alumnos ) ) ) ) ) (100,0%)
Satisfaccion con el programa de } ) } 10,0 9,7 9,6
accién tutorial (18,8%) (33,3%) (51,4%)
Satisfaccion con el servicio de 9,4 9,0
biblioteca ) j i i (9,1%) (6,7%)
Satisfaccion con las instalaciones - - - - 8> o1
(41,2%) (13,6%)
Satisfaccion con el Servicio de 9,7 9,4
Gestidn Académica ) ) ) ) (41,2%) | (13,6%)
Satisfaccion con los sistemas de 9,7 9,5
informacion ] ) ) ) (41,2%) | (13,6%)
Satisfaccién con el servicio de } ) } } 9,8 10,0
actividades deportivas (41,2%) (13,6%)
Satisfaccion con los servicios de _ } } } 8,9 8,5
restauracion (41,2%) (13,6%)
Satisfaccién con el servicio de _ ) ) ) 8,9 91
transporte (41,2%) (13,6%)
En paréntesis tasa de respuesta
. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
G e e e [ (e 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion de los estudiantes con la
organizacion del plan de estudios ) ) ) ) ) 838
Satisfaccion de los estudiantes con } } } ) ) 85
los materiales didacticos !
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Satisfaccion de los estudiantes de

nuevo ingreso con la informacién de - - - - - 9,3
la web

Satisfaccién de los estudiantes con _ B ) ) ) 8.4
las metodologias docentes ’
Satisfaccién de los estudiantes con _ B ) ) ) 8.8
los sistemas de evaluacién !
Satisfaccion de los estudiantes con la } } } ) ) 8,6

labor docente del profesor

8.1.2.  Reuniones de delegados
Durante el curso 2023-2024, se ha celebrado una reunion a nivel de facultad y dos reuniones a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través

del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

8.1.3.  Andlisis satisfaccion alumnos

La satisfaccion de los alumnos ha bajado con respecto el curso 2022-23 en algunas cuestiones generales
del proceso de incorporacion de nuevos alumnos y el programa de accidn tutorial entre los alumnos de EDI,
mientras que se mantienen entre los alumnos de Doble Grado para cuestiones generales tales como sistemas
de informacién, biblioteca y Secretaria General Académica, con un ligero descenso en los resultados
relacionados con restauracion. Cabe destacar la bajada significativa en la puntuacion sobre satisfaccion de
los alumnos de EDI en torno a la cuestion especifica de informacién en la web, que ha descendido de un

9,9 a un 6,5. No existen puntuaciones de cursos anteriores para cuestiones especificas en el Doble Grado.

8.2. Satisfaccion de los egresados
8.2.1. Encuestas de evaluacion

2018- | 2010- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
FEHEC RS 2019 2020 2021 2022 2023 2024
. 76 7,5 8,0 71 8,7 8,4
Satisfaccion con el programa (EDI) | 59504y | (80,09%) | (50,0%) | (41,7%) | (28,6%) | (100,0%)
Satisfaccion con el programa (EDI- ) ) } ) ) 8,1
EDP) (50,0%)
Media Universidad 8,0 8,2 8,3 8,0 8,2 8,5
(57,8%) | (47,1%) | (41,4%) | (42,3%) | (40,5%) | (45,4%)

En paréntesis tasa de respuesta

. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
G e e e [ (e 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion de los egresados con la
organizacion del plan de estudios 7,0 >3 74 6,4 4,0 >7
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el 7,6 6,5 9,2 7,0 10,0 9,3
programa
Satlsfacuop de los egresados con las 7,7 7.4 8,0 6,3 8,0 8,7
metodologias docentes
S_atlsfacuon de los e_gresados con los 7.4 8,3 7.8 7.0 9,0 7.0
sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los egresados con el 7.9 7.8 7.4 6,6 8,5 9,7
personal de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los
resultados alcanzados 7/6 78 8,2 74 9> 93
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8.2.2. Andlisis satisfaccion de egresados

La satisfaccion de los egresados del Grado de Educacion Infantil con el plan de estudios se sitta en (5,7) un
resultado que constituye un aumento significativo frente al resultado del curso anterior (4) pero que es bajo.
Aun asi, la tasa de satisfaccion de los resultados alcanzados es de un 9,3. Se esta procediendo a realizar
una revision del plan de estudios del grado y sistemas de evaluacion por lo que esperamos que esto
contribuya a largo plazo a mejorar los niveles de satisfaccion.

En cuanto al plan de estudios, existe todavia un margen de mejora en algunos aspectos sefialados por los
egresados como, por ejemplo, en la organizacién del plan de estudios, que podra ser abordada en futuras
modificaciones del titulo mediante un equipo de trabajo en coordinaciéon con politica académica. Ademas,
se incluye como objetivo dentro del plan de accién del curso 2024-25 OP- 03: Fomentar la coordinacion
entre modulos del grado de educacion infantil.

8.3. Satisfaccion del personal docente

8.3.1. Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

GE A JH = 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion de los profesores con el NP 8,6 NP 7,9 NP 8,2
programa (53,1%) (36,7%) (35,5%)

. N 8,8 8,5 9,0 8,7 8,7
Media Universidad (25,0%) | (40,8%) | (702%) | (35,0%) NP (43,4%)

En paréntesis tasa de respuesta
. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

G e e e [ (e 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satlsfa_lcagp del profesorado con la NP 7,8 NP 6,9 NP 8,2
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion del profesorado con la
coordinacién docente NP 7,9 NP 6,1 NP 6,7
Satisfaccion del profesorado con la
informacién de la web NP 91 NP 8,2 NP 8>
Satisfaccion del_ profesorado con los NP 8,9 NP 7,7 NP 78
recursos materiales
Satisfaccion del profesorado con los
resultados alcanzados por los NP 8,2 NP 8,1 NP 8,1
estudiantes

SATISFACCION CON LA 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
BIBLIOTECA 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion del profesorado con la

Biblioteca 9,4 NP 8,8 NP 9,4 NP
Media Universidad 8,9 NP 8,9 NP 9,0 NP

8.3.2.  Andlisis satisfaccion del profesorado

No hay datos de este curso debido a la falta de archivos durante el cambio de Direccion de los grados.
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8.3.3.  Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion

En cuanto al trabajo conjunto del profesorado a través de reuniones, no hay datos de este curso debido a
la falta de archivos durante el cambio de Direccién de los grados. No obstante, responde a lo indicado en el
apartado 1.8. y otras en la presente Memoria. Dada la configuracion del Claustro, su perfil, la necesidad de
seguir priorizando la coordinacion sigue siendo necesario. Asi, el OP-2: Fortalecer la coordinacion de grupos
de trabajo por dreas especificas y competencias transversales., tiene su continuidad en el OP-1: Coordinar
a través del trabajo conjunto del Claustro docente la distribucion de los contenidos de las materias y modulos
para el 2023-24.

8.4. Satisfaccion del personal no docente

8.4.1.  Reuniones de personal no docente

La organizaciéon y funcionamiento interno de los profesionales que trabajamos en el Grado comprende,
ademas de todas las acciones vinculadas con la actividad académica, el trabajo coordinado con los diferentes
Departamentos que configuran la estructura universitaria y hacen posible el desarrollo de la actividad del
Grado en todos sus ambitos. Asi, desde la direccion del Grado y bajo la coordinacién del Vicedecanato de
Area, se ha vertebrado la interaccion con Secretaria General Académica (en especial con la seccién
responsable de nuestra Facultad y con la de reconocimientos), Vicedecanato de Alumnos, Informacion
Universitaria, Calidad, Unidad de Orientacion Profesional Practicas y Empleo, SOAP-SAENE.

En concreto, el desarrollo de ciertas areas de actividad concretas, como han sido captacion o Learning

Space, ha tenido lugar a través de personas con funciones atribuidas para ello.

En las acciones conjuntas desarrolladas con algunos de los departamentos mencionados (Vicedecanato de
alumnos, UOPYE e Informacidn Universitaria, principalmente), al igual que en la parte académica, se llevan
a cabo tanto reuniones de disefio, programacion y desarrollo, como sesiones de seguimiento y finales

destinadas a evaluar y conseguir sostenibilidad de logros y mejora continua.

8.4.2.  Andlisis satisfaccion personal no docente

No hay encuestas que analicen la satisfaccién del personal no docente con el programa, a pesar de que es
necesario el trabajo en estrecha coordinacion con otras areas y unidades de gestidén. Las reuniones
informales e intercambios de impresiones llevados a cabo muestran una alta satisfaccion con el programa y
las actividades de difusion y comunicacién externa, asi como de formacion interna del profesorado y

alumnado que se promueven desde el grado.

DI-005-2324-EDI -72-



universidad :
V&
SANJORGE EVV

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual del Programa 2023-2024
Grado en Educacion Infantil — Infant Education

8.5. Insercion laboral de los graduados

8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefonica en octubre de 2023. Encuesta a los 12 meses

del egreso de la promocion 2021-2022,

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Total acumulado de egresados - - - 8 13 5 11
Numero egresados encuestados - - - 8 10 3 10
(100,0%) | (76,9%) | (60,0%) | (90,9%)
Total contratos cuenta ajena - - - 5 6 2 10
Contratos indefinidos - - - 1 1 2 7
Otros contratos - - - 4 5 0 3
Adecuacién del puesto - - - 66,0% 86,0% 67,0% 56,0%
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - 4/5 4/5 3/5 4/5
Total trabajos cuenta propia - - - 0 0 1 0
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - - - 4/5 -
. 5 6 3 10
Total trabajadores - - "~ | (62,5%) | (60,0%) | (100%) | (100%)
Total parados - - - 3 3 0 0
Paro involuntario } ) ) 0 } } }
(no encuentra ningun trabajo)
Paro involuntario ) ) ) 0 ) )
(no encuentra trabajo adecuado)
Paro involuntario
- - - 0 - - -
(otras razones)
Paro voluntario
iy - - - 3 2 - -
(en formacion)
Paro voluntario
- - - 0 1 - -
(otras razones)
Formacion posterior realizada - - - 2 3 2 8
P (25,0%) | (30,0%) | (66,7%) | (80,0%)
Grado - - - 0 0 0 0
Master Universitario - - - 0 0 0 0
Doctorado - - - 0 0 0 0
Otros estudios de posgrado - - - 2 3 2 8
Formacién continua - - - 0 0 0 0

8.5.2.  Andlisis insercion laboral

El porcentaje de insercidn ha sido muy positivo, llegando al 100% de los egresados encuestados.
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Orientacion a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1. Evaluador externo

La evaluacion externa no estaba prevista para el curso académico 2023-2024.

Informe de Evaluacion Externa 14/03/2019:
La evaluacion externa se llevo a cabo el dia 14 de marzo del curso académico 2018-2019, por Asier Romero,

docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el seguimiento

y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda potenciar el Plan de
Accidn  Tutorial como  elemento
estratégico y definitorio del proyecto
formativo de los dos grados.

Dado que desde el Area de Educacion somos conocedores
de la importancia del PAT para nuestros alumnos, y que,
ademas, se configura como un rasgo definitorio de nuestro
proyecto educativo, durante el curso 2019-2020 Ila
coordinacion de PAT se va a incluir en la linea estratégica
de psicologia. De esta manera, se impulsara la coordinacion
entre tutores y se tratard de dar respuesta conjunta a los
retos y situaciones frecuentes que suelen plantear nuestros
estudiantes.

CERRADO

Seria recomendable impulsar, gestionar y
evaluar la accidén Learning Space como
una herramienta transversal del plan de
estudios. En esta linea, se podrian
generar Trabajos Interdisciplinares de
Mddulo que permitan trabajar
competencias transversales de cada
titulacion.

Desde el curso 2017/18 se han realizado las siguientes
acciones enfocadas a los Learning Space:

- Se cuenta con un equipo propio para gestionar los
Learning Space, con créditos especificos asignados para
ello, contando también con un/a estudiante becario/a.

- Se realiza una evaluacién a los estudiantes que asisten a
los Learning Space de cada uno de los talleres.

- Se promueve su difusion haciendo uso de las RRSS de la
USJ, asi como por otras vias (carteleria, Territorio USJ...).
Durante el curso 2018/2019, se va a realizar también una
evaluacién en profundidad en la que participara el Equipo
Directivo del Area de Educacion y los responsables de dicha
actividad.

CERRADO

Se recomienda generar equipos docentes
activos que evallen de forma cooperativa
la consecucion de las competencias
generales de cada curso. Estos equipos
de trabajo podrian ser especificos para
las Didacticas especificas, Plan de Accion
Tutorial o para la coordinacion del
Learning Space.

Desde el curso 2017-2018 se han generado equipos de
trabajo para las tres dreas mencionadas, con personas que
cuentan con créditos de gestion especificos para estas
funciones (en el caso de Didacticas especificas y Learning
Space); ademas se ha incluido una Linea Estratégica de
Psicologia, también con asignacién especifica de créditos de
gestién. El equipo de Plan de Accién Tutorial se gestiona
entre todos los docentes que tienen créditos PAT y se
coordinada desde direccidn del area de Educacion.

CERRADO

Se indica que seria recomendable
gestionar de una manera mas eficiente el
proceso de matriculacion inicial del
alumnado, dado que la matriculacion
escalonada del alumnado provoca
trastornos importantes en las dinamicas
académicas del profesorado.

El hecho de que el proceso de matriculacion sea escalonado
no depende de una gestion eficiente del proceso, sino que
viene marcado por el calendario que el Gobierno de Aragdon
establece para las pruebas de evaluacion para el acceso a
la Universidad para los estudiantes de bachillerato (EVAU).
La segunda convocatoria de dichas pruebas se realiza en
septiembre. Por ejemplo, este afio los resultados se van a
tener a partir del 18 de septiembre, fecha posterior al inicio
del curso en la Universidad San Jorge. Ademas, la
Universidad por su parte ha determinado como fecha limite
para el periodo ordinario de matricula el dia 15 de octubre,
atendiendo a razones de comercializacion, ademas de la
fecha de la EVAU.

Por estos motivos, mientras no cambie el calendario de las
pruebas, la matricula sera escalonada con la incorporacion
de alumnado en septiembre, en esta y en todas las
titulaciones de grado.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda generar acciones
centradas en el trabajo auténomo del
alumnado. En este sentido, seria
interesante desarrollar mas talleres o
acciones tutoriales para encaminar al
alumnado hacia el TFG.

El curso 2018/2019 va a ser el primero en el que se pone
en marcha la materia TFG. Se han realizado sesiones
presenciales para todos los estudiantes, encaminadas a la
elaboracion de los TFG:
e 31.01.2019 Estructura del TFG. Prof. Manuela
Catala
e 31.01.2019 Bases de datos en Educacion —
Biblioteca USJ]
e 01.02.2019. Bases de datos especificas,
estrategia de busqueda con uso de tesauro (Unesco),
citacion y referencias bibliogréficas en APA (62
edicién), elaboracién de abstract y palabras clave -
Prof. Clara Llanas
e 04.02.2019 Escritura académica. Prof. Manuela
Catala
e 05.02.2019 | Formato de presentaciéon, marco
tedrico, objetivos y preguntas - Prof. Victor Manuel
Pérez
e 06/02/2019 Workshop Writing an abstract,
keywords and conclusions - Prof. Fiona Crean
e 06.02.2019 Disefio de la propuesta de innovacién
educativa. Prof. Isabel Gdmez y Maria José Gonzalez
e 08.02.2019 Metodologia cuantitativa y cualitativa.
Prof. Maria Luisa Sierra
e 21.05.2019 Presentaciones eficaces (defensa oral
del TFG) - Prof. Victor Manuel Pérez
Durante el curso 2019/2020 se seguira trabajando en esta
misma linea, generando talleres en el marco del Learning
Space, encaminados a favorecer el trabajo auténomo de los
estudiantes.

CERRADO

Se indica que a lo largo del grado hay que
recoger mas evidencias (encuestas...)
que permitan realizar un ciclo de
evaluacion de la satisfaccion vy
rendimiento del alumnado

A lo largo de la estancia de un estudiante de grado en la
Universidad San Jorge cumplimenta las siguientes
encuestas:

- Nuevo ingreso (en el primer curso).

- Evaluacion docente (cada curso, evaluando a todos los
docentes que imparten clase).

- Evaluacién docente TFG (a los docentes de la materia
TFG).

- Accion tutorial (cada curso, evaluando el tutor asignado).
- Biblioteca (cada curso, cumplimentada por los esudiantes
de cursos pares).

- Instalaciones (cada curso, cumplimentada por los
esudiantes de cursos impares).

- Practicas externas (evaluando los 3 periodos de practicas
de que dispone el grado).

- Movilidad (cumplimentada por los estudiantes que
participan en programas de movilidad).

- Egresados (cumplimentada por los estudiantes que van a
finlizar el grado).

Ademds de todas las encuestas cumplimentadas, los
estudiantes pueden dar a conocer su satisfaccion a través
de las reuniones de delegados celebradas a lo largo del
curso académico (un total de 3) y a través del Buzén de
Sugerencias, principalmente.

Por tanto, no se considera viable ni necesario recoger mas
evidencias para conocer la satisfaccion de los estudiantes.
Se procede al cierre de la sugerencia.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda realizar una prueba de
acceso que evalle mas eficientemente la
lengua inglesa, dadas las bajas
calificaciones.

Se ha trasladado esta sugerencia al responsable del ILM y
de la realizacion de pruebas de acceso, Andrew Brian
Tunnicliffe (Adjunto al Rector en Internacionalizacién y
Calidad), de manera que se ha reconsiderado la nota
minima a obtener en la prueba de acceso (ha descendido
en 5 puntos). Por otro lado, para conseguir facilitar el
acceso, se han autorizado dos cursos de refuerzo inglés (en
junio y agosto/septiembre), para que aquellos candidatos
que no puedan superar la prueba, consigan el nivel minimo
para acceder al grado.

CERRADO

Seria aconsejable realizar un analisis de
las  metodologias de ensefianza-
aprendizaje y evaluacién propuestas en
las materias del Grado de Educacion
Infantii y de Educacion Primaria, Yy
asegurar la homogeneidad en los niveles
de exigencia de las diferentes materias.
-Establecer mecanismos de coordinacion
y seguimiento en algunas materias que
presentan un alto porcentaje de
suspensos (Organizacién, gestion vy
excelencia en los centros educativos o
Lengua espaiiola, por ejemplo).

Con respecto a la sugerencia de establecer mecanismos de
andlisis sobre las metodologias para garantizar la
homogeneidad, tanto en las juntas de evaluacion como en
los claustros docentes, estamos trabajando en esta
cuestion. De manera especifica, en estas reuniones
docentes se estudian los casos de las materias con alto
porcentaje de suspensos. Se estudiara implantar, para el
curso 2019/2020, coordinacion horizontal entre materias de
un mismo madulo.

En todo caso, ya se estd realizando coordinacién entre
materias mediante:

- Coordinacion de Linea Estratégica Didacticas Especificas y
Linea Estratégica de Psicologia: se plantean instrumentos
de evaluacion similares entre materias, con las mismas
rubricas de evaluacion (adaptadas segun los casos) y se
vela por no solapar contenidos.

- Coordinacion entre cada una de las tres menciones de los
grados.

- Coordinacién entre las materias impartidas en lengua
inglesa y/o CLIL.

CERRADO

Se recomienda la creacién de taller de
libros de texto presentes en las escuelas
en los ciclos de Educacion Infantil y
Primaria. Asimismo, se ve interesante la
creacién de un laboratorio de idiomas o
la instalacion en el aula de informatica de
software especificos para la practica de la
competencia comunicativa en inglés.

Durante el curso 2018/2019 se ha efectuado la compra de
textos infantiles que estan disponibles en la biblioteca de la
USJ. Se han adquirido también materiales didacticos de
diversas editoriales con las que trabajan los colegios
aragoneses que estan a disposicion de los estudiantes en el
aula (T13) y en el despacho de profesores (T21). Por otro
lado, la sugerencia del laboratorio de idiomas o la
instalacion de software para mejorar las competencias en
lengua inglesa sera tenida en cuenta para los objetivos del
préximo curso 2019/2020.

CERRADO

-Seria interesante incrementar el nimero
de sexenios entre el profesorado.

-Seria interesante un incremento del
nimero de proyectos de investigacién y
de innovacién docente.

-El personal académico es suficiente,
pero deberian de incrementarse las ratios
de profesorado contratado a jornada
completa.

Para seguir favoreciendo la mejora de estos datos, se esta
priorizando este requisito en los procesos de seleccion para
las nuevas contrataciones y se esta reforzando la via de la
investigacion y la innovacion educativa de manera que se
impulse el progreso de doctorandos y el desarrollo de tesis
entre los master y licenciados del Claustro, asi como la
obtencion de sexenios.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
-Seria conveniente incluir un breve perfil
gﬁaediemn; g?tg :srizf:aséz:‘:; iﬁl Igr(tJiiiT:cr%io El Ii,stad.o de centros .d,e practicas (puplicos y concertados)
si como un apartado en la pagina wet; esta sujeto a la gestidon que de las mismas se realiza por
3e la titulacion con los principales parte deJ Direccion Genera_\I correspondiente_del Gobierno
indicadores de la misma. de Aragdn. Cuando se reab_e en el Grado, dicha of_e-:rta se
_Serfa conveniente incluir un listado de ha.ce.d |I§gar a los estudiantes para su eleccion de
prioridades.
:OS Ce,”tTOS escolares que colaboran en También hay que sefialar que se estan abriendo vias de
as practicas. ; . - CERRADO
Se recomienda indluir informacién de | COnvenios con centrps privados (no su1qto§ al programa de
caracter académico en inglés para los Ila tDGA) para ampliar la oferta de practicas también en
X . . éstos.

3?@?;161“3%8 élgtéiisinte?ricioiglt.ema En cuanto aI_CV deI_ profesorado, en el curso 20_19-2020_Ya
Se recomienda especificar mds | - ha procedido a nivel de Facultad a recoger la informacion
claramente las competencias del grado y relativa a los Claustros de todas las FltglgClones, de manera
los resultados de aprendizaje en la pagina que se pueda contar con esta descripcion.
web de la titulacidn.
En el informe de evaluacion externa del
grado en Educacion Infantil del curso | Cada curso se manda a todas las entidades que han acogido
2018-19, se indica que seria | estudiantes en practicas una encuesta con diversas
recomendable fomentar los | preguntas, entre las cuales estd una en la que se pregunta
procedimientos de captacion de la | sobre la satisfaccion con la preparacion y rendimiento delos | CERRADO
satisfaccion de los grupos de interés | estudiantes (item 10).
externos, particularmente de los | Esta encuesta cada curso la cumplimentan mas entidades,
empleadores con la formacién de los | obteniendo ademds unos muy buenos
egresados.

Informe de Evaluacion Externa 20/04/2023:
La evaluacién externa se llevo a cabo el dia 20 de abril del presente curso académico 2022-2023, por Asier
Romero, docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el

seguimiento y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
El aumento de la tasa de matriculacién | Se va a seguir trabajando con el departamento de
resulta en estos momentos fundamental | Informacion Universitaria para poder mejorar la tasa de | CERRADO
para el éxito futuro de la titulacion. matriculacion.
El hecho de que se produzca una matriculacién escalonada
hasta el 15 de septiembre no tiene que ver con que el
proceso sea 0 no eficiente sino con cdmo esta definido el
proceso de admision. El proceso ordinario de admision
permite dar plaza a candidatos hasta el 15 de octubre. Si
Gestionar de una manera mas eficiente el blep la mayor pgrt.e de las S0 I'C'tqus de admlsp n se
. R registran hasta julio, cualquier solicitud de admision que se
proceso de matriculacion inicial del . h 115 d bre deb ionada. El
alumnado, dado que la matriculacion reglstr_e asta e 22 de oc,tu_ re debe ser_ggstlona a.
escalona d’a del  alumnado rovoca Servicio de Gestion Académica tramita diariamente las CERRADO
. prov solicitudes que se registran una vez iniciado el curso con
trastornos importantes en las dinamicas . o
. objeto de que la entrada en la Universidad se demore lo
académicas del profesorado. P - ",
minimo posible, pero no puede adelantar la gestidn
cuando son los candidatos los que solicitan la admision en
fechas tardias.
En conclusion, el hecho de que se incorporen alumnos a
clase una vez iniciado el curso no esta propiciado por el
procedimiento de matricula.
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Se seguira trabajando con el Departamento de Direccion
de Personas de la Universidad para incorporar, en la
medida de lo posible, perfiles (doctores y acreditados) en
Aumentar la tasa de profesorado | el grado en Educacién Infantil.
contratado a tiempo completo. Asimismo, | Asi mismo, se va a trabajar con el Vicerrectorado de
se ve fundamental la mejora del percentil | Investigacion para fomentar las actividades investigadoras CERRADO
de profesorado doctor y acreditado por la | de los docentes del grado.
ANECA. Actualmente, se esta trabajando en la creacion de un
grupo de investigacion en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del area en el mismo.
Es totalmepte necesario reducir la inmensa La Planificacién Docente de la Universidad establece, para
carga lectiva de algunos docentes que - .
7 . L el Personal Docente e Investigador a tiempo completo, un
estan a jornada completa y que impide la . o~ . L,
L7 maximo de 54 créditos entre docencia, gestion e
dedicacion de estos docentes a la investigacion
investigacion.  Este daFo e muy Concretamente, la dedicacion a la investigacion la evalGa
preocupante y es necesario realizar una - N L
., - el Vicerrectorado de Investigacion de la universidad en
reflexion sobre la posibilidad de que un o L - - CERRADO
A ) o funcidn de la actividad investigadora y los outputs
Unico docente pueda gestionar la altisima obtenidos por el docente en su tiempo de dedicacion a
carga lectiva que actualmente posee, ya ello P P
que si duda dicha carga le |mp|de; po_der El Grado en Educacion Infantil propondrd y fomentara
ejercer su labor de PDI en otros ambitos s - . S .
; L. actividades relacionadas con la investigacion y apoyara las
necesarios para su proyeccion docente- iniciativas investigadoras que los docentes propongan
investigador. 9 q propongan.
Impulsar, gestionar Trabajos
Interdisciplinares de Mdédulo que permitan | Desde el Grado en Educacion Infantil se va a fomentar los
trabajar competencias transversales de | Trabajos Interdisciplinares de Modulo a través del
. - . T . CERRADO
cada titulacién. Esta propuesta ademas | responsable de la coordinacion de los mddulos del grado y
estd vinculada con las recomendaciones | del responsable del Learning Space.
que se describen en la LOSU.
El departamento de Direccion de Personas de la
Universidad propicia la formacién de los docentes
planificando acciones formativas especificas en funcién de
las necesidades detectadas desde los grados.
Seguir impulsando la formacin docente del Desde el Grado en Educacion Infantil se seguira
claustro en metodologias activas e |mpuIsand9 la for.maC|on dpcentg deI. ,cle?ustro en CERRADO
- S metodologias activas y de investigacion:
investigacion. o ; .
En las distintas reuniones con el claustro, se propondra y
se atenderan las peticiones recibidas para ponerlas en
conocimiento del departamento de Direccion de Personas
e intentar planificar, conjuntamente, las acciones
formativas necesarias.
Se va a trabajar con el Vicerrectorado de Investigacion de
la universidad para fomentar las actividades investigadoras
de los docentes del grado. Partiendo de la evaluacion en
Impulsar entre los equipos docentes el | investigacion que obtiene cada docente por las actividades
incremento del nimero de proyectos de | que realiza, los proyectos a los que participa y los outputs
investigacién y de innovacién docente. | obtenidos fruto de su investigacién, el Vicerrectorado emite
Légicamente, para ello algunas de las | una evaluacién de créditos. Con esta franja de créditos en CERRADO

dedicaciones docentes actuales deberian
de cambiarse para dar cabida en los Planes
de Dedicacion Docente créditos de
dedicacion a la investigacién.

investigacion, se organiza el POD del docente, en base a la
dedicacion que tenga en la universidad (tiempo completo,
parcial, por horas...).

Actualmente, se esta trabajando en la creacion de un
grupo de investigacién en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del area en el mismo.
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Establecer dinamicas que garanticen la
capacidad lingtiistica bilingtie del alumnado
al terminar la titulacién. Por tanto, el
seguimiento del alumnado en su evolucién
lingistica resulta_fundamgntal. En este Desde el Grado en Educacion Infantii se seguira
punto, se han realizado mejoras continuas iando la fi " linalés de los al | CERRADO
desde la Ultima visita, ahora bien, hay que potznc:jnl IO ?’t otrmjlculjn en e I|\n/|g gs c osIEMumnos confa
seguir trabajando este punto ya que nos ayuda del Instituto de Lenguas Modernas (ILM).
encontramos ante una titulacion bilingle.
En este sentido se podria pensar en la
posibilidad de que English II se convierta en
asignatura ‘llave’.
Es fundamental lograr un acuerdo con la | Actualmente, se esta trabajando con distintas instituciones
comunidad educativa no universitaria conel | para fortalecer los vinculos con las mismas, preparar CERRADO
objetivo de incrementar la visibilidad del | acciones conjuntas y fomentar la visibilidad del grado en
grado. Educacién Infantil.
9.2, Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes
Informe de verificacion 07/07/2014:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
En la préxima modificacién que se presente del grado,
se corregiran estos resultados de aprendizaje.
Octubre 2017: En proximas modificaciones se
subsanara.
Octubre 2018: En préximas modificaciones se
Los resultados de aprendizaje de algunas | subsanara.
asignaturas de la mencion de Educacion | Octubre 2019: En proximas modificaciones se
Fisica se refieren en algunos casos a la etapa | subsanara.
de educacion Primaria (p.e., en la asignatura | Noviembre 2020: En préximas modificaciones se ABIERTO

de Organizacion gestién y excelencia de los
centros  educativos). Se  recomienda
contextualizarlos al ambito de la Educacion
Infantil.

subsanara.

Noviembre 2021: En préximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2022: En proximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2023: En préximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2024: En proximas modificaciones se
subsanara.

Informe de modificacion 04/07/2016:

No hay recomendaciones a tratar.

10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2024-2025

APARTADO DESVIACION

JUSTIFICACION

8.1.1 Encuestas de
Evaluacion

Baja tasa de respuesta en las encuestas.

encuestas.

Se van a establecer objetivos en la Facultad para
poder aumentar las tasas de respuesta de las
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2023-2024

ANALISIS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO ;
OBJETIVO OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META | RESULTADO | ¢ALCANZADO?
OP-01: Fomentar la asistencia de los Durante el curso se ha fome n(tjadlo la N© de asistencias a
alumnos a actividades (Congresos, asistencia a eventos a traves de la 100 % congresos/workshops/jornadas/seminarios 1 1 Alcanzado
Jornadas, Seminarios, learning space) V|nc_u|aC|on de los mismos con materias de investigacion por alumno
curriculares.
Algunos docentes de los grados de
educacion se encuentran finalizando el
. . doctorado y otros se acaban de doctorar . . .
dO(I)’;tOOZr.aQCL)Imentar la ratio de docentes con en este curso 23-24. El claustro docente 100 % Zg;ceir;tiglgndzldgggges impartiendo 45 45,2 Alcanzado
del grado de educacién infantil esta
compuesto en el curso 23-24 por 31
docentes, de los cuales 14 son doctores.
Se han celebrado reuniones de
OP-03: Desarrollar linea de coordinacion coordinacién para analizar las relaciones y
" o f sinergias entre materias del curso pasado " . S , ,
entre modulos de la mencion de inglés y 2. . 100 % Creacion de instruccion técnica Si Si Alcanzado
English T and 11 y proximas acciones durante e§te curso.
Ademas, se activo una nueva linea de
coordinacién de las materias de inglés.
Se han establecido reuniones entre
OP-04: Revisar los instrumentos de miembros del equipo de teaching practice
evaluacion en los periodos de Teaching para analizar posibles mejoras en la N - " , ,
practice para incrementar el nivel de evaluacion de los instrumentos, 100 % Actualizacion en la rdbrica de evaluacion St St Alcanzado
exigencia especialmente revisando la politica de
asistencia.
OP-05: Fomentar la relacion con centros | Se han establecido reuniones con varios
educativos y entidades relacionadas con | centros educativos para identificar futuras 100 % N© de relaciones creadas 3 3 Alcanzado
el ambito educativo colaboraciones.
El nuevo grupo de investigacion GIES ha
OP-06: Fomentar y visibilizar la establecido reuniones periddicas
par_tl_C|paC|on de_: los do_c,entes _de graqlo en | participando en e_venFos de investigacion 100 % NO de posts 3 4 Alcanzado
actividades de innovacion y divulgacion y creando comunicaciones. Otros
cientifica miembros del claustro pertenecen al
grupo VIP.
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ANALISIS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO ;
OBJETIVO OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META | RESULTADO | éALCANZADO?
Se ha difundido la informacion aportada
OP-07: Realizacion de sesiones por el departamento de internacional y se
informativas relacionadas con estancias ha promovido que los alumnos asistan a 100 % NO de sesiones 2 2 Alcanzado
en el extranjero tutorias con la coordinacion de

internacional de los grados de educacion
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12. PLAN DE ACCION 2024-2025

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
Se considera de interés
seguir potenciando la
OP-01: Fomentar la asistencia de | VISio7 teorica con la, . Difundir y fomentar la Dedicacion de la ) )
L realidad social, dirigida a: LT Directora del grado | N° de asistencias a
los alumnos a actividades 1.C . .y participacion del alumnado a . L
. . Consolidar los conocimientos . 31/07/2025 | y de los congresos/workshops/jornadas/seminarios 1
(congresos, jornadas, dauirid | iversidad congresos, jornadas, bl dei N I
seminarios, iearning space) adquiridos en la Universi ad. seminarios. etc. responsables e investigacion por alumno
! 2. Conectar con otras realidades ! asignados
relacionadas con el mundo
universitario y profesional.
Asignacion docente de
Actualmente. hav docentes créditos acorde al
OP-02: Aumentar la ratio de a dsch:ér]itos ue,: ezzénoelaboran do cumplimiento de estos 31/07/2025 Dedicacién de la Porcentaje de doctores impartiendo 459%
docentes con doctorado tesi dq toral st porcentajes en la Directora del Grado | docencia en el Grado °
su tesis doctoral y master. elaboracion del POD
2025-26.
1. Reunidn entre claustro
de profesores titulares de
. " las distintas materias de s
OP-03: Desarroliar linea de En la encuesta de satlsfacuop de los médulos, para D_edlcacmn de la
L . egresados los aspectos a mejorar : Directora del Grado
coordinacion entre médulos de | . o coordinar entregas de i . ,
» N - incluyen la organizacion del plan - : 31/07/2025 | y de los Creacion de una norma interna reguladora Si
la mencidn de inglés y English 1 . ) trabajos y docencia de las
de estudios y los sistemas de : responsables
and 1L o mismas. :
evaluacion. asignados

2. Reunidn de la linea de
coordinacién entre
materias del grado.
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OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1. Ajustar los criterios de
exigencia de asistencia a
los periodos de practica
OP-04: Revisar los instrumentos iterios d luacion de | hEﬁendo_ ecrj1f35|s enla Dedicacion de la
de evaluacion en los periodos de LOS. criterios de evaluacion de los 1 0 igatoriedad. Directora del Grado s - -
Teaching practice (TP) para periodos de TP estan ajustados a | 2. Reestructurar los 31/07/2025 de los Actualizacion de la rdbrica de evaluacion Si
Ing pre para_ la normativa anterior a la instrumentos de evaluacién Y en el sentido indicado
actualizar e incrementar el nivel responsables
. - LOMLOE. para adaptarse a la nueva -
de exigencia S . asignados
legislacion, e incrementar el
nivel de exigencia de acuerdo
con las competencias exigibles
al futuro maestro/a.
OP-05: Fomentar la relacién con Seguir potenciando la conexién Qgtrir\}iednatggse Iyn\;;;nitgrsorg:lizadas Dedicacién de los
X : o . - . .
centr_os educativos Y ent_ldades entre el mundo educativo y el a colegios y entidades 31/07/2025 | responsables N® de actividades y visitas realizadas (nivel 4
relacionadas con el ambito d fesional lacionad | 4mbi ianad Curso o0 grupo)
educativo mundo profesional. relacionadas con el ambito asignados
educativo.
OP-06: Fomentar la relacién con . . " , N
centros educativos y entidades Seguir potenciando la conexion Aumentar_el numero de Dedicacion de los NO de nuevas relaciones o convenios
) o entre el mundo educativo y el centros e instituciones 31/07/2025 | responsables 1
relacionadas con el ambito - . = - creados
educativo mundo profesional. susceptibles de ser visitados. asignados
, Dedicacién de los
OP-07: Fomentar y visibilizar la Incre_:me_ntar el nUMero de responsables - .
S publicaciones, y visibilizar las - N© de eventos y noticias relacionados con
participacion de los docentes del . i . . i asignados. )
. Necesidad de seguir impulsando acciones de divulgacion actividades de docentes del grado en
grado en actividades de | S L ) 31/07/2025 | En su caso, L ) L - " 3
; B : i a actividad cientifica. realizadas por los docentes y actividades de investigacion y divulgacion
investigacion y de divulgacién ) P colaboracion del -
R mediante difusion de eventos y cientifica
cientifica - personal de
noticias. -
Marketing.
. o . Dedicacion de los
g?&?gég\?::ﬁaef;z?ogg ds:ss:g)g:s Necesidad de aumentar el interés | Realizar sesiones informativas responsables
estancias en el extraniero para y conocimiento sobre las y talleres con alumnos que han | 31/07/2025 | asignados y de los NO de sesiones realizadas 2
Educacion Infantil jero p estancias en el extranjero. realizado estancias. alumnos
intervinientes
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OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META

Realizar sesiones informativas

Necesi e aumentar el interés . ) - N
dad de au a en época de cuestionarios Dedicacién de los

OP-09: Incrementar la tasa de de los alumnos para saber sus informando de su importancia docentes

resp.uesta en las encuestas,_ en opiniones, mediante respuesta | | li pl 31/07/2025 g] Porcentaje de encuestas realizadas 65%
particular en las de evaluacion en las encuestas, en particular en | 2 105 8UmMnos, aligual que ser responsabnles

docente las de evaluacién docente justos y honestos con los asignados

docentes en sus comentarios.

OE = Objetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental

OP= Objetivo propio
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

copico | morcaoor
1 IN-006 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 60 60 60 60 60 60
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,43 0,55 0,70 0,75 0,93 0,87
Numero de alumnos de nuevo ingreso (EDI) 12 15 12 9 10 6
; 1032 Numero de alumnos de nuevo ingreso (EDI-EDP) - - - 8 10 11
Numero de alumnos matriculados (EDI) 42 46 41 20 21 25
4 IN-040 Numero de alumnos matriculados (EDI-EDP) - - - 16 28 33
Nota media de acceso EVAU (EDI) 6,4 6,4 6,9 6,8 6,5 7,7
> IN-036 Nota media de acceso EVAU (EDI-EDP) - - - 7,5 7,0 7,1
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 21,9% 22,6% 16,8% 23,3% 18,2% 15,6%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 37,6% 19,4% 39,5% 40,0% 36,4% 40,6%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 4,6 5,2 4,6 51 6,8 7,5
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacién de la actividad docente 89,8% 81,8% 88,7% 69,6% 90,4% 92,5%
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (EDI) 8,0 8,5 8,4 8,6 8,8 9,2
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (EDI-EDP) - - - - - 8,7
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) (EDI) 8,8 NP 9,4 8,9 9,5 9,8
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) (EDI-EDP) - - - - - 9,3
Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accién Tutorial (EDI) 8,4 NP 9,2 10,0 9,7 8,3
1 In-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial (EDI-EDP) - - - 10,0 9,7 9,6
Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI) 9,2 7,9 9,6 9,5 9,7 9,8
2 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI-EDP) - - - - 9,5 9,4
% de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI) 2,4% 8,7% 0,0% 2,1% 0,0% 4,0%
13 in-o11 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - - 3,6% 5,2%
Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI) NC 9,0 NP NC NP 9,7
1 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - - 5,7 9,2
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coviso | mpicavon
15 IN-069 Tasa de rendimiento (EDI) 91,1% 96,0% 93,5% 97,8% 99,7% 98,2%
Tasa de rendimiento (EDI-EDP) - - - - 98,5% 96,3%
Tasa de abandono (EDI) 6,3% 45,5% 18,2% 20,0% 35,7% 27,3%
o o7t Tasa de abandono (EDI-EDP) - - - - NP NP
17 IN-072 Tasa de graduacion (EDI) NP 81,3% 38,5% 45,5% 70,0% 64,3%
Tasa de graduacion (EDI-EDP) - - - - NP NP
Tasa de eficiencia (EDI) 99,7% 95,8% 98,0% 96,1% 96,4% 99,8%
18 070 e de efidendia (EDI-EDP) - - - - NP NP
19 IN-L12 Tasa de éxito (EDI) 93,4% 96,7% 94,7% 99,1% 99,7% 99,2%
Tasa de éxito (EDI-EDP) - - - - 98,5% 98,8%
Tasa de evaluacién (EDI) 97,2% 99,3% 98,7% 98,7% 100,0% 99,1%
20 In-113 Tasa de evaluacién (EDI-EDP) - - - - 100,0% 97,5%
51 IN-047 Numero de egresados (EDI) 8 13 6 11 8 7
Numero de egresados (EDI-EDP) - - - - - 4
Satisfaccion de los egresados (EDI) 7,6 7,5 8,0 7,1 8,7 8,4
22 IN-085
Satisfaccion de los egresados (EDI-EDP) - - - - - 8,1
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa NP 8,6 NP 7,9 NP 8,2
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ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN EDUCACION INFANTIL — INFANT
EDUCATION

Fecha de reunién: 11 de febrero 2025

Lugar: Aula A13.2 de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales - Teams.
Asistentes:

e Directora del Grado en Educacién Infantil

e Coordinador de Calidad en la Facultad

o Representante del Area de Calidad, Validaciones y Medioambiente
e Representante de los empleadores asiste a través de Teams

e Representante de PDI

e Representante de estudiantes asiste a través de Teams

e Representante de egresados asiste a través de Teams

e Representante de PTG

Orden del dia:
e Revision de los principales hitos reflejados en la Memoria de Grado.
e Revision de los objetivos del Plan de Accion.

e Recogida de observaciones por parte de los miembros de la comision.

Aportaciones de los asistentes:
La representante de los estudiantes comenta, que en relaciéon con los temas del plan de estudios del doble
grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria, quiere mencionar varios aspectos:

e Tienen que realizar dos TFG, uno por la parte de educacion infantil y otro por educacién primaria.
En otras universidades solo se tiene un trabajo final.

e Ante la propuesta de un TFG anual en vez de segundo semestre: Se ha comentado por parte de los
alumnos trabajos de fin de grados combinados. Intentar que no sean dos materias totalmente
diferentes porque puede haber una continuidad, relacion entre el TFG de Educacion Infantil y el de
Educacién Primaria.

e En algunas asignaturas el temario ha sido igual o muy similar, no ha habido variacion.
Concretamente menciona “Teaching arts and music”. Es un aspecto que ya se ha transmitido.

e Dias lectivos con horarios muy intensos de 9:00 h. a 20:00 h.

Desde el Area de Calidad se aclara al respecto que se obtienen dos titulaciones de grado; el doble grado se
ofrece desde la Universidad con un estudio previo de materias a cursar y la organizacion de estas materias
a cursar en un espacio definido de cursos. Se deben cursar dos TFG al tratarse de dos titulaciones
independientes.

El representante del PDI apunta que los comentarios de los alumnos respecto al plan de estudios son muy

importantes para mejorar el plan de estudios. Por su parte, considera conveniente que se realice una
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actualizacion de la memoria. La directora del grado indica que otra mejora podria ser la inclusion de la IA en

el grado.

El representante del PDI comenta también, respecto al porcentaje de docentes doctores, que segln se puede
ver en las tablas de la memoria, se ve una tendencia positiva en este aspecto, pero no se ha conseguido
llegar al 50%, aunque cada vez se estd mas cerca. En la actualidad hay varios docentes que estan realizando
el doctorado, asi como docentes de nueva incorporacion que también estan en el proceso. Se cuenta con

docentes doctorados en proceso de acreditacion.

La representante de los egresados comenta que la carga de trabajo del doble grado es alta, ya que durante
las practicas tienen que escoger horarios de jornadas continuas escolares para poder compaginarlo con la

asistencia a las clases presenciales en USJ. Propone si se pudiese valorar comenzar un poco mas tarde.

La representante de los estudiantes propone, respecto a las asignaturas pendientes de cursos anteriores,
valorar que se pueda cursar de forma no presencial, asistiendo solo a las sesiones mas importantes y a las

pruebas de evaluacion.

La representante de estudiantes y de egresados comentan que hubo un problema puntual con una materia
y docente concreto que se incorpord nuevo al grado en el curso, considerando que no se habia preparado
de manera correcta la materia. En este caso se gestiond a través de quejas a los delegados de los cursos,
tutores PAT vy a la directora de Grado.

Se comenta que el proceso a seguir cuando es un problema colectivo, como es el caso que se ha planteado
respecto a un docente y la imparticion de las clases:

Los delegados deben transmitirselo a la directora de Grado y al Vicedecano de Estudiantes. Ademas, los
estudiantes cuentan con un Buzoén de Sugerencias, que se presenta a los estudiantes cuando se incorporan
a la Universidad. La estudiante transmite que no recuerda que le informaran de esta opcion. La directora del

grado comenta que se reforzara el mensaje de las vias de comunicacion, si es tema académico o de quejas.

Una vez expuesta la Memoria Anual del Programa y recogidas las conclusiones de los asistentes a la Comision
de Calidad, se somete a votacion la adscripcion de la titulacion al ambito de conocimiento (Real Decreto
822/2021) “Ciencias de la educacién”, quedando aprobada por unanimidad la adscripcién de la titulacion al
ambito de conocimiento.

La directora del grado agradece la participacion y aportaciones de los presentes para la mejora del Grado de

Educacién Infantil y da por finalizada la reunién a las 13.00 h.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedd aprobada la Memoria Anual del
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Grado en Educacion Infantil — Infant Education correspondiente al curso académico 2023-2024, asi como el
Plan de Accidn propuesto para el curso académico 2024-2025.
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