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DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo

1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de plazas de nuevo ingreso 55 55 55 55 55 55
Numero de grupo de teoria en 1° 2 2 2 2 2 2
Numero de preinscripciones 29 28 28 32 20 19
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,53 0,51 0,51 0,58 0,36 0,35

1.2. Nimero de alumnos matriculados

2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 15 15 17 8 1 10
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros cursos 1 0 0 2 0 4
Alumnos matriculados curso anterior 104 95 94 79 59 41
Graduados curso anterior -23 -14 -26 -29 -26 -12
Bajas -2 -2 -6 -1 -3 -3

TOTAL 95 94 79 59 41 40

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por tanto, iniciamos
nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-
2022 2023 2024 2025 2026 2027
PMO
Alumnos de nuevo ingreso (PMO) 10 4 9 - - -
Otro tipo de altas (PMO) 0 1 0 - - -
Total matriculados curso anterior
(PMO) 29 31 23 - - -
Egresados (PMO) -6 -6 -8 - - -
Bajas (PMO) -2 -7 0 - - -
Total PMO 31 23 24 - - -
AUD-PMO
Alumnos de nuevo ingreso (AUD- } } )
PMO) 6 12 3
Otro tipo de altas (AUD-PMO) 0 0 0 - - -
Total matriculados curso anterior 2 8 17 ) ) )
(AUD-PMO)
Egresados (AUD-PMO) 0 0 0 - - -

DI-005-2324-PMO -5-
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Bajas (AUD-PMO) 0 -4 -4 - - -
Total AUD-PMO 8 16 16 - - -
TOTAL 39 39 40 - - -

1.3. Niamero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos

PMO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
N© alumnos matriculados en 1° 8 11 8 11 5 9
N© alumnos matriculados en 2° 12 7 11 11 9 4
N© alumnos matriculados en 3° 12 11 8 7 8 10
N© alumnos matriculados en 4° 21 12 10 8 7 9
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
LB 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
N© alumnos matriculados en 1° - - 3 4 11 3
N© alumnos matriculados en 2° - - - 4 2 7
N© alumnos matriculados en 3° - - - - 4 2
N© alumnos matriculados en 4° - - - - - 4
N© alumnos matriculados en 5° - - - - - 0
N© alumnos matriculados en 6° 5 - - - - NP

1.4. Via de acceso al primer curso de los estudios

Via 0 Acceso () o | o | o [ [ | =
PAU 0 2 0 1 0 1
EVAU 8 7 8 12 3 7
Formacién Profesional 0 1 2 2 0 0
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0
Mayores de 25 afios 0 1 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 0 0 0 1 1 1
Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 8 11 10 16 4 9
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A partir del curso 2022-2023 se presentan datos desagregados para grado y doble grado:

: 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
el ) 2019 2020 2021 2022 2023 2024
PAU - - - - 0 0
EVAU - - - - 8 3
Bachillerato LOE obtenido en el 2015- _ B ) ) 0 0
16 0 2016-17
Formacion Profesional - - - - 2 0
Con titulo universitario - - - - 0 0
Mayores de 25 afios - - - - 0 0
Convalidacion estudios extranjeros - - - - 1 0
Otros casos - - - - 0 0

TOTAL - - - - 11 3

1.5. Nota media de acceso (PAU)

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nota de corte PAU 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU (PMO) NP 53 NP 6,0 NP 5,7
Nota media de acceso PAU (AUD-PMO) - - - NP NP NP
Nota media de acceso EVAU (PMO) 7,0 6,8 5,9 7,0 6,9 6,6
Nota media de acceso EVAU (AUD-PMO) - - - 8,0 79 8,0

1.6. Analisis datos de matricula

Las tablas reflejan que el grado, sumados los alumnos de doble grado y de grado simple, se encuentra en
un momento de relativa bajada de matriculas, en la linea de lo que viene sucediendo en los Ultimos cursos,
a excepcion de 2021-2022, que se recuperaron noveles de 2017. Sucede que en con unos nimeros bajos
de matriculas, cualquier variacion parece significativa tanto un sentido como en otro y da la sensacién de

generar fuertes fluctuaciones de tendencia. Con la perspectiva se observa un comportamiento estable.

En los Ultimos cursos se vienen incluyendo objetivos estratégicos y medidas dentro del grado con el objetivo
de contribuir a revertir esta tendencia a la baja de los Ultimos afios, si bien desde el &mbito académico no
se tiene la responsabilidad ni los medios en esta cuestion. Por este motivo, y con el apoyo en pleno del
claustro, se ha optado por reforzar los mensajes internos para conseguir un apoyo de los servicios generales

de la universidad.

Por otro lado, en los Ultimos cursos se esta realizando de manera sistematica un proceso de revision interna
del grado, que incluye tanto las opiniones de alumnos como las de profesores, empresas que reciben a

nuestros alumnos en sus periodos de practicas o una vez terminados los estudios, y a las principales
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asociaciones del sector. En todos los casos el nivel de satisfaccion es alto y especialmente bueno en el

colectivo de empleadores.

Tanto este proceso, que se considera ya concluido en esta fase, como todas las evaluaciones recibidas en
los ultimos afios ratifican la adecuacion entre los estudios y lo que espera el mercado laboral. La informacion
recibida coincide en la necesidad de abordar algunos elementos de mejora, principalmente por la necesidad

de actualizar el plan de estudios.

Como se ha apuntado en memorias anteriores, el problema principal del grado esta en la competencia de
otras universidades proximas que, si bien pueden presentar unos estandares de calidad notablemente
inferiores, ofertan la misma titulacion por un coste econdmico nueve veces menor. De hecho, esta cuestion

es manifestada por candidatos que se informan en la USJ pero después no se matriculan en ella.

También se observa un momento de cierta falta de entusiasmo entre la juventud por los estudios de
periodismo planteados en sus formatos clasicos. Asi lo apuntan las cifras que se estén registrando en otras
facultades de las que se ha tenido informacion. Esto contrasta con el momento de la profesiéon en nuestro
entorno geografico, en el que existe una alta demanda de profesionales que no llega a cubrirse, tal y como
manifiestan las empresas en diferentes foros. Quiza socialmente se percibe una imagen de crisis desde los
medios de comunicacion tradicionales (que son los que habitualmente conocen las familias), pero queda
oculta la existencia de nuevas realidades profesionales que son las demandantes de empleo. Sobre esta
cuestion se incluyd un apartado extenso en la memoria del curso anterior que se puede consultar para una

mas completa descripcion de la situacion.

El Grado en Periodismo cuenta con la competencia econdmica de la Universidad de Zaragoza en donde se
ofrecen 55 plazas y en donde alrededor de 150 alumnos que escogen esta carrera en primera opcion se
quedan sin poder cursarla. Ademas, si se tiene en cuenta el alumnado que incluye periodismo como segunda
opcion, la cifra de quienes se quedan fuera es de 350 personas de media anual.

Como una de las formas de mejorar la visibilidad del grado, en lo que respecta a las responsabilidades de
la estructura del Grado en Periodismo se ha trabajado como en cursos anteriores con el Departamento de
Informacion Universitaria para poner en marcha distintas iniciativas y se han iniciado algunas experiencias
por propia iniciativa. Asi, por ejemplo, se impartieron mas de 30 talleres en centros educativos, que se
suman a los mas de 40 impartidos en el curso anterior. En ambos cursos, los talleres fueron integramente
organizados y gestionados integramente desde el grado, sin haber recibido ayuda por parte de otros
departamentos ni en la imparticion ni en la busqueda de los centros. Consideramos que se trata de una
buena herramienta de visibilidad, aunque sus efectos tendran que verse con una perspectiva de mas largo
plazo.

Como es costumbre, y aunque no se ha hecho una valoracién de la actividad, con el Departamento de

Informacion Universitaria se ha incidido en la realizacion de talleres con preuniversitarios. Con este
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departamento se han mantenido otras lineas de colaboracion como la atencién personalizada a familias
demandantes de informacion, el disefio de concursos, y otro tipo de actividades. Aunque la acogida es muy
positiva, el factor econémico parece que sigue siendo el principal escollo para captar nuevas matriculas, lo
que deja la sensacion de que estas acciones sirven para despertar o aclarar vocaciones en los alumnos de

bachillerato que terminan matriculandose en otras universidades.

Se ha indicado en memorias anteriores que el analisis de estos aspectos excede las responsabilidades
académicas y se ha trasladado esta cuestion a las instancias correspondientes. No obstante, como en todas
las memorias de cursos anteriores, se trata de contribuir para mejorar la situacion. Asi, en las memorias del
ultimo lustro se ha indicado que las principales ventajas competitivas (plan de estudios adaptado a las
necesidades del mercado profesional, alta calidad docente, especializacion y prestigio del profesorado,
atencion personalizada, instalaciones con tecnologia punta, etc.) no constituyen un decisivo argumento de
venta para nuestro actual target; como si lo es el precio. Se da la circunstancia, ademas, que el Grado en
Periodismo de la USJ se situa entre los que tienen un precio mas elevado del conjunto de las universidades

espanolas, segun consta en informes propios compartidos con las instancias generales correspondientes.

Pese a la calidad de los estudios, los alumnos y sus familias perciben que en la universidad publica pagaran
una cantidad mucho mas reducida, casi simbolica en algunos casos. Por tanto, consideran asumibles las
debilidades de nuestro principal competidor. Se ha dado el caso en cursos anteriores, incluso, que alumnos
ya matriculados de primer curso o de segundo, proceden al traslado de expediente a Unizar, una vez han

obtenido una vacante, motivados por el significativo ahorro econdmico para sus familias.

Por otro lado, no se observa una politica de becas y/o deducciones lo suficientemente atractiva para atraer
el talento en este campo. Resulta llamativo que, ademas, las dos modalidades de becas que existen a la
excelencia se queden sistematicamente sin otorgar, curso tras curso. De manera evidente, lograr atraer a
los mejores alumnos seria un revulsivo para el grado tanto en su calidad como en su proyeccidn externa y

deberia convertirse en un objetivo de los departamentos correspondientes.

Para contribuir a revertir la situacién, y teniendo en cuenta las escasas posibilidades al respecto que existen
desde el ambito académico, el Grado en Periodismo en blogue trabaja para hacer visible la calidad de su
oferta académica, asi como sus atributos. Tanto su plan de estudios como sus instalaciones, vy,
especialmente, la atencién personalizada, siguen siendo factores decisivos en el actual panorama de
formacion en competencias profesionales en la Comunidad Auténoma. Por otro lado, y ya de forma decidida
después del proceso de evaluacidn externa, se ha trabajado en un proceso de redisefio del grado de modo
que se actualice desde el punto de vista académico e incorpore algunas novedades con las que gane
singularidad y se haga mas atractivo. También se esta trabajando en la implementacion de nuevas dobles
titulaciones y de nuevos posgrados que hagan mas atractiva y visible la oferta académica, ademas de que

ofrezcan caminos profesionalizantes claros para el posible alumnado.

A continuacion, se recoge un resumen del trabajo desarrollado durante el curso 2023-2024 en este sentido.
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Quedaria por comentar, en cuanto a la via de acceso de los alumnos del Grado de Periodismo, que sigue
siendo mayoritariamente la EVAU. Casi todos acceden a la Universidad a través de esta prueba, lo que indica
que el publico objetivo mas interesado hasta el momento por los estudios de Periodismo son los alumnos
de Bachillerato. No obstante, en los Ultimos cursos se observa un crecimiento en otras vias de acceso, que

anteriormente eran meramente anecdoticas.

Esta cuestion se puso en conocimiento de los responsables de Informacion Universitaria para poder
trabajarla, si bien no existen noticias de que se hayan realizado acciones especificas. En lo que respecta al
ambito académico, se ha trabajado en los Ultimos cursos por facilitar el acceso a la universidad a los alumnos
procedentes de ciclos formativos de grado superior mediante la elaboracion de unos estudios de
reconocimiento de créditos para aquellos alumnos procedentes de determinados CFGS del ambito

audiovisual, artistico y publicitario.

En cuanto a la posibilidad de atraer alumnos internacionales, debe indicarse el prestigio que tienen los
estudios de comunicacion que se imparten en Espana, especialmente en paises de Hispanoamérica. Desde
el grado se tratd hace unos afios explorar este camino con la matriculacion de alumnos internacionales con

una experiencia piloto en Perd, pero no se recibié apoyo por parte de los departamentos correspondientes.

1.7. Tamaiio de los grupos

El tamano reducido de los grupos de grado tiene consecuencias positivas en la formacion académica y el
desarrollo profesional del alumnado. El reducido tamafio de los grupos de grado permite que se trabaje de
una forma mas personalizada con cada alumno, atendiendo de forma mas especifica a sus necesidades
particulares. Esto facilita la adquisicién de competencias y el despliegue de metodologias de ensenanza-

aprendizaje eficaces y adaptadas a cada materia y a cada grupo de estudiantes.

En la misma linea que lo comentado en anteriores memorias, pues la situacion no ha sufrido variacion, se
indica que los profesores pueden dedicar mas tiempo a cada alumno para ayudarle a comprender los
conceptos, a resolver sus dudas y a desarrollar sus habilidades. También pueden ofrecer mas oportunidades
de participacion y colaboracion en clase, lo que ayuda a los alumnos a aprender de los demas y a desarrollar
sus habilidades sociales.

La falta de masa critica para la realizacion de algunas actividades docentes se ha salvado mediante el disefio
de asignaturas y actividades compartidas con otros grados. Estas asignaturas y actividades permiten que
los alumnos de diferentes grados se relacionen entre si y que compartan experiencias y conocimientos. Esto
enriquece su formacion académica y los prepara para el mundo laboral, donde tendran que trabajar en

equipo con personas de diferentes disciplinas.

Después de varios cursos de desarrollo de esta experiencia, se considera que es muy positiva. Los alumnos
que han cursado el grado con grupos reducidos estan muy satisfechos con su formacion. Consideran que
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han recibido una atencion mas personalizada y que han tenido mas oportunidades de aprender y de

desarrollar sus habilidades.

En conclusidn, el tamafio reducido de los grupos de grado tiene un impacto positivo en la formacion
académica y el desarrollo profesional del alumnado. Esta experiencia es muy recomendable para los grados

que quieran ofrecer una formacion de calidad y adaptada a las necesidades de los estudiantes.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente

La coordinacion docente es una herramienta fundamental para el buen desarrollo del grado en Periodismo.
Se llevan a cabo reuniones periddicas para garantizar el adecuado desarrollo de las materias, el
aprovechamiento por parte de los alumnos y el reparto temporal de las cargas de trabajo en periodos de

evaluacion final.

La coordinacién docente es un proceso continuo que permite mejorar la calidad de la formacion de los
alumnos y el funcionamiento de la titulacion. En el curso 2023-2024 se celebraron decenas de reuniones de
coordinacién de diferentes tipologias, lo que demuestra el compromiso de la direccion del grado con esta
tarea.

Si bien es dificil calcular el niUmero total de reuniones de coordinacion de diferente tipologia, sumados todos

los anteriormente citados se aproximan con toda seguridad al centenar.

Los mecanismos permanentes son los siguientes:

- Reuniones de coordinacion docente por curso al inicio del semestre (con el objetivo principal de
elaborar un calendario coordinado de las pruebas evaluativas finales de los alumnos en cada curso)
y al final del semestre (que sirven para realizar una evaluacion general de la marcha del semestre).
Se celebraron 16 a lo largo de curso, 4 al inicio de cada semestre y 4 a su finalizacién, una por
curso. Se convoca al profesorado especifico de cada semestre y de cada curso.

- Reuniones de coordinacion de area, con los responsables de los grados de Publicidad y Relaciones
Publicas, Traduccion y Comunicacion Intercultural, y Comunicacion Audiovisual, ademas de con
aquellas personas con responsabilidades de gestion que fueran requeridas en cada momento:
periodicidad semanal entre septiembre y julio. Con la coordinacion de la Vicedecana del Area de
Comunicacion.

- Reuniones de coordinacién general:

o Junta de Evaluacién: para revisar las tasas de rendimiento de los alumnos y hacer un
andlisis del desarrollo de la titulacién. Se realizd el dia 14 de julio y a ella se convoco a
todo el profesorado que ha impartido clases en el grado a lo largo del curso.

o Reuniones periddicas con los profesores: para tratar cuestiones generales acerca del
rendimiento del grupo, asi como las dificultades que han encontrado, la deteccion de
solapamientos entre materias, las carencias formativas, las metodologias que mejor han

funcionado, los vacios en el plan de estudios o los desajustes en la secuencia de
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imparticion de las materias. Por ejemplo, se celebrd una reunion especifica el 20 de junio
después de que se dieran a conocer ciertos cambios en la estructura general de la
Facultad. Se convoca al profesorado relacionado con la cuestion a abordar y en el caso
de reuniones generales a aquellos adscritos al grado.

o Reuniones con los delegados de curso: con el objetivo de detectar pequefias disfunciones
y posibles solapamientos o0 nuevas necesidades entre el alumnado del grado. Se
convocaron 3 reuniones especificas de delegados del grado en periodismo, ademas de las
generales de representantes de alumnos de la Facultad de Comunicacion y Ciencias
Sociales y que son convocadas por el Vicedecanato de Alumnos.

Ademas, se aplican mecanismos de tipo coyuntural pero que se aplican de manera sistematica cuando
resultan necesarios:

- Reuniones con profesorado que se han incorporado o se han sometido a evaluacion docente.

- Reuniones con profesorado con responsabilidades especificas de gestion dentro del grado:
internacional, informacion universitaria, etc.

- Reuniones con profesorado por areas de conocimiento.

- Reuniones de coordinacion con responsables de grados de otras areas, con responsables de areas
transversales de la Facultad y con responsables de departamentos técnicos y/o de gestion de la
universidad (Informacion Universitaria, Comunicacion, Marketing, Biblioteca, Servicio Técnico
Audiovisual, Orientacién Profesional y Empleo, Infraestructuras y Servicios, Direccion de Personas
o Politica Académica).

2, CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual

MODIFICACION VALORACION DE LA MODIFICACION

2.2. Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso académico

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION

Criterio 2. Informacion y transparencia
La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta

organizada en dos tipologias generales:
1. Informacién abierta.

2. Informacién de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacién acerca de la titulacion publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el publico en general tiene acceso libre a la
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informacion en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacién publicada

en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacion por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacién tendran acceso a la misma. La informacién esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacién, y a cada una de las materias que componen el
plan de estudios.

Los soportes de informacion que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admisién y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacidn de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/periodismo

i JUNIO 2023 CURSO 2023-2024
% GUIAS DOCENTES

GUIAS GUIAS GUIAS GUIAS
MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS

PUBLICADAS EN PLAZO

100,0% 10, 20, 30, 40 NP 10, 20, 30, 40 NP

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas
A lo largo del curso 2023-2024 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en
el sistema de gestion para su continua actualizacién. De manera general a los diferentes Centros, podemos
destacar las siguientes:

e Se han modificado las encuestas aplicadas a programas de grado para poder desagregar la

informacién por grado y doble grado.
e De acuerdo a lo dispuesto en el RD 822/2021, en las Comisiones de Calidad de Centro se analizan

y aprueban, en su caso, las modificaciones sustanciales y no sustanciales de titulaciones oficiales.

Este ha sido el cuarto curso desde la certificacion del SGC de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales,

observandose que se trata de un sistema consolidado sin modificaciones resefiables.

Los procesos Yy la sistematica de trabajo contindan siendo eficaces para el adecuado seguimiento de la

calidad de los programas y de la satisfaccidn de los diferentes grupos de interés.

Se mantiene la certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Facultad de acuerdo al
mencionado Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Facultad.
Se present6 el Informe de Revision del SGC 2022-2023 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento
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de la certificacion del SGC. La ACPUA informd que finalmente no se iba a realizar el seguimiento previsto
por su parte, por lo que la siguiente fase del proceso sera la renovacion de la acreditacion institucional del

Centro.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestion Integrado de la
Universidad (https://usj.es/conocenos/calidad) y al Sistema de Gestion de Calidad de la Facultad de
Comunicacion y Ciencias Sociales, centro al que pertenece esta titulacion
(https://usj.es/conocenos/facultades-escuelas/facultad-comunicacion-ciencias-sociales/sistema-gestion-
calidad).

3.2. Quejas y reclamaciones

3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO ALUMNOS P | aRooNAL OTROS TOTAL
Sugerencias 17 12 5 3 37
PMO 2 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 15 12 5 3 35
Incidencias 12 9 5 0 26
PMO 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 12 9 5 0 26
Reclamaciones 0 1 1 0 2
PMO 0 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 0 1 0 1 2
Agradecimiento 1 0 1 0 2
PMO 0 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 1 0 1 0 2
Comentario 0 0 0 0 0
PMO 0 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
Consulta 1 0 1 0 2
PMO 0 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 1 0 1 0 2
No conformidad 0 0 0 0 0
PMO 0 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0
PMO 0 0 0 0 0
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TIPO ALUMNOS fgggﬁﬁ; N';Eggggﬁhi OTROS TOTAL
AUD+PMO 0 0 0 0 0
FacoM 0 0 0 0 0
Queja 5 3 17 5 30
PMO 2 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0
FacoM 3 3 17 5 28
Queja ambiental 0 0 0 0 (1}
PMO 0 0 0 0
AUD+PMO 0 0 0 0
FaCcoM 0 0 0 0
TOTAL 99

3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Cafeteria Se han instalado 2 maquinas
PMO Sugerencia T Ampliacion del horario vending en la planta baja de Cerrado
Comunicacion .
comunicacion
Cafeteria Se han instalado 2 maquinas
PMO Sugerencia L Ampliacién del horario vending en la planta baja de Cerrado
Comunicacion R
comunicacion
FaCOM Sugerencia Maquinas vending La cafeteria se llena en los \S/Znhdai]rr11 il:esr:alga d?aﬁt;nigyain;: Cerrado
9 en comunicacién descansos 9 planta baj
comunicacion
. Mdquinas vending La cafeteria se llena en los Se hqn instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia L vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos S
comunicacion
- ) , Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia Maquinas \_/end_llng La cafeteria se llena en los vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos S,
comunicacion
Maquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia d venaing vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos L,
comunicacion
Maquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia q vending vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos e
comunicacion
. ) , Se han instalado 2 maquinas
. Maquinas vending La cafeteria se llena en los . .
FaCOM Sugerencia L vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos S
comunicacion
. , Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia Cafeteria de salud Mas personaslaleun dcafeterla de vending en la planta baja de Cerrado
comunicacién
Papeleras y Falta de papeleras y estado o rt?r?a:ansf\ﬁ:idﬁaﬁiﬁ?;?jglai?\tos
FaCOM Sugerencia cortinas en de las cortinas en Y . P Cerrado
S . ox de recogida selectiva en las zonas
comunicacién comunicacién
comunes
FaCOM Sugerencia Falta de espacios Ampliar los lugares para Se han“h,ablllEado nuevos espacios Cerrado
para comer comer los alumnos tuper” en el campus
FaCOM Sugerencia Falta de espacios Ampliar los lugares para Se han“h’ablllgado nuevos espacios Cerrado
para comer comer los alumnos tdper” en el campus

DI-005-2324-PMO

-15 -




SANJORGE

universidad

V&
3,

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual del Programa 2023-2024
Grado en Periodismo

TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Apertura del edificio de la
FaCOM Sugerencia Edificio Santa Cruz plaza Santa Cruz para Se abri6 en periodos de examenes Cerrado
estudiar
. . Faltan plazas de Servicio de transporte y aplicacion
FaCOM Sugerencia Aparcamiento aparcamiento Hoop Carpool Cerrado
FaCOM Sugerencia Papeleras Falta de papeleras en las Se |mpI§ntaron puntos de recogida Cerrado
aulas selectiva de las zonas comunes
FaCOM Sugerencia Software Uso de software profesional Reunion para valorar las Cerrado
necesidades
Maquinas vendin La cafeteria se llena en los Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia d vending vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos S
comunicacion
Cafeteria Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia C T Ampliacion del horario vending en la planta baja de Cerrado
omunicacion A
comunicacion
Cafeteria Se necesita reforzar el
FaCOM Sugerencia c o personal en la cafeteria de Se traslada a Educater Cerrado
omunicacion R
comunicacién
. Maquinas vending La cafeteria se llena en los se ha}n instalado 2 ma’qginas
FaCOM Sugerencia L, vending en la planta baja de Cerrado
en comunicacion descansos L,
comunicacion
. Aplicacion que diga la .
FaCOM Sugerencia APP bus ubicacién del bus No es aplicable Cerrado
Cafeteria Se han instalado 2 maquinas
FaCOM Sugerencia G T Ampliacion del horario vending en la planta baja de Cerrado
omunicacion g
comunicacion
FaCOM Sugerencia I_Espacnf)s para Se neces_ltan mas espacios de Se han hecho mejoras en las Cerrado
investigacion investigacion instalaciones
Cafeteria Se necesita reforzar el
FaCOM Sugerencia G o personal en la cafeteria de Se traslada a Educater Cerrado
omunicacion Y
comunicacién
FaCOM Sugerencia Portal del Se_sugleren mejoras en Se traslada a Direccion de personas | Pendiente
empleado permisos, vacaciones y bajas
FaCOM Sugerencia Comida vegana Ampliar Iav(()efgeart‘aots:on MEeNUs | ge adaptan los paltos bajo peticion | Cerrado
No llegan notificaciones a los De momento sistemas no
FaCOM Sugerencia Notificaciones POD | docentes cuando se modifica . Cerrado
contempla este cambio
el POD
Atencién alumnos . . .
FaCOM Sugerencia con necesidades Igualdad para todos los Se explican las directrices Cerrado
: alumnos adoptadas
especiales
Se hace un plato combinado cada
FaCOM Sugerencia La Recamara Volver al menu y la vajilla dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
sirve en vajilla
. Recuperar las funciones de No procede volver a poner esta
FaCOM Sugerencia SITIC SITIC herramienta Cerrado
FaCOM Sugerencia CRISOL Modificar el PEM-09 Se incorporan mejoras en dicho | g
documento
FaCOM Sugerencia Conten,edores de No haY conten’edor para Se traslada a Calidad Pendiente
boligrafos reciclar boligrafos
FaCOM Sugerencia Afluencia cafeterias Promover turnos para comer No se plantea hacgr distincion de Cerrado
entre los trabajadores horarios
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TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
FaCOM Sugerencia Cargaf:ior_coche Ampliar el nimero de No esta previsto a corto plazo Cerrado
eléctrico cargadores
Igualdad a la hora de
. Trabajadores de regalos, comidas... que los s .
FaCOM Sugerencia Santa Cruz trabajadores ubicados en la Trasladada a Direccién de personas | Pendiente
usJ
. - Habilitar una parada en el Se incorpora una nueva parada en
FaCOM Sugerencia Ruta unica Actur Avda. Pirineos Cerrado
FaCOM Sugerencia Ampliar menu en MenU de bocadillo y bebida Se puede canjear por un menu o Cerrado
cafeterias con el bono comedor por bocadillo, bebida y fruta
FaCOM Incidencia Problema Problema de iluminacion en Se rearma el diferencial, habia Cerrado
iluminacioén Aula 23 el aula 23 de COM&CCSS saltado
FaCOM Incidencia Retraso ruta 4 El bus se llena muy rapido y Se amplian autobuses en la ruta 4 Cerrado
tarda en llegar otro
FaCOM Incidencia Ampliar bus ruta 1 El bus de vuelta se llena Envian 2 autobuses Cerrado
. Ruido en el aula T12.1y
FaCOM Incidencia Ruldo en las aulas T12.2 por el sistema de Resuelto el problema Cerrado
T12.1y T12.2 -
ventilacion
Mal funcionamiento El sistema de audio funciona
FaCOM Incidencia proyectores y audio mal Fallo eléctrico reparado Cerrado
T12.1
FaCOM Incidencia Mesa coja Una mesa %’; en el Aula Se repara Cerrado
No funcionan No funcionan enchufes en las
FaCOM Incidencia enchufes Taller primeras mesas del Taller Se desconectan al mover las Cerrado
mesas, se conectan
12.1 12.1
Aumento de Niimero insuficiente de Se amplian microondas y se han
FaCOM Incidencia microondas en ; habilitado nuevos espacios “tuper” | Cerrado
R microondas en FaCOM
comunicacién en el campus
Mal funcionamiento No funcionan, porque las
FaCOM Incidencia de los relojes en - an, porq Se cambian las pilas Cerrado
pilas estan gastadas
las aulas
FaCOM Incidencia Reloj aula A22 Desaparece:lZEeIOJ del Aula Se coloca un reloj nuevo Cerrado
FaCOM Incidencia Circular viernes El bus se llena y el siguiente Se amplia la ruta en esta hora Cerrado
tarda en llegar
FaCOM Incidencia Persiana aula 22 No funciona e! mando de la Se repara el mando Cerrado
persiana
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 La r_uta 3 llega con 20 Se amplian servicios Cerrado
minutos de retraso
FaCOM Incidencia Lanzadera La Ianzadep?rggaparo enla Malentendido del conductor Cerrado
FaCOM Incidencia Errores de la ruta 2 La ruta 2, hizo la ruta 1 Error del conductor Cerrado
FaCOM Incidencia Refuerzo ruta 3 El refuerzo de la T”ta 3seha Se ha habilitado de nuevo Cerrado
suspendido
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 La r_uta 3 llega con 20 Se amplian servicios Cerrado
minutos de retraso
. . La ruta 3 llega con 20 , -
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 minutos de retraso Se amplian servicios Cerrado
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TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 La r_uta 3 llega con 20 Se amplian servicios Cerrado
minutos de retraso
. . La ruta 3 llega con 20 , -
FaCOM Incidencia Retraso ruta 3 minutos de retraso Se amplian servicios Cerrado
Revisado. Los horarios se
- - Falta Horarios en Los docentes no tienen publicaron en el mes de agosto,
FaCOM Incidencia - - Cerrado
FaCOM horarios del curso antes de que finalizara el plazo de
entrega de las guias docentes
FaCOM Incidencia Ruta 4 Mala gestlon_(_jel conductor Se amplian buses en esta ruta Cerrado
para contabilizar alumnos
. . Retraso del bus en la parada Se avisa a Avanza y resuelven el
FaCOM Incidencia Ruta 1 de Plaza Europa problema Cerrado
FaCOM Incidencia Ruta 1 Retraso del bus en la parada Se avisa a Avanza y resuelven el Cerrado
de Plaza Europa problema
FaCOM Incidencia Microondas office El microondas no funciona Se repara Cerrado
rectorado
FaCOM Incidencia Cafeteria de salud Se encuentran. bichos en la | Se aplican mas m_edldas Qe higiene Cerrado
comida y salud alimentaria
PMO Queja Horario cafeteria Ampliacion de horarios por | Se han instalado maquinas vending Cerrado
las tardes en la facultad
. . . Ampliacién de horarios por | Se han instalado maquinas vending
PMO Queja Horario cafeteria las tardes en la facultad Cerrado
FaCOM Queja Horario cafeteria Ampliacion de horarios por | Se han instalado maquinas vending Cerrado
las tardes en la facultad
FaCOM Queja Cortina sucia T12.1 La cortina tiene muchas El personal de limpieza la limpia Cerrado
manchas
FaCOM Queja Itlnerar_lgs Ofrecieron 2 itinerarios y solo | No alcanzan al numero minimo de Cerrado
traduccion hay uno estudiantes
Se hace un plato combinado y si se
FaCOM Queja La Recamara Volver al mend vy la vajilla come en la cafeteria se sirve en Cerrado
vajilla
. Cafeteria de Se ha incorporado una persona de
FaCOM Queja rectorado Falta de personal refuerzo Cerrado
FaCOM Queja Cafeteria salud Des_censo (Eie I_a call_dad d_e la Se traslada a E_ducater y queda Cerrado
comida albondigas incomibles solucionado
. ; Descenso de la calidad de la Se traslada a Educater y queda
FaCOM Queja Cafeteria salud comida albéndigas incomibles solucionado Cerrado
FaCOM Queja Examenes finales Irreg’ularldade_s en los Trasladada a la Rectora Pendiente
examenes finales
. Cafeteria de Empeora el servicio y la .

FaCOM Queja rectorado comida Educater toma medidas Cerrado
FaCOM Queja Comida vegana Ampliar Iavc;f;:ar‘;aogon MENUS | ge adaptan los platos bajo peticion | Cerrado
. Cafeteria de Empeora el servicio y la .

FaCOM Queja rectorado comida Educater toma medidas Cerrado
FaCOM Queja Ruta 4 El refuerzo llega tarde Se pide a A\{anza, que revisen Cerrado

tiempos
FaCOM Queja Cafeteria de A_mpllar la cantidad de Se traslada a Educater y lo Cerrado
rectorado comida cuando es para llevar solventan
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TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Edificio de Cuando se hacen actividades
FaCOM Queja - para los alumnos en el hall, Es un lugar para este fin Cerrado
estudiantes .
molestan a los trabajadores
. Cafeteria de La calidad de la comida ha .
FaCOM Queja Comunicacién empeorado Se ha instalado la Recamara Cerrado
FaCOM Queja Cafetepa de L calidad de la comida ha Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comunicacion empeorado
FaCOM Queja Cafete_na (.j,e La calidad de la comida ha Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comunicacién empeorado
. Cafeteria de La calidad de la comida ha .
FaCOM Queja Comunicacién empeorado Se ha instalado la Recamara Cerrado
Comida ocasional v muchos Se hace un plato combinado cada
FacOM Queja La Recamara - yn dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - "
sirve en vajilla
Comida ocasional v muchos Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara - yn dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - "
sirve en vajilla
Comida ocasional y muchos Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara residuos de plasticos dia y si se come en I:i cafeteria se Cerrado
sirve en vajilla
. Comida ocasional y muchos S,e hac_e un plato combinado gada
FaCOM Queja La Recamara - P dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - .
sirve en vajilla
. . Se hace un plato combinado cada
FaCOM Queja La Recamara Comldg ocasional Y ’?‘“C“OS dia y si se come en la cafeteria se Cerrado
residuos de plasticos - ..
sirve en vajilla
FaCOM Queja La Recamara Muchos residuos de plasticos Se sirve la comida en vagllla St Cerrado
comen en la cafeteria
Se hace un plato combinado y si se
FaCOM Queja La Recamara Volver al mend vy la vajilla come en la cafeteria se sirve en Cerrado
vajilla
FaCOM Queja Microondas en la Poner microondas en la No se pla_neta esta opcion, se Cerrado
Recamara recamara pusieron en el hall
Los horarios se adaptan a los
FaCOM Queja Ruta Unica junio alumnos y no a los Siempre ha sido asi Cerrado
trabajadores
. Cafeteria de Se ha incorporado una persona de
FaCOM Queja rectorado Falta de personal refuerzo Cerrado
Posibilidad de acudir al acto | Como medida excepcional pueden
FaCOM Consulta Acto de graduacion de graduacion los alumnos acudir al acto alumnos con el Cerrado
del doble grado de Educacion 87.5% de créditos matriculados
FaCOM Consulta Mesas picnic Se dijo que se C(_)Iocanan Trasladado a Infraestructuras Pendiente
mesas exteriores
FaCOM | Agradecimiento | Maquinas vending Colocadas en comunicacion Transmitido Cerrado
FaCOM | Agradecimiento | Cafeteria de salud Felicitar a las camareras de Agradecimiento comunicado Cerrado
salud y al nuevo cocinero
Modificar la aplicacién para
» Quinquenios poder presentar 2 Segun la norma, no se pueden
FaCoM Reclamacion docentes quinquenios en la misma presentar 2 quinquenios a la vez Cerrado
convocatoria
FaCOM Reclamacién Denegacion de Reclaman revision del caso Aplican la norma y no pueden Cerrado
beca concreto conceder la beca
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3.2.3.  Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Sugerencia 0 0 9 3 8 37
Incidencia 0 3 1 1 2 26
Reclamacién 0 0 1 0 0 2
Agradecimiento 0 0 0 0 0 2
Comentario 0 0 0 0 0 0
Consulta 0 0 1 0 0 2
No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 0 0 1 4 3 30
Queja ambiental 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1] 3 13 8 13 99

3.2.4.  Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones

El registro de quejas, sugerencias y reclamaciones muestra que en 2023-2024, y como viene siendo la ténica
habitual en los Ultimos cursos, no hubo incidencias en lo que se refiere al desarrollo del grado. Todas las
recibidas tienen que ver con instalaciones o servicios generales de la universidad, ninguna respecto a la
dimension académica del Grado de Periodismo, lo cual es un dato altamente positivo.

Se debe destacar el esfuerzo que la Universidad hace por escuchar y canalizar las sugerencias y quejas de
los alumnos. Las reuniones con los delegados son foros consolidados en los que los representantes de los
alumnos se retinen, bien con el decano de la Facultad y el vicedecano de alumnos, bien con el director del
Grado para transmitir sugerencias, quejas o comentarios. Afio tras afio, los alumnos han podido comprobar
que se cuenta con ellos, que se atienden sus necesidades y que se les involucra en el proceso de toma de
decisiones. De esta forma, parece existir una percepcion generalizada de la utilidad del trabajo en estas
reuniones para la mejora de la vida en la Universidad, que ha podido constituirse como uno de los principales

cauces para la transmisién de estas cuestiones.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos del profesorado
4.1.1.  Asignacion del profesorado

ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
31911 - HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA Grupo 1A 6
31912 - LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION Grupo 1A 6
31913 - DOCUMENTACION Grupo 1A 6
31914 - LENGUAJE AUDIOVISUAL Grupo 1A 6
31915 - TEORIA DE LA COMUNICACION Grupo 1A 6
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ECTS
MATERIA GRUPO T
31917 - FUNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS RRPP Grupo 1A 6
31918 - COMUNICACION ESCRITA Grupo 1A 6
31919 - HISTORIA DE LA COMUNICACION Grupo 1A 6
31920 - CULTURA VISUAL Grupo 1A 6
31911 - HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA Grupo 1B 6
31912 - LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION Grupo 1B 6
31913 - DOCUMENTACION Grupo 1B 6
31914 - LENGUAJE AUDIOVISUAL Grupo 1B 6
31915 - TEORIA DE LA COMUNICACION Grupo 1B 6
31917 - FUNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS RRPP Grupo 1B 6
31918 - COMUNICACION ESCRITA Grupo 1B 6
31919 - HISTORIA DE LA COMUNICACION Grupo 1B 6
31916 - ENGLISH Grupo 11 6
31916 - ENGLISH Grupo 1] 6
31921 - HUMANISMO CivICO Grupo 2A 6
31922 - LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS Grupo 2A 6
31923 - ECONOMIA Grupo 2A 6
31924 - DISENO Y DIRECCION DE ARTE Grupo 2A 6
31925 - GENEROS PERIODISTICOS Grupo 2A 6
31926 - SOCIOLOGIA Grupo 2A 6
31927 - SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS Grupo 2A 6
31928 - INTERCULTURAL COMMUNICATION Grupo 2A 6
31929 - TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO Grupo 2A 6
31930 - JOURNALISM Grupo 2A 6
31921 - HUMANISMO CIVICO Grupo 2B 6
31922 - LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS Grupo 2B 6
31923 - ECONOMIA Grupo 2B 6
31924 - DISENO Y DIRECCION DE ARTE Grupo 2B 6
31926 - SOCIOLOGIA Grupo 2B 6
31927 - SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS Grupo 2B 6
31928 - INTERCULTURAL COMMUNICATION Grupo 2B 6
31929 - TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO Grupo 2B 6
31931 - ETICA Grupo 3A 6
31932 - HISTORIA DEL PERIODISMO ESPANOL Grupo 3A 6
31933 - DISENO GRAFICO MULTIMEDIA Grupo 3A 6
31934 - NEWS WRITING AND REPORTING Grupo 3A 6
31935 - PERIODISMO ESPECIALIZADO I Grupo 3A 6
31936 - EMPRESA COMUNICATIVA Grupo 3A 6
31937 - METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Grupo 3A 6
31938 - CIBERPERIODISMO Grupo 3A 6
31946 - PRODUCCION PERIODISTICA Grupo 3A 6
31947 - EDICION DIGITAL Grupo 3A 6
31931 - ETICA Grupo 3B 6
31936 - EMPRESA COMUNICATIVA Grupo 3B 6
31937 - METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Grupo 3B 6
31939 - PRACTICAS EN EMPRESAS Grupo 4A 6
31940 - TRABAJO FINAL DE GRADO Grupo 4A 3
31940 - TRABAJO FINAL DE GRADO Grupo 4A 6
31941 - DERECHO DE LA COMUNICACION Grupo 4A 6
31942 - PERIODISMO ESPECIALIZADO II Grupo 4A 3
31942 - PERIODISMO ESPECIALIZADO II Grupo 4A 3
31943 - DEONTOLOGIA DEL PERIODISMO Grupo 4A 3
31944 - TECNICA FOTOGRAFICA Y FOTOPERIODISMO Grupo 4A 6
31945 - REDACCION PERIODISTICA EN MEDIOS DIGITALES Grupo 4A 6
31950 - RADIO Y TELEVISION INFORMATIVA Grupo 4A 3
31950 - RADIO Y TELEVISION INFORMATIVA Grupo 4A 3
31951 - DISENO WEB Grupo 4A 6
31954 - LOCUCION RADIOFONICA Grupo 4A 14
31954 - LOCUCION RADIOFONICA Grupo 4A 1,6
31955 - PRESENTACION EN TELEVISION Grupo 4A 3
31941 - DERECHO DE LA COMUNICACION Grupo 4B 6
366
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4.1.2.  Promedio de dedicacion al titulo del profesorado

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
34,2% 31,3% 30,1% 34,7% 36,1% 39,0%
4.1.3.  Perfil profesorado
ho0s | Shastonia | AHeiTaPO | sexewios | quinauenios
12 Doctorado st 1 1
Master NO 0 0
Licenciatura NO 0 0
Doctorado s 1 1
12 Doctorando NO 0 0
30 Master NO 0 0
24 Doctorado sf 2 1
12 Doctorado st 1 2
12 Doctorado NO 0 1
6 Licenciatura NO 0 0
12 Doctorado NO 0 0
6 Doctorado st 0 1
6 Doctorado st 0 0
6 Doctorado NO 0 0
6 Doctorado NO 0 1
6 Master NO 0 0
12 Doctorado st 1 1
3 Doctorado NO 0 0
21 Doctorado NO 0 1
10,6 Licenciatura NO 0 0
6 Grado NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
12 Doctorado sf 0 2
12 Doctorado st 0 2
12 Doctorado st 0 0
6 Doctorado NO 0 1
12 Doctorando NO 0 0
24 Doctorado st 4 1
7,4 Master NO 0 0
12 Master NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
3 Licenciatura NO 0 0
24 Doctorado st 1 2
3 Licenciatura NO 0 0
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4.1.4.  Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
RD 640/2021 | ‘5519 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
% doctores acreditados 29,7% 38,7% 35,4% 38,7% 40,0% 42,4%
50,0%
% doctores no acreditados 29,7% 35,5% 29,2% 22,6% 20,0% 21,2%
% licenciados doctorandos 8,2% 3,2% 12,3% 9,7% 3,3% 0,0%
50,0%
% licenciados/diplomados 32,4% 22,6% 23,1% 29,0% 36,7% 36,4%
% ECTS impartidos por cada categoria
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
RD 640/2021 | ‘5549 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
% doctores acreditados 39,7% 41,5% 41,0% 46,0% 49,2% 45,1%
50,0%
% doctores no acreditados 30,3% 34,7% 25,5% 21,2% 18,3% 21,3%
% licenciados doctorandos 11,3% 8,5% 12,7% 11,4% 3,3% 0,0%
50,0%
% licenciados/diplomados 18,8% 15,3% 20,8% 21,4% 29,2% 33,6%
4.1.5.  Ratio alumnos/profesor
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Alumnos matriculados EJC 44,8 40,1 36,4 33,7 27,5 32,7
PDI EIC 11,6 9,8 8,5 9,8 10,0 10,2
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 3,9 4,1 4,3 3,4 2,8 3,2

4.1.6. Andlisis profesorado

El claustro docente del grado en Periodismo cumple los requisitos marcados en la memoria de verificacion.

Periodismo es el Grado de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales de la Universidad San Jorge que

concentra un mayor nimero de profesores doctores, la mayoria acreditados por ANECA. Varios docentes del

grado han obtenido tramos de investigacion (sexenios) por la CNEAI, asi como la acreditacion para la

titularidad por ANECA. El perfil del profesorado del Grado es, por tanto, adecuado y se ajusta a los

requerimientos de esta Agencia y de la memoria de verificacion del grado.

Las cifras de profesores doctores y no doctores no han sufrido variaciones significativas en relacién con

cursos anteriores salvo en el ligero incremento de profesores doctores que poseen alguna de las figuras

oficiales de acreditacion.

El trato personalizado y el seguimiento individual que se hace al alumno (tanto en cada asignatura, de forma

concreta, como a través del Plan de Accidn Tutorial, de forma trasversal) es sefia de identidad de la US] y
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una de las apuestas principales para ayudar y acompaiar a alumnos en su proceso de formacion. Como se
ha comentado al inicio de esta memoria, los grupos pequefios en el aula permiten un mayor seguimiento

individualizado, lo cual beneficia a los estudiantes.

La ratio alumnos-profesor durante el curso 2023-2024 es baja, como es habitual, por el bajo nimero de
matriculas. Este factor impacta positivamente en los estudiantes, a quienes se les ofrece una atencion

personalizada maxima, cumpliéndose con creces los objetivos del Plan de Accion Tutorial.

La participacion del claustro en proyectos de innovacidén docente se mantiene. Se consolida la oferta de
asignaturas impartidas integramente en inglés, que han adquirido ya una continuidad de cuatro cursos en
la mayor parte de ellas, con lo cual se cumple el objetivo de que los alumnos del grado adquieran
competencias en un idioma que resulta imprescindible para ejercer la profesién con una clara ventaja
competitiva. Por otra parte, ello permite que alumnos Erasmus procedentes de diversas universidades
europeas puedan matricularse en esas materias, ademas de en practicamente todas que se imparten en

espanol, con lo cual se promueve la internacionalizacion y el aprendizaje reciproco en el aspecto cultural.

Hay que destacar también la implicacion de los docentes en actividades de aprendizaje servicio, integradas
la mayoria como parte de la metodologia de trabajo y del sistema de evaluacion de las materias, y otras
como actividades de voluntariado que vinculan la profesion con la mejora de la sociedad mas alla del aula.

El curso 2023-2024 también ha ofrecido numerosos ejemplos de buenas practicas de innovacion docente

dentro y fuera del aula.

4.1.7.  Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente

PROYECTO MATERIA

Photographic Techniques and Photojournalism (materia
impartida integramente en inglés)

Intercultural Communication (materia impartida integramente
en inglés)

News writing and reporting (materia impartida integramente
CLIL — Content and Language Integrated Learning. | en inglés)

Integracién de la lengua inglesa

Journalism (materia impartida integramente en inglés)

Multimedia Graphic Design (materia impartida integramente en
inglés)

Web Design (materia impartida integramente en inglés)

Dragon Digital

Radio Universidad San Jorge

Buenas practicas de Innovacion Docente Proyecto Final Aplicado

Desinformacion y procesos electorales: una mirada desde la
investigacion”
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el andlisis de tendencias

Universos de marca: una prospectiva desde la investigacion y

Jornadas Informacién ante Fenémenos Meteoroldgicos
Extremo

Presentacion de actos Manos Unidas

Actividades de Aprendizaje-Servicio (Aps) Dia Internacional por la Libertad de Prensa

Jornada sobre Justicia Social

4.1.8. Formacion del profesorado

Denominacion Resumen de contenidos Horas
Formacion de Acogida para | Objetivo: Dar a conocer las ventajas de las principales herramientas y | 5
el Personal Docente e servicios que ofrece la Universidad San Jorge al docente e investigador, | horas
Investigador para el desarrollo efectivo de su actividad dentro del marco que constituye
el Espacio Europeo de Educacion Superior.
Principales contenidos:
—  Recepcion y acogida.
- Planificacién estratégica de la docencia. Elaboracién de la Guia
docente.
o  Introduccién a la elaboracion de Guias Docentes en el
marco del EEES.
o  Presentacion de la aplicacion GDWeb para elaboracion
de Guias Docentes.
o  Aplicacién practica de elaboraciéon de una Guia Docente
utilizando la aplicacién GDWeb.
— La Plataforma Docente Universitaria (PDU) y comienzo curso
semipresencial
o  Orientaciones generales del uso de las TIC.
o La PDU como entorno virtual.
o  Caracteristicas y posibilidades de la PDU.
o  Aplicaciones de gestion.
o  Casos practicos mas comunes.
—  Servicio de Biblioteca
o  Presentacion del Servicio de Biblioteca.
o  Horario.
o Instalaciones (organizacién de la biblioteca).
o  Servicios prestados.
o PDU e Intranet / Biblioteca.
o  Normativa de funcionamiento.
o  Ubicacién del material.
o  Compra de Bibliografia.
—  Servicios y Seguridad TIC
o  Introduccion.
o  Uso del portétil y recomendaciones.
o Hoja de datos de acceso.
o  Soporte Técnico.
o  Impresoras.
o  Conexion en las aulas.
o  Servicios TIC.
o  Introduccién a Adobe Connect.
o  Organizacién y gestién de sesiones.
o  Funciones basicas.
—  TUI, Servicio de transporte y comedor.
- Soporte técnico audiovisual.
-~ Area de Direccion de Personas.
-~ Procedimiento de habilitacién y CLIL.
Aulas Multiculturales en Objetivo: Ofrecer a los docentes materiales didacticos que promuevan la | 11
Educacion Superior dimensidn cultural del proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo a los | horas

docentes abrazar la diversidad y fomentar entornos de aprendizaje
inclusivos.

Fomentar el desarrollo de las habilidades interculturales de los docentes, a
través de programas de formacién especificos, con el fin de que puedan
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gestionar, de forma exitosa, los desafios del aula multicultural; y también
potenciar sus beneficios y oportunidades
Formar a docentes universitarios en educacion y pedagogia intercultural,
con el fin de que puedan ayudar a sus alumnos a convertirse en ciudadanos
de un mundo global.
Principales contenidos:

e Introduction of Multiclass Project and Research Results
Communication Skills in Multicultural Environments
Present and history in multiculturalism in education
Internalization of the Curriculum
European Tertiary Education Institutions:Policy on institutional
level — National and international level

e Intercultural Pedagogy: Principles

Multicultural Classrooms

e  Models for Developing Intercultural Competence

e  Teaching Materials

e  Stratetgies for incorportaing diverse cultural perspectives
Building mutual confidence and independence

and Methodology in

Como preparar con éxito la | Objetivos: Asesorar al Personal Docente e Investigador en la preparacion | 3
solicitud de sexenios de de la convocatoria de sexenios de investigacion, dar a conocer cudles son | horas
investigacion (Sesion los criterios de evaluacién y ensefar los diversos indicadores y fuentes de
especifica FCOM) informacion de caracter bibliométrico que permitan localizar los indicios de

calidad de las publicaciones cientificas que se someteran a evaluacion en

CNEAL.

Principales contenidos:

- Primera parte comun: Introduccion. filosofia y principios
generales de evaluacion de CNEAI. el proceso administrativo y la
aplicacién informatica.

Parte especifica
CURSO ANECA: Nuevos Objetivo: Conocer los cambios implementados por ANECA en la | 4
criterios en la acreditacion | acreditacion y la evaluacion de horas
y evaluacion de la la investigacién. Aprender a articular una bibliometria narrativa para
investigacion justificar el valor de las

aportaciones presentadas en las convocatorias. Conocer las vias para hacer

difusion de la investigacion y como medir el impacto

social.

Principales contenidos:

Nuevos criterios para la acreditacion y la evaluacién de la investigacién del

PDI

*Articulacion de la narrativa para justificar el valor de las aportaciones

presentadas

*Vias para difundir la investigacién en la sociedad y como medir su impacto.

*Estudio de casos practicos (diversidad de tipologia documental y ambitos

de

conocimiento)
El EBSCO Discovery Objetivo: Promover el conocimiento del EBSCO Discovery Service (y su | 1 hora
Service App) y el desarrollo de habilidades y competencias de busqueda de

informacion cientifica, que facilite, en los investigadores y estudiantes, su

trabajo auténomo en los nuevos entornos y exigencias de aprendizaje e

investigacion.

Principales contenidos:

e Describir el EBSCO Discovery Sevice

e  Utilizar busquedas basicas y blsquedas avanzadas

e Filtrar resultados

e  Visualizar resultados

e  Gestionar resultados

e  Crear una cuenta personalizada (mi EBSCOhost)

e  Explorar la nueva EBSCO Mobile App

Acceder a los sitios de ayuda (EBSCO Connect)
Estadistica con SPSS. Nivel | Objetivo: 14
I - Introducir al alumno en el conocimiento de los conceptos | horas

basicos de la Estadistica descriptiva y del andlisis
exploratorio.

- Familiarizar al alumno con las diversas herramientas
estadisticas que proporciona el programa SPSS, mediante
el conocimiento de su estructura y el manejo de las
distintas opciones que ofrece.
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- Proporcionar un soporte practico para la resolucién de
problemas estadisticos basicos con dicho programa.
Principales contenidos:
e Moddulo 1: Introduccion a la Estadistica.
Estadistica descriptiva univariante, estadistica descriptiva bivariante,
andlisis exploratorio.
e  Modulo 2: El programa SPSS.
Introduccién al programa SPSS, archivos de datos, resultados y
sintaxis, edicién de gréficos.
e Mddulo 3: Estadistica basica con SPSS.
Estadistica descriptiva univariante, estadistica descriptiva bivariante,
andlisis exploratorio.

Gestion y evaluacion de la Objetivo: Diferenciar el tipo de demanda que establece el estudiante. | 6
produccion cientifica Identificar diversas patologias comunes por sintomas diana. Saber | horas
estructurar una entrevista. Desarrollar las bases de la resolucién de
conflictos.
Principales contenidos:
e.13Sesion.: Fuentes de informacion. .
Bases de datos. Metabuscador EDS WOS, Pub-Med, EBSCO, Indices-CSIC,
Scopus.
Repositorio.
24 Sesjon: Gestores Bibliograficos.
Gestores bibliograficos: Zotero, Mendeley, Endnote.
34 Sesion: Evaluacion de la produccion cientifica.
Evaluacion de la produccién cientifica de un autor.
Evaluacion de la calidad de publicaciones periodicas.
Evaluacion de la calidad de las monografias.
Investigacion cualitativa Objetivo: 1. Afianzar los fundamentos de la investigacion cualitativa para | 16
utilizando el software comprender el papel de la herramienta NVivo en el proceso investigador. 2. | horas
NVivo Conocer los elementos basicos de la herramienta y su conexion con los
momentos claves del disefio y desarrollo de la investigacion. 3. Identificar
las teorias que entran en juego en la investigacién cualitativa y las
estrategias que nos ofrece el NVivo para su identificacién. 3. Revisar las
técnicas que podemos utilizar para producir la informacion y su gestion con
el software NVivo. 4. Identificar los modelos para el analisis de la
informacién y el papel que juega el NVivo en los mismos. 5. Visualizar el
informe de investigacién cualitativa conectado con las estrategias que nos
ofrece el software para su realizacion.
Principales contenidos:
Maodulo 1. Introduccion a los aspectos basicos del software. La creacion del
proyecto de trabajo y gestién de la informacién producida.
Médulo 2. El NVivo en la gestién de las teorias del investigador o
investigadora. Trabajando con los “Memos” Hacer visibles las teorias de las
personas participantes. Categorizar; Codificar e identificar las Unidades de
Significado.
Moédulo 3. Gestionando las teorias formales conectadas con la investigacién.
Trabajando con las matrices de Marcos de Trabajo.
Modulo 4. Trabajando con las técnicas de produccion de la informacion. De
la induccién a la deduccién. La categorizacién y codificacién inductiva
(Viva). La construccién de la red axial de categorizacion.
Modulo 5. Afinando la codificacion: codificacion automatica. Frecuencia de
palabras y las blusquedas textuales.
Mddulo 6. Modelos para el analisis de la informacion: lineal y secuencial.
Preparando el terreno: Casos y Clasificaciones. Las matrices de codificacién:
singulares, particulares y generales. Las referencias cruzadas.
Modulo 7. Visualizaciones y modelos de exploracion Las matrices de marcos
de trabajo como elemento clave para la comparacion e interpretacion de
teorias. Mddulo 8. La construccién del informe de investigacién. Elaboracion
de "Memos” parciales.
La innovacion en la mision | Objetivo: Promocionar la movilidad educativa de las personas y los 2
de las organizaciones- colectivos, tanto del alumnado como del personal, asi como la horas

ERASMUS +

cooperacion, la calidad, la inclusién y la equidad, la excelencia, la
creatividad y la innovacién a nivel de las organizaciones y las politicas a
través del aprendizaje permanente, el desarrollo educativo, profesional y
personal de las personas en los ambitos de la educacion y la formacion, la
juventud y el deporte, dentro de Europa y fuera de su territorio,
contribuyendo asi al crecimiento sostenible, al empleo de calidad y a la
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cohesién social, ademas de a impulsar la innovacién y fortalecer la
identidad europea, la ciudadania activa y la participacion en la vida
democratica.
Principales contenidos:
e  Breve introduccion general al programa ERASMUS+.
e  Estructura de las convocatorias dentro de KA2: Cooperacion
entre
e  organizaciones e instituciones.
e  Prioridades, requisitos y tipos de actividades en las
convocatorias de
e  KA2 con especial atencion a las oportunidades mas interesantes
para las
e universidades.
. Principales aspectos comunes en la preparacion de propuestas
ERASMUS+:
o  Definicion objetivos / andlisis de las necesidades / target groups
/
e  resultados.
e  Disefio de proyecto / metodologia / partenariado.
Plan de trabajo / paquetes de trabajo / descripcion de
actividades
Seguimiento / evaluacién / utilizacién de los resultados /
promocion.
Criterios de evaluacién.
Claves para presentar una propuesta excelente.
e  Proximas convocatorias y documentos de referencia.
Dudas y preguntas de los asistentes.

Prevencion de riesgos Objetivo: Conocer el marco del plan formativo en materia de prevencién | 3
laborales basico para de riesgos laborales y conforme a lo establecido en la Ley de Prevencién de | horas
puestos de PDI Riesgos Laborales.
Prevencion de riesgos Objetivo: Reciclaje en materia de prevencion de riesgos laborales y | 3
laborales basico para conforme a lo establecido en la Ley de PRL horas
puestos de PDI (reciclaje)
Prevencion del acoso Objetivo: Aprende las diferentes tipologias de acoso sexista. Conoce tus | 1 hora
laboral, sexual y por razén | obligaciones y responsabilidades. Conciénciate de las consecuencias del
de sexo acoso
Principales contenidos:

e Qué es el acoso laboral

e  Formas de expresion del acoso laboral

e  Caracteristicas del acoso laboral

e  Clasificacion de las conductas del acoso

e laboral

e Qué entendemos por acoso sexual y acoso

e  por razén de sexo

e  Delitos sexuales

. Qué se considera consentimiento

e Tipologias de acoso sexista y conductas

e  ¢Sabes que casos se consideras delitos

e  sexuales?

e Acoso sexual en el ambito digital

e Acoso vertical y horizontal

e  Chantaje sexual y acoso ambiental

e  Consecuencias del acoso

Obligaciones y responsabilidades

Sesion informativa sobre la | Objetivo: Garantizar una adecuada comprensidn y participacion en este 1 hora

Evaluacion 360 grados
para PDI con cargos
académicos

proceso de evaluacion 360 grados. Se proporcionara informacion detallada
sobre el proceso de evaluacion y se preparara adecuadamente a los
participantes para llevar a cabo una evaluacién efectiva.

Principales contenidos:

e Qué es una evaluacion 360 grados

e  Objetivos de la evaluacion

e Qué se evalla: competencias-gestion

Planes de desarrollo
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4.1.9.  Valoracion de la actividad investigadora del profesorado
La labor investigadora de los docentes de los grados es una actividad esencial para el enriquecimiento de la
docencia vy la calidad de la formacion de los alumnos. Sin embargo, las direcciones de los grados no tienen

competencia ni responsabilidad alguna en el ambito de la investigacion.

Por lo tanto, el responsable de la titulacién que elabora esta memoria no tiene autoridad ni competencia
para realizar un analisis exhaustivo de la investigacion de los docentes del grado en Periodismo. Ademas, al

no tener competencia en investigacion, no dispone de datos para valorarla de forma objetiva.

A titulo informativo, es interesante subrayar que los docentes del grado en Periodismo desarrollaron su tarea
investigadora a través de los distintos grupos de investigacion que tiene la Facultad de Comunicacion. La
actividad de estos grupos, algunos de los cuales trabajan en temas relacionados con el periodismo vy la
comunicacion, supone un enriquecimiento para la docencia de algunas materias del grado, asi como para la
puesta en marcha de actividades formativas extraacadémicas que complementan el curriculo del alumno y

la formacion dentro del aula.

Un dato positivo en este sentido es el incremento de profesores que disponen de alguna figura de
acreditacion, asi como el incremento en el nimero de sexenios de investigacion reconocidos que posee el

claustro del grado.

A pesar de las limitaciones mencionadas, se puede concluir que la investigacion de los docentes del grado

en Periodismo es una actividad importante que contribuye a la calidad de la formacion de los alumnos.

Se recomienda que la Facultad de Comunicacién establezca un procedimiento para recopilar y analizar la
informacién sobre la investigacion de los docentes de los grados y que se acompase con las férmulas que
estableces las agencias de acreditacion. Esto permitiria realizar un seguimiento mas exhaustivo de esta
actividad y la toma de medidas para su mejora, ademas de suponer un estimulo para los procedimientos de

acreditacion.

4.2. Calidad del profesorado

Se evalla la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5). Existen dos tipos de evaluacién, la evaluacién parcial y la
evaluacion completa. El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del Programa DOCENTIA.

4.2.1. Numero de profesores/materia con resultados de evaluacion parcial

2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
2019 | 2020%* 2021 2022 2023 2024

Numero de profesores/materia 66 28 57 61 54 58

PMO

Numero de profesores/materia con resultados de

evaluacion 64 27 53 40 34 54

%0 PROFESORES EVALUADOS | 97,0% | 96,4% | 93,0% | 65,6% | 63,0% | 93,1%
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2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-

PMO-AUD 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Numero de profesores/materia - - - - - 57

Nﬂmerq de profesores/materia con resultados de _ B ) B _ 53

evaluacion

% PROFESORES EVALUADOS - - - - - 93,0%
4.2.2, Resultados de evaluacion parcial de profesores/materia

PMO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Numero de profesores/materia 65 28 56 60 52 56

Numero de profesores/materia con 63 27 52 39 32 52

resultados de evaluacion

% profesores con resultados de 9%6,9% | 96,4% | 92,9% | 650% | 615% | 92,9%

evaluacion
Valoracién: Excelente 4 8 5 11 5 10
Valoracion: Muy bueno 22 5 14 11 14 13
Valoracion: Bueno 28 8 12 12 11 22
Valoracion: Adecuado 3 2 1 4 2 5
Valoracion: Deficiente 1 1 1 1 0 1
Baja tasa de respuesta 5 3 19 21 20 1
VA"ORA?I(’N MEDIA GRADO (708,3;70/0) (638,’560/0) (4;'260/0) (44?,’67%) (618,’990/0) (578,570/0)
VALORACION MEDIA TOTAL DE 8,7 8,9 9,0 91 91 91

GRADOS USJ | (57,6%) | (59,1%) | (38,3%) | (40,2%) | (42,3%) | (43,3%)

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
PMO-AUD 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de profesores/materia - - - - - 55
Numero de profesores/materia con
" - - - - - 52
resultados de evaluacion
0,
7 profesores con resultados de } ) ) ; ) 94,5%
evaluacion
Valoracion: Excelente - - - - - 8
Valoracion: Muy bueno - - - - - 14
Valoracion: Bueno - - - - - 25
Valoracion: Adecuado - - - - - 5
Valoracion: Deficiente - - - - - 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 3
. ) ) ) ) ) 8,5
VALORACION MEDIA GRADO (71,7%)
VALORACION MEDIA TOTAL DE ) ) ) ) ) 91
GRADOS US] (43,3%)
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4.2.3. Resultados de evaluacion parcial de tutores de proyecto/TFG

PMO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de tutores 1 NP 1 1 2 2
Numero_ fje tutores con resultados de 1 NP 1 1 2 2
evaluacion
% tutores con resultados de evaluacion 100,0% NP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Valoracion: Excelente 0 NP 0 0 0 0
Valoracién: Muy bueno 0 NP 1 1 1 0
Valoracién: Bueno 1 NP 0 0 1 1
Valoracion: Adecuado 0 NP 0 0 0 1
Valoracion: Deficiente 0 NP 0 0 0 0
< 7,8 9,3 9,3 91 6,1
VALORACION MEDIA GRADO | (6 go) | NP | (70,000) | (37,5%) | (75,0%) | (22,2%)
VALORACION MEDIA TOTAL DE 9,2 NP 9,1 9,2 9,1 8,9
GRADOS USJ | (58,8%) (50,4%) | (29,2%) | (51,1%) | (40,8%)
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
PMO-AUD 2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de tutores - - - - - 2
Numero de tutores con resultados de ) ) ) ) } 1
evaluacion
% tutores con resultados de evaluacion - - - - - 50,0%
Valoracion: Excelente - - - - - 0
Valoracién: Muy bueno - - - - - 0
Valoracién: Bueno - - - - - 0
Valoracion: Adecuado - - - - - 1
Valoracion: Deficiente - - - - - 0
K ) ) ) ) ) 6,1
VALORACION MEDIA GRADO (12,5%)
VALORACION MEDIA TOTAL DE i i i i i 8,9
GRADOS USJ (40,8%)

4.2.4.  Andlisis de evaluacion parcial del profesorado
En el curso 2022-2023 se sometieron a evaluacion 55 materias. Aunque las tasas de respuesta son bajas o

nulas en ciertos casos, los resultados generales son satisfactorios.

Como en los cursos anteriores, la valoracion media obtuvo muy buenos resultados y se quedd cerca del
sobresaliente. Esto habla del esfuerzo de los docentes por mantener el nivel de exigencia en sus clases.

Se observa que, en lineas generales, los datos obtenidos son satisfactorios. En un Unico caso se ha obtenido
una calificacion deficiente, lo que gener6 un proceso de revision. También se han revisado los casos en los

que la calificacion ha sido de “adecuado”.
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El Grado de Periodismo continuara trabajando por mejorar la calidad del profesorado y su positiva
repercusion en la docencia, asi como en concienciar a los alumnos de la importancia que tiene su
participacion en los procesos de calidad, con el objetivo de incrementar la tasa de respuestas de los alumnos
a las encuestas de evaluacion de las materias y obtener asi una informacién mas completa que permita

afianzar los procesos de mejora continua.

4.2.5. Resultados de evaluacion completa del profesorado
La evaluacion completa del profesorado se recoge en el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5), y consta de tres herramientas de recogida de informacion:

e Resultados de encuestas de estudiantes.

e Memoria de Evaluacién Docente.

e Informe del Responsable Académico.

La evaluacion completa del profesorado se realiza con caracter obligatorio cuando se cumpla al menos una
de las siguientes condiciones:
e Cuando se trate de un docente de nueva incorporacion impartiendo su primer periodo de docencia
en la Universidad San Jorge.
e Cuando hayan transcurrido cuatro afos desde la Gltima evaluacién completa.
e Cuando la Comision de Evaluacion Docente la proponga para un docente.

2020- 2021- 2021- 2022- 2022- 2023-
2021 2022 2022 2023 2023 2024
(20) (10) (20) (10) (20) (10)
Numero de profesores sometidos a evaluacién 2 2 3 1 1 1
completa
Valoracién: Excelente 1 0 1 0 0 0
Valoracion: Muy bueno 0 1 0 0 1 0
Valoracién: Bueno 1 1 2 1 0 1
Valoracién: Adecuado 0 0 0 0 0 0
Valoracién: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta/No hay suficientes datos 0 0 0 0 0 0
VALORACION MEDIA GRADO 8,5 8,6 8,8 8,5 9,3 8,8
VALORACION MEDIA TOTAL GRADOS USJ 8,7 9,0 8,9 8,8 8,7 8,6

4.2.6. Andlisis de evaluacion completa del profesorado

En el curso 2023-2024 Unicamente se realizd una evaluacién completa a un docente, proceso que se realiza
en 4 fases: autoevaluacion del docente, evaluacion del alumnado, evaluacién por parte de la direccién
académica del grado y revision global de la evaluacion por parte de los responsables de la Facultad junto

con el departamento de Direccion de Personas de la USJ.
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La calificacion global obtenida es muy positiva, en la linea de lo sucedido en cursos anteriores, tanto en el
grado como en el conjunto de la USJ. No obstante, al existir todavia posibilidades de mejora, la direccién
del grado y el docente elaboraron unos objetivos en este sentido.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. Infraestructuras

Durante el curso 2023-2024, se realizaron pequefias inversiones en infraestructuras y equipamiento del
grado en Periodismo, con el objetivo de mejorar la calidad de la formacién de los alumnos. Las inversiones
realizadas en infraestructuras y equipamiento del grado en Periodismo contribuyen a mejorar la calidad de
la formacidén de los alumnos. Los nuevos equipos permiten a los estudiantes realizar practicas de alta calidad

en un entorno profesional.

Estas pequefias renovaciones se refieren a cuestiones técnicas del platd de TV, los estudios de radio y, en
particular, los equipos de fotografia.

5.2. Personal de apoyo

AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TiTULO
Calidad, Validaciones y Medioambiente 5 Parcial. Recurso compartido USJ]
Innovacién Docente 1 Parcial. Recurso compartido USJ]

Secretaria General Académica Parcial. Recurso compartido USJ]

Biblioteca Parcial. Recurso compartido USJ

Orientacion Profesional y Empleo Parcial. Recurso compartido USJ

Seccion de Movilidad Internacional Parcial. Recurso compartido USJ

OTRI Parcial. Recurso compartido USJ]

Sistemas de Informacién / Soporte técnico Parcial. Recurso compartido USJ

Nfwlwl (N |h~ |0

Soporte Técnico Audiovisual Parcial. Recurso compartido USJ

5.3. Plan de Accién Tutorial
Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accion Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y
Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores

PMO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de tutores 5 NP 3 5 5 4
Numero_ ,de tutores con resultados de 4 NP 3 3 2 2
evaluacion
% tutores con resultados de evaluacion 80,0% NP 100,0% 60,0% 40,0% 50,0%
Valoracion: Excelente 2 NP 2 2 2 2
Valoracion: Bueno 0 NP 0 0 0 0
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Valoracién: Adecuado 1 NP 0 1 0 0
Valoracion: Deficiente 1 NP 1 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 2
. 7,7 8,0 9,0 9,4 8,9
VALORACION MEDIA GRADO | (66701) | NP | (30,8%) | (22,2%) | (24,1%) | (15,6%)
VALORACION MEDIA TOTAL DE 8,6 NP 8,9 8,8 9,3 93
GRADOS USJ | (65,1%) (23,9%) | (18,8%) | (26,9%) | (24,1%)
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
AUD-PMO 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero de tutores - - - 2 3 3
Ndmero de tutores con resultados de ) B _ 0 1 1
evaluacion
% tutores con resultados de evaluacion - - - 0% 33,3% 33,3%
Valoracion: Excelente - - - 0 1 1
Valoracion: Bueno - - - 0 0 0
Valoracion: Adecuado - - - 0 0 0
Valoracion: Deficiente - - - 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - - 2
- ) ) ) NC 9,0 10,0
VALORAFION MEDIA GRADO (0,0%) (47,1%) (7,1%)
VALORACION MEDIA TOTAL DE } _ _ 8,8 9,3 9,3
GRADOS USJ (18,8%) | (26,9%) | (24,1%)

5.3.2.  Andlisis evaluacion tutores
El Plan de Accién Tutorial (PAT) es una iniciativa de la Universidad San Jorge que tiene como objetivo
proporcionar a los alumnos un seguimiento personalizado para que puedan rendir mejor en su vida

académica.

El grado en Periodismo, en coordinacion con el Vicedecanato de Alumnos de la Facultad de Comunicacion y
CCSS, fomenta la involucracion de profesores y alumnos en el PAT. Los profesores tutores son los
encargados de realizar un seguimiento individualizado de los alumnos de su grupo, ofreciéndoles
asesoramiento y apoyo.

Los resultados del PAT del curso 2023-2024 se consideran satisfactorios, No obstante, existe un problema

con la baja tasa de respuesta de los alumnos a las consultas realizadas sobre esta cuestion.

El PAT es una iniciativa importante que puede contribuir a mejorar la formacién de los alumnos del grado

en Periodismo.
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5.4. Calidad de las practicas externas
La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Practicas Externas (PEM3).

5.4.1.  Evaluacion de las practicas externas

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

PMO

Numero de alumnos matriculados en la

materia de practicas externas 14 11 10 / 4 6

Nulme_:ro de alumnos que han realizado 14 11 10 7 4 6

practicas externas

Numero de a|l:IITI_I’IOS que han superado la 14 1 10 7 4 6

materia de practicas externas

Satisfaccion de los alumnos con el

programa de précticas externas 94 9.2 74 8,6 93 81
Sapsf_acaon del tutor con el programa de 9,7 NC 9,5 NC 9,6 9,6
practicas externas

Satisfaccion de la entidad con el 7,2 5,6 9,3 8,4 NC 9,7

programa de practicas externas

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

PMO-AUD 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Numero de alumnos matriculados en la

materia de practicas externas ) ) ) ) ) 4
Numero de alumnos que han realizado } ) ) ) ) 4
practicas externas
Numero de alumnos que han superado la
materia de practicas externas
Satisfaccion de los alumnos con el

P - - - - - 8,4
programa de practicas externas
Satisfaccion del tutor con el programa de ) ) ) ) ) 98
practicas externas !
Satisfaccioén de la entidad con el ) ) ) ) ) NC

programa de practicas externas

5.4.2.  Entidades externas donde se han realizado las practicas

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | Satisfaccion
DA EA s ) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del alumno
AGENCIA ARAGONESA DE NOTICIAS ARAGON PRESS ) 0 o o o ]
GRUPO ARAGON DIGITAL
ABOUT MODELS COMMUNICATIONS & CONSULTING . 0 o 0 ) "
AGENCIA EFE 0 1 0 0 0 -
ARAGON DIGITAL 0 1 0 0 0 -
AYUNTAMIENTO DE JACA 1 0 0 0 0 -
CORPORACION ARAGONESA DE RADIO Y TELEVISION | 1 0 0 0 0 -
CORPORACION RTVE TELEVISION ESPANOLA RADIO ) 0 o 0 0 ]
NACIONAL DE ESPARA RNE
DKV SEGUROS 2 0 0 0 0 -
DOING SPORTMEDIA - RADIO MARCA ZARAGOZA 2 1 2 0 0 -
DOLLY STUDIOS 0 1 0 0 0 -
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2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | Satisfaccion
Eelio) 2 AL G 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del alumno
ESTUDIO GRITO VISUAL S.L. 0 0 0 0 1 NC
FRANCISCO DOBLAS GALVEZ (DESPIERTA ARAGON) 1 0 0 0 2 NC
GLOBAL STUDIO NEWS 0 1 0 0 0 -
HERALDO DE ARAGON EDITORA 0 3 0 0 1 7,5
HOSPITAL MIGUEL SERVET 0 0 1 0 0 -
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 0 0 1 0 0 -
LAZARUS MEDIA 0 0 1 0 0 -
PRENSA DIARIA ARAGONESA - EL PERIODICO DE ) 0 ) ) 0 ]
ARAGON
PUBLICACIONES Y EDICIONES DEL ALTO ARAGON 0 1 0 1 0 -
RADIO AUTONOMICA DE ARAGON 0 0 1 0 0 -
RADIO POPULAR CADENA COPE 0 0 0 1 1 NC
RADIO ZARAGOZA SER (SOCIEDAD ESPANOLA DE 0 ) 0 ) 0 ]
RADIODIFUSION)
SPORTS AND MEDIA EVENTS 0 1 0 0 0 -
ZARAGOZA CLUB DE FUTBOL FEMENINO 1 0 0 0 0 -

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | Satisfaccién
DD BT L) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del alumno
SINTREGUA COMUNICACION S.L. 0 0 0 0 2 8,9
KEYSTONE SPORTS S.L._AGM 0 0 0 0 1 7,9
CORPORACION RADIO Y TELEVISION ESPANOLA S.A. 0 0 0 0 1 NC

5.4.3.  Andlisis calidad programa de practicas externas

El grado en Periodismo tiene consolidad una oferta de practicas externas muy amplia, variada, y de calidad.
Asi, es posible garantizar que los alumnos adquieran las competencias profesionales en los ambitos que son
de su interés y en los que quieran especializarse. En esa oferta tienen especial presencia empresas de la
Comunidad Auténoma de Aragodn, debido a que la demanda se concentra en esta area geografica. Se pueden
promover acuerdos con empresas de alcance nacional que operan en otras comunidades, especialmente
Madrid y Barcelona, y es algo que se ha hecho en ocasiones concretas con buenos resultados. Sin embargo,
se ha observado una cierta dificultad para cubrir este tipo de practicas, dado que las empresas retribuyen
las practicas de forma muy escasa o nula, mientras que estas ciudades tienen un alto nivel de vida y una
estancia de varios meses en ellas supone un desembolso econémico notable. Esto ha llevado a que los
alumnos hayan rechazado esta posibilidad cuando se les ha planteado y se ha optado por no renovar este
tipo de acuerdos salvo cuando exista seguridad en que las plazas van a quedar cubiertas.

En cuanto a los datos de las tablas, la lectura positiva del desarrollo del Programa de Practicas Externas es

que todos los alumnos pudieron completarlo con un aprovechamiento satisfactorio.
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5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1.  Evaluacion del programa de movilidad

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NUmero de alumnos participantes
(outgoing) PMO 6 2 1 1 0 1
Numero de alumnos participantes
(outgoing) PMO-AUD NP NP NP NP NP !
Z‘;wdg alumnos participantes (outgoing) 102% | 4,9% 2,5% 2,5% 0,0% 4,3%
% de alumnos participantes (outgoing) o
PMO-AUD NP NP NP NP NP 6,3%
NUmero de destinos PMO 5 2 1 1 0 1
Numero de destinos PMO-AUD NP NP NP NP NP 1
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) PMO 2,0 7,3 >1 27 NP NP
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) PMO- NP NP NP NP NP 8,9
AUD
NUmero de alumnos no propios acogidos 58 54 0 46 10 9
(incoming)
NUmero de origenes 37 30 0 27 6 8
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (incoming) 8,8 8,7 NP 83 8,7 9,2

5.5.2.  Destino de alumnos outgoing

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | Satisfaccion
e ) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del alumno
Hogeschool Utrecht 0 0 1 0 0 NP
Instituto Politécnico de Lisboa -Escola Superior
de Tecnologia da Saude de Lisboa 0 1 0 0 0 NP
Sheffield Hallam University 1 0 0 0 0 NP
University of Central Florida 1 0 0 0 0 NP
ONU Thailand 0 0 0 0 1 NC

TOTAL 2 1 1 0 1

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | Satisfaccion
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | del alumno

Instituto Politécnico de Lisboa 0 0 0 0 1 8,9

DESTINO (PMO-AUD)

TOTAL 0 0 0 0 1
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5.5.3.  Origen de alumnos incoming

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

ORIGEN 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Aberystwyth University 1 0 0 0 0 0
Aristoteleio Panepistimio Thessalonikis 0 2 0 2 2 0
Aristotle University of Thessaloniki 1 0 0 0 0 0
Artesis Plantijn University College 1 1 0 0 0 0
Audencia Business School 2 1 0 0 0 0
Avans Hogeschool 3 3 0 2 0 0
Bahcesehir University 4 6 0 2 0 0
Collegium Civitas 0 2 0 0 0 0
Dolnos$laska Szkola Wyzsza 1 2 0 0 0 0
Fachhochschule Kufstein Tirol 0 0 0 2 0 0
FHWien der WKW 0 3 0 0 0 0
['L?;(:?n ngulr?_;de Namur-Liege- 1 2 0 0 0 0
Haute Ecole Louvain en Hainaut 0 0 0 2 0 0
Hoggschoql Utrecht (HU University of 3 3 0 5 1 0
Applied Sciences Utrecht)

Istanbul Aydin University 0 0 0 1 0 0
Istanbul Universitesi 0 1 0 1 0 0
Institut d’Etudes Politiques de Bordeaux 2 1 0 0 0 0
Instituto Politécnico de Lisboa 0 0 0 0 0 1
Istanbul Universitesi 2 0 0 0 0 0
Jonkdping University 0 0 0 3 0 0
Kadir Has University 0 3 0 0 0 0
Keele University 0 2 0 0 1 0
Kocaeli Universitesi 3 2 0 2 0 0
KU Leuven 2 3 0 2 4 0
Liverpool John Moores University 2 0 0 2 0 0
Masarykova Univerzita v Brne 1 0 0 0 0 0
Meiji Gakuin University 0 4 0 1 0 0
Okan Universitesi 1 0 0 0 0 0
Philipps-Universitat Marburg 0 1 0 0 0 0
Protestants Christelijke Hogeschool 2 0 0 0 0 0

Marnix Academie
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ORIGEN 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ruhr-Universitat Bochum 2 0 0 0 0 0
Saxion 1 1 0 2 0 0
(SSSJI?/IIE)%L&F:ITJOB% ,c,je Mediatore Linguistici 1 0 0 1 0 0
Scuola Super!ore per I\_/Iediatori Linguistici 1 1 0 1 0 0
(SSML) Carolina Albasio
Sheffield Hallam University 0 1 0 0 0 0
Solent University 0 0 0 1 0 0
Technische Hochschule Deggendorf 1 1 0 1 0 0
Technische Universitédt Chemnitz 0 1 0 0 0 0
TU Dortmund 1 0 0 0 0 0
Universidad Argentina de la Empresa 1 0 0 0 0 0
Universidad Casa Grande 1 0 0 1 1 0
Universidad de Malaga 0 0 0 1 0 0
Universidad La Salle Laguna 1 0 0 0 0 0
Universidade dos Agores 1 1 0 0 0 0
Universita degli Studi di Macerata 1 0 0 1 0 0
Universita degli Studi Milano — Bicocca 1 1 0 1 0 0
g:é\ll:;szl;a degli studi di Roma “La 0 1 0 0 0 0
Universita degli Studi di Salerno 0 0 0 2 1 0
Universitat Duisburg-Essen 2 0 0 0 0 0
ﬁgi[;/gcr:itatea Babes-Bolyai din Cluj- 0 0 0 2 0 0
Université de Lille 1 1 0 0 0 0
Université de Lorraine 1 0 0 3 0 0
Université de Mons 2 1 0 0 0 0
Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne 1 0 0 0 0 0
Universiteit Gent 1 0 0 0 0 0
University of Central Florida 2 0 0 0 0 0
University of Greenwich 3 0 0 1 0 0
Univerza v Ljubljani 0 1 0 1 0 0
Vilniaus Universitetas 0 1 0 0 0 0
TOTAL 58 54 0 46 10 1

DI-005-2324-PMO -39-



universidad
SA N J O RG E }j;% Memoria Anual del Programa 2023-2024

GRUPO SANVALERO Grado en Periodismo

5.5.4.  Andlisis calidad programa de movilidad
El programa de movilidad contd en el curso 2023-2024 unas cifras ligeramente superiores a las del curso
anteriores y en la misma linea de las de cursos anteriores. Las valoraciones obtenidas son buenas y mejoran

a las del curso anterior en todos los casos.

Como dato positivo, se han reactivado las experiencias Outgoing después de un periodo en el que se habian
parado. No obstante, sigue siendo un problema la aplicacion restrictiva de los criterios de convalidacion de
créditos para los alumnos propios.

Cabe destacar la existencia de un periodo de practicas internacionales de una alumna del grado en una
agencia de la ONU en Tailandia.

Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas
El Grado de Periodismo extiende su actividad formativa mas alld de las aulas a través de numerosas
actividades académicas y extraacadémicas: congresos, seminarios, jornadas, conferencias, charlas, talleres,
visitas, etc. Se incluyen todas las actividades en las que han participado alumnos y/o profesores del Grado
en Periodismo (también las organizadas por otros departamentos de la US] y entidades externas).
- Jornada de bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso. Organizado por el Vicedecanato de Alumnos
y las direcciones de grado.
- USJ Connecta 2023. XI Encuentro Empresas-USJ, evento celebrado el 16 de febrero de 2024.
- Visita de estudio a Uncastillo.
o Fecha (y hora): 10 de noviembre de 2023 de 9:00 a 15:00. Uncastillo, Zaragoza.
o Analizar el patrimonio cultural, su relacion con la historia y aplicacién de técnicas de
documentacidn.
o Materias y/o areas implicadas: Documentacion, e Historia Universal Contemporanea.
- «Comprender la estructura narrativa de tu vida».
o Fecha (y hora): 8 de abril. Aula Magna de la Facultad de Comunicacién y CC. Sociales.
o Diego Blanco, escritor, guionista y productor de TV, dio una conferencia sobre las claves
de como el autor construye los personajes de una historia, utilizando como ejemplo las
narraciones clasicas del cine y la literatura.

o Materias y/o &reas implicadas: Comunicacion Escrita (Area de Comunicacion).

«El arte de defender las ideas. Claves de la argumentacions.
o Fecha (y hora): 30 de abril. A21. Facultad de Comunicacién y CC. Sociales.
o Fernando Lopez Pan, profesor e investigador de la Universidad de Navarra, explico cudles
son las estrategias discursivas que operan en los debates, intercambios de ideas y
defensas de posturas ideoldgicas.
o Materias y/o areas implicadas: Comunicacion Escrita (Area de Comunicacion).

«El proceso creativo de una novela».
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o Fecha (y hora): 30 de abril de 2024. A21 de la Facultad de Comunicacién y CC. Sociales.

o Cristina Pérez Ibafez, escritora, profesora de Lengua y Literatura y antigua alumna,
explicd todo el proceso creativo de una novela: cdmo surge la idea, cdmo es la fase de
escritura, edicidon y correccion y como es la negociacion con las editoriales.

o Materias y/o &reas implicadas: Comunicacion Escrita (Area de Comunicacion).

-V Liga de Debate USJ]

o Fecha (y hora): 6 de marzo — 30 de abril de 2024.

o Actividad de Huella US] abierta a todos los estudiantes de la Universidad San Jorge, y en
la que participaron alumnos de las cuatro titulaciones del Area de Comunicacién de la
Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales. La actividad conté con una fase formativa,
una fase de entrenamiento de los equipos, y una fase competitiva, que culmind con la
celebracion de la final del torneo el 30 de abril. Participaron 32 estudiantes de 13
titulaciones diferentes y todos los centros de la US]. También hubo docentes del grado
en el jurado de dos eliminatorias. Una docente del grado es una de las coordinadoras de
esta actividad.

- “Encuentro sobre Paco Martinez Soria: persona y personaje”,

o 10 de enero de 2024. Encuentro-conversatorio con la hija del actor en el que se ha
reflexionado y aprendido sobre la dimensidn personal, asi como sobre la produccion y
papel del artista, donde su uso particular del lenguaje ha sido muy caracteristico y
determinante. Materia: Lengua espafiola y comunicacion.

- II JORNADAS: «CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO — UCRANIA-RUSIA»

o Fecha (y hora): 24 de noviembre de 2023

o Abordar el conflicto Ucrania-Rusia, en gran medida sus causas y sus efectos a escala
internacional.

o Documentacion — Historia universal contemporanea

- Talleres impartidos en centros escolares. A lo largo del curso, profesores del grado han impartido
mas de 30 talleres en centros educativos del conjunto de Aragdn, todos ellos destinados a alumnos
de secundaria y bachillerato, y centrados tanto en el fendmeno de la desinformacion como en la
necesidad de aportar criterios técnicos a la hora de buscar informacién en internet. Hemos visitado
los siguientes centros: Cristo Rey Escolapios de Zaragoza, IES Ramén y Cajal de Zaragoza,
Marianistas El Pilar de Zaragoza, Colegio Calasanz de Zaragoza San Vicente de Paul de Zaragoza,
IES San Alberto Magno de Sabifidnigo, IES Reyes Catodlicos de Ejea de los Caballeros.

- Participacion en el Congreso de Periodismo de Huesca. El grado en Periodismo particip6 en el XXV
Congreso de Periodismo de Huesca (14 y 15 de marzo de 2024), el mas importante en Espafia
dentro del ambito profesional, con la asistencia de 30 estudiantes y 4 docentes. Ademas, uno de
los docentes formd parte de los comités cientifico y organizador.

- Participacién en la Noche de los Investigadores. Dos profesores del grado participaron en la Noche
de los Investigadores celebrada el 29 de septiembre en el Caixaforum de Zaragoza. Uno de ellos
impartid una microcharla titulada “Mundo Fake” y la otra particid en un evento de encuentros

personales con el publico asistente.
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- Jornadas Informacién ante Fendmenos Meteoroldgicos Extremos. Organizadas con bajo el auspicio
del proyecto LIFE Ebro Resilience P1 y junto con la Confederacion Hidrografica del Ebro se divideron
en dos sesiones: 25 de octubre y la segunda el 18 de abril.

a. La primera sesion tuvo lugar en la sede del Colegio de Periodistas de Aragon.

b. La segunda sesidn tuvo un componente practico y nuestros futuros periodistas exploran
las aguas del Ebro entre Alcala de Ebro hasta Cabafias de Ebro, para aprender cuales son
las claves para informar con rigor en casos de inundacion.

- Bajo el titulo “El reto joven”, las eurodiputadas Isabel Garcia (PSOE) y Ana Collado (PP), junto a la
periodista Natalia Asin (Henneo) y el director del grado, exploramos el presente y futuro de la UE
y profundizamos en los aspectos clave de cara a las elecciones europeas. La jornada estuvo
organizada con el diario 20 Minutos.

- El 3 de mayo conmemoramos el Dia Mundial de la Libertad de Prensa. Nuestro grado fue el anfitrion
de la presentacion a nivel nacional de la Clasificacién Mundial de la Libertad de Prensa 2024, renking
que elabora la ONG internacional Reporteros Sin Fronteras. Para ello se organizd un acto para
medios de comunicacion en el que participaron Edith Rodriguez, vicepresidenta del Consejo Mundial
de RSF; Ebbaba Hameida, vicepresidenta de RSF Espafia; Isabel Poncela, presidenta-decana del
Colegio de Periodistas de Aragon; y Shereen Dajani, periodista palestina que trabaja en RTVE;
ademas del director del grado, José Juan Verdn. Este elenco posteriormente tuvo un encuentro
con los alumnos del grado.

- El 3 de mayo fuimos anfitriones de la entrega de premios y la posterior fiesta anual del Colegio de
Periodistas de Aragén. Con mas de 150 invitados, nos visitaron los principales profesionales de los
medios aragoneses, asi como una nutrida representacion de autoridades entre las que destacd la
presencia del Presidente de Aragon, Jorge Azcon.

- Desde el grupo de investigaciéon Comunicacion, Periodismo, Politica y Ciudadania se organizo el
ciclo de seminarios “Estrategias de comunicacién e investigacién en el ambito profesional y
académico”. En este marco, el 13 de mayo acudio a clase de Métodos y técnicas de investigacion
social el experto Javier Miravete, Director de Investigacion de A+M y Gerente estratégico de ZZ
Data Labs, quien habld sobre “La investigacion a través de encuestas”.

- Otra sesion destacada fue la impartida por Enrique Acosta, socio director de Piensa en Web, en la
materia Empresa Comunicativa el 9 de mayo. Habld sobre el pensamiento estratégico como formula
para desarrollar proyectos de éxito.

- Visita al platé del programa "Atrapame si puedes" de MediaPro que se emite en Aragon TV. Los
alumnos de 39, dentro de la asignatura Produccion periodistica, participaron en la grabacion de
este programa.

- Asignatura Cultura Visual (1°)

- Visita al Alma Mater Museum. Alumnos de 1° dentro de la asignatura de Comunicacion Visual.

- Conferencia de la profesora Helena Barranha de la Universidad de Lisboa. quien nos brind6 una
fascinante charla sobre el arte derivativo como expresion de la cultura visual contemporanea.

Desde la interseccion entre el arte y la sociedad actual, la profesora Barranha ofrecidé una
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perspectiva Unica sobre como el arte derivativo refleja y moldea nuestra comprension del mundo
que nos rodea.

- Visita al Museo Goya Coleccién Fundacion Ibercaja - Museo Camoén Aznar. Alumnos de 1° dentro
de la asignatura de Comunicacién Visual.

- Dentro de la asignatura de Etica, el 11 de diciembre se celebr una sesion con la Fundacién Vicente
Ferrer. Miembros de esta Fundacion vinieron a clase de Etica y los alumnos de los cuatro grados
de Comunicacion, ademas de conocer sus actividades, les "asesoraron" en lo referente a sus
campafias de comunicacion. Fue interesante la comunicacion por ambas partes.

- El 22 de marzo, el profesor José Juan Verdn ofrecidé una conferencia sobre los peligros de la
desinformacidn para la convivencia dentro del ciclo "Una mirada al mundo en el que vivimos: Temas
y tendencias de la actualidad internacional" de la Fundacion CAIL

- El 26 de febrero, los alumnos de 3° visitaron las instalaciones de Aragdn Digital. Exploraron el
mundo del periodismo de primera mano, sumergiéndose en el corazon de la informacién local.

- El 23 de febrero. en el aula magna de nuestra facultad fuimos testigos de la grabacion en vivo del
programa "Historia de Aragén" de Aragdn Radio. Los conductores, Sergio Martinez Gil y Santiago
Navascués, estuvieron acompafiados por diversos colaboradores y nuestros estudiantes no se
perdieron la oportunidad de presenciar como se realizd un programa de radio/podcast en vivo y en
directo. Dentro de los actos del Salon del Libro de Villanueva de Gallego, con el que colaboramos.

- El 21 de febrero se celebro la Jornada sobre Justicia Social de la USJ en cuyo disefio y organizacion
participé decisivamente el grado. También asisti6 un nutrido grupo de alumnos. Ademas, los
alumnos Miguel Gémez y Nuria Rabadan tuvieron la oportunidad de entrevistar a Maixabel Lasa,
exdirectora de la Oficina de Atencion a Victimas del Terrorismo del Gobierno Vasco.

- El 15 de febrero, tres de nuestros profesores (Carmela Garcia, Cristina Zurutuza y José Juan Verdn)
visitaron los colegios Teresiano del Pilar, Carmelitas y Cristo Rey con motivo del Dia Internacional
de la Mujer y la Nifia en la Ciencia.

- El 9 de febrero, los alumnos Miguel Gomez y Nuria Rabadan participacion en el lanzamiento de la
nueva campaina de Manos Unidas Zaragoza y fueron los presentadores de su gala anual, que se
tituld 'El Efecto del Ser Humano', resaltando el papel crucial del ser humano en la lucha contra la
emergencia climatica.

- El 5 de febrero, la alumna Pilar Bernal publicd una entrevista exclusiva en 20 Minutos a Pedro
Acosta, joven prodigio del motociclismo espafiol, con motivo de su debut en el mundial de Moto
GP.

- Actividades dentro de la asignatura de Periodismo Especializado I (3°)

- Visita a las Cortes de Aragon, asistencia al pleno, visita a las instalaciones enfocadas a la
comunicacion y a la atencidon de medios, masterclass de Manuel Lorenzo, director de Comunicacion.

- Visita al Gobierno de Aragdn, asistencia a la rueda de prensa posterior al Consejo de Gobierno por
parte de la vicepresidenta Mar Vaquero. Oportunidad de realizar preguntas.

- Visita al centro de operaciones del 112.

- Asistencia a una rueda de prensa de la Union de Consumidores de Aragdn celebrada en el Centro
de Prensa de Zaragoza el 11 de diciembre.
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- Taller sobre retransmision de eventos deportivos en directo de la mano del periodista deportivo y
exalumno de la USJ Fernando Ramos.

- Masterclass sobre el mundo del periodismo de sucesos y tribunales de la mano de Esther Ldpez,
exalumna destacada y redactora de Aragdn TV. Actividad conjunta con el Grado en Criminologia.

- Actividades dentro de la asignatura Redaccién Periodistica en Medios Digitales (4°)

- Masterclass con Sandra Pallarés de Numéricco sobre la redaccién corporativa, mantenimiento de
blogs y webs de empresa, posicionamiento SEQ y pautas de redaccion de estos contenidos digitales
que se diferencian de los de un medio de comunicacién. También abordd otras facetas del gabinete
de comunicacién como las notas de prensa, ruedas de prensa y eventos.

- Visita a la sede de Hiberus en Zaragoza para conocer sus instalaciones y la actividad que desarrolla.
Ademas, charla con la explicacion del trabajo que realizan en inteligencia artificial para los medios
de comunicacion y editores/gestores de noticias.

- Rueda de prensa de Ibercaja para que el alumno asista a una rueda de prensa real y haga una
practica, en este caso de economia, a raiz de la presentacion de la Revista Economia Aragonesa.

- Actividades dentro de la asignatura Técnica Fotografica y Fotoperiodismo

- Dia 21 de febrero: Clase de fotografia Analdgica en el laboratorio quimico. Los alumnos han
ampliado fotografias en el cuarto oscuro y han aprendido todo el proceso de positivado de
imagenes.

- Dia 2 de mayo: Clase de reportaje callejero en el Mercado Central. Los alumnos realizaron un
reportaje fotografico en el Centro de Zaragoza, con especial atencion al Mercado Central y sus
gentes. Han trabajado con distintas iluminaciones y composiciones para lograr un buen resultado.

- Exposicion "El Ojo Fotografico.14 de Fotoperiodismo"! donde se exhiben los fotorreportajes mas
destacados de los alumnos de Photographic Technique and Photojournalism. Esta muestra recogid
un trabajo de Iago Benavides y de Alejandro Fernandez sobre la primera etapa del Camino de
Santiago en tierras aragonesas. Entre el 23 de marzo y el 27 de abril en la sala Jalén Angel, Edificio
Grupo San Valero-Universidad San Jorge.

- Actividades dentro de la asignatura Teoria y Técnica de Radio

- Asistencia a un evento o rueda de prensa externo, realizacion de la cobertura informativa,
preparacion de la noticia en formato radio y puesta en escena en los estudios de radio de la
Facultad. Fueron estos tres eventos:

- Presentacion 'Care Solidarity Rosé 2024.Proyecto Bodegas Care y AMAC - GEMA. Casa Montal,
Zaragoza, 8 de marzo

- Presentacion libro "Con Gusto" en la Biblioteca de Aragon, Doctor Cerrada. Zaragoza, 11 de marzo.

- Cobertura informativa sobre sobre evento de la Academia Aragonesa de Gastronomia dentro del
ciclo de conferencias “Fiestas gastrondmicas en Aragon”. Ambito Cultural de El Corte Inglés,
Zaragoza, 12 de marzo.

- Asistencia y realizacién de practica voluntaria sobre la grabacién del Podcast de Aragén Radio
"Historia de Aragon" en el Aula Magna de la Facultad de Comunicacion, con sus presentadores y
colaboradores, con motivo del Saldn del Libro de Villanueva de Gallego. 23 de febrero.
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- Clase magistral por parte de Javier Martinez, Director de Marketing, Negocio y Sostenibilidad de la
Corporacion Aragonesa de Radio y Television (CARTV). 16 de mayo.

6.2. Principales hitos del curso académico
El principal hito del curso académico 2023-2024 fue la culminacion en el disefio del nuevo plan de estudios,

cuya tramitacién administrativa queda pendiente para el siguiente curso.

Desde el punto de vista de las acciones desarrolladas cabe destacar la implicacién del alumnado con el
mundo profesional por medio de la participacion en congresos y jornadas, asi como la celebracion de

numerosos masterclass.

Estos eventos, junto con el impulso la visita a medios de comunicacion o la presencia de profesionales en
nuestras aulas (ya sea en forma de talleres, charlas o masterclass), marcaron la tendencia a aproximar al
maximo el acercamiento de nuestro grado desde lo académico a la realidad profesional. Asi, en las
actividades realizadas en el curso 2023-2024 participaron mas medio centenar de profesionales destacados
de distintos medios y empresas, ademas de algunos profesores destacados de otras universidades
espanolas.

De estas actividades se ha dado cuenta en la relacion de ellas que se ha incluido en el apartado anterior de
la memoria. En algunas de ellas como el seminario de fotoperiodismo, los seminarios sobre universos de
marca, los que se celebraron sobre desinformacidn y procesos electorales, el seguimiento de la noche
electoral o los relacionados con la guerra de Ucrania, ademas, se contd con la asistencia de profesionales

del Colegio Profesional de Periodistas de Aragon o la asociacion Dircom Aragén.

En la misma linea, se establecié un sistema de refuerzo de las practicas extracurriculares del alumnado del
grado, asi como la reactivacion del programa de formacion para egresados, que incluye un primer periodo
de practicas remuneradas que equivale a una primera oportunidad laboral. Debe destacarse el buen trabajo
realizado al respecto en conjunto con la Unidad de Orientacion Profesional y Empleo de la USJ.

Una cuestion destacada son los talleres sobre deteccion de bulos y proteccion contra la desinformacion que
por tercer afio se han impartido por profesores del grado en centros educativos de secundaria y bachillerato,
asi como en otras instituciones de formacion no reglada. Este programa pasé de los 27 talleres del curso
2021-2022 a los 44 del 2022-2023 y a los mas de 30 de este 2023-2024. Ademas, se colabord con el Colegio
Profesional de Periodistas de Aragdn en el proyecto Desenreda, que va en el mismo sentido. Este hecho
supone una importante labor de alfabetizacién mediatica por parte de la Universidad San Jorge, al tiempo
que da muestra del compromiso de los docentes del grado.
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7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE
7.1. Distribucion de calificaciones

PMO

No presentado 3,3% 1,1% 1,2% 3,5% 0,4% 0,3%

Suspenso 7,4% 5,2% 10,4% 11,0% 5,7% 6,5%

Aprobado 31,0% 31,0% 36,7% 30,7% 42,3% 34,7%

Notable 45,6% 47,5% 39,8% 46,1% 46,6% 50,7%

Sobresaliente 10,5% 12,3% 9,3% 7,1% 3,9% 5,9%

Matricula de honor 2,2% 2,8% 2,6% 1,6% 1,1% 1,6%

AUD-PMO

No presentado - - - - 0,6% 0,0%

Suspenso - - - - 9,8% 2,2%

Aprobado - - - - 27,0% 23,2%

Notable - - - - 47,1% 52,7%

Sobresaliente - - - - 6,9% 12,1%

Matricula de honor - - - - 8,6% 8,9%

7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA pres::ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Iél:l.;:‘ic:;:
GRADO EN PMO
COMUNICACION ESCRITA 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0% 0,0%
CULTURA VISUAL 0,0% 0,0% 18,2% 36,4% 36,4% 9,1%
DOCUMENTACION 0,0% 0,0% 11,1% 77,8% 11,1% 0,0%
ENGLISH 0,0% 11,1% 11,1% 66,7% 11,1% 0,0%
EHQLDIIEI\I/IS/TS ?fjg ;\IA;PP 0,0% 0,0% 55,6% 44,4% 0,0% 0,0%
Eéﬂgﬁ%&%féﬁ 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
EE)SJTOET,II’SOUR'\}\I&’EESAL 0,0% 10,0% 70,0% 20,0% 0,0% 0,0%
t%%Guul\ﬁgngg\loLA Y 0,0% 22,2% 66,7% 11,1% 0,0% 0,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 77,8% 22,2% 0,0% 0,0%
TEORIA DE LA COMUNICACION 7,1% 50,0% 42,9% 0,0% 0,0% 0,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0%
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MATERIA pres::ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente z::g::::
ECONOMIA 0,0% 20,0% 20,0% 60,0% 0,0% 0,0%
GENEROS PERIODISTICOS 0,0% 11,1% 55,6% 33,3% 0,0% 0,0%
HUMANISMO CiVICO 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0%
é’éﬁﬁﬁ%&#& 0,0% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0%
JOURNALISM 0,0% 0,0% 20,0% 80,0% 0,0% 0,0%
LIERITURA Y ANALISIS DE 0,0% 40,0% 20,0% 40,0% 0,0% 0,0%
EIOSJEE"IG\?OPR%LJE)CSOS 0,0% 57,1% 28,6% 14,3% 0,0% 0,0%
SOCIOLOGIA 0,0% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0% 0,0%
TEORIA Y TECNICA DE LARADIO | 0,0% 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0%
CIBERPERIODISMO 0,0% 0,0% 18,2% 36,4% 36,4% 9,1%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA 0,0% 0,0% 40,0% 50,0% 0,0% 10,0%
EDICION DIGITAL 0,0% 0,0% 44,4% 55,6% 0,0% 0,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 0,0% 0,0% 10,0% 90,0% 0,0% 0,0%
ETICA 0,0% 0,0% 30,0% 60,0% 0,0% 10,0%
P A DEL PERIODISMO 0,0% 30,0% 70,0% 0,0% 0,0% 0,0%
e oo P 0,0% 0,0% 37,5% | 62,5% 0,0% 0,0%
Egg‘g’RYrVIEIGTING AND 0,0% 0,0% 20,0% 80,0% 0,0% 0,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO 1 0,0% 0,0% 25,0% 66,7% 0,0% 8,3%
PRODUCCION PERIODISTICA 0,0% 0,0% 0,0% 91,7% 0,0% 8,3%
D A DEL 0,0% 0,0% 77,8% 22,2% 0,0% 0,0%
oo DL 0,0% 0,0% 44,4% 55,6% 0,0% 0,0%
DISENO WEB 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0%
LOCUCION RADIOFONICA 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO II 0,0% 0,0% 28,6% 71,4% 0,0% 0,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 0,0% 33,3% 66,7% 0,0%
PRESENTACION EN TELEVISION 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
IRI\'IAI%CR)IVIY AﬁbEVISION 0,0% 0,0% 0,0% 87,5% 12,5% 0,0%
E,IEE%?CC)EISI'\'GFTEELIEOSDISTICA EN 0,0% 0,0% 28,6% 57,1% 14,3% 0,0%
lg%ﬁ’?{gggﬁ?ﬁm Y 0,0% 0,0% 14,3% 71,4% 14,3% 0,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO 0,0% 0,0% 62,5% 37,5% 0,0% 0,0%
DOBLE GRADO AUD-PMO
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MATERIA pres::ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente z::g::::
COMUNICACION ESCRITA 0,0% 0,0% 333% | 66,7% 0,0% 0,0%
DOCUMENTACION 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0%
EDICION DIGITAL 0,0% 0,0% 250% | 75,0% 0,0% 0,0%
ENGLISH 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 33,3%
AT T e oD 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0%
it 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
EEJSJTC)EF%\()UR'%EESAL 0,0% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0% 0,0%
EE)'\;,IGUU,GEASE@,\?LA Y 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
TEORTA DE LA COMUNICACION 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0% 0,0%
DISERO Y DIRECCION DE ARTE 0,0% 14,3% 143% | 42,9% 14,3% 14,3%
ECONOMIA 0,0% 0,0% 16,7% | 50,0% 16,7% 16,7%
ETICA 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0%
HUMANISMO CIVICO 0,0% 0,0% 0,0% 71,4% 28,6% 0,0%
Gy 0,0% 0,0% 14,3% 85,7% 0,0% 0,0%
IR TURAY ANALISIS DE 0,0% 0,0% 286% | 42,9% 28,6% 0,0%
gf\lE\/TEOSQ%AEITéEﬂgéSAEE 0,0% 14,3% 42,9% 28,6% 0,0% 14,3%
NARRATIVA AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 2,9% | 286% 14,3% 14,3%
pealiasiivribves 0,0% 14,3% 28,6% 28,6% 14,3% 14,3%
SOCIOLOGIA 0,0% 0,0% 16,7% | 50,0% 16,7% 16,7%
roDiovioa) pe 10> MEPIOS 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
TEORTA Y TECNICA DE LARADIO | 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0%
CULTURA VISUAL 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
DISERO GRAFICO MULTIMEDIA 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%
D eign NZADA EN 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%
GENEROS PERIODISTICOS 0,0% 0,0% 333% | 66,7% 0,0% 0,0%
GUION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
O Eo> EDIS 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
JOURNALISM 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
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MATERIA pres::ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente :'::Lc:(::
PRODHCCION Y REALIZACION 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 100,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
XE%';‘S\&IOS%%LE'SE ILIOS MEDIOS 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
gg?/lll\lJL(I)lé(A)gIIC{-)\NDEULgIOVISU AL 0,0% 0,0% 50,0% 25,0% 25,0% 0,0%
oo DL L 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 0,0% 33,3%
T ORANEne. A 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 0,0% 25,0%
GUION TELEVISIVO 0,0% 0,0% 75,0% 0,0% 25,0% 0,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL 0,0% 0,0% 50,0% 25,0% 0,0% 25,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS |  0,0% 0,0% 75,0% 0,0% 0,0% 25,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO 1 0,0% 0,0% 33,3% 33,3% 0,0% 33,3%
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL II 0,0% 0,0% 33,3% 33,3% 0,0% 33,3%
PRODUCCION PERIODISTICA 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 0,0% 25,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO 0,0% 0,0% 50,0% 25,0% 0,0% 25,0%

7.3. Tasa de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacién porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacion en el programa.

Tasa de evaluacidn: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion vy el

numero total de créditos matriculados en el programa.

2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
HECHGLE) 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Tasa de rendimiento 91,0% | 945% | 87,5% | 843% | 941% | 92,6%
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Tasa de abandono (5%%*) 0,0% 33,3% 29,4% 11,1% 27,3% 11,1%

Tasa de graduacién
(85%*)

Tasa de eficiencia (80%*) | 96,7% | 95,6% | 96,8% | 98,8% | 956% | 90,1%

53,8% 93,3% 56,3% 58,8% 75,0% 45,5%

Tasa de éxito 932% | 957% | 90,4% | 87,4% | 944% | 92,9%

Tasa de evaluacién 97,6% | 98,8% | 96,8% | 96,7% | 99,7% | 99,7%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion

A partir del curso 2022-2023 se muestran datos desagregados para programas de doble grado:

R EARARARARAES
Tasa de rendimiento - - - - 89,7% | 97,8%
Tasa de abandono - - - - NP NP
Tasa de graduacion - - - - NP NP
Tasa de eficiencia - - - - NP NP
Tasa de éxito - - - - 90,2% 97,8%
Tasa de evaluacion - - - - 99,4% | 100,0%

7.4. Tasa de rendimiento por materia

GRADO PMO

CIBERPERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 85,7% | 100,0% | 100,0%
gg"R"ggé%‘IC\ﬁgN AUDIOVISUAL 100,0% NP NP NP NP NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP NP NP
COMUNICACION ESCRITA 857% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0%
COMUNICACION ESTRATEGICAS ONLINE 100,0% NP NP NP NP NP
COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL 100,0% NP NP NP NP NP
CULTURA VISUAL 87,5% | 90,0% | 857% | 88,9% | 100,0% | 100,0%
DEONTOLOGIA DEL PERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 83,53% | 100,0% | 100,0%
DISENO WEB 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE 100,0% | 833% | 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOCUMENTACION 60,0% | 80,0% | 72,7% | 583% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA 100,0% | 100,0% | 57,1% | 77,8% | 875% | 80,0%
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EDICION DIGITAL 87,5% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH 714% | 778% | 77,8% | 80,0% | 100,0% | 88,9%
ETICA 714% | 933% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Fony MENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS 857% | 889% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0%
GABINETE DE COMUNICACION 100,0% | NP NP NP NP NP
GENEROS PERIODISTICOS 769% | 80,0% | 80,0% | 70,0% | 90,0% | 88,9%
HISTORIA DE LA COMUNICACION 857% | 889% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DEL PERIODISMO ESPAROL 77,8% | 90,9% | 100,0% | 455% | 90,0% | 70,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 714% | 100,0% | 100,0% | 889% | 80,0% | 90,0%
HUMANISMO CfVICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION 750% | 100,0% | 857% | 714% | 90,0% | 75,0%
JOURNALISM 92,9% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPAROLA Y COMUNICACION 583% | 92,9% | 90,9% | 90,0% | 1000% | 77,8%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 88,9% | 87,5% | 889% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 100,0% | 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0% | 60,0%
LOCUCION RADIOFONICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
?gg&'ﬁos Y TECNICAS DE INVESTIGACION | g3 30 | 90005 | 875% | 750% | 100,0% | 100,0%
NEWS WRITING AND REPORTING 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO 1 100,0% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
PERTODISMO ESPECIALIZADO II 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRESENTACION EN TELEVISION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RADIO Y TELEVISION INFORMATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
g?gﬁiﬂ%’“ PERIODISTICA EN MEDIOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS 61,5% | 90,0% | 91% | 563% | 769% | 42,9%
SOCIOLOGIA 91,7% | 100,0% | 667% | 70,0% | 88,9% | 100,0%
I(E)%IPCE’I*{ STOCRAFICAY 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEORfA DE LA COMUNICACION 714% | 692% | 615% | 40,0% | 455% 42,9%
TEORFA Y TECNICA DE LA RADIO 91,7% | 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0%
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TRABAJO FINAL DE GRADO 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
DOBLE GRADO AUD-PMO

COMUNICACION ESCRITA - - 100,0% 100,0% 72,7% 100,0%
CULTURA VISUAL - - NP NP 100,0% 100,0%
QE(D)?IO'I'VOIE?J%I_A DE LA COMUNICACION B B NP NP NP 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION - - NP NP NP 100,0%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA - - NP NP 100,0% 100,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE - - NP 100,0% 100,0% 85,7%
DOCUMENTACION - - 100,0% 100,0% 88,9% 100,0%
ECONOMIA - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION - - NP NP 100,0% 100,0%
EDICION DIGITAL - - 100,0% 80,0% 77,8% 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA - - NP NP 100,0% 100,0%
ENGLISH - - 100,0% 100,0% 88,9% 100,0%
ETICA - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
B T T [ w e | o
ElFJ{';pDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS _ _ 100,0% 100,0% 77,8% 100,0%
GENEROS PERIODISTICOS - - NP NP 100,0% 100,0%
GUION AUDIOVISUAL - - NP NP 100,0% 100,0%
GUION TELEVISIVO - - NP NP NP 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION - - 100,0% 100,0% 88,9% 100,0%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES - - NP NP 100,0% 100,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA - - 100,0% 100,0% 90,9% 100,0%
HUMANISMO civIco - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL - - NP NP NP 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION - - NP 75,0% 100,0% 100,0%
JOURNALISM - - NP NP 100,0% 100,0%
LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION - - 100,0% 100,0% 81,8% 100,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL - - 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
gflgglc:\lla_os Y TECNICAS DE INVESTIGACION . . NP 100,0% | 50,0% 85, 7%
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NARRATIVA AUDIOVISUAL - - NP 750% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS - - NP NP NP 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO I - - NP NP NP 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I - - NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL 11 - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA - - NP NP 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA - - NP NP NP 100,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL - - NP NP 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS - - NP 100,0% | 100,0% 85,7%
SOCIOLOGIA - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
XECDTg\b%%i/i\LEsE ILOS MEDIOS ; ; NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
oOOrOSLE DE 105 MEDIOS - - NP NP | 100,0% | 100,0%
TEORfA DE LA COMUNICACION - - 50,0% 80,0% 75,0% 75,0%
TEORTA Y TECNICA DE LA RADIO - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO - - NP NP NP 100,0%
7.5. Tasa de éxito por materia

GRADO PMO

CIBERPERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0%
Eggﬁg&féf” AUDIOVISUAL 100,0% NP NP NP NP NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP NP NP
COMUNICACION ESCRITA 100,0% NP NP 100,0% | 750% | 100,0%
COMUNICACION ESTRATEGICAS ONLINE 100,0% NP NP NP NP NP
COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL 100,0% NP NP NP NP NP
CULTURA VISUAL 100,0% | 100,0% | 857% | 88,9% | 100,0% | 100,0%
DEONTOLOGIA DEL PERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 83,3% | 100,0% | 100,0%
DI-005-2324-PMO -53-




universidad
Ve
SANJORGE )A S

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual del Programa 2023-2024
Grado en Periodismo

DISENO WEB 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISERO Y DIRECCION DE ARTE 100,0% | 833% | 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOCUMENTACION 60,0% | 80,0% | 72,7% | 583% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA 100,0% | 100,0% | 57,1% | 77,8% | 87,5% | 80,0%
EDICION DIGITAL 87,5% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH 833% | 77,8% | 100,0% | 889% | 100,0% | 88,9%
ETICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
;LFJ{':PDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0%
GABINETE DE COMUNICACION 100,0% | NP NP NP NP NP
GENEROS PERIODISTICOS 76,9% | 889% | 80,0% | 77,8% | 90,0% 88,9%
HISTORIA DE LA COMUNICACION 100,0% | 889% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DEL PERIODISMO ESPAROL 77,8% | 100,0% | 100,0% | 50,0% | 90,0% | 70,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 714% | 100,0% | 100,0% | 889% | 80,0% | 90,0%
HUMANISMO CfVICO NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION 81,8% | 100,0% | 857% | 833% | 90,0% | 750%
JOURNALISM 92,9% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPAROLA Y COMUNICACION 583% | 929% | 90,9% | 90,0% | 100,0% | 77,8%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 88,9% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 60,0%
LOCUCION RADIOFONICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
?gg&'ﬁos Y TECNICAS DE INVESTIGACION | g3 30, | 100094 | 875% | 750% | 100,0% | 100,0%
NEWS WRITING AND REPORTING 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO 100,0% | NP NP NP NP NP
PERIODISMO ESPECIALIZADO 1 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO I1 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRESENTACION EN TELEVISION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RADIO Y TELEVISION INFORMATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
g?gﬁiﬂ%’“ PERIODISTICA EN MEDIOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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2018- | 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
LS 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS 66,7% 90,0% 9,1% 69,2% 76,9% 42,9%
SOCIOLOGIA 100,0% | 100,0% | 66,7% 77,8% | 100,0% | 100,0%
TECNICA FOTOGRAFICA Y
FOTOPERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEORIA DE LA COMUNICACION 71,4% 69,2% 61,5% 40,0% 45,5% 46,2%
TEORIA Y TECNICA DE LA RADIO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO AUD-PMO

COMUNICACION ESCRITA - - 100,0% 100,0% 72,7% 100,0%
CULTURA VISUAL - - NP NP 100,0% 100,0%
QE(D)?IO'I'VOIE?J%I_A DE LA COMUNICACION B B NP NP NP 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION - - NP NP NP 100,0%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA - - NP NP 100,0% 100,0%
DISENO Y DIRECCION DE ARTE - - NP 100,0% 100,0% 85,7%
DOCUMENTACION - - 100,0% 100,0% 88,9% 100,0%
ECONOMIA - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION - - NP NP 100,0% 100,0%
EDICION DIGITAL - - 100,0% 80,0% 77,8% 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA - - NP NP 100,0% 100,0%
ENGLISH - - 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
ETICA - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
BN S T [ w e | o
ELFJ{IEIPDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS _ _ 100,0% 100,0% 77,8% 100,0%
GENEROS PERIODISTICOS - - NP NP 100,0% 100,0%
GUION AUDIOVISUAL - - NP NP 100,0% 100,0%
GUION TELEVISIVO - - NP NP NP 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION - - 100,0% 100,0% 88,9% 100,0%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES - - NP NP 100,0% 100,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA - - 100,0% 100,0% 90,9% 100,0%
HUMANISMO civIco - - NP 100,0% 100,0% 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL - - NP NP NP 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION - - NP 75,0% 100,0% 100,0%
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JOURNALISM - - NP NP 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION - - 100,0% | 100,0% | 81,8% | 100,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
gflggg\lios Y TECNICAS DE INVESTIGACION . . NP 100,0% | 50,0% 85.7%
NARRATIVA AUDIOVISUAL - - NP 75,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS - - NP NP NP 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO 1 - - NP NP NP 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I - - NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL 11 - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA - - NP NP 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA - - NP NP NP 100,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL - - NP NP 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS - - NP 100,0% | 100,0% 85,7%
SOCIOLOGIA - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
XECDTg\b%%i/i\LEsE ILOS MEDIOS ; ; NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
oD orOSLE DE 105 MEDIOS - - NP NP | 100,0% | 100,0%
TEORfA DE LA COMUNICACION - - 50,0% 80,0% 75,0% 75,0%
TEORTA Y TECNICA DE LA RADIO - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO - - NP NP NP 100,0%
7.6. Tasa de evaluacion por materia

GRADO PMO

CIBERPERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Eggﬁg&f\ﬁ” AUDIOVISUAL 100,0% NP NP NP NP NP
COMUNICACION CORPORATIVA Y DE CRISIS NP NP NP NP NP NP
COMUNICACION ESCRITA 85,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
COMUNICACION ESTRATEGICA ONLINE 100,0% NP NP NP NP NP
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COMUNICACION POLITICA Y ELECTORAL 100,0% | NP NP NP NP NP

CULTURA VISUAL 87,5% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DEONTOLOGIA DEL PERIODISMO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISERIO GRAFICO MULTIMEDIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISERO WEB 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISERO Y DIRECCION DE ARTE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOCUMENTACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION DIGITAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH 857% | 100,0% | 77,8% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
ETICA 714% | 933% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
oy IENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS 857% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
GABINETE DE COMUNICACION 100,0% | NP NP NP NP NP

GENEROS PERIODISTICOS 100,0% | 90,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION 857% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DEL PERIODISMO ESPAROL 100,0% | 90,9% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO Civico 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION 91,7% | 100,0% | 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0%
JOURNALISM 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPAROLA Y COMUNICACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL 100,0% | 100,0% | 88,9% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS 100,0% | 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LOCUCION RADIOFONICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
?gg&'ﬁos Y TECNICAS DE INVESTIGACION | 100 000 | 90,09 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
NEWS WRITING AND REPORTING 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO 11 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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PRESENTACION EN TELEVISION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RADIO Y TELEVISION INFORMATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
g?gﬁ&ﬂ%’“ PERIODISTICA EN MEDIOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS 92,3% | 100,0% | 100,0% | 81,3% | 100,0% | 100,0%
SOCIOLOGIA 91,7% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 88,9% | 100,0%
TEORFA FOTOGRAFICA Y FOTOPERIODISMO | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEORFA DE LA COMUNICACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%
TEORFA Y TECNICA DE LA RADIO 91,7% | 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO AUD-PMO

COMUNICACION ESCRITA - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CULTURA VISUAL - - NP NP | 100,0% | 100,0%
DEONTOLOGIA DE LA COMUNICACION ) - " " " 100,0%
DERECHO DE LA COMUNICACION - - NP NP NP 100,0%
DISENO GRAFICO MULTIMEDIA - - NP NP | 100,0% | 100,0%
DISERO Y DIRECCION DE ARTE - - NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOCUMENTACION - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA - - NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDICION AVANZADA EN TELEVISION - - NP NP | 100,0% | 100,0%
EDICION DIGITAL - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EMPRESA COMUNICATIVA - - NP NP | 100,0% | 100,0%
ENGLISH - - 100,0% | 100,0% | 889% | 100,0%
ETICA - - NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
e oS T e v [ v |
;‘é’;EAMENTOS DE LA PUBLICIDAD Y LAS ; - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
GENEROS PERIODISTICOS - - NP NP | 100,0% | 100,0%
GUION AUDIOVISUAL - - NP NP | 100,0% | 100,0%
GUION TELEVISIVO - - NP NP NP 100,0%
HISTORIA DE LA COMUNICACION - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES - - NP NP | 100,0% | 100,0%
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HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO Civico - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMACION AUDIOVISUAL - - NP NP NP 100,0%
INTERCULTURAL COMMUNICATION - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
JOURNALISM - - NP NP 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPANOLA Y COMUNICACION - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJE AUDIOVISUAL - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LITERATURA Y ANALISIS DE TEXTOS - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
glggﬁ\lios Y TECNICAS DE INVESTIGACION . . NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVA AUDIOVISUAL - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVAS TRANSMEDIATICAS - - NP NP NP 100,0%
PERIODISMO ESPECIALIZADO I - - NP NP NP 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I - - NP NP 100,0% | 100,0%
PRODUCCION AUDIOVISUAL I - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION PERIODISTICA - - NP NP NP 100,0%
PRODUCCION Y REALIZACION TELEVISIVA - - NP NP 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION TELEVISIVA - - NP NP NP 100,0%
REALIZACION AUDIOVISUAL - - NP NP 100,0% | 100,0%
SISTEMAS POLITICOS CONTEMPORANEOS - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
SOCIOLOGIA - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
XECDTg\b%%i/i\LEsE ILOS MEDIOS ; - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
XECD';‘g\b%%TLESE ILIOS MEDIOS ; - NP NP 100,0% | 100,0%
TEORfA DE LA COMUNICACION - - 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEORTA Y TECNICA DE LA RADIO - - NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FINAL DE GRADO - - NP NP NP 100,0%

7.7. Conclusiones Junta de Evaluacion

Los temas tratados en la junta de evaluacion celebrada el 12 de julio de 2024 fueron los siguientes, teniendo

en cuenta los puntos del orden del dia establecidos (se puede consultar el acta completa para mas detalles):
- Balance del curso.

- Cuestiones normativas.
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- Calidad.
- Objetivos de los planes de accion.
- Ruegos y preguntas.

7.8. Analisis evaluacion del aprendizaje

En lo que respecta a la evaluacion de los aprendizajes, la tabla Distribucién de calificaciones muestra que la
adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior y su sistema de evaluacion continua produce que la
mayoria de las calificaciones se mueva en la franja de los aprobados y la de los notables, una tendencia
muy parecida a la de los cursos anteriores y que encuentra en un rango semejante desde la implantacion

del Grado de Periodismo. Todos los parametros se consideran dentro de la normalidad.

Distribucion de calificaciones
Los datos ofrecen una situacion similar a la de cursos anteriores, siempre dentro de lo que se puede

considerar normal para el tipo de estudios que se estan analizando.

En conjunto, se refleja un resultado positivo en cuanto al rendimiento de los alumnos. Una explicacion légica
y plausible se ha comentado en otros apartados, y que esta relacionado con la docencia y la tutorizacion a
grupos pequefios de alumnos, lo cual permite un seguimiento mucho mas personalizado de los estudiantes.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso de
aprendizaje

El Grado de Periodismo de la Universidad San Jorge fomenta la participacion de los estudiantes en su propio

proceso de aprendizaje de diversas maneras.

En primer lugar, el sistema de evaluacion continua favorece un contexto en el que el alumno es el
protagonista de su formacién. El alumno recibe un feedback inmediato sobre sus trabajos, lo que le permite
identificar sus errores y trabajar para mejorarlos. Esto le ayuda a ser consciente de su evolucion y de la

forma en que aprende.

En segundo lugar, tanto las asignaturas tedricas como practicas integran distintas metodologias que
estimulan la participacion de los alumnos. Por ejemplo, se organizan debates en clase para fomentar el
intercambio de ideas y el espiritu critico. También se incluyen proyectos de investigacion en los que los
alumnos deben salir a la calle a buscar fuentes y organizar encuentros con especialistas. El resultado de
estas investigaciones se publica en la revista del grado, Dragdn Digital.

Otras actividades que promueven la participacion de los estudiantes son los cicles de seminarios, el contacto
con profesionales en el aula, las sesiones de analisis, la asistencia a congreso y jornadas de ambito

profesional, la visita @ medios de comunicacion y los debates sobre temas de actualidad.
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En el curso 2023/2024 se trataron de poner en marcha dos jornadas lideradas por el estudiantado con apoyo
de la direccién de grado: la I Jornada de Comunicacién y Moda, y la VI Jornada de Periodismo Deportivo.
En el primer caso en colaboracién con el alumnado del Grado en Publicidad, la comisién no consiguié avanzar
y se estimé aplazar la iniciativa para el futuro. En el segundo caso la comisién avanzo, pero no fue capaz de

poner en marcha la jornada por falta de organizacién interna.
En definitiva, el Grado de Periodismo de la Universidad San Jorge ofrece a sus estudiantes una amplia
variedad de oportunidades para participar en su propio proceso de aprendizaje. Estas oportunidades

fomentan el espiritu critico y la capacidad de resolucién de problemas de los futuros periodistas.

7.10. Alumnos egresados

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Alumnos egresados (PMO) 21 12 9 6 6 8
Alumnos egresados (PMO-AUD) - - - - - 0
Duracion prevista de los estudios (PMO) 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracién media en los estudios (PMO) 49 4,1 4,0 4,0 4,2 4,4
Duracién prevista de los estudios (PMO- } ) } ) } 50
AUD) )
Duracién media en los estudios (PMO- ) _ ) B B NP
AUD)
VARIACION (PMO) 0,9 0,1 0,0 0,0 0,2 0,4
VARIACION (PMO-AUD) - - - - - NP

7.10.1. Andlisis de egresados y duracion de los estudios

El nimero de egresados se corresponde con el nimero de matriculas, con un ligero incremento en
relacion con afios anteriores.

La duracion media de los estudios es algo mayor que en cursos anteriores, aunque sigue siendo adecuada.
En este caso se debe a la existencia de un alumno que por motivos de salud se vio obligado a realizar un
numero reducido de asignaturas durante varios cursos y alargé el tiempo de matricula. Al ser pocos alumnos,

la existencia de un caso de este tipo tiene un reflejo notable en las medias.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
8.1. Satisfaccion de los alumnos

8.1.1. Encuestas de evaluacion
GRADO EN PMO

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
GE A JH = 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccion con el proceso de 8,8 8,9 9,7 10,0 9,1 9,2
incorporacién de nuevos alumnos (100,0%) | (62,5%) | (30,8%) (6,3%) (75,0%) | (88,9%)
Satisfaccion con el programa de accion 7,7 NP 8,0 9,0 9,4 8,9
tutorial (66,7%) (30,8%) | (22,2%) | (24,1%) | (15,6%)
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Satisfaccion con el servicio de biblioteca (517, ’98%) NP ( 4%?/0) (Ol\:)c%) (Oz\(l)c"/o) (Ol\:)c%)
Satisfaccion con las instalaciones y 7,3 NP 8,6 8,1 71 NC
recursos materiales (58,9%) (11,1%) | (22,7%) | (53,8%) (0,0%)
Satisfaccion con el Servicio de Gestion 7,9 NP 9,8 8,3 7,3 NC
Académica (58,9%) (11,1%) | (22,7%) | (53,8%) (0,0%)
Satisfaccion con los sistemas de 7,5 NP 9,8 9,2 8,0 NC
informacion (58,9%) (11,1%) | (22,7%) | (53,8%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de actividades 71 NP 10,0 9,0 8,2 NC
deportivas (58,9%) (11,1%) | (22,7%) | (53,8%) (0,0%)
Satisfaccion con los servicios de 7,6 NP 8,3 8,6 8,7 NC
restauracion (58,9%) (11,1%) | (22,7%) | (53,8%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de transporte (587, ”}%) NP (13 ’f%) (22 ’74%) (537, ’86%) (Ol\(‘)%/o)
En paréntesis tasas de respuesta
. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
e 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
SatISfE.:ICCI(.)E'l de los estudlantes.con la 8,5 8,3* 8,3 8,9 9,1 NC
organizacion del plan de estudios
Satisfa_ccién _de: Io_s estudiantes con los 8,5 8,4* 8,3 8,3 8,6 NC
materiales didacticos
_Satlsfacaon de_ los esthjJantes de nuevo 8,8 9,4 10,0 10,0 8,7 NC
ingreso con la informacion de la web
Satisfaccion de los estudiantes con las
metodologias docentes 8,5 8,4 83 8,2 8,7 NC
Satisfaccion de los estudiantes con los
sistemas de evaluacién 8,6 8,5 84 8> 88 NC
ﬁatisfaccién de los estudiantes con la labor 8,8 8,6+ 8,7 8,7 8,6 NC
ocente del profesor
DOBLE GRADO EN AUD-PMO
2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
GE A JH = 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccién con el proceso de ) ) ) " " 10,0
incorporaciéon de nuevos alumnos (33,3%)
Satisfaccion con el programa de accién ) ) ) NC 9,0 10,0
tutorial (0,0%) (47,1%) (7,1%)
Satisfaccién con el servicio de biblioteca - - - * (Or\é)c%) (0,'\:)(:0/0)
Satisfaccién con las instalaciones y _ _ _ " 7,9 NC
recursos materiales (60,0%) (0,0%)
Satisfaccion con el Servicio de Gestidn ) ) ) % 7,2 NC
Académica (60,0%) (0,0%)
Satisfaccion con los sistemas de _ _ _ " 7,8 NC
informacién (60,0%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de actividades ) ) ) " 7,3 NC
deportivas (60,0%) (0,0%)
Satisfaccién con los servicios de _ _ _ " 7,9 NC
restauracion (60,0%) (0,0%)
Satisfaccion con el servicio de transporte - - - * 67 Ne
(60,0%) (0,0%)
En paréntesis tasa de respuesta
* Resultado no desagregado, incluido en el grado
. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
G e e e [ (e 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccion de los estudiantes con la
Y ) - - - - - 8,9
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los estudiantes con los } } ) ) ) 7.8

materiales didacticos
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Satisfaccion de los estudiantes de nuevo . . . . . 10.0
ingreso con la informacion de la web !
Satisfaccion de los estudiantes con las } } ) ) ) 8.0
metodologias docentes !
Satisfaccién de los estudiantes con los ) ) _ _ B 79
sistemas de evaluacién !
Satisfaccion de los estudiantes con la labor

- - - - - 8,5
docente del profesor

*Datos correspondientes al primer semestre

8.1.2. Reuniones de delegados

Durante el curso 2023-2024, se han celebrado dos reuniones a nivel de facultad y una reunion a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través
del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

8.1.3.  Anélisis satisfaccion alumnos

Las dos tablas del apartado 7.1.1 reflejan que unas tasas de satisfaccién aceptables por parte de los alumnos
en todos los aspectos sobre los que son consultados, si bien no se disponen de datos sobre algunas
cuestiones por no existir una tasa de respuesta significativa. Las variaciones son relativamente bajas en
conjunto, aunque debera vigilarse en sucesivos cursos por si marcaran algun tipo de tendencia o fuesen

una cuestion meramente coyuntural.

Como se ha indicado, y en la linea del curso anterior, llaman la atencion las bajas tasas de respuesta y el
hecho de que son cada vez menores, curso tras curso. Esta cuestion, ademas, puede restar valor a algunos
de los datos obtenidos o, al menos, obliga a tomarlos con cierta prevencidn. Debe trabajarse esta cuestion
por parte de los responsables de esta cuestion, de modo que las encuestas puedan ofrecer su verdadera

utilidad, como ya se ha sefialado con anterioridad.

Como se hizo en la memoria del curso anterior, cabe entonces poner en valor los datos cualitativos
procedentes de las reuniones con los representantes de los alumnos. En dichas reuniones se percibe una
satisfaccion general con el programa, si bien se detectan pequeias cuestiones de funcionamiento diario que
todos los cursos tratan de mejorarse pero que inevitablemente requieren de un trabajo constante debido a
ciertos cambios en el cuerpo docente o en la asignacion de materias, como son los contenidos de las
asignaturas para evitar solapamientos o mantener y cumplir los criterios de evaluacion publicados en las
guias docentes por parte del profesorado, lo que coincide con las inquietudes manifestadas en ocasiones

anteriores.

El didlogo constante con los alumnos ha demostrado ser siempre una de las mejores fuentes para la revision

y mejora continuas de la docencia y el planteamiento académico y extraacadémico de los grados.
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8.2. Satisfaccion de los egresados
8.2.1. Encuestas de evaluacion

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

ASPECTOS GENERALES 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion con el programa PMO 7/ 7,8 NC 7,6 84 5,9
prog (533%) | (54,5%) | (0,0%) | (50,0%) | (16,7%) | (66,7%)
Satisfaccion con el programa PMO-AUD - - - - - NP
8,0 8,2 8,3 8,0 8,2 8,5

Media Universidad (57,8%) | (47,1%) | (41,4%) | (42,3%) | (40,5%) | (454%)

En paréntesis tasas de respuesta

GRADO EN PMO

£ 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
ASPECTOS ESPECIFICOS 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccion de los egresados con la
organizacion del plan de estudios 4> >8 NC >8 >0 6,0
Satisfaccion de los egresados con la
informacidn recibida sobre el programa 6,4 /» NC /» 10,0 7,0
Satlsfacuop de los egresados con las 8,3 6,7 NC 7.8 10,0 6,0
metodologias docentes
S_atlsfacaon de los e_gresados con los 6,9 8,7 NC 7.8 6,0 5,2
sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los egresados con el personal 8,3 8,5 NC 8,0 9,0 73
de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los
resultados alcanzados 83 7/8 NC 7> 8,0 >8

DOBLE GRADO EN PMO-AUD

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-

ASPECTOS ESPECIFICOS 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccion de los egresados con la

A - - - - - - NP
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los egresados con la
: -2 e - - - - - NP
informacion recibida sobre el programa
Satisfaccion de los egresados con las

: - - - - - NP

metodologias docentes
Satisfaccion de los egresados con los ) ) ) ) ) NP
sistemas de evaluacion
Satisfaccién de los egresados con el personal _ ~ _ _ B NP
de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los } ) } } ) NP

resultados alcanzados

8.2.2. Andlisis satisfaccion de egresados
De acuerdo con los datos obtenidos en la encuesta, la satisfaccion de los alumnos egresados con el grado
se ha visto reducida. Si bien es buena, se observa una tasa de respuesta baja, por lo que debe trabajarse

en este sentido para conseguir datos mas representativos.

Por otro lado, puesto que ya se habia detectado esta tendencia, se pusieron en marcha procesos cualitativos
para obtener informacién. Se detectd un cierto grado de insatisfaccion generalizado en el grupo. Las
conversaciones mantenidas con el alumnado (debe recordarse que el nimero de egresados fue de 8, lo que
permite estas dinamicas) ofrecieron explicaciones que van mas alla de las responsabilidades desde el ambito

académico.
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En lo que se refiere a la parte académica, particularmente se observa un descontento con la organizacion
del plan de estudios, lo que coincide con algunas apreciaciones realizadas por el evaluador externo. Desde
hace varios cursos se esta trabajando en ese sentido en la modificacién del plan de estudios, si bien se trata
de un proceso complejo y largo, pues no depende Unicamente de la voluntad de los responsables del grado
o de la propio Universidad San Jorge, sino que necesita de una aprobacion oficial externa.

Otra cuestion en la que debe trabajarse es en la mejora de la tasa de respuesta de estas encuestas para
conseguir que los datos sean realmente representativos del conjunto del grupo de alumnos que egresa en

ese curso académico.

8.3. Satisfaccion del personal docente
8.3.1.  Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa

2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
LelHEee A A 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satisfaccion de los profesores con el NP 8,3 NP 8,3 NP 8,1
programa (38,7%) (36,7%) (44,1%)
... 8,3 8,5 9,0 8,7 8,7
Media Universidad (25,0%) | (40,8%) | (70,2%) | (35,0%) | NP | (43,4%)

En paréntesis tasas de respuesta

. 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
G e e e [ (e 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Satlsfa_lccpp del profesorado con la NP 73 NP 8,1 NP 7.8
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion del profesorado con la
coordinacién docente NP 6,8 NP 7,0 NP 717
Satisfaccion del profesorado con la
informacién de la web NP 83 NP 8,9 NP 8,4
Satlsfa_cuon del profesorado con los recursos NP 8,5 NP 8,0 NP 8,3
materiales
Satisfaccion del profesorado con Ios_ NP 8,8 NP 8,3 NP 7,5
resultados alcanzados por los estudiantes
SATISFACCION CON LA 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
BIBLIOTECA 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Satisfaccion del profesorado con la
Biblioteca 8,7 NP 8,8 NP 9,1 NP
Media Universidad 8,9 NP 9,0 NP 7,2 NP

8.3.2. Andlisis satisfaccion del profesorado

La satisfaccion de los profesores con el programa esta en la linea de lo obtenido en cursos anteriores, se
espera que el cambio de plan de estudios contribuya a mejorar esta cuestion. Se trataran de implementar
actuaciones para reforzar la implicacion del profesorado.

8.3.3.  Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion
Ademas de las ya explicadas reuniones de coordinacion docente (véase apartado 1.8. Mecanismos de
coordinacién docente), durante el curso 2023-2024 se mantuvieron las habituales reuniones generales de

claustro de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales a comienzo y a final del curso académico, para
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trazar objetivos la primera, y para evaluar lo realizado, la segunda. También se realizd una reunién especifica

sobre el cambio del plan de estudios.

Ademas, fueron varias las reuniones de la direccidon del Grado con los docentes de Periodismo encargados
de la coordinacion de Informacion Universitaria. La direccion y los docentes (principalmente los
coordinadores de Informacidn Universitaria en el Grado) participan activamente de la tarea de promocién
del Grado, de tal forma que la coordinacion con el departamento correspondiente de Rectorado fue

permanente. Fueron muchas las reuniones desarrolladas junto con ellos.

También, se mantuvieron reuniones con los docentes del Grado de Periodismo responsables de los medios
propios de la Facultad de Comunicacion, es decir, Dragon Digital y Radio Universidad San Jorge. Estos
docentes también son los tutores de los alumnos becarios que, mediante una beca de colaboracion,
desarrollan una tarea profesional tutelada en ellos. En las reuniones se hizo un seguimiento tanto del
desempeiio de los alumnos becarios como de la marcha de ambos medios. Igualmente, se trabajaron
actividades formativas extraacadémicas vinculadas con los medios, que se abrieron a todos los alumnos de

la Facultad.

A lo largo de todo el curso hubo igualmente numerosas reuniones con los profesores del Grado de
Periodismo, asi como con docentes de otros Grados de la Facultad, con varios objetivos, entre ellos hacer
el seguimiento de los alumnos en determinadas materias, el disefio de actividades formativas para la mejora
de las competencias de los alumnos, el planteamiento de actividades coordinadas entre varias materias o

varios Grados, etc.

Por ultimo, directores de grado y el vicedecano de area de Comunicacién mantuvieron sus reuniones
semanales para trabajar en los distintos aspectos de la vida de la Facultad y los Grados que necesitan ser

gestionados.

8.4. Satisfaccion del personal no docente
8.4.1.  Reuniones de personal no docente
No procede.

8.4.2.  Andlisis satisfaccion personal no docente
No procede.
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8.5. Insercion laboral de los graduados

8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefénica en octubre de 2023. Encuesta a los 12 meses
del egreso de la promocion 2021-2022,

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2017-2018 | 5449 2020 2021 2022 2023 | 2024
Total acumulado de 14 25 13 17 10 10 6
egresados
Ndmero egresados 13 22 9 15 7 8 4 (66,7%)
encuestados (92,9%) (88,0%) (69,2%) (88,2%) (70,0%) (80,0%) 1770
T9ta| contratos cuenta 10 12 5 10 5 8 4
ajena
Contratos indefinidos 2 4 0 2 1 5 3
Otros contratos 8 8 5 8 4 3 1
Adecuacion del puesto 92,0% 78,0% 100% 90,0% 83,0% 88,0% 100%
Grado de satisfaccion con
el trabajo 5/5 4/5 4/5 4/5 4/5 4/5 4/5
Tota! trabajos cuenta 1 3 1 1 1 0 0
propia
Grado de satisfaccion con
el trabajo 5/5 4/5 4/5 4/5 4/5 - -
11 15 6 11 6

Total trabajadores 8 (100%) | 4 (100%)

(84,6%) (68,2%) | (66,7%) | (73,3%) | (85,7%)

Total parados 2 7 3 4 1 0 0
Paro involuntario
(no encuentra ningun - - 0 0 - - -
trabajo)
Paro involuntario
(no encuentra trabajo - - 0 0 - - -
adecuado)
Paro involuntario
(otras razones) ) 3 1 2 1 ) )
Paro voluntario 2 4 2 2 _ } }
(en formacion)
Paro voluntario
- - 0 0 - - -
(otras razones)
Formacioén posterior 8 20 7 12 6 3 4 (100%)
realizada (72,7%) (90,9%) (77,8%) (80,0%) (85,7%) (37,5%) °
Grado 0 0 0 0 0 0 0
Master Universitario 7 1 0 0 0 0 0
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0
Otros estudios de 1 19 7 12 6 3 4
posgrado
Formacion continua 0 0 0 0 0 0 0
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8.5.2.  Andlisis insercion laboral

Es muy significativo que el 100% de los egresados esté trabajando, lo que supone un porcentaje muy alto
para la profesién, y también la alta tasa de adecuacion al puesto de trabajo, que es de un 100%. Este dato
es muy relevante pues, ademas, la tasa de respuesta es aceptable. Este dato marca claramente una
diferencia entre el grado de la Universidad San Jorge y el de otras universidades del entorno- Debe
recordarse que la tasa de insercion laboral de la titulacién en términos generales es notablemente inferior

al 50%, si bien varia en funcién de la procedencia del dato.

Aunque no se cuenta con otra informacion mas que la numérica para analizar esta variacion, el contacto
que se mantiene con muchos de los alumnos egresados nos indica que la mayor parte de ellos esta
encontrando salidas profesionales en el ambito de la comunicacion corporativa e incluso de labores de apoyo

en el marketing, mas que el area del periodismo convencional.

En sintonia con lo anterior, se observa que el indice de egresados que estaban trabajando en el momento

de realizar la encuesta es superior al de afios anteriores.

Orientacion a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1. Evaluador externo
Informe de Evaluacion Externa 28/04/2021:

La evaluacidn externa se realizd el 31 de marzo de 2022 por el docente Andreu Casero Ripollés, docente de

la Universidad Jaume I de Castellon. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el seguimiento y

estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Impglsar una moqlﬁcaaon del p!an .d,e estudios Realizadas consultas a agentes externos, antiguos
del titulo para mejorar su actualizacion y
. -, . alumnos, alumnos actuales y profesores del grado.
vinculacion al mercado laboral. En este sentido, . -
L . Elaborado un borrador de modificacion del plan de
se formulan las siguientes recomendaciones . A i
o estudios. Pendiente de revision para poder ser
sobre esta cuestion: elevado
Potenciar contenidos y asignaturas en el plan de ’
estudios mas directamente vinculadas al se t rata de un proceso largo que debe abordarse en ABIERTO
Periodismo e introducir asignaturas sobre varios cursos. - . .
- Octubre 2023: Solicitado internamente. Pendiente de
nuevas tendencias en el campo de la resolucion por Consejo Rector y Patronato
comunicacion y el periodismo relacionadas con P . ] Y )
T , . Octubre 2024: Propuesta finalizada en su estructura,
la digitalizacién. A su vez, seria aconsejable - . o .
. - pendiente de la gestion administrativa y la
reducir el peso de las asignaturas : ot S .
. incorporacion de la documentacién complementaria.
complementarias.
Cambiar la denominacién de algunas Esta modificacion estd contemplada en el borrador de
asignaturas para hacerlas mas especificas y modificacion del plan de estudios. Pendiente de
atractivas para el alumnado. Por ejemplo, revision para poder ser elevado.
Periodismo especializado II podria denominarse | Octubre 2023: Solicitado internamente. Pendiente de ABIERTO
Periodismo de investigacién. Asimismo, seria resolucién por Consejo Rector y Patronato.
conveniente actualizar la denominacién de Octubre 2024: Pendiente de la gestiéon administrativa
Periodismo multimedia. ante la ACPUA.
Reordenar la ubicacién v secuenciacién de Esta modificacion esta contemplada en el borrador de
algunas asignaturas dely lan de estudios para modificacién del plan de estudios. Pendiente de
fa?/orecer u?1 roceso depa rendizaje pro Fiesivo revision para poder ser elevado.
P . P J€ prog Octubre 2023: Solicitado internamente. Pendiente de ABIERTO
desde aquellas materias mas generales a lucid C o R P
aquellas mas especificas. Ahora hay algunas resolucion por -0nsejo ector y atr pnato. . )
- : - Octubre 2024: Pendiente de la gestion administrativa
materias generales y complementarias en cuarto ante la ACPUA
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campos disciplinares) y puede generar efectos
negativos de desmotivacion entre el profesorado
del titulo a la hora de realizar investigacion y
conseguir acreditaciones.

investigacion consolidado y activo/IP de proyectos de
investigacion competitivo de caracter
plurianual/Direccién de tesis doctorales/Direccion de
proyectos ERC/ Presidencia Comités Cientificos u
organizador de congresos/Pertenencia a Comités

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
curso y seria aconsejable reubicarlas en cursos
anteriores.
Esta modificacién esta parcialmente contemplada en
. . . el borrador de modificacion del plan de estudios.
Incorporar una o dos asignaturas obligatorias al . Rt
plan de estudios relacionadas con el periodismo Pendlent?-: de reV|rs1|on para po¢|jer Ser gll.evado.
institucional y los gabinetes de comunicacion, Por otro lado, se 1a estl_nlw ado la pos!bl idad de
2 . incorporar esta orientacion a una asignatura ya
puesto que, segun diversos estudios, son uno : e o ; ABIERTO
de los principales nichos de ocupacion para los existente, lo que no modl_flcarla su contenldo._
egresados en Periodismo. Esto potenciaria la Octubrg,2023: So||C|t§do internamente. Pendiente de
empleabilidad del titulo resolucion por Consejo Rector y Patrpnato.
’ Octubre 2024: Pendiente de la gestion administrativa
ante la ACPUA.
Después de un proceso de consulta, revision y
reflexion, se desestima realizar esta modificacién del
plan de estudios pues implicaria un nuevo proceso
Aumentar el nimero de créditos de la de verificacion del grado. Por otro lado, casi la CERRADO
asignatura de Practicas externas. totalidad de los alumnos del grado realizan practicas
extracurriculares ademas de las curriculares. Se
considera mas oportuno potenciar la realizacién de
practicas extracurriculares por el momento.
Esta modificacion esta contemplada en el borrador
de modificacion del plan de estudios. Pendiente de
Reforzar las asignaturas sobre escritura y revision para poder ser elevado. CERRADO
redaccion periodistica. Por otro lado, puesto que no se pueden estirar mas
los créditos, se considera la posibilidad de generar
talleres adicionales extracurriculares.
Cambiar el horario y el cronograma, del Diploma | Cuestién que se ha trasladado a su responsable. Se
de competencias digitales, buscando periodos han modificados algunos horarios en este sentido.
con menor carga de trabajo del alumnado para Octubre 2023: Extinguido el diploma por falta de CERRADO
fomentar una mayor participacién del interés del alumnado, de acuerdo con el resto de
estudiantado a la hora de cursar el mismo. grados del area.
Sobre la captacion de alumnado y resultados del
programa:
Introducir nuevos mecanismos y acciones para
mejorar la captacion de_alumna_do para MEJorar | para el curso 23-24 se amplian las Becas Excelencia
la matricula, ahora en cifras bajas. Diversos - A =
] ; . pudiendo llegar a tres por grado el primer afo. CERRADO
agentes vinculados al titulo manifestaron L litica de t 4 bad Pat "
durante las audiencias que seria interesante que a politica de tasas esta aprobada por Fatronato.
la institucion valorara una reduccion en el precio
de las tasas de matricula o el establecimiento de
becas como formula para captar mas alumnado.
Incorporar alumnos y egresados en las acciones | Esta cuestidn no es responsabilidad del grado. No
de promocién del grado en institutos de obstante, se da apoyo en este tipo de acciones y se | CERRADO
secundaria y colegios. ha tenido en cuenta la sugerencia.
Dar visibilidad y promocionar los trabajos de
calidad elaborados por el alumnado para atraer | Se ha establecido un convenio con Extra Digital y se
a nuevos alumnos. Por ejemplo, seria estan estudiando otros en esta linea.
aconsejable establecer convenios con medios de | Octubre 2023: Contactos especificos con otros ABIERTO
comunicacion locales para que los alumnos medios.
publiguen sus trabajos, con estandares Octubre 2024: Se han publicado trabajos en medios
profesionales, y les den difusidn, potenciando la | de comunicacién de ambito autonémico y nacional.
imagen de marca del titulo.
Introducir acciones y mecanismos para,mejorar Se estan estudiando estas acciones
ngsa:]e:jsgrl]t:.dos de las tasas de graduacion y Octubre 2024: pendientes de determinar acciones. ABIERTO
La modificacion del sistema de evaluacion contempla
El nuevo plan de evaluacion de la investigacion los siguientes items del area de CCSS (19) en
del profesorado implantado por la Universidad ACADEMIA: Publicaciones/IP Proyectos del Plan
no contempla las particularidades propias de las | Nacional/ IP o Coordinador de proyectos
Ciencias Sociales (esta orientado hacia otros internacionales competitivos/IP de grupo de CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Cientificos o académicos internacionales/Asistencia a
sesiones  plenarias/ Pertenencia a  comité
editorial/Direccion de catedras
institucionales/Participacion en proyectos y redes de
investigacion/Movilidad/Premios  internacionales o
nacionales/Reconocimiento de sexenios/Pertenencia a
asociaciones cientificas.

Ademas, el sistema de evaluacion actual de la USJ]
contempla los siguientes items recogidos en ANECA
PEP: Publicaciones/Proyectos de
investigacién/Congresos/Becas pre y ayudas pre y
postdoctorales/estancias de investigacion/Pertenencia
a grupo de investigacion/Publicacion de tesis
doctoral/Miembro del consejo de redaccion de una
revista/Revisor de revistas/Premios de
investigacién/Organizacion de  actividades de
investigacion/Coordinacion o edicion de libros.

La coordinacion de monograficos se contempla en la
autoria, la direccion de coleccion de libros en
editoriales de prestigio, que se contempla en el item
pertenencia a comités editoriales. El indice H y el
numero de citas no se contempla como tal, sino la
calidad global de la publicacién, mientras que la
direccién de institutos interuniversitarios se contempla
en la pertenencia a instituciones de investigacion o
junta directiva de sociedades cientificas:

Por tanto, quedan Unicamente por cubrir los
siguientes méritos: Miembro de tribunales de tesis o
plazas de profesores, que se valorara su inclusion en
la siguiente revision del PEM.

Se recomienda adecuar el plan de evaluacién de
la investigacion del profesorado del titulo a los
estandares y criterios de acreditacion
establecidos por ANECA en sus programas
ACADEMIA y PEP para el campo de Ciencias
Sociales (D19).

La modificacién del sistema de evaluacién contempla
los siguientes items del &rea de CCSS (19) en
ACADEMIA: Publicaciones/IP Proyectos del Plan
Nacional/ IP o Coordinador de proyectos
internacionales competitivos/IP de grupo de
investigacién consolidado y activo/IP de proyectos de
investigacién competitivo de caracter
plurianual/Direccidn de tesis doctorales/Direccion de
proyectos ERC/ Presidencia Comités Cientificos u
organizador de congresos/Pertenencia a Comités
Cientificos o académicos internacionales/Asistencia a
sesiones  plenarias/ Pertenencia a  comité
editorial/Direccion de catedras
institucionales/Participacién en proyectos y redes de
investigacién/Movilidad/Premios  internacionales o
nacionales/Reconocimiento de sexenios/Pertenencia a
asociaciones cientificas.

Ademas, el sistema de evaluacién actual de la USJ]
contempla los siguientes items recogidos en ANECA
PEP: Publicaciones/Proyectos de
investigacion/Congresos/Becas pre y ayudas pre y
postdoctorales/estancias de investigacion/Pertenencia
a grupo de investigacion/Publicacion de tesis
doctoral/Miembro del consejo de redaccién de una
revista/Revisor de revistas/Premios de
investigacion/Organizacion de  actividades de
investigacién/Coordinacion o edicion de libros.

La coordinacién de monogréficos se contempla en la
autoria, la direccion de coleccion de libros en
editoriales de prestigio, que se contempla en el item
pertenencia a comités editoriales. El indice H y el
nimero de citas no se contempla como tal, sino la
calidad global de la publicacién, mientras que la
direccion de institutos interuniversitarios se contempla

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
en la pertenencia a instituciones de investigacion o
junta directiva de sociedades cientificas:
Por tanto, quedan Unicamente por cubrir los
siguientes méritos: Miembro de tribunales de tesis o
plazas de profesores, que se valorara su inclusion en
la siguiente revisién del PEM.
Seria aconsejable seguir mejorando el El 23 de enero del afio 23, se produjo una revisién al
reconocimiento de la investigacion del alza de la remuneracion asociada al sexenio de CERRADO
profesorado y potenciando el desarrollo de la investigacion, potenciando de este modo, el desarrollo
misma mediante incentivos y ayudas. de la investigacién en la USJ.
, . . La convocatoria de proyectos internos se ha
Seria aconsejable seguir desarrollando la . - .
> . S mantenido durante los cursos posteriores, mejorado
convocatoria de proyectos de investigacion | dici de ei ién de | d CERRADO
financiados por la propia Universidad. en cuanto a las con iciones de ejecucion de la ayuda
y aumentado en cuantia presupuestaria.
9.2. Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes
Informe de modiificacion ANECA 22/06/2010:
No hay recomendaciones a tratar.
Informe de seguimiento ACPUA 31/05/2011:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
Septiembre 2011: Las guias docentes ya estan
publicadas, de modo que los futuros alumnos de la USJ]
pueden ver el contenido y naturaleza de las asignaturas.
Sin embargo, es complicado contar con las guias
docentes en junio para los alumnos regulares, porque
para esa fecha aln no se han cerrado los calendarios del
s . . ; siguiente afio, los profesores estan centrados en el
e considera necesario que las guias docentes - . ;
se encuentren publicadas en junio. cierre del semestre,. lo cual hace |poperat|vo llevar a CERRADO
cabo esta sugerencia que se considera buena desde el
punto de vista formal, pero inaplicable por los factores
condicionantes mencionados, ya que inciden muchos
aspectos ajenos al Grado.
Septiembre 2012: Con la implantacién completa de la
titulacion y estan disponibles las Guias Docentes de
todas las materias.
Septiembre 2011: Se cuenta con una version resumida
Se considera una Buena Practica disponer de de las guias docentes que se ha colgado en el Plan de
una version preliminar de las guias docentes de Estudios del Grado que los futuros alumnos pueden
toda la titulacion (deberian contener como visualizar en la pagina web de la USJ. CERRADO

minimo la informacion recogida en las memorias
de verificacién) que facilite la orientacion en la
matricula de los futuros estudiantes.

Septiembre 2012: Con la implantacion completa de la
titulacion ya no existen materias sin impartir por lo que
no es necesaria la publicacién de Guias Docentes
provisionales.

Informe de seguimiento ACPUA 30/06/2012:

No hay recomendaciones a tratar.

Informe de modificacion ANECA 21/05/2013:

No hay recomendaciones a tratar.

Informe de modiificacion ANECA 07/07/2014:

No hay recomendaciones a tratar.
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Informe de acreditacion ACPUA 05/08/2015:

RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Incrementar la actividad y produccion
investigadora del profesorado

Octubre 2015: Desde la Universidad se estan tomando
medidas para facilitar a los docentes la culminacién de
sus estudios de doctorado.

Octubre 2016: Como medidas incentivadoras, en el
curso anterior se ha puesto en marcha el Plan de
Fomento de la Investigacién, que contiene mecanismos
para reconocer los resultados de la labor investigadora.
En este curso se ha adoptado el reconocimiento
econdmico de los sexenios. En cursos sucesivos se
continuara trabajando hacia un Plan de Carrera del PDI.
Como medida de informacién hacia el profesorado, este
afo se acaba de realizar una evaluacién por grupos e
individual de los resultados de investigacion, para que
cada profesor sepa interpretar su desempefio con
respecto a la comunidad investigadora de la universidad
y que le ayude a detectar sus puntos de mejora. Se va a
continuar con un despliegue de esta informacion con
cada grupo de investigacion.

Octubre 2018: Se continia trabajando en este aspecto.
Octubre 2019: Desde la Direcciéon del Grado en
Periodismo se ha promovido un Plan de Formacién en
Investigacion para los profesores del Area de
Comunicacion, destinado a la optimizacion de la
actividad investigadores en tres frentes: a) la publicacion
estratégica en revistas de alto impacto, b) la
visibilizacion de la investigacion a través de las redes
sociales académicas y otros recursos, y c) la
presentacion de proyectos competitivos nacionales y
europeos. Actualmente, el director del grado es
responsable de la Coordinacion de la Investigacion en la
Facultad, y otros profesores de la titulacion también
estan al frente del Programa de Doctorado y de otras
iniciativas, como proyectos y catedras.

Noviembre 2020: Puesta en marcha del programa de
formacion en investigacion que fue planteado en el
curso anterior. Se desarrollé en el primer semestre,
mientras que en el segundo se paralizd, en parte por
cambios en la politica general de la Universidad.
Octubre 2021: Se ha fomentado la participacion de los
docentes en los programas de doctorado de dos
universidades con las que se han firmado sendos
convenios: CEU San Pablo en Espafia y UNAPEC en la
Republica Dominicana.

Se esta trabajando en la revision del Plan de Fomento de
la Investigacion de la Universidad San Jorge, que en sus
primeras versiones no incluye acciones especificas que
contemplen la investigacion en ciencias sociales y/o
humanidades.

Octubre 2022: Se mantienen abiertas las colaboraciones
con CEU San Pablo en Espafia y UNAPEC en la Republica
Dominicana.

Se han ofrecido lineas de apoyo a los investigadores,
particularmente en el acceso a la literatura cientifica y
también a las bases de datos.

Desde el ambito de los grados, no obstante, no se
cuentan con instrumentos ni tampoco con
responsabilidades directas sobre estas cuestiones. Asi,
las acciones son Unicamente de apoyo a las
emprendidas desde el Vicerrectorado de Investigacion y
desde la coordinacion de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales.

Octubre 2023:

El grado no cuenta con instrumentos ni tampoco con
responsabilidades directas sobre estas cuestiones. Asi,

ABIERTO
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RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

las acciones son Unicamente de apoyo a las
emprendidas desde el Vicerrectorado de Investigacion y
desde la coordinacién de la Facultad de Comunicacién y
Ciencias Sociales.

Octubre 2024:

El grado no cuenta con instrumentos ni tampoco con
responsabilidades directas sobre estas cuestiones. Asi,
las acciones son Unicamente de apoyo a las
emprendidas desde el Vicerrectorado de Investigacion y
desde la coordinacién de la Facultad de Comunicacién y
Ciencias Sociales.

Informe de modificacion ANECA 06/07/2016:

No hay recomendaciones a tratar.

Informe de modificacion ANECA 14/12/2016:

No hay recomendaciones a tratar.

10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2024-2025

APARTADO DESVIACION

JUSTIFICACION

8.1.1 Encuestas de
Evaluacion

Baja tasa de respuesta en las encuestas.

encuestas.

Se van a establecer objetivos en la Facultad para
poder aumentar las tasas de respuesta de las
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2023-2024

CUMPLIMIENTO

OBJETIVO ANALISIS CUMPLIMIENTO OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META RESULTADO | ¢ALCANZADO?
OP-01: Presentar una propuesta de _— o , , .
modificacion del plan de estudios Objetivo alcanzado. 100 % Propuesta redactada Si Si Concluido
OP-02: Poner en marcha nuevas acciones
que pe_rmltan la mtera?c,aon con ce_ntros Objetivo alcanzado. 100 % N© de acciones realizadas 2 3 Concluido
educativos de Educacion Secundaria y/o
Bachillerato
OP-03: Poner en marcha acciones

; o . .
f,orm_atlvas para _el p_rf)fesorado en el Objetivo alcanzado. 100 % N gle acciones formativas 1 2 Concluido
ambito de la aplicacion de nuevas realizadas
tecnologias como la inteligencia artificial
OP-04: Poner en marcha acciones
formativas extracurriculares para el Objetivo alcanzado. 100 % N© de acciones realizadas 2 4 Concluido

alumnado de manera conjunta con
organizaciones profesionales del sector
OP-05: Realizar acciones para apoyar el
incremento en las respuestas de las Objetivo alcanzado. 100 % N© de acciones realizadas 2 2 Concluido
encuestas de calidad

OP-06: Poner en marcha acciones
formativas extracurriculares para el
alumnado relacionadas con la
desinformacion

OP-07: Potenciar la proyeccion publica
del grado por medio de las redes sociales | Objetivo alcanzado. 100 %
propias

Objetivo alcanzado. 100 % NO de acciones realizadas 2 2 Concluido

NO de seguidores del perfil

del grado en Instagram 200 300 Concluido
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12. PLAN DE ACCION 2024-2025

Aprendizaje y Servicio dentro de
las asignaturas del grado

descenso del interés por parte del
profesorado en esta metodologia
docente que, por otra parte, entronca
con el ideario social de la universidad.

2. Recopilar los resultados obtenidos
en las asignaturas vinculadas.

personal docente.

materias del grado

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1.- Solicitar autorizacién a la Comision
de Calidad de la Facultad.
Existe una propuesta no desarrollada 2.- Solicitar autorizacién al Consejo
OP-01: Preseljtar una propuesta por completo de modificacion del plan | Rector / Consejo de Centros. dicacion del Se presenta la
de modificacion del plan de de estudios. Esta propuesta no incluye | 3.- Identificar empresas susceptibles Dedicacion de propuesta de
: : s y . 31/07/2025 | personal docente oo .
estudios que incluya una mencién | la mencién dual, pero se ha detectado | de participar en el proyecto y pel . modificacion del plan de st
dual la oportunidad de poner en marcha explicarles sus caracteristicas. asignado junto conla | 4o - planificacion
dicha mencidn. 4.- Elaborar y presentar la propuesta direccion del grado. Académica
de modificacion que incluya la
mencion dual.
Existen algunas asignaturas
compartidas con otras titulaciones del 1. Coordinar con el profesorado las
OP-02: Desarrollar actividades area en Comunicacion. Se observa la - p profes
. . - acciones a realizar e incluirlas en las S , .
formativas transversales con otros | oportunidad de realizar algunas Uias docentes 30/06/2025 Dedicacion del Numero de acciones a 3
grados de la Facultad de acciones al margen de las asignaturas 9 - o . personal docente. realizar
S . o 2. Revisar acciones realizadas y crear
Comunicacion y CCSS en cursos mas avanzados y también la . -
- . L una relacion de las mismas.
posibilidad de realizar actividades con
grados de otras areas.
OP-03: Difundir los grados de En el curso 2024-25 la US] celebra su 1. Crear un grupo de trabajo de é?sfrii?tti:,%cstura Y
comunicacion y en particular el de | 20 Aniversario, llevandose a cabo una alumnos para el desarrollo del auclljiovisuales roDios
Periodismo a través de un serie de actividades conmemorativas a | programa y repartir responsabilidades 30/06/2025 | de la USJ prop Se realiza el programa s
programa de televisién interno con | lo largo de este periodo académico, y tareas. Equipo vc;luntario de de television propuesto
ocasién del 20 Aniversario de la dentro y fuera del campus 2. Grabar el programa de TV con las al(ilm%a do v de
uUsJ universitario. piezas audiovisuales aportadas. Y
profesorado.
Aunque tradicionalmente se han
realizado actividades formativas en .
OP-04: Poner en marcha acciones | modalidad APyS, se observa que en 1 : Coc_)fdlnar con e | profesorado la , .
. . e . inclusion de actividades de Aps en las s NUmero de acciones
formativas en la modalidad de los ultimos cursos ha habido un P Dedicacion del .
guias docentes. 30/06/2025 APyS realizadas en las 2
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OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1. Disefiar un concurso del Grado en
Periodismo para alumnos de
OP-05: Potenciar la difusion y Hace ya 5 cursos que no se realiza un secundaria.
L, . . 2. Presentar la propuesta del N
captacion del grado mediante la concurso propio del grado en Dedicacion del
A f , concurso a los responsables de la .
puesta en marcha de un concurso | Periodismo, cuando si que se habia personal docente y Lanzamiento del .
. s . o ' Facultad y al Departamento de 30/04/2025 - - SI
que permita la participacion del realizado en afios anteriores. Es un J INOUR de Informacion concurso de Periodismo
- . Informacion Universitaria para su . -
alumnado de Educacion recurso util para tomar contacto con . o - Universitaria.
. . . implementacion en la landing page.
Secundaria y/o Bachillerato centros de secundaria. . .
3. Difundir el concurso entre los
centros de secundaria y promover la
participacién del alumnado.
El grado en Periodismo de la USJ se 1. Elaborar un informe de sintesis
encuentra entre los que tienen un sobre el coste de la matricula del
precio mas elevado de las grado en comparacién con otros
OP-06: Realizar acciones dirigidas unlv,er5|dades espa,nolas, mientras que | grados s!mlla_res en Espafa. o El informe se realiza y
. - el nimero de matriculas se ha Compartir el informe con los Dedicacion de la entrega a la Decana, :
a conseguir una reduccion en el - e ~ 30/04/2025 - " ., SI
, reducido en los ultimos afios. Los responsables de la Facultad y con direccion de grado. para su valoracion y
coste de la matricula del grado - . - .
asesores de Informacion Universitaria Gerencia. tramite
reportan desde hace tiempo que el 2. Solicitar la adopcién de medidas
coste supone una barrera de entrada para reducir o congelar el precio de la
definitiva para nuevos alumnos. matricula del grado.
Las estrategias de marketing y 1. Analizar las politicas de marketing
comercializacién del grado no y comercializacién del grado. Elaborar
funcionan desde hace tiempo. un informe al respecto.
Mientras en las universidades 2. Elaborar un documento con nuevas
. . préximas existen listas de espera con propuestas en la orientacién y las Dedicacién de la Se redacta el
OP-07: Plantear cambios decenas y cientos de estudiantes acciones concretas de direccion de grado documento y se remite :
profundos en las estrategias de y 30/06/2025 9 Y y SI

comercializacion y marketing

candidatos, en la USJ se ha observado
una reduccion de las matriculas en
Periodismo hasta sus minimos
histéricos. El contenido de las
campafias no se corresponde con la
realidad del grado.

comercializacién y marketing.

3. Trasladar a las instancias
responsables la necesidad de una
nueva orientacién en las politicas de
comercializacién, asi como las
sugerencias de nuevas acciones.

del personal docente
asignado.

a la Decana, para su
valoracion y tramite
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sobre la importancia de las
encuestas de evaluacion docente

enviadas a los estudiantes es baja.

comunicaciones en las reuniones de
grado establecidas.

3. Recordar al profesorado la
importancia de que se transmita al
alumnado la necesidad de
cumplimentar las encuestas.

acciones.

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1. Analizar las posibilidades y evaluar
_ o . el tipo de posgrado, asi como el
OP-08: Disefiar y proponer la En los dltimos afios han desaparecido contenido y las opciones de liderazgo. I
uesta en marcha de un nuevo los posgrados no oficiales que 2. Elaborar una propuesta de Dedicacion de la La propuesta de nuevo
p . permitian dar continuidad a los ’ prop direccion de grado y prop . .
posgrado que permita dar - L posgrado de acuerdo con el 30/06/2025 posgrado se remite para SI
A - estudios de grado en Periodismo y . : del personal docente " P
continuidad a los estudios de también de otros arados del area de procedimiento interno de la USJ. asianado su valoracién y tramite
Periodismo en la USJ Comunicacién 9 3. Presentar la propuesta de nuevo 9 ’
' posgrado a las instancias pertinentes
de la USJ.
Existen multitud de dobles titulaciones . .
P 1. Estudiar las posibilidades de
Egﬁhan?ggétig:e l(a:‘clzsascuéf%t?seewa a implantar una doble titulacion y, en
OP-09: Disefiar y proponer la - Y : - su caso, elaborar una propuesta. s La propuesta de nuevo
puesta en marcha de una doble emergencia en el mundo profesional 2. Informar a los drganos pertinentes Dedlcaszlon de la doble grado se remite a :
titulacion Periodismo + Publicidad de un perfil mixto entre Periodismo y dé la Facultad para solicitar la 30/06/2025 | direccion de los la Decana, para su St
3 D ublicidad y Relaciones Publicas Iy . grados interesados. Iy e
Publicidad y Relaciones Pibli P dos interesad ' P
y Relaciones Publicas S aprobacion, en su caso, o bien valoracion y tramite
enfocado a tareas de direccion de informar de aue se desestima la
comunicacion y se pretende dar L que s ;
posibilidad y explicar los motivos.
respuesta a esta demanda.
1. Evaluar las posibilidades y disefiar Dedicacién de
| i lizar con los responsables,
OP-10: Realizar actividades con Hay pocas actividades con ;E;ﬁ%gneesr:s:j?)s colaboracion de VD N© de acciones
alumnos y/o egresados, para crear | participacion de egresados y/o 2P 9 h ; | . 30/07/2025 | de alumnos, y de USJ | realizadas con 1
comunidad universitaria alumnos. - PONEr €n marcha 1as acclones con (alumni). Necesidad egresados
alumnos egresados disefiadas resupuestaria. en su
previamente. Easo P !
1. Recordar directamente al alumnado
la importancia de responder las
encuestas y su proposito.
2. Concienciar a la representacion del
OP-11: Colaborar en la tarea de alumnado elegida en los distintos N Tasa de respuesta de
concienciacién de los estudiantes La tasa de respuesta de las encuestas | €Urs%° sobre la jimportancia de que se Dedicacion de los las encuestas de
P cumplimenten las encuestas. Realizar | 30/07/2025 | responsables de las 50%

evaluacion docente
2024-25
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OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1. Realizar una revision inicial de la
web en la parte que corresponde al
grado y trasladar las propuestas de
OP-1ZI: Pégin,a web: realizar La web de la Facultad ha sido gerjrzrsapsnlgisegé [;artamentos Trabajo de los No de pl:opuestas de
;%Eg;?ﬁgggas de contenidos y recientemente renovada. 2. Revisar el contenido 30/07/2025 Ir:fpﬁloc r;zaol:;les .I:aogée;icr:gnvyelran féc;:?tiggs 2
correspondiente al claustro de ’
periodismo y comunicar al
departamento correspondiente las
necesarias actualizaciones y mejoras.
1. Crear una base de datos con la
OP-13: Crear una base de datos Necesidad de existencia y puesta en :nformaqon necesaria y determinar el
L ugar en el que debe ser ubicada para
de egresados, empleadores y conocimiento de Facultad de los o se pueda compartir con las Trabaio de los Se elabora y comparte o
otros integrantes de grupos de representantes de grupos de interés qu pueda tobpg "[ 0 di ?. t 30/07/2025 rabajo bl o remite el listado de s
interés externos para comisiones por titulaciones, actualizado, para ?ers;) nag (?ue (rja ajan fas distintas _resri_o nza €s representantes de
de calidad de grados y Facultad y posible uso en Comisiones de Calidad 2ac: as del grado. . Implicados. grupos de interés
otroS USOS de Facultad. . Aportar el contenido necesario a la
base de datos para que sea un
instrumento Util en el futuro.
1. Establecer una estrategia de
OP-14: Potenciar la actividad de pupli?aciz)'ln dtel grad)o en redesl Dedicacion de | NO d ts en IG
- . - sociales (Instagram) y asignar las edicacién de los e posts en
;?(?siser?ggi/lelzspggii\;jig:é‘g;réae las IELguslc;accijeplzz dReRy?Sd:Qel?)Sotggr?gigisi.e la responsabilidadgs al resgef:to. 30/07/2025 responsables de las durante el curso 20
titulaciones 2. Alcanzar el nUmero minimo de 20 acciones. 2024/25
publicaciones en Instagram a lo largo
del curso académico.

OE = Objetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental

OP = Objetivo Propio
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

covico | mpicavon
1 IN-006 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 55 55 55 55 55 55
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,53 0,51 0,51 0,58 0,36 0,35
3 IN-032 Numero de alumnos de nuevo ingreso 10 11 14 16 16 12
4 IN-040 Numero de alumnos matriculados 59 41 40 39 39 40
s IN-036 Nota media de acceso EVAU (PMO) 7,0 6,8 59 7,0 6,9 6,6
Nota media de acceso EVAU (AUD-PMO) - - - 8,0 7,9 8,0
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 29,7% 38,7% 35,4% 38,7% 40,0% 42,4%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 59,4% 74,2 64,6% 61,3% 60,0% 63,6%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 3,9 4,1 4,3 3,4 2,8 3,2
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacion de la actividad docente 97,0% 96,4% 93,0% 65,6% 63,0% 93,1%
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,7 8,6 8,6 8,7 8,9 8,7
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) 7,8 NP 9,3 9,3 9,1 6,1%
Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accién Tutorial (PMO) 7,7 NP 8,0 9,0 9,4 8,9%
= In-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial (AUD-PMO) - - - NC 9,0 10,0
1 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (PMO) 9,4 9,2 7,4 8,6 9,3 8,1
Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (AUD-PMO) - - - - - 8,4
% de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (PMO) 10,2% 4,9% 2,5% 2,5% 0,0% 4,3%
B3 in-oil % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (AUD-PMO) - - - - - 6,3%
14 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (PMO) 9,0 7,3 51 9,7 NP NP
Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (AUD-PMO) - - - - - 8,9
Tasa de rendimiento 91,0% 94,5% 87,5% 84,3% 94,1% 92,6%
= In-069 Tasa de rendimiento (AUD-PMO) - - - - 89,7% 97,8%
6 IN-071 Tasa de abandono 0,0% 33,3% 29,4% 11,1% 27,3% 11,1%
Tasa de abandono (AUD-PMO) - - - - NP NP
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covico | morcapo
17 IN-072 Tasa de graduacién 53,8% 93,3% 56,3% 58,8% 75,0% 45,5%
Tasa de graduacion (AUD-PMO) - - - - NP NP
Tasa de eficiencia 96,7% 95,6% 96,8% 98,8% 95,6% 90,1%
18 IN-070 Tasa de eficiencia (AUD-PMO) - - - - NP NP
Tasa de éxito 93,2% 95,7% 90,4% 87,4% 94,4% 92,9%
19 112 Tasa de éxito (AUD-PMO) - - - - 90,2% 97,8%
Tasa de evaluacion 97,6% 98,8% 96,8% 96,7% 99,7% 99,7%
20 In-113 Tasa de evaluaciéon (AUD-PMO) - - - - 99,4% 100,0%
21 IN-047 Numero de egresados 21 12 9 6 6 8
22 IN-085 Satisfaccion de los egresados con el programa 7,5 7,8 NC 7,6 8,4 5,9
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa NP 8,3 NP 8,3 NP 8,1
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ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN PERIODISMO
Fecha de reunién: 27/01/2025 (10:00 — 11:00)
Lugar: TEAMS

Asistentes:
e Director del Grado en Periodismo
e  Representante del PDI
e Representante del alumnado
e Representante de Calidad
e Representante de PTG
e Representante de antiguos alumnos
e Coordinador de Calidad de la Facultad de Comunicaciéon y CCSS

e Representante de empleadores

Desarrollo de la reunion:

1. Presentacion y bienvenida a miembros de la Comision.
Se inicia la reunion dando la bienvenida a todos los presentes y agradeciendo su asistencia. Procede a
presentar a cada uno de los participantes y expresa su agradecimiento por su implicacion. A continuacion,
informa brevemente sobre la estructura de la reunion, explicando en qué va a consistir. Seguidamente,
comparte la memoria del periodo 23-24 y comienza a comentar los aspectos que considera mas relevantes,

destacando los puntos clave.

2. Exposicion de la Memoria del Grado en Periodismo 2023-24.
Tras revisar los resultados presentados y realizar un analisis de la evolucion de la titulacion por parte del
director de la misma, se manifiesta una conformidad total con lo expuesto por parte de todos los integrantes.
Se manifiesta preocupacion por el bajo nimero de alumnos de nuevo ingreso por factores historicos, asi
como por factores afiadidos. A pesar del aspecto coyuntural del bajo nimero de alumnos de nuevo ingreso,
se observa una tendencia asentada en el tiempo: se propone trabajar en una mejora generalizada de la
titulacién, y la consolidacion de indices positivos fruto del trabajo intenso y continuo del grado, enfocado a
la mejora.
Los bajos nimeros de matriculacién traen como cara positiva el bajo ratio alumnos/profesor y que sea mas
intensa la labor de atencién personalizada al alumno, lo que es valorado por los alumnos.
Se aprecian positivamente los contactos con profesionales y expertos del sector, tanto para mejorar el plan
de estudios como para complementar lo impartido dentro de muchas de las asignaturas.
Se valora positivamente el trabajo de medicion de resultados con diversos indicadores que permiten detectar
puntos de mejora y desarrollar planes de accion que ayuden a alcanzar los objetivos. Se reconoce la
efectividad de los procesos de calidad, hecho que se evidencia, por ejemplo, en la ausencia de quejas
relacionadas con el ambito académico.
Aunque son mejores que en cursos anteriores, se deben mejorar las tasas de respuesta de las encuestas

que se realizan en relacion con el grado, particularmente la de egresados.
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Se pone en valor la alta tasa de empleabilidad de los egresados.

Se manifiesta la conformidad con los objetivos y el Plan de Accidn presentado para el curso 2023-2024.

El coordinador de Calidad de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales considera correcto todo lo
expuesto y manifiesta la adecuacion de los objetivos del grado con los objetivos estratégicos del centro.

El representante del colectivo Alumni se muestra de acuerdo con los andlisis realizados y manifiesta su apoyo
para lograr los objetivos propuestos. Ademas, aporta algunas ideas para mejorar la implicacion del
alumnado, por lo que se le emplaza para una posterior reunidon monografica.

La representante del PDI considera que la memoria certifica que el grado es especialmente dinamico en la
vida universitaria y en su implicacion con el sector profesional de referencia. Aporta algunas ideas en relacion
para mejorar las tasas de respuesta de las encuestas, que son tomadas en consideracion por el
representante de la Unidad de Calidad.

El representante del Area de Calidad de la Universidad San Jorge agradece a todos su presencia y destaca
la buena alineacion del sistema de calidad del grado de Periodismo con el sistema de la Facultad y de la
Universidad San Jorge.

3. Participacion de los miembros de la Comision. Ruegos y preguntas.
La docente agradece el trabajo de este informe y quiere transmitir la enhorabuena al grado, ya que los
numeros presentados son altos y demuestran el fruto del esfuerzo constante que se realiza dia a dia. La
egresada se suma a la felicitacion y anima a continuar trabajando para alcanzar el objetivo de aumentar las
tasas de alumnos en el Grado de Periodismo, ya que la percepcion de las redacciones en las empresas es la
falta personal cualificado.
La empleadora esta de acuerdo totalmente con la egresada, es verdad que es dificil encontrar profesionales,
lo cual resulta un desafio. Le alegra constatar que los objetivos marcados en el grado estan muy alineados
con las necesidades y expectativas de las empresas. Quiere dar la enhorabuena por las buenas tasas que
ha obtenido el Grado de Periodismo, asi como por el apoyo continuo que presta a las empresas de
comunicacion. Y transmitir que los estudiantes con los que ha contado la empresa durante el periodo de
practicas han sido fantasticos.
El director agradece a los presentes el tiempo dedicado al Grado de Periodismo y la colaboracion con él. Y
da por finalizada la reunion a las 11:00 h.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte del director de la titulacion y el analisis
por parte de los miembros de la Comision de Calidad del Grado, quedd aprobada la Memoria Anual del Grado
en Periodismo del curso académico 2023-2024, asi como el plan de accién para el curso académico 2024-
2025.
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