Memoria Anual del Programa

Grado en Educacion Infantil — Infant

Education

Curso Académico 2024-2025

V&
30

universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO



universidad
SA NJ O RG E )V/Q Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO

Grado en Educacion Infantil — Infant Education

CONTENIDOS
Criterio 1. Organizacion y desarroll0......cuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnsnsnsnns 5
1. DATOS DE MATRICULA ......coeeeeeeesesssssesesssssssasasssasasssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasasases 5
1.1. Plazas de nuevo iNgreso Ofertadas .......ccceviiiiriiieiriiir e e e 5
1.2. NUMero de alumnos MAtriCUIBAOS .....vvveeeiirieeesiiieeesssree e s ssiie e e ssrree e sare e e s srbe e e s snrrae e s snnreeenans 5
1.3. NUmero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos ........ceeveviveeeriiiveeenns 6
1.4. Via de acCeS0 @ l0S ESLUIOS ...uveveiiirieeeiiiieie e siree st e s s e s sb e s sbr e e s e sarre e e e nnnes 6
1.5. [\ o] v= I g g =T L= [ (TR T ol o PP 7
1.6. Analisis datos de MALMCUIA ......ueeeiiiirees ittt ssb e e sssree e s s srbe e e s snrreeessnns 7
1.7. TAMaN0 A€ 10S GIUPOS tuvuuuiiiiiiiiitiiiie e e eee e e e e e r s e e e e ee e r e e e e e e e aa e e e e e e e eesaaaeeeas 8
1.8. Mecanismos de coordinacion dOCENEE.......ccvvrreirreere i ee e e e snree e 9
1.8.1. Constitucion y cOOrdinacion Gl CIAUSEIO .........uuvuvverrssrsusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 10
1.8.2. Coordinacion para la atencion personalizada al @IUMNAGO ............euevrrressssssssssssssssssssssssssssnns 11
2, CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS..........cosmssmmssssmmmmmmssssnsssssssnsnsssnsnns 12
2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual..........cocveeririireieniiieeensniireeeesieeeans 12
2.2. Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso académico...12
Criterio 2. INformacion y tranSPare€NCia....cuussssrrssssssmmsssnnssrssssnsessssssssssssnnssnsssnsssssssnnsesssnnsssnsssnnes 12
Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC) ....ccsrsssssssrrsssnssrssssnsssssssnssssssssnsesssnnnes 13
3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ......couimissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 13
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas............ccccveerreeeeiriieee s 13
3.2 QUEJAS Y FECIAMACIONES ...eevvuiiiirei i et rr e e e s e e rn e s e rrn e e e rrneseernans 14
3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones reCibidas...........ccoouuuuuuereisssessesnan, 14
3.2.2 Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)................... 15
3.2.5 Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas..............coouv..... 15
3.2.4.  Andlisis de incidencias, SUGErencias y reClamACIONES .........couvervirrvrersiisesessissesessissnsessinns 16
DIMENSION 2. RECURSOS.....cmutmsmssssesmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssassssassssssase 16
Criterio 4. Personal aCAd@MICO ...uuumerrrssssssrrsssnmsmmsssnnsmsssssnssssssnssrssssnnssnsssnnssssssnnssssssnnssssssnnssnsssnnes 16
4. PROFESORADO......cccuuimmmmssssmmansssmmanssssmnsssssmmasssssssssssssnssssssssssssssssssssssnssssssnsssssssssssssnnssssnsnns 16
4.1. Datos del ProfeSOrado.....uu.iirrueeiiiiiii e s e e e r e rran 16
4.1.1.  ASIGNACION A€/ PrOfESOIAGO ... .vvvvvesesesesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 16
4.1.2.  Promedio de dedicacion al ttulo del profeSOrado..............cueerereresesssesssssssusssssssssssssssnnns 18
4.1.3. PErTil el PIrOFESOIUO .......uoevvesssissieeiississsssisesssstsseasssssssssssssassssssssssssssssssssassssnsnesssns 18
4.1.4. CAtEGOIIA TEI PIOFESOIATO . ......cceesesesesesesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 20
4.1.5. RALIO GIUMINIOS/DIOIESON ... ettt ssssssssssssssssssssssssssnsnsnsnsnsnsnsnsnnns 20
4.1.6.  ANGISIS PIOFESOIAUO ...vvvvesisiressissisessissisessissisessissassssssssssssssssnssssssssssssssenssssssnssssssnses 20
4.1.7. Participacion del profesorado en ponencias, actividades y proyectos en innovacion docente
21

4.1.8. FONMIACION GE] PIrOfESOIATO. . vevvvisessisiiressissisessiiisessissssssssssssssssssssssssssnssssssnssssssnsisas 25
4.1.9. Valoracion de la actividad investigadora del profeSOrado. ...........ccceeeevevesesesesssissssssssssssss 25
4.2, (0110 F=Ta o 1< W o] d0] £=T-Yo] =T [o TR PP 26
4.2.1.  Numero total de profesores/materia con resultados de evaluacion parcial ....................... 26

DI-005-2425-EDI -2-



universidad
SA NJ O RG E )V/Q Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

4.2.2. Resultados de evaluacion parcial de profeSOreS/MAterias.........cccccvuuuuiuresssssesssssssssnsnnnnn, 26
4.2.3. Resultados de evaluacion parcial de tutores de proyecto/TFG...........cccccuuvvvuvvverssssssasnnnnn, 27
4.2.4.  Analisis €VAlUACION PrOFESOIATO. ... .uuuvurssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 28
4.2.5. Resultados de evaluacion completa del proféSorado ...............cuuuvuvesususesusssssssssssssssesnnnnn, 29
4.2.6.  Andlisis de evaluacion completa del profeSOrado ...........cccuveeseivreisiviursesiiiinssssisinssssisenses 29
Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y ServiCios .......ccorresmmmsssssssssnsnsssnsssssssssnnnnnas 29
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ......cccoummeeummnnnssnsnnssssnnnns 29
5.1, INFra@StrUCUIAS ....ueeei s 29
5.2, PEIrSONAI (& @POYO ...evereeerurerereranesesesesesesesssssssssssssasesssssssssssssssssssssssssessssssssssssnsnsssnssssnsnnnnns 31
5.3. Plan de ACCION TULOMAL .....veeeiiiieiee i e s e s nn e e s e e s snnreee s 31
53.1.  Resultados de evaluacion de 108 LULOIES ...............ccceeeereirieeiscirieessiiieessissiaesscisenassinnenns 31
532, ANGHSIS €VAIUBCION LULOIES .......cccreveeeescriaeascisiieassisiaesseisaassssseasssassanssssssanssssnsnssssinsens 32

5.4. (0] 16 F=To I [ T o) - Lot (or= I ) 1< = LR 32
5.4.1.  EValuacion de Ias PraCtiCas EXTEITIAS c...ererrsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 32
5.4.2.  Entidades externas donde se han realizado 18S Practicas............cc..ocvvveesivivseesiiivsessissnnn. 33
5.4.3.  Analisis Calidad PractiCas EXEEITIAS .......civuveessiiereessssisssssissssssisssssssssssssssssssssssissssssssssnses 37

5.5. Calidad del programa de movilidad ... 38
5.5.1. Evaluacion del programa de MOVIlIAAd ..............ccecuversiviuressiisinsssiisisssssisinssssissnssssissnsnsas 38
552 DESLINO de GlUMNOS OULGOING ......ueueeuereinieieieiaiiiaisisisissssssesssasssssssssssssssssssnsnsnsnsnsnsnsnsnnns 38
5.5.3. Origen de @lumnOS MCOMUING ...........cuuueeeisssieeisssisssssssissssssisesssssssssssssssssssnssssssssssssssseens 39
5.5.4.  Andlisis calidad programa A€ MOVIIGAG ..........cceceeeresesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 40
Criterio 6. Resultados de aprendizaje ......ccccccismmmmmiimmessimmesssmmmsssmmssss s ——mm. 40
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES ......cceutmmmmmmimssnsssssmmmmsmmssssssssssmmsssssssssssssssmssssssssnssnssnnsssssnnnnsanns 40
6.1. Actividades destacadas .........ccuvviiiiiiiiiiiiii i 40
6.2. Principales hitos del CUrSO @aCadEmICO .......cuvriiiiirrisiiiree e sereee s 41
7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE......cccsussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnsans 41
7.1. Distribucion de CalifiCaCiONES ......ueiiiirreieiiiriie et sr e srree s 41
7.2. Distribucidn de calificaciones Por MatEria........uivvreeririurrieiiireie e ee e e srre e e e srreeas 42
7.3. Tasas de rendimiento ... 46
7.4. Tasa de rendimiento POr MALEMA ...eevuuiierriiiiirie e e s s s e e e e e e e e e e er e e e ennnanans 47
7.5. I 1= I LS L (o 3 oo gl 1 F= <) o - SRR 51
7.6. Tasa de evaluacion POF MALETIA ..vuvvieeeeeiiieeiiieeee e ee et e e e e e re e e e e ea e e e e e aeteteaeaaeaaeaeaaeaeaaeees 55
7.7. Conclusiones Junta de EValUACiON ........c.ceeeiiiieeeiiiieee e 58
7.8. Analisis evaluacion del @prendiZaje.... ... uveeeriiireeiiiieees e e ssieee s e s ssree s srre e nrre e s eans 59

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso de

0] (=g Lo 2= 1= 60
% O Y (W 4T To =T XY= [0 60
Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento......ccuuerrrrsssamsmmsssssssmsssssssssssnsssnsssnsssnsssnnes 61
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO ....cccevururerarsssrssarsssssssssssesesessenens 61
8.1. Satisfaccion de [0S @lUMNOS ........ocvveieiiireee e e 61
8.1.1.  ENCUESLAS T8 EVAIUBCION.........vvveeseieiesssisiiesssiaeessiseaeassssassssssassssssessssssesssssssessssinses 61

DI-005-2425-EDI -3-



universidad
SA NJ O RG E )V/g Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

8.1.2 REUNIONES d€ AEIEGAGOS ........ccvessesesesisssseeisisissiissssessssssasssisssssssssssssssssssssssssssssssssssss 62
8.1.3.  ANGHSIS SALSIACCION GIUMINOS. ........uveeeeseriaeeseiriieeseisiaesssstaassiseaesssssaesssassansssinsessssinsens 62

8.2. Satisfaccion de [0S EGreSaU0S .......ccveviiiii i 62
8.2.1.  ENCUESLAS G0 EVAIUBCION.........vvveesciieaescisiieasssiasassiseiesssssassssssassssssessssssassssinsessssinses 62
822, Analisis SALISIACCION 0 EGIESAUOS. ... ...cvvvveesiisvreessssissessisissssisssssssssssssssssssssssissssssssssenes 63

8.3. Satisfaccion del Personal OCENTE.......iicuieie it nares 63
8.3.1. Encuesta de satisfaccion de oS profesores con €l Programa.........cccueecseveressesesessissnnensas 63
8.3.2.  Andlisis SAtiSACCION del PrOfESOIATO ..........vvesecsireessisirsessisinsessissnsessisssssssissnssssissnssssisses 64
8.3.3.  Reuniones de planificacion, coordinacion Y @VAlUACION ...........cuueeeesesesssseeesssessssisssssennseens 64

8.4. Satisfaccion del personal N0 OCENLE .......ccvviiiei i e e e e e e 64
84.1. Reuniones de personal N0 GOCENEE ............c.cuuvriieruesiissiissssssisssssssissssssssssssssssssssisssssns 64
8.4.2.  Andlisis SatiSfaccion PErSONAl NO GOCENLE .......cveveresesssssisissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 64

8.5. Insercion laboral de 10S graduados...........uririierr s s 65
8.5.1. Datos insercion laboral al finalizar 10S €StUQIOS. ..............coveeeeereieeessiirieessiirinessiisenensinnns 65
852, ANGHSIS INSEICION IBDOFA. .. ....uvvveesiiiresssisirsissisissessissssessissnssssissnssssisssssssissnssssissnssssisses 65
OFieNtacion @ 1@ MEJOKA ..uuurrisssmsrmsssnnsmsssssnsrmssssssrrsssnnsmnsssnsssessssssnsssansssnsssnns nsssnnssessnnessssnnennsssnnes 66
9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS....cccouseimsmsssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssnssssssnsns 66
9.1. Y= (U= Lo [o] == o o PP PP PP PPPPPUPPPPPPPPPRPPIN 66
La evaluacion externa no estaba prevista para el curso académico 2024-2025. .......cussemeennnn 66
Informe de Evaluacion EXtErna 14/03/2019: ........cevieeeeseereeeasiiriaaesssseaesssisessssissenssssssessssissessssinses 66
Informe de Evaluacion EXtErna 20/04/ 2023 ..........corueeerecreeessiirensasssiassssisensssissesssssssessssissessssinses 69

9.2. Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus infOrmes ..........cceeeeveevnnnnnennnnn. 70
Informe de VErificacion 07/07/2014. ........uueureirueeeseirieeessirieeessineesessissassssissassssisssssssissessssissessssines 70
Informe de modificacion 04/07/2016: No hay recomendaciones a tratar. ..........cccevveeeeeeeessisiasenns 71

10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2025-2026 .......c.... 71
11. REVISION DE OBIETIVOS 2024-2025......c0cumsmsmmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssnsas 72
12, PLAN DE ACCION 2025-2026.....c.c00000eemmmmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssnsans 74
ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES.......ccciummemssssmmmsssmmasssssnnssssssnnssssssnsssssnnssssssnnssssnnnnssssnnnsssnes 77
ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN EDUCACION INFANTIL — INFANT
EDUGCATION ..cuuiteeuuunnssssusssssssnsssssssnssssssnnssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnsssssnnnsssnsnns 79

DI-005-2425-EDI -4 -



Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad .
SA NJORG E yé Memoria Anual del Programa 2024-2025
Ar

GRUPO SANVALERO

DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de plazas de nuevo ingreso 60 60 60 60 60 60
N.° de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
Numero de preinscripciones 33 42 45 56 52 38
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,55 0,70 0,75 0,93 0,87 0,63
1.2. Namero de alumnos matriculados
2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 16 11 11 10 14 11
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros NP 1 0 2 1 1
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior NP 16 28 32 42 46
Graduados curso anterior NP NP NP NP -8 -13
Bajas 0 0 -7 -2 -3 -4
TOTAL 16 28 32 42 46 41

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por

tanto, iniciamos nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-
2022 2023 2024 2025 2026 2027
EDI
Alumnos de nuevo ingreso (EDI) 9 10 6 5 - -
Otro tipo de altas (EDI) 0 1 1 0 - -
Total matriculados curso anterior
(EDI) 27 20 21 25 - -
Egresados (EDI) -11 -8 -3 -6 - -
Bajas (EDI) -5 -2 0 -2 - -
Total EDI 20 21 25 22 - -
EDI — EDP
Alumnos de nuevo ingreso (EDI-EDP) 8 10 11 10 - -
Otro tipo de altas (EDI-EDP) 0 2 1 3 - -
Total matriculados curso anterior
(EDI-EDP) 8 16 28 33 - -
Egresados (EDI-EDP) 0 0 -4 -4 - -
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Bajas (EDI-EDP) 0 0 -3 -2 - -

Total EDI-EDP 16 28 33 40 - -

TOTAL 36 49 58 62 - -

1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos

EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

N© alumnos matriculados en 1° 12 8 8 12 7 5

N© alumnos matriculados en 2° 9 9 4 7 12 5

N© alumnos matriculados en 3° 9 10 10 3 7 10

N© alumnos matriculados en 4° 14 10 13 12 7 15
EDI-EDP 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

N© alumnos matriculados en 1° 6 4 7 12 11 13

N© alumnos matriculados en 2° - 4 5 7 10 10

N© alumnos matriculados en 3° - - 4 5 6 9

N© alumnos matriculados en 4° - - - 4 5 7

N© alumnos matriculados en 5° - - - - 5 5

1.4. Via de acceso a los estudios

vin o acceso eo1)
PAU 0 0 0 0 0 0
EVAU 12 8 13 8 3 3
Formacién Profesional 1 3 4 4 3 1
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0
Mayores de 40 afios 0 0 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 1 0 0 0 1 0
Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 14 11 17 12 7 4
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A partir del curso 2022-2023 se presentan datos desagregados para grado y doble grado:

. 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
L RIS AR (et 3ol ) 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PAU - - - 0 0 0
EVAU - - - 12 10 11
Bachillerato LOE obtenido en el 2015- } } } 0 0 0
16 0 2016-17
Formacion Profesional - - - 0 1 2
Con titulo universitario - - - 0 0 0
Mayores de 25 afios - - - 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros - - - 0 0 0
Otros casos - - - 0 0 0

TOTAL - - - 12 11 13
1.5. Nota media de acceso
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Nota de corte 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU (EDI) NP NP NP NP NP NP
Nota media de acceso PAU (EDI-EDP) - - NP NP NP NP
Nota media de acceso EVAU (EDI) 6,4 6,9 6,8 6,5 7,7 6,4
Elg;a) media de acceso EVAU (EDI- _ B 7,5 7,0 71 6,9

1.6. Analisis datos de matricula

En el curso académico 2024-2025 se han admitido 4 estudiantes de nuevo ingreso en el Grado de Educacion
Infantil y 13 en el Doble Grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria. En este curso se han producido
2 bajas de primero a segundo de Educacién Infantil y 1 del Doble Grado. En total, hemos tenido 35 alumnos
matriculados en todos los cursos del Grado de Educacién infantil y 44 en todos los cursos del Doble Grado
de Educacion Infantil y Educacién Primaria. Estas cifras reflejan un incremento resefiable de los estudiantes

matriculados del Doble Grado y una consolidacion del alumnado del grado de Educacion Infantil.

De la totalidad de los alumnos que han accedido al grado en Educacion Infantil, 3 de los 4 nuevos estudiantes
provienen de la EVAU y 1 de Formacién Profesional. De los alumnos en el Doble Grado, 11 de los 13 alumnos
de nuevo ingreso han accedido a través de La via predominante de la EVAU y 2 alumnos que ha accedido

por la via de FP.

La nota de corte en el Grado de Educacion Infantil ha sido de 5,0 puntos. La nota media de acceso EVAU
ha sido de 6,4 para el Grado de Educacion Infantil y de 6,9 para el Doble Grado EDI+EDP.
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Es necesario considerar que el acceso al grado requiere la superacién de un nivel de inglés B1; para algunos
alumnos esto supone una dificultad y hay alumnos que acaban renunciando a nuestros grados por ello. Esto
es un reto en muchos casos, pero a su vez se visibiliza cada vez mas el valor que las familias dan a nuestra

apuesta bilingte.

Para poder mejorar la captacion de alumnos de nuevo ingreso, se propone seguir los objetivos dentro del
plan de accion de la facultad de ciencias sociales para el curso 2024-2025.

1.7. Tamaio de los grupos
El nimero de estudiantes matriculados en el titulo se sitla dentro del nimero de plazas ofertadas en la

Memoria de verificacion. Los criterios de admisién son por tanto conformes a lo especificado en la Memoria.

En el primer curso de la titulacion, al coincidir las materias incluidas en el plan de estudios de los Grados en
Educacién Infantil y Educaciéon Primaria, el grupo de alumnos en las clases es mayor; pero dentro de los
parametros marcados. La fusion de los grupos de Infantil y Primaria en algunas asignaturas sigue aportando
un valor anadido por las posibilidades de transversalidad de los contenidos desarrollados. La organizacion
de las asignaturas, teniendo en cuenta con el nimero de alumnos y la extension de las mismas, permite
hacer actividades variadas y en muchos casos de corte cooperativo. Las presentaciones orales y la
colaboracién entre los alumnos ha sido una constante a lo largo del curso. Esta dindmica es muy coherente

con el tipo de trabajo que después van a desempefiar profesionalmente los alumnos.

En el segundo curso de la titulacion, en el primer semestre se sigue con la misma dindamica indicada
anteriormente. En el segundo semestre la ratio entre profesores y estudiantes se reduce, esto ademas de

garantizar la personalizacion permite una mayor especializacién en cada grado.

En tercer curso, las materias del primer semestre estan totalmente diferenciadas. En el segundo semestre,
tan solo una materia se imparte de manera comin con los estudiantes de primaria: “Intervencion
psicopedagdgica”. Debido a su caracter transversal y compartido entre Infantil y Primaria, resulta muy
enriquecedor que se imparta de manera conjunta para ambas titulaciones. La parte practica de las materias
“Psicomotricidad, juego y aprendizaje” (Ed. Infantil) y “Educacidn fisica y su didactica” (Ed. Primaria), se
imparten de manera conjunta; para la realizacion de algunas actividades como juegos, actividades fisicas,
deportes de equipo... resulta una ventaja que los grupos sean mas numerosos. En general, la progresion de
la cantidad de alumnos en las asignaturas permite ir haciendo una correcta evolucion en la impronta de

cada materia.

Durante el primer semestre del 4° curso, los estudiantes de Educacion Infantil y de Educacion Primaria se
dividen entre las tres menciones ofertadas: Educacion Fisica, Lengua Extranjera (Inglés) y Pedagogia
Terapéutica (PT). En la practica se generan grupos reducidos, que favorecen la adquisicion de competencias
y el aprendizaje individualizado y especifico de los estudiantes. Durante el segundo semestre se desarrolla

el periodo de practicas Teaching Practice III y el Trabajo de Fin de Grado, que pese a contar ambas materias
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con sesiones presenciales, tienen un marcado caracter individual, por lo que el tamafio de los grupos no

repercute en el desempeio de éstas.

En los cuatro cursos la ratio reducida de profesor-alumno hace posible un proceso de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion personalizado, y el proceso de evaluacion continuo, con la entrega de diferentes
herramientas de evaluacion y aprendizaje. Se favorece que cada alumno pueda ser atendido teniendo en
cuenta sus intereses y competencias. Para esta dinamica de trabajo es importante el compromiso del
profesorado, para garantizar una metodologia acorde con las necesidades del alumnado.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente
La labor de acogida y formacion de docentes de nueva incorporacion liderada desde el Departamento de
Direccion Personas:

1. Consideracién de las directrices de seleccion del profesorado establecidas por una comisiéon de
identidad y seleccidn del profesorado en lo relativo a la capacitacion técnica de los docentes y su
alineacion con el proyecto formativo de los grados.

2. Consideracion en el propio proceso de seleccién del profesorado de dichos rasgos y presentacion

de una propuesta de guia docente de la materia acorde con los mismos, antes de la incorporacion

al claustro docente.

3. Sesiones de formacién especifica para los docentes de nueva incorporacién en el momento de su

contratacién.

4. Entrega de documentacidén general y especifica del proyecto formativo a cada docente para la
elaboracién de la documentacién académica de su materia, asegurando el cumplimiento de las
directrices recogidas en la Memoria de Verificacion de la titulacion y del estudio de prospectiva
sobre las necesidades de formacion inicial del profesorado identificadas en la consulta a los grupos
de interés.

5. Seguimiento y asesoramiento a los docentes en la elaboracién de la documentacion académica

desde la direccion de la titulacion (Guia docente, Fichas de trabajos tedricos y practicos, propuesta
de sistema de evaluacion, PDU, salidas pedagdgicas, Learning Space, politica linguiistica...), para
favorecer la coherencia y coordinacion de las propuestas formativas de las diferentes materias que

componen el plan de estudios.

Con toda la documentacion disponible, y con las orientaciones generales y especificas recibidas para la
planificacion de la materia, los docentes elaboran sus propuestas académicas, que se concretan en la
elaboracion de las Guias Docentes, revisadas por la direccion de los grados antes del inicio de las clases de
cada semestre. En esta revision se vela porque se cumplan las directrices generales y las memorias de
verificacion, que abarcan también aspectos académicos y pedagdgicos, y a la vez por respetar la libertad de
catedra de los distintos profesionales que conforman nuestro claustro.

En el curso académico 2024-2025, desde la Direccion del Grado, se ha continuado con la coordinacion
horizontal y vertical. Se continua auspiciando el equilibrio en las cargas de trabajo, las actividades de

evaluacion previstas en cada materia, asi como la distribucién temporal de las actividades propuestas fuera
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del aula, por ejemplo, visitas a centros educativos, actividades bajo la iniciativa US] CONECTA para que los
estudiantes tengan experiencias con empresas, “Learning Space” para coordinar seminarios, debates,
ponencias y talleres impartidos por colaboradores externos tales como editoriales, Asociacion Aragonesa de
Psicopedagogia... Se considera que es importante lograr un buen equilibrio entre el trabajo auténomo del
alumno y las actividades presenciales y dirigidas desarrolladas en los grados.

La coordinacién de los cursos y de las materias se han vehiculado de nuevo a través de las reuniones de
claustro y de coordinacion de materias, segun las lineas basicas establecidas. Asi mismo se han propiciado
encuentros entre profesores, cuando ha hecho falta, para mejorar la coordinacién de aspectos mas
concretos. En el curso 2024-2025 se realizaron dos reuniones de claustro (en marzo y en junio) se ha realizd
al menos una reunion por cada una de las lineas de coordinacién de las materias. Se han recogido de todas

estas reuniones las actas correspondientes.

1.8.1. Constitucion y coordinacion del claustro

La tarea de coordinacién ha requerido, y continuara requiriendo en préximos cursos, de un gran esfuerzo
de coordinacion que ha recaido principalmente en la direccion del grado, y de siete lineas de coordinacion
para facilitar la planificacion entre docentes, evitar solapamientos de contenidos y, en general fomentar la

colaboracidn entre los varios integrantes del claustro.

A pesar de que se puede considerar que el claustro se ha ido consolidando a lo largo de los afios sigue
habiendo algunos cambios, lo que requirié a lo largo del curso una constante adaptacion de los grados a los
cambios. Varios profesores del claustro compaginan su labor de docencia universitaria con el trabajo en
centros escolares y profesorado universitario. La coordinacion horizontal y vertical de los cursos,
exceptuando las acciones especificas implementadas para la acogida a profesorado de nueva incorporacion
(en aquellas materias en las que se ha producido cambio de docente), ha seguido la estructura de cursos
anteriores. Las vias principales de coordinacion han sido las siguientes:

1. Coordinacion individual de cada docente con la direccién del grado, para asegurar el cumplimiento
de los requisitos de verificacion e implantacion de la titulacion y cumplimiento de los rasgos
distintivos del programa, resolucion de dudas y anticipacion de recursos necesarios para su
docencia.

2. Establecimiento de reuniones de coordinacién docente de todo el equipo en dos momentos
concretos:

a. Junta de evaluacion primer semestre. Analisis y valoracion de resultados y lineas de accién
futuras.

b. Junta de evaluacion segundo semestre. Andlisis y valoracion de resultados y lineas de
accion futuras.

3. Comunicacion presencial o en linea entre docentes que desean realizar actividades conjuntas, visitas
a centros educativos, etc. Las dificultades derivadas de la no coincidencia presencial del profesorado
en horario y reuniones son suplidas a través de la fluida comunicacion electrénica y con la
centralizacion en la direccion de la titulacion del peso de la gestién académica de la implantacion

del grado.

DI-005-2425-EDI -10 -



universidad
SA NJ O RG E )V/Q Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

1.8.2. Coordinacion para la atencion personalizada al alumnado

Desde la incorporacion de cada estudiante a la titulacion, tienen asignados un tutor PAT que realizara
seguimiento de todo su proceso académico y personal. El primer dia de clase, la direccidon de los grados
recibe al alumnado de primer curso y pone a su disposicion los materiales complementarios pertinentes, con
la finalidad de ayudarles lo méaximo posible en su integracién en la USJ y el comienzo de sus estudios. Se
intenta transmitir cercania y confianza, abriendo en todo momento la puerta para recibir a todos los
estudiantes que lo necesiten. Esta cercania es transmitida también por todos los docentes del grado, y no

Unica y exclusivamente por quienes realizan tareas de tutorizacion.

Por tanto, desde que comienzan sus estudios de Grado en Educacion Infantil, los alumnos tienen una relacion
cercana y directa con el profesorado que les imparte las distintas materias. Se intenta en la medida de lo
posible que el tutor del Plan de Accién Tutorial (PAT) acompaie a cada alumno el mayor tiempo posible a

lo largo de sus estudios universitarios.

Desde la linea de Psicologia-PAT se han llevado a cabo acciones encaminadas a coordinar actuaciones
conjuntas de todos aquellos docentes que han realizado la labor de tutoria; asi orientadas a sensibilizar
sobre la importancia de la atencion a la diversidad. En este punto cabe resefiar la llamada especifica que se
hace a los tutores PAT para detectar y comunicar cualquier necesidad de atencion especifica que puedan
tener sus alumnos.

Ademas, los estudiantes de nuevo ingreso que asi lo solicitan, pueden inscribirse en el “Programa Mentor”,
coordinado por el Vicedecanato de Estudiantes, en el que un alumno de cursos superiores acompaia al
nuevo estudiante en sus primeros dias, reforzando la atencién personalizada. Este proyecto surge como
método de orientacion personal al alumno de nuevo ingreso inscrito en cualquier titulacién de este Centro,
favoreciendo asi su rapida y eficaz integracion en la comunidad universitaria. Seran, en este caso, los
alumnos matriculados en cursos superiores a primero de grado los encargados de desempeiar esta

importante funcién de apoyo.

Es importante garantizar como hasta ahora la coherencia entre el tipo de ensefianza y aprendizaje que se
da en los grados con la realidad profesional que van a tener posteriormente la mayoria de egresados. Un
aprendizaje experiencial y en constante actitud de crecimiento personal es una buena base para el trabajo

en los colegios.

Por otro lado, los alumnos estan representados y a la vez informados por los delegados de sus clases.
Ademas de contar con las reuniones establecidas de delegados con los responsables del centro, y con los
directores de los grados en educacion, con la finalidad de aproximar lo maximo posible la figura de los
directores de grado a los estudiantes, los alumnos a través de sus delegados pueden realizar propuestas a
los docentes o al grupo de docentes de un curso.

El establecimiento de los calendarios de evaluacion final de los grados constituye también otro aspecto de
la concrecién de los mecanismos de coordinacion docente. Desde el equipo docente se propone, siguiendo
las directrices establecidas por Jefatura de Estudios, una propuesta de fechas de pruebas finales. El equipo

docente tiene también mecanismos de participacion a través de la propuesta de actividades extraacadémicas
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o de innovacién que afecten a diversos grupos de estudiantes se establecen mecanismos adaptados de

coordinacién que involucran a alumnos, profesores y coordinacion académica.

2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.1, Modificaciones realizadas para el curso académico actual
MODIFICACION VALORACION DE LA MODIFICACION
2.2, Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso
académico
DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION
Modificacion No Sustancial - EI RD 822/2021 establece que las titulaciones tienen que
- Adscripcion del dmbito de conocimiento al que pertenece | estar adscritas a un ambito de conocimiento antes del mes
la titulacidn, seguin establece el RD 822/2021. de octubre de 2025.

Criterio 2. Informacidn y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacion abierta.

2. Informacion de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacion acerca de la titulacion publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el plblico en general tiene acceso libre a la
informacién en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacién publicada

en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacidon por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacion tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacién, y a cada una de las materias que componen el
plan de estudios.

Los soportes de informacién que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admisién y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacién de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/educacion-infantil-infant-education
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) JUNIO 2024 CURSO 2024-2025
% GUIAS DOCENTES

GUIAS GUIAS GUIAS GUIAS
MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS

PUBLICADAS EN PLAZO

100,0% 10, 20, 30, 40 - 10, 20, 30, 40 -

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas
A lo largo del curso 2024-2025 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en
el sistema de gestion para su continua actualizacion. De manera general a los diferentes Centros, podemos
destacar las siguientes:
e Se ha incluido en el Informe de Revisidn del SGI por Direccidon indicadores del nimero de
reclamaciones académicas recibidas por estudiante.
e Se haincluido en el Informe de Revision del SGI por Direccion el analisis realizado en las tasas de
respuesta de las diferentes encuestas de satisfaccion realizadas en la Universidad.
e Se han realizado las primeras Memorias Anuales por parte de titulos propios (master de formacion
permanente), de manera analoga a como ya se realiza en titulos oficiales, permitiendo realizar un

seguimiento de los mismos.

Este ha sido el quinto curso desde la certificacion del SGC de la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales,

observandose que se trata de un sistema consolidado sin modificaciones resefiables.

Los procesos Y la sistematica de trabajo contintan siendo eficaces para el adecuado seguimiento de la
calidad de los programas y de la satisfaccidn de los diferentes grupos de interés.

Se mantiene la certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Facultad de acuerdo al
mencionado Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Facultad.
Se presento el Informe de Revision del SGC 2023-2024 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento
de la certificacion del SGC.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestién Integrado de la
Universidad (https://usj.es/conocenos/calidad) y al Sistema de Gestidon de Calidad de la Facultad de

Comunicacion y  Ciencias Sociales, centro  al que pertenece  esta titulacién
(https://usj.es/conocenos/facultades-escuelas/facultad-comunicacion-ciencias-sociales/sistema-gestion-
calidad).
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3.2, Quejas y reclamaciones
3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO ALUMNOS P;ggg#&" N%Eg(s)ggle'll-'E OTROS TOTAL

Sugerencias 5 (1} 0 (1} 5
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 3 0 0 0 3

FaCOM 2 0 0 0 2
Incidencias 9 1 3 0 13
EDI 2 0 0 0 2

EDI+EDP 5 0 0 0 5

FaCOM 2 1 3 0 6

Reclamaciones 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0
Agradecimiento 1 0 0 0 1
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 1 0 0 0 1

FaCOM 0 0 0 0 0

Comentario 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Consulta 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

No conformidad 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 (1] 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Queja 6 (1] 0 0 6
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 3 0 0 0 3

FaCOM 3 0 0 0 3

Sugerencia ambiental 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Queja ambiental 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0
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EDI+EDP 0 0 0 0 0
FaCOM 0 0 0 0
TOTAL 25

3.2.2.  Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

ORIGEN | CATEGORiA TEMA ESTADO
EDI+EDP Sugerencia Ampliar horarios bus Cerrado
EDI+EDP Sugerencia Normativa Cerrado
FaCOM Sugerencia Precios bus Cerrado
FaCOM Sugerencia Espacios exteriores para comer en salud Cerrado
FaCOM Sugerencia Licencias Adobe Cerrado
EDI Incidencia Temperatura Aula T.13 Cerrado
EDI Incidencia Temperatura Aula T.13 Cerrado
EDI+EDP Incidencia Reloj T.13 Cerrado
EDI+EDP Incidencia Temperatura Cerrado
EDI+EDP Incidencia Temperatura Cerrado
EDI+EDP Incidencia Temperatura Cerrado
EDI+EDP Incidencia Temperatura Cerrado
FaCOM Incidencia Docentes en la PDU Cerrado
FaCOM Incidencia Cortina rota y ruidos en T.12,1 Cerrado
FaCOM Incidencia Ascensor comunicacion Cerrado
FaCOM Incidencia Ascensor comunicacion Cerrado
FaCOM Incidencia Ascensor comunicacién Cerrado
FaCOM Incidencia Clases los viernes Cerrado
EDI+EDP | Agradecimiento Conserje Cerrado
EDI+EDP Queja Descontento docente grado educacién Cerrado
EDI+EDP Queja Practicas externas Cerrado
EDI+EDP Queja Armario Cerrado
FaCOM Queja Puerta T.22 Cerrado
FaCOM Queja Espacios para comer Cerrado
FaCOM Queja Transporte Cerrado

3.2.3.  Resumen histdrico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Sugerencia 0 9 2 6 37 5
Incidencia 2 2 1 1 26 13
Reclamacion 0 0 1 0 2 0
Agradecimiento 0 0 0 0 2 1
Comentario 0 0 0 0 0 0
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Consulta 0 1 0 1 2 0
No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 2 2 4 3 30 6
Sugerencia ambiental 0 0 0 0 0 0
Queja ambiental 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0

TOTAL 2 14 8 11 929 25

3.2.4.  Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones

Las incidencias, sugerencias y reclamaciones han bajado notablemente en el curso 2024-2025 respecto al
curso anterior. Es mas alto que los cursos precedentes, pero se ha conseguido revertir lo sucedido en el
anterior curso. Hay sobre todo incidencias que recogen todo aspectos relacionados con la infraestructura de
la facultad. No ha habido ninguna reclamacion, ni queja, ni no conformidad. Se hace una valoracién muy
positiva de estos indicadores ya que se considera que se ha podido encauzar adecuadamente las

eventualidades que han ido aconteciendo.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos del profesorado
4.1.1.  Asignacion del profesorado

ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 3,2
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 2,8
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,2
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,8
32475 - ENGLISH 1 Grupo 11 6,56
32475 - ENGLISH I Grupo 11 2,44
32475 - ENGLISH I Grupo 1] 6,56
32475 - ENGLISH 1 Grupo 1] 2,44
32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 4
DOCENTE)
32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Y LA FUNCION Grupo 1A 2
DOCENTE)
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 2,8
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 3,2
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,2
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,8
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 3,2
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 2,8
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORIA E HISTORIA DE LA Grupo 1A 14
EDUCACION) !
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION (TEORIA E HISTORIA DE LA Grupo 1A 16
EDUCACION) !
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 2,8
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 3,2
32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD, INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION Grupo 1A 28
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD) !
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD, INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION Grupo 1A 32
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD) !
32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y MATERIALES TIC Grupo 2A 4,4
32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y MATERIALES TIC Grupo 2A 1,6
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO Y SU DIDACTICA | Grupo 2A 3,6
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO Y SU DIDACTICA | Grupo 2A 2,4
32485 - ENGLISH II Grupo 21 0
32485 - ENGLISH II Grupo 21 58
32485 - ENGLISH IT Grupo 21 3,2
32485 - ENGLISH II Grupo 2] 58
32485 - ENGLISH II Grupo 2] 3,2
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 3,2
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 2,8
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS | Grupo 2A 2,8
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS | Grupo 2A 2,2
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS | Grupo 2A 1
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Grupo 2A 1,6
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Grupo 2A 1,4
32489 - RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION INFANTIL Grupo 2A 3,2
32489 - RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION INFANTIL Grupo 2A 2,8
32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT EDUCATION (INNOVACION E Grupo 2A 4
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT EDUCATION (INNOVACION E Grupo 2A 2
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
32491 - PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION CATOLICA Grupo 2A 3,2
32491 - PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION CATOLICA Grupo 2A 2,8
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES I) Grupo 2A 5,04
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES I) Grupo 2A 0,96
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL | Grupo 3A 2,2
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL | Grupo 3A 1,8
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL | Grupo 3A 1
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL | Grupo 3A 1
32494 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA Grupo 3A 4
32494 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA Grupo 3A 2
32495 - OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS EDUCATIVOS EN Grupo 3A 32
EDUCACION INFANTIL !
32495 - O,BSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS EDUCATIVOS EN Grupo 3A 28
EDUCACION INFANTIL !
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION INFANTIL Grupo 3A 2,4
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION INFANTIL Grupo 3A 1,6
32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE (CONOCIMIENTO DEL Grupo 3A 32
MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.) !
32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE (CONOCIMIENTO DEL Grupo 3A 28
MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.) !
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA, Grupo 3A 28
VISUAL Y MUSICAL) !
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA, Grupo 3A 32
VISUAL Y MUSICAL) !
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 2,48
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 3,52
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 3,2
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 2,8
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS II) Grupo 3A 7
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS II) Grupo 3A 7
32502 - TEACHING PRACTICE IIT (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS III) Grupo 4A 12
32502 - TEACHING PRACTICE IIT (PRACTICAS EN CENTROS EDUCATIVOS III) Grupo 4A 12
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 1
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 1
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 1
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,46
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,04
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 1
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,04
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,96
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32504 - CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM Grupo 4A 2,8
32504 - CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM Grupo 4A 3,2
32505 - ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST PRACTICES Grupo 4A 2,8
32505 - ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST PRACTICES Grupo 4A 3,2
32506 - ENGLISH III Grupo 4A 2,8
32506 - ENGLISH III Grupo 4A 3,2
32507 - TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE Grupo 4A 2,8
32507 - TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE Grupo 4A 3,2
32508 - EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN LANGUAGE Grupo 4A 2,8
32508 - EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN LANGUAGE Grupo 4A 3,2
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 1
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 1,3
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 1
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 2,7
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 4
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 2
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 2
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 1
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 2
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 1
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y Grupo 4A 4
DESARROLLO MOTOR)
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y Grupo 4A 2
DESARROLLO MOTOR)
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 4
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 2
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN EL AULA Grupo 4A 28
ORDINARIA !
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN EL AULA Grupo 4A 32
ORDINARIA !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN CENTROS Grupo 4A 28
ESPECIFICOS !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE DIFICULTADES EN CENTROS Grupo 4A 32
ESPECIFICOS !
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NEE Y SUS FAMILIAS Grupo 4A 2,8
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NEE Y SUS FAMILIAS Grupo 4A 3,2
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE Grupo 4A 2,8
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE Grupo 4A 3,2
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS Grupo 4A 28
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT) !
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS Grupo 4A 32
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT) !
320

4.1.2.  Promedio de dedicacion al titulo del profesorado
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
31,9% 33,6% 29,2% 31,4% 32,1% 32,2%

4.1.3.  Perfil del profesorado

ECTS CATEGORIA ACREDITADO
IMPARTIDOS ACADEMICA ANECA SRS LD LT
6,5 Doctorado NO 1 0
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achaoos | Seastonia | 5ol [ sexewios | quinquenios
2,3 Doctorado NO 0 1
16 Doctorando NO 0 0
5 Licenciatura NO 0 0
23 Master NO 0 0
6,5 Doctorando NO 0 0
18 Doctorado NO 0 1
10 Doctorado NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
12 Doctorando NO 0 0
1 Doctorado SI 1 1
6 Master NO 0 0
12 Doctorando NO 0 0
36 Doctorando NO 0 0
2,8 Master NO 0 0
14 Doctorado SI 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
2 Master NO 0 0
1 Doctorado SI 1 0
3,2 Doctorando NO 0 0
6 Doctorado SI 1 2
12,5 Licenciatura NO 0 0
7 Doctorado SI 1 2
9 Doctorando NO 0 0
19 Doctorado NO 0 0
1 Doctorado NO 0 0
12 Master NO 0 0
9 Doctorado NO 0 0
6 Master NO 0 0
3,7 Doctorando NO 0 0
18 Licenciatura NO 0 0
9 Doctorado NO 0 0
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ECTS CATEGORIA | ACREDITADO
IMPARTIDOS | ACADEMICA ANECA SEXENIOS B[R QUINOUENIOS
3 Doctorando NO 0 0
6 Doctorando SI 1 2
9,5 Licenciatura NO 0 0

4.1.4.  Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

RD 640/2021 | 53559 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

% doctores acreditados 194% | 16,8% | 23,3% | 182% | 156% | 14,3%
% doctores no >0,0%

o doc 22,6% | 22,7% | 16,7% | 182% | 25,0% | 257%

acreditados

% doctorandos 6,4% | 10,1% | 10,0% | 12,1% | 12,5% | 25,7%
50,0%

% licenciados/diplomados 51,6% 50,4% 50,0% 51,5% 46,9% 34,3%

% ECTS impartidos por cada categoria

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

RD 640/2021 | 5050 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

% doctores acreditados 14,0% 15,6% 14,9% 22,0% 11,6% 9,0%
50,0%

% doctores no acreditados 25,3% 23,6% 22,4% 25,4% 31,1% 24,4%

% doctorandos 16,1% | 13,6% | 12,5% | 8,5% 10,3% | 25,2%
50,0%

% licenciados/diplomados 445% | 473% | 50,2% | 44,1% | 46,9% | 41,3%

4.1.5.  Ratio alumnos/profesor

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Alumnos matriculados EJC 42,9 39,4 44,9 55,8 54,0 84
PDI EJC 8,3 8,6 8,8 8,2 7,2 8,9
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 52 4,6 51 6,8 7,5 9,4

4.1.6.  Anadlisis profesorado

El perfil del profesorado del Grado en Educacién Infantil en el curso 24-25 se distribuye tal como se indica
a continuacion: el 40% del profesorado es doctor (acreditado o no acreditado) y el 60% doctorando y
titulacién habilitante para la docencia.

Aunque se esta por debajo de los baremos exigidos por ANECA y el aumento respecto al curso anterior de
doctores es muy bajo se valora positivamente el aumento notable de los doctorandos (doblandose el
porcentaje de estos). Se seguira trabajando, junto con el Departamento de Direccion de Personas, en la
contratacion de profesores doctores y la animacion como hasta ahora en la carrera docente e investigadora.
Esta cuestion resulta absolutamente fundamental, especialmente si se pretenden alcanzar los baremos
exigidos por ANECA.
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Ademés, resulta precisa la potenciacion de la investigacion dentro del grado y del Area, cuestion que resulta
absolutamente fundamental para una educacién universitaria de calidad y para favorecer el progreso no
s6lo de los doctorandos del Area, sino también de los docentes. Todo ello se relaciona con el objetivo propio
del grado OP-02: Aumentar la ratio de docentes con doctorado. Ambos dentro del plan de accion del curso
2023-24 y también en el del curso 2024-25, presente en esta memoria en el punto 12.

La ratio de alumnos/profesor durante el curso académico 2024-2025 es adecuada, siendo de 8,9,
volviéndose a situar en los parametros habituales. A pesar de que ha subido respecto al curso pasado es
posible seguir llevando a cabo la atencion personalizada y los rasgos definitorios del proyecto formativo del
Area de Educacion, contando con la implicacién de todos los docentes del grado.

4.1.7,  Participacion del profesorado en ponencias, actividades y proyectos en innovacion docente

A continuacion, se enumeran los proyectos, congresos/ponencias, actividades e iniciativas de innovacion
docente en los que participaron los docentes del grado de EDI en el curso 2024/2025, listados para cada
docente seguin sus aportaciones. No todos los docentes han proporcionado resimenes de sus actividades,
por lo que estos ejemplos representan parcialmente el trabajo realizado en los grados de Educacion Infantil
y Doble Grado.

4.1.7.1. Proyectos de innovacion docente y Aprendizaje-Servicio (ApS)

 Proyecto de ApS: Apoyo a la Inclusion Educativa en el Colegio Maria Soriano.

Estudiantes de 4° de la mencion en Pedagogia Terapéutica desarrollan materiales adaptados, sesiones de
tutoria y recursos para familias tras un analisis de necesidades de aulas EBO.

* Proyecto ApS “Creciendo Juntos” — Disefio de materiales para familias.

Alumnado de EI, EP y Doble Grado elabora infografias y orientaciones dirigidas a familias del Colegio Cristo
Rey-Escolapios, centradas en fortalezas personales detectadas tras la visita diagnostica al centro.

* Proyecto ApS “Cajas de Aprendizaje” — CEIP Ramiro Solans.

Estudiantes de 2° EP y 3° Doble Grado disefian Cajas de Aprendizaje en respuesta a necesidades sociales
detectadas en la comunidad educativa del centro, aplicando criterios didacticos de Ciencias Sociales.

» APS "“Disefo y representacion de cuentacuentos”.

El alumnado de 3° de EI y EP prepara actividades de cuentacuentos ligadas a contenidos literarios, otofio y
naturaleza, representadas en el Colegio El Buen Pastor.

» ApS de Psicomotricidad en el centro Madre Maria Rosa Molas.

Estudiantes de 2° y 3° de EI disefian y ejecutan una sesién de psicomotricidad en un aula de 2 afos.

4.1.7.2. Comunicaciones orales en congresos

Durante el curso 2024-2025, el profesorado de los grados en Educacion ha participado activamente en
congresos nacionales e internacionales, difundiendo resultados de investigacidn, experiencias de innovacion
docente y avances desarrollados en los proyectos implantados en este curso. Entre las intervenciones mas
destacadas se encuentran:

¢ To Read or Not to Read... That's the Question: A Service-Learning Project in Initial Teacher
Training.
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Presentacion oral en el Jth ECSLHE Transforming Europe through University Collaboration (24-25
septiembre 2024). La comunicacion expone los resultados del proyecto de ApS realizado durante el curso
2023-2024 y reconocido en la VIII Convocatoria de proyectos de Aprendizaje-Servicio del Grupo San Valero
y Fundacidn Ibercaja.

« Ciclo Educacion e Identidad Docente — EducalLAB. Propuesta formativa del area de Educacion
de la Universidad San Jorge.

Presentacion oral en el VI Congreso Internacional de Inteligencia Emocional y Bienestar (16—17 mayo 2025),
en la que se presenta el ciclo formativo implementado durante este curso y reconocido por la IX Convocatoria
de Ayudas para Proyectos de Innovacion Docente.

e El album ilustrado como construccion lingiiistica, literaria y cultural en contextos de
ensefanza del inglés como lengua extranjera.

Poster presentado en el ZI7 Congreso de Estudiantes de Doctorado Iberus Connect (28—-30 mayo 2025).

« Sociedad del conocimiento y educacion.

Comunicacion oral en el Congreso Internacional de Educacion Escolapia (12 marzo 2025, Budapest). La
intervencion aborda los desafios contemporaneos de la sociedad del conocimiento y su impacto en los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Racism and Unconscious Bias in Multicultural and Multilinguistic Classrooms in Rural Spain:
an Ethnographic Study at a Secondary School in the Aragon Region.

Presentacion oral en el XI Congreso Internacional sobre Educacion Bilingiie 2025 (24 octubre 2025).
¢ Bolstering Auctoritas through Similitudo in De Inuentione Book 2.

Presentacion oral en Lectura Ciceronis 2024 (Université Sorbonne, 23 marzo 2024).

« Ilia and Amulius in Dionysius of Halicarnassus’ Antiquitates Romanae.

Ponencia invitada (E6tvos Lorand University, 4 abril 2024).

« La leyenda de Mucio Escévola en Dionisio de Halicarnaso.

Comunicacion oral en el VI Congreso Internacional de Estudios Clasicos (UNAM, México, 9 octubre 2024).
e An Ancient Precedent for Contemporary Critiques of Rome: Mettius Fufetius and Anti-Roman
Sentiment in Dionysius of Halicarnassus.

Comunicacion oral en el 16th Workshop of the Network Impact of Empire (Universidad de Sevilla, 22 mayo
2024).

¢ Rewriting Roman History in a Greek Mold: The Asylum and Romulean Constitution in
Dionysius of Halicarnassus.

Comunicacion oral (Universidad de Sevilla, 16 mayo 2025).

* Manos a la obra: Dionisio de Halicarnaso y la tradicion latina.

Comunicacion oral (Universidad de Zaragoza, 9 mayo 2025).

e Quintiliano sobre la lengua vy literatura: El buen (y mal) uso del patrimonio literario en la
educacion temprana.

Comunicacion oral en el IT Congreso Internacional Visiones Interdisciplinares sobre el Patrimonio (US], 28
noviembre 2025).

¢ Addressing War-Time Rape in the Spanish Secondary-School Classroom: Livy and Dionysius
on the Sabine Women.
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Presentacion oral en el Teaching Ancient War and Peace Programme (University of St Andrews, 10 diciembre
2025).

« “Defending Cicero?: Asconius on Ciceronian inaccuracies and mistruths”.

Presentacion oral en el 7erzo seminario de CUFIGL (Sapienza Universita di Roma, 16 enero 2026).
« Fiction and Reality in the Reception of Cicero: Quintilian on pro Milone.

Comunicacion oral en el Annual Meeting of the Classical Association of the UK (University of Manchester, 11
abril 2026).
 The Limits of Dionysius’ Herodoteanism.

Presentacion oral en el 17th Celtic Conference in Classics (University of Maynooth, 16 julio 2026).

4.1.7.3. Publicaciones
El equipo docente ha contribuido a la produccion cientifica y divulgativa mediante articulos, capitulos y libros
especializados.
» Geografia activa: SIG y la ensefianza de los retos globales (libro).
Coautoria de Maria Laguna, Javier Velilla y Carlos Guallart, centrado en el uso de SIG y herramientas
tecnoldgicas para abordar fendmenos globales en ESO.
» “The visual representation of Ukrainian and Afghan refugees in the Spanish press” (articulo
cientifico).
Autores: Prieto-Andrés A., Fernandez C. y Lopez-Avilés A. Publicado en Media, War & Confiict.
« Capitulo de libro sobre energias renovables y justicia social en Aragon, por Maria Laguna, dentro
de Ciudadania y Justicia Social.
¢ Publicaciones especializadas de Ben Jerue:

e  Capitulo de libro "Using Ancient Myth to Address Sexual Violence in the 21st-Century Classroom:

An Analysis of Two Spanish Textbooks"

e  Articulo "Cicero, Zeuxis and Aristotle: Bolstering Auctoritas in De inuentione Book 2"

e  Articulo "El tratamiento de Pro Milone e insidiae en Quintiliano"

e Articulo "La mano perdida de C. Mucio: La manipulacién de una leyenda fundacional en Dionisio

de Halicarnaso"

« “Aprendizaje y construcciéon colectiva del conocimiento en X como EVA”, articulo de Angel
Martinez Ledn en EDUCA: Revista Internacional para la Calidad Educativa.
« Articulo divulgativo en The Conversation: “¢Es posible usar la inteligencia artificial para cerrar la

brecha digital en el aula?”, por Angel Martinez Ledn.

4.1.7.4. Ponencias por invitados externos, Learning Space y colaboraciones internas de la Universidad

Los grados han contado con la participacion de profesionales externos, entidades especializadas y expertos
que han complementado la formacién del alumnado:

« Charla sobre ética en investigacion y proteccion de datos

» Sesion sobre recursos de Biblioteca USJ,

« Taller tedrico-practico con Maria del Castillo Hervas, Asociacién Aragonesa de Psicopedagogia,

centrado en fortalezas personales y su aplicacion en el marco del proyecto ApS que tienen concedido.
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e Taller de egagropilas, en colaboracién con SEO Birdlife, dirigido a introducir al alumnado en
metodologias cientificas de analisis bioldgico.

« Taller sobre situaciones de aprendizaje en Ciencias Naturales, impartido por la responsable de
Aulas TEA del Colegio El Salvador.

* Visita a laboratorios USJ y formacion sobre uso didactico del laboratorio

4.1.7.5. Talleres y actividades formativas internas

Se han realizado mdltiples actividades practicas vinculadas a asignaturas de EI, EP y DG:

« Sesiones de visualizacion de informacion en Investigacion e Innovacion en Matematicas

« Circulos de debate con profesionales sobre intervencion con familias de alumnado con AACC, TEA u
otras NEE.

« Improvisacion artistica en vivo: performance conjunta de chelo y pintura digital.

« Actividades de investigacion en Infantil en Zaragoza SchoolHouse.

4.1.7.6. Jornadas, conferencias y mesas redondas

Un conjunto de eventos se ha desarrollado dentro del Proyecto de Innovacion Ciclo Educacion e Identidad
Docente:

« Conferencia “Educacion, un proceso infinito”

« Charla “Hacia una educacion comprometida con lo real”

» Conferencia “Una educacion elegante”

* Mesa redonda “Habilidades para la vida y el bienestar. Una mirada desde la Educacion y la
Salud”.

« Videoforum “Maestros”, con participacion de profesionales educativos.

» Conferencia “Las artes como experiencia vital docente”

Otras jornadas destacadas del curso:

« “Inclusion en accion”, con la participacion de SAENE, ATADES, ONCE y Plena Inclusién

« V Jornada Dia de la Discapacidad, centrada en accesibilidad cognitiva.

« III Jornadas “Leer y escribir en el siglo XXI”

e Charla “Ser maestro rural en Aragon”

4.1.7.7. Visitas a centros escolares y otras entidades

e Colegio ElI Salvador (Jesuitas) - Observacion de habilidades docentes en EI.
« Colegio Cristo Rey—Escolapios — Analisis del PEC, proyectos de innovacidn y observacion de hitos de
desarrollo.

« Colegio Maria Soriano (Educacion Especial) — Observacion de funcionamiento de aulas, enfoques
educativos y necesidades del alumnado.

III

« Visita al equipo del proyecto “Por tu salud mental, por nuestra salud mental” — Taller y
presentacion de necesidades para el proyecto ApS.

» Implantacion del Proyecto ApS “Creciendo Juntos” — Secuencias didacticas en aula.

El estudiantado disena y aplica un total de 11 secuencias didacticas en aulas de EI y EP, orientadas al

desarrollo de fortalezas personales como prevencién de dificultades de salud mental.
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» CEIP Ramiro Solans — Diseiio y aplicacion de Cajas de Aprendizaje y estudio del contexto sociocultural.
Docente: Isabel Gomez.

e Colegio Compaiiia de Maria - Observacion de proyectos de innovacién en Infantil.
e Aulas TEA de Cristo Rey - Andlisis de recursos y funcionamiento del aula TEA.
e Zaragoza SchoolHouse - Observacion de practicas docentes y entrevista a la directora.

4.1.7.8. Salidas a museos y recursos de la ciudad

¢ “La ciudad como entorno de aprendizaje” — Visita al COMAZ, Museo de Ciencias Naturales y Parque
Labordeta para conocer recursos didacticos en contextos no formales.

« Visita a la Biblioteca Municipal Rafael Andolz, analizando su oferta de literatura infantil y actividades

comunitarias.

4.1.7.9. Congresos, jornadas y seminarios atendidos por profesorado
¢ XIV Encuentro de la RED SAPDU 2025
« IT Congreso Internacional del Cuidado Educativo Integral

4.1.7.10. Otros méritos
» Miembro del Consejo Escolar de Aragdn, reconocida como persona destacada en practicas y renovacion

educativa.

4.1.8. Formacion del profesorado

Denominacion Resumen de contenidos Horas
Curso sobre la | Objetivo: Trabajar y profundizar en la nueva ley de Formacién | 2 horas y
legislacion de la FP Profesional para dotar a los docentes del master del conocimiento y | media
facilitar recursos necesarios para trabajar en las sesiones del master.

Contenidos:
e Que es la FP, ordenacién del Sistema en Espaia
e LaFPDUAL
. Las FCT
e  Adaptaciones y novedades metodoldgicas (Programacion

Didactica y Aprendizaje basado en retos)

4.1.9. Valoracion de la actividad investigadora del profesorado

La actividad investigadora de docentes del Grado combina el ambito de la educacion junto con otros que en
el propio plan de estudios de la titulacion se entrelazan para el desarrollo del conjunto de competencias
interdisciplinares que un maestro debe alcanzar. La asignacién de créditos entre el profesorado adscrito va

progresivamente ampliandose en investigacion desde cursos pasados.

Se destaca la configuracion multidisciplinar del grupo de investigacion Economius-j, con docentes miembros
del Claustro de Educacion, grupo que auna el ambito educativo junto al juridico y empresarial iniciando su
andadura y la organizacion de actividades de innovacion docente. Ademas, miembros de claustro participan
en otros grupos de investigacion, tanto internos como externos, que son reconocidos por la DGA.

Asi mismo se ha ido consolidando el grupo de investigacion especifico de educacién, conformado por

profesores de los grados que tienen como IP a AM.
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Este apartado se relaciona con las actividades de innovacion docente, investigacion y participacién en

congresos descritos en el punto 4.1./. de esta memoria.

4.2. Calidad del profesorado

Se evalla la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5). Existen dos tipos de evaluacion, la evaluacion parcial y la
evaluacion completa. El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del Programa DOCENTIA.

4.2.1. Numero total de profesores/materia con resultados de evaluacion parcial
La evaluacioén parcial del profesorado se recoge en el Procedimiento de Evaluacién y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5); la herramienta de recogida de informacion son las encuestas

cumplimentadas por los estudiantes.

La evaluacion parcial de la actividad docente se aplica a todo el profesorado de la Universidad San Jorge.

EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

2020%* 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de profesores/materia 33 53 46 52 40 50
Numero de profesores./,materia con 27 47 32 47 37 44
resultados de evaluacion

% PROFESORES EVALUADOS | 81,8% 88,7% 69,6% 90,4% 92,5% 88,0%

EDI-EDP 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020* 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de profesores/materia - - - - 62 65
Numero de profesores/materia con
7, - - - - 55 57
resultados de evaluacion
% PROFESORES EVALUADOS - - - - 88,7% 87,7%

4.2.2. Resultados de evaluacion parcial de profesores/materias

EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024~
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de profesores/materia 33 45 37 41 37 42
NUmero de profesores/materia
con resultados de evaluacion 27 44 28 38 35 40
% profesores con resultados de | g4 gg, 97,8% 757% | 927% | 94,5% 95,2%
evaluacion ! ! ! ! ! !
Valoracion: Excelente 2 3 5 7 20 22
Valoracion: Muy bueno 7 11 9 11 5 9
Valoracion: Bueno 14 19 10 18 7 8
Valoracién: Adecuado 1 5 3 2 2 1
Valoracion: Deficiente 0 0 1 0 1 0
Baja tasa de respuesta 3 6 9 3 2 2
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VALORACION MEDIA 8,5 8,4 8,6 8,8 9,2 9,2
GRADO | (74,0%) | (68,3%) | (65,3%) | (63,4%) | (57,3%) | (49,6%)
VALORACION MEDIA TOTAL 8,9 9,0 91 91 91 9,2
DE GRADOS USJ | (59,1%) | (38,3%) | (40,2%) | (42,3%) | (43,3%) | (40,1%)
EDI-EDP 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
NUmero de profesores/materia - - - - 53 54
Numero de profesores/materia } ) ) ) 51 50
con resultados de evaluacién
0,
/o profesores con resultados de _ ) ) _ 96,2% 92,6%
evaluacion
Valoracion: Excelente - - - - 19 25
Valoracion: Muy bueno - - - - 12 9
Valoracién: Bueno - - - - 11 13
Valoracién: Adecuado - - - - 6 0
Valoracion: Deficiente - - - - 3 3
Baja tasa de respuesta - - - - 2 4
VALORACION MEDIA _ _ ] _ 8,7 9,0
GRADO (60,3%) | (48,6%)
VALORACION MEDIA TOTAL _ _ _ _ 9,1 9,2
DE GRADOS USJ] (43,3%) | (40,1%)
4.2.3. Resultados de evaluacion parcial de tutores de proyecto/TFG
EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de tutores NP 8 9 11 3 8
gumero de_:,tutores con resultados NP 3 4 9 2 4
e evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion NP 37,5% 44,5% 81,8% 66,6% 50,0%
Valoracion: Excelente NP 1 3 5 2 4
Valoracion: Muy bueno NP 1 0 2 0 0
Valoracion: Bueno NP 1 0 2 0 0
Valoracion: Adecuado NP 0 1 0 0 0
Valoracion: Deficiente NP 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - 1 4
p NP 9,4 8,9 9,5 98 10,0
VALORACION MEDIA GRADO (41,7%) | (36,4%) | (81,8%) | (66,7%) | (50,0%)
VALORACION MEDIA TOTAL NP 91 9,2 91 8,9 9,4
DE GRADOS USJ (50,4%) | (29,2%) | (51,1%) | (40,8%) (44,8%)
EDI-EDP 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de tutores - - - - 9 11
Numero de tutores con resultados ) ) } } 4 7
de evaluacién
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% tutores sometidos a evaluacion - - - - 44,4% 63,6%
Valoracién: Excelente - - - - 2 6
Valoracion: Muy bueno - - - - 1 1
Valoracién: Bueno - - - - 1 0
Valoracion: Adecuado - - - - 0 0
Valoracién: Deficiente - - - - 0 0
Baja tasa de respuesta - - - - 5 4
VALORACION MEDIA GRADO - - - - @ :ﬁ%) (5_,3';, o)
VALORACION MEDIA TOTAL _ _ ] _ 8,9 9,4
DE GRADOS USJ (40,8%) (44,8%)

4.2.4.  Andlisis evaluacion profesorado

La valoracion del profesorado, por parte del alumnado en el Grado de Educacion Infantil en el curso 2024-
2025 ha sido de un 9,2 para profesores de materias, y 10 para tutores de TFG en el grado de Educacion
Infantil, igualando y superando el promedio de la USJ] respectivamente. En el caso del Doble Grado es de
9,0 para las materias y de 9,8 para tutores de TFG en el cdmputo anual del Doble Grado. En casi todos los
indicadores ha habido un incremento de la puntuacion el presente curso respecto al anterior. En el caso en
que no ha habido incremento se ha igualado la puntuacién anterior.

En el curso académico 2024-2025 se han seguido consolidando todos los procesos e innovaciones
desarrolladas cursos anteriores. Es importante insistir en la dedicacién y compromiso del conjunto del
claustro docente del Grado, para facilitar al alumno la adquisicion de las competencias generales y de la

titulacién, junto con los resultados de aprendizaje propios de cada una de las materias.

Los alumnos muestran niveles de satisfaccion altos con las metodologias activas y centradas en el alumno,
la vinculacion directa con el aula escolar, las visitas a centros educativos y la visita a nuestras aulas de
diferentes profesionales de la educacion, el componente practico de las materias, la diversidad metodoldgica,
el protagonismo otorgado a los alumnos, la cercania de los docentes con las dindmicas del alumnado y a la
continua actualizacion de los contenidos especificos de las materias. La docencia esta basada en valores
diferenciales fundamentados en la accesibilidad, cercania y dedicacion de los docentes para facilitar el
aprendizaje. Se trata de aspectos diferenciales que constituyen los rasgos definitorios de los grados en

Educacion.

A su vez, otro aspecto importante lo constituye la combinacion de perfiles profesionales del profesorado,
que combina el porcentaje de profesores doctores con los profesionales maestros en activo, lo que supone,
en si mismo, el objetivo del Grado como sefia de identidad. Se hace hincapié en la misién de los grados en
educacion de ser el punto de encuentro entre la calidad académica vy la realidad del desempefio profesional

en el aula escolar.
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4.2.5. Resultados de evaluacion completa del profesorado
La evaluacion completa del profesorado se recoge en el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5), y consta de tres herramientas de recogida de informacion:

e Resultados de encuestas de estudiantes.

e Memoria de Evaluacién Docente.

¢ Informe del Responsable Académico.

La evaluacién completa del profesorado se realiza con caracter obligatorio cuando se cumpla al menos una
de las siguientes condiciones:
e Cuando se trate de un docente de nueva incorporacién impartiendo su primer periodo de docencia
en la Universidad San Jorge.
e  Cuando hayan transcurrido cuatro afos desde la Gltima evaluacién completa.
e Cuando la Comision de Evaluacién Docente la proponga para un docente.

2021- 2021- 2022- 2022- 2023- 2023-
2022 2022 2023 2023 2024 2024
(10) (20) (10) (20) (10 (20)
Numero de profesores sometidos a evaluacion 1 0 2 1 2 2
completa
Valoracién: Excelente 1 0 0 1 0 0
Valoracién: Muy bueno 0 0 1 0 0 2
Valoracién: Bueno 0 0 1 0 2 0
Valoracién: Adecuado 0 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta/No hay suficientes datos 0 0 0 0 0 0
VALORACION MEDIA GRADO 9,6 NP 8,7 9,8 8,6 93
VALORACION MEDIA TOTAL GRADOS USJ 9,0 8,9 8,8 8,7 8,6 8,9

4.2.6. Anadlisis de evaluacion completa del profesorado

En la evaluacion completa del profesorado, se registra un repunte, recuperando la ténica de cursos
anteriores. La valoracion se sitUa en este caso en 9,3, estando por encima de la media de la universidad. Se
hizo un seguimiento de las medidas a implementar por parte del profesorado para la consecucion de la
evaluacion completa. Se valora muy positivamente lo enriquecedor que ha sido el proceso que se ha llevado

a cabo.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
5.1. Infraestructuras

En el curso académico 2024-2025, el Grado en Educacion Infantil de la Universidad San Jorge ha designado
como espacios fisicos los siguientes:

o Para el primer y segundo cursos el Taller 13 del Edifico Jalén Angel.
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e  Para segundo curso se ha asignado también, el aula A14 aula de informatica en la materia de TIC,
sumandole el Taller 12.2 cuando hay asignaturas en las que el grado de educacion primaria e
infantil desarrollan la asignatura independientemente con contenidos y profesores diferentes.

e Para tercer curso, se ha asignado el Taller 12.2 y el aula A24 para los alumnos de Infantil.

e Tanto el Taller 13 como el 22, estan dotados de una pizarra digital, un espacio para el trabajo
tedrico-practico y en el Taller 13 existen algunas mesas circulares para los momentos de aplicacion
del trabajo cooperativo. El aula T.13 a su vez, cuenta con una superficie amplia de pizarras Villeda
y una pizarra dual (tiza/Villeda) mévil. También cuenta con un espacio de biblioteca de aula y
material manipulativo para la realizacion de las practicas. Estos espacios han dado respuesta a las
necesidades docentes de manera satisfactoria en el pasado.

e Para la materia de Psicomotricidad, juego y aprendizaje, asi como para la Mencidn en Educacion
Fisica, se ha hecho uso del Pabellén Deportivo Municipal de Villanueva de Gallego.

e Las menciones ofrecidas en el curso 2024-25 se han impartido en diferentes espacios de la
Facultad, y de la universidad.

Los espacios han favorecido que los trabajos de los alumnos hayan podido ser expuestos de forma fisica en
el aula, lo que ha contribuido a favorecer que se hayan transformado en espacio de aprendizaje, simulando
el trabajo del aula escolar y favoreciendo la experiencia discente proximo a la realidad practica, tal y como
estaba previsto en el proyecto formativo del programa.

Los docentes han tenido a su disposicidén un espacio de trabajo en el Taller 21, lugar utilizado también para
almacenamiento de material didactico de aplicacion practica y para la realizacion de las tutorias académicas
y tutorias PAT. Este espacio ha estado en revision y transformacion para ir adecuandolo a las demandas del

profesorado.

Los estudiantes del Grado en Educacion Infantil disponen del acceso al resto de infraestructuras propias del
Campus Universitario, como son la Biblioteca, instalaciones deportivas, cafeterias y un servicio de lanzaderas
de autobuses que facilita el acceso de los estudiantes al campus.

Ademas, desde los grados de educacion se ha abierto y concedido una beca de colaboracién ofertada a
estudiantes de los grados precisamente destinada a impulsar la gestién y organizacién de los recursos
bibliograficos y didacticos, inventariado de materiales disponibles, y para tareas relacionadas con apoyo
administrativo a la direccion de los grados en la organizacion y mejora de recursos y el fomento de

actividades de formacion e innovacion.
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5.2. Personal de apoyo

AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TiTULO
Calidad, Validaciones y Medioambiente 5 Parcial. Recurso compartido USJ]
Innovacién Docente 1 Parcial. Recurso compartido USJ
Secretaria General Académica 8 Parcial. Recurso compartido USJ
Biblioteca 4 Parcial. Recurso compartido USJ]
Orientacion Profesional y Empleo 7 Parcial. Recurso compartido US]
Seccion de Movilidad Internacional 5 Parcial. Recurso compartido USJ
OTRI 3 Parcial. Recurso compartido USJ]
Sistemas de Informacion / Soporte técnico 3 Parcial. Recurso compartido USJ
Oficina Técnica de Salud 2 Parcial. Recurso compartido USJ
Espacios Practicas Internas 2 Parcial. Recurso compartido USJ
Soporte Técnico Audiovisual 2 Parcial. Recurso compartido USJ

5.3. Plan de Accién Tutorial

Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accién Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacién y

Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores
EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
NUmero de tutores NP 7 8 11 8 7
NUmero de tutores con resultados
de evaluacién NP 6 > 4 3 3
0,
%o tutores con resultados de NP 85,7% 75,0% 36,4% 37,5% 42,9%
evaluacion
Valoracion: Excelente NP 6 5 4 2 2
Valoracion: Bueno NP 0 0 0 0 1
Valoracién: Adecuado NP 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente NP 0 0 0 1 0
Baja tasa de respuesta - - - - 5 4
. 9,2 10,0 9,7 8,3 9,3
VALORACIONMEDIAGRADO | NP | (48,70) | (22,6%) | (24,1%) | (25,9%) | (33,3%)
VALORACION MEDIA TOTAL NP 8,9 8,8 9,3 9,3 9,2
DE GRADOS USJ (23,9%) | (18,8%) | (26,9%) | (24,1%) | (32,7%)
EDI-EDP 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de tutores - - 7 10 8 8
NUmero de tutores con resultados
-, - - 1 7 6 8
de evaluacion
0,
Yo tutg,res con resultados de } ) 14,3% 70,0% 75% 100,0%
evaluacion
Valoracion: Excelente - - 1 6 5 6
Valoracion: Bueno - - 0 1 1 2
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Valoracién: Adecuado 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta - - 2 0
i 10,0 9,7 9,6 8,7
VALORACION MEDIA GRADO (18,8%) | (33,3%) | (51,4%) | (43,2%)
VALORACION MEDIA TOTAL 8,8 9,3 9,3 9,2
DE GRADOS USJ] (18,8%) | (26,9%) (24,1%) (32,7%)

5.3.2.  Andlisis evaluacion tutores

El Plan de Accidn Tutorial se configura para el Grado de Educacidn Infantil como parte de nuestros rasgos
definitorios, que potencian nuestra labor docente y que acompaiian a los estudiantes en su formacion como
futuros maestros. Los tutores PAT se han implicado notablemente en esta labor de acompafiamiento, lo cual
ha sido altamente valorado por nuestros estudiantes. Este afio hemos contado con 7 tutores PAT en el Grado
de Educacion Infantil y 8 tutores PAT en el Doble Grado EDI-EDP. La valoracion de los alumnos de Infantil
se sitlia en 9,3; lo que supone un notable incremento respecto al curso anterior. En el caso de los alumnos
de Doble Grado hay un descenso y se sitla en el 8,7. Se analizara si la realidad de los alumnos de doble

grado requiere una atencion mas especifica.

5.4.
La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del

Calidad de las practicas externas

Programa de Practicas Externas (PEM3). El plan de estudios del Grado en Educacion Infantil contempla la
realizacion de 3 periodos de practicas curriculares en 29, 30 y 40 curso. Al tratarse de una profesion regulada,

la realizacién de las practicas esta regulada por ley.

De forma complementaria, varios alumnos han participado en el programa de practicas extracurriculares en
colaboracion con entidades externas, el cual va aumentando tanto en entidades colaboradoras y actividades

gue nos proponen, como en interés de participacion por parte de los alumnos.

5.4.1.  Evaluacion de las practicas externas

EDI 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Numero _de aIum,no_s matriculados en 25 36 31 18 18 17

la materia de practicas externas

Nulme_:ro de alumnos que han realizado 24 2 31 18 18 17

practicas externas

NUmero de alumnos que han superado

la materia de préacticas externas 24 34 30 18 18 17

Satisfaccion de los alumnos con el

programa de practicas externas 7,9 9,6 9,5 97 2.8 9,8

Satlsffjlcqon del tutor con el programa 10,0 8,8 NC 9,4 NC 10,0

de practicas externas

Satisfaccion de Ila gntldad con el NC 10,0 9,7 10,0 *; 9,2 9,2

programa de practicas externas

*; La entidad indica su satisfaccion con las practicas realizadas por los estudiantes (grado o doble grado)
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ETIEED 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

a matera c préctcas externas | : : 27 39 “
Eru'érgt(ieg(a)sd:)(?grrg;os que han realizado _ ) ) 27 39 48
e N N R R
el I B R
e e eooere | [ e [ e [ s

5.4.2.  Entidades externas donde se han realizado las practicas
ENTIOAD EXTERNA (0
CEE ATADES SAN MARTIN DE PORRES 0 0 1 0 0 -
C.E. HIJAS DE SAN JOSE 1 1 0 0 1 NC
CEIP ALCORAZ 0 0 0 1 1 NC
CEIP ANDRES MANJON 0 0 0 1 0 -
CEIP ARCOSUR 0 0 0 1 0 -
CEIP CANDIDO DOMINGO 1 0 0 0 0 -
CEIP CATALINA DE ARAGON 3 1 0 0 0 -
CEIP CESAR AUGUSTO 0 0 1 0 1 10,0
CEIP DOCTOR AZUA 2 1 0 0 0 -
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ 2 0 0 0 0 -
CEIP HILARION GIMENO 0 0 0 1 0 -
CEIP JOAQUIN COSTA 0 0 1 0 0 -
CEIP JUAN XXIII (HUESCA) 0 0 1 0 0 -
CEIP LA MERCED BARBASTRO 2 0 0 0 0 -
CEIP LOS ALBARES 1 1 0 0 1 NC
CEIP MARCOS FRECHIN 1 0 0 0 0 -
CEIP MARIA ZAMBRANO 0 0 0 1 0 -
CEIP MIRAFLORES 0 0 0 1 1 NC
CEIP MONTECANAL 0 0 1 0 0 -
CEIP PEDRO JAIME RUBIO 0 0 1 0 0 -
CEIP ROSALES DEL CANAL 0 1 0 0 0 -
CEIP SANCHO RAMIREZ 1 0 0 0 0 -
CEIP SANTOS SAMPER 0 1 0 0 1 NC
CEIP TiO JORGE 0 0 0 0 1 10,0
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ENTIDAD EXTERNA (EDD)
COLEGIO CALASANCIO 0 1 1 0 0 -
COLEGIO COMPANIA DE MARIA 0 0 0 0 1 NC
COLEGIO CRISTO REY ESCOLAPIOS 0 0 1 2 2 10,0
COLEGIO EL BUEN PASTOR 1 0 0 0 0 -
COLEGIO EL ESPARTIDERO 0 0 1 0 0 -
COLEGIO EL PILAR MARISTAS 0 0 2 0 0 -
COLEGIO ESCUELAS PIAS (JACA) 0 0 0 1 0 -
COLEGIO HILARION GIMENO 0 0 0 1 0 -
COLEGIO INTERNACIONAL ANFORA 1 1 0 0 0 -
COLEGIO LA ANUNCIATA 0 0 1 0 0 -
COLEGIO LA JOTA 0 0 1 0 0 -
COLEGIO LA MILAGROSA 0 0 1 0 0 -
COLEGIO MADRE MARTA ROSA MOLAS 0 0 0 1 0 -
COLEGIO MARIA AUXILIADORA (SALESIANAS) ZARAGOZA 0 1 0 0 0 -
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PILAR ZUERA 2 0 0 0 0 -
COLEGIO SAN AGUSTIN 2 0 0 0 0 -
COLEGIO SANTA ANA 0 0 1 0 0 -
C.P.C. LA SALLE - EL PILAR 2 0 0 0 0 -
CPI ANA MARIA NAVALES 0 0 0 0 1 NC
CPI LA JOTA 0 0 0 0 1 NC
CPI RAMON Y CAJAL_AYERBE 0 0 0 0 1 9,4
CRA ARINO ALLOZA 0 0 0 1 1 NC
CRA BAJO MARTIN 0 1 0 0 0 -
CPRI ESCUELAS PIAS ESCOLAPIOS EMAUS 2 1 1 0 0 -
CPRI MARIA INMACULADA-CLARETIANAS 1 0 0 1 0 -
CPRI NUESTRA SENORA DE LA MERCED 2 0 0 1 0 -
CPRI SAGRADA FAMILIA 0 1 1 0 0 -
CPRI SAGRADO CORAZON DE JESUS 0 1 0 0 1 9,8
CPRI SALESIANO NUESTRA SENORA DEL PILAR 2 0 0 0 0 -
CPRI SAN AGUSTIN 0 0 1 0 0 -
CPRI SANTA MARTA DEL PILAR-MARIANISTAS 0 1 0 2 0 -
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ENTIDAD EXTERNA (EDD)
CPRI SAN VICENTE DE PAUL 0 1 0 0 0 -
FUNDACION EDUCACION CATOLICA 0 0 0 1 0 -
FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS (COLEGIO 0 ) 0 0 0 .
ESCOLAPIAS CALASANZ)

FUNDACION ESCUELA TERESIANA 0 0 0 1 1 NC
FUNDACION LA CARIDAD 2 2 0 0 0 -
KID'S GARDEN REYES DE ARAGON 1 0 0 0 0 -
LICEO EUROPA 0 0 1 0 0 -
THE BRITISH SCHOOL OF BARCELONA S.A. 0 0 0 0 1 NC
ENTIDAD EXTERNA (EDI+£0P)
ATADES - 0 0 1 0 -
C.E. HIJAS DE SAN JOSE - 1 0 0 0 -
CPI SOLEDAD PUERTOLAS - 0 0 1 0 -
CEIP ARCOSUR - 4 1 0 2 NC
CEIP CALIXTO ARINO-HILARIO VAL - 0 0 2 0 -
CEIP CATALINA DE ARAGON - 2 0 0 1 NC
CEIP CORTES DE ARAGON - 0 1 0 0 -
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ - 0 1 0 0 -
CEIP FORO ROMANO - 0 0 0 1 NC
CEIP HERMANOS MARX - 0 1 0 0 -
CEIP HILARION GIMENO - 0 1 0 0 -
CEIP JERONIMO BLANCAS Y TOMAS - 0 1 1 0 -
CEIP JOSE ANTONIO LABORDETA - 2 0 0 1 10,0
CEIP JUAN RAMON ALEGRE - 0 2 0 0 -
CEIP JULIAN NIETO TAPIA - 0 0 0 1 NC
CEIP JULIAN SANZ IBANEZ - 0 0 0 1 NC
CEIP LUIS VIVES - 0 1 0 0 -
CEIP MARTA ZAMBRANO - 0 0 2 0 -
CEIP MAESTRO DON PEDRO OROS - 0 0 0 1 NC
CEIP MONTECANAL - 0 0 1 2 NC
CEIP PARQUE GOYA - 0 4 0 1 NC
CEIP PINTOR PRADILLA - 1 0 0 0 -
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ENTIDAD EXTERNA (601+£0F)
CEIP PUERTA DE SANCHO - 0 0 0 1 NC
CEIP RAMIRO SOLANS - 0 2 5 1 NC
CEIP SAN JOSE DE CALASANZ - 0 0 1 0 -
CEIP TIO JORGE - 1 0 0 2 NC
CEIP TOMAS ALVIRA - 0 0 0 1 NC
CEIP TORRE RAMONA - 0 2 0 0 -
CEIP VALDESPARTERA - 0 1 0 0 -
CEIP ZARAGOZA SUR - 0 2 0 0 -
CIP VAL DE LA ATALAYA - 0 0 0 1 NC
CPRI CRISTO REY ESCOLAPIOS - 0 1 6 0 -
CPRI VILLA CRUZ - 0 3 1 0 -
COLEGIO AGUSTIN GERICO - 1 0 0 0 -
COLEGIO BRITANICO DE ARAGON - 0 0 1 0 -
COLEGIO CALASANCIO - 0 0 0 1 NC
COLEGIO COMPARNIA DE MARIA - 0 0 0 1 9,6
COLEGIO EL PILAR - MARISTAS - 0 0 1 0 -
COLEGIO INMACULADA CONCEPCION - 0 0 1 1 7,1
COLEGIO MARIA AUXILIADORA (SALESIANOS) ZARAGOZA - 0 0 0 1 NC
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL CARMEN Y SAN JOSE - 0 0 0 2 NC
COLEGIO PUBLICO DE EDUCACION ESPECIAL JEAN PIAGET - 0 0 0 1 NC
COLEGIO SAGRADO CORAZON LA MINA - 0 0 0 3 NC
COLEGIO SAN GABRIEL - 0 2 0 0 -
COLEGIO SANTA ANA - 0 1 0 0 -
COLEGIO VILLACRUZ - 0 0 1 0 -
CRA ARINO ALLOZA - 1 0 0 0 -
CP LAS FUENTES DE ZARAGOZA - 0 0 0 1 NC
CPI ANA MARIA NAVALES - 0 0 0 1 NC
CPI LA JOTA - 0 0 2 0 -
CPI PARQUE VENECIA - 0 0 3 1 NC
CPI ZARAGOZA SUR - 0 0 1 0 -
CPI SAN JORGE - 0 0 0 1 10,0
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2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024- | Satisfaccion
Euresde 2 L (Ee ) 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | del estudiante
CPRI CRISTO REY ESCOLAPIOS - 0 0 0 3 10,0
CPRI EL BUEN PASTOR - 0 0 0 1 NC
CPRI-INPRISE CALASANZ - 0 0 2 1 NC
CPRI SAGRADA FAMILIA -ZARAGOZA- - 0 0 0 2 5,8
CPRI SAGRADO CORAZON DE JESUS (ACTUR) - 0 0 0 1 NC
CPRI SAN AGUSTIN (ZARAGOZA) - 0 0 1 0 -
CPRI SAN VICENTE DE PAUL - 0 0 3 2 NC
CPRI VILLA CRUZ - 0 0 0 1 NC
F.C. OBRA DIOCESANA SANTO DOMINGO DE SILOS - 0 0 0 1 NC
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO NUESTRA | ) 0 0 0 ]
SENORA DEL CARMEN
FUNDACION  EDUCACION  MARIANISTA DOMINGO | 0 0 ) ) "
LAZARO_COLEGIO STA. MARTA DEL PILAR (MARIANISTAS)
FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS - 0 0 1 0 -
FUNDACION LA CARIDAD - 0 0 1 0 -
IES JERONIMO ZURITA - 0 0 0 1 NC

5.4.3.  Andlisis calidad practicas externas
El médulo de practicas de nuestro plan de estudios constituye uno de los pilares fundamentales para una
auténtica formacion competencial de nuestro alumnado al ofrecer la oportunidad de conocer y experimentar

la realidad educativa en el contexto del centro y el aula escolar.

Estas practicas reguladas a través del programa de Practicum promovido desde la administracion del
Gobierno de Aragén han abierto a nuestro alumnado las puertas de los centros mas arriba recogidos. En
este marco, el Servicio de Practicas de nuestra Unidad de Orientacion Profesional y Empleo y los tutores
académicos han trabajado en coordinacion con los tutores profesionales y coordinadores de formacion de
los centros para el adecuado desarrollo y seguimiento de la estancia formativa de los estudiantes.

En los Grados de Educacion se realizan practicas en el cuarto curso del grado de Educacion Infantil, el
periodo de practicas curriculares Teaching Practice III, y se consolidan los periodos Teaching Practice I y

Teaching Practice II, todos regulados por el Gobierno de Aragon.

Durante el curso académico 2024-2025, los periodos de Teaching Practice I, II y III se desarrollaron con
normalidad en los centros designados y siguiendo los protocolos marcados por la universidad haciendo un

especial hincapié en todo lo que supone la proteccion de datos.

El grado de satisfaccion que manifiestan los alumnos del grado de Educacion Infantil y del Doble Grado
sobre este periodo de acercamiento y experimentacion de la practica educativa diaria del aula es excelente,
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situandose en 9,8 puntos para el grado en Educacion Infantil, y 9,6 para el Doble Grado; en este Ultimo
caso se da una mejoria respecto al curso anterior. La satisfaccion con los tutores de practicas de la
universidad es de 10 y 9,9 en infantil y el doble grado respectivamente. Se consideran unos resultados
excelentes teniendo en cuenta la complejidad de este tipo de materia

Al ser una asignatura en que nuestros alumnos no estan fisicamente en la USJ y dependen muchas horas
de personas externas se deben asegurar los procesos y cuidar la comunicacion constante. Estamos en una

fase en que estas dinamicas se han consolidado de forma determinante.

La repercusion que tienen estos periodos de practicas externas en la motivacién de los alumnos es alta,
percibiendo los docentes cdmo el contacto con la realidad del aula repercute positivamente en la

significatividad de los conocimientos que los alumnos adquieren posteriormente.

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1.  Evaluacion del programa de movilidad

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero de alumnos participantes
(outgoing) EDI 4 0 1 0 1 0
Ndmero de alumnos participantes ) B ) 1 3 2
(outgoing) EDI-EDP
o —
%o de alumnos participantes 8,7% 0,0% 2,1% 0,0% 4,0% 0,0%
(outgoing) EDI
% de alumnos participantes } ) } 0 o o
(outgoing) EDI-EDP 3,6% 5,2% 9,1%
Numero de destinos EDI 4 0 1 0 1 0
Numero de destinos EDI-EDP - - - 1 3 1
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) 9,0 NP NC NP 9,7 NP
EDI
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) - - - 5,7 9,2 9,7
EDI-EDP
Numero de alumnos no propios
acogidos (incoming) * 3 0 / 3 1 1+23
Numero de origenes * 3 0 7 2 1 1+19
Satisfaccion de Ios_ _alumn_os con el 8,7 NP 8,3 8,7 9,2 9,2
programa de movilidad (incoming)

*Alumnos que cursan materias solo de la titulacion + Alumnos que cursan materias de FaCOM.

5.5.2.  Destino de alumnos outgoing

DESTINO 2020- 2021- 2022- 2023- 2024- Satisfaccion del
2021 2022 2023 2024 2025 alumno

Aberystwyth University 0 0 0 1 0 -

Haute Ecole Francisco Ferrer 0 0 0 1 0 -
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Instituto Politecnico de Lisboa 1 0 0 0 0 -

Jyvaskylan Yliopisto 1 0 0 1 0 -

Stockholms universitet 0 0 1 0 0 -

Masarykova Univerzita v Brne 0 1 0 1 2 9,7
TOTAL 2 1 1 4 2

5.5.3.  Origen de alumnos incoming

ORIGEN 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Catholic University of Korea 0 0 0 2 0 1

FHWien der WKW 0 0 0 0 0 2

Institut d’Etudes Politiques de 0 0 0 0 0 1

Bordeaux

Istanbul Okan Universitesi 1 0 0 0 0 0

Keele University 0 0 1 0 0 0

Masarykova Univerzita v Brne 0 0 2 1 0 0

Meiji Gakuin University 0 0 1 0 0 0

Myongji University 0 0 0 0 1 1

National Chung Cheng University 0 0 0 0 0 1

Prote_stants Chr!steh]ke Hogeschool 0 0 2 0 0 0

Marnix Academie

Saxion 0 0 0 0 0 1

Scuola Superiore per Mediatori

Linguistici (SSML) 'Carlo Bo' 0 0 0 0 0 1

Scuola Superiore per Mediatori

Linguistici (SSML) Carolina Albasio 0 0 0 0 0 1

Scuola Superiore per Mediatori

Linguistici (SSML) 'P. M. Loria' della 0 0 0 0 0 1

Societa Umanitaria

Technische Hochschule Deggendorf 0 0 1 0 0 0

Universidad Anahuac Veracruz,

Campus Xalapa 0 0 0 0 0 3

Universidad Argentina de la

Empresa 0 0 0 0 0 1

Universidad César Vallejo 1 0 0 0 0 0

Universita degli Studi dell' Insubria 0 0 0 0 0 1

Universita degli Studi di Bologna

'Alma Mater Studiorum' 0 0 0 0 0 2

Universita degli Studi di Firenze 0 0 0 0 0 1

Upiversita degli Studi di Milano - 1 0 0 0 0 0

Bicocca

Unl\_/er5|t? degli Studi di Roma 'La 0 0 0 0 0 1

Sapienza

Universitat Jaume I 0 0 0 0 0 1
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ORIGEN 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Université Clermont Auvergne 0 0 0 0 0 1
University of Lancashire 0 0 0 0 0 1
Univerzita Pardubice 0 0 0 0 0 1
Uniwersytet Jagiellofiski 0 0 0 0 0 1
TOTAL 3 0 7 3 1 24

5.5.4.  Andlisis calidad programa de movilidad

En el curso 2024-25 el programa de movilidad se ha desarrollado con 2 alumnos de doble grado Outgoing
y Unicamente 1 alumno Incoming. En lo que se refiere a la satisfaccidn, hay que subrayar que la valoracién
por parte de los alumnos Outgoing es de 9,7 puntos. La valoracion del alumno Zncoming ha sido de un 9,2.

Se valora positivamente el esfuerzo que se hace desde la Facultad y la propia direccion para fomentar la
movilidad de nuestros alumnos pero nos encontramos con una falta de cultura en estas titulaciones al
respecto, asi como dificultades para los reconocimientos que hagan atractiva la propuesta. Se propone

seguir ahondando en estos aspectos.

Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas

Disefio e implantacion del Learning Space como espacio transversal de aprendizaje

El proyecto Learning Space (LS) pretende ser un tiempo y un espacio de vinculacién entre los contenidos
curriculares abordados en la formacion inicial del profesorado y los aspectos practicos no estrictamente
curriculares, que complementan la formacién del alumno, proporcionandole de esta manera la educacién

integral y humana que queremos conseguir.

Utilizando el formato de taller practico, debates, charlas, los alumnos tienen la posibilidad de asistir a estos
talleres que ofrecen una formacion complementaria a su capacitacion curricular. Ademas, se esta
potenciando vincular al maximo estas sesiones de LS a asociaciones, colegios profesionales, empresas,
centros educativos, editoriales etc. con la doble finalidad de ofrecer una formacion de variada, de calidad y
desde la dptica profesional, al tiempo que se contribuye a fortalecer la relacion institucional de los grados
en diferentes sectores.

Este espacio extracurricular ofertado a todos los alumnos del area de educacidon persigue fomentar la
transversalidad de todas las materias recogidas en el plan de estudios favoreciendo el aprendizaje
significativo y la transferencia de conocimientos. Para impulsar la formacién extracurricular en el Grado de
Educacién Infantil, se ha desarrollado e implementado el objetivo OP-01: Fomentar Fomentar la asistencia
de los alumnos a actividades (congresos, jornadas, seminarios, Learning Space), dentro del plan de accién
del curso 24-25.
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USJ CONECTA

De forma paralela a la implantacion de la docencia y el desarrollo curricular de las materias, se le ha otorgado
desde el grado un papel especial a la relacion institucional con las instituciones educativas aragonesas, de
modo que se vaya conociendo la labor de formacién inicial del profesorado que realizamos en el area de
Educacién, busquemos sinergias y proyectos de colaboracion y las instituciones educativas actien como
prescriptores y socios. Concretado dentro del plan de accidon de cursos anteriores sobre la Integracion de la
empresa en las actividades docentes y extraacadémicas, y persiguiendo estos objetivos y la conexion con la
realidad laboral de los alumnos y graduados en los grados de educacién de la US], se organiza la actividad
USJ CONECTA, normalmente en el mes de noviembre para asegura la asistencia de los alumnos antes de
los periodos de practicas. La actividad se ha dividido en cursos pasados en dos partes, mesa redonda de
menciones y “Elevator pitch”, segun el curso de los alumnos participantes. Desafortunadamente no se

celebraron dichas actividades en el curso 2024-25 por falta de tiempo entre los docentes.

Visitas a Instituciones Educativas

Una de las sefias de identidad de los grados de educacion es que los alumnos tengan contacto con el aula
real. Por lo que desde las asignaturas se potencian visitas a centros, en grupo- clase o pequefios grupos,
con el objetivo de observar la practica ordinaria de la vida en el aula. Los centros visitados y las actividades
realizadas en los mismos en el Curso 2024-2025 se han incluido en la seccién 4. 1.7. de esta memoria.

Profesores y expertos visitantes
Con el propdsito de conectar la realidad de los centros educativos y las metodologias innovadoras actuales,

se fomenta la recepcion de visitas de ponentes en las materias de los grados de educacion. Las ponencias
realizadas en el Curso 2024-2025 de las que se tiene informacion se han incluido en la seccion 4.1.7. de

esta memoria.

6.2. Principales hitos del curso académico
Durante el curso 2024-25, ademas de los hitos recogidos a lo largo del presente documento, se pueden
destacar los siguientes:

e Se consolida el espacio Learning Space: laboratorio de tendencias educativas, como propuesta
transversal de formacion que complementa la formacién curricular ofrecida a los alumnos a través
del plan de estudios, con una programacion de sesiones destacada en calidad y cantidad.

e Se ha consolidado el establecimiento de proyectos de colaboracion e intercambio con centros
educativos, aumentando en nimero los centros educativos que han sido visitados durante el curso
académico para la realizacion de diferentes tipos de actividades pedagdgicas, como estrategia para
favorecer nuestra apuesta por la formacion de los maestros que transformaran el sistema educativo
y la busqueda de alianzas y complicidades.

e Se ha colaborado activamente con el Departamento de Informacién Universitaria para que el
proceso de captacion esté estrechamente vinculado con el proyecto formativo. Se valora de forma
muy positiva los resultados obtenidos de matricula este curso teniendo que desdoblar los grupos

por primera vez en los grados de educacion.
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7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1, Distribucion de calificaciones
EDI
- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Aniag el 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

No presentado 2,4% 4,3% 1,3% 0,0% 0,0% 1,3%

Suspenso 2,5% 7,1% 0,1% 0,4% 1,5% 1,9%

Aprobado 24,2% 16,7% 21,0% 25,0% 22,1% 20,1%

Notable 57,4% 51,5% 57,2% 57,8% 49,6% 47,1%

Sobresaliente 10,1% 14,4% 13,1% 15,2% 21,4% 18,4%

Matricula de honor 3,4% 6,0% 7,3% 1,6% 5,4% 5,8%

EDI-EDP
- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Abliie (e )] 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

No presentado - - - 0,0% 3,9% 1,6%

Suspenso - - - 1,6% 1,0% 3,6%

Aprobado - - - 17,1% 15,1% 15,6%

Notable - - - 51,0% 46,4% 44,6%

Sobresaliente - - - 21,6% 22,5% 25,7%

Matricula de honor - - - 8,7% 9,0% 7,3%

7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA e Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente MR
presentado de honor

GRADO EDI
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION o o o o o o
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y 0,0% 0,0% 40,0% 46,7% 6,7% 6,7%
SOCIEDAD)
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 31,3% 50,0% 12,5% 6,3%
ENGLISH I 0,0% 11,8% 41,2% 35,3% 5,9% 5,9%
LENGUA ESPANOLA 0,0% 0,0% 6,7% 73,3% 13,3% 6,7%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 0,0% 33,3% 46,7% 13,3% 6,7%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 26,7% 6,7%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 8,3% 50,0% 33,3% 0,0% 8,3%
RELIGION, CULTURA Y VALORES 0,0% 0,0% 25,0% 62,5% 6,3% 6,3%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO o 0 0 0 0 o
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 37,5% 50,0% 12,5% 0,0%
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No ) Matricula
MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
(TTHEES}%; EAEIDSTBELOI';E N EDE'ZXE%ESN 0,0% 7,1% 42,9% | 357% 7,1% 7,1%
B A e > %10 0,00 0,0% 286% | 714% 0,0% 0,0%
afTEENIg AIEEETSIQRROLLO DE ENTORNOS Y | 5oy, 0,0% 0,0% | 40,0% 53,3% 6,7%
ENGLISH II 0,0% 0,0% 231% | 46,2% 23,1% 7,7%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 0,0% 0,0% 40,0% | 46,7% 13,3% 0,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION  (INNOVACION E|  0,0% 0,0% 333% | 40,0% 13,3% 13,3%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
ATy CEo TION ¢ XCELENCIA T 0,00 0,0% 214% | 50,0% 21,4% 7,1%
EE\%EI%E\IA Y DIDACTICA DE LARELIGION |, 4, 0,0% 20,0% | 26,7% 40,0% 13,3%
R 05 Y MATERIALES EN EDUCACION | .09 0,0% 182% | 36,4% 36,4% 9,1%
ZEQg:g“SGDggégégEI)l (PRACTICAS EN | 4 505 0,0% 16,7% | 41,7% 33,3% 8,3%
E?I'SI%ZLCI)_'RFRSES DIIE)iILDRENDDEISZiIJREOLLO Y1 0,0% 0,0% 333% | 66,7% 0,0% 0,0%
IIEI\IIDIEACNACCIIAOy AlfﬁgﬁOM"ﬁ\ PSE’;E%% ALEN AL 0,0% 0,0% 333% | 61,1% 0,0% 5,6%
EENCSTEL'\J'Q%ALA ESCQITEQEIZAJE DE LA 0 .0% 0,0% 286% | 57,1% 9,5% 4,8%
ESSE%B?@,&?NFN\?TEILL DOCENTE BN | 4 094 0,0% 0,0% | 70,6% 23,5% 5,9%
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0,0% 0,0% 33,3% 52,4% 9,5% 4,8%
OBSERVACION, _INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION | 0,0% 0,0% 389% | 61,1% 0,0% 0,0%
INFANTIL
Xﬁ&?ﬂ'\g?gggmw' JUEGO YU 0,0% 0,0% 56% | 55,6% 33,3% 5,6%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y |  0,0% 0,0% 16,0% | 60,0% 20,0% 4,0%
MUSICAL)
TEACHING _ NATURE, SOCIETY _ AND
ﬁﬁ%ﬁ'}i (gggl?AEIM&EIHJ(I)_TL?&L "Q'(EDéS 0,0% 0,0% 250% | 75,0% 0,0% 0,0%
DIDAC.)
ZEQg:g“SGEgﬁégII%SIIII)(PRACTICAS EN1 0,00 0,0% 0,0% 5,9% 88,2% 5,9%
S o B | o | v | o | | o | o
’B\';SGTLgﬁﬁg'I\'CESEDUCATIONAL SYSTEM: 1 ¢ 0% 0,0% 0,0% | 75,0% 25,0% 0,0%
CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM 0,0% 0,0% 0,0% | 50,0% 25,0% 25,0%
DESIGN, _ IMPLEMENTATION __ AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS |  0,0% 0,0% 182% | 27,3% 45,5% 9,1%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
DETECCION E  INTERVENCION  DE ; . ) ; . .
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 0,0% 0,0% 9,1% | 45,5% 45,5% 0,0%
BIEFTIEC%EITCX“DES 5 ELI'XEEE{\VSQSIISERI A5 00% 0,0% 20,0% | 40,0% 30,0% 10,0%
EE#SCE%“AL MATERIALS IN FOREIGN | hof, 0,0% 250% | 50,0% 25,0% 0,0%
ENGLISH III 0,0% 0,0% 0,0% | 750% 0,0% 25,0%
ggINEII:II-IIE-éC\:(I(‘)SﬁSEI:DAUIVfﬁ-&\éA AL ALUMNADO | ooy, 0,0% 182% | 36,4% 36,4% 9,1%
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No ’ Matricula

MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
IEQEETGGE ENGLISH  AS FOREIGN | 4 o, 0,0% 250% | 25,0% 25,0% 25,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN . ) o . ) o
CENTROS EDUCATIVOS 11I) 7,1% 0,0% 0,0% 50,0% 35,7% 7,1%
TRABAJO FIN DE GRADO 6,7% 6,7% 13,3% 46,7% 20,0% 6,7%
DOBLE GRADO EDI-EDP
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION o 0 0 0 0 0
INCLUSIVA  (FAMILIA,  ESCUELA Y 0,0% 0,0% 46,2% 38,5% 7,7% 7,7%
SOCIEDAD)
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 38,5% 38,5% 15,4% 7,7%
ENGLISH I 0,0% 20,0% 40,0% 26,7% 6,7% 6,7%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E 0,0% 7,7% 38,5% 30,8% 15,4% 7,7%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
LENGUA ESPANOLA 0,0% 0,0% 0,0% 76,9% 15,4% 7,7%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 0,0% 30,8% 46,2% 15,4% 7,7%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 15,4% 46,2% 30,8% 7,7%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 0,0% 54,5% 36,4% 0,0% 9,1%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 0,0% 0,0% 36,4% 36,4% 273% 0,0%
INFANTIL
RELIGION, CULTURA Y VALORES 0,0% 0,0% 30,8% 53,8% 7,7% 7,7%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO o ) o o o o
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 30,8% 53,8% 15,4% 0,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION o o o o 0 0
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 0,0% 717% 46,2% 30,8% 717% 717%
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 0,0% 10,0% 30,0% 60,0% 0,0% 0,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES T1C 0,0% 0,0% 0,0% 40,0% 60,0% 0,0%
ENGLISH II 0,0% 10,0% 20,0% 40,0% 30,0% 0,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 0,0% 0,0% 30,0% 60,0% 10,0% 0,0%
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0,0% 0,0% 30,0% 50,0% 10,0% 10,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA
EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 0,0% 10,0% 0,0% 60,0% 20,0% 10,0%
PEDACOCIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | ,005 0,0% 30,0% | 10,0% 50,0% 10,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y o ) o o B o
APRENDIZAJE 0,0% 0,0% 10,0% 50,0% 30,0% 10,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 0,0% 0,0% 10,0% 70,0% 20,0% 0,0%
MUSICAL) :
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN o ) o B B 0
CENTROS DOCENTES 1) 0,0% 0,0% 10,0% 50,0% 30,0% 10,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN . ) ) ) ) .
CENTROS EDUCATIVOS 1) 0,0% 0,0% 20,0% 50,0% 20,0% 10,0%
TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFIQULTADES DE APRENDIZAJE 0,0% 0,0% 30,0% 70,0% 0,0% 0,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 11,1% 55,6% 22,2% 11,1%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA o ) o B . 0
INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 0,0% 0,0% 10,0% 80,0% 0,0% 10,0%
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No ’ Matricula
MATENRIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
T URA S LA ESCRITLRA 0,0% 0,0% 10,0% | 60,0% 20,0% 10,0%
Elég'SDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS | 4 g9y, 0,0% 11,1% | 66,7% 11,1% 11,1%
ﬁi\NT'EQ'EEINCTAOSS DE APRENDIZAJE DE LAS | ) 4o, 0,0% 0,0% | 88,9% 11,1% 0,0%
HABILIDADES  DEL  DOCENTE  EN ; . ; ; ; )
EDUCACION INFANTIL 0,0% 0,0% 0,0% 44,4% 44,4% 11,1%
OBSERVACION,  INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION |  0,0% 0,0% 10,0% | 90,0% 0,0% 0,0%
INFANTIL
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y |  0,0% 0,0% 00% | 333% 55,6% 11,1%
VISUAL)
TEACHING _ NATURE, SOCIETY _AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL v CULTURAL v sU| 00% 0,0% 11,1% | 88,9% 0,0% 0,0%
DIDAC.)
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS |  0,0% 0,0% 00% | 22,2% 66,7% 11,1%
CC.EE.)
TEACHING PRACTICE 1 (PRACTICAS EN . : ; : . )
CENTROS EDUCATIVOS I 0,0% 0,0% 00% | 11,1% 77,8% 11,1%
ADAPTACION DE MATERIALES
A AT VO PARA ALUMNOS CoN et 0,0% 0,0% 0,0% | 50,0% 33,3% 16,7%
O CPUCATIONAL - SYSTEM: | g 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
DESIGN, __ IMPLEMENTATION __ AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS |  0,0% 0,0% 00% | 333% 50,0% 16,7%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
DETECCION E  INTERVENCION  DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 0,0% 0,0% 0,0% | 33,3% 66,7% 0,0%
DETECCION E  INTERVENCION  DE
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 0,0% 0,0% 0,0% 40,0% 40,0% 20,0%
EE,h’GCSI\IG%NAL MATERIALS IN FOREIGN | ¢ 5o, 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
ENGLISH III 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
e e b e 0,0% 0,0% 00% | 333% 50,0% 16,7%
TEACHING _ ENGLISH _AS _ FOREIGN ; . ; : ; ;
LANGUAGE 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
TEACHING PRACTICE 1 (PRACTICAS EN ; . . ; ) ;
CENTROS EDUCATIVOS I 0,0% 0,0% 143% | 28,6% 57,1% 0,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN ; . . ; . )
CENTROS EDUCATIVOS I11 0,0% 0,0% 0,0% | 42,9% 42,9% 14,3%
TRABAJO FIN DE GRADO 0,0% 12,5% 0,0% | 37,5% 37,5% 12,5%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
A RSCRT R 0,0% 0,0% 00% | 333% 66,7% 0,0%
INVESTIGACION E INNOVACION EN [A ; . ) ; ; :
ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
DUESTIGACION E INNOVACION EN LAS 1,995 0,0% 0,0% | 0,0% 66,7% 33,3%
OBSERVACION,  INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION |  0,0% 0,0% 0,0% | 33,3% 33,3% 33,3%
PRIMARIA
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL
SCIENCIES ~ (INVESTIGACION E|  0,0% 0,0% 00% | 66,7% 33,3% 0,0%
INNOVACION EN LAS CCSS)
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN . : ; . . )
CENTROS EDUCATIVOS II1 0,0% 0,0% 0,0% | 20,0% 60,0% 20,0%
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No . Matricula
MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
TRABAJO FIN DE GRADO 20,0% 0,0% 20,0% 40,0% 20,0% 0,0%

Distribucion calificaciones Educacion Infantil

Los datos de las calificaciones obtenidas en todos los cursos del Grado en Educacion Infantil durante periodo
académico 2024-2025 siguen marcando una tendencia de subida de suspensos comparado con los cursos
anteriores. Se aprecia también un aumento de los “no presentados”. En el caso de las demas calificaciones
hay variaciones, pero no son especialmente significativas.

En el caso del Doble Grado los suspensos han subido notablemente, y han descendido los “no presentados”.
Al igual que en el Grado de Infantil las demas calificaciones se mantienen en unos parametros similares a
la del anterior curso. Hay matriculas de honor tanto en los alumnos de infantil como del doble grado.

En los dos casos las calificaciones que estan por encima del 7 es de mas del 70% de los alumnos.

Conclusiones:
Se presentan algunas ideas generales que permiten una vision global del rendimiento de la titulacion con
proyeccion hacia el futuro como medio para orientar lo que ha de ser la practica académica del Grado:

e Es importante seguir velando por el desarrollo de las asignaturas de 19°. Es la puerta de entrada a
la universidad y hay que lograr un buen equilibrio entre una metodologia activa y enriquecedora
para los alumnos y un rigor académico. Estas asignaturas se evidencian que en ocasiones suponen
una dificultad para los alumnos porque aborda tematicas especificas de la titulacidon que no han
abordado los alumnos hasta ahora.

e Hay que lograr un buen equilibrio de las actividades propuestas para alcanzar un desarrollo
adecuado de los resultados de aprendizaje. En este punto el hecho de programar, como se ha
podido evidenciar a lo largo de la memoria, visitas a centros y la realizacion de actividades practicas
y de observacion enriquecen mucho la propuesta educativa.

e Se estd ahondado en la reflexion respecto a qué tipo de procesos cognitivos tenemos que
desarrollar en el alumnado. Basandonos en la taxonomia de Bloom se podria decir que debemos
explorar actividades que impacten en procesos cognitivos de orden superior para garantizar el
pensamiento critico y creativo de nuestros alumnos. El desarrollo de estos pensamientos es
fundamental para su posterior desarrollo profesional.

e La evaluacion continua es una fortaleza en el desarrollo de las asignaturas. Es una dinamica que
se consolida y que facilita el logro de los resultados académicos de los alumnos.

7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa anual de renovacion de matricula: Porcentaje de estudiantes que deberian renovar la matricula y
que la renuevan.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan

de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.
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Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que

debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio

académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de

créditos presentados a evaluacion en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion y el

nUmero total de créditos matriculados en el programa.

— 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Tasa de rendimiento 96,0% 93,5% 97,8% 99,7% 98,2% 98,3%
Tasa anual de renovacion 91,2% | 93,0% | 81,0% | 90,0% | 100,0% | 92,0%
de matricula
Tasa de graduacion (70%*) | 81,3% | 38,5% | 455% | 70,0% | 64,3% | 63,6%
Tasa de eficiencia (65%*) | 95,8% | 98,0% | 96,1% | 96,4% | 99,8% | 99,6%
Tasa de éxito 96,7% | 94,7% | 99,1% | 99,7% | 99,2% | 99,1%
Tasa de evaluacién 99,3% | 98,7% | 98,7% | 100,0% | 99,1% | 99,2%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion

A partir del curso 2022-2023 se muestran datos desagregados para programas de doble grado:

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

1L (G ) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Tasa de rendimiento - - - 98,5% 96,3% 97,8%

Tasa anual de renovacién de

matricula - - - 100,0% | 89,3% | 93,9%

Tasa de graduacion - - - NP NP 57,1%

Tasa de eficiencia - - - NP NP 100,0%

Tasa de éxito - - - 98,5% | 98,8% | 98,0%

Tasa de evaluacién - - - 100,0% | 97,5% 99,8%

7.4. Tasa de rendimiento por materia
Materia 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

GRADO EN EDI
ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA 100,0% NP 100,0% NP NP NP
ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS 0 0 o o 0 0
PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:
BEST PRACTICES NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% 88,9% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
INCLUSIVA
CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Matera 2020 2021 2022 2023 2024 2025
DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS | 100.0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES TIC 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANGIA Y AUTONOMIA PERSONAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE 100,0% 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%
ENGLISH I 100,0% 90,9% 100,0% 90,0% 92,3% 88,2%
ENGLISH II 100,0% 90,9% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH III 100,0% 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA 100,0% 92,3% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100%

EDUCATION
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS 100,0% NP 100,0% | 100,0% NP NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0% NP
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL 100,0% 90,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 46 0, | 100,09% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE 87,5% 85,7% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

el 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 446 60, | 100,09% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

A 0, 0, 0, 0, 0, 0,
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Matera 2020 2021 2022 2023 2024 2025
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA 100,0% NP 100,0% NP 100,0% NP
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 86,7% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

) ) ) ) ) )
CENTROS DOCENTES 1) 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 11) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

0, 0, 0, 0, 0, 0,
CENTROS DOCENTES IIT) 100,0% 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0% 92,9%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 100,0% | 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%

TRABAJO FIN DE GRADO 92,9% 70,0% 91,7% 100,0% | 100,0% 86,7%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:

BEST PRACTICES NP NP NP 100,0% NP 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y
SOCIEDAD)

100,0% | 750% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP 100,0% NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% 90,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

DI ¥ Pk NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN (A

A N AN NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

O NP NP NP 100,0% | NP | 100,0%
ENGLISH I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 81,8% | 80,0%
ENGLISH II NP 100,0% | 80,0% | 100,0% | 90,0% | 90,0%
ENGLISH III NP NP NP 100,0% | NP | 100,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

A Y APRCIDIA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

SR 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Elég'SDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,3%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
INVESTIGACION E INNOVACION EN LA ) )
ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
Icl\é\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP 100,0% NP
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION PRIMARIA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 90,0%

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% 100,0% | 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

N D T NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Ei?gfﬁim Y DIDACTICA DE LA RELIGION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

sl NP NP NP NP | 1000% | NP
IR,\IE&’,\T%CL’S Y MATERIALES EN EDUCACION | 146 095 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCTAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

INNOVACION EN LAS CCSS)

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

A ) ) ) ) ) )
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP 100,0% NP

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP 100,0% NP 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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SR 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES ) NP 750% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
EEQg:g“SGEE%"*CiTTIf\/EOE(BRACTICAs EN NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
e e e I(IP)RAC”CAS EN NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
T e I(IP)RAC”CAS EN NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EEQ%:%“SGEETJACCATTIICVEOISHII(BRACTICAS EN NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN " " " NP | 100,0% | 100,0%

CENTROS EDUCATIVOS III)

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

y 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,3%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP 100,0% | 100,0% 80,0%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP 80,0% 87,5%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%

7.5. Tasa de éxito por materia

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

I 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
GRADO EN EDI
ACTIVIDAD FfSICA ADAPTADA 100,0% NP 100,0% NP NP NP

ADAPTACION DE MATERIALES

EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:

BEST PRACTICES NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 92,3% 88,9% 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%
INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS | 1000% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 92,3% 80,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES TIC 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANGIA Y AUTONOMIA PERSONAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%
ENGLISH I 93,3% 90,9% 100,0% 90,0% 92,3% 88,2%
ENGLISH II 100,0% 90,9% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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ENGLISH III NP 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA 77,8% 92,3% 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT

EDUCATION (INNOVACION E | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 83,3% 92,9% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS 100,0% NP 100,0% 100,0% NP NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y 100,0% NP 100,0% 100,0% | 100,0% NP
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 94,1% 90,9% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y .
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION 100,0% 90,0% 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%
INFANTIL

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTRGS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% 80,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 444 g9, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%
Xﬁ{:&ﬂg?gggmw' JUEGO Y 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION . - . -

el 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | NP
IR,\IEFC:,\T%(ES Y MATERIALES EN EDUCACION | 4165 005 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 92,3% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA 100,0% NP 100,0% NP 100,0% NP
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 87,5% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 86,7% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES II) 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES IIT) 91,7% 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0% 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

Y A 0 9 0 o, ) o
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 92,9% 66,7% 100,0% 100,0% | 100,0% 92,9%
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S 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

TRABAJO FIN DE GRADO 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES ) . o

EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM:

BEST PRACTICES NP NP NP 100,0% NP 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION o o . . o .

INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y 100,0% | 75,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%

SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP 100,0% NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND

ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES TIC NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%

EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP 100,0% NP 100,0%

ENGLISH I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 81,8% 80,0%

ENGLISH II NP 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%

ENGLISH III NP NP NP 100,0% NP 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRTTURA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EESSAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,3%

INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INVESTIGACION E INNOVACION EN LA o o

ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

Icl\é\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

DESARROLLO MOTOR)
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Matera 2020 2021 2022 2023 2024 2025
LENGUA ESPANOLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y ]

PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

OBSERVACION, INNOVACION Y ]

PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
PRIMARIA

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 90,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% 100,0% 91,7% 100,0% 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

N e NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
(P:E\%(EI%E\IA Y DIDACTICA DE LA RELIGION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
;ﬁ{,\%%"g?;ggmm' JUEGO Y NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

sl NP NP NP NP | 100,0% | NP
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 44 405, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

INNOVACION EN LAS CCSS)

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP 100,0% NP

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP 100,0% NP 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) NP 75,0% 100,0% | 100,0% 90,0% 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS I) NP 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

0 ) ) )
CENTROS EDUCATIVOS II) NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS II) NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS IIT) NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS I1I) NP NP NP NP 100,0% 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

, y 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 100,0% | 750% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,3%
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Matera 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP 100,0% | 87,5%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0%

7.6. Tasa de evaluacion por materia

Materia 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

GRADO EN EDI

ACTIVIDAD FiSICA ADAPTADA 100,0% NP 100,0% NP NP NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%
ATENCION A LA DIVERSIDAD, .

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES T1C 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%
ENGLISH I 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH III NP 100,0% 100,0% NP NP 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT

EDUCATION (INNOVACION E 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS 100,0% NP 100,0% | 100,0% NP NP
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0% NP

DESARROLLO MOTOR)
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Materia 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025

LENGUA ESPANOLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIACTICA DE LARELIGION | 44 5oy, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE 87,5% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

e 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | NP
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 44 5o, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA 100,0% NP 100,0% NP 100,0% NP
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA

DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN

LANGUAGE NP 100,0% | 100,0% NP NP 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU
DIDAC.)

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

9 9 9 9 ) )
CENTROS DOCENTES 1I) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES I1I) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION

. e 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(TEORTA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 92,9% 80,0% 91,7% 100,0% | 100,0% | 93,3%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP NP 100,0% NP 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION
INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y
SOCIEDAD)

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP 100,0% NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
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2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

Matera 2020 2021 2022 2023 2024 2025
DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

DI ¥ P NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA

INFANGIA Y AUTONOMEA PERSONAL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP 100,0% NP 100,0%
ENGLISH I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
ENGLISH III NP NP NP 100,0% NP 100,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA

LECTURA Y LA ESCRITURA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
(F:LégSDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN

EDUCACION INFANTIL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT

EDUCATION (INNOVACION E 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
INVESTIGACION E INNOVACION EN LA 0 0
ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
Iclxé\éEESTIGACION E INNOVACION EN LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP NP NP 100,0% NP
DESARROLLO MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS o . . .
EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

EDUCATIVOS EN EDUCACION PRIMARIA

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA

EN LOS CENTROS EDUCATIVOS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%

CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DI-005-2425-EDI -57-



Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad
SA NJ O RG E }Vg Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-

SR 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION

et NP NP NP NP | 100,0% | NP
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION | 444 005, | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL

SCIENCIES (INVESTIGACION E NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%

INNOVACION EN LAS CCSS)
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE)

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP NP NP 100,0% NP

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
VISUAL)

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
MUSICAL)

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN
LANGUAGE

TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

NP NP NP 100,0% NP 100,0%

NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL ¥ U NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDAC.)

TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN . : . ; :
CENTROS DOCENTES ) NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN - - - :
CENTROS EDUCATIVOS NP NP | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN : : . .
CENTROS EpUCATINGS (h NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN .

CENTROS EDUCATIVOS II) NP NP NP | 100,0% | NP NP
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN " " N | 1000% | 100,0% | 100,0%

CENTROS EDUCATIVOS III)
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION)

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP 100,0% 80,0% 100,0%

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP 100,0% 80,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% 100,0%

7.7. Conclusiones Junta de Evaluacién

En las reuniones de juntas de evaluacion se ha abordado la evolucién del alumnado. Uno de los aspectos
recurrentes del Ultimo curso han sido los problemas de disciplina que se presentan. En relacion con esto en
la Junta de mitad de curso se determind que se insta a seguir el protocolo y escribir e informar de todo tipo
de situacion como las que se han mencionado previamente a la direccion de grado y al vicedecano de
estudiantes, para evitar problemas en las aulas y con el profesorado. Para los alumnos concretos
identificados como disruptivos se prepard una reunién individualizada para abordar la situacion.

El vicedecano de estudiantes repiti6 las indicaciones dadas previamente:
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a) informar el dia de los hechos a la direccion de la titulacién y al vicedecanato de Estudiantes, (b) desde el
vicedecanato de estudiantes se confirma recepcion de la incidencia y se trasladan las indicaciones, y c)

recordatorio desde el vicedecanato de Estudiantes de la incidencia sobre cdmo proceder.

Por otro lado, se ha evidenciado en las reuniones que hay cierta variacion del rendimiento de los alumnos
segun los grupos y los cursos. En algunos casos hay notas altas y en otros, hay tasas de suspensos elevadas.
El caracter practico en las asignaturas parece que facilita la consecucion de las mismas. La sensacion es que
también ayuda al desarrollo de los alumnos el hecho de que haya una buena coordinacion de las asignaturas.
Habitualmente los grupos del Doble Grado obtienen mejores calificaciones, pero se viene observando que

se ha dado la situacion inusual de algunos resultados bajos.

El nivel de inglés es un aspecto recurrente que se suele comentar. El bajo nivel de algunos alumnos hace
que se resientan las notas; si se observa la tabla anterior se puede evidenciar que las asignaturas en inglés
son las que peores resultados obtienen. En especial cabe resaltar, tal y como se ha comentado en las
reuniones, la situacién de English I que tiene un 80% de aprobados tan solo, cifras muy bajas en
comparacion con la mayoria de las asignaturas.

También se tiene la sensacion también de que falta un estudio mas constante y una mejor gestion del
tiempo.

El uso de la IA es un reto que se ha comentado en las reuniones. Se esta intentando buscar soluciones para
evitar el uso de esta de forma descontrolada e ilicita. Algunos docentes han decidido modificar los sistemas

de evaluacion para evitar este problema (por ejemplo, tareas en papel y en clase).

Se reafirma la valoracién positiva de la evaluacion continua. A lo largo de la memoria se ha ido haciendo

referencia a esta y en las reuniones también ha surgido este tema.

7.8. Analisis evaluacion del aprendizaje

Como apuesta por la formacion practica y continuada del alumno, todas las materias incorporan elementos
de evaluacién continua que reducen el peso de las pruebas finales, es una caracteristica fundamental para
favorecer el aprendizaje del alumno. Esto nos permite distribuir, de forma mas uniforme y coordinada, las
actividades formativas de las materias a lo largo del curso y ajustarlas a las caracteristicas de los grupos de

alumnos.

La implementacion de un sistema de evaluacion continua ha requerido coordinacion por parte de los
docentes, y la implicacion de los estudiantes en el proceso es un factor clave para poderlo llevar a cabo. La
elaboracion de guias docentes con indicaciones claras al respecto y la incorporacion de rubricas de
evaluacion que sistematizan el proceso evaluativo ha resultado positiva tanto para alumnos como para

docentes.

Para poder llevar adelante esta dinamica se ha avanzado en las dindmicas de cooperativo que se pueden

implementar en el aula y se han realizado encuentros e intercambios de buenas practicas entre docentes.
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Se ha aprovechado también las formaciones que se han dado en la universidad sobre esta materia para

poder mejorar la practica docente.

Hay varias asignaturas en las que se aprecia una mejoria mejorias, es mas no hay retroceso en
practicamente ninguna, salvo una tipologia de TFG. Se considera que se va consolidando una mejoria a lo
largo de los cursos.

La tasa de rendimiento de EDI y de DG es muy similar a la de cursos anteriores, por lo que se considera

que se esta llevando una buena evolucion.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso
de aprendizaje

Se sigue consolidando la practica de metodologias activas y centradas en el estudiante. El seguimiento del
proceso de aprendizaje del alumno es personalizado, tratando de favorecer que cada alumno vaya

obteniendo los mejores resultados posibles.

La presencia del inglés es una realidad y una exigencia en los centros educativos, por lo que su incorporacion
en el plan de estudios, ademas de a una necesidad de verificacion de la titulacion, responde a una exigencia
de empleabilidad. El inglés es utilizado como lengua vehicular en gran parte de las actividades que realizan
los alumnos. En este proyecto CLIL (Content Language Integrated Learning) participa, colabora y da soporte
a los docentes, personal especifico del Instituto de Lenguas Modernas.

7.10. Alumnos egresados

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Alumnos egresados (EDI) 13 6 11 8 7 6
Alumnos egresados (EDI-EDP) - - - - 4 4
Duracién prevista de los estudios (EDI) 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracion prevista de los estudios (EDI-EDP) - - - - 5,0 5,0
Duracién media en los estudios (EDI) 4,2 4,0 4,3 4,1 4,0 4,1
Duracién media en los estudios (EDI-EDP) - - - - 5,0 5,0
VARIACION (EDI) | 0,2 0,0 0,3 0,1 0,0 0,1
VARIACION (EDI-EDP) - - - - 1,0 0,0
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Criterio 7. Indicadores de satisfacciéon y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
8.1. Satisfaccion de los alumnos

8.1.1. Encuestas de evaluacion

GRADO EN EDI
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
GE A JH = 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion con el proceso de 8,6 9,3 9,1 9,6 8,6 8,6
incorporacion de nuevos alumnos (80,0%) (80,0%) (82,4%) (46,7%) (80,0%) (80%)
Satisfaccion con el programa de NP 9,2 10,0 9,7 8,3 9,3
accién tutorial (48,7%) (22,6%) (24,1%) (25,9%) (33,3%)
Satisfaccion con las instalaciones NP 88 NC 81 NC 74
(30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
Satisflaccién con el Servicio de NP 8,4 NC 8,0 NC 8,9
Gestion Académica (30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
Satisfacci(ISn con los sistemas de NP 9,0 NC 7,3 NC 8,4
informacién (30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
Satisfaccion con el Servicio de NP 9,1 NC 7,8 NC 9,6
Actividades Deportivas (30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
Satisfaccion con el Servicio de NP 7,3 8,9 NC NC 8,7
Biblioteca (15,0%) (27,3%) (0,0%) (0,0%) (7,4%)
Satisfaccion con los servicios de NP 8,8 NC 8,0 NC 9,1
restauracion (30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
Satisfaccion con el servicio de NP 8,9 NC 6,3 NC 9,0
transporte (30,0%) (14,3%) (0,0%) (7,4%)
En paréntesis tasa de respuesta
£ 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
e 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion de los estudiantes con la
organizacion del plan de estudios 8,4 8,7 83 8,6 93 1
Satisfaccion de los estudiantes con
los materiales didacticos 8,2 8,2 83 8,6 o1 2,0
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacion de 9,3 9,6 9,3 9,9 6,5 6,5
la web
Satisfaccion de los estudiantes con
las metodologias docentes 8,1 8,2 8,0 8,5 8,7 2,0
Satisfaccion de los estudiantes con
los sistemas de evaluacién 8,4* 8,4 8,5 8,7 9,4 91
Satisfaccion de los estudiantes con la
labor docente del profesor 8,5 83 8,4 8,6 8,9 1
*Datos correspondientes al primer semestre
DOBLE GRADO EN EDI-EDP
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
GE A JH = 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion con el proceso de } } _ _ 9,5 9,5
incorporacién de nuevos alumnos (100,0%) | (100,0%)
Satisfaccion con el programa de } } 10,0 9,7 9,6 8,7
accion tutorial (18,8%) (33,3%) (51,4%) (43,2%)
Satisfaccion con las instalaciones - - - ( 43 ’250 %) (13?, ,6}%) (2,93’%/0)
Satisfaccién con el Servicio de ) ) _ 9,7 9,4 9,3
Gestion Académica (41,2%) (13,6%) (2,3%)
Satisfaccion con los sistemas de 9,7 9,5 9,4
informacién . . ) (41,2%) | (13,6%) (2,3%)
Satisfaccion con el Servicio de 9,8 10,0 10,0
Actividades Deportivas ) ) ) (41,2%) | (13,6%) (2,3%)

DI-005-2425-EDI -61-




Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad
SA NJ O RG E }Vg Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1y

GRUPO SANVALERO

Satisfaccion con el Servicio de } } _ 9,4 9,0 9,3
Biblioteca (9,1%) (6,7%) (2,3%)
Satisfaccion con los servicios de ) ) ) 8,9 8,5 7,0
restauracion (41,2%) (13,6%) (2,3%)
Satisfaccién con el servicio de ) ) _ 8,9 91 7,8
transporte (41,2%) (13,6%) (2,3%)
En paréntesis tasa de respuesta
. 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
G e e e [ (e 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion de los estudiantes con la
e ; - - - - 8,8 9,1
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los estudiantes con } } } ) 85 90
los materiales didacticos ’ '
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacién de - - - - 9,3 9,3
la web
Satisfaccion de los estudiantes con
, - - - - 8,4 9,0
las metodologias docentes
Satisfaccion de los estudiantes con
. o - - - - 8,8 9,0
los sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los estudiantes con la
- - - - 8,6 8,8
labor docente del profesor

8.1.2.  Reuniones de delegados
Durante el curso 2024-2025, se ha celebrado una reunion a nivel de facultad y dos reuniones a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través

del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

8.1.3.  Andlisis satisfaccion alumnos

Hay algunas mejorias notables, por ejemplo, la satisfaccion del alumnado de infantil con el PAT y en otros
casos se mantienen las medias obtenidas el curso anterior; la mayoria de aspectos evaluados no se pueden
comparar por falta de datos.

En los aspectos especificos se puede observar que la variacion, tanto hacia arriba como abajo, no es
especialmente notable.

En el caso del Doble Grado se aprecia una caida importante en el caso de la satisfaccion con el PAT. En el
resto de indicadores se mueven en unos parametros similares al curso pasado. En restauracion y transporte

también ha habido descensos.

8.2. Satisfaccion de los egresados
8.2.1. Encuestas de evaluacion
2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
EHEC R 2 2020 2021 2022 2023 2024 2025
. L 7,5 8,0 7,1 8,7 8,4 9,3
Satisfaccion con el programa (EDI) (80,0%) | (50,0%) | (41,7%) | (28,6%) | (100,0%) | (12,5%)
Satisfaccion con el programa (EDI- ) ) } ) 8,1 8,3
EDP) (50,0%) (60%)
Media Universidad 8,2 8,3 8,0 8,2 8,5 8,5
(47,1%) | (41,4%) | (42,3%) | (40,5%) | (45,4%) | (31,1%)

En paréntesis tasa de respuesta
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£ 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
e 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion de los egresados con la
organizacion del plan de estudios >3 /4 6,4 4,0 >7 10,0
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el 6,5 9,2 7,0 10,0 9,3 10,0
programa
Satlsfacao[\ de los egresados con las 7.4 8,0 6,3 8,0 8,7 9,0
metodologias docentes
S_atlsfacaon de los e_gresados con los 8,3 7.8 7,0 9,0 7.0 10,0
sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los egresados con el
personal de apoyo 7,8 7,4 6,6 8,5 9,7 10,0
Satisfaccion de los egresados con los 7.8 8,2 7.4 9,5 9,3 10,0
resultados alcanzados

8.2.2. Andlisis satisfaccion de egresados

En el caso de los egresados de educacion infantil se ve una notable mejoria en cuanto a la satisfaccion y es
el resultado de una progresion que va en aumento. En este caso esta por encima de la media de la
universidad.

En el caso del alumnado del doble grado se mantiene en los mismos parametros que el curso anterior, con
una pequefia mejoria.

Si se observan aspectos especificos se puede apreciar que la mejoria es notable en todos los aspectos.

8.3. Satisfaccion del personal docente

8.3.1.  Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
GE A JH = 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion de los profesores con el 8,6 NP 7,9 NP 8,2 NP
programa (53,1%) (36,7%) (35,5%)
. N 8,5 9,0 8,7 8,7
Media Universidad (40,8%) | (70,2%) | (35,0%) NP @3,4%) NP
En paréntesis tasa de respuesta

. 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
G e e e [ (e 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satlsfgccu_)’n del profesorado con la 7.8 NP 6,9 NP 8,2 NP
organizacion del plan de estudios
Satlsfgcaqp del profesorado con la 7.9 NP 6,1 NP 6,7 NP
coordinacion docente
Satisfaccion del profesorado con la
informacién de la web 91 NP 8,2 NP 8> NP
Satisfaccion de! profesorado con los 8,9 NP 7.7 NP 78 NP
recursos materiales
Satisfaccion del profesorado con los
resultados alcanzados por los 8,2 NP 8,1 NP 8,1 NP
estudiantes
SATISFACCION CON LA 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
BIBLIOTECA 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Satisfaccion del profesorado con la
Biblioteca NP 8,8 NP 9,4 NP 9,6
Media Universidad NP 8,9 NP 9,0 NP 9,3
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8.3.2.  Andlisis satisfaccion del profesorado
Tan solo se cuenta con datos de la satisfaccion con la biblioteca y se observa que la valoracion es bastante

elevada.

8.3.3.  Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion

En el curso 2024-2025 se han hecho varias reuniones de coordinacion articuladas con los siete ejes
establecidos en los grados para aglutinar las diferentes asignaturas. La valoracion de estas reuniones en
general es muy positiva y se ha seguido incidiendo en estas en la coordinacion para que no haya solapes
entre contenidos y actividades. Este Ultimo es un aspecto recurrente que sale en las encuestas de los

alumnos.

8.4. Satisfaccion del personal no docente

8.4.1.  Reuniones de personal no docente

La organizacion y funcionamiento interno de los profesionales que trabajamos en el Grado comprende,
ademas de todas las acciones vinculadas con la actividad académica, el trabajo coordinado con los diferentes
Departamentos que configuran la estructura universitaria y hacen posible el desarrollo de la actividad del
Grado en todos sus ambitos. Asi, desde la direccion del Grado y bajo la coordinacién del Vicedecanato de
Area, se ha vertebrado la interaccion con Secretaria General Académica (en especial con la seccién
responsable de nuestra Facultad y con la de reconocimientos), Vicedecanato de Alumnos, Informacion
Universitaria, Calidad, Unidad de Orientacion Profesional Practicas y Empleo, SOAP-SAENE.

En concreto, el desarrollo de ciertas areas de actividad concretas, como han sido captacion o Learning

Space, ha tenido lugar a través de personas con funciones atribuidas para ello.

En las acciones conjuntas desarrolladas con algunos de los departamentos mencionados (Vicedecanato de
alumnos, UOPYE e Informacidn Universitaria, principalmente), al igual que en la parte académica, se llevan
a cabo tanto reuniones de disefio, programacion y desarrollo, como sesiones de seguimiento y finales

destinadas a evaluar y conseguir sostenibilidad de logros y mejora continua.

8.4.2.  Andlisis satisfaccion personal no docente

No hay encuestas que analicen la satisfaccién del personal no docente con el programa, a pesar de que es
necesario el trabajo en estrecha coordinacion con otras areas y unidades de gestidén. Las reuniones
informales e intercambios de impresiones llevados a cabo muestran una alta satisfaccion con el programa y
las actividades de difusidn y comunicacion externa, asi como de formacion interna del profesorado y

alumnado que se promueven desde el grado.
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8.5. Insercion laboral de los graduados

8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefénica en octubre de 2024. Encuesta a los 12 meses
del egreso de la promocion 2022-2023.

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024~
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Total acumulado de egresados - 8 13 5 11 11
8 10 3 10 6
] - 0,
Numero egresados encuestados (10(;,0 %o (76,9%) | (60,0%) | (90,9%) | (54,5%)
Total contratos cuenta ajena - 5 6 2 10 5
Contratos indefinidos - 1 1 2 7 1
Otros contratos - 4 5 0 3 4
Adecuacién del puesto - 66,0% 86,0% 67,0% 56,0% 80,0%
Grado de satisfaccién con el trabajo - 4/5 4/5 3/5 4/5 4/5
Total trabajos cuenta propia - 0 0 1 0 0
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - 4/5 - -
. ) 5 6 o o o
Total trabajadores (62,5%) | (60,0%) 3 (100%) |10 (100%)|5 (83,3%)
Total parados - 3 3 0 0 1
Paro involuntario } 0 ) ) } 0
(no encuentra ningun trabajo)
Paro involuntario ) 0 ) } 0
(no encuentra trabajo adecuado)
Paro involuntario
- 0 - - - 0
(otras razones)
Paro voluntario _ 3 2 ) ) 1
(en formacion)
Paro voluntario _ 0 1 } } 0
(otras razones)
L. . . ) 2 3 o o o
Formacion posterior realizada (25,0%) | (30,0%) 2 (66,7%)|8 (80,0%)|3 (50,0%)
Grado - 0 0 0 0 0
Master Universitario - 0 0 0 0 1
Doctorado - 0 0 0 0 0
Otros estudios de posgrado - 2 3 2 8 1
Formacion continua - 0 0 0 0 1

8.5.2.  Andlisis insercion laboral
El porcentaje de insercidn laboral es mas bajo que el curso pasado pero se hace una valoracion positiva de

las cifras; son mejores que las de otros cursos anteriores, de forma notable.
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Orientacion a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1. Evaluador externo

La evaluacién externa no estaba prevista para el curso académico 2024-2025.

Informe de Evaluacion Externa 14/03/2019:
La evaluacion externa se llevo a cabo el dia 14 de marzo del curso académico 2018-2019, por Asier Romero,

docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el seguimiento

y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda potenciar el Plan de
Accidn  Tutorial como  elemento
estratégico y definitorio del proyecto
formativo de los dos grados.

Dado que desde el Area de Educacion somos conocedores
de la importancia del PAT para nuestros alumnos, y que,
ademas, se configura como un rasgo definitorio de nuestro
proyecto educativo, durante el curso 2019-2020 Ia
coordinacion de PAT se va a incluir en la linea estratégica
de psicologia. De esta manera, se impulsara la coordinacion
entre tutores y se tratard de dar respuesta conjunta a los
retos y situaciones frecuentes que suelen plantear nuestros
estudiantes.

CERRADO

Seria recomendable impulsar, gestionar y
evaluar la accidén Learning Space como
una herramienta transversal del plan de
estudios. En esta linea, se podrian
generar Trabajos Interdisciplinares de
Mddulo que permitan trabajar
competencias transversales de cada
titulacion.

Desde el curso 2017/18 se han realizado las siguientes
acciones enfocadas a los Learning Space:

- Se cuenta con un equipo propio para gestionar los
Learning Space, con créditos especificos asignados para
ello, contando también con un/a estudiante becario/a.

- Se realiza una evaluacién a los estudiantes que asisten a
los Learning Space de cada uno de los talleres.

- Se promueve su difusion haciendo uso de las RRSS de la
USJ, asi como por otras vias (carteleria, Territorio USJ...).
Durante el curso 2018/2019, se va a realizar también una
evaluacién en profundidad en la que participara el Equipo
Directivo del Area de Educacion y los responsables de dicha
actividad.

CERRADO

Se recomienda generar equipos docentes
activos que evallien de forma cooperativa
la consecucion de las competencias
generales de cada curso. Estos equipos
de trabajo podrian ser especificos para
las Didacticas especificas, Plan de Accion
Tutorial o para la coordinacion del
Learning Space.

Desde el curso 2017-2018 se han generado equipos de
trabajo para las tres dreas mencionadas, con personas que
cuentan con créditos de gestion especificos para estas
funciones (en el caso de Didacticas especificas y Learning
Space); ademads se ha incluido una Linea Estratégica de
Psicologia, también con asignacién especifica de créditos de
gestion. El equipo de Plan de Accidn Tutorial se gestiona
entre todos los docentes que tienen créditos PAT y se
coordinada desde direccion del drea de Educacién.

CERRADO

Se indica que seria recomendable
gestionar de una manera mas eficiente el
proceso de matriculacion inicial del
alumnado, dado que la matriculacion
escalonada del alumnado provoca
trastornos importantes en las dinamicas
académicas del profesorado.

El hecho de que el proceso de matriculacion sea escalonado
no depende de una gestion eficiente del proceso, sino que
viene marcado por el calendario que el Gobierno de Aragdon
establece para las pruebas de evaluacion para el acceso a
la Universidad para los estudiantes de bachillerato (EVAU).
La segunda convocatoria de dichas pruebas se realiza en
septiembre. Por ejemplo, este afio los resultados se van a
tener a partir del 18 de septiembre, fecha posterior al inicio
del curso en la Universidad San Jorge. Ademas, la
Universidad por su parte ha determinado como fecha limite
para el periodo ordinario de matricula el dia 15 de octubre,
atendiendo a razones de comercializacion, ademas de la
fecha de la EVAU.

Por estos motivos, mientras no cambie el calendario de las
pruebas, la matricula sera escalonada con la incorporacion
de alumnado en septiembre, en esta y en todas las
titulaciones de grado.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda generar  acciones
centradas en el trabajo auténomo del
alumnado. En este sentido, seria
interesante desarrollar mas talleres o
acciones tutoriales para encaminar al
alumnado hacia el TFG.

El curso 2018/2019 va a ser el primero en el que se pone
en marcha la materia TFG. Se han realizado sesiones
presenciales para todos los estudiantes, encaminadas a la
elaboracion de los TFG:
e 31.01.2019 Estructura del TFG. Prof. Manuela
Catala
e 31.01.2019 Bases de datos en Educacion —
Biblioteca USJ]
e 01.02.2019. Bases de datos especificas,
estrategia de busqueda con uso de tesauro (Unesco),
citacion y referencias bibliogréficas en APA (62
edicién), elaboracién de abstract y palabras clave -
Prof. Clara Llanas
e 04.02.2019 Escritura académica. Prof. Manuela
Catala
e 05.02.2019 | Formato de presentaciéon, marco
tedrico, objetivos y preguntas - Prof. Victor Manuel
Pérez
e 06/02/2019 Workshop Writing an abstract,
keywords and conclusions - Prof. Fiona Crean
e 06.02.2019 Disefio de la propuesta de innovacién
educativa. Prof. Isabel Gdmez y Maria José Gonzalez
e 08.02.2019 Metodologia cuantitativa y cualitativa.
Prof. Maria Luisa Sierra
e 21.05.2019 Presentaciones eficaces (defensa oral
del TFG) - Prof. Victor Manuel Pérez
Durante el curso 2019/2020 se seguira trabajando en esta
misma linea, generando talleres en el marco del Learning
Space, encaminados a favorecer el trabajo auténomo de los
estudiantes.

CERRADO

Se indica que a lo largo del grado hay que
recoger mas evidencias (encuestas...)
que permitan realizar un ciclo de
evaluacion de la satisfaccion vy
rendimiento del alumnado

A lo largo de la estancia de un estudiante de grado en la
Universidad San Jorge cumplimenta las siguientes
encuestas:

- Nuevo ingreso (en el primer curso).

- Evaluacion docente (cada curso, evaluando a todos los
docentes que imparten clase).

- Evaluacién docente TFG (a los docentes de la materia
TFG).

- Accion tutorial (cada curso, evaluando el tutor asignado).
- Biblioteca (cada curso, cumplimentada por los esudiantes
de cursos pares).

- Instalaciones (cada curso, cumplimentada por los
esudiantes de cursos impares).

- Practicas externas (evaluando los 3 periodos de practicas
de que dispone el grado).

- Movilidad (cumplimentada por los estudiantes que
participan en programas de movilidad).

- Egresados (cumplimentada por los estudiantes que van a
finlizar el grado).

Ademas de todas las encuestas cumplimentadas, los
estudiantes pueden dar a conocer su satisfaccion a través
de las reuniones de delegados celebradas a lo largo del
curso académico (un total de 3) y a través del Buzén de
Sugerencias, principalmente.

Por tanto, no se considera viable ni necesario recoger mas
evidencias para conocer la satisfaccion de los estudiantes.
Se procede al cierre de la sugerencia.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Se ha trasladado esta sugerencia al responsable del ILM y
de la realizacion de pruebas de acceso, Andrew Brian
Tunnicliffe (Adjunto al Rector en Internacionalizacién y
Se recomienda realizar una prueba de | Calidad), de manera que se ha reconsiderado la nota
acceso que evalle mas eficientemente la | minima a obtener en la prueba de acceso (ha descendido CERRADO
lengua inglesa, dadas las bajas | en 5 puntos). Por otro lado, para conseguir facilitar el
calificaciones. acceso, se han autorizado dos cursos de refuerzo inglés (en
junio y agosto/septiembre), para que aquellos candidatos
que no puedan superar la prueba, consigan el nivel minimo
para acceder al grado.
Con respecto a la sugerencia de establecer mecanismos de
andlisis sobre las metodologias para garantizar la
homogeneidad, tanto en las juntas de evaluacion como en
, . . g los claustros docentes, estamos trabajando en esta
Seria aconsejable realizar un analisis de " P .
P ~ cuestion. De manera especifica, en estas reuniones
las  metodologias de ensefianza- - ”
o . docentes se estudian los casos de las materias con alto
aprendizaje y evaluacion propuestas en . L
; Ly porcentaje de suspensos. Se estudiara implantar, para el
las materias del Grado de Educacion A . )
) ” S curso 2019/2020, coordinacién horizontal entre materias de
Infantii y de Educacion Primaria, y . .
asegurar la homogeneidad en los niveles un mismo médulo.
5 ; - - En t cas se esta realizando coordinacién entre
de exigencia de las diferentes materias. o_do aso, ya 4 realizando coordinacio CERRADO
. o materias mediante:
-Establecer mecanismos de coordinacion o , - - ,
o . - Coordinacion de Linea Estratégica Didacticas Especificas y
y seguimiento en algunas materias que | . - . i .
- Linea Estratégica de Psicologia: se plantean instrumentos
presentan un alto porcentaje de 2 - -
R, VA de evaluacién similares entre materias, con las mismas
suspensos (Organizaciéon, gestion y | - - hy: b
- - rubricas de evaluacion (adaptadas segun los casos) y se
excelencia en los centros educativos o -
Lengua espaiiola, por ejemplo) vela por no_splapar contenidos. .
! ) - Coordinacion entre cada una de las tres menciones de los
grados.
- Coordinacién entre las materias impartidas en lengua
inglesa y/o CLIL.
Durante el curso 2018/2019 se ha efectuado la compra de
Se recomienda la creacién de taller de | textos infantiles que estan disponibles en la biblioteca de la
libros de texto presentes en las escuelas | USJ. Se han adquirido también materiales didacticos de
en los ciclos de Educacion Infantil y | diversas editoriales con las que trabajan los colegios
Primaria. Asimismo, se ve interesante la | aragoneses que estan a disposicion de los estudiantes en el
- . . CERRADO
creacion de un laboratorio de idiomas o | aula (T13) y en el despacho de profesores (T21). Por otro
la instalacién en el aula de informética de | lado, la sugerencia del laboratorio de idiomas o la
software especificos para la practica de la | instalacion de software para mejorar las competencias en
competencia comunicativa en inglés. lengua inglesa sera tenida en cuenta para los objetivos del
préximo curso 2019/2020.
-Seria interesante incrementar el nimero
de sexenios entre el profesorado. Para seguir favoreciendo la mejora de estos datos, se esta
-Seria interesante un incremento del | priorizando este requisito en los procesos de seleccion para
numero de proyectos de investigacién y | las nuevas contrataciones y se esta reforzando la via de la
de innovacién docente. investigacion y la innovacion educativa de manera que se | CERRADO
-El personal académico es suficiente, | impulse el progreso de doctorandos y el desarrollo de tesis
pero deberian de incrementarse las ratios | entre los master y licenciados del Claustro, asi como la
de profesorado contratado a jornada | obtencién de sexenios.
completa.
-Seria conveniente incluir un breve perfil
académico y profesional del profesorado . - s
) y pre pro o El listado de centros de practicas (publicos y concertados)
que imparte asignaturas en la titulacion, P o . .
asi como un apartado en la pagina web esta sujeto a la gestlon que de las mismas se realiza por
. o . parte del Direccion General correspondiente del Gobierno
de la titulacion con los principales . - .
o . de Aragdn. Cuando se recibe en el Grado, dicha oferta se
indicadores de la misma. . 7
B - S . hace llegar a los estudiantes para su eleccion de
-Seria conveniente incluir un listado de prioridades
los centros escolares que colaboran en AN o . . ,
P También h e sefialar que se estan abriendo vias de
las practicas. amb ay qu alar qu an abriendo vias d CERRADO

-Se recomienda incluir informacion de
caracter académico en inglés para los
agentes de interés del sistema
universitario de ambito internacional.

-Se  recomienda  especificar mas
claramente las competencias del grado y
los resultados de aprendizaje en la pagina
web de la titulacidn.

convenios con centros privados (no sujetos al programa de
la DGA) para ampliar la oferta de practicas también en
éstos.

En cuanto al CV del profesorado, en el curso 2019-2020 ya
se ha procedido a nivel de Facultad a recoger la informacion
relativa a los Claustros de todas las titulaciones, de manera
que se pueda contar con esta descripcion.
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satisfaccion de los grupos de interés
externos, particularmente de los
empleadores con la formacion de los
egresados.

estudiantes (item 10).
Esta encuesta cada curso la cumplimentan mas entidades,
obteniendo ademds unos muy buenos

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
En el informe de evaluacion externa del
grado en Educacion Infantil del curso | Cada curso se manda a todas las entidades que han acogido
2018-19, se indica que seria | estudiantes en practicas una encuesta con diversas
recomendable fomentar los | preguntas, entre las cuales estd una en la que se pregunta
procedimientos de captacion de la | sobre la satisfaccion con la preparacion y rendimiento delos | CERRADO

Informe de Evaluacion Externa 20/04/2023:
La evaluacién externa se llevo a cabo el dia 20 de abril del presente curso académico 2022-2023, por Asier

Romero, docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el

seguimiento y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

Unico docente pueda gestionar la altisima
carga lectiva que actualmente posee, ya
que si duda dicha carga le impide poder
ejercer su labor de PDI en otros ambitos
necesarios para su proyeccién docente-
investigador.

funcién de la actividad investigadora y los outputs
obtenidos por el docente en su tiempo de dedicacion a
ello.

El Grado en Educacién Infantil propondrd y fomentara
actividades relacionadas con la investigacién y apoyara las
iniciativas investigadoras que los docentes propongan.

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
El aumento de la tasa de matriculacién | Se va a seguir trabajando con el departamento de
resulta en estos momentos fundamental | Informacion Universitaria para poder mejorar la tasa de | CERRADO
para el éxito futuro de la titulacion. matriculacion.
El hecho de que se produzca una matriculacién escalonada
hasta el 15 de septiembre no tiene que ver con que el
proceso sea o0 no eficiente sino con cdmo esta definido el
proceso de admision. El proceso ordinario de admision
permite dar plaza a candidatos hasta el 15 de octubre. Si
Gestionar de una manera mas eficiente el b'er.] la mayor pgrt_e de las S0 I'C'tqus de adm|5|_o n se
. . L registran hasta julio, cualquier solicitud de admision que se
proceso de matriculacion inicial del . h 115 d bre deb ionada. El
alumnado, dado que la matriculacion reglstr_e asta e 22 de oc,tu_ re debe ser_ggstlona a.
escalona d’a del  alumnado rovoca Servicio de Gestion Académica tramita diariamente las CERRADO
. prov solicitudes que se registran una vez iniciado el curso con
trastornos importantes en las dinamicas . o
. objeto de que la entrada en la Universidad se demore lo
académicas del profesorado. P - "
minimo posible, pero no puede adelantar la gestidn
cuando son los candidatos los que solicitan la admision en
fechas tardias.
En conclusion, el hecho de que se incorporen alumnos a
clase una vez iniciado el curso no esta propiciado por el
procedimiento de matricula.
Se seguira trabajando con el Departamento de Direccién
de Personas de la Universidad para incorporar, en la
medida de lo posible, perfiles (doctores y acreditados) en
Aumentar la tasa de profesorado | el grado en Educacion Infantil.
contratado a tiempo completo. Asimismo, | Asi mismo, se va a trabajar con el Vicerrectorado de
se ve fundamental la mejora del percentil | Investigacién para fomentar las actividades investigadoras | CERRADO
de profesorado doctor y acreditado por la | de los docentes del grado.
ANECA. Actualmente, se esta trabajando en la creacion de un
grupo de investigacién en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del area en el mismo.
Easrt(;tallzéntae ndeé:ez?rllj)ngesdu(;:CI)rCI:nltr;rsnenjz La Planificacion Docente de la Universidad establece, para
estagn a iornada comg leta e impi dg a el Personal Docente e Investigador a tiempo completo, un
n aj pieta y 9 P maximo de 54 créditos entre docencia, gestion e
dedicacion de estos docentes a la | . o
. L, investigacion.
investigacion. Este dato es muy la dedicacio i iqacion | %
preocupante y es necesario realizar una CIO nf:retamente, a dedicacion a ‘a |anst|ga!qon. a evalua
reflexion sobre la posibilidad de que un el Vicerrectorado de Investigacion de la universidad en CERRADO
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de Organizacién gestién y excelencia de los
centros  educativos). Se  recomienda
contextualizarlos al ambito de la Educacion
Infantil.

subsanara.

Octubre 2019: En préximas modificaciones se
subsanara.

Noviembre 2020: En proximas modificaciones se
subsanara.

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Impulsar, gestionar Trabajos
Interdisciplinares de Médulo que permitan | Desde el Grado en Educacién Infantil se va a fomentar los
trabajar competencias transversales de | Trabajos Interdisciplinares de Médulo a través del CERRADO
cada titulacion. Esta propuesta ademas | responsable de la coordinacién de los médulos del grado y
estd vinculada con las recomendaciones | del responsable del Learning Space.
gue se describen en la LOSU.
El departamento de Direccién de Personas de la
Universidad propicia la formacion de los docentes
planificando acciones formativas especificas en funcion de
las necesidades detectadas desde los grados.
. " Desde el Grado en Educacién Infantil se seguira
Seguir impulsando la forma’aon doc_ente del impulsando la formacién docente del claustro en
claustro en metodologias activas e dologias acti dei tioacion: CERRADO
investigacién. metodologias activas y de investigacion: )
En las distintas reuniones con el claustro, se propondra y
se atenderan las peticiones recibidas para ponerlas en
conocimiento del departamento de Direccion de Personas
e intentar planificar, conjuntamente, las acciones
formativas necesarias.
Se va a trabajar con el Vicerrectorado de Investigacion de
la universidad para fomentar las actividades investigadoras
de los docentes del grado. Partiendo de la evaluacion en
Impulsar entre los equipos docentes el | investigacion que obtiene cada docente por las actividades
incremento del nimero de proyectos de | que realiza, los proyectos a los que participa y los outputs
investigacién y de innovacién docente. | obtenidos fruto de su investigacién, el Vicerrectorado emite
Légicamente, para ello algunas de las | una evaluacion de créditos. Con esta franja de créditos en CERRADO
dedicaciones docentes actuales deberian | investigacion, se organiza el POD del docente, en base a la
de cambiarse para dar cabida en los Planes | dedicacién que tenga en la universidad (tiempo completo,
de Dedicacion Docente créditos de | parcial, por horas...).
dedicacion a la investigacion. Actualmente, se esta trabajando en la creacidn de un
grupo de investigacion en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del area en el mismo.
Establecer dindmicas que garanticen la
capacidad lingdiistica bilingtie del alumnado
al terminar la titulacion. Por tanto, el
seguimiento del alumnado en su evolucién
lingiistica resulta . fundame_:ntal. En este Desde el Grado en Educacion Infantii se seguira
punto, se han realizado mejoras continuas . " L
- - - potenciando la formacion en el inglés de los alumnos con la | CERRADO
desde la ultima visita, ahora bien, hay que ayuda del Instituto de Lenguas Modernas (ILM)
seguir trabajando este punto ya que nos vu u gu ’
encontramos ante una titulacién bilingle.
En este sentido se podria pensar en la
posibilidad de que English II se convierta en
asignatura ‘llave’.
Es fundamental lograr un acuerdo con la | Actualmente, se estd trabajando con distintas instituciones
comunidad educativa no universitaria conel | para fortalecer los vinculos con las mismas, preparar CERRADO
objetivo de incrementar la visibilidad del | acciones conjuntas y fomentar la visibilidad del grado en
grado. Educacién Infantil.
9.2, Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes
Informe de verificacion 07/07/2014:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
En la préxima modificacion que se presente del grado,
Los resultados de aprendizaje de algunas | se corregiran estos resultados de aprendizaje.
asignaturas de la mencién de Educacion | Octubre 2017: En préximas modificaciones se
Fisica se refieren en algunos casos a la etapa | subsanara.
de educacion Primaria (p.e., en la asignatura | Octubre 2018: En proximas modificaciones se ABIERTO
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RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Noviembre 2021: En proximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2022: En préximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2023: En proximas modificaciones se subsanara.
Octubre 2024: En proximas modificaciones se subsanara.
Octubre 2025: En préximas modificaciones se subsanara.

Informe de modificacion 04/07/2016: No hay recomendaciones a tratar.

10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2025-2026

APARTADO

DESVIACION

JUSTIFICACION

DI-005-2425-EDI

-71-




universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO

V&
3

Memoria Anual del Programa 2024-2025
Grado en Educacién Infantil — Infant Education

11. REVISION DE OBJETIVOS 2024-2025

ANALISIS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO s
OBJETIVO OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META | RESULTADO | éALCANZADO?
Los alumnos han asistido a seminarios
OP-01: Fomentar la asistencia de los /ponencias ej.dentro del Learning Space y NO de asistencias a
alumnos a actividades (congresos, otros como Ciclo de Innovacion docente 100 % congresos/workshops/jornadas/seminarios 1 3 Alcanzado
jornadas, seminarios, learning space) como parte de sus clases/asignaturas de investigacion por alumno
obligatorias. Minimo tres eventos.
No se han obtenido los valores a los que
se aspiraba. Las entrevistas para
OP-02: Aumentar la ratio de docentes con | contratar nuevos docentes no contaban 100 % Porcentaje de doctores impartiendo 45 307 No Alcanzado
doctorado con CVs/candidatos con doctorado, y los docencia en el Grado !
docentes que estan intentando doctorarse
aun no lo han finalizado ninguno.
OP-03: Desarrollar linea de coordinacion Llnea.de coordlnaqlon con Lengua,
entre mddulos de la mencién de inglés y mencion LE e English I, 11 y IIT creada y 100 % Creacion de una norma interna reguladora Si Si Alcanzado
- docentes trabajando juntos. Se
English I and II - )
continuara al proximo curso.
OP-04: Revisar los instrumentos de .
S : . Seguira durante este curso y a refinar N - "
g\rl:lﬁiac celo(r_:_;:)nplgfapaecrggﬁ:a?e’:;each|ng tras defensas. Se continuara al proximo 100 % :ﬁ:?!éﬁi;gg ﬂ%ilga‘rj%bnca de evaluacion Si Si Alcanzado
incrementar el nivel de exigencia curso.
OP-05: Fomentar la relacién con centros | Hecho, €j. Lycee Moliere. Falta firmar - L .
; . . . . - N© de actividades y visitas realizadas
educativos y entidades relacionadas con | convenio para practicas de estudiantes 100 % . 4 6 Alcanzado
L - - : (nivel curso o grupo)
el ambito educativo que ser continuara al proximo curso.
Hecho, ej. Lycee Moliere pero falta firmar
OP-06: Fomentar la relacion con centros | convenio de practicas de estudiantes, N© de nuevas relaciones o convenios
educativos y entidades relacionadas con | aunque hay uno firmado para 100 % creados 1 1 Alcanzado
el ambito educativo colaboraciones.Se continuara al proximo
curso.
OP-07: Fomentar y visibilizar la Se sigue animando regularmente y hasta N© de eventos y noticias relacionados con
participacién de los docentes del grado final de curso.Necesita continuacign de 100 % actividades de docentes del grado en 3 4 Alcanzado
en actividades de investigacion y de o actividades de investigacién y divulgacién
divulgacion cientifica cara al proximo curso y mantener. cientifica
OP-08: Realizacién de sesiones
informativas relacionadas con estancias Continuar el proximo curso. 100 % N© de sesiones realizadas 2 2 Alcanzado
en el extranjero para Educacion Infantil
DI-005-2425-EDI ~72-




Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad y
SA N J O RG E yé Memoria Anual del Programa 2024-2025
— 1)

GRUPO SANVALERO

ANALISIS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META | RESULTADO | éALCANZADO?

OBJETIVO

Dedicacion de los docentes y
responsables asignados. Realizar sesiones
OP-09: Incrementar la tasa de respuesta | informativas en época de cuestionarios
en las encuestas, en particular en las de | informando de su importancia a los 100 % Porcentaje de encuestas realizadas 65 49,6 No Alcanzado
evaluacion docente alumnos, al igual que ser justos y
honestos con los docentes en sus
comentarios.Continuar proximo curso.
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12. PLAN DE ACCION 2025-2026

inglesa, especialmente de la mencion de

estudios y los sistemas de evaluacién en

claustro y de linea.

LE e English I y II asignaturas como Arts and Music, m_gles,_ ,ILM M
A direccion de
English I and II etc.
grados.

interna reguladora

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
Dedicacion de la
Directora del
grado y de los
responsables
Se considera de interés seguir asignados, €j.
potenciando la visién tedrica con la docentes a
OP-01: Fomentar la formacion realidad s_ocial, dirigida_a:_ . . cargo_de . . i
. . 1. Consolidar los conocimientos Asistencias a Congresos, Learning Space. N© de asistencias a learning
complementaria del alumnado: de corte dquirid la Universidad Conferencias, Charlas 31/07/2026 Colaboracion de | space y similares por alumo 1
cientifico y arraigada con la sociedad adquiridos en a o ! pacey P
2. Conectar con otras realidades docentes del
relacionadas con el mundo universitario claustro que
y profesional. llevan el
Learning Space
y otras charlas
extra
curriculares.
1. Asignacion a docentes de
algunos créditos acorde al
cumplimiento de pasos de Direccion de
Actualmente, hay docentes adscritos que | progresion en sus doctorados Personas;
OP-02: Aumentar la ratio de docentes esgén elabora_nd_o su tesis doc_tc_),ral y en la elaboracion del POD selec_cionar _Porcen_taje de docto_res
con do.ctora do master. El objetivo es la ambicion de 2025-26. 31/07/2026 | candidatos para | impartiendo docencia en el 45%
USJ y FACOM, no solo de Educacién 2. Promover momentos de nueva Grado
Primaria. encuentro entre doctorandos incorporacién
para favorecer el trabajo en con doctorado.
equipo y la ayuda mutua
entre ellos.
En la encuesta de satisfaccion de Coordinacion
. N - entre los
OP-03: Aumentar la coordinacion egresados los aspectos a mejorar
académica de las asignaturas de lengua incluyen la organizacion del plan de Reuniones de coordinacién del docentes de Creacion de una norma ;
31/07/2026 | asignaturas en Si
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OBJETIVO

SITUACION ACTUAL

ACCIONES A REALIZAR

PLAZO

RECURSOS

INDICADOR

META

OP-04: Actualizar el sistema de
evaluacion de las asignaturas de
practicas

Revisar y ajustar los criterios de
evaluacion de los periodos de TP.

Revisar y ajustar los criterios
de evaluacion de los periodos
de TP.

31/07/2026

Dedicacién de la
Directora del
Grado y de los
docentes de
practicas TPI II
y III de TPs
responsables de
las GDs.

Actualizacion de la rdbrica de
evaluacion

Si

OP-05: Afianzar la red de centros
educativos y entidades con las que
colaboran los grados

Seguir potenciando la conexién entre el
mundo educativo y el mundo
profesional.

Actividades vy visitas realizadas
a colegios.

31/07/2026

Docentes.
Dedicacién de
los responsables
asignados.

NO de actividades y visitas
realizadas (nivel curso o

grupo)

OP-06: Fomentar y visibilizar la
participacion de los docentes del grado
en actividades de investigacion y de
divulgacién cientifica

Necesidad de visualizar las actividades
de caracter cientifico de los docentes

Recoger en las RRSS de los
grados las investigaciones
realizadas.

31/07/2026

Con RRSS
mediante; N° de
noticias y 200
me gusta.
Responsables;
Angel Martinez y
Yasmina Tejero

N© de noticias sobre
investigacion publicadas en
RRSS

15

OP-07: Fomentar la participacion del
alumnado en programas de movilidad

Necesidad de aumentar el interés y
conocimiento sobre las estancias en el
extranjero.

Sesiones informativas sobre
estancias.

31/07/2026

Dedicacion de
los responsables
asignados y de
los alumnos
intervinientes.

Participantes en programas de
movilidad

OP-08: Fomentar la participacion del
alumnado en las encuestas de
evaluacion docente

Necesidad de aumentar el interés de los
alumnos para saber sus opiniones,
mediante respuesta en las encuestas, en
particular en las de evaluacion docente.

Sesiones informativas sobre
cuestionarios.

31/07/2026

Dedicacion de
los docentes y
responsables
asignados.
Ayuda de
compafieros de
Calidad que
enfaticen a los
alumnos la
necesidad de
hacer las
encuestas.

Tasa de respuesta en
encuesta de evaluacién
docente

50%
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OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
1. Ofrecer formacién a los
docentes.
2. Animar a los docentes del Dedicacion de
grado a realizar actividades de Direccion de
investigacion. Personas,
o ) Necesidad de mantener un equipo 3. Ofrecer mayores Vicerrectorado o .
op 09 Fomentar la permanencia y estable y de fortalecer el crecimiento de | responsabilidades a docentesy | 31/07/2026 | de Profesorado, N _de bajas y docentes que 1
crecimiento de los docentes del grado A . - ” - dejen la USJ
los individuos del equipo existente. adecuacion del tiempo para Decanato,
realizarlas. docentes y
4. Apoyo a los doctorandos, si responsable
puede ser técnicamente y asignada.
adecuando su tiempo de
docencia.
] - . Dedicacion de Acciones realizadas con los
OP-10: FO”?e”FaF el desarrollo_de la Es necesario el desarrollo de una Identificar las aS|gnatL_1ras_ . las personas y alumnos en las diferentes
competencia digital docente alineado o clave para competencia digital | 31/07/2026 - . 5
; competencia digital transversal. docentes asignaturas relacionadas con
con el Marco DigCompEdu docente. .
asignados recursos TIC
Tiempo del ° )
OP-11: Mantener la realizacién de . profesorado N <_je acciones transversales
o . . . Desarrollar acciones ™ realizadas con otras
actividades transversales entre las Se vienen realizando actividades implicado para . ’
. ) transversales con otras 31/07/2026 S titulaciones dentro y fuera de 2
titulaciones de FACOM y otras transversales que deben mantenerse. . . disefar y
titulaciones. . la FACOM durante el curso
Facultades realizar las 2025-26
actividades.
OE = Objetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental
OP= Objetivo propio
DI-005-2425-EDI -76 -
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

CODIGO | INDICADOR 2000 | 2001 | 2005 | 2003 | 2008 | 2028
1 IN-006 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 60 60 60 60 60 60
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,55 0,70 0,75 0,93 0,87 0,63
Numero de alumnos de nuevo ingreso (EDI) 15 12 9 10 6 5
; 032 Numero de alumnos de nuevo ingreso (EDI-EDP) - - 8 10 11 10
Numero de alumnos matriculados (EDI) 46 41 20 21 25 22
4 IN-040 Numero de alumnos matriculados (EDI-EDP) - - 16 28 33 40
Nota media de acceso EVAU (EDI) 6,4 6,9 6,8 6,5 7,7 6,4
> IN-036 Nota media de acceso EVAU (EDI-EDP) - - 7,5 7,0 7,1 6,9
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 22,6% 16,8% 23,3% 18,2% 15,6% 14,3%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 19,4% 39,5% 40,0% 36,4% 40,6% 40,0%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 5,2 4,6 51 6,8 7,5 9,4
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacién de la actividad docente 81,8% 88,7% 69,6% 90,4% 92,5% 88,0%
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (EDI) 8,5 8,4 8,6 8,8 9,2 9,2
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (EDI-EDP) - - - - 8,7 9,0
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) (EDI) NP 9,4 8,9 9,5 9,8 10,0
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) (EDI-EDP) - - - - 9,3 9,8
Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accién Tutorial (EDI) NP 9,2 10,0 9,7 8,3 9,3
1 in-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial (EDI-EDP) - - 10,0 9,7 9,6 8,7
Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI) 7,9 9,6 9,5 9,7 9,8 9,8
2 077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI-EDP) - - - 9,5 9,4 9,6
% de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI) 8,7% 0,0% 2,1% 0,0% 4,0% 0,0%
13 in-oi1 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - 3,6% 5,2% 9,1%
Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI) 9,0 NP NC NP 9,7 NP
1 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - 5,7 9,2 9,7
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15 IN-069 Tasa de rendimiento (EDI) 96,0% 93,5% 97,8% 99,7% 98,2% 98,3%
Tasa de rendimiento (EDI-EDP) - - - 98,5% 96,3% 97,8%
Tasa anual de renovacién de matricula (EDI) 91,2% 93,0% 81,0% 90,0% 100,0% 92,0%
16 o071 Tasa anual de renovacion de matricula (EDI-EDP) - - - 100,0% 89,3% 93,9%
17 IN-072 Tasa de graduacion (EDI) 81,3% 38,5% 45,5% 70,0% 64,3% 63,6%
Tasa de graduacion (EDI-EDP) - - - NP NP 57,1%
Tasa de eficiencia (EDI) 95,8% 98,0% 96,1% 96,4% 99,8% 99,6%
18 In-070 Tasa de eficiencia (EDI-EDP) - - - NP NP 100,0%
19 IN-L12 Tasa de éxito (EDI) 96,7% 94,7% 99,1% 99,7% 99,2% 99,1%
Tasa de éxito (EDI-EDP) - - - 98,5% 98,8% 98,0%
Tasa de evaluacién (EDI) 99,3% 98,7% 98,7% 100,0% 99,1% 99,2%
20 in-113 Tasa de evaluacién (EDI-EDP) - - - 100,0% 97,5% 99,8%
51 IN-047 Numero de egresados (EDI) 13 6 11 8 7 6
Numero de egresados (EDI-EDP) - - - - 4 4
Satisfaccion de los egresados (EDI) 7,5 8,0 7,1 8,7 8,4 9,3
22 IN-085
Satisfaccion de los egresados (EDI-EDP) - - - - 8,1 8,3
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa 8,6 NP 7,9 NP 8,2 NP
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ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN EDUCACION INFANTIL — INFANT
EDUCATION

REUNION: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y
DOBLE GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE LA FACULTAD DE
COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES

Fecha: 03 de marzo de 2026
Hora comienzo: 09:30 h. Hora finalizacion: 10:30 h.
Lugar: Aula A13.2 FCOM Y | Curso Académico: 2025 - 2026
CCSS
Convocados vy e Directora de los Grados en Educacion Infantil
asistentes: e Representante Calidad FACOM y CCSS
e Representante Area Calidad USJ
e Decana Facultad Comunicacion y CCSS
e Representantes PTG
e Representante empleador y docente PDI
e Representantes PDI
e  Representante alumnos EDI EDP y DG
e Representantes estudiantes
e Representantes egresados
Orden del dia / Acta
Asunto Acuerdo
No.
1 Disculpas por ausencia
PDI
Estudiantes egresados
2 | Aprobar ultima acta NO
PROCEDE
3 Asuntos pendientes Gltima acta NO
PROCEDE

4 | Desarrollo de la reunion
El orden del dia sera el que sigue a continuacion:

1. Presentacion y bienvenida a miembros de las Comisiones.

2. Revision de los principales resultados, hitos y objetivos reflejados en la
memoria de Grado de Educacién Infantil y del Doble grado en Educacién
Infantil y Educacién Primaria.

3. Recogida de observaciones por parte de los miembros de la Comision.

5 Presentacion y bienvenida a miembros de la Comision.

AL da la bienvenida a los presentes y agradece su asistencia, posteriormente presenta a
cada uno de ellos y da comienzo a la reunion.

6 Revision de los principales resultados, hitos y objetivos reflejados en la memoria de
Grado de Educacion Infantil y del Doble grado en Educacion Infantil y Educacion Primaria.
-Se comienza explicando los elementos basicos del sistema de calidad.

-AL proyecta una presentacion en que se recogen algunos aspectos significativos.

-Se comienza haciendo un repaso de las incidencias y reclamaciones que surgieron el
curso pasado. Se ha mejorado de 99 entradas a 26 entradas en el curso 2024-25.
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-Se abordan también aspectos relacionados con el profesorado: porcentaje de doctores,
participacién en jornadas y congresos, valoracion del profesorado por parte de los
alumnos, perfil de dedicacion de los docentes, etc.

-Se repasan los datos de matricula de los alumnos sefialando el creciente nimero de
matriculas en todos los grados de Educacion

- La mayoria de los estudiantes vienen de EVAU, y se indican las notas de corte medias
para cada titulacion.

- Se destacan las evaluaciones de TFG con notas de 9.8 y 10.

Para las practicas las notas son muy buenas también en todos los aspectos, tanto por
parte de los alumnos como de los tutores que los reciben en centros, cercanas al 10
también o 10.

-Las notas de movilidad internacional también se valoran de forma muy positiva y han
crecido los nimeros de alumnos “incoming” significativamente.

Con relacién al tema Movilidad Internacional, las alumnas comentan que para este
curso, el 2025-26, hay quejas respecto a que escriben al responsable de internacional
pero no reciben respuesta en muchas ocasiones.

Se transmite la queja de algunos alumnos a través de la delegada, de que no tienen
respuesta a los emails que se envian al coordinador de internacional, y hay una necesidad
de un asesoramiento respecto a los criterios de convalidacion para una alumna. No sé
da respuesta a la consulta o se le responde que es el alumno el que lo debe mirar por su
cuenta. Consideran que el coordinador de internacional deberia apoyar e informar en
esta cuestion.

AL: La funcion del coordinador es guiar y aconsejar. Corroborar la informacion es parte
del alumno. En caso de no estar de acuerdo se deben utilizar los canales de comunicacién
adecuados, en este caso Alma indica los canales de comunicacion son: al tutor de
internacional y si no se resuelve, al tutor PAT, Oficina de internacional y Vicedecana de
Internacionalizacion.

CG apunta que como Ultima instancia se puede contactar a Calidad a través del buzon.

Quejas — reclamaciones - sugerencias

CG comenta que el sistema de calidad se basa en la satisfaccién de las personas
integrantes de la comunidad educativa. Todas las sugerencias, solicitudes, quejas se
tramitan y se da respuesta en el caso de que la entrada no sea anénima. Desde calidad
se redirige al departamento o area afectada.

Alumnas comentan también que hay casos en que poniendo quejas por el sistema no
han recibido respuesta. Una alumna comenta que realizd una queja-reclamacién en
cuanto al transporte en la que estuvo presente, sobre una situacion en el autobus con
una alumna diversa, y que no ha recibido respuesta. Confirmd que puso todos sus datos
de contacto.

CG si no ha sido realizada de forma andnima informa que lo mas posible es que esté sin
cerrar el caso y por eso no ha recibido contestacion.

Condensacion materias en el doble Grado

Se comentan algunas incidencias que ha habido con relacidon a reclamaciones e
incidencias que no se han podido gestionar con la celeridad que reclaman los alumnos.
Se hace una reflexion sobre los cauces a seguir en estas situaciones.

Se aborda en concreto el tema de las clases tras Semana Santa y los examenes en la
semana del 13 de abril para asignaturas condensadas. Las alumnas manifiestan su
descontento y aluden a que las docentes les han dicho que esa semana previa les han
dicho que no se va a impartir materia porque ya habran terminado todo. AL confirma
que se ha contestado por email y en el sistema de Calidad.
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Se recuerda por parte de AL, y se ratifica por la persona de calidad, que es necesario
apurar todo lo que se pueda el calendario para cumplir al maximo las horas de
presencialidad que aparecen en la memoria de verificacion, y a las que no llegamos por
festividades, especialmente para las asignaturas condenadas de tercero, y especialmente
si las vacaciones de Semana Santa caen pronto, como este curso.

AL confirma que no se puede dejar de impartir nuevo contenido en los Ultimos dias del
cuatrimestre por falta de materia. Que es imposible que se condense todo en tan pocas
jornadas y que hay clases de imparticion de materia después de Semana Santa, y
evaluaciones la siguiente semana.

Se realiza la consulta por parte de los alumnos de doble grado de la posibilidad de impartir
clases los jueves que lo tienen libre para descongestionar los demas dias. AL confirma
gue no es posible debido a la complejidad a la hora de elaborar los horarios debido a
solapes con otros cursos y titulaciones del personal a jornada completa, y debido también
al gran nimero de docentes asociados con los que cuentan los grados, con lo positivo
que es que estos docentes tienen experiencia real de las aulas, pero que compaginan su
docencia en los grados de USJ de Educacion, con su docencia en colegios. Los horarios
son muy dificiles de cuadrar pero se hacen cuidadosamente y siempre tratando de
beneficiar a los alumnos.

Practicas en colegios bilingiies francés y privados

Las alumnas aluden también a una pregunta o queja sobre si se pueden realizar practicas
colegios bilinglies de francés. Alma confirma que esto se ha contestado ya en ProQuo, el
sistema de calidad, en el que se hizo una entrada y se pregunto a raiz de la reunién de
delegados. No obstante, Alma y Angel confirman que se puede, en centros privados,
porque estos bilinglies de francés no se recogen en la memoria de verificacion, y los
privados no lo gestiona el Gobierno de Aragdn. Se firma un convenio especifico con el
Centro, un convenio de colaboracion. Este se puede firmar con centros bilinglies en inglés
y francés (tenemos precedentes en otros cursos anteriores, €j. Bilinglie britanico en Sitjes
el curso pasado) y en todo territorio espafol.

También se alude a que los alumnos del doble grado compaginan durante un periodo la
asistencia a clases y las practicas y los del grado simple no. La alumna comenta si se
puede separar. PDI por tema de créditos no se puede. Como ventaja estos alumnos
tienen prioridad a la hora de elegir centro lo cual es valorado positivamente.

Tutores PAT

Comentan las alumnas que hay tutores PAT mas activos y otros menos con los alumnos
y con la iniciativa con los alumnos. En ocasiones, el alumno no siente que tenga un tutor
PAT, no se ha tenido contacto por iniciativa del tutor.

AL indica que lo comunicara al Vicedecano de Estudiantes para mejoras de entrenamiento
a tutores PAT en futuros cursos.

Pregunta sobre créditos reconocidos por ser delegada.

La delegada comenta que debido a que a los alumnos del doble grado no se les puede
reconocer créditos de otras actividades como si ocurre con los alumnos del grado, solicita
gue se valore la posibilidad de tener otros beneficios como descuento en matricula de
asignaturas, tal como pasa con matriculas de honor. Aima en email posterior a la reunion
confirma a la alumna que pregunte en Secretaria General.

Menciones

De cara al curso que viene se solicita que el alumno tenga informacion de lo que se oferta
en cada mencion. Alma indica que la informacion esta ya en los planes de estudio
accesibles a todo el alumnado y casi todos los alumnos saben que ruta seguiran. Angel
indica la diferencia entre PT y AL, y que PT es mucho mejor mencién y mas demandada
y reconocida. En estos momentos ya se esta trabajando enviar un cuestionario para saber
los alumnos interesados en cada mencion.
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Se aprovecha para repasar algunos aspectos organizativos que hay que tener en cuenta
para el funcionamiento de los grados.

Se retoma la presentacion sobre los datos recogidos para el curso 2024-25. Se abordan
algunos aspectos resefiables de las caracteristicas organizativas del doble grado de
Educacion Infantil y Educacion Primaria.

En cuanto a las calificaciones de los alumnos se repasan algunas cifras y las variaciones
que ha habido en los grados de Infantil y Doble Grado.

Se repasan también los indicadores de satisfaccion. Buenas tasas de rendimiento, éxito
y evaluacion con porcentajes parecidos al ano anterior.

Se comentan algunos aspectos con relacion a las menciones y las salidas y sentido de
las diferentes opciones que se ofrecen. También se abordan algunos aspectos
relacionados con las practicas y las posibilidades de eleccién de centro.

Se hace un reconocimiento mutuo entre profesorado y alumnos sobre la valoracion
positiva del perfil de alumnos y profesores que tenemos.

Comentarios:

PDI explica también que la valoracion social de los grados de educacion de la USJ es muy
alta. Prestigio e imagen de los alumnos de los Grados de Educacién de USJ. El prestigio
en la sociedad de los grados en Educacion es bastante elevado. Valoracién muy buena y
positiva por parte de los colegios.

AL Preparacion buena de los docentes que imparten las asignaturas en los Grados. Se
esta haciendo un buen trabajo desde la docencia y nueva matricula. Mejora de calidad y
apoyo y seguimiento con el alumno.

El feedback de las salidas que se realizan en las asignaturas como actividad externa es
muy positiva. Implicacion por parte de los alumnos en los trabajos de preparacion e
imparticion.

CG Con relacion a los cuestionarios, ha de tenerse en cuenta que la tasa baja de
respuesta afecta al resultado. No refleja la realidad del aula. Insta a animar a los alumnos
a realizar las encuestas porque como menciona PDI, los que tienen alguna queja son los
que tienden a rellenar los cuestionarios y producen un sesgo. Como han podido
comprobar los alumnos durante la reunion las reclamaciones, quejas, sugerencias se
tramitan y siempre que no sean anénimas se da respuesta.

Revisidn de los objetivos aparecen plasmados y se pueden consultar en la memoria del
Grado elaborada. Lo mismo con los detalles de Proyectos, Ponencias, Conferencias,
Visitas y Actividades extracurriculares.

Finaliza la reunion a las 10:30h.

9 Recogida de observaciones por parte de los miembros de la comision.

Se han ido recogiendo las preguntas y observaciones a medida que transcurria la
presentacion de la memoria del grado de Educacion Infantil y los datos del Doble grado,
que se reflejan todos en puntos anteriores.

Con relacién a las “quejas” y dudas que la delegada comenta que el Vicedecano de
Estudiantes le ha aconsejado que ponga en una lista/carta a la Directora de los grados,
esta recuerda los canales de comunicacion a seguir para cualquier duda - pregunta o
queja.

AL recuerda que para quejas o temas para los que los alumnos requieran aclaraciones,
el canal de comunicacion a seguir es para los alumnos individualmente, o por medio de
la delegada si es un tema que afecta al grupo entero, hablar del tema que sea con la
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persona afectada, ya sea un docente o tutor encargado de Erasmus o practicas o quien
sea. Si no les resuelve la duda, deben hablar con su tutor-a PAT que indicara la solucién
0 a quien preguntar, o investigara, se pondra en contacto la directora-otra persona o
departamento, y comunicara la respuesta.

AL agradece la participacion y aportaciones de los presentes para la mejora del Grado de
Educacidn Infantil y del Doble Grado y da por finalizada la reunion a las 10.30 h.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedd aprobada la Memoria Anual del
Grado en Educacion Infantil — Infant Education correspondiente al curso académico 2024-2025, asi como el
Plan de Accién propuesto para el curso académico 2025-2026.
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