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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE

TITULOSOFICIALES

Identificador : 2502580

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad San Jorge Facultad de Ciencias de la Salud 50012013

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte por la Universidad San Jorge

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

BertaMunérriz Cardiel

Técnicade Desarrollo Académico del Vicerrectorado de Politica
Académicay Profesorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25162328Y

CARGO

ISMAEL JORCANO PEREZ

SECRETARIO GENERAL

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25459897R

CARGO

Alejandro Lopez Del Val

Vicerrector de Politica Académicay Profesorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

25135413R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AUTOVIA A23 ZARAGOZA-HUESCA, KM.510 |50830 Villanueva de Gallego 629773146
E-MAIL PROVINCIA FAX
ijorcano@usj.es Zaragoza 976077584
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 23 de enero de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad No Ver Apartado 1:
Fisicay del Deporte por la Universidad San Jorge Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Deportes Salud
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciade Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad San Jorge

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

073 Universidad San Jorge
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

39 123 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad San Jorge

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

50012013 Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
100 100 100

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

100 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 480 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 59.0
RESTO DE ANOS 30.0 59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.us .es/al umnos/secretaria-academica-virtual/matricul a/grados/normativa academi ca/permanencia

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita en lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos a las Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para €l reconocimiento y el respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autébnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.
G17 - Capacidad de creatividad y motivacién por la calidad.

G18 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando al medio ambiente y fomentando el desarrollo sostenible
3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.
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E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicién fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €
movimiento humano y su optimizacion.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos 0 equipos con lesiones 'y patol ogias mediante actividades fisico-
deportivasy gercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas v necesidades.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre |os beneficios de la préacticaregular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su g ecucion adecuada

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E16 - Elaborar procedimientosy protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las
habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.

E18 - Desarrollar eimplementar |a evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién y |os espacios donde
serealizalaactividad fisicay deporte.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de
actividad fisicay deporte, asi como los elementos legidlativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E21 - Organizar y evaluar el desempefio profesional de |os recursos humanos en todos |os tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de |os recursos organizativos y recursos materiales e instal aciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccidn y utilizacion, para cadatipo de actividad y
poblacién, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.
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E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos'y sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E28 - Comprender €l lenguaje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay €l deporte en lenguainglesa.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, € conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicas y €
deporte en un contexto académico.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Cienciasde laActividad Fisicay del Deporte.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E34 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto alos derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente ha deir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de lafuncién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Nota-de-admision=-0,6 *NMB+0,4*CFG+a*M1+b*M2
_ . .

CFG-=Calificacién-dela fase-general

a, b=Parametros-de ponderacion-de las-materias-de la fase-especifica (valor del-indice-a- determinar-por-la-Universidad-en-funcién-de la-idoneidad-de

fa-materia-con-el-grado-gue-se-refaciona)
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N a n atizar-ia e 5 t m 0 a a-untve g a 5 adtoma
mente-anuladas-todas-las-pruebas realizadas-Tampoco-esta-permitido-realizar-a-la-prueba-de-acceso-de- los-mayores-de-veinticinco-y la-de-los-mayo-

a a a aro; e N ante u
ramas-de-conocimiento-en-que-se-estructuran-las-ensefianzas-oficiales-de-Grado, de-acuerdo-conlatabla-del- Anexo-1-del-citado-Real Deereto-

Nota de-admision=NMC-+a*M1+b*M2
_ . . o

M1,-M2=Las-calificaciones-de-un-méximo-de-dos-ejercicios superados-dela fase-especifica-que-proporcionen-mejor-nota-de-admision:

Los-estudiantes-que-deseen-acogerse-a esta via de-acceso-deberan-presentar su-solicitud-a través-de-Internet, de-acuerdo-con-las-instruccionesyre-
quisitos-que-a tales-efectos-publicara dicha Universidad-enla-pagina web—www-tned.esfaceesoUE —
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Los-estudiantes-gue-no-obtengan-convalidacion-parcial,-deberédn-acceder-ala-universidad-segtin-lo-establecido-enlos-puntos 6-0-7-

Podréan acceder a la titulacion de grado quienes retinan alguno de los siguientes requisitos, en cumplimiento del RD 412/2014 de 6 de junio, sin perjui-
cio de lo que establece el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de implantacion de la
Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

¢ Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente y la correspondiente prueba de evaluacion para el acceso a la Universidad.
¢, Diploma de Bachillerato internacional.
¢ Bachillerato Europeo

¢ Titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros
Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

¢ Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

¢ Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Siste-
ma Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos.

¢ Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orgéa-
nica 8/2013, de 9 de diciembre.

¢ Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

¢ Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

¢ Titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

¢ Titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

¢ Estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su ho-
mologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

¢ Prueba de acceso de mayores de veinticinco afios.

¢, Prueba de acceso de mayores de cuarenta afos.
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Identificador : 2502580
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

¢, Prueba de mayores de cuarenta y cinco afios.

Criterios de admision

El 6rgano de admisién a los estudios de grado de la Universidad es la Secretaria General Académica.

Los candidatos que deseen solicitar la admision en la Universidad deberan seguir los siguientes pasos:

A. Solicitar Informacién

Una entrevista informativa explicara en detalle los requisitos de acceso y admision, tasas, plan de estudios, salidas profesionales, becas, etc.
B. Solicitar la Admisién

Una vez recibida toda la informacién sobre la Universidad y la titulacién que el candidato desee cursar, podra solicitar la Admisién cumplimentando el
formulario on-line que figura en la web.

C. Pruebas propias

Tras esta solicitud debera realizar la prueba propia cuyo contenido es el siguiente:
a. Una prueba de inglés para conocer el nivel del candidato.

b. Un cuestionario de intereses académicos y profesionales.

c. Una prueba de espafiol obligatora para estudiantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafiol, sera requisito de admisién para cualquier
titulaciéon poseer un nivel B2. El nivel podra acreditarse bien con un certificado oficial de nivel de espafiol, siempre que haya sido obtenido en los dos
afios anteriores al que solicita la admision, o realizando una prueba propia de espafiol en la Universidad San Jorge.

La prueba y cuestionario de los apartados a. y b. son pruebas de caracter orientativo para conocer el nivel de inglés del candidato y sus intereses aca-
démicos y profesionales. La prueba del apartado c., en los supuestos en que es necesaria tal como se indica, es obligatorio realizarla y superarla, si
bien su resultado no barema en el proceso de admision.

La Universidad establecera diferentes convocatorias para las pruebas propias.

d. Plazos y criterios para la adjudicacion de plazas: se establecen tantas fases de adjudicacién de plazas como convocatorias de pruebas propias.No
hay ponderaciones asociadas a la prueba.En cada prueba y para cada titulacién se ofertaran las plazas que queden libres tras la adjudicacion de pla-
zas en las anteriores convocatorias.

En caso de que en una prueba el nimero de candidatos supere las plazas ofertadas para una titulacién se ordenaran las solicitudes segln la nota de
admision que presente el candidato, siguiendo los criterios establecidos anualmente los cuales son publicos para todos los candidatos en la web de la
Universidad. Actualmente, el enlace directo a la web es el siguiente: https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados/proceso-ad-
mision.

CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS A TITULACIONES DE GRADO EN MODALIDAD PRESENCIAL EN LA FASE EN LA QUE LA
DEMANDA SUPERE LA OFERTA DE PLAZAS

PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOSA APLICAR AL NUMERO DE PLAZASLIBRES CRITERIOSPARA ORDENAR A LOSCANDI- = DOCUMENTACION ACREDITATIVA NE-
EXISTENTESEN UNA TITULACION EN LASFASESEN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA DATOS CESARIA
OFERTA

CUPO GENERAL

65% FISIOTERAPIA'Y CIENCIASDE LA AC- EVAU - EVALUACION DE BACHILLERATO PA-  0.6x notafina de bachillerato + 0.4 x cdlificacion de  Certificacion acreditativa de superacion delaEvAU
TIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE 67% RES- = RA EL ACCESO. la prueba de evaluacion de bachillerato para el acceso
TODE TITULACIONES
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https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados/proceso-admision
https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados/proceso-admision

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD Calificacion de acceso de la prueba, correspondiente
alafase general o alacalificacion definitiva

COU ANTERIOR A 1974/75 OTROS ACCESOS Nota media del expediente académico del bachillerato
DE PLANESANTIGUOS SIN PAU unificado polivalente o, en su caso, del bachillerato

superior y del curso de orientacion universitaria
bachillerato plan anterior al 1953,

estudios de bachillerato superior,
curso preuniversitarioy

pruebas de madurez

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE SISTEMAS  Cdlificacion de acceso calculada segin las directrices

EDUCATIVOS DE ESTADOS DE LA UNION EU-  del reglamento de laUNED parala acreditacion de

ROPEA O DE PAISES CON ACUERDO INTERNA-  estudiantes procedentes de sistemas educativos inter-

CIONAL nacionales para el acceso y admision alauniversidad
espafiola. Los titulos que dan acceso ala universidad
procedentes de dichos sistemas, pueden consultarse en
el reglamento de laUNED.

BACHILLERATO EUROPEO Nota media

BACHILLERATO INTERNACIONAL Notamedia

BACHILLERATO HOMOLOGADO Notamediadel bachillerato homologado
CUPOSDE RESERVA
PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOSA APLICAR AL NUMERO DE PLAZASLIBRES CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDI-
EXISTENTESEN UNA TITULACION EN LASFASESEN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA DATOS

OFERTA
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Certificacion acreditativa de superacion de |la prueba

El Libro de Calificacion Escolar o Certificado donde
conste, seglin corresponda, la superacion del Bachille-
ratoy el COU, o lasuperacion del Curso Preuniversi-
tario y de las Pruebas de Madurez, o la superacion del
Bachillerato de planes anteriores a 53, con indicacion
expresa de cada una de las materias superadas.

Certificado de haber superado |os estudios que |e dan
acceso con expresion de las calificaciones obtenidas.

Certificacion académica en la que conste la nota me-
dia

Certificacion académicaen la que conste la nota me-
dia

Credencial de homologacién. Si todaviano se po-
seela Credencial oficial de homologacion, se podra
presentar el "V olante acreditativo de haber solicitado
lahomologaciong, sellado por launidad de Registro
donde se haya presentado |a solicitud de homologa-
cién. Si estos documentos no incorporan la nota me-
dia de Bachillerato, se considerara como notamediaa
efectos de admisién un cinco.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA NE-
CESARIA
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MINISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE
20% CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR O
EQUIVALENTE U HOMOLOGADO.
2% PRUEBA MAYORES DE 25 ANOS
1% PRUEBA MAY ORES DE 45 ANOS
1% MAY ORES DE 40 (EXP. PROFESIONAL)
1% TITULADOS UNIVERSITARIOS ESPANOLES O
EXTRANJEROS HOMOLOGADOS
1% ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PARCIALES EX-
TRANJEROS O QUE HABIENDOLOS FINALIZA-
DO NO HAN OBTENIDO HOMOLOGACION NI
EQUIVALENCIA, AMBOS CON 30 CREDITOS
RECONOCIDOS AL MENOS
4% DISCAPACITADOS

5% FISIOTERA PIA'Y CAFD 3% RESTO
TO

Los estudiantes que cumplan requisitos para solicitar admisiéon por mas de un cupo (general y reserva) podran indicarlo en su solicitud de admisién y
participaran en el proceso por ambos cupos. No obstante, quienes accedan por la via de acceso de mayores de 25 sélo pueden solicitar admisién por
dicha via. En el supuesto de acceder por las pruebas de mayores de 45 afios, 0 mayores de 40 afios con experiencia laboral, se podra solicitar admi-
sién por ambas vias cuando se trate de pruebas superadas en diferentes convocatorias. Las plazas para deportistas de alto nivel y rendimiento y para

discapacitados se reservaran hasta el 31 de julio incluido.

DEPORTISTASDE ALTO NIVEL Y RENDIMIEN-

Identificador : 2502580

1°: Tendrén prioridad |os candidatos cuyos CFGS es-
tén adscritos alarama de conocimiento del Grado soli-
citado (segiin RD 1618/2011 de 14 de noviembre). 2%
Después se ordenaran por nota media obtenida en el
ciclo formativo. Paralos sistemas anteriores lamedia
se calculard de acuerdo alaresolucion de 4 de junio de
2011 de la Direccién General de Universidades.

1° Tendrén prioridad |os candidatos que hayan supe-
rado la prueba en la Universidad de Zaragoza (tinica
prueba que se realiza en Aragén) con respecto alas su-
peradas en otras comunidades auténomas.  2° Después.
tendrén prioridad los que hayan elegido asignaturas

en lafase especifica que estén vinculadas alarama de
conocimiento del Grado solicitado. 3° Se ordenarén
segun la calificacion obtenida en la prueba.

Calificacion obtenida en la prueba. Solo podrén acce-
der en el caso de que hayan realizado la pruebaen la
Universidad de Zaragoza.

Calificacion obtenida en lavaloracion de la experien-
ciaprofesional.

Calificacion media obtenida en latitulacion segiin el
articulo 5 del RD 1125/2003 Notamediadel expe-
diente universitario

1°Afinidad de larama de conocimiento con el grado
solicitado 2° Nota media obtenida

Seglin via de acceso. Deberd acreditarse laminusva-
lia

Seglin via de acceso

12/198

Certificacion de haber obtenido el titulo con expresio
de la nota media obtenida en el mismo.

Credencial de superacion de prueba con nota obtenidd

Credencial de superacion de prueba con calificacion
obtenida.

Credencial de superacion de via de acceso con califi-
caci6n obtenida.

Certificacion de superacion de estudios con nota me-
diasegiin RD 1125/2003 Credencial de homologa-
cién con notamedia.

Certificacion académica de superacion de estudios col
notamedia. Cuando no figure la calificacion numéricg
se seguird lo dispuesto en la normativa interna de con
version de calificaciones.
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El periodo ordinario de admisién finalizara el 15 de octubre. A partir de esa fecha se considerara periodo de admision extraordinario requiriendo la
cumplimentacién de una solicitud de admisién extraordinaria para poder formar parte del proceso.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El Plan de Accién Tutorial

En este contexto, la Accién Tutorial de la Universidad, se ha disefiado como un instrumento formativo transversal, con el objetivo de que cada alumno
tenga un tutor que le acompafie en su proceso formativo como persona y como profesional a lo largo de la carrera, centrando su actividad en la vida
académica para desarrollar las capacidades de aprendizaje autbnomo y las competencias propias del perfil profesional de cada titulacion.

Se trabaja en los diferentes ambitos de desarrollo de la persona para conseguir su maduraciéon humana y profesional que le permita integrarse en el
mundo laboral con plenas garantias de éxito. Asi pues la tutoria desarrolla sus objetivos en tres &mbitos fundamentales de actuacion: la orientacion
personal, la orientacién académica y la orientacion profesional.

Este proyecto formativo se materializa en un Plan de Accién Tutorial donde se recogen los objetivos, la programacion general de actividades tutoriales
(donde se especifican las lineas basicas de actuacion del proyecto formativo), y por ultimo, las programaciones especificas para cada uno de los cur-
sos del centro.

Entre los criterios comunes para todos los centros de la universidad, en el Plan de Accién Tutorial se establecen:

Tutorfa individual

Entrevistas del tutor con cada alumno, con diferentes objetivos: informativas, orientativas, de diagndstico y evaluacion de resultados. En estas entrevis-
tas se lleva seguimiento de las acciones formativas y de aprendizaje que el alumno debe desarrollar individualmente como son: adaptacion al centro y
al ambito universitario, estrategias de aprendizaje auténomo, técnicas de realizacién de trabajos y proyectos, toma de decisiones sobre el propio itine-
rario personal (optativas, practicas externas, etc.), entre otras.

Tutorias colectivas

Para grupos de estudiantes que abordan trabajos cooperativos y pueden necesitar apoyo, orientacion e incluso arbitrajes.

Tutoria no presencial

Para garantizar el seguimiento de la evolucién de los alumnos en la modalidad semi-presencial, la tutoria no presencial se convierte en una herramien-
ta basica. A través de la tutoria no presencial se establece una planificacién de estudios pactada directamente con el alumno; se lleva a cabo un segui-
miento del estado y la evolucién académica de cada alumno tutelado; se lleva un control exhaustivo de la planificacién ejecutando las correcciones en
la misma. De este modo, pueden introducirse las correcciones pertinentes para garantizar el éxito del proceso formativo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO

0 30

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

Normativa aplicable:

Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Real decreto 861/2010, de 2 dejulio por €l que se modificael Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por € que se esta-
blece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
Real decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de |la educacién superior.

Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por € que se establecen los requisitos y el procedimiento parala homologacion
y declaracion de equivalenciaatitulacion y anivel académico universitario oficial y parala convalidacién de estudios extran-
jeros de educacion superior, y € procedimiento para determinar la correspondencia alos niveles del marco espafiol de cuali-
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ficaciones para la educacion superior de los titul os oficiales de arquitecto, ingeniero, licenciado, arquitecto técnico, ingeniero

MATERIA ECTS

Deportes de Luchay Adversario | 3

Deportes Individuales | 3

Identificador : 2502580

técnico y diplomado.

Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por €l que se establecen los requisitos para la expedicion del Suplemento Europeo al

Titulo Universitario de Doctor.
NI-003 Normativa interna de reconocimiento y transferencia de créditos.

Concepto de reconocimiento, transferencia y convalidacién de créditos:

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad San Jorge, de los créditos que, habiendo sido ob-
tenidos en:

unas ensefianzas universitarias oficiales, en lamismau otra universidad,

otras ensefianzas superiores oficiales (titulos de Graduado en Ensefianzas Artisticas, Técnico Superior de Artes Plasticas y
Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico Deportivo Superior),

en ensefianzas universitarias no oficiales (titul os propios), son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de otro

" titulo oficial de grado.

También se podran reconocer:

laexperiencia profesional,

la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion

La transferencia de créditos se refiere a la inclusién en el expediente académico del estudiante de la totalidad de
los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales universitarias cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, no finalizadas, es decir, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La convalidacion es el reconocimiento oficial, a efectos académicos, de la validez de estudios superiores realizados
en el extranjero, hayan finalizado o no con la obtencion de un titulo, respecto de estudios universitarios espafioles
que permitan proseguir dichos estudios en una universidad espafiola.

Limites al reconocimiento de créditos

# Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por experiencia profesional
(siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo y a razén de 1 ECTS
méximo por cada mes -160h- acreditado) no podran superar, en su conjunto, el 15% de los créditos del plan de estu-
dios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de ensefianzas universi-
tarias oficiales).

No se reconoceran créditos por haber cursado titulos propios.

Las materias susceptibles de ser reconocidas por experiencia profesional y los criterios de reconocimiento son los si-
guientes:

CRITERIOS
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ma de 480h.
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Experiencia profesiona acreditada

# En el caso de reconocimiento por otras ensefianzas superiores oficiales (titulos de Graduado en Ensefianzas Artis-
ticas, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico Deportivo
Superior) se contempla un limite del 60% del plan de estudios (articulo 6.3 del RD Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior establece en su articulo).

(No obstante, cuando el reconocimiento se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la obtencion de un titulo
que dé acceso al ejercicio de una profesion regulada debera comprobarse que los estudios alegados responden a
las condiciones exigidas a los curriculos y planes de estudios cuya superacion garantiza la cualificacion profesional
necesaria).

Se hace el estudio de reconocimiento de créditos tomando como referencia la Orden de 24 de julio de 2015, del
Consejero de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracién entre el
Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis

e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas,
deportivas o de formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios. A partir de dicha referencia, en
los criterios para el reconocimiento de créditos se realiza teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas
por la universidad para la titulacién de destino, conforme con la adecuacion de las competencias, conocimientos y
resultados de aprendizaje, entre las materias conducentes a la obtencién de los titulos de grado y los médulos o ma-
terias del correspondiente titulo de técnico superior.

En este sentido, y para cada una de las titulaciones relacionadas (Técnico Superior en Ensefianza y Animacion
Sociodeportiva'y Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico), se presentan a continuacion las tablas de re-
conocimiento de créditos:

TECNICO SUPERIOR EN ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA

TECNICO SUPERIOR

Curso/ Semestre Asignatura ECTS Curso Asignatura ECTS
191 Deportesde Luchay Ad- | 3 2 Actividades Fisico-deporti- 9
versario | vas de |mplementos
191 Deportes Individuales 11 9 1° Actividades Fisico-deporti- 9
vas Individuales
29111 Deportes Emergentesy Al-| 3 2° Actividades de Ocio y 10
ternativos Tiempo Libre
2911 Deportes Colectivos|| 9 2° Actividades Fisico-deporti- 9

vas de Equipo
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3V Lesionesy Patologiasenel 3 10 Valoracion delacondicion 9
Deporte fisica e intervencion en ac-
cidentes
3IVI Actividad FisicaAdaptada 3 2° Actividades Fisico-deporti- 6
elnclusién vas paralalnclusién Socia
30ECTS
TECNICO SUPERIOR EN ACONDICIONAMIENTO FiSICO
GRADO EN CCAFD- Plan 2020 TECNICO SUPERIOR
Curso/ Semestre Asignatura ECTS Curso Asignatura ECTS
191 Danzay Expresién Corpo- = 6 10 Actividades Bésicas de 9
ral Acondicionamiento con
Soporte Musical
3V Acondicionamiento Fisico = 3 1° Didécticaaplicada al 4
Acondicionamiento Fisico
3V Lesionesy Patologiasenel 3 10 Valoracion delacondicion 9
Deporte fisicaeintervencion en ac-
cidentes
37 VI Fundamentos de la Gestion' 6 2 Empresae IniciativaEm- 7
Deportiva prendedora
29 VI Actividades Dirigidas | 6 1° Control postural, bienestar 9
y mantenimiento funcional
49 VIl Actividades Dirigidas |1 6 2° Fitnessen sdlade entrena- 14

miento polivalente

30ECTS

Por tanto, la superacion de una de las titulaciones relacionadas (Técnico Superior en Ensefianza y Animacién Socio-
deportiva o Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico) supondra la posibilidad de que reconozcan las asignatu-
ras del grado referidas (30 créditos respectivamente).

# El reconocimiento por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estu-

diantil, solidarias y de cooperacién podra realizarse para un maximo de 6 créditos del plan de estudios en el que se

encuentren matriculados.

# El reconocimiento tendra su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningln caso se
referird a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, ni tampoco a materias supe-

radas por compensacion.

# No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

Criterios

Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de grado conforme a titulaciones creadas
al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007.

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento, al menos, el 15% del total de los créditos del titulo correspondientes a materias de formacién béasica
de dicha rama.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica per-
tenecientes a la rama de conocimiento del titulo que se pretende acceder.

El resto de créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las compe-
tencias y los conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien aso-
ciados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter trans-
versal.

Las competencias y conocimientos asociados se reconoceran por comparacion de las descripciones que, conforme

al esquema de la Tabla n° 2, prevista para la descripcion de cada médulo o materia en el anexo | del Real decreto
1393/2007, de 29 de octubre, hagan los planes de estudios de las titulaciones de origen y destino.
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Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de primer o segundo ciclo conforme a sis-
temas universitarios anteriores al Real decreto 1393/2007 y/o titulos propios

A los planes de estudio de los alumnos que procedan de estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistemas
universitarios anteriores al actual o de titulos propios, se les aplicaran los criterios generales de adecuacién entre
competencias y conocimientos asociados. Para los casos en los que la informacién de la universidad de origen, no
especifique las competencias de los créditos que el alumno pretende reconocer, por tratarse de planes de estudio
confeccionados conforme a sistemas anteriores, se tomaran como referencia los contenidos y carga crediticia de las
materias o asignaturas de origen, y de los médulos o materias de destino.

Convalidacion parcial de estudios universitarios extranjeros

Podran ser objeto de convalidacion los estudios universitarios extranjeros que hayan terminado o no con la obten-
cion de un titulo y no se encuentren entre las siguientes causas de exclusion:

# Titulos que carezcan de validez académica oficial en el pais de origen.

# Titulos correspondientes a estudios realizados, en todo o en parte en Espafia, cuando los centros carezcan de la
preceptiva autorizacion para impartir tales ensefianzas, o bien cuando las ensefianzas sancionadas por el titulo ex-
tranjero no estuvieran efectivamente implantadas en la Universidad o institucion de educacion superior extranjera en
el momento en que ésta expidié el titulo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 86 de la LO 6/2001, de universi-
dades. No obstante, cuando esas circunstancias afecten sélo a parte de los estudios realizados, los estudios parcia-
les que no incurran en ellas podran ser objeto de convalidacion en su caso.

# Titulos que hayan sido objeto en Espafia de un procedimiento de homologacién o de equivalencia a titulaciéon y a
nivel académico universitario oficial en los que haya recaido resolucion respecto a la misma solicitud.

# Titulos obtenidos por reconocimiento de ejercicio profesional en un porcentaje superior al 15 por ciento del total de
créditos que constituyen el plan de estudios.

Seran susceptibles de convalidacion las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtencion de un
titulo extranjero de educacion superior, cuando los objetivos, el contenido y carga lectiva de las mismas sean equiva-
lentes a los de las correspondientes materias incluidas en un plan de estudios conducentes a la obtencién de un titu-
lo oficial.

Reconocimiento de créditos de titulaciones procedentes de sistemas universitarios extranjeros

Los estudiantes procedentes de sistemas universitarios extranjeros, y que estén en condiciones de acceso a los es-
tudios de grado de la universidad, podran obtener el reconocimiento y transferencia de sus créditos obtenidos en es-
tudios oficiales conforme al sistema general de adecuacion entre competencias y conocimientos asociados de los
ECTS de que se trate, poniendo énfasis en los contenidos, cuando en la informacién aportada por el alumno, relati-
va a los estudios cursados, no se halle la que pueda ser objeto de comparacion con las competencias tal y como se
describen en la normativa vigente.

Reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperaciéon

En el momento de matricula, el estudiante podra optar entre cursar las materias optativas previstas en el plan de es-
tudios o realizar créditos optativos por actividades universitarias, segun la oferta anual del centro y de la universidad,
para su posterior reconocimiento de créditos.

Para solicitar su reconocimiento debera haber conseguido una suma igual al nimero de créditos que tenga alguna
de las materias optativas del plan de estudios matriculado (teniendo en cuenta el limite de 6 créditos optativos como
ndmero maximo posible a reconocer). Constara en el expediente que estos créditos han sido reconocidos por esta
via segun lo establecido en el articulo 12.8 del RD 1393/2007.

La relacion de actividades por la que puede solicitarse reconocimiento de créditos puede consultarse en cada centro.

Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional
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Se valorara la adecuacion entre la experiencia profesional y las competencias inherentes a la materia. Para poder
optar al reconocimiento por experiencia profesional sera necesario que el candidato acredite una experiencia de al
menos seis meses. Cada mes de trabajo (160 horas) no podra ser reconocido por mas de un crédito.

Reconocimiento de créditos en el &mbito de la educacién superior
Podréan ser objeto de reconocimiento los siguientes:

# Las ensefianzas completas de los estudios que conduzcan a la obtencion de los siguientes titulos oficiales espafio-
les de educacion superior:

a) Los titulos de Graduado en Ensefianzas Artisticas.

b) Los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.
c) Los titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional.
d) Los titulos de Técnico Deportivo Superior.

# Los periodos de estudios superados conducentes a titulaciones oficiales espafiolas de ensefianzas universitarias o
artisticas de grado y los cursos de especializacion referidos a un titulo oficial de técnico superior de formacion profe-
sional o de técnico deportivo superior de ensefianzas deportivas, siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

# Los titulos extranjeros siempre que hayan sido homologados a alguno de los titulos espafioles oficiales de educa-
cién superior.

Criterios

El reconocimiento de estudios se realizara teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas por la univer-
sidad para cada titulacién de destino, conforme con la adecuacioén de las competencias, conocimientos y resultados
de aprendizaje, entre las materias conducentes a la obtencion de los titulos de grado y los médulos o materias del
correspondiente titulo de técnico superior.

Cuando entre los titulos alegados y aquellos a los que conducen las ensefianzas que se pretenden cursar exista una
relacion directa, las autoridades competentes garantizaran el reconocimiento de un namero minimo de créditos EC-
TS variable en funcién de la duracion de los curriculos o planes de estudios, segun lo dispuesto en el anexo | del RD
1618/2011. Asimismo, seran objeto de reconocimiento, la formacion practica superada de similar naturaleza y las
practicas externas curriculares en ensefianzas universitarias y artisticas superiores de grado.

Incorporacion de los créditos reconocidos en el expediente
Los reconocimientos se incorporaran en el expediente siguiendo los siguientes criterios:

a) Reconocimiento de una materia a partir de otra materia procedente de estudios universitarios oficiales: a la mate-
ria reconocida se le asignaré la nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

b) Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: a la materia reconocida se le asignara una nota obte-
nida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

¢) Reconocimiento de varias materias a partir de una materia: a todas las materias reconocidas se les asignara la
nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

d) Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una
nota obtenida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

e) Reconocimiento por experiencia profesional, titulos propios, titulos oficiales de educacién superior y por activida-
des universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion: estos créditos se
incorporaran en el expediente con la calificacion de Apto y no tendra efectos para el calculo de la nota media del ex-
pediente.

f) Para las materias cursadas en titulaciones extranjeras se establecera la equivalencia de calificaciones al sistema
espafiol establecidas en la Resolucion de 21 de marzo de 2016, de la Direccion General de Politica Universitaria, por
la que se actualiza la relacion de escalas de calificacion de los estudios o titulos universitarios extranjeros y las equi-
valencias al sistema de calificacion de las universidades espafiolas.
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En caso necesario, se realizara la media ponderada cuando varias materias conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulacién de llegada.

Documentacion requerida
Para el reconocimiento de estudios previos

Estudios oficiales cursados en universidad espafiola:

# Original y copia de certificacién académica oficial expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

# Para los casos en los que todas las materias matriculadas no estén calificadas, certificado de matricula de las asig-
naturas aun no calificadas, en cuyo caso el estudio es provisional y el reconocimiento condicionado a su aprobacion
y presentacion de la certificacion correspondiente.

# Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobé y sellados por la uni-
versidad. Debera constar la fecha de vigencia de los mismos y debera corresponder con la fecha de aprobacion de
la asignatura por el alumno.

# Copia del plan de estudios publicado en el boletin oficial del estado.

Titulos propios cursados en universidad espafiola:

# Original y copia de certificacién académica personal expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

# Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobd y sellados por la uni-
versidad.

# Plan de estudios.

Estudios cursados en Universidad extranjera (oficiales o propios):

# Original y copia de certificacion académica oficial donde aparezca:

Denominacion y nivel de los estudios universitarios.

Calificaciones de las asignaturas superadas.

# Sistema de calificaciones de la universidad de origen en el que figuren:

# Nota minima para aprobar la asignatura, escala e intervalos de puntuacion.

# Duracion de la asignatura (anual / semestral / cuatrimestral).

# Numero de semanas que dura el semestre /cuatrimestre.

# Horas de teoria y de practica o equivalentes impartidas a la semana.

# Programas con el contenido de las asignaturas aprobadas, sellados por la universidad.

# Copia del plan de estudios en el que se pueda ver si la asignatura es anual, semestral o cuatrimestral.

Para el reconocimiento de experiencia profesional

Trabajadores asalariados:

# Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la mutualidad a la que estuvieren afiliados, donde
conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

# Contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste
especificamente la duracién de los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en que se ha realizado dicha actividad.

Trabajadores autbnomos o por cuenta propia:
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# Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la seguridad social en el ré-
gimen especial correspondiente.

# Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en que se ha realizado la misma.

Para el reconocimiento de titulos oficiales de educacién superior:

# Plan de estudios.

# Certificacion de haber finalizado el titulo o fotocopia y original del titulo.

Para el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion:

# Certificacion de realizacién de la actividad.

Plazos y Procedimiento

Solicitud y plazos

Las solicitudes deberan realizarse en el impreso habilitado para tal efecto, adjuntando la documentacién necesaria
para cada supuesto segun lo indicado en el punto anterior. Toda la documentacion debera figurar en lengua espafio-
la. Ante la falta de alguno de los documentos solicitados no se tramitara la solicitud.

Reclamaciones

Los alumnos que no estén conformes con el informe emitido, podran dirigir reclamacion ante la Comision de Norma-
tiva Académica, solicitando la revision del estudio mediante la presentacion en registro de la Secretaria Académica
correspondiente, del documento normalizado que le serd facilitado por la misma. El plazo para interponer dichas re-
clamaciones sera de 5 dias hébiles desde la fecha de notificacion de la resolucion. Las resoluciones a las reclama-
ciones se remitiran al alumno a través del sistema de notificaciones telematicas.

CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
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PRINCIPIOS RECTORES DE ESTE PROCESO

Individualidad

CSV: 378868606186434884531366 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Estudiantes-que-hayan-realizado-estudios-de-primer-o-segundo-ciclo-conforme-asistemas-universitarios-an-

teriores-al-Real-Decreto-1393/2007
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4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2502580

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral

Conferencias, presentaciones, mesas redondas

Realizacion de problemasy gercicios

Seminarios

Talleres

Debates

Presentaciones orales

Précticas de |aboratorio

Précticas de estudio

Simulaciones

Visitas

Actividades para el aprendizaje basado en problemas

Actividades para el aprendizaje basado en proyectos

Actividades para el aprendizaje servicio

Actividades para el aprendizaje basado en lainvestigacion

Tutoria

Précticum

Actividades para el aprendizaje cooperativo

Actividades para el aprendizaje colaborativo

Actividades para el Team based Learning

Role-play

Juegos

Actividades parala ensefianza reciproca o ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion

Lecturas

Busqueda de informacion

Realizacion de gjercicios, problemas, etc.

Redaccién de informes

Redaccién de memorias

Preparacion de pruebas de evaluacion

53 METODOLOGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Practicum

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

26/ 198

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
©
™
-~
™
©
<
o)
©
<
™
<t
©
@
—
©
o
©
s
©
s
s
N~
™
>
[0}
O




L -4
i
&l s

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2502580

Prueba escrita de respuesta abierta

Prueba escrita objetiva

Examen oral

Evaluacion de una demostracion

Evaluacién de un producto

Presentacion oral

55NIVEL 1: Fundamentos Biolgicosy M ecanicos dela Motricidad Humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de Anatomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias de la Salud Anatomia Humana
ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El-alumno-ser& capaz de:

El alumno ser& capaz de:

- Identificar estructuras anatémicas relacionadas con las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte.

. Comunicar aspectos anatémicos relacionados con la préctica de actividad fisica

. Aplicar criterios cientifico-anatémicos en la préctica de actividad fisicay deporte.

. util iéar los conocimientos anatdmicos para desarrollar un nivel basico en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisi-
co ortivo.

. Re():/on%%er implicaciones anatémicas en diferentes poblaciones especiales (mayores, escolares, personas con discapacidad, personas con patologia, etc.), aten-
diendo a géneroy aladiversidad.

55.1.3 CONTENIDOS
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

1. Estructura general del cuerpo humano. 2. Anatomia esquelética. 3. Anatomia muscular. 4. Anatomia articular. 5. Sistema nervioso. 6. Sistema endo-
crino. 7. Sistema cardiovascular. 8. Sistema respiratorio. 9. Sistema digestivo. 10. Sistema renal y genitourinario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la

educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS "
Q

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado, g

basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién. 2
kel

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas S

en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la @

o . ;. . .z c

précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion. E

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y e

justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, B3

conclusiones, informes y desempefio profesional. =
(2]

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS _:g

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD %

Clase magistral 55 100 8
=}

Seminarios 2 100 g

Talleres 4 100 2
©

Presentaciones orales 1 100 <

Précticas de laboratorio 8 100 3
2]

Realizacion de pruebas de evaluacién 5 100 &
o

Lecturas 9 0 2
ke

Busqueda de informacion 4 0 §

Realizacion de gercicios, problemas, etc. |8 0 é
[}

Redaccion de informes 15 0 3
(2]

Preparacion de pruebas de evaluacion 39 0 é

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES E
c

M etodol ogias expositivas o
Q

Metodol ogias précticas 3

Trabajo auténomo E

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION 8;

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA g
o]

Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 60.0 %

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0 §
<]

Evaluacién de un producto 10.0 20.0 g

NIVEL 2: Fundamentos Fisiol6gicos %

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 &3
&
>
(9]
O
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Fisiologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender los fundamentos de |a fisiologia humana
. Conocer e identificar e funcionamiento de |os diferentes sistemas fisiol dgicos del cuerpo humano
- Resolver probleméticas problemas reales y ficticias relacionadas con lafisiologia

. Comunicar aspectos fisiol gicos relacionados con la préctica de actividad fisica.
. Describir y justificar, con criterios cientificos anatomico-fisiol 6gicos, procedimientos en |a préctica de actividad fisicay deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1--Organi naptica-4-
Respiratorio-9-Aparato

ma-Muscular-5.-Sistema Nervioso-Central.-6.-Sistema Nervioso-Auténomo-o-Vegetativo. 7.-Sistema Cardiovascular.-8-Sistema
Digestivo.-10.-Sistema Endocrino

1. Homeostasis. 2. Sistemas energéticos. 3. Sistema nervioso. 4. Sistema endocrino. 5. Sistema cardiovascular. 6. Sangre 7. Sistema respiratorio. 8.
Sistema digestivo. 9. Sistema excretor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad para el andlisisy lasintesis

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G14 - Capacidad de aprendizaje autonomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES
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No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda la poblacion.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos |los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 54 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Seminarios 2 100
Précticas de laboratorio 10 100
Simulaciones 4 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 17

Redaccidn de informes 17

Preparacion de pruebas de evaluacion 41

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacion de un producto 35.0 45.0

NIVEL 2: Anatomia Aplicada al M ovimiento Humano
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA

Basica Cienciasdela Salud Anatomia Humana
ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Identificar lafuncion de las estructuras anatémicas relacionadas con las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte.
. Comunicar aspectos anatémico-funcionales relacionados con la préctica de actividad fisica.
. Aplicar criterios cientifico-anatémicos avanzados en el disefio de tareas en la préctica de actividad fisicay deporte.
. #Jti lizar l‘os conocimientos anatémicos para desarrollar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento
isico ortivo.
. Eva ug\/r ir?plicacion&s anatémicas en € disefio de tareas para diferentes poblaciones especiales (mayores, escolares, personas con discapacidad, personas con pa
tologia, etc.), atendiendo al géneroy aladiversidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos kinesiol6gicos del movimiento humano. 2. Cabeza y cuello. 3. Hombro, cintura escapular y brazo. 4. Codo y antebrazo. 5. Mufieca y
mano. 6. Pelvis, cadera y muslo. 7. Rodilla y pierna. 8. Tobillo y pie. 9. Tronco y abdomen. 10. Cadenas cinéticas corporales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escritaen lenguainglesa

G6 - Capacidad paralagestion eficaz de lainformacion

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacién y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E11 - Anadlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 23 100
Realizacion de problemasy gjercicios 5 100
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Identificador : 2502580

Talleres 14 100
Actividades para el aprendizaje basado en |10 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 7 100
colaborativo

Actividades parala ensefianzareciprocao |2 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 10 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |20 0
Redaccidn deinformes 10 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 27 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 40.0
Prueba escrita objetiva 10.0 20.0
Evaluacién de una demostracién 10.0 20.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
NIVEL 2: Fisiologia Aplicada al Ejercicio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSalud Fisiologia
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No

32/198

7]
0
Q
o
i
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(&}
°
Q
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
O
©
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
@
c
o
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
o
Q
@
2
=
=
()
>
'
(]
©
[sp]
—
[3p]
0
<
(o]
[ce]
<
o
<
©
[ce]
—
[(e]
(=]
(o]
[*°]
(]
o]
[ee]
~
[sp]
>
[0}
O




Identificador : 2502580

¥ GOBIERND MIMISTERICH

T DE ESPANA ?Ei?afwfmcu“”“

L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Disefiar y evaluar gjercicio fisico en un nivel avanzado, basado en |a evidencia cientifica, en diferentes contextos y para toda la poblacion.

. Aplicar criterios fisiol 6gicos para describir, analizar y explicar procedimientos y estrategias adecuadas para prevenir, minimizar y/o evitar riesgos parala salud
durante la préctica de actividad fisicay deporte.

. Aplicar los conocimientos fisiol 6gicos para desarrollar un nivel avanzado en la planificacion y evaluacion de los procesos de adaptacion y mejora de las capaci-
dades fisicas, con relacién a movimiento y su optimizacion.

. Comprender y sintetizar textos cientificos en lengua inglesa relacionados con la Fisiologia del Ejercicio.

. Mostrar autonomia para obtener lainformacion necesaria para el desempefio profesional, con lafinalidad de lograr los beneficios propios de la actividad fisicay
€l deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

de-salud-5-Laimportancia-del-anélisis-de-los-movimientos-(ergonomia)-parala-salud.-6. Disefio-y-evaluacién-de-programas-saludables-a-diferentes-ti-

1. Fisiologia general. 2. Control del movimiento. 3. Consumo de oxigeno. 4. Termorregulacion y balance hidroelectrolitico. 5. Fisiologia en poblaciones
especiales y a lo largo del ciclo vital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita en lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G12 - Capacidad de razonamiento critico

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiolégicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, para el
desarrollo de los procesos de adaptacién y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.
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Identificador : 2502580

E28 - Comprender €l lenguaje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay €l deporte en lenguainglesa.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir |as funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 25 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Realizacion de problemasy gjercicios 13 100
Précticas de laboratorio 25 100
Actividades para el aprendizaje 435 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 415 0
Busqgueda de informacion 9 0
Redaccién de informes 33 0
Redaccién de memorias 29 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Evaluacién de un producto 50.0 60.0

Presentacion oral 20.0 30.0

NIVEL 2: Fundamentos de Biomecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Conooer y apllcar lasleyes bascasdeIaMecanlcaal cuerpo humano

. Comunicar aspectos biomecanico- fun0| onaI esrelaci onados con Ia préctica de activi dad fisica

- Aplicar criterios cientifico-biomecénicos avanzados en el disefio de tareas en la préctica de actividad fisicay deporte.

. Evaluar cientifico-técnicamente programas de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy
grupales de todala poblacién, y con énfasis en personas mayores, el género y ladiversidad, escolares, personas con discapacidad, y personas con patologias, pro-
blemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

- Andlizar, revisar y seleccionar el efecto y laeficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion, asi como de la metodologia de trabajo cien-
tifica, paralaresolucién de problemas biomecénicos.

. Comprender y sintetizar textos cientificos en lengua inglesa relacionados con el movimiento, la Biomecanicay su aplicacion.

. Mostrar autonomia para obtener lainformacién necesaria para el desempefio profesional, con lafinaidad de lograr la optimizacién del movimiento humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién a la biomecénica. 2. Biomecanica estructural. Estudio y andlisis. 3. Estudio del movimiento. Cinematica. Tecnologias-de-anélisis-4.Di-

ﬁamtea—la&fueﬂaseem&eﬁgeﬁﬁe‘rme\ﬁﬁmeﬁfeyia—peﬁufaﬁA Cinética: estudio de las fuerzas aplicadas al movimiento y la postura. 5. Biomecéanica

aplicada: marcha, carrera, ciclismo, salto y recepcion, lanzamiento y golpeo, natacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiolégicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar unriesgo paralasalud enla
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E28 - Comprender €l lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 25 100
Readlizacion de problemasy gjercicios 13 100
Talleres 20 100
Debates 2 100
Presentaciones orales 4 100
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! Identificador : 2502580
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Simulaciones 1 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |17 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |7.5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
lainvestigacion

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 10 100
colaborativo

Actividades parala ensefianzareciprocao |5 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 6.5 0
Busqueda de informacion 10 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |25 0
Redaccién de memorias 19 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 52 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 40.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Fundamentos Comportamentalesy Socialesdela Motricidad Humana
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historiay Cultura Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Historia

ECTSNIVEL2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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Identificador : 2502580

¥ GORERMNO MINETERID
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[ 3

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

1-Introduccién-histérica de-la Educacién Fisica y-el-Dep

orte. El-origen.- 2. Civilizacién-y Ejercicio fisico. 3. La-mente y-el-cuerpo. 4. La préactica fisica du-

. Comprender los conceptos de juego y deporte en |as diferentes etapas de la Historia, asi como los factores que influyen en la participacion deportiva, la adhesion
aun estilo de vida activo, y la précticaregular y saludable de actividad fisicay deporte por parte de la ciudadania.

. Conocer larelacion entre deporte y salud alo largo de la Historia, y su incorporacion en estrategias y programas educativos.

. Analizar la préctica deportiva formal einformal en las sociedades actuales.

. Investigar socio-histéricamente las précticas fisicas y deportivas mediante aprendizaje auténomo y cooperativo

- Reflexionar acerca de cuestiones éticas y de justiciasocial referidas alas actividades fisico-deportivas alo largo de la Historia, desde la perspectiva de la demo-
cratizacion.

55.1.3 CONTENIDOS

1-Introduecién-histérica-de-la-EducaciénFisica-y-el

Deporte.El-origen--2-Civilizacion-y Ejereicio-fisico--3-La-mente-y-el-cuerpo-4-Lapractica fisica-du-

1.- Historia de la actividades fisicas y el deporte. 2.- El deporte moderno. 3.- Cultura deportiva. 4.- El fenémeno deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E11 - Anadlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida
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Identificador : 2502580

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE
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E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E23 - Articular y desplegar € asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en €l disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E37 - Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 185 100
Conferencias, presentaciones, mesas 1 100
redondas

Debates 2 100
Presentaciones orales 2 100
Actividades para el aprendizaje basado en |2 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
lainvestigacion

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 3 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 8 0
Redaccién deinformes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 125 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 20.0
Prueba escrita objetiva 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Aprendizajey Desarrollo Motor
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender, elaborar y saber aplicar |os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje.

. Disefiar y aplicar procesos metodol égicos orientados ala mejora de |os procesos de aprendizaje en diferentes poblaciones.

. Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente en situaciones de ensefianza en | os distintos ambitos de desempefio profesional en actividad fisicay de-
portiva.

. Disefiar procesos de ensefianza-aprendizaje basados en evidencias cientificas con el fin de poder resolver problemas poco estructurados, de creciente compleji-
dad e imprevisibles, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales de un centro.

. Adquirir habitosy destrezas para el trabajo auténomo en la recopilacion de evidencias cientificas en los procesos de aprendizaje y desarrollo motor en las dife-
rentes poblaciones y ambitos de actuacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- El ciclo evolutivo. 2.- Procesos de desarrollo y de aprendizaje. 3.- Adaptacion del aprendizaje al desarrollo evolutivo. 4.- Deteccién de riesgos y di-
sefio de estrategias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonales

G13 - Capacidad para€el compromiso ético en su vida personal y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autonomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos | os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervenciédn diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el
movimiento humano y su optimizacion.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 225 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 6 100
Talleres 3 100
Presentaciones orales 3 100
Tutoria 1 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 10.5 0
Busqueda de informacién 3 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |4 0
Redaccion de informes 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 20.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de un producto 35.0 45.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Eticay Deontologia Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Filosofia
ECTSNIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La ética en el mundo deportivo. La ética en las organizaciones Etica y sociedad. Codigos deontoldgicos. Resolucion de posibles conflictos éticos. Com-
prensién-de-conceptos relacionados-con-la-aplicacion-de-criterios-éticos y deontolégicos-en-el-marco-profesional.

. Saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy dejusticiasocia en el desempefio e implicacion profesional.

. Conocer las normativas del gercicio profesional de los educadores fisicos.

. Saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos y estructural es-organizativos en el desempefio profesional de los educadores fisicos.

. Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional de las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte.

. Identificar, comprender, analizar y reflexionar de forma criticay auténoma sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir losfinesy be-
neficios propios de la actividad fisicay el deporte de forma adecuada, segura, saludabley eficiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Etica y deontologia. 2.- Historia de la ética. 3.- Etica aplicada a las actividades fisicas y el deporte. 4.- El codigo deontolégico de CCCAFD. 5.- Com-
promiso ético. 6.- Profesionalidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad para el andlisisy lasintesis

G7 - Capacidad para resolucion de problemasy latoma de decisiones.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonales

G11 - Capacidad para €l reconocimiento y el respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad parael compromiso ético en su vida personal y profesional.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio
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Identificador : 2502580

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes éti co-deontol 4gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir |as funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 19 100
Realizacién de problemasy gjercicios 6 100
Debates 9 100
Presentaciones orales 4 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |7 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |9 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 7 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning (3 100
Juegos 1 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |2 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 27 0
Busqueda de informacién 6 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |12 0
Redaccién de memorias 7 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 23 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Evaluacion de un producto 15.0 25.0
Presentacion oral 35.0 45.0

42 /198

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
©
™
-~
™
©
<
o)
©
<
™
<t
©
@
—
©
o
©
s
©
s
s
N~
™
>
[0}
O




L -4
i
&l s

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2502580

NIVEL 2: Psicologia dela Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSalud Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender las bases de la Psicologia para aplicar su proceso metodol 6gico de andlisis y diagnéstico a todos los sectores de intervencion profesional de activi-
dad fisicay deporte (ensefianza formal e informal, entrenamiento fisico y deportivo, gjercicio fisico parala salud y direccion en actividad fisicay deporte).

. Comunicar contenidos sobre la salud deportiva desde diferentes puntos de vista: fisico, psiquico y social.

. Adaptar laintervencién psicol6gica alas caracteristicas y necesidades individuales y colectivas con trabajo especifico asociado a concentracidn, motivacion, re-

lgjacion y agresividad.

. Evaluar laintervencién psicol 6gica basada en la evidencia cientifica en diferentes contextos y en poblaciones especiales.
. Proponer estrategias de intervencion psicol 6gica en programas de actividad fisica, gercicio fisico y deporte.

. Definir estrategias en programas de adherencia a la préctica deportiva, con presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por el ciudadano.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la Psicologia del deporte. 2.- Evaluacion psicoldgica en la actividad fisica y el deporte. 3.- Variables psicoldgicas implicadas en la ac-
tividad fisica y el deporte. 4.- Técnicas psicolégicas aplicadas a la actividad fisica y el deporte. 5.- Psicologia aplicada a la actividad fisica y el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autonomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagnostico, € ecucion, evaluacion
técnico-cientifica y/o difusién en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de laactividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocion de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios'y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 44 100
Realizacion de problemasy gjercicios 13 100
Talleres 4 100
Debates 6 100
Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 6 100
Lecturas 13 0
Busqueda de informacion 4 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |15 0
Redaccidn de informes 8 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Tutoria

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacién de un producto 45.0 55.0

NIVEL 2: Fundamentos dela I nvestigacion en CCAFD
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Cienciasdela Salud Estadistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Comunicar procedimientos cientificos para prevenir, minimizar o evitar riesgos parala salud durante la préctica deportiva.

. Conocer y comprender las bases de |la metodologia del trabajo cientifico en las Ciencias de laActividad Fisicay el Deporte.

- Andlizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos en la resolucién de problemas que requieran el uso de ideas
creativas e innovadoras.

. Articular conrigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar informes de investigacion.

. Conocer laterminologia cientifica en inglés aplicada a estudios del @mbito de la actividad fisicay el deporte.

. Reflexionar sobre larelevancia de laformacion cientifica en el desempefio profesional del educador fisico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- El método cientifico. 2.- Bases documentales. 3.- Metodologia cualitativa en CCAFD. 4.- metodologia cuantitativa en CCAFD. 5.- Los métodos mix-
tos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G7 - Capacidad pararesolucion de problemasy latoma de decisiones.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G11 - Capacidad para €l reconocimiento y el respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.
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G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados ala prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion.

E24 - Conocer y comprender las bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E28 - Comprender el lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa

E32 - Comprender, saber explicar y difundir |as funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Talleres 7 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |12 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basado en |18 100
lainvestigacion

Actividades para la ensefianzareciprocao |10 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 25 0
Redaccion de informes 33 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 9 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 30.0 40.0

Evaluacién de un producto 60.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Manifestacionesdela Motricidad Humana
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Danzay Expresion Corporal
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender, elaborar e implementar los procedimientos, actividades, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la expresion
corpora y ladanza.

Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagnéstico y evaluacion en el contexto de la Educacion Fisica esco-
lar, de formaindividual o en colaboracién con otros docentes y profesionales de un centro.

. Comunicar einteractuar de forma adecuada, teniendo en cuenta el &mbito de intervencion y los diferentes roles desempefiados.

. Adaptar laintervencién alas caracteristicas y necesidades individuales, haciendo hincapié en aquellas personas con carécter especial (escolaresy mayores).
Promover actividades que fomenten un estilo de vida activo y la préctica regular de actividades expresivas entre los ciudadanos, con lafinalidad de mejorar su
calidad de vida mediante la autonomiay la constancia para lograr 1os objetivos deseados.

Elaborar protocolos para resolver problemas, reales o ficticios, utilizando las técnicas y recursos de los que se componen |as actividades expresivas corporalesy
de danza, de forma adecuada, variada e integrada metodol 6gicamente para toda la poblacién, haciendo hincapié en poblaciones especialesy en diferentes ambi-
tos profesionales.

55.1.3 CONTENIDOS

Utilizacién didactica de actividades con soporte musical, de expresion corporal, y de danza.

1. Basesconceptuales e histéricas de la Expresion Corporal. 2. La Expresion Corporal como contenido. 3. Los contenidos en Expresion Corporal. 4. Expresion Cor-
poral y Educacion Fisica. 5. Lamusicay el movimiento en Expresion Corporal. 6. El proceso creativo en Expresion Corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.
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G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E11 - Anadlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

E16 - Elaborar procedimientosy protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitosy destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 19 100

Realizacion de problemasy gjercicios 6 100

Talleres 3 100

Debates 5 100

Presentaciones orales 4 100

Simulaciones 2 100

Actividades para el aprendizaje basado en |10 100

proyectos

Actividades para el aprendizaje servicio 6 100
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Actividades para el aprendizaje basado en |2 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100
cooperativo

Actividades parael Team based Learning 100
Actividades parala ensefianza reciproca o 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 0
Busqueda de informacién 13 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. 0
Redaccion de informes 0
Redaccidn de memorias 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 38 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacién de una demostracion 35.0 45.0
Evaluacién de un producto 35.0 45.0

NIVEL 2: Habilidades Motrices Basicasy Juegos M otor es

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje de las habilidades motrices, asi como transmitir los valores de esfuerzo y constancia para su mejora.
Disefiar y aplicar procesos metodol 6gicos en laincorporacion de diferentes tipos de juegos motores a las actividades fisicas, en cualquier poblacion y en los dife-
rentes sectores de intervencion, identificando los roles y relaciones existentes.
Comunicar adecuadamente tareas para el desarrollo de habilidades motrices y juegos motores.

. Adaptar |as sesiones de habilidades motrices y juegos motores a las caracteristicas individuales de las personas y su contexto, asi como a diferentes espacios don-
de puede redlizarse la actividad.
Proponer y evaluar cientifico-técnicamente programas de gjercicio fisico basado en el juego, haciendo hincapié en los juegos cooperativos y aquellas actividades
que fomentan la préctica auténoma por parte de los ciudadanos.
Identificar, analizar y evaluar juegos motores que fomenten la adhesion ala préctica deportiva
Elaborar sesiones didécticas relacionadas con el desarrollo de |as habilidades motrices y 0s juegos motores, para resolver problemas poco estructurados, impre-
visibles y de creciente complejidad, en colaboracion con otros docentes y profesionales de un centro.

55.1.3 CONTENIDOS

1.-Conceptualizacion-de-los-fundamentos-dela-expresién-corporal-y-la-danza-

Referencias-histéricas-Tendencias-masrelevantes:2.-El-cuerpo-como
a ata a P on Oorpo Aspe O metodoldgico dida ico ae expresion 0

Utilizacién didactica de las habilidades motrices béasicas, y de los juegos motores.

1.- Las habilidades motrices en las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. 2.- Desarrollo de habilidades motrices. 3.- Los juegos motores; con-
cepto, caracteristicas y taxonomia. 4.- Recursos para organizar y gestionar actividades de juegos. 5.- Aplicaciones didacticas de los juegos motores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita en lenguainglesa

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacién, reflexidn, andlisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.
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E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion.

E18 - Desarrollar e implementar |a eval uacion técnico-cientifica de |os elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de losindividuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios donde
seredizalaactividad fisicay deporte.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 31 100
Realizacion de problemasy gjercicios 5 100
Talleres 2 100
Debates 10 100
Visitas 2 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
lainvestigacion

Tutoria 2 100
Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Juegos 3 100
Actividades parala ensefianzareciprocao (3 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |25 0
Redaccion de memorias 8 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 33 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo
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Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Prueba escrita objetiva 20.0 30.0

Evaluacion de un producto 50.0 60.0

NIVEL 2: Actividades Recreativasen el Medio Natural |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Conocer y comprender Iascaracterlstlcas del deporteen el medlo natural y su dindmicageneral.

. Conocer y comunicar eficazmente conceptos de iniciacion deportiva para estos deportes, asi como un amplio y variado repertorio de gjercicios de entrenamiento
técnico.

. Disefiar programas de trabajo para diferentes niveles, edades y etapas evolutivas, mediante un proceso metodol égico integrado por la observacion, ejecucion y
evaluacion cientifico-técnica.

. Saber orientar laresolucion de situaciones de conflicto ante problemas de aprendizaje deportivo de nivel avanzado en actividades para toda la poblacion.

. Planificar y organizar actividades y eventos relacionados con estos deportes, con especia énfasis en los elementos legislativos y juridicos vinculados a su précti-
ca

. Promover actitudes éticas y de respeto hacia el medio natural, asi como conocer las funcionesy responsabilidades del educador fisico con relacion alos deportes
y actividades fisicas en este medio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- 1- U'[I|IZBCIOFI dldactlcade Iaacthldad fisicaen Ianaturalezay en recursos naturales. 2.- Introducuon y cara:tenstlcas de las acthldadesy deportes de aguay

3.- Dinamica general del deporte. 4.- Elementos técnicos, tacticos, reglamentarios y de seguridad. 5.- Adaptaciones de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiolégicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud enla
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda la poblacion.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de
actividad fisicay deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 4gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir |as funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 4 100
Simulaciones 4 100
Actividades para el aprendizaje 10 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 10 100
colaborativo

Juegos 22 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |8 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 10

Busqgueda de informacion 10

Redaccion de informes 10 0
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Preparacion de pruebas de evaluacion

5

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de una demostracion 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0

NIVEL 2: Actividades Recreativasen el Medio Natural 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Conocer y entendercomprender las caracteristicas del deporte en el medio natural y su dindmica general.

. Andlizar diferentes aspectos técnico-tacticosy de seguridad propios de estos deportes.

. Conocer y transmitir comunicar eficazmente conceptos de iniciacién deportiva para estos deportes, asi como un amplio y variado repertorio de gjercicios de en-
trenamiento técnico.

- Disefiar programas de trabajo para diferentes niveles, edades'y etapas evolutivas, mediante un proceso metodol 6gico integrado por la observacion, ejecuciony
evaluacion ci entmoo tecn| ca

. Saber onentar laresolucion de situaciones de confl icto ante probl emas en el medio natural que requieran el uso de ideas creativas e innovadoras.

. Planificar y organizar actividades y eventos rel acionados con estos deportes, con especial énfasis en los elementos legislativos y juridicos vinculados a su précti-
ca

. Promover habitos de rigor cientifico y profesional en las actividades en la naturaleza, asi como conocer las funciones y responsabilidades del educador fisico con
rdacmn a Ios deportes y actividades fisicas en este medio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1 Introducuon Y caracterlstncas de Ios actmdades y deportes de montafia- Estudlo del-medio natural |nterpreta(:|0n graﬂca y climatologla 2-taEsca-
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1.- Utilizacién didactica de la actividad fisica y de ocio. 2.- Introduccion y caracteristicas de las actividades y deportes de montafia. 3.- Dindmica gene-
ral del deporte. 4.-Elementos técnicos, tacticos, reglamentarios y de seguridad. 5.-Adaptaciones de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G7 - Capacidad pararesolucion de problemas y latoma de decisiones.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en €l disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy

deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justiciasocial en €l desempefio e implicacion profesional.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 5 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 18 100
Simulaciones 5 100
Juegos 2 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |8 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 10 0
Busqueda de informacién 10 0
Redaccion de informes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de una demostracion 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
5.5 NIVEL 1: Fundamentos de los Deportes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Deportes Individuales|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Elaborar y saber aplicar actividades y técnicas que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de |os deportes individual es gimnésticos.

. Comunicar einteractuar de forma adecuaday €ficiente, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada, através de las actividades

dirigidas y la ensefianza de |as diferentes modalidades de gimnasias.

- Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales de los escolares, atendiendo a la etapa educativa, género y diversidad en el aula.
. Promover la educacién sobre las caracteristicas de |a préctica de actividades gimnésticas y sus beneficios, asi como de los riesgosy perjuicios ante una préctica

y/o gjecucion inadecuada.

. Organizar programas educativos, mediante estrategias de aprendizaje que mejoren la ejecucion y prevengan factores de riesgo.
. Conocer y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos con relacion a estos deportes, en ambitos de ensefianza formal e informal.

. Aprender a comportarse como un buen profesional de las Ciencias delaActividad Fisicay el Deporte, para conseguir los fines y beneficios propios de los depor-

tes individual es gimnésticos, de forma adecuaday segura.

56/ 198

7]
0
Q
o
i
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(&}
°
Q
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
O
©
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
@
c
o
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
o
Q
@
2
=
=
()
>
'
(]
©
[sp]
—
[3p]
0
<
(o]
[ce]
<
o
<
©
[ce]
—
[(e]
(=]
(o]
[*°]
(]
o]
[ee]
~
[sp]
>
[0}
O




L] i
i
a L

Identificador : 2502580

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccion y-caracteristicas a los deportes |nd|V|duaIes g|mnast|cos 2.- Gimnasia thmlca Deportlva 3 G|mna3|a Artlsuca Deport|va 4 ApI|
cacion didactica de los deportes gimnasticos. Dina : . . s
aprendizaje:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de laactividad fisicay €l deporte

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E14 - Promover la educacion y difusién sobre los beneficios de la préctica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su ejecuci6n adecuada.

E15 - Organizar lapromocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 15 100

Realizacion de problemasy gjercicios 14 100

Presentaciones orales 1 100

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100

problemas

Actividades parael Team based Learning |2 100

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100

Lecturas 4 0

Busqueda de informacion 55 0
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Realizacion de giercicios, problemas, etc. |5

Redaccién de informes

Preparacion de pruebas de evaluacion 15
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias inductivas
Practicum

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 20.0
Prueba escrita objetiva 10.0 20.0
Evaluacion de una demostracion 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0

NIVEL 2: Deportesde Luchay Adversario |
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:
. Comprender ladinamica general de los deportes de adversario con implemento en todos |os sectores de intervencion.
. Comprender-la dindmica general-de-estos dos deportes

. Disefiar y aplicar procedimientos metodol 6gicos de andlisis técnico-téctico de los deportes de adversario con implemento en diferentes poblaciones.
. Comunicar eficazmente conceptos de iniciacion deportiva para este tipo de deportes.
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. Adaptar laintervencion educativa en deportes de adversario y sus programas de trabajo para diferentes edades y etapas evolutivas.

- Proponer y aplicar un amplio y variado repertorio de gjercicios de entrenamiento técnico de creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los
elementos, métodos y recursos que componen |as habilidades deportivas.

. Planificar y organizar actividades y eventos relacionados con los deportes de adversario con implemento.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Iniciacién a los deportes de adversario con implemento. 2. Tenis: introduccién, reglamento, fundamentos tacticos, técnicos y metodolégicos. 3.- Bad-
minton. 4.- Padel: introduccién, reglamento, fundamentos tacticos, técnicos y metodolégicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escritaen lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéaticos alas Ciencias de la actividad fisicay e deporte

G9 - Capacidad paratrabgjar en contextos internacionales

G14 - Capacidad de aprendizaje autébnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexidn, andisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la natural eza de forma adecuada, €eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda la
poblacion.

E20 - Identificar y organizar |los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 15 100
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Identificador : 2502580

Realizacion de problemas'y gjercicios 3 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 5 100
Visitas 1 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen (2.5 100
lainvestigacion

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 1 100
cooperativo

Juegos 1 100
Actividades paralaensefianzareciprocao |1 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 0
Busqueda de informacién 2 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |12.5 0
Redaccion de memorias 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacién de un producto 50.0 60.0
NIVEL 2: Deportes Colectivos |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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¥ GOBIERND HIMISTERSC
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Identificador : 2502580

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Comprender |as bases estructurales y funcionales del ftbol y el rugby como modelos de juego deportivo colectivo.
. Conocer y transmitir conceptos estratégicos y tacticos del fitbol y el rugby desde lainiciacién deportiva.
Disefiar programas de formacion para las diferentes edades y etapas evolutivas en los deportes col ectivos de espacio comin y participacion simultanea.
. Proponer y aplicar un amplio repertorio de gjercicios y situaciones de entrenamiento para estos deportes.
- Andalizar los diferentes aspectos estratégicos y tactico-técnicos del fitbol y el rugby en las diferentes etapas formativas.
Resolver los problemas inherentes al proceso formativo.
. Conocer y analizar |lametodol ogia de trabajo cientifico en estos deportes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1-Introduccién-y-caracteristicas-de-los-deportes-colectivos-de-contacto. 2. El- Balonmano-y-el-Rugby.- Dindmica-general-del-deporte- Elementos-téeni-

1.- Introduccién a los deportes de cooperacion-oposicion, espacio comun y participacion simultanea en campo grande al aire libre 2.- Bases estructura-
les de los deportes colectivos en campo grande al aire libre como juegos deportivos colectivos. 3.- El fUtbol: historia y reglas del juego, habilidades téc-
nico-tacticas. 4.- El rugby: historia y reglas del juego, habilidades técnico-tacticas. 5.- La iniciacion en los deportes de campo grande al aire libre.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GL1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Hahilidad paralas relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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Identificador : 2502580

deporte.

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay

deporte.

E2 - Disefiar y aplicar € proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de laactividad fisicay del

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 18 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 18 100
Simulaciones 6 100
Actividades para el aprendizaje 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 6 100
colaborativo

Role-play 6 100
Juegos 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |6 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 15 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |15 0
Redaccion de informes 9 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacion de una demostracion 15.0 25.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Bases Tedricasy Précticas delos Deportes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
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Identificador : 2502580

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de:

. Conocer-eidentificar las diferente lesiones deportivas propias de cada disciplina deportiva

. Comprender la definicion y concepto de deporte.

- Aplicar € proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion y andlisis en la clasificacion de los distintos deportes en funcion de sus caracteristicas.

. Comunicar de forma adecuada |las diferentes caracteristicas y estructuras presentes en |os deportes.

. Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales de la persona, através de |os distintos deportes.

- Andlizar, identificar y promover deportes que fomenten tanto la adhesién a un estilo de vida activo como la participacion y précticaregular y saludable de gjerci-
cio fisico y deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién y definicién de deporte. 2.- Fundamentos técnico-tacticos del deporte. 3.- Estructura y clasificacion de los deportes. 4.- Caracteristicas
de los deportes individuales. 5.- Caracteristicas de los deportes colectivos. 6.- Caracteristicas de los deportes de lucha y adversario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad para el andlisisy lasintesis

G3 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos | os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervenciédn diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 14 100
Realizacion de problemasy gjercicios 6 100
Debates 6 100
Presentaciones orales 15 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 0
Busqgueda de informacion 35 0
Redaccioén de informes 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 21 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0

Prueba escrita objetiva 20.0 30.0

Evaluacion de una demostracion 15.0 25.0

Evaluacion de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Deportes Individuales||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
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Identificador : 2502580

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Comprender la dinamica de estes-dos |os deportes individual es.
. Qnalizar diferentes aspecto técnico-técticos en los deportes individual es, especialmente en lanatacion, el atletismo y €l ciclismo, como modelos de este tipo de
ortes.

. C%?]ocer y transmitir conceptos de iniciacién deportiva paralos deportes individuales.
Disefiar programas sesiones de trabajo orientadas a lainiciacion deportiva para diferentes edades y etapas evolutivas.
Resolver situaciones de conflicto ante problemas de aprendizaje deportivo poco estructurados, imprevisibles y de creciente complejidad, en colaboracién con
otros docentes y profesionaes de un centro.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicos en el ambito profesional del educador fisico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1-Introducciony-caracteristicas-de-los-deportes-de-contacto. 2. La Nataciony el Atletismo. Dindmica general-del- deporte. Elementos-técnicos. Elemen-

1. Natacion: 1.1. Introduccion del medio acudtico; 1.2. La técnica de los diferentes estilos de natacion, salidasy virgjes; 1.3. Metodologiay didactica de la ensefian-
zaen las actividades acudticas; 1.4. Iniciacion alos primeros auxiliosy el salvamento acuético; 1.5. Otras modalidades deportivas; 1.6. Actividades acuéticas con
soporte musical.

2. Atletismo: 1. Generalidades de |as pruebas atléticas. 2. Carreras: Velocidad, medio-fondo y fondo, marcha, vallasy obstéculosy relevos. 3. Lanzamientos: Lan-
zamientos ligeros (disco y jabalina), lanzamientos pesados (martillo y peso). 4. Saltos: Saltos horizontales (Longitud y triple) y saltos verticales (Alturay pérti-
ga). 5. Pruebas combinadas (heptatl6n y decatlén). 6. Reglamento.

3. Ciclismo. Introduccion a ciclismo. Modalidades del ciclismo. Aspectos técnicos basicos y reglamentarios. Metodol ogia de ensefianza-aprendizaje. Mecanica b&
sica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay el deporte

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.
G17 - Capacidad de creatividad y motivacién por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagnostico, € ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de laactividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 50 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 85 100
Talleres 25 100
Visitas 4 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
lainvestigacion

Tutoria 2 100
Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Juegos 4 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |2 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 13 0
Busqueda de informacién 12 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |33 0
Redaccion de memorias 125 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 42 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo
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Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Prueba escrita objetiva 15.0 25.0

Evaluacién de una demostracién 25.0 35.0

Evaluacién de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Bases dela I niciacion Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender y saber aplicar |as bases del control y desarrollo motor en la ensefianza de habilidades motrices necesarias en lainiciacion deportiva, paratodala
poblacién y en cualquier sector de intervencion profesiona delaactividad fisicay el deporte.

. Elaborar con fluidez procedimientos y protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, articulando y desplegan-
do un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen |as habilidades motrices basicas y habilidades deportivas, de
forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda la poblacién, atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sec-
tor deintervencion profesional de actividad fisicay deporte.

. Andlizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion, asi como de la metodologia cientificade tra-
bajo, paralaresolucion de problemas que requieran el uso de ideas creativas e innovadoras.

. Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol égicos y las normativas del gjercicio profesional del educador fisico con relacién alainiciacion
deportiva, en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte.

. Ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar, junto con otros profesionales de un centro.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Entender el movimiento. 2. Mejora del movimiento. 3. Aplicaciones practicas en deportes individuales. 4. Aplicaciones practicas en deportes colecti-
Vos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
G1 - Capacidad para el andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion
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G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda la
poblacion.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza'y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 19 100

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100

problemas

Juegos 6 100

Actividades parala ensefianzareciprocao |4 100

ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100

Busqueda de informacién

Realizacion de gercicios, problemas, etc.

Redaccién de memorias

o|l|o| o] o

Preparacion de pruebas de evaluacion 245

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias inductivas
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Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

35.0

45.0

Prueba escrita objetiva 15.0 250
Evaluacién de un producto 35.0 45.0
NIVEL 2: Deportes Colectivos||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender las bases estructurales y funcionales del baloncesto, voleibol y balonmano, como modelos de juegos deportivos colectivos.

. Disefiar sesiones paralamejora de |as capacidades fisicas rel acionadas con el movimiento humano y su optimizacion, a partir de los juegos colectivos.

. Proponer, aplicar y evaluar un amplio repertorio de gjercicios y situaciones de entrenamiento, con lafinalidad de valorar la condicién fisica en los deportes co-
lectivos.

. Elaborar con fluidez procedimientos y protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, articulando y desplegan-
do un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las habilidades motrices béasicas y habilidades deportivas de
forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda |a poblacién, atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sec-
tor deintervencion profesional de actividad fisicay deporte.

. Andlizar y evaluar los diferentes aspectos estratégicos y técnico-tacticos del baloncesto, voleibol y balonmano en las diferentes etapas formativas, utilizando para
ello recursos y métodos cientificos.

. Planificar y organizar actividades y eventos relacionados con el baloncesto, voleibol y balonmano en periodo formativo.

. Conocer y comprender |as bases de |la metodol ogia cientifica aplicada a los deportes col ectivos.

55.1.3 CONTENIDOS
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1.- Introduccién a los deportes de cooperacién-oposicién en pista polideportiva o pabellén cubierto. 2. Bases estructurales y funcionales de estos de-
portes como juegos deportivos colectivos. 3.- El baloncesto: reglas del juego y habilidades técnico-tacticas. 4.- El balonmano: reglas del juego y habili-
dades técnico-tacticas. 5. El voleibol reglas del juego y habilidades técnico-tacticas. - 6.- La iniciacion en los deportes colectivos en pista polideportiva
o pabellén cubierto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicién fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacidn de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la natural eza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol égicamente para todala
poblacion.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.

E18 - Desarrollar eimplementar |a evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién y |os espacios donde
serealizalaactividad fisicay deporte.

E23 - Articular y desplegar € asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender las bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 395 100
Realizacion de problemasy gjercicios 11 100
Visitas 19 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |15 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje 4 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 9 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning |9 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 25 0
Busqueda de informacion 12 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccién de memorias 125 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

30.0

40.0

Prueba escrita objetiva 30.0 40.0
Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0
Evaluacion de un producto 10.0 20.0

NIVEL 2: Deportes Emergentesy Alternativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender la dindmica de |os deportes emergentes y alternativos, asi como su dimension educativa.

. Andlizar diferentes aspectos técnico-tacticos de los deportes emergentes y alternativos.

. Conocer y transmitir conceptos de iniciacion deportiva para los deportes emergentes y aternativos.

. Disefiar sesiones de trabajo orientadas alainiciacion deportiva para diferentes edades y etapas evolutivas, de maneraindividual y junto a otros profesionales.
. Identificar, analizar y evaluar deportes emergentesy alternativos, que fomenten la adhesion ala préctica deportiva parala mejorade la salud.

. Resolver situaciones de conflicto ante problemas de aprendizaje deportivo en diferentes grupos poblacionales.

. Planificar y organizar actividades y eventos rel acionados con |os deportes emergentes y alternativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Los deportes emergentes: definicion, caracteristicas y evolucion. 2.- Los juegos y deportes alternativos: definicion, caracteristicas y reglamento. 3.-
Los ¢ grandes juegosg,. 4.- Iniciacion deportiva en los deportes emergentes y alternativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escritaen lenguainglesa

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacidn, reflexién, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacién
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza,
y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzaly aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 8 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |7 100
problemas

Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Juegos 17 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 2 0
Busqueda de informacion 2 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccidn de memorias 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Metodol ogias expositivas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Prueba escrita objetiva 15.0 25.0

Evaluacién de una demostracién 30.0 40.0

Evaluacién de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Deportesde Luchay Adversario |l

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2502580

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y comprender las caracteristicas generales de |os deportes individual es de contacto.

. Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades y técnicas que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los depor-
tes individuales de contacto, en diferentes sectores de intervencion profesional .

. Comunicar de forma adecuada, eficiente e interactiva aspectos de seguridad y control, demostrando habilidades docentes de manera consciente, natural y conti-
nuada.

. Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales en diferentes poblaciones, a través de |os deportes de contacto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

mentos-tacticosReglamento-Adaptaciones-de-aprendizaje:

1.- Introduccién a los deportes individuales de contacto. 2.- El judo: historia, origenes, habilidades béasicas y reglamento. 3.- Los deportes individuales
de contacto como medio para educar en valores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacién por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
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Identificador : 2502580

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,

demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E18 - Desarrollar e implementar |a eval uacion técnico-cientifica de |os elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de losindividuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios donde

seredizalaactividad fisicay deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 175 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 1 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
proyectos

Tutoria 5 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 3 0
Busqueda de informacién 4 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |4 0
Redaccion de informes 9 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 185 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 35.0 45.0
Evaluacién de una demostracion 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 20.0 30.0

55NIVEL 1: Ensefianza dela Actividad Fisicay del Deporte

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de:

Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, ejecucion y evaluacion en el ambito educativo, individualmente y en colabora-
cién con otros docentes de un centro.
Disefiar, aplicar y evaluar gjercicio fisico en el ambito escolar.

. Saber disefiar unidades didacticas de gjercicio fisico y deporte, apropiadas y variadas a las caracteristicas de |os escolares, promoviendo hébitos saludables me-
diante el gercicio fisico.

. Elaborar con fluidez actividades para resolver situaciones imprevisibles, desplegando un dominio de las habilidades deportivas y juegos de forma adecuada me-
todol 6gicamente, en especial mediante actividades cooperativas y aquéllas que fomenten el aprendizaje auténomo del alumnado.
Identificar, planificar, implementar y evaluar las diversas actividades, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de |os escolares.

. Andlizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia tanto de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion como de la metodologia cientifica de
trabajo, parala resolucion de problemas que requieran €l uso de ideas creativas e innovadoras.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos, deontol6gicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

. Tener hébitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio alos ciudadanos dentro del jercicio de la practica profesiona, de caraalame-
jora, excelencia, calidad y eficiencia

- Asumir que el gercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicosy sociales alo largo de lavida

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- El proceso de ensefianza-aprendizaje. 2.- Modelos y estilos de ensefianza. 3.- La Unidad Didactica. 4.- La sesion de ensefianza-aprendizaje. 5.-
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) en la ensefianza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escritaen lenguainglesa

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexidn, andisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la natural eza de forma adecuada, €eficiente, sistematica, variada e integrada metodol 6gicamente para toda la
poblacion.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza'y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente ha deir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 25 100
Simulaciones 22 100
Visitas 5 100
Tutoria 2 100
Actividades para el aprendizaje 13 100
cooperativo

Actividades parael Team based Learning |3 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 4 0
Busqueda de informacién 9 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |29 0
Redaccion de informes 4 0
Redaccién de memorias 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas
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Identificador : 2502580

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 30.0 40.0
Evaluacion de un producto 35.0 45.0
NIVEL 2: Didéctica dela Actividad Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Elaborar y saber aplicar los procedimientos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizando el curriculo de Educacion Fisica.
. Planificar, aplicar y evaluar las actividades que forman parte del proceso de ensefianza-aprendizaje en el ambito escolar, especial mente rel acionadas con el entre-

namiento fisico y deportivo, através de la asignatura de Educacion Fisica.

. Promover la adquisicion de hébitos perdurables y auténomos de préctica de la actividad fisicay deporte, que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo, asi

como laparticipacion y laprécticaregular y saludable de gjercicio fisico y deporte de forma adecuada, eficiente y segura,con lafinalidad de mejorar lasalud in-
tegral, el bienestar y la caidad de vida.

. Desarrollar eimplementar la evaluacién de los el ementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos y técnicas que componen las manifestaciones del mo-

vimiento, teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los escolares, y los espacios en los que se realiza actividad fisicay deporte.

. Andlizar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de |as organizaciones escolares, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados.
- Articular y desplegar procedimientos, con rigor y actitud cientifica, en el sector profesional de la ensefianza formal, fomentando una cultura de perfeccionamien-

to de lafuncién docente.
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. Conocer y saber aplicar en el sector de la ensefianza formal |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructurales y organizativos, el desempefio profesiona y la
normativa del gjercicio profesional de los graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en el sector de la ensefianza formal.
- Ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.-Contextualizacion-de la-Pedagogia enla-Actividad Fisica y-el-deporte. 2. Relacién-entre-distintos-@mbitos.-3- Principios fundamentales-de la-Pedago-
gia-enlaActividad Fisica y el deporte-4. Los valores-implicitos-en-la-Actividad Fisica y-el deporte. 5. La tarea-motriz y su-naturaleza segtin-diferentes

1.- Introduccién a la didactica. 2.- El curriculo de Educacion Fisica. 3.- La planificacion. 4.- La programacion didactica.5.- Atencion a la diversidad e in-
clusion en Educacion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay € deporte

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E11 - Anadlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

E18 - Desarrollar e implementar |a evaluacidn técnico-cientifica de los el ementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicidn fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién y los espacios donde
serealizalaactividad fisicay deporte.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.
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E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E34 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptédndose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socidlesalo largo delavida

E37 - Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.
E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 24 100

Debates 1 100

Simulaciones 22 100

Visitas 5 100

Tutoria 2 100

Actividades para el aprendizaje 13 100

cooperativo

Actividades parael Team based Learning |3 100

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100

Lecturas 4 0

Busqueda de informacién 9 0

Realizacion de gercicios, problemas, etc. |29 0

Redaccion de informes 4 0

Redaccidn de memorias 0

Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0

Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0

Evaluacién de un producto 35.0 45.0

Presentacion oral 10.0 20.0

55NIVEL 1: Ejercicio Fisico, Condicion Fisicay Entrenamiento Fisico - Deportivo.

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoriay Metodologia del Entrenamiento Deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Disefiar y aplicar cientifico-técnicamente gjercicio fisico y condicion fisicaen un nivel avanzado, en base ala evidencia cientificay alos diferentes ambitos, con-
textos y tipos de actividades.

. Aplicar criterios cientificos anatdémico-fisiol 6gicos y biomecanicos en el disefio, desarrollo y evaluacion cientifico-técnica, para prevenir, minimizar y/o evitar un
riesgo parala salud durante la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion.
Disefiar y aplicar gercicio y condicion fisica de manera adecuada, eficiente, sistemética, variaday basada en evidencias cientificas, para el desarrollo delos pro-
cesos de adaptacion y mejora de determinadas capacidades fisicas en cada persona, con relacion al movimiento humano y su optimizacion.
Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo.
Identificar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos, asi como latipologia de
laactividad, espacio y entidad en el &mbito del entrenamiento fisico y deportivo, garantizando la profesionalidad.

. Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico en el ambito del entrenamiento y el rendimiento deportivo.

. Comprender y analizar €l efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion en el dmbito del entrenamiento deportivo, especial-
mente en lenguainglesa.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol égicos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional en €l gercicio
de su préctica profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién al entrenamiento y acondicionamiento fisico-deportivo. 2.- Las variables de la carga entrenamiento. 3.- Adaptacion al entrenamiento
deportivo. 4.- Principios generales del entrenamiento. 5.- Componentes de la condicion fisica: resistencia, fuerza, velocidad y flexibilidad. 6.- Bases ge-
nerales de la metodologia del entrenamiento fisico-deportivo y rendimiento fisico-deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G7 - Capacidad pararesolucion de problemas y latoma de decisiones.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G11 - Capacidad para el reconocimiento y el respecto de ladiversidad y la multiculturalidad
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G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados ala prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicién fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras.

E28 - Comprender €l lenguaje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 37 100
Seminarios 5 100
Talleres 9 100
Précticas de laboratorio 8 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
proyectos

Tutoria 2 100
Actividades para el aprendizaje 2 100
cooperativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 17 0
Busqueda de informacién 8 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccién de informes 8 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 29 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas
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Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 30.0 40.0
Evaluacién de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Acondicionamiento Fisico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gecucion, evaluacion cientifico-técnicay/o difusion en diferentes
contextos.

. Comunicar de forma adecuadayy eficiente contenido relacionado con la actividad fisicay deportiva en contextos de intervencion diversos, demostrando habilida-
des docentes de manera consciente, natural y continuada.
Disefiar, aplicar y evaluar cientifico-técnicamente gjercicio fisico y condicion fisicaen un nivel avanzado, basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambi-
tos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

. Aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol 6gicos y biomecanicos en el disefio, desarrollo y evaluacién cientifico-técnica, para prevenir, minimizar y/o evitar un

riesgo parala salud durante la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion.

. Disefiar y aplicar gjercicio y condicion fisica de manera adecuada, eficiente, sistematica, variaday basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los pro-
cesos de adaptacion y mejora de determinadas capacidades fisicas en cada persona, con relacion al movimiento humano y su optimizacion.

- Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y demostrar, de forma constante y profesio-
nal, todos |os actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones, informesy desempefio profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién al acondicionamiento fisico. Conceptos generales. Clasificacion del ejercicio fisico. Representacion del ejercicio fisico. 2.- Ejercicios
globales. 3.- Ejercicios del tronco. 4.- Ejercicios para el tren superior. 5.- Ejercicios para el tren inferior. 6.- Capacidades fisicas y coordinativas requeri-
das para la realizacion del ejercicio. Componentes de la carga. 7.- El entrenamiento funcional. Ejercicios con nuevos elementos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G11 - Capacidad parael reconocimiento y el respecto de la diversidad y la multiculturalidad

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexidn, andisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicién fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 15 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 6 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
problemas

Tutoria 2 100
Actividades para el aprendizaje 2 100
cooperativo

Role-play 3 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |3 100
ensefanza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 4 0
Busqueda de informacion 0
Redlizacion de gjercicios, problemas, etc. |3.5 0
Redaccion de informes 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 18 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas
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Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de una demostracién 15.0 25.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Valoracién y Prescripcion de Programas de Ejercicio Fisico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Orientar y disefiar cientifico-técnicamente gjercicio fisico y condicion fisicaen un nivel avanzado, basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, con-
textos y tipos de actividades para todala poblacién.

. Aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol 6gicos y biomecénicos en el disefio, desarrollo y evaluacién cientifico-técnica, para prevenir, minimizar y/o evitar un
riesgo paralasalud en la préctica de actividad fisicay deporte.

. Disefiar y aplicar gjercicio y condicion fisica de manera adecuada para la mejora o readaptacion de determinadas capacidades fisicas en cada persona, con énfasis
en |as poblaciones de carécter especial.

- Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisisy evaluacion de las pruebas de valoracion y control de lacondicion fisicay del rendimiento
fi#tsico-deportivo.

. Desplegar un nivel avanzado en el control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo.

. Articular y desplegar la evaluacion cientifico-técnica de las actividades fisico-deportivas y sus recursos en todos | os servicios, contextos, entornosy sectores de
intervencion profesional relacionados con laactividad fisicay el deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos.

. Desplegar con rigor cientifico las justificaciones sobre las que demostrar de forma profesional todas |as decisiones, actuacionesy desempefio profesional.

. Saber aplicar los condicionantes ettico - deontolo#gicos y la normativa del gjercicio profesional propios de los graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay
del Deporte, en el dmbito del entrenamiento y el gjercicio fisico.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

gfas:Valoracién-de-salud,fithess-y-pruebas-de-esfuerzo-elinicas:

1.- Fundamentos de la valoracion del ejercicio y la condicion fisica. 2.- Valoracion del estado de salud. Criterios de aptitud fisico-deportiva. 3.- Herra-
mientas de valoracion de la aptitud fisico-deportiva. 4.- Valoracion de las distintas capacidades fisicas en la salud. 5.- Valoracion del gasto energético
y la composicion corporal. 6.- Disefio y prescripcién de programas de ejercicio basicos para la salud. 7.- Disefio y prescripcién de programas de ejerci-
cios para los diferentes segmentos de la poblacién y segln patologias. 8.- Valoracién de pruebas de esfuerzo clinicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisica en un nivel avanzado,
basado en laevidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capaci dades de cada persona en relacion con e
movimiento humano y su optimizacion.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
delacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 36 100

Conferencias, presentaciones, mesas 2 100

redondas

Talleres 19 100

Précticas de laboratorio 3 100
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Actividades para el aprendizaje basadoen (3 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Tutoria 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 17 0
Busqgueda de informacion 8 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccion de informes 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

15.0

250

Prueba escrita objetiva

15.0

250

Evaluacion de un producto

55.0

65.0

NIVEL 2: Tecnologias Aplicadas al Ejercicio Fisico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno ser& capaz de:

. Disefiar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagnéstico, la gjecucion, la evaluacion cientifico-técnicay/o
ladifusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del deporte.

- Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control delacondicion fisicay del rendi-
miento fisico-deportivo.

. Disefiar y aplicar evaluaciones cientifico-técnicas de |as actividades fisicas y deportivas en diferentes &mbitos.

. Andlizar y revisar los métodos, las técnicasy loa recursos de investigacion, asi como la metodol ogia cientifica de trabajo, en la resolucién de problemas que re-
quieran el uso de ideas creativas e innovadoras.

. Comprender, saber explicar y difundir, especialmente en lenguainglesa, el conocimiento adquirido con relacion alas actividades fisicas y €l deporte en un con-
texto académico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Conceptualizacién de TIC¢ s aplicadas a actividad fisica y deporte. 2.- Aplicaciones basicas (software, gestion almacenamiento de datos, web y
blogs, APPs). 3.- Tecnologia de valoracién, control y monitorizacién de la condicién fisica y del rendimiento deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacidn, reflexién, andlisis, diagndstico, gecucion, evaluacién
técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en €l andlisis, disefio y evaluacion de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos'y sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicasy €l
deporte en un contexto académico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral 10 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 25 100
Talleres 5 100
Presentaciones orales 10 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
proyectos

Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 0
Busqueda de informacién 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. [16.5 0
Redaccidn de memorias 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 20.0

Prueba escrita objetiva 20.0 30.0

Evaluacion de un producto 55.0 65.0

5.5 NIVEL 1: Actividad y Ejercicio Fisicos parala Salud y con Poblaciones Especiales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Disefiar, aplicar y evaluar cientifico-técnicamente programas de actividad fisica, gjercicio fisico y deportes adecuados y variados, adaptados a las necesidades,
demandasy caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion, teniendo en cuentael ciclo vital de las personas.

. Articular programas de promocién de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de carécter especial, con
presencia de un profesiona o realizada de forma auténoma por el ciudadano.

. Promover laeducacion y difusion sobre los beneficios y efectos positivos de la préctica regular de actividad fisicay deportiva, asi como de sus riesgosy perjui-
cios en caso de una précticainadecuada

. Organizar la promocion de politicas y programas educativos sobre aspectos de salud publica, con relacion alaactividad fisicay el deporte.

. Evaluar cientifico-técnicamente | as actividades fisicas y deportivas y los recursos orientados ala préctica saludable en diferentes sectores de intervencion profe-
sional.

. Articular procedimientosy procesos, con rigor y actitud cientifica, acerca de los efectos de los programas de actividad fisicay salud.

. Comprender, saber explicar y difundir las funciones y responsabilidades del educador fisico.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Actividad fisica y salud. 2.- Beneficios de la actividad fisica. 3.- Actividad fisica y ciclo vital. 4.- Prevencion de riesgos en las actividades fisicas. 5.-
Actividad fisica, deporte y calidad de vida. 6.- Las politicas publicas sobre deporte y salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios'y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préactica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su gecucion adecuada

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos 'y sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en €l disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 23 100
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Identificador : 2502580

Conferencias, presentaciones, mesas 1 100
redondas

Realizacion de problemas'y gjercicios 5 100
Talleres 6 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 5 100
Simulaciones 3 100
Visitas 2 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basado en |13 100
lainvestigacion

Tutoria 1 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 10 0
Busqueda de informacién 7 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccioén de informes 12 0
Redaccion de memorias 12 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 21 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

10.0

20.0

Prueba escrita objetiva

20.0

30.0

Evaluacién de un producto

55.0

65.0

NIVEL 2: Lesionesy Patologias en el Deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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Identificador : 2502580

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Disefiar y aplicar gercicio fisico en un nivel avanzado, basado en la evidencia cientifica, en personas con patologias o problemas de salud, diagnosticadas y/o
con prescripcion médica, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales.

. ldentificar lesiones y patologias en deportistas a partir de actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades.

. Saber evaluar cientifico-técnicamente programas de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales de personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o con prescripcion médica).
Elaborar con fluidez procedimientos y protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, articulando y desplegan-
do un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas en las poblaciones de carécter especial como son personas con patologias,
problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o con prescripcion médica), atendiendo a géneroy ala diversidad.

. Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte en el dmbito de patologias en el deporte, asi como la necesidad de una actualizacion constante.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Estudio de las lesiones ocurridas con ocasion de la practica deportiva. 2.- Proceso de readaptacion a plantear para lograr una rapida integracion
deportiva. 3-. Establecimiento de relaciones entre diversas patologias con la practica concreta de algunas disciplinas deportivas. 4.- Plan de actuacion
en caso de producirse una lesién en cualquier actividad deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G10 - Habhilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimientoy €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para€l compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos 0 equipos con lesiones y patol ogias mediante actividades fisico-
deportivasy gjercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas v necesidades.
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.
E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.
E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte.
E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.
E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptédndose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 25 100
Seminarios 4 100 E
Talleres 2 100 S
o
Précticas de laboratorio 3 100 S
Simulaciones 1 100 g
Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100 %
Lecturas 4 0 3
(2
Busqueda de informacion 4 0 (\(g
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |3.5 0 £
@©
Redaccion de informes 6 0 5
Preparacién de pruebas de evaluacion 20 0 g
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES E
(]
Metodol ogias expositivas =
- e (&
Metodol ogias préacticas >
e
Trabgjo auténomo §
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION -8'
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA g
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0 %
>
Prueba escrita objetiva 40.0 50.0 B
(]
Evaluacién de un producto 10.0 20.0 §
Presentacion oral 10.0 20.0 z
NIVEL 2: Prevencion y Reeducacion Fisico - Deportiva E
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 ;
Q
CARACTER Obligatoria S
ECTSNIVEL 2 6 g
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral g;
[sp]
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 o
o]
<
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 §
©
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 é
(o]
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 §
2
[sp]
>
[0}
O
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico paralareadaptacion de las capacidades fisicas de |os deportistas, atendiendo a su singularidad y ladel deporte que
practican.

. Aplicar y comunicar adecuadamente criterios fisiolégicos y biomecanicos de nivel avanzado en el disefio y evaluacion de estrategias y actividades paralapre-
vencién de lesiones y accidentes deportivos.

. Articular destrezas avanzadas en €l andlisis de |as pruebas de valoracion y control de la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

. Saber readaptar, reentrenar y reeducar a deportistas con distintas lesiones y patologias.

. Identificar |as diferentes |esiones deportivas propias de cada disciplina deportiva.

. Desplegar con rigor cientifico las justificaciones sobre las que sustentar las decisiones, tareas e informes propios del desempefio profesional .
. Saber aplicar los principios éticos y deontol 6gicos en e desempefio profesional y tener hébitos de rigor cientifico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Intervencién en accidentes y emergencias deportivas. 2.- Prevencion de lesiones. Tipos y medios especificos de aplicacion. 3.- Definicién y fases
del proceso de Readaptacion Fisico-Deportiva. 4.- Investigacion, registro y control de las lesiones deportivas. 5.- Fases de regeneracion de los tejidos
corporales. 6.- Andlisis del deportista y correccién de los desequilibrios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y 1a toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacién.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados ala prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.
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Identificador : 2502580

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en €l andlisis, disefio y evaluacion de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos |os actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes 'y desempefio profesional.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 22 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 3 100
Debates 2 100
Presentaciones orales 5 100
Précticas de laboratorio 16 100
Simulaciones 100
Tutoria 100
Actividades para el aprendizaje 100
cooperativo

Role-play 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 25 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. 0
Redaccidn de informes 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
Prueba escrita objetiva 250 35.0
Evaluacion de una demostracion 15.0 25.0
Evaluacion de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Actividad Fisica Adaptada e Inclusi

on

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

- Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales de las personas con discapacidad.

. Promover estrategias que fomenten la adhesion tanto a un estilo de vida activo como la participacion regular y saludable por parte de personas con discapacidad,
ya sea individualmente o en colaboracion con otros docentes y profesionales.

- Promover, asesorar y aplicar cientifico-técnicamente programas de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades
de |as personas con discapacidad.

. Evaluar programas de actividad fisica, gercicio fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades de | as personas con discapacidad, en los que
se fomente el esfuerzo y la constancia.

. Demostrar un dominio de metodol ogia adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada en la resolucion de problemas imprevisiblesy de creciente compleji-
dad sobre lacondiciény el gjercicio fisicos en personas con discapacidad, fomentando la adquisicion de hébitos y destrezas de trabajo auténomo.

. Asumir ladimensién educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Actividad fisica y deporte adaptado e inclusivo. 2.- Diversidad funcional motriz. Préacticas fisico-deportivas adaptadas e inclusivas. 3.- Diversidad
funcional sensorial. Practicas fisico-deportivas adaptadas e inclusivas. 4.- Diversidad funcional intelectual. Practicas fisico-deportivas adaptadas e in-
clusivas. 5.- Disefio, intervencioén didactica y evaluacion en la Educacion Fisica adaptada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita

G7 - Capacidad para resolucion de problemasy latoma de decisiones.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonales

G11 - Capacidad para el reconocimiento y el respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion.
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E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E37 - Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 185 100
Readlizacién de problemasy gjercicios 4 100
Presentaciones orales 3 100
Visitas 5 100
Actividades para el aprendizaje 4 100
cooperativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Busqueda de informacion 7 0
Redlizacion de gjercicios, problemas, etc. |5 0
Redaccién de informes 5 0
Redaccién de memorias 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de una demostracion 30.0 40.0
Presentacion oral 30.0 40.0

55NIVEL 1: Organizacién y Direccion Deportiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Legislacion y Organizacion Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2502580

3 SRS HRERRencunm
a
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Disefiar y aplicar el proceso metodoldgico de andlisis, diagndstico y evaluacion en el marco de la direccidn deportiva, gustando su implantacion alas singulari-
dades normativas'y legislativas del sector deportivo.

. Asesorar en programas de actividad fisicay deporte desde el conocimiento de la normativa aplicable a poblaciones especiales.

. Organizar la promocién de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud pablica, cooperando con otros agentes implicados en lamis-
ma.

. Desarrollar cualquier tipo de actuacion profesional a partir del conocimiento y cumplimiento de los diferentes elementosy requisitos legislativos y juridicos vin-
culados alaactividad fisicay deportiva.

. Adoptar decisiones y disefiar procesos y actividades en el @mbito de la direccidn deportiva, utilizando metodologias'y criterios cientificos.

. Conocer y comprender las competencias profesionales, funciones y responsabilidades de |os graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte para dise-
fiar la estructura organizativa de todo tipo de organizaciones del sector deportivo teniendo en cuenta |os recursos humanos existentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Estructura y organizacién del deporte. 2.- Entidades del sector deportivo: tipologias y régimen juridico. 3.- Relaciones laborales y de voluntariado.
4.- Titulaciones y ensefianzas deportivas. 5.- Dopaje, violencia, integridad y régimen disciplinario y sancionador. 6.- Obligaciones y contratos basicos.
7.- El deporte en las Administraciones Publicas. 8.- Direccién deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagnostico, € ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de laactividad fisicay del
deporte.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E23 - Articular y desplegar € asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cual quier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 35 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Realizacion de problemasy gjercicios 8 100
Debates 4 100
Actividades para el aprendizaje basado en (4 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
proyectos

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 2 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 2 100
colaborativo

Role-play 3 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |5 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 17 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. 0
Redaccién de informes 10 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 32 0

99/198

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
©
™
-~
™
©
<
o)
©
<
™
<t
©
@
—
©
o
©
s
©
s
s
N~
™
>
[0}
O



! Identificador : 2502580
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Fundamentos de la Gestion Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Adaptar laintervencion formativa a las caracteristicas y necesidades individual es de toda la poblacion a través de actividades o programas.

. Evaluar programas de gjercicio fisico en un nivel avanzado, basados en la evidencia cientifica, en el dmbito de la gestion y la direccion deportiva.
. Analizar eidentificar estrategias, actuacionesy actividades, desde el ambito pablico o privado, que fomenten la adhesién tanto a un estilo de vida activo como a

laparticipacion y précticaregular y saludable de actividad fisica, gercicio fisico y deporte de forma adecuada.
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. Promover ladifusion, informacion y orientacion constante sobre |os beneficios, significacion, caracteristicas y efectos positivos de la préctica regular de activi-
dad fisico-deportivay ejercicio fisico, asi como de los riesgos y perjuicios de una précticainadecuada.

. Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones dentro del &mbito de la actividad fisica
y €l deporte.

. Identificar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicasy necesidades de los individuos, asi como latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en cualquier tipo de organizacion, poblacién y contexto.

. Articular y desplegar procedimientos, procesosy protocolos de indole juridico y econdmico en el &ambito de lagestion y direccion de actividad fisicay deporte.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- El sector deportivo y la industria del deporte. 2.- Gestion publica y privada del deporte: modelos de gestion. 3.- La direccién deportiva. 4.- Gestion
de los recursos humanos en la entidad deportiva. 5.- Bases de la gestion econémico-financiera. 6.- Gestion de los recursos materiales. 7.- Fundamen-
tos de la gestion de las instalaciones deportivas. 8.- Fundamentos de la gestién de las actividades y eventos deportivos. 9.- Marketing y comunicacion
en el sector deportivo. 10.- La calidad en la gestién deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita en lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabgjar en contextos internacionales

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E11 - Andlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préactica regular de actividad fisicay deportiva, de losriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su gjecucion adecuada.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legidlativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay
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Identificador : 2502580

deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 35 100
Conferencias, presentaciones, mesas 3 100
redondas

Realizacion de problemasy gjercicios 100
Talleres 3 100
Actividades para el aprendizaje basado en 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |1 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100
cooperativo

Actividades para €l aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parala ensefianzareciprocao |5 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 17 0
Busqueda de informacién 8 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |8 0
Redaccién de memorias 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 25.0 35.0
Presentacion oral 10.0 20.0

55NIVEL 1: Précticas Externasy Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadisticay Andlisisde Datosen CCAFD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Disefiar programas de gjercicio fisico, basados en |la evidencia cientifica, parael desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora (o readaptacion) de determi-
nadas capacidades fisicas en cada persona, con relacion a movimiento humano y su optimizacion.

. Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles'y de creciente complejidad.

- Andlizar €l efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicasy recursos de investigacion, asi como de la metodol ogia cientifica de trabajo, en laresolucion
de problemas que requieran el uso de ideas creativas e innovadoras, mediante andlisis estadistico y el uso de software de procesamiento de datos.

. Comprender y sintetizar articulos académicos en lenguainglesa.

- Redactar einterpretar resultados de investigacion y/o de la evaluacion de proyectos profesionales, con especial énfasis en ladiversidad, laigualdad y la equidad.

. Asumir que el gercicio de la profesion ha de adaptarse alos cambios cientificos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién a la Estadistica aplicada. 2. Estadistica descriptiva. 3. Estadistica inferencial. 4. Interpretacién y redaccién de resultados de investiga-
cién. 2-Introduccion-al-anélisis-de-datos-3-Introduccion-ala-investigacion-en-Actividad fisica. 4.Métodos y técnicas de-investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad parael compromiso ético en su vida personal y profesional.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacién por la calidad.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capaci dades de cada persona en relacion con €
movimiento humano y su optimizacion.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
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condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, € conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicas y €
deporte en un contexto académico.

E34 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente ha deir perfecciondndose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y sociaesalolargo delavida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 6 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 7 100
Talleres 11 100
Actividades para el aprendizaje basadoen (5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
lainvestigacion

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 4 0
Redaccion de informes 16.5 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 9 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 45.0 55.0

Evaluacién de un producto 45.0 55.0

NIVEL 2: Précticas Externas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L

*%| ac Pract Didacti laaplicacién practicadet i & 4eticos-adauirik I ateri o-plan-de estudios del-Gragk I través de estamateriatosat
LasPréeticas Externas suponen-a-apl Hprécticadet ntenides tedricosy-p adquiridos-entas materias que-compenen-el-plan-¢ raclo;-por-to-que através de-estamateriatosatumn

serén-capaces de poner en précticalos resultados de aprendizaje previstos en-el-conjunto-de las materias del-programa ya descritas en cadamédulo. Précticas externas de especializacion

Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en la educacion fisico-deportiva con eficiencia, pudiendo desarrollar su accion en
alguno de los diferentes sectores de intervencion profesional de actividad fisicay deporte durante todo el curso.

Disefiar y aplicar el proceso metodol égico integrado por la observacién, lareflexion, el andlisis, el diagnéstico, laejecucion, la evaluacion cientifico-técnicay/o ladifusion, en diferentes contextosy en todos los
sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del deporte.

Adaptar laintervencion alas caracteristicas y necesidades individuales de toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de carécter especial, atendiendo a géneroy aladiversidad.

Conocer y aplicar los condicionantes ético-deontol égicos y la normativa del gercicio profesional del educador fisico en larealizacion de sus précticas externas.

Reflexionar de formacriticay auténoma sobre laidentidad y formacion del educador fisico y su desempefio profesional durante el periodo de précticas.

55.1.3 CONTENIDOS

Préacti didacticas L Acti o Hard ingtitucién-del-ambito-d it asela Vcarét i &ri Acticos-adauiriek I i " fosional
Pr nas Lasp se desarrotaran-en-unainstitucion-del-ambito-docente y-en-eltas el-alumne-aplicarat ntenidos tedrico-pr euiridosen anteriores en-un-enterno-profesional

real: Red izarpréeticas profesonales en Ios eentros educallvos privados; publ icoso concenados que perm| tan-integrar-tos-conocimi emos habmdada darezas actitudes y-valores adqul ridosen Iodas tas materi as. y-sedesa

- El plan de estudios prevé un total de 12 crédit

Fratar-educad et |-ttt do-el-tut
Frater-educaday nente-al-tutor-y-alumn itando-el-tuteo-impr

dente,-asi-como-actitudesi |mpfop|as enlarelacion |nte(personal -Relacionarse educaday res)eluownenteoon el equlpo delraba;o -Asistir pumualmente alas practlcas pamcupando enloescambios de turno: - Comunicar

- Lasprécticas
sede:arrollaran en unaingtitucion dd ambllo profesional elegl do por itinerarioy en eﬂas el alumno aplicaralos contenldos tedrico-précticos adquiridos en Ios cursos anteriores en un entorno profaa onaJ real. Realizar précti-
cas profesionales, en los centros privados, ptiblicos o concertados, que permitan integrar los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores adquiridos en todas las materias; y se desarrollarén todas las competencias
profesionales, capacitando para una atencion eficaz. Las practicas estaran tuteladas por un tutor profesional en el centro de destino y un tutor académico en la universidad. Las Précticas Tutel adas se consideran un factor esen-
cial del proceso de ensefianza aprendizaje, ya que eslamejor manera de adquirir los aprendizajes desde la vivencia directa de la profesién, desarrollando el conocimiento desde |a propia experiencia. Se pretende asi que los
periodos de estancia doten al estudiante de las competencias necesarias para el desarrollo de una préctica profesional excelente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis
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G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién oral y escritaen lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéaticos alas Ciencias de la actividad fisicay el deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucion de problemasy latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacional es

G10 - Hahilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje auténomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

G18 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando al medio ambiente y fomentando el desarrollo sostenible

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar € proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Cienciasde laActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 20 100

Presentaciones orales 1 100

Tutoria 1 100

Précticum 202 100

Realizacion de pruebas de evaluacion 1 100

Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |30 0
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Redaccién de informes

30

Preparacion de pruebas de evaluacion

15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias précticas

Tutoria

Practicum

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién de una demostracion 10.0 20.0
Evaluacién de un producto 40.0 50.0
Presentacion oral 35.0 45.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ElProyecto-Fin-de -Grado, como-proyecto-integrador-de las-competencias-y-aprendizajes-adquiridos por-el-alumno-supone la-aplicacion-de-los-conteni-
erias-que-componen-el-plan-de-estudios-del Grado, por-lo-que-a través-de esta materia los-alumnos-seran
e izaje previ A j materia P ma,-y i en mo

dos tedricos y-practicos

adquiridos-en-fas-mat

Elaborar un proyecto final, adaptando laintervencion alas caracteristicas y necesidades de la poblacion objeto de estudio.
. Lograr un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo.
. Organizar la promocion de politicas, estrategias y/o programas educativos sobre aspectos de salud publica con relacion alaactividad fisicay el deporte.

Desarrollar e implementar la evaluacion cientifico-técnica de os métodos, procedimientos y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento hu-

mano, atendiendo a los diferentes tipos de poblacion y |os espacios donde la actividad se redlice.
. Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico, aplicada a la temética seleccionada parala elaboracién de tu trabajo fin de grado.

.- Andlizar el efecto y la eficacia de los métodos, técnicas'y recursos seleccionados para la superacion de problemas que requieran el uso de ideas creativas e inno-

vadoras.

- Articular procedimientos, procesosy protocolos con rigor y actitud cientifica.
. Tener hdbitos de rigor cientifico y profesional, asi como una actitud de bisqueda de lacalidad y la excelencia

5.5.1.3 CONTENIDOS

La finalidad del Proyecto es que el alumno realice un ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas. El
aprendizaje de la metodologia de la investigacion y el acceso a las fuentes de documentacion, asi como su eleccién con criterios cientificos para el tra-
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bajo basado en la evidencia. El alumno elaborara un proyecto final que puede ser de dos tipos: aplicado a un proyecto o de investigacion cientifica y
debera presentarlo y defenderlo ante un Tribunal universitario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita en lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabgjar en contextos internacional es

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y el respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

G18 - Capacidad para desarrollar la actividad profesional respetando al medio ambiente y fomentando el desarrollo sostenible

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E18 - Desarrollar eimplementar |a evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién y |os espacios donde
serealizalaactividad fisicay deporte.

E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos'y sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender las bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.
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E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 20 100

Tutoria 4 100

Realizacion de pruebas de evaluacion 1 100

Busqueda de informacion 40 0

Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |65 0

Redaccion de memorias 15 0

Preparacién de pruebas de evaluacion 5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias préacticas

Tutoria

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de un producto 45.0 55.0

Presentacion oral 45.0 55.0

55NIVEL 1: Especializacion en Ensefianza de las Actividades Fisicasy el Deporte

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sociologia de las Actividades Fisicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender y saber aplicar técnicas y métodos de investigacion social a proceso de ensefianza-aprendizaje.

. Articular programas de promocién de la actividad fisica, tanto dirigida como auténoma, en diferentes espacios.

. ldentificar y organizar actividades fisicas apropiadas a las caracteristicas y necesidades de |os ciudadanos.

. Conocer laimportancia de la Educacién Fisicaen e desarrollo educativo del nifio.

. Comprender el significado y funciones atribuidas ala actividad fisicay el deporte como base de actualidad social y cultural.

. Analizar, desde una perspectiva de transformacion social, € marco de relaciones e interacciones que tienen lugar entre el deporte y las sociedades actuales.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la teoria socioldgica. 2.- Estructura social de la participacion deportiva. 3.- Cultura, subcultura y estilos de vida. 4.- Sociologia Aplica-
da. 5.- Intervencion social a través de las actividades fisicas y el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita en lenguainglesa

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G12 - Capacidad de razonamiento critico

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, € conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicas y €
deporte en un contexto académico.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y sociaesalolargo delavida
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E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 24 100
Realizacion de problemasy gercicios 5 100
Talleres 3 100
Debates 5 100
Presentaciones orales 5 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |8 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basado en |11 100
lainvestigacion

Tutoria 100
Actividades para el aprendizaje 4 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 3 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 12 0
Busqgueda de informacion 12 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccion de informes 5 0
Redaccién de memorias 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 17 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 30.0 40.0
Examen oral 25.0 35.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0

NIVEL 2: Organizacion, Gestion y Excelencia

en los Centros Educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico de observacion, reflexion y andlisis de las actividades fisicas en el contexto educativo.

. Conocer e contexto y los distintos elementos que intervienen en el gjercicio profesional.

. Saber promover programas de coordinacion y eval uacion de actividad fisica en diferentes tipos de espacios en un centro educativo.

. Conocer los érganos de gobierno y de coordinacion de un centro educativo, asi como los principios fundamentales que rigen su funcionamiento y gestion, espe-
cialmente en el departamento de Educacion Fisica.

. Andlizar las diferentes formas y agentes de interaccion en el centroy en el aula.
Liderar proyectos de ensefianza y/o de creacion de nuevas formas de aprendizaje en diferentes contextos educativos, atendiendo aladiversidad, laigualdad, la
equidad y al respeto alos derechos humanosy alos valores del humanismo cristiano.

. Conocer aspectos relativos ala organizacion de un centro educativo que aseguren procesos de innovacion y calidad educativa.

55.1.3 CONTENIDOS

Se expone una vision de la escuela como institucién compleja y escenario privilegiado para la construccién de la convivencia entre iguales donde los
derechos fundamentales deben ser desarrollados y experimentados. Permite ser conscientes del nivel de reglamentacién existente en los centros para
facilitar el buen desarrollo de los procesos docentes individuales. Se analiza el centro escolar de ensefianza primaria, su funcionamiento, su gestion,
las personas que lo componen, sus funciones, competencias y relaciones, asi como su organizacién material como elementos necesarios y Utiles para
la accioén profesional de los futuros maestros y de su aprovechamiento como recurso didactico y de orientacién pedagdgica, dentro del marco juridico
de la educacion que dirige los procesos de ensefianza y aprendizaje hacia las finalidades y objetivos basicos de nuestro Sistema Educativo Espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G6 - Capacidad paralagestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucion de problemasy latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de
actividad fisicay deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole socid, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E28 - Comprender €l lenguaje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay €l deporte en lenguainglesa.

E34 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitosy destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 29 100
Conferencias, presentaciones, mesas 7 100
redondas

Realizacién de problemasy gjercicios 15 100
Seminarios 7 100
Presentaciones orales 7 100
Tutoria 4 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 6 100
Lecturas 9 0
Busqueda de informacion 10 0
Redaccion de informes 23 0
Redaccién de memorias 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 23 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
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Evaluacion de un producto 50.0 60.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Inglés Aplicado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Conocer laterminologia del trabajo cientifico en lenguainglesa.
Expresar |as opiniones y formular argumentos en inglés, tanto oralmente como por escrito, de acuerdo con el nivel de destrezas linguisticas adquiridas.
Escribir y leer textos en inglés en el gjercicio de sus actividades de aprendizaje, estimulando la culturadel esfuerzo y ladisciplina.

. Exponer un tema ejerciendo una funcion docente, y -Hevar-unaconversacion-eningtés-debatir en inglés sobre asuntos relacionados con la actividad fisicay el
deporte en la sociedad.
Integrar vocabulario especifico de la profesion en lenguainglesa, y comprender larelevancia de un perfeccionamiento constante para adaptarse a los cambios pe-
dagbgicosy sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

The main aim of this course is to prepare students with the English language skills they need by using the context of Sports Sciences in order to per-
form academically and professionally. Throughout the course, students will be required to use English progressively to follow lectures, extract informa-
tion from reading texts and express themselves orally and in written texts. The course is structured around topics and genres related to Sports Scien-
ces and it gives emphasis to the following blocks of content: Teaching physical education; sports management; fitness and Training; The blocks pro-
gress from simpler to more complex language-based tasks. At the end of each block, students will be required to apply the language they have learned
to complete activities, tasks and projects. In addition, students will be expected to be able to transfer skills from other content courses taught in the de-
gree into this course.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién oral y escritaen lenguainglesa

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E28 - Comprender € lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicasy €l
deporte en un contexto académico.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncién docente ha deir perfeccionandose y adapténdose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socidlesalo largo delavida

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 6 100
Realizacion de problemasy gercicios 17 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 4 100
Simulaciones 4 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen (2 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 5 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning |5 100
Role-play 5 100
Juegos 5 100
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Actividades parala ensefianzareciprocao |4 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |40 0
Redaccion de informes 11 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 8 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Presentacion oral 20.0 30.0

NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Identificador : 2502580

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

El alumno ser& capaz de:

Reconocer €l valor de las Humanidades, en un mundo marcado Ilamativamente por |a técnica.
Conocer |os elementos fundamentales que conforman la doctrina socia delalglesia
Ser consciente de que la persona es un ser que se pregunta, y de que las grandes preguntas humanas representan el suelo firme donde descansa la especificidad y

la grandeza de ser persona.
. Valorar ladignidad humana por encima de todo. Reconocer en todo ser humano un valor de carécter absoluto.
Ser capaces de relacionar |as cuestiones estudiadas con larealidad del mundo, especialmente con larealidad de los estudiantes del Grado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisicay el Deportey la de futuros profesionales en este dmbito.
. Adaquirir una conciencia de responsabilidad ante |as personas y |0s acontecimientos, para actuar en consecuencia.
Ser capaces de plantear el propio gercicio profesional como una oportunidad de servir a bien comun, sin renunciar alas legitimas aspiraciones personales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura otorga un papel central a la educacion en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su li-
bertad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI), contextualizada en una sociedad plural, democratica y multi-
cultural.

Se aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entrafia la vida
contemporanea desde el compromiso y una participacion activa. Se trata, en suma, de poner las bases para lograr ser una persona mejor en una so-
ciedad justa desde el rigor cientifico que exige toda reflexién universitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andisisy lasintesis

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habhilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502580

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Conferencias, presentaciones, mesas 6 100
redondas

Debates 6 100
Presentaciones orales 12 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 6 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 15 0
Busqueda de informacién 8 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccidn deinformes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 55.0 65.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0
Presentacion oral 15.0 25.0
NIVEL 2: Orientacion Educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Identificador : 2502580

¥ GORERMNO MINETERID

Q DE ESPARMA ?Ecéggg‘r-ﬂécmcuwum

[ 3
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante sera capaz de:

. Identificar datos relevantes del aulay del contexto escolar para emitir juicios que incluyan reflexion personal, y transmitir estainformacion, ideas, problemasy
soluciones a distintos destinatarios (especialistas y no especialistas).
. Desarrollar el Plan de Accion Tutorial, reconociendo laimportancia de una ensefianza personalizaday de carécter integral.

- Reconocer los principios y model os que fundamentan la préctica profesional de |os orientadores escolares.
. Describir los niveles de organizacion y funcionamiento de la orientacion educativa.

. Reconocer los momentos por los que pueden pasar las familiasy saber actuar ante ellos.

. ldentificar las principales preocupaciones de |os padres en las diferentes etapas educativas.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura tiene como principal objetivo dotar al alumno de los conocimientos necesarios para desarrollar la funcién de tutor en la escuela. Para
ello en dicha asignatura, se ofrecen contenidos dirigidos a que el alumno conozca e identifique las necesidades de los alumnos de educacion primaria
y de sus familias para ejercer la accién tutorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G14 - Capacidad de aprendizaje autébnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratoda la poblacion, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios'y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préactica regular de actividad fisicay deportiva, delos riesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su gecucion adecuada.
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

E28 - Comprender €l lenguaje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay €l deporte en lenguainglesa.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros

docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptédndose a los cambios cientificos, pedagdgicos

y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 21 100
Conferencias, presentaciones, mesas 8 100
redondas

Realizacion de problemasy gercicios 11 100
Seminarios 8 100
Presentaciones orales 10 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |11 100
problemas

Tutoria 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 12 0
Busqueda de informacién 5 0
Redaccion de informes 10 0
Redaccién de memorias 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 38 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacion de un producto 35.0 45.0

NIVEL 2: Atencién ala Diversidad, Interculturalidad y Educacion Inclusiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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= Identificador : 2502580
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante ser& capaz de:

. Identificar las necesidades educativas de |os alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

. Conocer las principales acciones de apoyo seguin la Necesidad Educativa Especial de la que setrate.

. Conocer lanormativa actual de nuestro pais en el mbito de la proteccién alainfanciay la atencién aladiversidad, asi como las medidas de atencién en el siste-
ma educativo espafiol.

. Disefiar intervenciones educativas y adaptaciones necesarias para su aplicacion en cada una de las situaciones.

. Vaorar las estrategias adecuadas tanto para la atencién en el aula de este alumnado como para el trabajo con las familiasy con otros profesional es externos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura tiene como principal objetivo dotar al alumno de los conocimientos necesarios en atencion a la diversidad, para garantizar que ofrezca
una atencién personalizada a la diversidad de necesidades de sus alumnos. Para ello en dicha asignatura se ofrecen contenidos dirigidos a conocer
las diversas necesidades educativas del aula, asi como las posibles respuestas educativas. Todo ello en el marco de colaboracion con el resto de los
profesionales implicados y de las familias, con el fin de ofrecer las ayudas y adaptaciones necesarias para el pleno desarrollo de los nifios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G7 - Capacidad pararesolucion de problemasy latoma de decisiones.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G10 - Hahilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y el respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para€l compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.
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OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE
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E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicasy €l
deporte en un contexto académico.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicosy dejusticiasocial en el desempefio eimplicacion profesional.

E34 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de lafuncién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 21 100
Conferencias, presentaciones, mesas 8 100
redondas

Realizacion de problemas 'y ejercicios 11 100
Seminarios 8 100
Presentaciones orales 10 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |11 100
problemas

Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 10 0
Redaccién de informes 14 0
Redaccién de memorias 14 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 29 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0

Evaluacion de un producto 40.0 50.0
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L Identificador : 2502580
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Evaluacion delas Actividades Fisicas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comprender, elaborar e implementar los procedimientos, actividades, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de evaluacion en la ensefianza formal.

. Disefiar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagnostico y laevaluacion en el contexto escolar.

. Comunicar e interactuar de forma adecuada, teniendo en cuenta el &mbito de intervencion y demostrando habilidades docentes de manera consciente y natural.

. Adaptar laintervencion alas caracteristicas y necesidades individuales dentro del &mbito escolar.

. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, fundamentar y demostrar los actos, decisiones, procedimientosy ac-
tividades que sustentan el proceso de eval uacion.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos, deontoldgicosy dejusticiasocial en el desempefio de lalabor docente, asi como tener habitos de rigor cientifico y
una actitud constante de mejora, excelencia, calidad y eficiencia profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Aproximacién al concepto de evaluacién: Marco histérico y concepcion actual. 2.- Referentes utilizados en la evaluacion. 3.- Tipos de evaluacion.
4.- Objeto, Finalidad y Momento de la evaluacion. 5.- El feed-back. 6.-Procedimientos e instrumentos para evaluar. 7.- Evaluacién por competencias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para €l andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G3 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita

G7 - Capacidad pararesolucion de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.
G17 - Capacidad de creatividad y motivacién por la calidad.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar € efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas 'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E28 - Comprender €l lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicas y €l
deporte en un contexto académico.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicosy de justiciasocial en el desempefio e implicacion profesional.

E33 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individual mente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 13 100
Debates 4 100
Presentaciones orales 6 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |10 100
problemas

Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 8 0
Redaccion de informes 45 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 17 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacién de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 20.0 30.0

55 NIVEL 1: Especializacion en Gestion y Direccion Deportiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Organizacién de Actividadesy Eventos Deportivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Disefiar y aplicar procesos metodol 6gicos, basados en la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagnéstico, la gjecucion, laevaluacion y ladifusion en el ambi-
to de lagestion deportiva.

. Comunicar einteractuar de forma adecuaday €ficiente en los diferentes contextos y con los distintos agentes intervinientes en el &rea de la gestion deportiva.

. Adaptar laintervencion en gestion alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion, a través de actividades o programas.

. Andlizar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la adhesion tanto a un estilo de vida activo como ala participacion y précticaregular y sa-
ludable de actividad fisica, jercicio fisico y deporte de forma adecuada.

. Promover la educacién, difusion, informacion y orientacion constante sobre |os beneficios, significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préctica regular
de actividad fisicay deportivay ejercicio fisico, asi como de los riesgos y perjuicios de una préctica inadecuada.

. Organizar la promocion de politicas, estrategiasy programas educativos sobre aspectos de salud publica relacionados con la actividad fisicay el deporte, asi co-
mo cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

- Identificar, planificar y realizar evaluacion de los recursos humanos.
. Organizar, dirigir y realizar evaluacion de los recursos organizativos y materiales y de las instal aciones deportivas.

. Articular y desplegar procedimientos, procesosy protocolos de indole juridico y econémico en el dmbito de la gestién y direccion de actividad fisicay deporte.

. Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol gicos y estructural es-organizativos, el desempefio profesional y la normativadel gjercicio pro-
fesional de la gestion deportiva, asf como el desarrollo de un trabajo multidisciplinar.

55.1.3 CONTENIDOS
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1 Clasmcauon y estructura de los diferentes eventos deportivos. 2-No v 0 0
2. Estructuras deportivas organlzadoras Comltes ollmplcos federamones clubes asociaciones. 3. Propledades

y control de las actividades y eventos deportivos: normativa y legislacion reguladora. 4. Fases de la orgamzacmn de un evento deportivo: estructura or-

ganizativa; areas de organizacion; control y evaluacion. 5. Estudio de los eventos deportivos: progresion, actualidad, tendencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G4 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita en lenguainglesa

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabgjar en contextos internacionales

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.
G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacién
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion.

E11 - Anadlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

E14 - Promover la educacion y difusién sobre los beneficios de la préctica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su gjecucion adecuada.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E21 - Organizar y evauar el desempefio profesional de los recursos humanos en todos los tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de |os recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacién, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cua quier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 38 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Realizacién de problemasy gjercicios 6 100
Seminarios 13 100
Debates 2 100
Visitas 2 100
Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 3 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 100
Lecturas 0
Busqueda de informacién 12 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |4 0
Redaccidn de memorias 14 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Gestion Integral delas Instalacionesy Equipamientos Deportivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Concepto y caracteristicas de las instalaciones y los equipamientos deportivos. 2.- Legislacién y normativa aplicable. 3.- Disefio y planificacién de
las instalaciones deportivas. 4.- Equipamiento deportivo. 5.- Gestion econémica y de recursos humanos. 6.- Captacion y fidelizacion del usuario. 7.-
Instalaciones singulares. 8.- El medio urbano y natural como instalacién deportiva. 9.- La calidad en la gestién de instalaciones deportivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informaticos alas Ciencias de la actividad fisicay el deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la précticaregular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su gecucion adecuada

E15 - Organizar lapromocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
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deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacién, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E23 - Articular y desplegar €l asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesiona de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 37 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Seminarios 3 100
Debates 11 100
Visitas 2 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
proyectos

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 3 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 3 100
colaborativo

Role-play 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 15 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |8 0
Redaccion de informes 15 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 35.0
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Identificador : 2502580

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Inglés Aplicado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Conocer laterminologia del trabajo cientifico en lenguainglesa.

Expresar |as opiniones y formular argumentos en inglés, tanto oralmente como por escrito, de acuerdo con el nivel de destrezas linguiisticas adquiridas.

Escribir y leer textos en inglés en el gjercicio de sus actividades de aprendizaje, estimulando la culturadel esfuerzo y ladisciplina.

Exponer un tema gjerciendo una funcién docente, y Hevar-tunaconversacion-eninglés-debatir en inglés sobre asuntos relacionados con la actividad fisicay el

deporte en la sociedad.

Integrar vocabulario especifico de la profesion en lenguainglesa, y comprender la relevancia de un perfeccionamiento constante para adaptarse a los cambios pe-

dagbgicosy sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La-competencia plurilingtie-de los-ciudadanos-europeos-es-un-reto-del EEES; y la formacién-enlengua-inglesa que se proporciona a-los-estudiantes-de
fisioterapia tiene-un-caracter-especifico-que pretende-contribuir-a la formacién-integral-del-individuo-que la titulacién:

desde-esta perspectiva, destaca por-su-utilidad-enla futura-incorporacion-del-estudiante-al-mercado-laborak

The main aim of this course is to prepare students with the English language skills they need by using the context of Sports Sciences in order to per-
form academically and professionally. Throughout the course, students will be required to use English progressively to follow lectures, extract informa-
tion from reading texts and express themselves orally and in written texts. The course is structured around topics and genres related to Sports Scien-
ces and it gives emphasis to the following blocks of content: Teaching physical education; sports management; fitness and Training; The blocks pro-
gress from simpler to more complex language-based tasks. At the end of each block, students will be required to apply the language they have learned
to complete activities, tasks and projects. In addition, students will be expected to be able to transfer skills from other content courses taught in the de-
gree into this course.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escritaen lenguainglesa

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabagjar en contextos internacional es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de ladiversidad y lamulticulturalidad

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E24 - Conocer y comprender las bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E28 - Comprender € lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicasy €l
deporte en un contexto académico.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente ha deir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcidn docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 6 100
Realizacion de problemas'y gjercicios 17 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 4 100
Simulaciones 4 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen (5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basado en |2 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 5 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning |5 100
Role-play 5 100
Juegos 5 100
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Identificador : 2502580

Actividades parala ensefianzareciprocao |4 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |40 0
Redaccion de informes 11 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 8 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 250

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Presentacion oral 20.0 30.0

NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:
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Reconocer el valor de las Humanidades, en un mundo marcado |lamativamente por |a técnica.

. Conocer los elementos fundamental es que conforman ladoctrina social delalglesia

- Ser consciente de que la persona es un ser que se pregunta, y de que las grandes preguntas humanas representan el suelo firme donde descansa la especificidad y
lagrandeza de ser persona.

- Vaorar ladignidad humana por encima de todo. Reconocer en todo ser humano un valor de carécter absol uto.

. Ser capaces de relacionar |as cuestiones estudiadas con larealidad del mundo, especialmente con larealidad de |os estudiantes del Grado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisicay el Deportey la de futuros profesionales en este dmbito.

- Adquirir una conciencia de responsabilidad ante |as personas y |os acontecimientos, para actuar en consecuencia.

. Ser capaces de plantear €l propio gjercicio profesional como una oportunidad de servir al bien comdn, sin renunciar alas legitimas aspiraciones personales.

55.1.3 CONTENIDOS

La asignatura otorga un papel central a la educacién en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su li-
bertad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI), contextualizada en una sociedad plural, democréatica y multi-
cultural.

Se aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entrafia la vida
contemporanea desde el compromiso y una participacion activa. Se trata, en suma, de poner las bases para lograr ser una persona mejor en una so-
ciedad justa desde el rigor cientifico que exige toda reflexién universitaria.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habhilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimientoy €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para€l compromiso ético en su vida personal y profesional.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autdnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 30 100
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Identificador : 2502580

Conferencias, presentaciones, mesas 6 100
redondas

Debates 6 100
Presentaciones orales 12 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 6 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 15 0
Busqueda de informacion 8 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccién de informes 10 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 55.0 65.0
Evaluacion de un producto 15.0 25.0
Presentacion oral 15.0 25.0

NIVEL 2: Mérketing y Comunicacién en e Ambito Deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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ED

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

. Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente en los diferentes contextos y con los distintos agentes intervinientes en el &rea de la gestion deportiva.

. Promover y comunicar actuaciones y actividades que fomenten la adhesion tanto a un estilo de vida activo como ala participacion y précticaregular y saludable
de actividad fisica, gercicio fisico y deporte de forma adecuada.

. Promover la difusion e informacién sobre los beneficios, significacion, caracteristicas y efectos positivos de la préctica regular de actividad fisicay deportivay
giercicio fisico, asi como de los riesgos y perjuicios de una précticainadecuada.

. Organizar la promocién de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de salud publica relacionados con la actividad fisicay el deporte, asi co-
mo cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Estudios de mercado y andlisis de consumo. 2.- Plan de marketing; 3.- El plan de comunicacién. 4.- Publicidad, relaciones publicas y protocolo. 5.-
Herramientas TIC para la gestién del marketing y la comunicacion deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escritaen lenguainglesa

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de cresatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préctica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 12 100

Conferencias, presentaciones, mesas 6 100

redondas

Seminarios 2 100

Talleres 2 100
Presentaciones orales 5 100
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Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje servicio  |3.5 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 4.5 0
Busqueda de informacién 5 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |9 0
Redaccion de memorias 5 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 14 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0
Presentacion oral 25.0 35.0

NIVEL 2: Planificacion y Control dela Gestid

n Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:
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. Evaluar estrategias que fomenten la adhesion tanto a un estilo de vida activo como ala participacion y précticaregular y saludable de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte de forma adecuada.

. Organizar la promocion de politicas, estrategiasy programas educativos sobre aspectos de salud publica relacionados con la actividad fisicay el deporte, asi co-
mo cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

. Realizar evaluacion de los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicasy necesidades de los individuos, asi como de
latipologia de la actividad, espacio y entidad, en cualquier tipo de organizacion, poblacién y contexto.

- Reslizar evauacion de los recursos humanos.

. Realizar evauacion de los recursos organizativos y materialesy de |as instal aciones deportivas.

. Articular el asesoramiento, certificacion y evaluacion de las actividades fisico-deportivas y sus recursos, asi como el disefio y elaboracion de informes técnicos
en todos |os servicios relacionados con laactividad fisicay el deporte.

- Disefiar y aplicar procedimientos, procesos y protocolos de indole juridico y econémico en el &mbito de la gestion y direccion de actividad fisicay deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Sistemas de direccion: planificacion y direccién estratégica. 2.- Andlisis y diagndstico de entidades deportivas. 3.- Formulacion y seleccion de estra-
tegias. 4.- Sistemas de gestion de la calidad. 5.- El control de la gestion. 6.- Gestién del cambio en el modelo deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad para el andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G7 - Capacidad pararesolucién de problemas y latoma de decisiones.

G12 - Capacidad de razonamiento critico

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida.

E15 - Organizar lapromocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E21 - Organizar y evaluar el desempefio profesiona de los recursos humanos en todos |os tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de |os recursos organizativos y recursos materiales e instal aciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacion, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde €l cumplimiento de la normativa vigente.

E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos'y sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 38 100
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Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Realizacion de problemas'y gjercicios 13 100
Debates 4 100
Visitas 2 100
Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 5 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 17 0
Busqueda de informacion 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |8 0
Redaccién de informes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 32 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

25.0

35.0

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Habilidades Directivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Comunicar einteractuar de forma adecuaday €ficiente en los diferentes contextos y con los distintos agentes intervinientes en el &rea de la gestion deportiva.

. Organizar la promocion de politicas, estrategiasy programas educativos sobre aspectos de salud publica relacionados con la actividad fisicay el deporte, asi co-
mo cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

. Adaquirir habilidades para dirigir recursos humanos.

. Planificar y realizar evaluacion de los recursos organizativos y materiales y de las instalaciones deportivas.

. grg cular €l asesoramiento, certificacion y evaluacion del disefio y elaboracion de informes técnicos en todos |os servicios relacionados con la actividad fisicay

rte.

. Arti?:rt):ljar procedimientos, procesosy protocolos de indole juridico y econémico en el dmbito de la gestion y direccién de actividad fisicay deporte.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy dejusticiasocia en el desempefio profesional de su practica

. Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol égicos y estructurales-organizativos, el desempefio profesional y lanormativa del gjercicio pro-
fesional de lagestion deportiva, asi como el desarrollo de un trabajo multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Habilidades directivas aplicadas a la empresa deportiva. 2.- Habilidades personales. 3.- Habilidades interpersonales. 4.- Direccién de reuniones y
comunicacion. 5.- Mentoring & Coaching.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

Gl - Capacidad parael andlisisy lasintesis

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita en lenguainglesa

G7 - Capacidad para resolucion de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Hahilidad paralas relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

E21 - Organizar y evaluar el desempefio profesional de los recursos humanos en todos |os tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacidn, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E23 - Articular y desplegar €l asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesiona de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole socid, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicosy de justiciasocial en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 15 100
Conferencias, presentaciones, mesas 1 100
redondas

Seminarios 1 100
Talleres 3 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 2 100
Simulaciones 1 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |1 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basado en |2 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje servicio 2 100
Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 1 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 2 100
colaborativo

Juegos 1 100
Actividades parala ensefianzareciprocao (1 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacion 8 0
Redlizacion de gjercicios, problemas, etc. [12.5 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 9 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 40.0

Prueba escrita objetiva 15.0 25.0

Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0

Presentacion oral 25.0 35.0

NIVEL 2: Emprendimiento en el Sector Deportivo
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

deporte.

. Diagnosticar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten |la adhesion tanto a un estilo de vida activo como ala participacion y précticaregular y saluda-
ble de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte de forma adecuada.
- Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones relacionadas con la actividad fisicay €l

. Andlizar las necesidades de los individuosy latipologia de la actividad, espacio y entidad que se gjusta ala demanda.

. Planificar los recursos humanos necesarios para poner en marcha un proyecto.

. Planificar el uso delos recursos organizativosy materialesy de las instalaciones deportivas en un proyecto emprendedor.
. Articular y desplegar procedimientos, procesosy protocolos de indole juridico y econémico en el dmbito de la gestion y direccion de actividad fisicay deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Cultura y perfil emprendedor. 2.- Identificacién de oportunidades de negocio. 3.- Eleccion de la forma juridica y tramites. 4.- Planes de negocio. 5.-
Aspectos fiscales, laborales y contables. 6.- Ecosistema emprendedor. 7. Organizacién sostenible.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéaticos alas Ciencias de la actividad fisicay el deporte

G6 - Capacidad paralagestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad pararesolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G14 - Capacidad de aprendizaje autbnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de cresatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficientey segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E20 - Identificar y organizar |los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E21 - Organizar y evaluar el desempefio profesional de |os recursos humanos en todos |os tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacién, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes éti co-deontol 4gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 16 100

Conferencias, presentaciones, mesas 2 100

redondas

Realizacion de problemasy gjercicios 2 100

Debates 2 100

Visitas 2 100
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Identificador : 2502580

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
proyectos

Tutoria 1 100
Actividades para el aprendizaje 2 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 2 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 25 100
Lecturas 0
Busqueda de informacién 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. 0
Redaccion de informes 7 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 20.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0
Presentacion oral 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Especializacion en Ejercicio Fisico parala Salud

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Nutricién Orientada ala Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia,
desarrollando la accién en el sector profesional de gjercicio fisico paralasalud.
Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagndstico, la gjecucion y la evaluacion cientifico-técnica pa-
rafomentar la nutricion saludable en los diferentes grupos de poblacion.
Evaluar cientifico-técnicamente el gercicio fisico y la condicion fisicaparala salud en un nivel avanzado, a partir de laevidencia cientificay con atencién ala
composicion corporal, en diferentes &mbitos, contextos'y tipos de actividades.

. Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en €l andlisisy evaluacion nutricional de los diferentes grupos de poblacion, asociados alamejorade lasa-
lud y lacondicion fisica.
Desplegar un nivel avanzado en el control y evaluacién nutricional paralamejorade la condicion fisica

. Comprender las bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

. Andlizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion, asi como de la metodol ogia cientificade tra-
bajo, paralaresolucion de problemas.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy dejusticiasocia en el desempefio e implicacion profesional, asi como tener hébitos de rigor cien-
tifico y profesional en el gercicio de su préctica profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la nutricién y su relacién con la salud. 2.- Evaluacién de la composicién corporal. 3.- Métodos de valoracion de la ingesta nutricional.
4.- Necesidades energéticas, nutricionales e hidricas para los diferentes grupos de poblacién. 5.- Andlisis, valoracién y planificacion nutricional en los
diferentes grupos de poblacion. 6.- Patologias asociadas a la nutricién y estrategias para la mejora de la composicién corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos |os sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en €l andlisis, disefio y evaluacion de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.
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E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 39 100
Conferencias, presentaciones, mesas 3 100
redondas

Realizacion de problemasy gjercicios 6 100
Talleres 10 100
Debates 3 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
proyectos

Tutoria 2 100
Role-play 1 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacion 13 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccién de informes 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0
Prueba escrita objetiva 250 35.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Actividades Dirigidas|
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagndstico, la gjecucion, laevaluacion cientifico-técnicay/o
ladifusion en diferentes contextos, concretamente en el de |as actividades dirigidas.

. Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los programas de actividad fisica parala salud.

. Articular programas de supervision y evaluacion cientifico-técnica de actividad fisica parala salud para toda la poblacion, especialmente en poblaciones de ca-
récter especial, con presencia de un profesional y seguin las posibilidades y necesidades de los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir mayor comprension y
autonomia para que la actividad fisico-deportiva se practique de manera adecuada.

Promover la educacion y difusion sobre los beneficios y efectos positivos de la préctica regular de actividad fisico-deportivay egjercicio fisico, delosriesgosy
perjuicios de una précticainadecuada, y de los elementos y criterios que permitan identificar su ejecucion adecuada.

Elaborar con fluidez procedimientosy protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, en las actividades dirigi-
das, con especia énfasis en las poblaciones especiales.

Desarrollar e implementar la eval uacion cientifico-técnica de | os elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos y técnicas que componen las mani-
festaciones del movimiento y los procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico, teniendo en cuenta paraello el desarrollo, caracteristicas, necesidades y
contexto de los individuos, los tipos de poblacién y los espacios donde se realice actividad fisicay deporte.

Identificar y planificar los recursos organizativos y materiales y las instalaciones deportivas, asi como la seleccién y utilizacion adecuada de cada tipo de activi-
dad, con lafindidad de garantizar la seguridad, eficienciay profesionalidad durante el desempefio de la actividad, cumpliendo con la normativa vigente.

. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y demostrar de forma constante y profesional
todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones e informes que formen parte del desempefio profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a las actividades dirigidas para la salud. 2.- Tratamiento de la masica y su uso en las actividades dirigidas. 3.- Actividades dirigidas no
coreografiadas. 4.- Actividades dirigidas de control postural. 5.- Materiales, seguridad e instalaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G4 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita en lenguainglesa

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de ladiversidad y la multiculturalidad
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G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, g ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre |os beneficios de la préactica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su gjecucion adecuada.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que componen las
habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para todala
poblacion.

E18 - Desarrollar eimplementar |a evaluacidn técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién y los espacios donde
serealizalaactividad fisicay deporte.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de |os recursos organizativos y recursos materiales e instal aciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacion, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes 'y desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Debates 10 100
Presentaciones orales 2 100
Précticas de laboratorio 5 100
Simulaciones 17 100
Tutoria 5 100
Role-play 3 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 13 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. 0
Redaccion de informes 13 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 40 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacién de una demostracién 25.0 35.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Inglés Aplicado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

deporte en |a sociedad.

dagdgicosy sociales.

. Conocer laterminologia del trabgjo cientifico en lenguainglesa
. Expresar las opinionesy formular argumentos en inglés, tanto oralmente como por escrito, de acuerdo con €l nivel de destrezas linglisticas adquiridas.
. Escribir y leer textos en inglés en el gercicio de sus actividades de aprendizaje, estimulando la culturadel esfuerzo y ladisciplina
. Exponer un tema ejerciendo una funcién docente, y -Hevar-tunaconversacién-eningtés-debatir en inglés sobre asuntos relacionados con la actividad fisicay el

. Integrar vocabulario especifico de la profesion en lenguainglesa, y comprender larelevancia de un perfeccionamiento constante para adaptarse alos cambios pe-

5.5.1.3 CONTENIDOS
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The main aim of this course is to prepare students with the English language skills they need by using the context of Sports Sciences in order to per-
form academically and professionally. Throughout the course, students will be required to use English progressively to follow lectures, extract informa-
tion from reading texts and express themselves orally and in written texts. The course is structured around topics and genres related to Sports Scien-
ces and it gives emphasis to the following blocks of content: Teaching physical education; sports management; fitness and Training; The blocks pro-
gress from simpler to more complex language-based tasks. At the end of each block, students will be required to apply the language they have learned
to complete activities, tasks and projects. In addition, students will be expected to be able to transfer skills from other content courses taught in the de-
gree into this course.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad paralacomunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacién oral y escritaen lenguainglesa

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabgjar en contextos internacionales

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E28 - Comprender € lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa.

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, el conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicasy €l
deporte en un contexto académico.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir ladimension educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 6 100

Realizacion de problemasy gercicios 17 100

Debates 1 100

Presentaciones orales 4 100

Simulaciones 4 100

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100

problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100

proyectos
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Actividades para el aprendizaje basado en |2 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 5 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning |5 100
Role-play 5 100
Juegos 5 100
Actividades parala ensefianzareciprocao (4 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |40 0
Redaccion de informes 11 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 8 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de un producto 20.0 30.0
Presentacion oral 20.0 30.0
NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

Reconocer el valor de las Humanidades, en un mundo marcado |lamativamente por |a técnica.

. Conocer los elementos fundamental es que conforman ladoctrina social delalglesia

- Ser consciente de que la persona es un ser que se pregunta, y de que las grandes preguntas humanas representan el suelo firme donde descansa la especificidad y
lagrandeza de ser persona.

- Vaorar ladignidad humana por encima de todo. Reconocer en todo ser humano un valor de caréacter absol uto.

. Ser capaces de relacionar |as cuestiones estudiadas con larealidad del mundo, especialmente con larealidad de |os estudiantes del Grado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisicay el Deportey la de futuros profesionales en este dmbito.

- Adaquirir una conciencia de responsabilidad ante |as personas y |os acontecimientos, para actuar en consecuencia.

. Ser capaces de plantear €l propio gjercicio profesional como una oportunidad de servir al bien comdn, sin renunciar alas legitimas aspiraciones personales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura otorga un papel central a la educacién en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su li-
bertad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI), contextualizada en una sociedad plural, democréatica y multi-
cultural.

Se aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entrafia la vida
contemporanea desde el compromiso y una participacion activa. Se trata, en suma, de poner las bases para lograr ser una persona mejor en una so-
ciedad justa desde el rigor cientifico que exige toda reflexién universitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G7 - Capacidad para resolucion de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Hahilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para€l compromiso ético en su vida personal y profesional.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la misma.

151/ 198

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
©
™
-~
™
©
<
o)
©
<
™
<t
©
@
—
©
o
©
s
©
s
s
N~
™
>
[0}
O




Identificador : 2502580

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organi zaciones de
actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol6gicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol dgicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional

y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

y socidlesalolargo delavida

E36 - Asumir que el gjercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptédndose a los cambios cientificos, pedagdgicos

E37 - Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir hébitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Conferencias, presentaciones, mesas 6 100
redondas

Debates 6 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 6 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 15 0
Busqgueda de informacion 8 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccion de informes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita objetiva 55.0 65.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0
Presentacion oral 15.0 25.0

NIVEL 2: Actividad Fisica con Poblaciones Especiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente en el contexto de laactividad fisicay deportiva parala salud, demostrando habilidades docentes de mane-
ra consciente, natural y continuada.

. Andlizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten un estilo de vida activo y la préctica regular
de actividad fisico-deportiva saludable, con énfasis en poblaciones de carécter especial.
Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar cientifico-técnicamente programas de actividad fisica, gercicio fisico y deporte adaptados a las necesidades
y demandas de |os grupos de poblacién de caracter especial.

- Articular y desplegar programas de promocién, orientacion, coordinacion, supervision y eval uacion cientifico-técnica de actividad fisica, gercicio fisico y depor-
te en grupos de poblacién de carécter especial.
Organizar la promocion de politicas, estrategiasy programas educativos sobre aspectos de salud publicarelacionados con la actividad fisicay el deporte parala
prevencion de factores de riesgo y enfermedades.
Elaborar con fluidez procedimientosy protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, articulando y desplegan-
do un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicas'y procesos de la condicién fisicay del gercicio fisico de forma ade-
cuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol dgicamente para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial.
Comprender, saber explicar y difundir |as funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte, asi como identificar, comprender, analizar y reflexionar de forma criticay auténoma sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para con-
seguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay el deporte de forma adecuada, segura, saludabley eficiente, tanto en los diferentes servicios como en
cualquier sector profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

as-y-depertivas-de-tas-di minusvalias—Cene 0 ded y-St-origen-y-a acién,a omo-tas-v 0 medico-depo
tivas-para-agruparlas-en-categorias-en-competicion.-3-Conocer-las pautas-de-actuacion-para trabajar con-personas-con-diferentes-discapacidades. Co-
nocer-las-limitaciones-que-tienen-a nivel-de-motricidad y practica deportiva. 4. Integraciéon-de-personas-discapacitadas-en-el-ambito-de la-actividad fisi-

1.- Actividad fisica y deporte en nifios y adolescentes. 2.- Actividad fisica y deporte con personas mayores (tercera edad). 3.- Actividad fisica y muijer.
4.- Actividad fisica y deportiva con personas con patologias, problemas de salud y asimilados. 5.- Disefio y prescripcién del ejercicio fisico para la sa-
lud en grupos de poblaciones especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita
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G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G10 - Habhilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G15 - Capacidad de adaptacion a las nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Comunicar e interactuar de forma adecuadayy eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

E11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuacionesy actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y préacticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico de
forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de
vida

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E13 - Articular y desplegar programas de promocién de actividad fisica, gercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E15 - Organizar lapromocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

E17 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos, técnicasy procesos de la
condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial.

E32 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 25 100
Realizacion de problemasy gjercicios 10 100
Seminarios 2 100
Talleres 10 100
Presentaciones orales 2 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 8 100
cooperativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 10 0
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Busqueda de informacién 12 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccion de informes 0
Redaccidn de memorias 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Metodol ogias expositivas
Metodol ogias préacticas
Metodologias inductivas
Trabajo en grupo
Trabgjo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
[}
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0 <
o
Evaluacion de un producto 35.0 45.0 2
9
Presentacion oral 25.0 35.0 8
NIVEL 2: Programas de Entrenador Personal :E
=
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 2
CARACTER Optativa 3
(2
ECTSNIVEL 2 3 P
Q.
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral £
©
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 5
©
©
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 _-5
O
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 *;i
3 8
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 -;
(&]
@
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE 2
CASTELLANO CATALAN EUSKERA %
Si No No S
z o
GALLEGO VALENCIANO INGLES 3
Q
No No No g
(0]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES L
2]
No No No £
<
ITALIANO OTRAS &
[0}
No No e
8
LISTADO DE MENCIONES -"GEJ
No existen datos -
©
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 §
[32]
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE Q
3
<
El alumno sera capaz de: g
las funeiones del-entrenaderpersonal-dentro-del-contexto-del-Fitness g
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. Adaptar el entrenamiento personal alas caracteristicasy necesidades individuales.

. Comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol6gicos y biomecénicos de nivel avanzado en el disefio, desarrollo y evaluacion cientifico-técnica de ac-
tividades adecuadas.

. Asesorar cientifico-técnicamente en programas de actividad fisicay gjercicio fisico apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristi-
casindividualesy grupales.
Evaluacion de los procesos de condicion fisicay gercicio fisico, teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos.

. Analizar laestructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de actividad fisicay deporte, asi como |os elementos legislativos y juridi-
cos vinculados.

. Supervisar laactividad fisicay el desempefio realizado, asi como la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en los servicios de
entrenamiento personal.

. Saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos y estructural es-organizativos, el desempefio profesional y la normativadel gjercicio profesional del educa
dor fisico, en el sector del entrenamiento personal.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién al entrenamiento personal. 2.- Ambitos de intervencién del entrenamiento personal. 3.- Aspectos legales, prevencién de riesgos y pri-
meros auxilios. 4.- Materiales, equipamientos e instalaciones. 5.- Imagen, marketing y comunicacion. 6.- Valoracion, disefio y prescripcién del ejercicio
fisico para la salud. 7.- Programacion de actividades fisico-deportivas para pequefios grupos y ejercicio fisico para la salud. 8.- Programacion de activi-
dades para la readaptacion-reeducacion de lesiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G4 - Capacidad paralacomunicacion oral y escritaen lenguainglesa

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y latoma de decisiones.

G10 - Habilidad para |as relaciones interpersonal es

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida persona y profesional.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio fisicoy
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

E18 - Desarrollar e implementar |a eval uacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de losindividuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios donde
seredizalaactividad fisicay deporte.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de
actividad fisicay deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E21 - Organizar y evaluar el desempefio profesiona de los recursos humanos en todos |os tipos de servicios y en cualquier tipo de
organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay
profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.
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E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 125 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Talleres 100
Actividades para el aprendizaje basadoen (3 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basado en (4 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje servicio 6 100
Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 4 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |8.5 0
Redaccion de informes 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 35.0 45.0
Prueba escrita objetiva 10.0 20.0
Evaluacién de un producto 40.0 50.0
NIVEL 2: Actividades Dirigidas||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagndstico, la g ecucion, laevaluacion cientifico-técnicay/o
ladifusion en diferentes contextos, concretamente en el de |as actividades dirigidas.

. Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los programas de actividad fisica parala salud.

. Articular programas de supervision y evaluacion cientifico-técnica de actividad fisica parala salud para toda la poblacion, especialmente en poblaciones de ca-
récter especial, con presencia de un profesional y seguin las posibilidades y necesidades de los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir mayor comprension y
autonomia para que la actividad fisico-deportiva se practique de manera adecuada.

Promover la educacion y difusion sobre los beneficios y efectos positivos de la préctica regular de actividad fisico-deportivay gjercicio fisico, delosriesgosy
perjuicios de una précticainadecuada, y de los elementos y criterios que permitan identificar su ejecucion adecuada.

Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad, en las actividades dirigi-
das, con especia énfasis en las poblaciones especiales.

. Desarrollar e implementar la evaluacion cientifico-técnica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos y técnicas que componen las mani-
festaciones del movimiento y los procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico, teniendo en cuenta paraello el desarrollo, caracteristicas, necesidades y
contexto de los individuos, los tipos de poblacion y los espacios donde se realice actividad fisicay deporte.

Identificar y planificar |os recursos organizativos y materiales y las instalaciones deportivas, asi como la seleccidn y utilizacion adecuada de cada tipo de activi-
dad, con lafindidad de garantizar la seguridad, eficienciay profesionalidad durante el desempefio de la actividad, cumpliendo con la normativa vigente.

. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y demostrar de forma constante y profesional
todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones e informes que formen parte del desempefio profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Actividades dirigidas coreografiadas. 2.- Actividades dirigidas en el medio acuético. 3.- Control y gestion del cuadro de actividades dirigidas. 4.-
Nuevas tecnologias aplicadas a las actividades dirigidas. 5.- Nuevas tendencias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacién ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéaticos alas Ciencias de la actividad fisicay e deporte

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabagjar en contextos internacionales

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de ladiversidad y la multiculturalidad

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.
G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, reflexidn, andisis, diagnostico, ecucion, evaluacion
técnico-cientificay/o difusién en diferentes contextos y en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad fisicay del
deporte.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

E13 - Articular y desplegar programas de promaocién de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por €l ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte.

E14 - Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préctica regular de actividad fisicay deportiva, delosriesgosy
perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada.

E16 - Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente complejidad,
articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza,

y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente paratodala
poblacion.

E18 - Desarrollar e implementar |a eval uacion técnico-cientifica de |os elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursosy
técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico; teniendo en
cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de losindividuos, los diferentes tipos de poblacion y |os espacios donde
seredizalaactividad fisicay deporte.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de |os recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacidn, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 27 100
Talleres 10 100
Debates 2 100
Presentaciones orales 5 100
Simulaciones 20 100
Role-play 3 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 13 0
Busqueda de informacion 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. 0
Redaccion de informes 13 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 40 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Tutoria

Trabajo en grupo
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Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0

Evaluacién de una demostracién 20.0 30.0

Evaluacion de un producto 25.0 35.0

Presentacion oral 10.0 20.0

55NIVEL 1: Especializacion en Entrenamientoy Mejora del Rendimiento Deportivo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la Planificacién Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

. Saber disefiar y aplicar cientifico-técnicamente el gjercicio fisicoy lacondicion fisicaen un nivel avanzado.

. Comunicar y aplicar criterios cientificos en el disefio y desarrollo cientifico-técnico de procedimientosy actividades para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo
paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte.

. Disefiar gjercicio fisico adecuado y sistemédtico, basado en evidencias cientificas, para el desarrollo de procesos de adaptacién y mejora de determinadas capaci-
dades fisicas.

. Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion y control de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo.

. Comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico en lamejora del rendimiento deportivo.

. Andlizar y seleccionar el efecto y |la eficacia de la préctica de métodos, técnicas'y recursos de investigacion y metodol ogia cientifica, en la resolucién de proble-
mas que requieran el uso de ideas creativas e innovadoras.

. Desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que fundamentar y demostrar procesos, procedimientos, actividades, tareas einformes en el
desempefio profesional.

55.1.3 CONTENIDOS
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1.- Aspectos generales del proceso de planificacion fisico-deportiva en los diferentes deportes. 2.- Modelos de planificacién de las distintas capacida-
des fisicas. 3.- Estructuras temporales en la planificacién en los distintos deportes. 4.- Periodizacién del entrenamiento en los diferentes deportes. 5.-
Programacion del entrenamiento en los distintos deportes. 6.- Control del proceso de planificacion del entrenamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad pararesolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecéanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, para el
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €l
movimiento humano y su optimizacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 35 100

Realizacion de problemas'y gjercicios 5 100

Simulaciones 5 100

Visitas 10 100

Actividades para el aprendizaje basado en |10 100

problemas

Tutoria 2 100

Actividades para el aprendizaje 5 100

cooperativo
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Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacion 7 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |8 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 52 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

25.0

35.0

Prueba escrita objetiva

35.0

45.0

Evaluacion de una demostracion

25.0

35.0

NIVEL 2: Nutricién y Ayudas Ergogénicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:
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Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacion, lareflexion, el andlisis, el diagndstico, la gjecucion y la evaluacion cientifico-técnicade
lacomposicion corporal del deportista.
Evaluar cientifico-técnicamente la condicién fisicay el rendimiento deportivo en un nivel avanzado, a partir de la evidencia cientificay con atencién ala compo-
sicion corporal, en diferentes dmbitos, contextos y tipos de actividades.

. Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisisy evaluacion nutricional de los deportistas, asociados a control de la condicion fisicay del ren-
dimiento fisico-deportivo.
Desplegar un nivel avanzado en el control y evaluacion nutricional en el entrenamiento fisico y deportivo.
Comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

. Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigaciéon, asi como de la metodol ogia cientificade tra-
bajo, paralaresolucion de problemas.
Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicosy de justiciasocial en el desempefio e implicacion profesional, asi como tener hébitos de rigor cien-
tifico y profesiona en el gercicio de su préctica profesional.
Saber aplicar los condicionantes ético-deontol dgicos y organizativos'y la normativa del ejercicio profesional de los educadores fisicos en el ambito del entrena-
miento fisico, siendo capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la nutricién y su relacién con la condicién fisica y el rendimiento deportivo. 2.- Evaluacion de la composicion corporal en el rendimien-
to fisico-deportivo. 3.- Métodos de valoracion de la ingesta nutricional. 4.- necesidades energéticas y nutricionales en el deporte. 5.- Necesidades hidri-
cas en el deporte. 6.- Andlisis, valoracion y planificacién nutricional en el deporte. 7.- Patologias asociadas a la nutricion. 8.- Suplementos nutriciona-
les, ayudas ergogénicas y dopaje en el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéticos alas Ciencias de la actividad fisicay €l deporte

G12 - Capacidad de razonamiento critico

G17 - Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte.

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
delacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucidn de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 35 100
Conferencias, presentaciones, mesas 2 100
redondas

Realizacién de problemasy gjercicios 6 100
Debates 10 100
Presentaciones orales 3 100
Précticas de laboratorio 3 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |3 100
proyectos

Tutoria 2 100
Role-play 1 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacion 13 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccién de informes 12 0
Preparacién de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0
Prueba escrita objetiva 25.0 35.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Inglés Aplicado
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

7]
0
Q
o
i
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(&}
°
Q
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
O
©
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
@
c
o
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
o
Q
@
2
=
=
()
>
'
(]
©
[sp]
—
[3p]
0
<
(o]
[ce]
<
o
<
©
[ce]
—
[(e]
(=]
(o]
[*°]
(]
o]
[ee]
~
[sp]
>
[0}
O

164/ 198




F i

L]
[

Identificador : 2502580

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Conocer laterminologia del trabajo cientifico en lenguainglesa.

Expresar las opinionesy formular argumentos en inglés, tanto oralmente como por escrito, de acuerdo con el nivel de destrezas linguisticas adquiridas.

Escribir y leer textos en inglés en el gercicio de sus actividades de aprendizaje, estimulando la culturadel esfuerzo y ladisciplina

Exponer un tema gjerciendo una funcién docente, y Hevar-unaconversacién-eninglés-debatir en inglés sobre asuntos relacionados con la actividad fisicay el
deporte en |a sociedad.

Integrar vocabulario especifico de la profesion en lenguainglesa, y comprender larelevancia de un perfeccionamiento constante para adaptarse alos cambios pe-
dagdgicosy sociales.

55.1.3 CONTENIDOS

The main aim of this course is to prepare students with the English language skills they need by using the context of Sports Sciences in order to per-
form academically and professionally. Throughout the course, students will be required to use English progressively to follow lectures, extract informa-
tion from reading texts and express themselves orally and in written texts. The course is structured around topics and genres related to Sports Scien-
ces and it gives emphasis to the following blocks of content: Teaching physical education; sports management; fitness and Training; The blocks pro-
gress from simpler to more complex language-based tasks. At the end of each block, students will be required to apply the language they have learned
to complete activities, tasks and projects. In addition, students will be expected to be able to transfer skills from other content courses taught in the de-
gree into this course.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G3 - Capacidad parala comunicacion ora y escrita

G4 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita en lenguainglesa

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G9 - Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico.

E28 - Comprender el lengugje cientifico de las ciencias de la actividad fisicay el deporte en lenguainglesa

E29 - Comprender, saber explicar y difundir, en lenguainglesa, €l conocimiento adquirido en relacion alas actividades fisicas y €
deporte en un contexto académico.

E35 - Estimular y valorar el esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que el gercicio de lafuncion docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalolargo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de lafuncién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 6 100
Realizacion de problemasy gjercicios 17 100
Debates 1 100
Presentaciones orales 4 100
Simulaciones 4 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |5 100
proyectos

Actividades para el aprendizaje basadoen |2 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 5 100
cooperativo

Actividades para el aprendizaje 5 100
colaborativo

Actividades parael Team based Learning |5 100
Role-play 5 100
Juegos 5 100
Actividades parala ensefianzareciprocao |4 100
ensefianza entre iguales

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 0
Busqgueda de informacion 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |40 0
Redaccion de informes 11 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas
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Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0

Prueba escrita objetiva 25.0 35.0

Evaluacién de un producto 20.0 30.0

Presentacion oral 20.0 30.0

NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Reconocer €l valor de las Humanidades, en un mundo marcado Ilamativamente por latécnica.

. Conocer los elementos fundamental es que conforman ladoctrina social delalglesia

. Ser consciente de que la persona es un ser que se pregunta, y de que las grandes preguntas humanas representan el suelo firme donde descansa la especificidad y
lagrandeza de ser persona.

. Vaorar ladignidad humana por encima de todo. Reconocer en todo ser humano un valor de caréacter absol uto.

. Ser capaces de relacionar |as cuestiones estudiadas con larealidad del mundo, especialmente con larealidad de |os estudiantes del Grado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisicay el Deporte y la de futuros profesionales en este dmbito.

- Adquirir una conciencia de responsabilidad ante las personas y |os acontecimientos, para actuar en consecuencia.

. Ser capaces de plantear €l propio gjercicio profesional como una oportunidad de servir al bien comdn, sin renunciar alas legitimas aspiraciones personales.

55.1.3 CONTENIDOS
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La asignatura otorga un papel central a la educacion en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su li-
bertad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI), contextualizada en una sociedad plural, democréatica y multi-
cultural.

Se aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entrafia la vida
contemporanea desde el compromiso y una participacion activa. Se trata, en suma, de poner las bases para lograr ser una persona mejor en una so-
ciedad justa desde el rigor cientifico que exige toda reflexién universitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad para€l andlisisy lasintesis

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G10 - Habilidad para las relaciones interpersonal es

G11 - Capacidad para el reconocimiento y €l respecto de la diversidad y la multiculturalidad

G13 - Capacidad para el compromiso ético en su vida personal y profesional.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacién con la
actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en lamisma.

E19 - Analizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones de
actividad fisicay deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

E35 - Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

E36 - Asumir que €l gercicio de lafuncion docente ha deir perfeccionandose y adaptandose alos cambios cientificos, pedagdgicos
y socialesalo largo delavida

E37 - Asumir la dimensién educadora de lafuncién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

E38 - Adquirir habitos y destrezas para €l aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100

Conferencias, presentaciones, mesas 6 100

redondas

Debates 6 100

Presentaciones orales 12 100

Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
lainvestigacion

Actividades para el aprendizaje 6 100

cooperativo

168/ 198

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
©
™
-~
™
©
<
o)
©
<
™
<t
©
@
—
©
o
©
s
©
s
s
N~
™
>
[0}
O




L Identificador : 2502580
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Actividades para el aprendizaje 6 100
colaborativo

Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 15 0
Busqueda de informacién 8 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |17 0
Redaccion de informes 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita objetiva 55.0 65.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0
Presentacion oral 15.0 25.0

NIVEL 2: Valoracion y Evaluacion del Rendimiento Deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:
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. Evaluar cientifico-técnicamente el gjercicio fisico y la condicion fisicaen un nivel avanzado, basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy
tipos de actividades.

. Aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol 6gicos y biomecanicos en el disefio, desarrollo y evaluacion en un nivel avanzado para prevenir, minimizar y/o evitar
un riesgo paralasalud en la précticade la actividad fisicay el deporte.

. Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control delacondicién fisicay del rendi-
miento fisico-deportivo.

. Desplegar un nivel avanzado en el control y evaluacién de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo.

. Articular y desplegar la evaluacion cientifico-técnicaen el disefio y elaboracion de informes técnicos.

. Conocer y comprender la metodologia de trabajo cientifico en la valoracién del rendimiento deportivo.

. Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontol 6gicos en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccion a la valoracion del rendimiento deportivo. 2.- Importancia de la valoracion en el rendimiento deportivo. 3.- Valoracion y evaluacion de la
condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo. 4.- Valoracion de la resistencia. 5.- Valoracion de la fuerza. 6.- Valoracion de la velocidad. 7.- Valo-
racion de la amplitud y calidad de movimiento. 8.- Aplicacion de las diferentes herramientas de valoracién segun el contexto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G5 - Capacidad para aplicar conocimientos informéaticos alas Ciencias de la actividad fisicay € deporte

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

G16 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para toda la poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiolégicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados ala prevencidn, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién.

E8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacidn de |as pruebas de valoracion y control
delacondicién fisicay del rendimiento fisico-deportivo.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

E23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivasy
los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte.

E24 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico.

E25 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas'y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

E30 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 35 100

Conferencias, presentaciones, mesas 1 100

redondas

Talleres 18 100

Debates 1 100
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Presentaciones orales 3 100
Actividades para el aprendizaje basado en 100
problemas

Actividades para el aprendizaje basadoen |4 100
proyectos

Tutoria 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 17 0
Busqueda de informacién 8 0
Realizacion de gercicios, problemas, etc. |13 0
Redaccion de informes 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

20.0

30.0

Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Planificacion Deportiva Aplicada a

los Deportes I ndividuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Saber disefiar y aplicar cientifico-técnicamente el ejercicio fisico y la condicion fisica en los deportes individuales, en un nivel avanzado.

. Comunicar y aplicar criterios cientificos en el disefio y desarrollo cientifico-técnico de procedimientosy actividades para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo
paralasalud en los deportes individuales.
Disefiar gjercicio fisico adecuado y sistemético, basado en evidencias cientificas, parael desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora de determinadas capa-
cidades fisicas en los deportes individuales.
Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo de los deportes individua-
les.

. Organizar y planificar la evaluacién cientifico-técnica de los diversos deportes adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos, asi como
alatipologia de laactividad, espacio y entidad.

. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, fundamentar y demostrar de forma profesional todos los actos, deci-
siones, procesos y procedimientos del desempefio profesional.
Elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos en el desempefio profesiona y lanormativa del gjercicio profesional del educador fisico, asi co-
mo ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la planificacién de los deportes individuales. 2.- Andlisis de las necesidades de los deportistas de deportes individuales, 3.- Periodi-
zacion y programacion en deportes individuales. 4.- Modelos de planificaciéon y su aplicaciéon en los deportes individuales. 5.- Control de la carga y del
entrenamiento en los deportes individuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad para resolucién de problemas y la toma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, para el
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capaci dades de cada persona en relacion con €
movimiento humano y su optimizacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.
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E27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad

fisicay deporte.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gi cos, estructural es-organi zativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 17 100
Realizacion de problemasy gercicios 10 100
Talleres 25 100
Actividades para el aprendizaje basadoen |6 100
problemas

Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 6 0
Realizacion de gjercicios, problemas, etc. |7 0
Redaccidn de informes 6 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 10.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Prueba escrita objetiva 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Planificacion Deportiva aplicada al

os Deportes Colectivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefiar-una planificacion;-con-sus periodes y-ciclos de entrenamiento,-en-funcion-de calendarios deportivos diferentes; y-elaborar-instrumentoes para-el-estudio y
control-delosresultados:

. Saber orientar y disefiar cientifico-técnicamente el gercicio fisico y la condicion fisica en los deportes colectivos, en un nivel avanzado.
Disefiar y aplicar con fluidez y de forma consciente gjercicio fisico y condicion fisica de manera adecuaday sistemética, basada en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora de determinadas capacidades fisicas en |os deportes col ectivos.

. Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo de los deportes colectivos.

. Organizar y planificar la evaluacién cientifico-técnica de los diversos deportes adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos, asi como
alatipologia de la actividad, espacio y entidad.
Identificar |os recursos material es e instalaciones deportivas para cada tipo de actividad con lafinalidad de conseguir actividades deportivas seguras.

- Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, fundamentar y demostrar de forma profesiona todos |os actos, deci-
siones, procesos y procedimientos del desempefio profesional.
Elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol gicos en el desempefio profesiona y la normativa del gjercicio profesiona del educador fisico, asi co-
mo ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccion a la planificacién de los deportes colectivos. 2.- Caracteristicas y contexto de los diferentes deportes colectivos. 3.- Modelos tradiciona-
les de planificacion. 4.- Modelos contemporaneos de planificacion. 5.- Modelos actuales de planificacion. 6.- Control de la carga en los deportes colecti-
VOs.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacion y planificacién

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad pararesolucién de problemas y latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda |la poblacién.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, parael
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacién con €
movimiento humano y su optimizacion.
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E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E20 - Identificar y organizar |los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E22 - Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones
deportivas, incluido su disefio basico y funcional, asi como adecuada seleccion y utilizacién, para cadatipo de actividad y
poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa vigente.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesiona de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, en cua quier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 18 100
Conferencias, presentaciones, mesas 1 100
redondas

Seminarios 6 100
Presentaciones orales 25 100
Actividades para el aprendizaje basadoen (6 100
proyectos

Tutoria 2 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 4 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |10 0
Redaccién de informes 7 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 85 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Tutoria

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 25.0
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacion de un producto 40.0 50.0
Presentacion oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Planificacion Deportiva Aplicada a los Deportes de Luchay Adversario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber disefiar y aplicar cientifico-técnicamente el gercicio fisico y la condicion fisicaen los deportes de luchay adversario, en un nivel avanzado.

. Comunicar y aplicar criterios cientificos en el disefio y desarrollo cientifico-técnico de procedimientosy actividades para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo

paralasalud en los deportes de luchay adversario.
Disefiar gjercicio fisico adecuado y sistemético, basado en evidencias cientificas, para el desarrollo de |os procesos de adaptacion y mejora de determinadas capa-

cidades fisicas en los deportes de luchay adversario.

Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y deportivo en los deportes de luchay
adversario.

. Organizar y planificar la evaluacién cientifico-técnica de los diversos deportes adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos, asi como

alatipologia de la actividad, espacio y entidad.

. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, fundamentar y demostrar de forma profesional todos los actos, deci-

siones, procesos y procedimientos del desempefio profesional.
Elaborar y saber aplicar |os condicionantes ético-deontol 6gicos en el desempefio profesiona y la normativa del gjercicio profesional del educador fisico, asi co-
mo ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a la planificacién de los deportes individuales de lucha y adversario. 2.- Andlisis de las necesidades de los deportistas de deportes in-
dividuales de lucha y adversario. 3.- Desarrollo de los diferentes modelos de planificacién en los deportes de lucha y adversario. 4.- Herramientas de
control de la planificacion en los deportes de lucha y adversario. 5.- Control de la carga y del entrenamiento en los deportes de lucha y adversario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion

G6 - Capacidad parala gestion eficaz de lainformacion

G7 - Capacidad pararesolucion de problemasy latoma de decisiones.

G8 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G15 - Capacidad de adaptacion alas nuevas situaciones.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion.

E6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en €l disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica enfocados a la prevencion, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la
précticade actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacidn.

E7 - Disefiar y aplicar programas de gjercicio fisico y condicion fisica adecuada, basados en evidencias cientificas, para el
desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o readaptacion de determinadas capaci dades de cada persona en relacion con e
movimiento humano y su optimizacion.

E10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo.

E20 - Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy
necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay
deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad
en laactividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

E26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientificalas justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional.

E31 - Conocer, elaborar y saber aplicar |os condicionantes éti co-deontol 4gicos, estructural es-organizativos, desempefio profesional
y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte, asi como ser capaz de desarrollar un trabajo multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 17 100
Conferencias, presentaciones, mesas 75 100
redondas

Realizacién de problemasy gjercicios 10 100
Realizacion de pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 6 0
Busqueda de informacién 7 0
Readlizacion de gjercicios, problemas, etc. |5 0
Redaccioén de informes 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 155 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 250
Prueba escrita objetiva 15.0 25.0
Evaluacion de un producto 40.0 50.0
Presentacion oral 10.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad San Jorge Profesor 34.3 100 34,2
Contratado
Doctor
Universidad San Jorge Profesor 429 0 47,5
colaborador
Licenciado
Universidad San Jorge Ayudante Doctor |22.8 100 18,3

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

A) El Sistema de Gestion de Calidad y Medio Ambiente de la Universidad San Jorge incluye dos procedimientos complementarios para asegurar la
evaluacion de los resultados de aprendizaje, que se ponen a disposicion de la comision evaluadora y que se describen brevemente a continuacion:

1°. El Procedimiento para la evaluacién de los resultados de aprendizaje (PR-041), que tiene por objeto ¢ establecer la sistematica a aplicar para ges-
tionar la evaluacion de los resultados de aprendizaje y competencias que los estudiantes adquieren o han de adquirir en el desarrollo del programa for-
mativo¢,. Se estructura en varias partes:

-Las definiciones claves para el proceso: evaluacion de los aprendizajes, evaluaciéon continua, competencias y resultados de aprendizaje.

-Desarrollo del Procedimiento: especificacion y documentacién de las competencias profesionales, metodologias de evaluacién de los aprendizajs,
guia docente, planificacién de pruebas de evaluacién, seguimiento, junta de evaluacion, publicacién de calificaciones, evaluacién y mejora.

2°. El Procedimiento para el andlisis de los resultados de las titulaciones (PR-044), que tiene por objeto ¢ presentar el modo en el que la Universidad
San Jorge garantiza que se miden y analizan los distintos resultados obtenidos en la evaluacién de las titulaciones y, en general, de la satisfaccion de

los distintos grupos de interés, y el modo en el que se gestionan los mecanismos de decisiones a partir de los mismos, para la mejora de la calidad de
las titulaciones impartidas en la Universidad. Se estructura en las siguientes partes:

Las definiciones claves para el proceso: tasa de rendimiento, andlisis de la distribucién de calificaciones, andlisis del sistema de evaluacién del Grado,
seguimiento de la titulacién, acreditacion.

Desarrollo del Procedimiento, que incluye: herramientas de recogida de informacién, procedimientos de evaluacién y mejora, Memoria Anual del Pro-
grama, resultados y datos medidos y analizados, andlisis de los resultados académicos (distribucion de calificaciones), andlisis del sistema de evalua-
cion.

B) Enfoque CLIL

En todos los grados de la Universidad San Jorge, la docencia impartida a través de la lengua inglesa se introduce progresivamente a lo largo de los
cursos académicos que componen los planes de estudios. La lengua inglesa se integra en todos los grados, teniendo en cuenta tres aspectos funda-
mentales:

1. El inglés como materia especifica

Aborda la forma y funciones linguisticas de cada area de conocimiento. Estas clases son impartidas por docentes del Instituto de Lenguas Modernas, y
el enfoque de ensefianza y aprendizaje se centra en las destrezas lingliisticas que los alumnos necesitan dominar para poder entender los contenidos
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Identificador : 2502580

impartidos en inglés de su disciplina. La materia se imparte generalmente en el primer curso, pero en algunos grados (Fisioterapia, Administracion y
Direccion de Empresas, Comunicacion Audiovisual) se incluye en el segundo curso.

2. La integracion del inglés en materias no linglisticas

En cada grado hay algunas materias seleccionadas que se imparten en inglés al 100%, y otras materias en las que se imparte un porcentaje menor.

Los motivos de esta integracion se basan en un doble propésito:
los alumnos espariol es aprenden a manejar las competencias de su profesion en inglés puesto que, en un mundo globalizado en el que el inglés eslalenguainter-
nacional de comunicacion, es altamente probable que van a utilizar €l inglés profesionalmente, tanto a nivel nacional como internacional.
la oferta de materias impartidas en inglés sirve para atraer alumnos de otros paises, y ayudaa convertir la Universidad en un espacio donde alumnos espafioles e
internacionales puedan intercambiar conocimientos y aprender 1os unos de |os otros.

La manera de integrar el inglés es a través del enfoque pedagdgico CLIL (Content and Language Integrated Learning). Es una perspectiva desarrolla-
da particularmente para alumnos cuya lengua materna no es el inglés, con el fin de aprender contenidos especificos a través de una lengua extranjera
(inglés en este caso). Con esta orientacion se pretende que los alumnos aprendan tanto los contenidos especificos de un area de conocimiento, como
el uso del inglés dentro de esta area disciplinar de una manera mas efectiva y practica.

3. La formacion de docentes que imparten contenidos en inglés

Todos los docentes que imparten créditos en inglés tienen que acreditar un nivel B2 y haber recibido formacién en la metodologia CLIL antes de impar-
tir docencia en inglés, tal y como marcan los procedimientos internos de la Universidad San Jorge. En este sentido, estan plenamente capacitados pa-
ra la imparticiéon de su materia en inglés a estudiantes no nativos, y adaptan sus metodologias de ensefianza y aprendizaje a las necesidades de sus
estudiantes, alcanzando de la misma manera los resultados de aprendizaje de la materia. Ademas, a cada profesor que imparte contenido en lengua
inglesa se le asigna un tutor CLIL (un docente del Instituto de Lenguas Modernas de la Universidad), quien le orientara en la preparacion de activida-
des segun el nivel de sus estudiantes y la naturaleza de su materia, para asi asegurar la calidad de la docencia impartida en inglés.

C) Desde el afio 2005, el profesorado de la Universidad San Jorge ha estado participando en grupos de trabajo de adaptacién al EEES y de formacion
especifica impartida por expertos. Fruto de este trabajo se han consensuado criterios generales de la Universidad que permiten valorar el progreso
y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En la Ultima revisién (2019), y con el objetivo de unificarlas, se han consensuado las siguientes me-
todologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion.

La implantacion del EEES trajo consigo una nueva forma de entender la ensefianza universitaria. Si bien no se menciona ningin método docente, se
habla de un aprendizaje activo (European Comission, 2015), de una ensefianza basada en el alumno y el aprendizaje (Barr y Tagg, 1995) y de un pa-
radigma basado en el aprendizaje a lo largo de la toda la vida (Aris y Comas, 2011). Estos enfoques quedan recogidos en un modelo educativo ba-
sado en competencias (Gonzélez y Wagennar, 2006). La distincion tradicional entre ensefianza tedrica y practica quedaba muy lejos de abarcar esta
nueva concepcioén, lo que hizo necesaria una profunda renovacién de las metodologias docentes (Consejo de Coordinacién Universitaria, 2006). Apa-
recieron asi, en la docencia universitaria, una gran variedad de metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion para respon-
der a esta exigencia.

Las competencias son conjuntos integrados de conocimientos, habilidades y actitudes que responden a situaciones de la vida personal, académica

y profesional que se concretan, en cada materia, en resultados de aprendizaje de gran diversidad. Tanto las competencias como los resultados de
aprendizaje presentan una gran complejidad y diversidad. Por tanto, demandan un abordaje desde multiples angulos, que obliga al profesor a contar
con un extenso repertorio de herramientas didacticas que le permita disefiar experiencias de aprendizaje coherentes con esa variedad de resultados
de aprendizaje y con la complejidad sefialada de las competencias. Este amplio repertorio es necesario, ademas, para aplicar dos de los principios de
disefio de aprendizaje en los que se basa el EEES (Gonzalez y Wagennar, 2008). Por un lado, el alineamiento curricular (Biggs, 1999) y por otro lado
el disefio hacia atras (Wiggins y McTighe, 2005). Ambos principios coinciden en sefialar que en el disefio de las experiencias de ensefianza-aprendi-
zaje se debe partir de las competencias y resultados de aprendizaje y elegir las actividades formativas adecuadas para desarrollar esas competencias
y alcanzar esos resultados previstos. Es necesario que los docentes cuenten con un nimero suficiente de posibilidades que les permita afrontar esa
variedad y complejidad de competencias y resultados de aprendizaje que recoge una titulacién universitaria. La ensefianza, en definitiva, no es la apli-
cacion de un solo método, sino la adecuada selecciéon de métodos, enfoques y actividades en funcion de las diferentes situaciones y su integracién en
experiencias coherentes de aprendizaje que permitan al alumno alcanzar unos determinados resultados de aprendizaje y desarrollar las competencias
establecidas en las titulaciones. Aunque la USJ viene realizando desde su inicio esta renovacion de la docencia, entendemos que es un proceso en
marcha vinculado a la mejora continua y, por tanto, en continuo desarrollo.

1. Metodologias docentes
1.1. Definicién

Para la definicién de las metodologias docentes hemos tomado como base la definicion de la Agencia Qualitat Universitaria (2016) y el enfoque con-
tenido en De Miguel (2005). Las metodologias docentes son conjuntos que agrupan formas de organizar los procesos de ensefianza-aprendizaje con
elementos en comun. Los elementos a partir de los que se definen estos conjuntos son el tamafio de los grupos, el espacio en los que tienen lugar la
docencia, el grado de autonomia del alumno, el nivel de supervisién del profesor, el tiempo, la forma de organizar la interaccion entre los alumnos, la
naturaleza tedérica o practica de la actividad, los resultados de aprendizaje que se deben alcanzar (Anderson y Krathwohl, 2001; Bloom, 1956), etc. Es-
tos elementos recogen también la propuesta de De Miguel (2005) ya que se ajusta perfectamente a la realidad de la docencia entendida como tarea
de disefiar la experiencia global de aprendizaje del alumno y no solo el tiempo que pasa en el aula. Esta definicién nos permite agrupar las actividades
formativas en conjuntos organizados en torno a elementos comunes. Hemos descartado la denominacién de ¢ modalidad¢, utilizado por De Miguel por-
que preferimos reservar el término ¢ modalidad¢, para los casos de la modalidad presencial, semipresencial y a distancia. De esta forma evitamos am-
bigiedades que puedan dar lugar a confusiones.

1.2. Propuesta y definiciones de metodologias docentes
1.Metodologias expositivas

2.Metodologias practicas

3.Metodologias inductivas

4.Tutoria

5.Practicum
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6.Trabajo en grupo
7.Trabajo autbnomo
Esta propuesta para las metodologias docentes se considera un repertorio cerrado.

Las definiciones de las metodologias docentes son las siguientes:
1. Metodologias expositivas

Sesiones en las que se transmite informacién sobre un tema.
1. Metodologias préacticas

Sesiones de aula dedicadas a la demostracion, resolucién y correccién de ejercicios y problemas. El proceso es controlado por el profesor que puede
dar un feedback inmediato a los alumnos. También incluye casos demostracién y practica controlada de técnicas, procedimientos, manejo de instru-
mental¢,

1. Metodologiasinductivas

Conjunto de enfoques centrados en la realizacién por parte del alumno de actividades de investigacion, resolucion de problemas o aplicacién de cono-
cimiento de forma auto-dirigida (gran libertad de los alumnos) y reflexiva (aprender a partir de la experiencia). Suelen orientarse hacia la realizaciéon de
un producto final. El papel del profesor es proporcionar los recursos (conocimientos, procedimientos, materiales, habilidades¢) que necesite a medida
gue va avanzando en su proceso de aprendizaje.

1. Tutorias

Seguimiento, asistencia y orientacion individualizada del proceso de aprendizaje del alumno.
1. Practicum

Experiencia de aprendizaje que tiene lugar fuera del campus y en la que intervienen tutores ajenos a la universidad. El practicum se considera una ac-
tividad presencial. El aprendizaje tiene lugar como resultado de la inmersién del alumno en la realidad profesional.
1. Trabajo engrupo

Tareas que realiza un grupo de estudiantes y que tiene como resultado final un producto compartido por todos los miembros del grupo. Puede ser pre-
sencial o no presencial y debe atender al producto como a los procesos; al resultado grupal y al rendimiento individual.
1. Trabajo autbnomo

Planificacion, organizacion y evaluacion del trabajo que el alumno realiza de forma independiente. Puede incluir trabajo individual o en grupo y se refie-
re principalmente al trabajo no presencial.

2. Actividades formativas
2.1. Definicién

Para definir las actividades formativas hemos tomado como principal referencia la Guia de apoyo para la redaccién, puesta en practica y evaluacién de
los resultados de aprendizaje (ANECA, s/f), la Guia per a I¢elaboracié verificacié de les propostes de titulacions universitaries de grau | master (AQU,
2016) y el Glosario del Proyecto Tunning (Tunning Project, s/f). Siguiendo estas referencias entendemos que las actividades formativas son las formas
concretas de desarrollar las metodologias docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.2. Propuestay definiciones de actividades formativas
La propuesta final de actividades formativas, clasificadas en conjuntos de metodologias docentes, es la que aparece a continuacion:

A. Metodologias expositivas:
1. Clase magistral.
2. Conferencias, presentaciones, mesas redondas.

B. Metodologias practicas:
Realizacion de problemas'y gjercicios
Estudio de casos
Seminarios

Talleres

Debates

Presentaciones orales
Précticas de laboratorio
Précticas de estudio
Simulaciones

Visitas

CQOXNOUAWNE

=

. Metodologias inductivas:
Actividades para el Aprendizaje basado en problemas
Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos
Actividades parael Aprendizaje servicio
Actividades para el Aprendizaje basado en lainvestigacion

APWONE A
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. Tutoria
Tutoria

Po

Préacticum
Précticum

Bm

. Trabajo en grupo
Actividades para el Aprendizaje cooperativo
Actividades para el Aprendizaje colaborativo
Actividades para el Team based learning
Role-play
Juegos
Actividades para |a Ensefianza reciproca o ensefianza entre iguales

OUNAWNE q

G. Trabajo autbnomo

Lecturas

Busqueda de informacion

Realizacion de gjercicios, problemas, etc.
Redaccion de informes

Redaccion de memorias

Preparacion de pruebas de evaluacion

oA WNE

Relacién entre metodologias docentes y actividades formativas:

Metodologias docentes Actividades formativas
Metodologias expositivas Clase magistral

Conferencias, presentaciones, mesas redondas
Metodol ogias précticas Realizacion de problemasyy gjercicios

Estudio de casos

Seminarios

Talleres

Debates

Presentaciones orales

Précticas de laboratorio

Précticas de estudio

Simulaciones

Visitas

Metodol ogias inductivas Actividades para el Aprendizaje basado en problemas
Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos
Actividades para el Aprendizgje servicio

Actividades parael Aprendizaje basado en lainvestigacion

Tutoria Tutoria
Précticum Précticum
Trabajo en grupo Actividades parael Aprendizaje cooperativo

Actividades para el Aprendizaje colaborativo

Actividades para el Team based learning

Role-play

Juegos

Actividades para la Ensefianza reciproca o ensefianza entre iguales

Trabajo auténomo Lecturas

Busqueda de informacion

Realizacion de gercicios, problemas, etc.

Redaccién de informes o memorias
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Preparacion de pruebas de evaluacion

Las definiciones de las distintas actividades formativas aparecen a continuacion:

1. Metodologias expositivas:
1. Clase magistral

Transmision de informacion especializada, actualizada, extraida de diferentes fuentes, ordenada y sistematizada por el profesor.
1. Conferencias, presentaciones, mesas redondas.

Eventos que relinen a expertos en algiin tema para que transmitan conocimientos especializados sobre esos temas.

1. Metodologias précticas:
1. Realizacion de problemasy ejercicios

Actividades en las que el alumno realiza ejercicios de diferentes tipos, dependiendo de la disciplina, bajo la directa supervision del profesor que suele
corregir errores y proporcionar ayuda casi inmediata. Las soluciones suelen ser conocidas y se busca el dominio por repeticién de conceptos, procedi-
mientos, técnicas etc.

1. Estudio de casos

Un caso es una narracién que retine informacién sobre personas, fenémenos y acontecimientos, asi como de los contextos en los que han tenido lu-
gar. El objetivo es que el alumno aplique los conceptos tedricos en situaciones reales similares a las que se encontrara en su vida profesional a través
de la aplicacion de conocimientos tedricos, la resolucion de problemas o el andlisis de fenémenos y acontecimientos.

1. Seminarios

Actividades de profundizacion en un tema realizadas en pequefio grupo de forma que los alumnos puedan tener una participacion activa.
1. Talleres

Actividades de caracter practico en la que las que un experto trabaja con los alumnos para mejorar sus habilidades individuales o demostrar procedi-
mientos o técnicas. El enfoque de un taller es siempre el de ¢ aprender haciendog,.
1. Debates

Exploracion en profundidad de un tema a través del intercambio de opiniones y puntos de vista diferentes. El debate puede estar mas o menos guiado;
mas 0 menos estructurado; requerir mas 0 menos preparacion; o ser mas o menos espontaneo dependiendo del disefio de la actividad.
1. Presentacionesorales

El alumno, de forma oral y apoyandose en cualquier recurso audiovisual, presenta a sus comparieros el resultado de alguna actividad previa.
1. Préacticasdelaboratorio

Actividades en grupos pequefios que se realizan en el laboratorio de ciencias y que implican el uso y manipulacién de instrumentos, productos, apara-
tos y tecnologias propias de ese espacio.
1. Practicas de estudio

Actividades en grupos pequefios que se realizan en el estudio de radio o televisién y que implican el uso y manipulacién de instrumentos, productos,
aparatos y tecnologias propias de ese espacio.
1. Smulaciones

Actividades reproducen situaciones profesionales reales o realistas de practica profesional. Se pueden apoyar en tecnologias y espacios de simulacién
gue recrean la interaccién con pacientes, clientes, espectadores, etc. En estas situaciones puedan ser manipuladas diferentes variables para crear di-
ferentes tipos de situaciones y actuaciones. La simulacién proporciona contextos controlados y seguros de practica real.

1. Visitas

Actividades que se llevan a cabo fuera del campus y que buscan el contacto directo con fenémenos, procesos, objetos, artefactos, o personas relevan-
tes en los diferentes ambitos profesionales.

1. Metodologiasinductivas:
1. Actividades parael Aprendizaje basado en problemas

El alumno trabaja sobre un problema real desarrollando actividades de investigacion y resolucion de problemas, tanto en individual como en grupo. Los
roles principales del profesor son el disefio del problema o proyecto y la tutorizacion. Lo que distingue a este enfoque de los ejercicios y problemas es
que estos problemas son abiertos, ambiguos, no estan claramente definidos, hay mucha informacién desconocida y reproducen situaciones complejas
de la realidad profesional. La solucién no es conocida de antemano y pueden existir muchas alternativas para un mismo problema. El alumno, asistido
por el profesor, tiene cierta libertad a la hora de fijar los objetivos de aprendizaje que debe alcanzar para poder resolver el problema.

1. Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos

El alumno trabaja de forma intensiva y prolongada en un proyecto auténtico desarrollando actividades de investigacion, planificacion, creacion, ejecu-
cién, evaluacion, etc. tanto en individual como en grupo. El resultado de la actividad suele ser un producto final. Los roles principales del profesor son
el seguimiento y apoyo durante el proceso. Los proyectos suelen integrar conocimientos y habilidades de varias materias y permiten al alumno aplicar
todo o mucho de lo que lleva aprendido.
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1. Actividades parael Aprendizaje servicio

Es una forma de aprendizaje experiencial que integra el aprendizaje curricular con la prestacion de un servicio social. La participacién en el

Jservicio¢, permite al alumno aprender de una experiencia real en la que aplica de forma integrada los conocimientos, habilidades y actitudes estable-

cidas en el curriculo.

1. Tutoria

1. Tutoria. Seguimiento, asistenciay orientacion individualizada del proceso de aprendizaje del alumno. Puede incluir entrevistas personales, resolucién de dudas,
consultas individuales o en pequefio grupo, etc.

1. Practicum

1. Préacticum. Experiencia de aprendizaje que tiene lugar fuera del campusy en la que intervienen tutores gjenos ala universidad. El préacticum se considera una ac-
tividad presencial. El aprendizaje tiene lugar como resultado de lainmersion prolongada del alumno en larealidad profesional.

1. Trabajo en grupo

1. Actividades para el Aprendizaje cooperativo

Enfoque de ensefianza consistente en la distribucién de los alumnos en grupos heterogéneos, para la realizacion de tareas secuenciadas en fases de
acuerdo a estructuras fijas que establecen la interaccién, el acceso a la informacién, las actividades que se realizan en cada fase, el rol de los alumnos
o las formas de evaluacion. Las actividades de aprendizaje cooperativo son actividades presenciales.

1. Actividades para el Aprendizaje colaborativo

Organizacién de los alumnos en grupos para la realizacién de una tarea comuln a través de la colaboracién entre los integrantes. A diferencia del
aprendizaje cooperativo, no existen estructuras fijas para organizar la actividad del grupo y se pone el énfasis en los procesos meta-cognitivos de la in-
teraccion.

1. Actividades para el Team based learning

Una forma de organizacién del trabajo grupo basada en el trabajo conjunto fuera de la clase y la aplicacion de los aprendizajes realizados en el aula a
través de demostraciones o resolucién de ejercicios. La evaluacion del profesor tiene como objeto el aprendizaje individual de cada alumno consegui-
do a través del trabajo en grupo.

1. Role-play

Recreacioén de situaciones en la que los alumnos adoptan roles determinados e interacttan entre ellos con el fin de ejercitarse o analizar las situacio-
nes.
1. Juegos

Actividades que incorporan elementos propios de los juegos como la participacion por turnos, la competicion, las recompensas y penalizaciones, retos
y desafios, etc. Se puede incluir aquellos casos de videojuegos especialmente disefiados para el aprendizaje.
1. Actividades parael Ensefianza reciproca o ensefianza entre iguales

También conocido como aprendizaje a través de la ensefianza, es una actividad en dos fases: una primera fase de aprendizaje auto-dirigido y una se-
gunda en la que se ensefia lo aprendido a un compariero.

1. Trabajo autbnomo
1. Lecturas

Lecturas de obras de referencia, literatura cientifica, obras literarias, etc., recomendadas o no por el profesor, que el alumno realiza de forma indepen-
diente. Las tareas pueden estar mas o menos estructuras o supervisadas y pueden incluir la entrega o no de algun tipo de producto final como resu-
menes, comentarios, etc.

1. Busgueda de informacion

Busquedas en bases de datos, catalogos, archivos, repositorios, buscadores académicos, etc. Incluye habilidades relacionadas de busqueda, discrimi-
nacién, evaluacion, sintesis¢,
1. Realizacién de gjercicios, problemas, etc.

Realizacién de problemas, ejercicios o escritura de textos que ayudan a dominar procedimientos o técnicas o a memorizar informacion. Pueden reali-
zarse en el aula como parte de clases practicas o como trabajo individual fuera del aula.
1. Redaccién de informes o memorias

Escritura de textos especializados ligados a otra actividad como las practicas externas, las practicas de laboratorio, las visitas, el trabajo de campo,
etc.
1. Preparacion de pruebas de evaluacion

Actividad no presencial e individual en la que los alumnos se preparan para diferentes tipos de pruebas de evaluacion.

3. Sistemas de evaluacién
3.1. Definicion

Por sistema de evaluacion entendemos un conjunto de estrategias, técnicas e instrumentos que se usan para recoger informacién, analizar y determi-
nar el grado de consecucion del alumno de los resultados de aprendizaje establecidos.
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3.2. Propuestay definiciones de sistemas de evaluacion

Aunque se han tenido en cuenta los tres principales modos de evaluacién en funcién de los agentes que realizan la actividad (auto-, co- y heteroeva-
luacién) y los principales instrumentos (lista de comprobacién, plantilla de observacion, cuestionario, test, portafolio, informe, rdbrica¢,), la propuesta fi-
nal para incluir en las memorias de las titulaciones s6lo recoge métodos de evaluacion para el caso de la heteroevaluacion. Asi, los sistemas de eva-
luacién propuestos serian:

Prueba escrita de respuesta abierta.

Prueba escrita objetiva.

Examen oral.

Evaluacion de una demostracion.

Evaluacion de un producto.

Presentacion oral.

oOUhWNE

Las definiciones de los seis sistemas de evaluacion elegidos son las siguientes:
1. Prueba escrita de respuesta abierta.

Examenes escritos en los que el alumno responde por escrito con mas o menos extension y en los que no hay una Unica respuesta correcta estableci-
da con anterioridad.
1. Prueba escrita objetiva.

Examenes escritos en los que el alumno elige la respuesta correcta entre las varias opciones propuestas.
1. Examenoral.

El alumno responde a diferentes cuestiones de forma oral.
1. Evaluacion de una demostracion.

La evaluacion se realiza mediante la observacion directa de la actuacion del alumno. El contenido de esta actuacién puede ser la ejecucion de técni-
cas, procedimientos, secuencias de acciones, etc.
1. Evaluacion de un producto.

Se evalla el resultado final, en forma de producto, de una tarea realizada previamente por el alumno. Los productos pueden ser muy variados: textos
escritos, maquetas, productos audiovisuales, etc.
1. Presentacion oral.

El alumno comunica de forma oral el resultado de su aprendizaje. A diferencia del examen oral donde se responden preguntas previamente no conoci-
das, el alumno cuenta con mas libertad para elegir el contenido y la forma de su comunicacién y puede apoyarse en cualquier medio audiovisual.

Algunas aclaraciones sobre los sistemas de evaluacién:
Trabajo en grupo

No se ha incluido en principio el ¢trabajo en grupo¢, porque no es una actividad de evaluacién, aunque hay muchas materias que reservan un porcen-
taje de la calificacion para el desempefio del alumno en los grupos de trabajo. Este dato hay que incluirlo en las memorias de las titulaciones y la infor-
macién necesaria para el alumno debe quedar recogida en las guias docentes.

Practicum y Trabajo Final de Grado

A efectos de evaluacién y calificacion, tanto el ¢ Practicum¢, como el Trabajo Final de Grado deben ser considerados como cualquier otra asignatura

y deben especificarse en la memoria y en las guias docentes los métodos que seran usados para su evaluacién. Asi, por ejemplo, el Trabajo Final de
Grado puede ser calificado mediante la evaluacion del producto final (entrega del trabajo escrito) y mediante evaluacién de defensa a través de una
presentacion oral. El ¢ Practicum¢, puede ser calificado a través de la evaluacion de un informe del tutor de practicas y de la evaluacion de un producto
(memoria de practicas que realiza el alumno).

Auto-evaluacion y co-evaluacion

En un principio se ha optado por no incluir la auto-evaluacion y la co-evaluacion en este apartado ya que no son métodos de evaluacion, pero en algu-
nos casos, estos modos de evaluacién pueden tener un peso en la calificacién final por lo que sera necesario incluirlos en las memorias y guias docen-
tes.

Pruebas de evaluacion

Las pruebas de evaluacion presenciales se deben contabilizar como una actividad presencial.

pecifica-impartida-por-expertosFruto-de-este-trabajo-se-han-consensuado-criterios-generales-de-fa-Universidad-gue-permiten-valorar-el-progreso-y-tos
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cuestionespl teadgs de m que se-evidencie aprizaje adqui rid | comenci as p'rofesiona{ rol Iad la njatj

Permiten-evaluar-competencias-como-la-comunicacién-eserita,-el-analisis-e-interpretaciones-de-variables; la-capacidad-critica; la-creatividad; la-inde-
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C-Modelos-de-creaciéon

+de-competencias:

tuart 50-cl i tedel-al "
para-evaltar-ta-adg +de-competencias por-parte- del-alumne:

Proyectos

Elaboracion-de maguetas

resolucion de jercicios o problemas précticos

método del-caso

ensayos Y trabajos de investigacion

trabajos escritos basados en cronicas; criticas, evaluaciones o-andlisis
informes de taller, laboratorio-o trabajo-de campo

précticas de creacion o disefio

A il e s o
Ppr peidn-mattiple conj ¥ 1

Portafolios
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- presentaciones de trabgjos realizados
- defensasoraes
- escalasdeobservacion
Simulaciones
- roleplay
. debates

El-Evaluador-Externo-procedente-del-dmbito-universitario-seré-encargado-de-contrastar-el-nivel- de-calidad-de la titulacién-de-Universidad-San-Jorge

e-con-el-equipo-diree-
tha i isi

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.usj .es/conoce-la-usj/calidad/sgi/documentacion

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2012

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
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GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPAMNA

L]
[
w! q DE EDUCACION, CULTURA,
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| CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25135413R Alejandro L6pez Dd va

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Autovia A-23 Zaragoza - 50830 Zaragoza Villanueva de Galego
Huesca, km. 510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aopezdelval @ug.es 607111640 976077584 Vicerrector de Palitica

Académicay Profesorado

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25459897R ISMAEL JORCANO PEREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AUTOVIA A23 ZARAGOZA- (50830 Zaragoza Villanueva de Géllego
HUESCA, KM.510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ijorcano@usj.es 629773146 976077584 SECRETARIO GENERAL

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25162328Y Berta Munaérriz Cardiel

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AUTOVIA A23 ZARAGOZA- | 50830 Zaragoza Villanueva de Gallego

HUESCA, KM.510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

bmunarriz@usj.es 671005872 976077584 Técnicade Desarrollo
Académico del Vicerrectorado
de Politica Académicay
Profesorado
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2. JUSTIFICACION

2.0. Alegaciones:

A) Al informe recibido con fecha 13/04/2020 correspondiente al expediente
nimero 4161/2010:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBE SER MODIFICADOS:
Criterio 4. Acceso y Admision de Estudiantes

Sigue sin hacerse referencia a la Orden de 24 de julio de 2015, del Consejero de Presidencia, por la que se
dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracion entre el Gobierno de Aragon y la Universidad
de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis e identificacion de
correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas, deportivas
o de formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios.

Sin embargo, en los criterios para el reconocimiento de créditos se realizara teniendo en cuenta las tablas
de equivalencias elaboradas por la universidad para cada titulacion de destino, conforme con la adecuacion
de las competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje, entre las materias conducentes a la
obtencidn de los titulos de grado y los mddulos o materias del correspondiente titulo de técnico superior.
Debe referenciarse el reconocimiento de créditos con la citada Orden y, en todo caso, presentar las tablas
de la universidad elaboradas para esta titulacion.

Con relacioén al reconocimiento de créditos por experiencia laboral y al reconocimiento de créditos cursados
en Titulos Propios, ademas de lo indicado, se debe especificar qué parte del plan de estudios quedaria

afectada por el reconocimiento.

A continuacion, dentro del apartado 4.4. Reconocimiento y transferencia de créditos se incluye la siguiente

informacion solicitada:

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias:

En el caso de reconocimiento por otras ensefnanzas superiores oficiales (titulos de Graduado en Ensefianzas
Artisticas, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico
Deportivo Superior) se contempla un limite del 60% del plan de estudios (articulo 6.3 del RD Real Decreto
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el dmbito de la Educacion Superior

establece en su articulo).

Se hace el estudio de reconocimiento de créditos tomando como referencia la Orden de 24 de julio de 2015,
del Consejero de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracion
entre el Gobierno de Aragon y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al andlisis e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios

de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacién profesional de grado superior y los estudios

DI-004-AFD -1-

n
(0]
Qo
o
o
c
el
o
@©
s
=
2
c
£
©
@©
O]
°
0]
2
—
(%2}
[oX
=
e
@©
c
@©
el
©
e
=
O
]
-
(]
o
=
@
O
>
B
(&}
=
2]
Q
Q
o
@
c
kel
o
@
o
>
°
Q
O]
°
Q
(2]
=
(%2}
(o
=
e
c
0]
Qo
Q
[
o
=
=
(O]
>
'
N
X9}
[ce]
(o]
o
©
o
~
©
~
™
Yo
)]
[ce]
—
[o)]
©
(o]
<
N
N
©
~
[ap]
>
[0}
O






Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte

GRUPO SANVALERO Memoria de modificacién del grado

universidad V/é
SANJORGE
3t

universitarios. A partir de dicha referencia, en los criterios para el reconocimiento de créditos se realiza
teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas por la universidad para la titulacion de destino,
conforme con la adecuacién de las competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje, entre las
materias conducentes a la obtencidn de los titulos de grado y los médulos o materias del correspondiente

titulo de técnico superior.

En este sentido, y para cada una de las titulaciones relacionadas (Técnico Superior en Ensefianza y

Animacion Sociodeportiva y Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico), se presentan a

continuacion las tablas de reconocimiento de créditos:

TECNICO SUPERIOR EN ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA
GRADO EN CCAFD- Plan 2020 TECNICO SUPERIOR
Curso/ Asignatura ECTS Curso Asignatura ECTS
Semestre
10/ 1 Deportes de Lucha y Adversario 3 20 Actividades Fisico- 9
I deportivas de
Implementos
10/ 11 Deportes Individuales II 9 10 Actividades Fisico- 9
deportivas Individuales
20/ 111 Deportes Emergentes y 3 20 Actividades de Ocio y 10
Alternativos Tiempo Libre
20/ 11T | Deportes Colectivos II 9 20 Actividades Fisico- 9
deportivas de Equipo
30/ vV Lesiones y Patologias en el 3 10 Valoracion de la 9
Deporte condicion fisica e
intervencion en
accidentes
39/ VI | Actividad Fisica Adaptada e 3 20 Actividades Fisico- 6
Inclusion deportivas para la
Inclusion Social
30
ECTS
TECNICO SUPERIOR EN ACONDICIONAMIENTO FISICO
GRADO EN CCAFD- Plan 2020 TECNICO SUPERIOR
Curso/ Asignatura ECTS Curso Asignatura ECTS
Semestre
10/ 1 Danza y Expresion Corporal 6 10 Actividades Basicas de 9
Acondicionamiento con
Soporte Musical
30/ V Acondicionamiento Fisico 3 10 Didactica aplicada al 4
Acondicionamiento
Fisico
30/ vV Lesiones y Patologias en el 3 10 Valoracion de la 9
Deporte condicion fisica e
intervencion en
accidentes
30/ VI Fundamentos de la Gestién 6 20 Empresa e Iniciativa 7
Deportiva Emprendedora
49/ VII | Actividades Dirigidas I 6 10 Control postural, 9
bienestar y
mantenimiento
funcional
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Por tanto, la superacion de una de las titulaciones relacionadas (Técnico Superior en Ensefianza y Animacion

Sociodeportiva o Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico) supondra la posibilidad de que reconozcan

40/ VIII | Actividades Dirigidas II 6 20 Fitness en sala de 14
entrenamiento
polivalente
30
ECTS

las asignaturas del grado referidas (30 créditos respectivamente).

Reconocimiento de Créditos por experiencia laboral:

Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por experiencia
profesional (siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo
y a razon de 1 ECTS maximo por cada mes-160h-acreditado) no podran superar, en su conjunto, el 15% de
los créditos del plan de estudios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece

la ordenacion de ensefianzas universitarias oficiales).

Las materias susceptibles de ser reconocidas por experiencia profesional y los criterios de

reconocimiento son los siguientes:

MATERIA ECTS CRITERIOS

Deportes de Lucha y Adversario 3 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza de los

I deportes de lucha y adversario con implemento tales como el
tenis, padel o badminton (entre otros).

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Deportes Individuales I 3 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza de los
deportes individuales gimnasticos.

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Deportes Individuales II 9 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza de deportes
individuales de tiempo y marca, y en especial del atletismo, la
natacion y/o el ciclismo.

Experiencia profesional acreditada minima de 1440h.

Actividades Recreativas en el 3 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza en

Medio Natural I actividades recreativas, tales como el parapente, la vela, remo,
piragiiismo, u otras que se desarrollen en el medio natural
acuatico o aéreo.

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Actividades Recreativas en el 3 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza en

Medio Natural II actividades recreativas, tales como la escalada, descenso de
barrancos, deportes de invierno, u otros que se desarrollen en el
medio natural (montafia).

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Deportes de Lucha y Adversario 3 Experiencia profesional demostrada en la ensefianza de los

II deportes de lucha y adversario de enfrentamiento tales como el
judo, kérate o el taekwondo, entre otros.

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Acondicionamiento Fisico 3 Experiencia profesional demostrada en el ambito del
acondicionamiento fisico.

Experiencia profesional acreditada minima de 480h.

Fundamentos de la Gestidn 6 Experiencia profesional demostrada en el ambito de la gestién

Deportiva deportiva, en areas tales como la gerencia y direccion deportiva,
gestion de eventos deportivos, gestion de programas de
actividades deportivas, o gestién de instalaciones deportivas,
entre otros.

Experiencia profesional acreditada minima de 960h.
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Practicas Externas 12 Experiencia profesional demostrada en el ambito de una de las
especializaciones de la titulacion:
a) Especializacion en Ensefianza de las Actividades Fisicas
y el Deporte.
b) Especializacion en Gestidn y Direccién Deportiva.
c) Especializacién en Ejercicio Fisico para la Salud.
d) Especializacion en Entrenamiento y Mejora del
Rendimiento Deportivo
Experiencia profesional acreditada minima de 1920h.

Reconocimiento de Créditos por titulos propios:

Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por experiencia
profesional (siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo
y a razon de 1 ECTS maximo por cada mes-160h-acreditado) no podran superar, en su conjunto, el 15% de
los créditos del plan de estudios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece

la ordenacién de ensefianzas universitarias oficiales).

No se reconoceran créditos por haber cursado titulos propios.

Por tanto, la tabla que hace referencia a reconocimiento de créditos quedaria de la siguiente manera:

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias:

Minimo: 0
Maximo: 30

Reconocimiento de créditos Cursados en Titulos Propios:

Minimo: 0
Maximo: 0

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién Experiencia Laboral y Profesional:

Minimo:0

Maximo: 36

Criterio 10. Calendario de Implantacion

Se indica una tabla con los cursos en los que se iniciara la docencia de la modificacion actual. No obstante,
deberia anadirse un parrafo en el que se explicite que se garantizara al estudiantado la posibilidad de
superacion de las asignaturas del plan anterior a la modificacion hasta el nimero de convocatorias que
tenga derecho.

Conforme a lo indicado se introduce dicho parrafo en este apartado y asi:

“10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El programa formativo conducente al Titulo Oficial de Graduada/Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica

y del Deporte sera implantado a partir del curso académico 2012-2013, impartiéndose los diferentes cursos

del programa en los cursos académicos marcados en la siguiente tabla:

NIVELES IMPARTIDOS |2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016

DI-004-AFD -4-
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Primer curso SI SI SI SI
Segundo curso NO SI SI SI
Tercer curso NO NO SI SI
Cuarto curso NO NO NO SI

El programa formativo resultante de las modificaciones solicitadas sera implantado de manera progresiva a

partir de la verificacion positiva del Grado por parte de la ACPUA:

NIVELES IMPARTIDOS |2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024
Primer curso SI SI SI SI
Segundo curso NO SI SI SI
Tercer curso NO NO SI SI
Cuarto curso NO NO NO SI

El plan de estudios anterior a la modificacion se extinguira curso por curso quedando sin docencia las

asignaturas que lo integran, tal y como figura en el siguiente cronograma:

NIVELES IMPARTIDOS |2020-2021 |2021-2022 |2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026
SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Primer curso EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA
CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Segundo curso EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Tercer curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON CON SIN SIN EXTINGUIDO
Cuarto curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA

Se garantizara al estudiantado la posibilidad de superacion de las asignaturas del plan anterior a la

modificacion hasta el nimero de convocatorias que tenga derecho.”

B) Al informe recibido con fecha 19/02/2020 correspondiente al expediente
nimero 4161/2010:

ASPECTOS A MODIFICAR

Criterio 2. JUSTIFICACION

Se deben sefialar qué mecanismos de consulta externos e internos se han utilizado para abordar esta
profunda modificacion.

Se indican a continuacion y se adicionan en el apartado de justificacion de la modificacion en curso:

La elaboracion de este documento de Modificacion de la Memoria de Verificacion del Grado se ha basado,
fundamentalmente, en la revision exhaustiva de las Recomendaciones recogidas en la Resolucion de 18 de

septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades.
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Al ser un grado consolidado en su implantacion con excelentes tasas de empleabilidad y satisfaccion por
parte de los egresados, las principales fuentes de consulta han sido internas, mediante un proceso
participativo en el que todo el claustro fue invitado a participar en diferentes fases.
Procedimientos de consulta
Procedimientos internos
1.- Proceso Participativo para la modificacion de la Memoria de verificacion del Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte.
1.1. La direccion del grado elabord una Guia explicativa que se expuso en Claustro extraordinario para
informar a todos los docentes del mismo sobre: a) en que consiste una solicitud de adecuacion de la
modificacion a la programacion universitaria; b) en qué iba a consistir el proceso participativo y las

diferentes formas de participacion e intervencidn segun las fases del mismo, procedimiento y plazos.

1.2. Fase I: Mesas de Trabajo por area de competencia. Se llevaron a cabo siete mesas de trabajo y de
debate con el siguiente orden del dia:
a) Resultados de aprendizaje y su vinculacién con los mddulos.
b) Resultados de aprendizaje en funcién de los descriptores.
c) Priorizacién de contenidos en funcion de los criterios de captacion,
empleabilidad y prestigio.

¢) Secuenciacion de los contenidos por competencia y modulo.

1.3. Fase II: Analisis. Todo lo recogido en las actas de las mesas de debate fue analizado por una
comision de expertos en la que estuvieron representados el vicedecanato, la coordinacién del grado
y un docente designado por cada una de las areas de competencia, quien presentaba a la Comision
las conclusiones de cada una de las mesas de trabajo. Se establecié que se planificarian tantas
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reuniones de la Comisidn hasta que existiera un amplio consenso en cuanto a la estructura idonea

del grado en funcion de los objetivos y los criterios planteados.

1.4. Fase III: Retorno. Una sesion de retorno fue convocada para exponer los resultados del analisis y
las decisiones tomadas en consecuencia, abriendo un nuevo turno de preguntas y debate entre todos

los participantes.

1.5. Fase IV: Elaboracidn de los documentos. En base a las tres fases anteriores del proyecto, la direccion
del grado tomé las decisiones finales en cuanto a estructura, perfiles profesionales y nuevas

necesidades del grado y elabord un primer borrador de solicitud.

1.6. Fase V: Consulta con departamentos y direcciones de grados:

- Vicerrector de Politica Académica y Profesorado: se mantuvieron cinco reuniones y
numerosas consultas via correo electrdnico y telefdnicas entre la direccién del grado
y Vicerrectorado para revisar el avance de las diferentes partes del documento.

- Reunidn con Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI), para
garantizar que las materias propuestas permitian al alumnado alcanzar competencias
en investigacion.

- Reuniodn con el Servicio de Practicas con objeto de analizar el formato de practicas de
especializacion propuesto.

- Secretaria General Académica.

- Unidad Técnica de Calidad, para verificar procedimientos a considerar.

- Instituto de Lenguas Modernas, analizando la implantacion de la metodologia CLIL en
el Grado.

- Vicedecana de Internacionalizacién de la Facultad, con el objetivo de potenciar la
internacionalizacion del grado, de forma conjunta con el Instituto de Lenguas
Modernas.

- Directora del Grado en Educacion Primaria, en relacion a la nueva especializacion en
Ensefanza Deportiva.

- Area de Direccién y Desarrollo de Personas, con objeto de definir los perfiles

profesionales en relacion a las materias propuestas.

La propuesta final fue revisada y corroborada (en este orden) por la decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud, el vicerrector de Politica Académica y Profesorado de la Universidad San Jorge y, en ultima

instancia, por el rector de la misma.
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Procedimientos externos

El procedimiento externo de consulta se basd en la consulta a miembros de las Juntas de Gobierno de
colegios profesionales y asociaciones profesionales vinculadas con los diferentes ambitos de especializacion:
- Conferencia Espafola de decanos CAFD, en las consultas acerca de la aplicacién
especifica de las Recomendaciones.
- Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica de Aragon (COLEFA).
- Asociacion de Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte en Aragon (APAFDA).
- Colegio Profesional de Ciencias Politicas y Sociologia de Aragon.

- Asociacién Aragonesa de Derecho del Deporte (ASADED).

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Es necesario que se especifique claramente si existe una prueba de admision que realiza la universidad y
las ponderaciones asociadas a dicha prueba. En caso de entrevista se deben concretar los criterios de

valoracion de la misma.

El subapartado de Criterios de admision quedaria como sigue:

El érgano de admision a los estudios de grado de la Universidad es la Secretaria General Académica.
Los candidatos que deseen solicitar la admision en la Universidad deberan seguir los siguientes pasos:
A. Solicitar Informacion

Una entrevista informativa explicara en detalle los requisitos de acceso y admision, tasas, plan de estudios,

salidas profesionales, becas, etc.
B. Solicitar la Admision

Una vez recibida toda la informacion sobre la Universidad y la titulacion que el candidato desee cursar, podra

solicitar la Admision cumplimentando el formulario on-line que figura en la web.
C. Pruebas propias

Tras esta solicitud debera realizar la prueba propia cuyo contenido es el siguiente:
a. Una prueba de inglés para conocer el nivel del candidato.

b. Un cuestionario de intereses académicos y profesionales.

DI-004-AFD -8-
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c. Una prueba de espafiol obligatora para estudiantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafiol,
sera requisito de admision para cualquier titulacion poseer un nivel B2. El nivel podra acreditarse bien con
un certificado oficial de nivel de espafiol, siempre que haya sido obtenido en los dos afios anteriores al que

solicita la admision, o realizando una prueba propia de espafiol en la Universidad San Jorge.

La prueba y cuestionario de los apartados a. y b. son pruebas de caracter orientativo para conocer el nivel
de inglés del candidato y sus intereses académicos y profesionales. La prueba del apartado c., en los
supuestos en que es necesaria tal como se indica, es obligatorio realizarla y superarla, si bien su resultado

no barema en el proceso de admision.

La Universidad establecera diferentes convocatorias para las pruebas propias.

d. Plazos y criterios para la adjudicacion de plazas: se establecen tantas fases de adjudicacién de plazas
como convocatorias de pruebas propias.No hay ponderaciones asociadas a la prueba.En cada prueba y para
cada titulacion se ofertaran las plazas que queden libres tras la adjudicacién de plazas en las anteriores

convocatorias.

En caso de que en una prueba el nimero de candidatos supere las plazas ofertadas para una titulacion se
ordenaran las solicitudes segln la nota de admisién que presente el candidato, siguiendo los criterios
establecidos anualmente los cuales son publicos para todos los candidatos en la web de la

Universidad. Actualmente, el enlace directo a la web es el siguiente: https://www.usj.es/futuros-

alumnos/admision-matricula/grados/proceso-admision.

CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS A TITULACIONES DE GRADO EN MODALIDAD
PRESENCIAL EN LA FASE EN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA OFERTA DE PLAZAS

(Columna de la izquierda: 65% Fisioterapia y CCAFD, 67% Resto de titulaciones)

PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOS A APLICAR AL NUMERO DE CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS
PLAZAS LIBRES EXISTENTES EN UNA TITULACION EN LAS FASES EN LA
QUE LA DEMANDA SUPERE LA OFERTA

DOCUMENTACION ACREDITATIVA
NECESARIA

CUPO GENERAL

0.6x nota final de bachillerato + 0.4 x

EVAU - EVALUACION DE BACHILLERATO PARA EL ACCESO. calificacién de la prueba de evaluacién de bachillerato para el Certificacién acreditativa de superacién de

acceso EVAU

PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD e .
general o a la calificacion definitiva prueba

DI-004-AFD -9-

Calificacién de acceso de la prueba, correspondiente a la fase Certificacién acreditativa de superacion de

[92]
Q
Qo
o
o
c
S
(&)
©
=
@
=
=
©
©
[0}
pel
[0}
0
—
2]
Q.
=
e
©
c
©
he)
©
he)
3
[$)
]
I
[0}
o
=
©
o
>
T
O
S
(2]
Q
Qo
o
o
c
S
[&]
(O]
(&}
=}
©
o}
[0
he)
Q
)
=
(72}
o
=]
N
c
(0]
o
o
Y]
O
=

o

(]
>

'

%
(o]
o
(<=}
o
~
©
~
[30]
Yo
[o)]
[ce]
—
[}
©
[}
<
N
N
©
N~
[sp]
>
(]
(@]




https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados/proceso-admision

https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados/proceso-admision



universidad
SANJORGE Y %

GRUPO SANVALERO A

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte

Memoria de modificacién del grado

COU ANTERIOR A 1974/75
OTROS ACCESOS DE PLANES ANTIGUOS SIN PAU

. bachillerato plan anterior al1953,
. estudios de bachillerato superior,
. curso preuniversitario y

. pruebas de madurez

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE SISTEMAS EDUCATIVOS
DE ESTADOS DE LA UNION EUROPEA O DE PAISES CON

ACUERDO INTERNACIONAL

BACHILLERATO EUROPEO

BACHILLERATO INTERNACIONAL

BACHILLERATO HOMOLOGADO

Nota media del expediente académico del bachillerato
unificado polivalente o, en su caso, del bachillerato superior y
del curso de orientacién universitaria

Calificacién de acceso calculada segin las directrices del
reglamento de la UNED para la acreditacién de estudiantes
procedentes de sistemas educativos internacionales para el
acceso y admisién a la universidad espafiola. Los titulos que dan
acceso a la universidad procedentes de dichos sistemas, pueden
consultarse en el reglamento de la UNED.

Nota media

Nota media

Nota media del bachillerato homologado

El Libro de Calificacién Escolar o Certificado
donde conste, segin corresponda, la
superacién del Bachillerato y el COU, o la
superacion del Curso Preuniversitario y de las
Pruebas de Madurez, o la superacién del
Bachillerato de planes anteriores al 53, con
indicacién expresa de cada una de las materias
superadas.

Certificado de haber superado los estudios que
le dan acceso con expresion de las
calificaciones obtenidas.

Certificacion académica en la que conste la
nota media

Certificacion académica en la que conste la
nota media

Credencial de homologacién.

e.administracion.gob.es

Si todavia no se posee la Credencial oficial @
homologacidn, se podra presentar el "Volagte
acreditativo de haber solicitado la =
homologacién’, sellado por la unidad de
Registro donde se haya presentado la
solicitud de homologacién. Si estos
documentos no incorporan la nota media d%
Bachillerato, se considerard como nota mea%
a efectos de admisién un cinco.

a https:

Los estudiantes que cumplan requisitos para solicitar admision por mas de un cupo (general y reserva)
podran indicarlo en su solicitud de admision y participaran en el proceso por ambos cupos. No obstante,
quienes accedan por la via de acceso de mayores de 25 solo pueden solicitar admision por dicha via. En el
supuesto de acceder por las pruebas de mayores de 45 anos, o mayores de 40 afios con experiencia laboral,
se podra solicitar admisién por ambas vias cuando se trate de pruebas superadas en diferentes
convocatorias. Las plazas para deportistas de alto nivel y rendimiento y para discapacitados se reservaran

hasta el 31 de julio incluido.

El periodo ordinario de admision finalizara el 15 de octubre. A partir de esa fecha se considerara periodo de
admisién extraordinario requiriendo la cumplimentacion de una solicitud de admisiéon extraordinaria para

poder formar parte del proceso.

En el apartado se recoge la normativa estatal si bien, el nUimero maximo de créditos reconocibles
cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias no puede ser de 144, dado que el Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacion Superior establece en su articulo 6. Limite al reconocimiento o convalidacion, apartado 3
que los estudios reconocidos no podran superar el 60 por 100 de los créditos del plan de estudios o del
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curriculo del titulo que se pretende cursar y por tanto, este limite se refiere al nimero total de créditos
reconocibles y no exclusivamente a los cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.
Ademas, en el apartado se ha obviado la Orden de 24 de julio de 2015, del Consejero de Presidencia, por
la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracién entre el Gobierno de Aragén y la
Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis e identificacion de
correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas, deportivas
o de formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios, y en la que se especifica, para el
grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, el nimero maximo de créditos a reconocer por
ensefianzas superiores oficiales no universitarias y asi como los moédulos y las titulaciones que son objeto
de reconocimiento.

Debe reescribirse este apartado teniendo en cuenta el contenido de la citada orden, adapténdolo a la

titulacién propuesta.

La normativa vigente que rige el reconocimiento de créditos establece las siguientes limitaciones:

- Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por
experiencia profesional (siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo) no podran superar, en su conjunto, el 15% de los créditos del plan
de estudios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la
ordenacion de ensefianzas universitarias oficiales).

- En el caso de reconocimiento por otras ensefianzas superiores oficiales (titulos de Graduado
en Ensefianzas Artisticas, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Superior de
Formacion Profesional y Técnico Deportivo Superior) se contempla un limite del 60% del
plan de estudios (articulo 6.3 del RD Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre
reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior establece en su articulo)

- El reconocimiento por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion podra realizarse para un maximo de
6 créditos del plan de estudios en el que se encuentren matriculados.(Articulo Unico
punto Cinco del RD861/2010 de 2 de julio por el que se modifica el RD 1393/2007 de 29 de
octubre).

- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin
de grado. ( articulo 6 del RD 1393/2007 de 29 de octubre)

Adicionalmente, y atendiendo a la sugerencia, se ha analizado la Orden de 24 de julio de 2015, del
Consejero de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracion
entre el Gobierno de Aragdn y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al andlisis e identificacién de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los
estudios de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacidon profesional de grado superior y los
estudios universitarios. Igualmente se ha analizado la adenda andloga suscrita entre el Gobierno de
Aragdn y Universidad San Jorge (publicada mediante Orden de 24 de julio de 2015, del Consejero de
Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracion entre el

Gobierno de Aragdn y la Universidad Privada “San Jorge”, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
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dirigidas al analisis e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los
estudios de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacion profesional de grado superior y los
estudios universitarios), y en particular el reconocimiento de créditos (“pasarelas”) entre los estudios
de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacion profesional de grado superior y el Grado de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Una vez revisados los textos anteriores, la propuesta que se incluye en la memoria es lo siguiente:

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias:

Minimo:0

Maximo: 96

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Se debe introducir una tabla que recoja el cronograma de implantacién de la modificacién y en donde se

muestre claramente que los estudiantes que han empezado sus estudios con el plan anterior a la

modificacion (2012) puedan, si asi lo desean, terminarlo con dicho plan.

Se introduce en el apartado la tabla solicitada y a continuacién:

NIVELES IMPARTIDOS |[2020-2021 |2021-2022 |2022-2023 |2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026
SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Primer curso EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA
CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Segundo curso EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Tercer curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON CON SIN SIN EXTINGUIDO
Cuarto curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA

Por Gltimo, la Universidad traslada la informacion referente al personal académico al formato de la
tabla de profesorado recientemente suministradas por la ACPUA para la insercion de la

informacion en el criterio 6.1.

2.1. Justificacion de las modificaciones presentadas (2019)

Las modificaciones que se desean solicitar se justifican por la necesaria renovacion de la memoria del Grado
para que se ajuste a las recomendaciones recogidas en la Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17

de septiembre de 2018%, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades

1 https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2018-12774
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de memorias de verificacion del titulo oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (en
adelante, Grado en CCAFD).

Como antecedentes a esta solicitud se expone que el actual plan de estudios, aprobado por Resolucién de
5 de junio de 2012 de la Secretaria general de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 25 de mayo de 2012, fue disefiado considerando, por una parte, las directrices del Libro
Blanco del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (2004), aprobado por la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) en el afio 2005. Por otra parte, tomando en
cuenta los acuerdos de la Conferencia de Decanos de Institutos y Facultades de Ciencias de la Actividad

Fisica y del Deporte, asi como las valoraciones de la comision de expertos creada a efectos de su disefio.

En mayo de 2016 la Conferencia Espafiola de Institutos y Facultades de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte actualiza el Libro Blanco? con un Manual para un enfoque de los planes de Grado y Master basado

en la evaluaciéon de competencias.

De forma paralela a este proceso, ha existido un interés por regular la ordenacién de las profesiones del
deporte a nivel estatal que, si bien no se ha concretado por el momento en su consideracion como profesion
regulada a nivel nacional, se ha visto reflejada en la aprobacién de diferentes leyes autondémicas que
delimitan el campo profesional del graduado en CCAFD o de aquellos que han obtenido una cualificacién
profesional de nivel MECES 2 o superior en el ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
(Cataluia, 2008; La Rioja, 2015; Extremadura, 2015; Andalucia, 2016; Madrid, 2016; Aragon 2018; Castilla
y Ledn 2018). Este interés viene dado, en parte, por un mayor debate social entorno a:
- La delimitacion de competencias profesionales entre egresados de diferentes grados universitarios
vinculados con las actividades fisicas y el deporte, en algunos casos, profesiones reguladas

(médicos, fisioterapeutas, maestros, entre otros).

- La aprobacién de dos nuevos ciclos formativos de grado superior: Técnico Superior en
Acondicionamiento Fisico (RD 650/2017) y Técnico Superior en Enseflanza y Animacién Socio-
deportiva (RD 653/2017). El primero de ellos, y en ausencia de profesion regulada, capacita a sus
titulados para desempeiar actividades profesionales en centros deportivos de fitness-wellness,
hasta ahora carentes de una titulacion especifica que no fuera la de graduado en CCAFD. El
segundo, sustituye al antiguo Grado Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas
(TAFAD), que, de nuevo en ausencia de profesion regulada, ha estado ocupando espacios propios
de un nivel MECES 2. Este debate impulsé la aprobacién de un Acuerdo del Consejo de
Universidades que estableciera claramente las competencias de técnicos y graduados en el ambito

de las actividades fisicas y deportivas.

En este sentido resulta de especial interés el estudio de 2019 de Campos-Izquierdo3® acerca de las
ocupaciones, empleo y perfil de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte en Espafia. En
1991 un 55.5% de los licenciados en Educacion Fisica se dedicaban a la docencia en esta materia; en 2005,

2 http://www.aneca.es/var/media/150296/libroblanco_deporte_def.pdf

3 Campos-Izquierdo, A. (2019). Ocupaciones, empleo y perfil de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte en Espafia.

CCD_Cultura, Ciencia y Deporte, 41(14), 113-123.
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al momento de publicarse el Libro Blanco, este porcentaje se habia reducido a un 46% y es, hoy en dia,
algo superior a un tercio (31%) de las ocupaciones laborales del licenciado o graduado en ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte. La empleabilidad relacionada con el entrenamiento deportivo, en todos los
niveles, se ha mantenido en torno al 20%, mientras que los puestos relacionados con la gestion y direccion
deportiva han pasado de suponer un 10% de los empleos de los titulados hasta un 13-14% en la actualidad.

Desde los afios 90 hasta la actualidad, se mantienen tres tendencias; por una parte, el hecho de que es una
profesion desempefiada mayoritariamente por hombres (las mujeres suponian un 30.2% en 1991 y un 29%
en la actualidad); por otro, que los profesionales del sector son en su mayoria menores de 40 afios,
tendiendo a partir de esta edad hacia la gestion y direccion en mayor medida. Finalmente, la
polifuncionalidad de los egresados, que les permite simultanear varios empleos o desempefiar funciones
variadas dentro de un mismo puesto profesional. Esta propuesta incluye medidas para una mayor inclusion
de las mujeres en la profesién (asignacion de alumnas a grupos tedricos y de practicas o composicién del
claustro, entre otras), un abanico amplio de formacién de forma que se dote al alumnado de la necesaria
polivalencia, asi como un enfoque de trayectoria profesional (a través de numerosas actividades con
invitados externos, comunicacién constante con los diferentes grupos de interés, tales como empleadores y

egresados vy visitas a centros de referencia).

Otro de los aspectos considerados en este planteamiento ha sido la evolucion de las salidas profesionales
del graduado en CCAFD; aun manteniendo las tradicionales en docencia, actividad fisica para la salud,
rendimiento deportivo y gestion y direccion deportiva (tal como se recoge en las Recomendaciones
anteriormente citadas), la empleabilidad ha variado en cuanto al grado de necesidad de especializacion en
el uso de nuevas tecnologias, atencion especial a los grupos poblacionales diana (menores, grupos
desfavorecidos, adultos mayores, personas con discapacidad o patologias de cualquier tipo) o la aparicién
de nuevos nichos profesionales en funcidn de la evolucién de la practica deportiva, expuesta en las diferentes
encuestas tanto de participacién deportiva a nivel europeo (Comision Europea, 20184), como de habitos y
tendencias a nivel nacional (Consejo Superior de Deporte, 2005; 2010; 201553). Estas tendencias han sido
anadidas a materias ya existentes en el plan de estudios y, sobre todo, en las materias de nueva creacion

(“deportes emergentes y alternativos”; “tecnologias aplicadas al ejercicio fisico”).

De esta forma, las anteriormente citadas Recomendaciones establecen siete areas en las que se estructuran

las competencias a adquirir por parte de los estudiantes, que son las siguientes:

e AC_1: Intervencion Educativa.

e AC_2: Prevencion, adaptacion y mejora del rendimiento fisico-deportivo y de la salud mediante la
condicidn fisica y el ejercicio fisico.

e AC_3: Promocion de habitos saludables y autdnomos mediante actividad fisica y deporte.

e AC_4: Intervencion mediante las manifestaciones del movimiento humano.

e AC_5: Planificacién, evaluacién y direccién-organizacién de los recursos y la actividad fisica y

deporte.

4 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Statistics_on_sport_participation

5 https://www.csd.gob.es/es/encuesta-de-habitos-deportivos
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e AC_6: Método y evidencia cientifica en la practica.

e AC_7: Desempefio, deontologia y ejercicio profesional en el contexto de las intervenciones.

El plan propuesto se ajusta a este esquema de competencias, afiadiendo un area de competencia pedagdgica
(AC_8). Las areas competenciales desarrolladas para cada uno de los mddulos se muestran a continuacion,

tal como establece el Acuerdo del Consejo de Universidades (Tabla 2.1.1.).

Tabla 2.1.1. Relacion de competencias por modulo (segin Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018,
por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de verificacion del titulo
oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte).

MODULO

C_
AC_2
AC_3
AC_4
AC_5
AC_6
AC_7
AC_8

1. Formacion basica.

Fundamentos biologicos y mecanicos de

la motricidad humana

2. Formacion basica.

Fundamentos  comportamentales  y

sociales de la motricidad humana

3. Formacion obligatoria.

Manifestaciones de la motricidad humana

4. Formacion obligatoria.

Fundamentos de los deportes

5. Formacion obligatoria especifica:

Ensefianza de la actividad fisica y del

deporte

6. Formacion obligatoria especifica:

Ejercicio  fisico, condicion fisica y

entrenamiento fisico-deportivo

7. Formacion obligatoria especifica:

Actividad fisica y ejercicio fisico para la

salud y con poblaciones especiales

8 Formacién obligatoria especifica.

Organizacion y direccion deportiva
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9. Practicas externas y trabajo fin de
Grado

10A. Especializacion en Ensefianza de la

Actividad Fisica y del Deporte.

10B. Especializacion en Gestion vy

Direccion Deportiva

10C. Especializacién en Ejercicio Fisico

para la salud

10D. Especializaciéon en Entrenamiento y

Mejora del Rendimiento Deportivo

A la hora de distribuir la asignacion de competencias por materia se han tenido en cuenta los siguientes

criterios (Figura 2.1.1).

Secuenciacion de competencias

Asignacion de competencias por
madulo segun Resolucién 12774

dentro de cada modulo
atendiendo a criterios de

Elaboracién de la matriz de
competencias. formativas y sistema de

(BOE). complejidad, tipo de materia y

caracter de la misma.

Redaccién de la descripcion,
contenidos, actividades

evaluacién por materia.

Figura 2.1.1. Procedimiento de asignacion de competencias a las diferentes materias.

Como resultado de este proceso, puede apreciarse como cada uno de los modulos desarrolla de forma

predominante ciertas competencias, donde el resto se muestran complementarias. Puede observarse,

ademas, una relacion entre las areas de competencia de las cuatro formaciones obligatorias especificas

(mddulos 5, 6, 7 y 8) y sus derivadas especializaciones (Mdédulos 10A, 10B, 10C y 10D), que afaden la

especializacion en Ensefianza de la Actividad Fisica y el Deporte respecto a las tres existentes en el Plan

2012 (Figura 2.1.2.).
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Modulo  [Materia El |E2 [E3 [E4 | E5 | E6 | E7 [ ES | B9 [E10[E11[E12[E13[E14][E15[E16[E17[E18|E19][E20[E21[E22[E23|E24[E25[E26[E27 | E28 [E29[E30[E31[E32|E33[E34[E35|E36[E37|E38 ©
FUNDAMENTOS DE ANATOMIA c
FUNDAMENTOS FISIOLOGICOS ®©

1 ANATOMIA APLICADA AL MOVIMIENTO HUMANO H ©
FISIOLOGIA APLICADA AL EIERCICIO ©
= 3
HISTORIA ¥ CULTURA DEPORTIVA =
APRENDIZAIE Y DESARROLLO MOTOR | (@]

2> ETICA ¥ DEONTOLOGIA APLICADA ©
PSICOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA ¥ EL DEPORTE °
FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACION EN CCAFD o

DANZA ¥ EXPRESION CORPORAL =

L HABILIDADES MOTRICES BASICAS Y JUEGOS MOTORES @©
’ ACTIVIDADES RECREATIVAS BN ELMEDIO NATURAL T o
ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MEDIO NATURAL 11 >

DEPORTES INDIVIDUALES 1 -

DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO 1 =

DEPORTES COLECTIVOS 1 o

BASES TEORICAS Y PRACTICAS DE LOS DEPORTES 0

4 DEPORTES INDIVIDUALES 1t o
BASES DE LA INICIACION DEPORTIVA o)

DEPORTES COLECTIVOS It | I | o
DEPORTES EMERGENTES ¥ ALTERNATIVOS (&2

DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO 11 c
METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE o

i DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD FISICA g
[TEORIA ¥ METODOLOGIA DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO o
ACONDICIONAMIENTO FiSICO =)

P VALORACION ¥ PRESCRIPCION DE PROGRAMAS DE EJERCICIO FISICO 9
[TECNOLOGIAS APLICADAS AL EJERCICIO FISICO 0]
ACTIVIDAD FISICA. SALUD ¥ CALIDAD DE VIDA (0]

L LESIONES ¥ PATOLOGIAS EN EL DEPORTE o
PREVENCION Y REEDUCACION FISICO-DEPORTIVA 0]
ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA E INCLUSION g

I LEGISLACION Y ORGANIZACION DEPORTIVA @
FUNDAMENTOS DE LA GESTION DEPORTIVA. o
ESTADISTICA Y ANALISIS DE DATOS EN CCAFD z

o PRACTICAS EXTERNAS

[TRABAIO FIN DE GRADO c

o INGLES APLICADO o
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO o
SOCIOLOGIA DE LAS ACTIVIDADES FISICAS o
ORGANIZACION. GESTION Y EXCELENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, @
ORIENTACION EDUCATIVA Q

ATENCION A LA DIVERSIDAD, INTERCULTURALIDAD ¥ EDUCACION INCLUSIVA =

10A EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES FISICAS [
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS >

|GESTION INTEGRAL DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS '
MARKETING Y COMUNICACION EN EL AMBITO DEPORTIVO N
PLANIFICACION Y CONTROL DE LA GESTION DEPORTIVA Vo)
HABILIDADES DIRECTIVAS 0

108 EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR DEPORTIVO »
NUTRICION ORIENTADA A LA SALUD o
ACTIVIDADES DIRIGIDAS 1 <]
[ACTIVIDAD FISICA CON POBLACIONES ESPECIALES IS
— 5

10¢ ACTIVIDADES DIRIGIDAS 11 ~
FUNDAMENTOS DE LA PLANIFICACION DEPORTIVA ™
[NUTRICION ¥ AYUDAS ERGOGENICAS [t
[VALORACION Y EVALUACION DEL RENDIMIENTO DEPORTIVO [*)]
PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS DEPORTES INDIVIDUALES [<e]
PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS DEPORTES COLECTIVOS oy

10D PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO %
Modulo |Materia Eo |E10[E11[E12 E19|E20[E21[E22|E23 E30|E31[E32[E33|E34[E35|E36[E37[E38 >
<

N

N

[<e]

~

™

Figura 2.1.2. Matriz de competencias por mddulo y materia.
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Finalmente, esta propuesta recoge la reflexion del claustro en su conjunto a lo largo de los siete afios de
implantacion del titulo, en lo que se refiere a nomenclatura, estructura, secuenciacion u omisiones
detectadas en el plan de estudios actual, para garantizar la adquisicion de las competencias establecidas en
la Resolucion de 18 de septiembre de 2018 por parte del alumnado del grado en CCAFD de la Universidad
San Jorge. En esta propuesta ha participado de forma activa en un proceso sistematico todo el claustro

actual de la titulacion.

Los datos de empleabilidad (94.2% en el curso 2017-2018), adecuacion al puesto laboral (4/5) y satisfaccion
con el programa tanto por parte del profesorado del mismo (8.1/10) como de los egresados (8.2/10) resultan

positivos, de forma que sustentan la continuidad del plan de estudios modificandolo para su ajuste a la

. .7 7 . . 2]
citada Resolucion de la Secretaria General de Universidades. h

S

c

9

La tabla 2.1.2. muestra la relacion entre las materias actuales y las propuestas realizada y sintetiza toda la 8

@

informacion que se expone posteriormente: modificacion de nomenclatura, incorporaciones y descartes. E

©

©

S

Tabla 2.1.2. Relacién entre materias del Plan de Estudios actual (2012) con las propuestas en el Plan de Estudios e
modificado (2020). P

E

[ [ g

Materia actual ﬁ Materia programada ﬁ 3
o ¢ 0 o | & ) S

= @ G = @ 3] 2

. = 1) w . = (1) w o
ANATOMIA HUMANA MB | I 6 FUNDAMENTOS DE ANATOMIA MB | I 6 g
FUNDAMENTOS ~ FISIOLOGICOS DE LA . =
. MB | III 6 FUNDAMENTOS FISIOLOGICOS MB | I 6 S

ACTIVIDAD FISICA g
DANZA Y EXPRESION CORPORAL MO | I 6 DANZA Y EXPRESION CORPORAL MO | I 6 2
DEPORTES COLECTIVOS I MO | I 6 DEPORTES COLECTIVOS I MO | I 6 4
Q

DEPORTES INDIVIDUALES CON IMPLEMENTO MO | I 6 DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO I MO | I 3 S
DEPORTES INDIVIDUALES GIMNASTICOS MO | III 6 DEPORTES INDIVIDUALES I MO | I 3 S
Q

ETICA Y DEONTOLOGIA APLICADA MO | v 6 ETICA Y DEONTOLOGIA APLICADA MB | II 6 8
>

HISTORIA Y TEORIA DEL DEPORTE MB | I 6 HISTORIA Y CULTURA DEPORTIVA MB | II 3 B
T (O]

DEPORTES INDIVIDUALES SIN OPOSICION MO | 1I 6 DEPORTES INDIVIDUALES II MO | 1II 9 3
(2

APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR MB | II 3 =

PSICOLOGIA APLICADA AL DEPORTE MB | III 6 PSICOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL - 6 fEl
DEPORTE s

, ) BASES TEORICAS Y PRACTICAS DE LOS 2

BASES TEORICAS Y PRACTICAS DE LOS MO | II 3 @
MO | VI 3 DEPORTES o

DEPORTES . =
BASES DE LA INICIACION DEPORTIVA MO | 1II 3 9

HABILIDADES MOTRICES BASICAS Y JUEGOS vo | o 6 ~

Yo}

JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS MO | VI 6 MOTORES Q
o

DEPORTES EMERGENTES Y ALTERNATIVOS MO | III 3 ©

N~

SISTEMATICA DEL EJERCICIO MO | II 3 ANATOMIA APLICADA AL MOVIMIENTO HUMANO | MB | III 6 ©
[30]

DEPORTES COLECTIVOS 11 MO | III 6 0
DEPORTES COLECTIVOS II MO | III 9 2

DEPORTES COLECTIVOS III MO | V 6 p
ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MEDIO 3

ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE AGUA Y AIRE MO | V 6 MO | III 3 N
NATURAL I N

FUNDAMENTOS DE BIOMECANICA MB | II 6 FUNDAMENTOS DE BIOMECANICA MB | 1V 9 >
<

[72]

O
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BIOMECANICA DEPORTIVA op | viI 6
FISIOLOGIA APLICADA AL EJERCICIO MB | IV FISIOLOGIA APLICADA AL EJERCICIO MB | IV 9
DEPORTES INDIVIDUALES DE
MO | IV 6 DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO II MO | IV 3
ENFRENTAMIENTO
. ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MEDIO
ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE MONTANA MO | VI 6 MO | IV 3
NATURAL II
ESTADISTICA Y METODOLOGIA DE LA s | v . FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACION EN CCAFD | MB | IV 6
INVESTIGACION ESTADISTICA Y ANALISIS DE DATOS EN CCAFD MO | VviII 3
, , TEORTA Y METODOLOGIA DEL ENTRENAMIENTO
TEORIA Y METODOLOGIA DEL ENTRENAMIENTO MO | V 6
MO | V 6 DEPORTIVO
DEPORTIVO
ACONDICIONAMIENTO FISICO MO 3
LEGISLACION Y ORGANIZACION DEPORTIVA MB | 1II 6 LEGISLACION Y ORGANIZACION DEPORTIVA MO 6
LESIONES DEPORTIVAS Y ACTUACIONES ,
. MO | VI 6 LESIONES Y PATOLOGIAS EN EL DEPORTE MO | V 3
BASICAS
] PREVENCION Y  REEDUCACION  FISICO-
REEDUCACION DEPORTIVA MO | vV 6 MO | vV 6
DEPORTIVA
ACTIVIDAD FISICA, SALUD Y CALIDAD DE VIDA MO | V 6
METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MO | 1I 3 METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MO | VI 6
DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD FISICA MB | 1I 6 DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD FISICA MO | vI 6
TECNOLOGIA DE INVESTIGACION BIOMECANICA | MO | VI 3 TECNOLOGIAS APLICADAS AL EJERCICIO FISICO | MO | vI 3
BASES DE LA GESTION DEPORTIVA MO | v 6 FUNDAMENTOS DE LA GESTION DEPORTIVA MO | VI 6
VALORACION Y PRESCRIPCION DE PROGRAMAS or | v . VALORACION Y PRESCRIPCION DE PROGRAMAS vo | vi .
DE EJERCICIO FisIcO DE EJERCICIO FiSICO
] ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA E INCLUSION MO | vI 3
ACTIVIDAD FISICA PARA POBLACIONES CON _
MO | VI 6 ACTIVIDAD  FISICA CON  POBLACIONES
NECESIDADES ESPECIALES OP | viII 6
ESPECIALES
INGLES APLICADO MB | 1I 6 INGLES APLICADO op | viI 6
HUMANISMO CIVICO MO | 1v 6 PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO op | viI 6
SOCIOLOGIA DE LAS ACTIVIDADES FISICAS op | viI 6
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN LOS or | v .
CENTROS EDUCATIVOS
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS
OoP | vII 6 OoP | vII 6
DEPORTIVOS DEPORTIVOS
GESTION INTEGRAL DE LAS INSTALACIONES Y op | v - GESTION INTEGRAL DE LAS INSTALACIONES Y or | v .
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS = EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS
, , NUTRICION ORIENTADA A LA SALUD op | viI 6
NUTRICION Y AYUDAS ERGONOMICAS oP | viI 6 , i
NUTRICION Y AYUDAS ERGOGENICAS op | viI 6
ACTIVIDADES DIRIGIDAS I op | viI 6
ACTIVIDADES DIRIGIDAS DE WELLNESS OoP | vII 12
ACTIVIDADES DIRIGIDAS II op | viiI 6
FUNDAMENTOS DE LA  PLANIFICACION
OoP | vII 6
DEPORTIVA
PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS op | v s
PLANIFICACION DEL ENTRENAMIENTO op | v " DEPORTES INDIVIDUALES
DEPORTIVO PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS or | v 3
DEPORTES COLECTIVOS
PLANIFICACION DEPORTIVA APLICADA A LOS or | v s
DEPORTES DE LUCHA Y ADVERSARIO
PRACTICAS EXTERNAS DIDACTICAS MO | VII 12 ] VII-
PRACTICAS EXTERNAS MO 12
PRACTICAS EXTERNAS DE ESPECIALIZACION MO | viI 12 VIII
VII-
PROYECTO FIN DE GRADO MO | VIII 6 TRABAJO FIN DE GRADO MO 6

VIII
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ATENCION A LA DIVERSIDAD, op VI 6
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION INCLUSIVA
ORIENTACION EDUCATIVA OP VIII 6
EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES FISICAS OP VIII 3
PLANIFICACION Y CONTROL DE LA GESTION PLANIFICACION Y CONTROL DE LA GESTION
OP VIII 6 OP VIII 6
DEPORTIVA DEPORTIVA
HABILIDADES DIRECTIVAS oP VIII 6 HABILIDADES DIRECTIVAS OP VIII 3
MARKETING Y COMUNICACION EN EL AMBITO
OP VIII 3
DEPORTIVO
EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR DEPORTIVO OP VIII 3
PROGRAMAS DE ENTRENADOR PERSONAL | OP | VIII | 6 PROGRAMAS DE ENTRENADOR PERSONAL OP VIII 3
VALORACION Y EVALUACION DEL RENDIMIENTO
OP VIII 6
DEPORTIVO
NO total de ECTS de asignaturas en Plan 2020 321

Determinadas materias modifican Unicamente su nomenclatura debido a cinco posibles motivos:

homogeneizacion de la misma, reagrupamiento de contenidos, identificacion con los descriptores que el BOE

establece para cada una de las areas competenciales, por diferenciar materias similares en especializaciones

diferentes y, finalmente, por unificacion interna de materias a libre disposicién de la universidad (tabla

2.1.3).

Tabla 2.1.3. Materias que cambiarian su nomenclatura con la modificacion del Plan de Estudios.

MOTIVO DEL CAMBIO

NOMBRE EN PLAN 2012

NOMBRE EN PLAN 2020

1. Homogeneizacion del sistema de
nomenclatura en aquellas disciplinas que estén
organizadas en el Plan 2020 del Grado en dos
asignaturas de

manera secuencial,

denominandose la primera como
“Fundamentos de [...]" y la segunda como “[...]
Aplicada”. Algunas materias del actual Plan
2012 (Biomecanica, Fisiologia) ya siguen este

sistema.

Anatomia Humana

Fundamentos de Anatomia

Sistematica del Ejercicio

Anatomia Aplicada al

Movimiento Humano

Bases de la Gestion Deportiva

Fundamentos de la Gestion

Deportiva

Planificacion del Entrenamiento

Deportivo

Fundamentos de la Planificacion

Deportiva

Planificacion Deportiva Aplicada

a los Deportes Individuales

Planificacion Deportiva Aplicada

a los Deportes Colectivos

Planificacién Deportiva Aplicada
a los Deportes de Lucha y

Adversario

2.  Homogeneizacién del sistema de
nomenclatura en aquellas materias fisico-
deportivas que han sido reagrupadas teniendo
en cuenta las tres grandes categorias que
establecen las Recomendaciones del BOE para
el moddulo 4 (Individuales, Colectivos, De Lucha
y Adversario), y organizadas por bloques en dos
denominandose la

asignaturas, primera

Actividades Deportivas de Agua

Actividades Recreativas en el

y Aire Medio Natural I
Actividades  Deportivas  de | Actividades Recreativas en el
Montafia Medio Natural II
Deportes Individuales

i Deportes Individuales I
Gimnasticos
Deportes  Individuales  Sin .

o Deportes Individuales II
Oposicion
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“Deportes/Actividades [...] I” y la segunda
“Deportes/Actividades  [...] II".  Algunas
materias del actual Plan 2012 (Deportes

Colectivos) ya siguen este sistema.

Deportes  Individuales Con

Deportes de Lucha y Adversario

Implemento I

Deportes Individuales  de | Deportes de Lucha y Adversario
Enfrentamiento II

Actividades Dirigidas de | Actividades Dirigidas I

Wellness Actividades Dirigidas II

3. Modificacién de nomenclatura teniendo en
cuenta los descriptores definidos para cada
modulo en el documento de Recomendaciones
del BOE.

Historia y Teoria del Deporte

Historia y Cultura Deportiva

Psicologia Aplicada al Deporte

Aprendizaje y Desarrollo Motor

Psicologia de la Actividad Fisica

y el Deporte

Estadistica y Metodologia de la

Investigacion

Fundamentos de la

Investigacion en CCAFD

Estadistica y Andlisis de Datos
en CCAFD

Juegos y Deportes Alternativos

Habilidades Motrices Basicas y

Juegos Motores

Deportes Emergentes y

Alternativos

Bases Teoricas y Practicas de los

Deportes

Bases Teoricas y Practicas de los

Deportes

Bases de la Iniciacién Deportiva

Teoria 'y Metodologia del

Entrenamiento Deportivo

Teoria y Metodologia del

Entrenamiento Deportivo

Acondicionamiento Fisico

Tecnologia de Investigacion

Biomecanica

Tecnologias Aplicadas al

Ejercicio Fisico

Lesiones Deportivas y

Actuaciones Basicas

Lesiones y Patologias en el

Deporte

Reeducacién Deportiva

Prevencion y  Reeducacién

Fisico-Deportiva

Actividad Fisica para
Poblaciones con Necesidades

Especiales

Actividad Fisica Adaptada e

Inclusion

Actividad Fisica con Poblaciones

Especiales

Practicas Externas Didacticas

Practicas Externas de

Especializacién

Practicas Externas

Proyecto Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado

4. Adecuacion de la nomenclatura de una
materia en el caso de que sea impartida en
varias de las especializaciones del ultimo curso
del Grado, teniendo en cuenta perfil vy

contenido.

Nutricion y Ayudas Ergondmicas

Nutricién Orientada a la Salud

Nutricion y Ayudas Ergogénicas
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5. Indicacion del d4rgano universitario
responsable de la asignatura (modificacion a

nivel interno).

Humanismo Civico

Pensamiento Social Cristiano

Los motivos que llevan a incorporar nuevas materias respecto al plan actual se resumen en la tabla siguiente

(tabla 2.1.3) y tiene que ver con los descriptores reflejados en el BOE, la nueva especializacién en Ensefianza

de las Actividades Fisica y el Deporte, surgida del modulo obligatorio especifico correspondiente y la

identificacion de carencias en el actual plan en relacién con las necesidades del mercado laboral hacia el

que se orientan los graduados y graduadas en CCAFD. El nimero total de créditos incorporados es de 45,

lo que supone un 14,08% de los créditos totales de la propuesta.

Tabla 2.1.3. Propuesta de incorporacion de nuevas materias al Plan de Estudios 2020.

Cuatro materias dejarian de tener continuidad en el grado debido a que su contenido es absorbido por otras
materias 0 que no se corresponden con descriptores reflejados en el BOE para la propuesta por las

MOTIVO NOMBRE DE LA MATERIA TIPO | ECTS
1. Implementacion de descriptores reflejados
en las Recomendaciones del BOE para el | Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida MO 6
modulo 7.
2. Incorporacién de asignaturas enmarcadas en | Sociologia de las Actividades Fisicas OoP 6
la especializacién de Ensefianza de las | Organizacion, Gestidn y Excelencia en los
Actividades Fisicas y el Deporte, teniendo en | Centros Educativos oP o
cuenta que en las Recomendaciones del BOE se | Atencion a la Diversidad, Interculturalidad y op 6
presentan cuatro mddulos (5-8) de formacion | Educacién Inclusiva
obligatoria  especifica, los cuales han | Orientacidn Educativa OoP 6
condicionado la  propuesta de cuatro
especializaciones para el Ultimo curso del
Grado, en sustitucion de los tres itinerarios | Evaluacion de las Actividades Fisicas OoP 3
actuales. Las cinco materias son de caracter
optativo.
3. Identificacion de carencias formativas en el | Marketing y Comunicacion en el Ambito op 3
plan actual en relacién a las necesidades del | Deportivo
mercado laboral de graduados en CCAFD, | Emprendimiento en el Sector Deportivo oP 3
ubicando estas materias en el Ultimo curso,
dentro de las especializaciones de Gestién y
Direccion Deportiva, y Entrenamiento Deportivo valoracién y - Evaluacin  del - Rendimiento oP 6
y Mejora del Rendimiento. Las tres materias son Deportivo
de caracter optativo.

NO de ECTS | 45

universidades de memorias de verificacion del titulo oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte (tabla 2.1.4).
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Tabla 2.1.4. Materias sin continuidad en la modificacion del Plan de Estudios 2020

MOTIVO NOMBRE DE LA MATERIA TIPO
1. El contenido de estas materias seria | Deportes Colectivos III MO
absorbido por otras con continuidad en el Plan

de Estudios 2020, tal y como indica la Tabla | Biomecanica Deportiva OoP
2.1.1.

2. El contenido de estas materias | Direccidn de Equipos OoP
pertenecientes al actual Plan 2012 no se

corresponde con los descriptores reflejados en

las Recomendaciones del BOE. Las dos Materiales, Equipamientos y Centros Wellness OoP
materias son de caracter optativo.

Finalmente, algunas materias deberian cambiar de semestre por motivos relacionados con su adecuacion a

las recomendaciones publicadas en el BOE, facilitar la equivalencia entre planes de estudios o la idoneidad

en la secuenciacion de los contenidos en funcion de las competencias a desarrollar (tabla 2.1.5).

Tabla 2.1.5. Materias que cambiarian de semestre con la modificacion del Plan de Estudios.

PLAN ACTUAL 2012 PROPUESTA DE PLAN 2020
MOTIVO DEL CAMBIO MATERIA SEMESTRE | MATERIA SEMESTRE
Etica y Deontologia ,
Vv Idem II
Aplicada
Bases Tedricas y
Prcticas de  los | VI Idem II
Deportes
1. Adecuacion a la estructura Habilidades Motrices
Juegos 'y  Deportes L
determinada por las . VI Basicas y Juegos | II
Alternativos
Recomendaciones del BOE, en la Motores
que las materias pertenecientes a | Bases Tedricas y
L o Bases de la
los bloques de formacion basica y | Practicas de los | VI o ] 111
i Iniciacion Deportiva
formacion obligatoria deben | Deportes
impartirse durante los dos primeros Deportes
Juegos y  Deportes
cursos del Grado (semestres I-1V), ) VI Emergentes y | III
Alternativos
mientras que las asignaturas de Alternativos
formacién obligatoria  especifica, Actividades
L o Actividades  Deportivas
practicas externas, trabajo fin de " Recreativas en el | III
) de Agua y Aire )
grado y optativas han de estar Medio Natural I
presentes entre los dos Uultimos Actividades
Actividades Deportivas )
cursos (semestres V-VIII). N VI Recreativas en el | IV
de Montafia
Medio Natural II
Legislacion ,
9 L ) Y 111 Idem Vv
Organizacion Deportiva
Metodologia de ,
N o II Idem VI
Ensefnanza-Aprendizaje
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Didactica de la Actividad

) II Idem VI
Fisica
Bases de la Gestion v Fundamentos de la VI
Deportiva Gestion Deportiva
Inglés Aplicado II Idem VII
B Pensamiento Social
Humanismo Civico v o VII
Cristiano
Fundamentos ,
L III Idem I
Fisiologicos
Deportes  Individuales - Deportes I
2. Facilitar la equivalencia de | Gimnasticos Individuales I
materias correspondientes a los dos | Fundamentos de ,
. i II Idem v
Planes de Estudios (2012 y 2020). Biomecanica
Actividad Fisica para Actividad Fisica con
Poblaciones con | VI Poblaciones VIII
Necesidades Especiales Especiales
Historia y Teoria del . Historia y Cultura -
Deporte Deportiva
Psicologia Aplicada al - Aprendizaje y -
Deporte Desarrollo Motor
. Anatomia Aplicada al
Sistematica del Ejercicio | II III
Movimiento Humano
Lesiones y
Lesiones Deportivas y i
i VI Patologias en el | V
Actuaciones Basicas
Deporte
Valoracion y
Prescripcién de ,
| Idem VI
o ) Programas de Ejercicio
3. Secuenciacion progresiva de los | |
Fisico
contenidos de las materias, con .
» ) Planificacion del Fundamentos de la
relacion a las competencias a B
Entrenamiento VIII Planificacion VII
desarrollar.
Deportivo Deportiva
Estadistica y . o
, Estadistica y Analisis
Metodologia de la | IV VII
i de Datos en CCAFD
Investigacion
) Trabajo Fin  de | VII-VIIL
Proyecto Fin de Grado VIII
Grado (anual)
Practicas Externas
i VII
Didacticas i VII-VIII
. Practicas Externas
Practicas Externas de (anual)
i VIII
Especializacion
Actividades Dirigidas de Actividades Dirigidas
VII VIII

Wellness

II
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Procedimientos de consulta

La elaboracion de este documento de Modificacion de la Memoria de Verificacion del Grado se ha basado,
fundamentalmente, en la revision exhaustiva de las Recomendaciones recogidas en la Resolucion de 18 de
septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades.

Al ser un grado consolidado en su implantacion con excelentes tasas de empleabilidad y satisfaccién por
parte de los egresados, las principales fuentes de consulta han sido internas, mediante un proceso

participativo en el que todo el claustro fue invitado a participar en diferentes fases.

Procedimientos internos
1.- Proceso Participativo para la modificacion de la Memoria de verificacién del Grado en Ciencias de la

Actividad Fisica y el Deporte.

1.1. La direccién del grado elabord una Guia explicativa que se expuso en Claustro extraordinario para
informar a todos los docentes del mismo sobre: a) en que consiste una solicitud de adecuacién de la
modificacion a la programacion universitaria; b) en qué iba a consistir el proceso participativo y las
diferentes formas de participacion e intervencion segun las fases del mismo, procedimiento y plazos.

1.2. Fase I: Mesas de Trabajo por drea de competencia. Se llevaron a cabo siete mesas de trabajo y de
debate con el siguiente orden del dia:
a) Resultados de aprendizaje y su vinculacion con los moédulos.
b) Resultados de aprendizaje en funcion de los descriptores.
c) Priorizacion de contenidos en funcidn de los criterios de captacion,
empleabilidad y prestigio.
¢) Secuenciacion de los contenidos por competencia y modulo.

1.3. Fase II: Analisis. Todo lo recogido en las actas de las mesas de debate fue analizado por una
comision de expertos en la que estuvieron representados el vicedecanato, la coordinacién del grado
y un docente designado por cada una de las areas de competencia, quien presentaba a la Comision

las conclusiones de cada una de las mesas de trabajo. Se establecié que se planificarian tantas
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reuniones de la Comisidn hasta que existiera un amplio consenso en cuanto a la estructura idénea

del grado en funcion de los objetivos y los criterios planteados.

1.4. Fase III: Retorno. Una sesion de retorno fue convocada para exponer los resultados del analisis y
las decisiones tomadas en consecuencia, abriendo un nuevo turno de preguntas y debate entre todos

los participantes.

1.5. Fase IV: Elaboracién de los documentos. En base a las tres fases anteriores del proyecto, la direccion
del grado tomé las decisiones finales en cuanto a estructura, perfiles profesionales y nuevas

necesidades del grado y elabord un primer borrador de solicitud.

1.6. Fase V: Consulta con departamentos y direcciones de grados:

- Vicerrector de Politica Académica y Profesorado: se mantuvieron cinco reuniones y
numerosas consultas via correo electrdnico y telefdnicas entre la direccién del grado
y Vicerrectorado para revisar el avance de las diferentes partes del documento.

- Reunidn con Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI), para
garantizar que las materias propuestas permitian al alumnado alcanzar competencias
en investigacion.

- Reuniodn con el Servicio de Practicas con objeto de analizar el formato de practicas de
especializacion propuesto.

- Secretaria General Académica.

- Unidad Técnica de Calidad, para verificar procedimientos a considerar.

- Instituto de Lenguas Modernas, analizando la implantacién de la metodologia CLIL en
el Grado.

- Vicedecana de Internacionalizacién de la Facultad, con el objetivo de potenciar la
internacionalizacion del grado, de forma conjunta con el Instituto de Lenguas
Modernas.

- Directora del Grado en Educacion Primaria, en relacion a la nueva especializacion en
Ensefanza Deportiva.

- Area de Direccién y Desarrollo de Personas, con objeto de definir los perfiles

profesionales en relacion a las materias propuestas.

La propuesta final fue revisada y corroborada (en este orden) por la decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud, el vicerrector de Politica Académica y Profesorado de la Universidad San Jorge y, en Ultima

instancia, por el rector de la misma.
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Procedimientos externos

El procedimiento externo de consulta se basd en la consulta a miembros de las Juntas de Gobierno de
colegios profesionales y asociaciones profesionales vinculadas con los diferentes ambitos de especializacion:
- Conferencia Espafola de decanos CAFD, en las consultas acerca de la aplicacion
especifica de las Recomendaciones.
- Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica de Aragon (COLEFA).
- Asociacion de Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte en Aragon (APAFDA).
- Colegio Profesional de Ciencias Politicas y Sociologia de Aragon.

- Asociacién Aragonesa de Derecho del Deporte (ASADED).

2.2, Justificacion de las modificaciones presentadas (2013)

De acuerdo a la memoria del Grado Ciencias de la Actividad Fisica y del deporte, presentada por la
Universidad San Jorge y aprobada por el Gobierno de Aragon, la oferta inicial de plazas era de 60, siendo el
nimero de alumnos matriculados en la actualidad de 100.

Este incremento ha estado justificado fundamentalmente por tres factores de gran relevancia.

En primer lugar, tal y como se muestra en la tabla 1, los datos relativos al tnico centro existente en Aragon,
hasta el presente curso 2012-2013, en el que se ha venido impartiendo esta titulacion y perteneciente a la
Universidad de Zaragoza (UNIZAR), indican claramente una oferta de plazas muy por debajo de la demanda
respecto de la citada titulacion.

De acuerdo a los datos disponibles, como se puede observar, incluso con el incremento de la oferta en
UNIZAR, pasando desde las 50 plazas del periodo 2008-2010 a las 60 durante el periodo 2010-2012, el
incremento de la demanda ha ido creciendo de forma extraordinaria muy por encima de la oferta existente.
Este incremento ha pasado de ser en el curso 2007-2008 de 164 solicitudes (relacion demanda/oferta 328%)
a 447 solicitudes en el curso 2011-2012 (relacién demanda/oferta 745%), en cuatro afos se ha duplicado
ampliamente.

Ya en curso académico 2011-2012, la Universidad San Jorge (USJ) ofertd 60 plazas y abrid el proceso de
recepcién de solicitudes de matricula, alcanzando una demanda de 82 interesados, aunque finalmente no
se pudo poner en marcha al no obtener la autorizacién del organismo competente del Gobierno de Aragdn.
Finalmente, en el presente curso académico 2012-2013, la oferta existente en UNIZAR pasé a ser de 70
plazas a las que habria que sumar las 60 ofertadas por la USJ, haciendo un total de 130 plazas. La demanda
plazas por su parte ha sido igualmente alta, con 302 interesados en UNIZAR y 105 en la USJ, haciendo un
total de 407, muy por encima de la oferta total de plazas (ver tabla 1), mostrandose claramente insuficiente
para Aragon.

A este incremento tan notorio en la demanda, debemos afiadirle ademas que la nota minima de ingreso en
UNIZAR, para el curso 2012-2013, fue de 8,2, por lo que probablemente un importante nimero de
interesados habrian quedado sin la posibilidad de cursar esta titulacion.

El dato quizds mas importante es que el nimero de estudiantes aragoneses que han trasladado su

expediente a otras universidades de otras CCAA para estudiar el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
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el Deporte para curso 2012-13, ha sido de 47 alumnos (Fuente: Gobierno de Aragon, basado en SIIU, enero
2013) como ha venido sucediendo tradicionalmente en Aragdn respecto de esta titulacion.

Esta circunstancia es una de las mas importantes que consideré nuestro centro para ampliar la admisién de
alumnos mas alla de los 60 inicialmente previstos, siempre manteniendo como irrenunciable la maxima

calidad docente y de acuerdo a la misidn, vision y valores que guian su actuacion.

Tabla 1: Datos sobre oferta y demanda de plazas en UNIZAR y en USJ desde el curso académico 2007-2008 hasta la
actualidad
Cursos académico Centro Oferta de | Solicitudes Solicitudes Relacién
plazas totales demanda/oferta

2007-2008 UNIZAR 50; 164 164 328%
2008-2009 UNIZAR 50
2009-2010 UNIZAR 50 277 277 554%
2010-2011 UNIZAR 604

UNIZAR 604 4475 447 745%
2011-2012

USJ* 60 82 - -

UNIZAR 70s 302
2012-2013 407 313%

USJ** 60 105

1: (Fuente Ministerio de Ciencia e Innovacion; Estadisticas e Informes » Informes » Informe sobre la oferta, la demanda

y la matricula de nuevo ingreso. » Informe sobre la oferta, la demanda y la matricula de nuevo ingreso. Curso 2007-

20087). HTTP://WEB.MICINN.ES/04 UNIVERSIDADES/02@ESTINF/03@INFORMES/00@ESOFDE/00-

INFOFDE/ESTUDIO%200FERTA%20DEMANDA%20Y%20MATRICULA%20DE%20NUEVO0%20INGRESO
CURS0%202007-08.PDF

2: (Fuente Ministerio de Ciencia e Innovacion; Estadisticas e Informes » Informes » Informe sobre la oferta, la demanda

y la matricula de nuevo ingreso. Informe sobre la oferta, la demanda y la matricula de nuevo ingreso. Curso 2009-
2010). HTTP://WWW.MECD.GOB.ES/DCTM/MINISTERIO/EDUCACION/UNIVERSIDADES/ESTADISTICAS-
INFORMES/INFORMES/2010-ESTUDIO-OFERTA-MATRICULA-CURS0-2009-
2010.PDF?DOCUMENTID=0901E72B8017A21A

3: Publicado en prensa Heraldo de Aragon 21-7-2011

4: Fuente: www. unizar.es

5: Publicado en prensa el 18 de julio de 2012, citando datos de UNIZAR

*: Aunque se realizo el proceso de oferta de plazas y recepcion de solicitudes, no se llegd a poner en marcha por falta
de aprobacion del organismo competente.

**: Primer afio de implantacion y puesta en marcha del grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la

Universidad San Jorge.
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Se amplia la justificacion teniendo en consideracion los informes de QAA — Quality Assurance Agency for Higher Education.

Se ha utilizado el de Hospitality, leisure, sport and tourism, 2008, que recogia un apartado especifico para el Grado en

CCAFyD.

en HTTP://WWW.QAA.AC.UK/ASSURINGSTANDARDSANDQUALITY/SUBJECT-GUIDANCE/PAGES/HONOURS-DEGREE-
BENCHMARK-STATEMENTS.ASPX, y se relaciona con el disefio de nuestro grado, que se presenta en la siguiente tabla:

HOSPITALITY, LEISURE, SPORT AND TOURISM,
2008

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Programmes broadly concerned with sport
When programmes of study have sport in the title, the
term sport has been used to broadly reference the Council
of Europe definition revised in 2001, "Sport" means all
forms of physical activity which, through casual or
organised participation, aim at expressing or improving
physical fitness and mental well-being, forming social
relationships or obtaining results in competition at all
levels'
This can be taken to include competitive sport, outdoor
pursuits, aesthetic movement and conditioning.
However, modern programmes which study sport are
likely to include health, physical activity and exercise, and
could cover the social, cultural, scientific and
management aspects of sport independently or in
combination, encompassing the widest possible range of
concepts.
Degree programmes in sport are now commonplace
across the UK, providing a credible and valid academic
pursuit for those students interested in a wide range of
career options. Employment in sport, leisure, tourism,
management, education, research and health are
common graduate pathways for students completing
these courses. Many students will also complete
postgraduate qualifications to further enhance their
employability or to pursue a particular career such as
teaching in FE or HE.
Sport has emerged as one of the largest areas of
academic interest across the UK, with a broad-based body
of knowledge and an increasing interest in the
development of new knowledge. Sport and related
subjects are now well-established as credible academic
areas of study and research within UK HE. This is
characterised by not only a range of discipline-specific
programmes of study and research, but an increasingly
apparent  multidisciplinary  and/or interdisciplinary
approach covering conceptual and contextual frameworks
Because sport is such a substantial academic area,
considerable differences in the emphasis in content and
approach to learning have arisen across the sector,
ranging from science-based to management-based
programmes.
Sport degree programmes will often involve the study of
one or more of the following:
e human responses and adaptations to sport and
exercise
e the performance of sport and exercise and its
enhancement, monitoring and analysis
e health-related and disease management
aspects of exercise and physical activity
e historical, social, political, economic and
cultural diffusion, distribution and impact of
sport
e  policy, planning, management and delivery of
sporting opportunities.

El grado en CCAFD se enmarca en el drea de Ciencias de
la Salud, incorporando otros aspectos relacionados con
las Ciencias Sociales.

En este sentido a lo largo del grado se recogen todos los
contenidos que se recomiendan desde la QAA en su
documento HOSPITALITY, LEISURE, SPORT AND
TOURISM, 2008, en el apartado relativo a Programmes
broadly concerned with sport.

Los principales puntos sefialados hacen referencia a las
respuestas y adaptaciones al ejercicio, el rendimiento
deportivo, el ejercicio para la mejora de la salud, los
aspectos sociales e histdricos del deporte y finalmente la
planificacion, legislacion y gestion del deporte.

Todos estos apartados se recogen en el programa de
grado en CCAFD de nuestra universidad, a lo largo de los
diferentes cursos, como materias, tanto basicas como
obligatorias. Teniendo ademas la opcion de elegir una
mayor especializacién en una de las siguientes areas:
fitness-wellness, gestion deportiva o rendimiento
deportivo.

Esta amplia formacién permitira al futuro graduado en
CCAFD desarrollar su carrera profesional en la practica
totalidad de areas relacionadas con la actividad fisica y el
deporte recogidas en el documento de la QAA.
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Curriculum content may include
e human anatomy and physiology, kinesiology,
human growth and development, exercise
physiology, exercise science, exercise
psychology, sport biomechanics, sport
nutrition, physical education (non-qualified
teacher status), motor learning, training theory,
skill acquisition, coaching process, sports
notation, sport injuries, sport psychology, sport

En el grado de CAFD, se integra casi la totalidad del
curriculum propuesto.

Los contenidos que tan solo aparecen de manera
testimonial, son los relacionados con la sociologia del
deporte vy la filosofia del deporte. El resto de contenidos
aparecen, bien como materias basicas u obligatorias
propiamente o como partes de éstas, o bien en alguno de
los itinerarios optativos de cuarto curso.

strategy, sport technology, sport sociology,
Olympic studies, sport economics, sport
politics, sport history, sport philosophy, social
and cultural issues, sport for special needs,
sport law, sport ethics, sport development,
sport management, sport psychology, sport
development, and sport marketing.

In all cases a relevance to, and focus on, vocation will

normally be emphasised.

En segundo lugar, la dotacion en infraestructuras (aulas, laboratorios, instalaciones deportivas, etc.) asi
como en recursos humanos (personal docente, técnico y de gestion) y materiales, que en la actualidad
posee la Universidad San Jorge, le permiten abordar el proceso educativo de los alumnos finalmente
matriculados con la maxima garantia y calidad, de acuerdo a la normativa establecida por los 6rganos de la
administracién responsables (ANECA y ACPUA) tal y como se presenta en los apartados 6 y 7 de esta

memoria.

Finalmente, en lo relativo a la futura empleabilidad de los egresados de esta titulacion, si bien es dificil
anticipar cudl sera la situacion del mercado laboral para un graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte a partir de 2017 (primera promocién de graduados de la titulacion), tanto en Aragén como en el

resto de Espafia y de la UE, las diferentes informaciones al respecto son positivas.

En lo que respecta a la UE, tal y como se recoge en las “Directrices de actividad fisica de la UE. Actuaciones
recomendadas para apoyar la actividad fisica que promueve la salud” (Bruselas, 10 de octubre de 2008.
Cuarto borrador consolidado, Aprobado por el grupo de trabajo de la UE “Health & Sport” en su reunion del
25 de septiembre de 2008, (HTTP://EC.EUROPA.EU/SPORT/LIBRARY/DOCUMENTS/C1/EU-PHYSICAL-
ACTIVITY-GUIDELINES-2008 ES.PDF), se reconoce un apoyo inequivoco al fomento de la actividad fisica

relacionada con la salud en el futuro y para todos los niveles de la poblacién, desde nifios, jévenes, poblacion
adulta y tercera edad.

Como consecuencia de este tipo de directrices, cabe esperar que en los proximos afios los paises integrantes
de la UE y en concreto el nuestro, asi como nuestra propia comunidad auténoma, implemente las medidas
necesarias para este objetivo. En este sentido una de las mas importantes e imprescindible sera la de contar
con los profesionales necesarios expertos en actividad fisica que lleven a cabo el trabajo mas adecuado en
cada dambito. Como efecto lateral, ese mismo crecimiento en el mercado de la practica de actividad fisica y

salud, requerirad profesionales formados en la gestién deportiva propios de nuestra titulacion.

Por otra parte, en el Libro Blanco del Deporte Escolar de Aragdn, se marcan los objetivos generales y
estratégicos a seguir en la formacion y el perfil que deberan tener los futuros graduados en CCAFD. Tal y
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como se recoge en la Memoria del Grado, “recalca la necesidad de profesionales cualificados, al cargo de
centros escolares, de Federaciones deportivas, clubes deportivos, Ayuntamientos y comarcas y
departamentos de E.F. en Centros escolares, para la conduccion de las actividades fisicas y deportivas en el
deporte escolar de todo Aragén” (pag. 26).

En la actualidad se esta pendiente de la regulacion del ejercicio profesional en la actividad fisica y el deporte
(ver pagina HTTP://WWW.CONSEJO-COLEF.ES/REGULACION-PROFESIONAL.HTML), la cual deberia aclarar

el marco competencial de los futuros graduados a la hora de la insercién laboral.

A nivel de la CCAA, es especialmente revelador el Informe sobre el Analisis de la empleabilidad de los
egresados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (2000-2008) de la Universidad de Zaragoza en
que se presenta un estudio sobre la insercidn laboral de los egresados en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte (Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte / Universidad de Zaragoza), desde su
implantacién en el afio 2000 hasta el curso 2007/08. Destacamos algunas de las conclusiones del citado
estudio:

Dimension III: de los estudios al trabajo

- A pesar de esta crisis actual, el 80% de los graduados han conseguido encontrar trabajo, y que,
ademas, mas del 50% lo hizo en un mes o menos desde que se licencio, por lo que podemos
afirmar que es una titulacion con unas buenas perspectivas laborales, y que los empleadores,
valoran los titulados de esta Facultad.

- En cuanto al momento de buscar trabajo, solamente, el 30 % deja esta accidén para después de
titularse, mientras que la mayoria comienza a hacerlo antes de graduarse, o justo en el momento
de hacerlo. Vemos como son los graduados que se han movido y han buscado por su cuenta el
trabajo, los que lo han conseguido.”

Dimension 1V: primer trabajo después de la graduacion

- Los principales sectores econémicos en los que trabajan los graduados son la educacion y la manera
mas habitual de comenzar a trabajar en ella es mediante interinidades y el sector servicios
recreativos y culturales, que también tienen un elevado indice de temporalidad.

- El 48% cobra menos de 1000€ sueldo que no es acorde con su categoria.

- El 33% considera que para el trabajo que desempefia en la actualidad no necesitaria estudios
universitarios. También habria que comprobar si estos serian los que reciben un menor salario.

Dimension V: historia laboral y situacion actual

- La mitad de los encuestados no ha estado nunca en el paro buscando trabajo.

- Ydelos que si que han estado en el paro, la mayoria solamente ha estado una vez y por un periodo
de corta duracion.

- En el momento que se realizd el estudio, un 85% tenia trabajo. Estos datos serian buenos si
tenemos en cuenta el periodo de crisis en el que nos encontramos.

Dimension VI: trabajo actual

- Se destaca que las actividades docentes en los diversos ambitos son la principal ocupacion de los

egresados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Facultad de Ciencias de la Salud y

del Deporte de Huesca, entre los que destaca el Magisterio.
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- Las actividades de formacion y actualizacion son realizadas por la mayor parte de los encuestados

ya que las consideran necesarias para la mejora en el ambito profesional especifico.

Por ultimo, los datos del Observatorio de Empleo del INAEM, correspondientes al afio 2010 que es el ultimo
que se disponen, para perfil ocupacional de Profesor de Educacidn Fisica en Ensefianza Secundaria, permiten
aportar mas informacion sobre la situacion laboral centrada en el ambito docente.

Se elimina una imagen debido a la limitacion de espacio en la aplicacién telematica.

2.3. Justificacion del titulo propuesto

La Universidad San Jorge, desde su aprobacion en el afio 2005, nacié con el compromiso de contribuir con
la sociedad formado profesionales que beneficien y aporten mejoras para el bienestar social y el progreso
economico orientado al bien comdn de la Comunidad Aragonesa.

Durante el curso 2008-09, el Gobierno de Aragdn publicé el reconocimiento de la creacién de la Facultad de
Ciencias de la Salud®, en la que actualmente se parten los Grados de Farmacia, Enfermeria y Fisioterapia,
los Masters/Doctorado en Medioambiente y Master/Doctorado en Atencidn Farmacéutica. En estos
momentos ademas estd completando la oferta de postgrado con el disefio de Master/Doctorado en Ciencias
de la Salud y Master en Prevencion de Riesgos Laborales.

En este contexto y para seguir completando la oferta formativa de Grado de la Facultad de Ciencias de la
Salud de USJ, y teniendo en cuenta las necesidades de profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte en
nuestra Comunidad Auténoma, se presenta esta nueva titulacién de grado en Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte.

El objeto de estudio de este Grado se centra en el movimiento humano partiendo de los mas esenciales
como la marcha, hasta los mas especificos y necesarios para practicar un deporte. El MOVIMIENTO
humano es nuestra HERRAMIENTHA, vy si bien sirve para provocar estimulos fisioldgicos con intencién de
permanecer saludables, o simplemente para elevar nuestro estado de forma, también es objeto de estudio
desde el punto de vista docente.

El movimiento es una conducta total, por eso, como conducta humana que es participa simultdneamente en
las tres areas que la componen: Psicomotora, Cognoscitiva, Socio-Afectiva, cuando nos movemos lo
hacemos con predominancia en el area psicomotora, sin embargo, las otras dos areas estaran presentes en
todo momento

Tradicionalmente ha sido la Educacion Fisica la encargada de estudiar el movimiento. Muchas son las
definiciones que podemos encontrar en las diferentes bibliograficas, pero lo cierto es que todos los autores
llegan con diferentes palabras a lo mismo?: " Disciplina que estudia los fenémenos que siendo identificables
por sus variables educativas, pertenecen al ambito de la actividad motriz del ser humano, para lograr
intencionalmente aprendizaje a través del movimiento que de diferentes formas se asimila y relaciona
directamente con un correcto desarrollo de las capacidades y habilidades fisico-coordinativas, como las de

relacionarse con los demas, consigo mismo y con el medio ambiente que lo rodea”. Todo esto se refleja en

6 ORDEN de 9 de julio de 2008, del Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se publica el Acuerdo
adoptado por el Gobierno de Aragon en su reunion celebrada el dia 8 de julio de 2008, por el que se reconoce la creacion
de la Facultad de Ciencias de la Salud en la Universidad Privada «San Jorge». Publicado en Boletin Oficial de Aragén
21/07/2008.

WWW.MAURICIOJUAREZ.COM.AR/.../LA EDUCACION_FISICA Y _EL_DEPORTE.DOC
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el desarrollo de las facultades personales, haciendo entonces una persona fisica, psiquica, social y
emocionalmente integrada.

La Educacion Fisica esta compuesta por varias ramas como las ciencias bioldgicas, socioldgicas, psicoldgicas,
filosdficas y los aspectos cientifico-metodoldgicos como la innumerable cantidad de disciplinas relacionadas
a la motricidad humana.

Pero como ya hemos vista antes, desde el punto de estudio académico, seguimos sin quedarnos aqui y
abarcamos aln mas. La sociedad actual ha cambiado, los habitos deportivos de los espanoles han
evolucionado y el deporte no solo es lo que hemos nombrado, ahora el “movimiento” es Salud, es Gestion,
es Actividad fisica, es Fitness, Wellness, es Rendimiento, es calidad de vida, y todo tiene que ser objeto de

estudio de una manera acorde y equilibrada.

Se esta produciendo un profundo cambio estructural y de diferenciacién con la apariciéon de nuevos modelos
fisico-deportivos derivados de la diversificacion y separacion de las instituciones, la ampliacién de los motivos
para la practica deportiva y la huida del modelo tradicional, rigido y disciplinario, apunta a que las fronteras
entre las practicas fisico-deportivas y otras actividades como son el turismo, ocio, aventura, ecologia, salud,
se diluyen a un ritmo vertiginoso. El deporte de alto rendimiento esta abriendo camino a la creciente
demanda progresiva y diversificada de una actividad fisica y deportiva distinta (fitness, wellness, actividades
en la naturaleza, ...), hacia multiples emplazamientos (instalaciones municipales, gimnasios privados,

hoteles, balnearios, ...) y a un gran nimero de organizaciones, movimientos y entidades.

Bajo esta premisa esta elaborado el documento que presentamos para la justificacion del titulo de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, donde la estructura de las ensefianzas y las actividades
académicas estan disefiadas partiendo de esta realidad, para poder formar a unos profesionales del ambito

deportivo, preparados y con conocimientos acordes a los cambios del deporte y la sociedad actual.

Por lo tanto, en la formacion de recursos humanos para la conduccion y orientacion de la Actividades fisicas
y el Deporte, aparte de los aspectos cientificos y técnicos, y lo referente a la filosofia y la pedagogia de la
ensefianza, no se puede obviar una éptima preparacion en lo que hace referencia a todos los aspectos
relacionados con los diferentes ambitos del deporte en la sociedad actual: la salud, el rendimiento, la gestidn

y la recreacion.

Para contextualizar estos estudios de grado nos remontarnos hasta los afios 90 justo cuando se adaptd y
modifico, el termino Educacion Fisica por el de ciencias de la Actividad fisica. En el afio 1990, la Ley del
Deporte autoriza al Gobierno para adecuar las ensefianzas de Educacion Fisica a lo establecido en la Ley de
Reforma Universitaria. El Real Decreto 1423/1992, de 27 de noviembre, incorpora a la Universidad las

ensefianzas de Educacion Fisica.

El Real Decreto 1670/1993, de 24 de septiembre, establece el titulo universitario oficial de Licenciado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y las directrices generales propias de los Planes de Estudios

conducentes a la obtencion del mismo.
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Hay también otros documentos que hacemos referencia a continuacién y que nos amplian la
contextualizacion del marco legal. Responden a un tema de continua actualidad y debate nacional, LA
REGULACION DE LA PROFESION, pues existe alguna controversia sobre si esta competencia es de dmbito
estatal o autondmico. Si bien la profesion alin no esta regulada, existen varios documentos de referencia,
que regulan algunos de los ambitos profesionales:

» Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (Art. 64, titulaciones correspondientes a las ensefianzas
deportivas)

« Sentencia del Tribunal Constitucional 194/1998. (Obligatoriedad de Colegiacion para ejercer la docencia
en Centros Privados)

» Directiva 2005/36/CE, de 7 de septiembre (Reconocimiento de cualificaciones profesionales)

* Real decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se crea el Catdlogo nacional de cualificaciones
profesionales, modificado por el Real decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, se establecen las
cualificaciones profesionales de la familia profesional de actividades fisicas y deportivas.

« Borrador del anteproyecto de ley sobre ordenacién del ejercicio de determinadas profesiones del deporte
(elaborado por el Consejo Superior de Deportes)

* Ley 3/2008, del ejercicio de las profesiones en el deporte, de la Comunidad auténoma de Cataluna.

Ante este entramado legal y teniendo muy claro las necesidades sociales en materia de deportes,
proponemos un titulo de grado basado en el modelo que propone el libro Blanco de la titulacion, y que ha
analizado y estudiado entre otros aspectos, el equivalente en estudios a nivel nacional y europeo.
Respecto a este analisis a nivel europeo, podemos resumir que la situacion no es homogénea, ni en duracién
de los estudios (3 — 5 afios), ni en el nimero de créditos (180 — 340), ni en la orientacion de la titulacién
(generalista —especializada), ni en los contenidos de la formacién. El modelo seleccionado es de 240 créditos
y 4 anos de duracién para el grado, opcidn establecida igualmente en Alemania, Grecia, Holanda, Irlanda y
Portugal. La tendencia europea es una formacion de grado generalista (Ciencia de la Actividad Fisica y del
Deporte) pero combinada con orientaciones curriculares, con la intencion de que el graduado conozca las
diferentes orientaciones profesionales, continuando con el Master, de una especializacion mas profunda.

El modelo de estudios que defendemos en este documento la USJ, se adapta al modelo equilibrado, por el
tratamiento homogéneo de los contenidos cientificos, practicos y aplicados. Es el mismo que el utilizado en

Europa y es uno de los cuatro utilizados para el disefio del grado en Espafia.

Andlisis a nivel Nacional la oferta de formacién equivalente a los estudios que presentamos.
Las universidades que aparecen subrayadas en la siguiente relacién de Universidades, son las que imparten

la titulacién de Graduado o graduada en Ciencias de la Actividad fisica y el Deporte.
Las que no aparecen subrayadas son las que siguen impartiendo en la actualidad la titulacion de Licenciado
en ciencias de la actividad fisica y el deporte.

Universidades espafiolas donde se imparten estudios de grado o licenciatura en deportes:
1. Universidad Auténoma de Madrid
2. Universitat de Barcelona

3. Universidad Catdlica San Antonio
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Universidad de Sevilla

Universidad de Vigo

4
5
6. Universidad da Corufia
7. Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir
8. Universidad Europea de Madrid
9. Universidad Politécnica de Madrid
10. Universidad Europea Miguel de Cervantes (UEMC)
11. Universitat de Girona
12. Universidad Alfonso X El Sabio
13. Universidad Camilo José Cela
14. Universidad de Alicante
15. Universitat de Vic
16. Universidad de Ledn
17. Universidad de Granada
18. Universidad Pablo de Olavide
19. Universidad de Zaragoza
20. Universitat de Lleida
21. Universidad de Castilla-La Mancha
22. Universidad Miguel Hernandez de Elche
23. Universidad de Alcala
24. Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
25. Universitat de Valéncia
26. Universidad de Murcia
27. Universidad de Extremadura
28. Universitat Ramon Liull
Podemos ver como la mayoria de las Universidades Espafiolas ya han adaptados sus estudios de la

Licenciatura a los actuales de Grado.

Desde el punto de vista del interés académico:

Se evidencia una alta demanda de estudiantes que optan por esta titulacion en Aragon. Concretamente en
el informe de la Universidad de Zaragoza sobre demanda de titulaciones, se pone en evidencia que para el
curso 2010-2011, se han dado un total de 9 aspirantes por plaza ofertada.® Como consecuencia
de esta alta demanda la nota de corte para acceder a la universidad de Zaragoza ha sido de 9,986
para estudiantes procedentes de las PAU. En este contexto se estima que, por cada plaza ofertada en esta
titulacién de la Universidad de Zaragoza en su campus de Huesca, quedan 8 estudiantes que la han elegido
en primera opcidn sin opciones para cursarla en Aragdn, por lo que tendrian que desplazarse a otras
comunidades autdnomas.

En cuanto a la demanda de estos estudios, se evidencia que existe una alta demanda estos estudios en
Aragon (192 interesados), que tienen que desplazarse a Huesca donde sélo se ofertan 50 plazas.

A nivel nacional, el Estudio de la oferta, la demanda y la matricula de nuevo ingreso en las Universidades
publicas y privadas. Curso 2007-2008. Ministerio de Ciencia e Innovacion, pone de manifiesto que sigue

8 Informe sobre demanda de titulaciones publicado por Heraldo de Aragén el martes 28 de septiembre de 2010.
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siendo una de las titulaciones mas demandadas por los estudiantes espafioles, frente a una oferta que no
da cobertura a todas las solicitudes.
Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacion telematica.
En Aragdn, los datos obtenidos del documento Propuesta de la reordenacion de la oferta de titulaciones de la
Universidad de Zaragoza en Diciembre de 2008, ponen de manifiesto que solo se ofertan 50 plazas para una
demanda real de entre tres y cuatro veces superior:
Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacion telematica.

Sin embargo, la misma fuente, indica que, a pesar de la oferta de plazas, en los Ultimos afios, no se han
cubierto la totalidad de plazas.

Numero real de matriculados por primera vez en primer curso en Ciencias de la Actividad Fisica

Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacion telematica.

A pesar de tener una oferta amplia de plazas en Huesca, el pasado curso no se cubrieron en su totalidad.
Como posible explicacion estimamos que fue debido a que los estudiantes interesados optaron por otras
titulaciones alternativas o bien por desplazarse a otras Comunidades Autdnomas como timidamente se
evidencia en los datos de traslado de expedientes en los Ultimos afios.

Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacion telematica.

Analisis de la demanda gue tiene Espaiia y especialmente Aragon, respecto a estos estudios
Atendiendo a los datos nacionales de Oferta, Demanda y Matricula por titulacién, se aprecia que el nimero

de solicitudes de acceso es superior a las plazas ofertadas por dichas universidades. Esta situacion se repite
a lo largo de los Ultimos afos.

Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacion telematica.

Si tenemos en cuenta los datos de esta Ultima tabla respecto a Centros Privados, podemos observar que

todas las Universidades llenan las plazas ofertadas.

Podemos ver también en los datos generales del mismo estudio, pero del anexo 43, 4b, la misma tendencia,
un mayor nimero de demanda de plazas para el estudio de la titulacion en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte, que de oferta de plazas en las universidades espafolas que imparten esta titulacion.
Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacién telematica.

A nivel de Aragén, Comunidad auténoma donde esta ubicada la USJ, contamos con la Facultad de Ciencias de
la Salud y el Deporte de la Universidad de Zaragoza, ubicada en el Campus de Huesca. Esta Facultad ofrece
50 plazas para alumnos en el primer curso. Oferta insuficiente teniendo en cuenta los datos del estudio de la
Oferta, la demanda y la matriculacién de alumnos de nuevo ingreso de las Universidades Aragonesas.

Se eliminan las tablas debido a la limitacion de espacio en la aplicacién telematica.

Pero hay cuatro factores, que junto con la oferta insuficiente de estos estudios, son sumamente importantes,
a la hora de Justificar esta propuesta de Grado : £/ Libro Blanco del Deporte Escolar de Aragon, la futura
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nueva Ley de Titulaciones que se encuentra actualmente en proceso de aprobacion, la Nueva ley de Salud y

el Plan Integral para la Actividad Fisica y el Deporte.

1. El LBDA es un instrumento de trabajo que recoge la futura ordenacion de la actividad fisica y el
deporte base en nuestra comunidad auténoma. En este libro recalca la necesidad de profesionales
cualificados, al cargo de centros escolares, de Federaciones deportivas, clubes deportivos,
Ayuntamientos y comarcas y departamentos de E.F. en Centros escolares, para la conduccién de

las actividades fisicas y deportivas en el deporte escolar de todo Aragon.

2. La futura Ley de titulaciones denominada: Ley para la ordenacion del ejercicio profesional
de la actividad fisica y el deporte, es un proyecto de Ley que ha tenido un largo proceso de
desarrollo, y en la que el COLEFA, Colegio de Licenciados de Aragdn ha participado como un
elemento mas de consulta. Esta ley regulara las funciones y los aspectos basicos de la profesién
de Profesor de Educacion Fisica, titulada de interés publico en conformidad con el articulo 36 de la
Constitucion Espanola en lo que se refiere a su ejercicio remunerado por cuenta propia o ajena,
sea en el sector publico o en el privado, y el desarrollo y ordenacidn de estos profesionales para

garantizar las buenas practicas, la salud y seguridad de los usuarios.

Con la aprobacion de dicha Ley queda claramente definidos los ambitos de trabajo del Grado en Ciencias de
la Actividad fisica y el deporte, y quedara patente la obligatoriedad de esta titulacion universitaria en puestos
de trabajo que actualmente no es de caracter obligatorio esta titulacion.

Gracias a esta Ley se dotara a la sociedad espanola de una normativa que ordene, organice y regule el
ejercicio profesional en este ambito para mediante el establecimiento de unos criterios minimos proporcionar
las pautas pertinentes para armonizar este espacio profesional en todo el territorio del Estado espanol
orientando el desarrollo posterior que realicen las Comunidades Autdénomas, en ejercicio de sus
competencias, para el ambito territorial que tienen asignado.

Relacionando estos dos factores El Libro blanco del deporte escolar Aragonés establece en la medida nimero
25 a tomar, la regulacion de las profesiones del deporte a nivel autondmico de Aragén en coordinacion con
la Administracion del estado.

Esta ley dara respuesta la falta de regulacion y que en muy pocos afos se ha producido en el mercado de
trabajo con la irrupcion de numerosos titulados sumandose a los licenciados de los Ultimos INEF y facultades
creadas, asi como a los técnicos reconocidos por las federaciones deportivas.

Es importante reflejar la opinion de AMADOR RAMIREZ en Andlisis de la formacidn universitaria en la Ciencias

del Deporte. Su adecuacion a los perfiles profesionales”, en la web WWW.IUSPORT.ES. A su juicio, “ta/
implantacion se ha producido de forma descontextualizada, encontréndonos en poco tiempo con diversas
titulaciones académicas en los niveles universitario y no universitario que se solapan facilmente en sus
perfiles...No se ha tenido en cuenta la realidad global del sector ni los resultados de los analisis prospectivos
realizados de demanda social del deporte y su mercado laboral, lo cual nos lleva a suponer la enorme
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confusion que en la sociedad puede producirse en las denominaciones y en las competencias que a cada

nivel se supone que se le atribuyen’’ .

En opinion del profesor BLANCO PEREIRA “todavia continua sin resolverse la necesaria y urgente regulacion
del sector de las profesiones deportivas, en aras de impedir la existencia de intrusismo de unos titulos de
caracter deportivo sobre otros y el desemperfio profesional con titulos sin validez académica o que
corresponden a otras ocupaciones distintas, e incluso, de aquellos que ejercen sin ninguna titulacion ™,

Ademas de dichas dificultades, también resulta unanimemente aceptado que existe una precariedad en la
prestacion de servicios profesionales a los ciudadanos que practican deporte, pues es facil ver que personas,
sin un minimo de formacion, experiencia o conocimientos, impartan ensefianzas deportivas, presten servicios
profesionales o controlen determinadas actividades deportivas con riesgo para la salud o la seguridad de las
personas. Segun lo expuesto en el Estudio “Deporte y empleo en Europd’, de la Direccion General X de la
Comisidn Europea, con la participacién de la Red Europea de Institutos de Ciencias del Deporte y del
Observatorio Europeo del Empleo Deportivo, “e/ nimero de personas que e€jercen sin formacion adaptada
una profesion en el sector del deporte es muy elevado en la mayoria de los paises de la UE'. Existe
coincidencia doctrinal en que resulta necesaria una ley que regule la actividad profesional en el deporte para
responder a las necesidades sociales y al objeto de que las diversas actividades deportivas sean dirigidas

por personas que tienen un nivel de formacion minima.

3. Lanueva Ley de Salud Publica que se esta desarrollando actualmente y a la que el Consejo General
de COLEF y CAFD han solicitado la incorporacion de los Licenciados en Ciencias de la Actividad
Fisica y Deporte, a la Red Nacional de Salud Publica. Esto ampliara mas aun el mercado de trabajo

para estos estudios de Grado.

4. El Plan Integral para la Actividad Fisica y el Deporte publicado por el Consejo Superior de Deportes
en junio de 2009, donde se expone la necesidad de union o relacion que en los proximos afios se
tiene que dar en nuestro pais, entre la actividad fisica y el deporte, y la salud. En este plan se
exponen un listado de 100 medidas que el Gobierno de Espana va a llevar a cabo para la
consecucién de esta unién y que repercutiran indirectamente en la necesidad de Graduados en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en el mercado laboral.

La actividad fisica y el deporte tiene un interés publico y social constatable como se manifiesta en la
sentencia del tribunal constitucional 194/1998 de 1 de octubre donde determina a la profesion organizada
en el Colegio de Profesores y Licenciados en Educacion Fisica como de “interés publico” por ser una profesion
que afecta a derechos fundamentales, como la seguridad y la salud.

Este interés se fundamenta en beneficios que reportan en la salud, la educacion, la economia y a sus
diferentes aspectos éticos y sociales que evidencian y demuestran que, si la actividad fisica y deporte no es

guiada, disefada, planificada, desarrollada, organizada y evaluada por personal titulado los beneficios, se

° WWW.IUSPORT.ES/OPINION/AMADOR98.HTM
10 WWW.KIROLAN.ORG/.../LEYPROFESIONESDEPORTECATALUNAJUANTXOLANDABEREA.PDF
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pueden convertir en perjuicios y riesgos para la salud y la seguridad de los ciudadanos y por ende para la

propia sociedad.

Desde el punto de vista cientifico
La Junta Directiva de la Asociacion Espariola de Ciencias del Deporte presenta un informe con fecha 16 de

abril de 2008, por el cual manifiesta su aprobacion para todos aquellos planes de estudios que sigan el libro
blanco de la licenciatura en ciencias de la actividad fisica y del deporte y los principios definidos en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, de ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, tal y como
es el caso del plan de estudios que aqui se presenta.
La Universidad San Jorge ademas tiene implantado los Grados en Fisioterapia y en Farmacia con el que hay
varios ambitos de conocimiento comunes con los que interaccionar en el desarrollo cientifico interdisciplinar
que es estrategia de la Facultad de CC de la Salud.:

- Investigacion de los tratamientos fisioterdpicos en grupos poblacionales con

caracteristicas especificas como son los deportistas de élite,

- Motricidad del ser humano,

- Actividad fisica y fisioterapia,

- Crecimiento y desarrollo motor,

- Investigacidn aplicada a las ciencias de la salud,

- Biomecanica y prevencion de lesiones deportivas,

- Nutricién y deporte,

- Medicamento y actividad fisica y deporte,

- Impacto en la salud y en el estilo de vida de la practica de actividades fisico-deportivas.

- Innovaciones en materiales y espacios deportivos para personas mayores.

- Investigacion evaluativa de programas de gestion de organizaciones deportivas y

elaboracion

En los siguientes diagramas se representa las lineas generales de investigacion de la Facultad de Ciencias
de la Salud basadas en las titulaciones implantadas en la actualidad.
En el sector de la Fisioterapia ya se identifica la vinculacién con el Grado de Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte: Fisioterapia, Biomecanica y medicina de la actividad fisica y el deporte.
Este diagrama se completara con las nuevas lineas de investigacion detectadas una vez se implante el Grado
de CC de la Actividad Fisica y el Deporte.
(Se eliminan imagenes utilizadas en la memoria original, debido al insuficiente espacio de la
aplicacion)
Ya en estos ambitos de conocimiento la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge en
este Ultimo afio ya ha venido desarrollando una serie de actividades en el ambito de la actividad fisica y el
deporte, con gran éxito de asistencia como han sido:

11-12/02/10 I Jornadas Universitarias “Prevencion y Actualizacion de lesiones en el deporte”:
“I Jornada de Prevencion de lesiones en el deporte” y "I Curso de Actualizacion de lesiones
en el deporte”

26-28/04/10 I Curso de Ecografia Musculo — Esquelética Aplicada al Deporte

29/04/10 Conferencia "Elastografia y Resonancia magnética. Aplicacion a la patologia deportiva"

09/05/10 Participacion de los alumnos de fisioterapia en la asistencia clinica de la media maraton
de Zaragoza
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Cada vez son mas los estudios de doctorado que desarrollan lineas de investigacion cientifica en el ambito
de las ciencias de la actividad fisica y el deporte. Entre ellos y como referentes proximos a nuestra
comunidad: La universidad de Barcelona, en su centro INEFC, ha venido desarrollando los siguientes
programas Motricidad Humana, Actividad fisica: analisis interdisciplinario, Crecimiento y desarrollo motor,
Investigacion aplicada a la actividad fisica y el deporte: teoria y métodos.

La Facultad de Ciencias de la salud de Universidad San Jorge se plantea como estrategia el desarrollo la
investigacién de modo que permita interactuar todas las lineas de investigacién vinculadas a las titulaciones
implantadas, y conseguir asi entramado multidisciplinar y un enriquecimiento del conocimiento a través de
lineas de investigacion interdisciplinares, que puedan ser base de una posible Escuela de Doctorado al
amparo de lo dispuesto en el Borrador de Real Decreto que regulard las ensefianzas oficiales de doctorado.
Esta estrategia fue presentada al Secretario de Estado de Investigacion D. Felipe Pétriz Calvo en su visita a
la USJ, quien valoré muy positivamente este modelo que se esta implantado en nuestro centro.

Diferentes estudios e investigaciones analizan en profundidad y avalan la necesidad de garantizar la calidad
de los servicios que se ofertan a los ciudadanos como base de una mejoria de la propia actividad fisico-

deportiva y en consecuencia de los beneficios que reporta su practica a los ciudadanos.

Desde el punto de vista de la demanda laboral

La demanda laboral de licenciados o graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte ha
aumentado exponencialmente en los Ultimos afos. El aumento de la demanda social de servicios deportivos
orientados a la salud ha desbordado a los centros de practica deportiva y sus recursos humanos, teniendo
un déficit de personal con titulaciones universitarias necesarias para ejercer su trabajo correctamente.

Si analizamos el mercado laboral actual de los Licenciados o Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte con orientacién al ambito de la salud, podemos sacar las siguientes conclusiones:

e  Clubes deportivos: Segun el estudio de diagndstico del Plan Director del Deporte en Zaragoza
del 2009, los grandes clubes deportivos suman unos 3.150.000 usos anuales, con una plantilla
de licenciados o graduados menor del 10% del personal total, cuando hay una estimacion de
unas necesidades de entre un 35-40% de media.

e  Centros publicos de salud: Se prevé en la posibilidad de que en los centros de salud precisaran
en breve de un licenciado o graduado para poder hacer la prescripcion de ejercicio fisico segun
el diagndstico médico, conjugando el trabajo multidisciplinar para la mejora de la salud de
todos los pacientes (Noticias de salud 2009).

e El planteamiento del Ayuntamiento de Zaragoza es regular y controlar las titulaciones oficiales
de los trabajadores de instalaciones deportivas publicas, tanto contratados por el ayuntamiento
o por empresas adjudicatarias de servicios relacionados con la actividad fisica y el deporte.
Actualmente, menos del 15% de las plantillas estan formadas por graduados o licenciados,
siendo un 40% el rango ideal que impondran las instituciones publicas locales.

e  Centros de fisioterapia y reeducaciéon motriz: Actualmente se estima que el 35% del personal
de estos centros son licenciados o graduados, siendo el 50% una cifra ideal.

e Centros deportivos privados: Segun el estudio de diagndstico del Plan Director del Deporte en
Zaragoza del 2009, los centros deportivos privados dedicados al deporte salud suman unos
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5.500.000 usos anuales, con una plantilla de licenciados o graduados menor del 5% del
personal total, cuando hay una estimacion de unas necesidades del 50% de media.
e Estimamos que las empresas dedicadas a la gestion de servicios deportivos y educativos
disponen de un 15% de licenciados y graduados en su plantilla, siendo un 45% una cifra ideal.
Con estos datos pretendemos demostrar la demanda laboral que precisa todo el entramado de servicios de
actividad fisica y deporte dado por entidades publicas y privadas en nuestra comunidad auténoma. Impartir
el Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en la Universidad San Jorge creara profesionales
capaces de cubrir esta demanda laboral en un futuro préximo.
El porcentaje de insercién laboral y el tiempo de demora para encontrar un empleo son similares a los
promedios del conjunto de las titulaciones universitarias. Los datos del Instituto Aragonés de Empleo en su
“Observatorio del Mercado de Trabajo 2008" indica los porcentajes de titulados en Ciencias de la actividad
Fisica y el deporte que han obtenido empleo en sobre todo como profesores de educacion fisica 0 monitores
deportivos.
(Se elimina imagen del INAEM utilizadas en la memoria original, debido al insuficiente espacio
de la aplicacion)
Desde el afo 1998 las salidas laborales relacionadas con el ambito del deporte se han incrementado de
manera extraordinaria. En el afio 2000 el observatorio europeo de empleo deportivo realizé un estudio en
el que se evidenciaban las siguientes conclusiones (European Observatoire of Sport Employment, 2000):
- Un millén de puestos de trabajo como ocupacion principal.
- Un aumento considerable del nimero de empleos en los Ultimos 10 afios, confirmando que el deporte es
una fuente significativa de empleo.
- Un crecimiento del empleo deportivo a tiempo parcial.
- Situacién muy diferente segln los paises, dependiendo de papel que jueguen los agentes deportivos
(asociativo, publico, comercial).
- La mayor cantidad de servicio deportivo.
- El desarrollo de un amplio sector comercial parece ayudar mucho al empleo deportivo, aunque pueda
provocar problemas con la coherencia de la oferta deportiva y su capacidad de dar respuesta a las demandas
sociales.
La gran implantacion de las instalaciones publicas y, ain mas, de la gran oferta de programas de
actividades que los entes publicos ofertan, favorecen la practica constante y suponen al mismo tiempo el

acicate para mantener cerrado este circulo de "produccion-consumo”.

Desde el punto de vista del interés profesional y la necesidad de formar mayor nimero de

titulados:

Segln el “Eje 6.” del Plan Integral para la Actividad Fisica y el Deporte publicado por el Consejo Superior de
Deportes en junio de este mismo afo, es fundamental que en los préximos afios se de en nuestro pais un
crecimiento de la asociacion de la actividad fisica y el deporte a la salud.

"Uno de los ejes estratégicos fundamentales para el logro de los objetivos fijados en el Plan va a ser la
asociacion —cada vez mds evidente y cientificamente demostrada- entre la actividad fisica y la practica
deportiva y la salud, entendida esta en un concepto amplio —mas alld de la mera ausencia de enfermedad.-
Esta vinculacion de la actividad fisica a la salud no significa que el propio deporte no tenga el suficiente
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atractivo y los valores necesarios para ser considerada su practica un fin en si mismo, pero si es importante
que, con unos objetivos de generalizacion de la practica de la actividad fisica y del deporte, esta se asocie
—como las investigaciones y los organismos internacionales recomiendan- a la salud de la colectividad. Y
que esta asociacion sea asumida e interiorizada por el conjunto de los profesionales —
especialmente por el sector educativo y el sector sanitario-.”

En este plan se exponen un listado de 100 medidas que el Gobierno de Espaia va a llevar a cabo para la
consecucién de sus objetivos. Entre otras medidas que repercutiran directamente en la necesidad de
Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte destacamos las redactadas para relacionar la
labor de los futuros alumnos con el ambito de la salud:

e  Programa 1.- Conseguir que la prevencion primaria y secundaria de las patologias ligadas
al sedentarismo sea una practica habitual de la sanidad publica a través de la prescripcion
de actividad fisica a los ciudadanos/as sanos/as y enfermos/as.

e Medida 24.- Fomento de alianzas entre agentes sociales vinculados a la empresa y mutuas de
trabajo y de salud.

e Medida 6.- Programa de prescripcién de ejercicio fisico para la salud en el ambito sanitario.

e Medida 19.- Inclusidn de la actividad fisica adaptada para personas con discapacidad en el
Sistema Nacional de Salud.

Estas acciones van a obligar a que existan Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en los
centros sanitarios publicos para poder prescribir ejercicio fisico a diferentes grupos de poblacion segun el

diagnostico médico. Esta situacion aumentard la demanda de esta titulacion exponencialmente.

El interés profesional que suscita la implantacion del Grado en esta Comunidad aragonesa estd
plenamente justificado, no sélo por la necesidad de formar egresados en lo que seria uno de los perfiles
profesionales mas demandados en la actualidad como es el de profesor de Educacion Fisica en el Contexto
Educativo, sino por la alta demanda que hay por parte de las empresas en captar profesionales con esta
titulacion en un amplio espectro.

Estos profesionales pueden realizar actividades de: entrenamiento y preparacion deportiva, gestion y
organizacion de instalaciones o empresas deportivas, animacion fisica y recreativa, y asesoramiento y
emision de informes en materia pedagdgica de la actividad fisica y el deporte. Pueden trabajar, asimismo,
como profesores de Educacion Fisica y Deportes o Educacion Especializada de disminuidos fisicos o
psiquicos, como especialistas paramédicos en el proceso de rehabilitacion del paciente, completando el

trabajo del fisioterapeuta, como masajistas y jueces deportivos, asesores deportivos de clubes y expertos.

Por ultimo, se quiere hacer constar que, con el animo de ponerlo al servicio de la formacion de
profesionales para la Comunidad Auténoma de Aragon, la Universidad San Jorge dispone de uno de
los complejos deportivos mas completos y modernos de la comunidad como se describe en el apartado 7
de esta memoria.

Este campo de trabajo el “deporte y la Salud”, puede abrir un gran nimero de puestos de trabajo y de lineas
de investigacion inter-departamentales, que permitiran mejorar la salud de la sociedad y reducir los costes

a la sanidad espanola.
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En relacion al mercado laboral antes expuesto, y teniendo en cuenta las principales ocupaciones actuales
de los Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y deporte, podemos ver que en los datos del Instituto
Aragonés de Empleo de junio de 2008, elaborados por el Instituto Aragonés de Estadistica, nos muestra que
en Aragon la demanda de las ocupaciones deportivas es la siguiente:

1. Con cddigo 222000075, denominada PROFESOR DE EDUCACION FISICA, tiene como demandas de
empleo 57, siendo 25 los demandantes ocupados, 26 los demandantes parados y 16 perceptores
de prestacion. De estos 31 son hombre y 26 mujeres y siendo el tiempo medio de inscripcion de la
demanda de 4,99 meses

2. Con cddigo 35320032 denominada COORDINADOR DE TIEMPO LIBRE tiene como demandas de
empleo 55, siendo 23 de demandantes ocupados, 22 de demandantes parados y 10 perceptores
de prestacion. De estos 17 son hombre y 38 mujeres y siendo el tiempo medio de inscripcién de la
demanda de 9,75 meses

3. Con cddigo 35450227 denominada ENTRENADOR DEPORTIVO tiene como demandas de empleo
61, siendo 19 de demandantes ocupados, 31 de demandantes parados y 16 perceptores de
prestacion. De estos 42 son hombre y 19 mujeres y siendo el tiempo medio de inscripcién de la
demanda de 10,92 meses.

Los datos nos muestran que las tasas de desempleo relacionadas con profesiones deportivas, vinculadas
con estos estudios de Grado en la Comunidad de Aragon son muy bajas; y que atendiendo a este dato y
todos los aportados en parrafos anteriores respecto a: la demanda de plazas no satisfecha en los estudios
de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en Aragdn y en Espaia en general, junto al
incremento considerable que se va a producir en un corto periodo de tiempo, debido a las grandes
necesidades de profesionales cualificados en el Area del Deporte-Base y el Area del Deporte-Salud y por lo
tanto también en el Area del Deporte-Gestion, es necesario ampliar la oferta educativa en esta especialidad

en Aragon.

2.3.1. Referentes externos
Para la realizacion de esta memoria se han estudiado y comparado diferentes textos y documentos.
e Catdlogo de titulaciones.
e Planes de estudios de las 28 universidades espafiolas que impartes estos actualmente los estudios
de Licenciatura o Grado.
e Planes de estudios de Universidades Europeas.
e  Libro blanco del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del deporte, Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditaciones.
e Informe del COLEFA y del Consejo General de COLEF y CAFD.
e CONFERENCIA ESPANOLA DE INSTITUTOS Y FACULTADES DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA
Y DEL DEPORTE. INFORME sobre ESTRUCTURA y CONTENIDOS para el TITULO de GRADO en
CIENCIAS de la ACTIVIDAD FISICA y del DEPORTE adaptado al R.D. 1393/2007, de 29 de octubre,
de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. APROBADO por UNANIMIDAD en el PLENO
de la CONFERENCIA celebrado el 14 de diciembre de 2007, en la Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte-INEF de la Universidad Politécnica de Madrid.

e Asociacion Europea de la Educacion Fisica (EUPEA).
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e Documento sobre las competencias profesionales del Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica
y deporte del COLEFA de Aragon.

e Libro blanco del deporte Escolar en Aragon. Gobierno de Aragon departamento de Educacion,
cultura y Deporte.

e  Plan Integral para la Actividad Fisica y el Deporte publicado por el Consejo Superior de Deportes.

e Informe sobre la situacién econdmica y social de Aragén 2008. Apartado de estudios Universitarios

2.3.2. Procedimientos de consulta

2.3.2.1. Procedimientos internos

La Universidad San Jorge dispone de una normativa para la implantacion de titulos oficiales, y los
procedimientos a seguir para su elaboracion y aprobacion. En esta documentacion, se establecen las
directrices para la elaboracion de propuestas de titulos de grado, asi como de un Reglamento por el que se
regulan los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad San Jorge, aprobado por Consejo de Gobierno.
De acuerdo con estos procedimientos, desde la Facultad de Ciencias de la Salud se cred y aprobd en la Junta
de Centro en octubre de 2009 la Comision Redactora de la Facultad de Ciencias de la Salud para el Titulo
de Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte por la Universidad San Jorge, encargado de disefiar
la propuesta de Grado. La Comision ha estado formada por Directores académicos de la Universidad San
Jorge, profesores-profesionales de diferentes ambitos del deporte (Gestidn, educacion, rendimiento, salud),
profesores y jefe de Departamento de centros con Grado Superior en animacion de actividades fisico
deportivas TAFAD, y algunos estudiantes recientemente egresados.

Procedimiento de trabajo interno de la Comision Redactora:

1. El grupo de trabajo que compone la Comision Redactora, elabora propuesta inicial del Titulo de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y deporte, por la Universidad San Jorge.

2. Tomando como punto de partida el Borrador inicial se mantienen reuniones con los distintos colectivos
de consulta interna: Unidad Técnica de Calidad, Ordenacion Académica y Secretaria General Académica. El
objetivo es consultar y completar apartados con directrices y normativas propias de la Universidad para los
programas de Grado que ya estan adaptados al EEES y obtuvieron informe favorable.

3. A partir de la elaboracion del Borrador inicial, en el que han sido incluidas las observaciones de los
diferentes colectivos consultados, se mantienen reuniones con panel de expertos para consulta externa, que
se indica en el apartado siguiente.

4. Incorporacion de las sugerencias de mejora a la Memoria del titulo de Graduado en Ciencias de la Actividad
fisica y el Deporte.

5. Aprobacién del documento por la propia Comisidn Redactora del Plan de Estudio.

6. Ratificacion del documento por la Junta de la Facultad de Ciencias de la Salud.

2.3.2.2. Procedimientos externos

Como se ha indicado en el apartado anterior, una vez preparado el primer borrador del Plan de Estudios, se
presentd a un panel de expertos formado por otros profesionales de diferentes sectores del deporte
Aragonés, para recibir aportaciones y propuestas de mejora. También se expuso el plan de estudios al
COLEFA y COPLEF, asi como a reconocidos profesionales del sector deportivo aragonés FERNANDO PARIS
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(AFP Grupo consultores del deporte), ALBERTO NUVIALA (Profesor del grado en Universidad Pablo de
Olavide), OSCAR MAINER (Gerente del CAI Balonmano).

Con las aportaciones de este panel de expertos, y de las personas colaboradoras, la Comisién Redactora
del plan de estudios cerrd la propuesta y finalmente la presenté a la Junta de Facultad para su aprobacién
definitiva, lo que dio lugar a la presentacion de la Memoria ante el Consejo de Universidades para su

verificacion.

El Panel de expertos externos estuvo formado por:

NOMBRE

CARGO

TITULACION

JESUS JIMENO

Técnico del Servicio de Instalaciones Deportivas del
Ayuntamiento de Zaragoza

Licenciado en Educacién
Fisica y Deporte

ROMAN NUVIALA

Coordinador Comarcal de la Comarca de Alto Aragon. Concejal
de Cultura y Deportes del Ayuntamiento de Gelsa (Zaragoza)

Licenciado en Educacion
Fisica y Deporte

LUIS MIGUEL LORENTE

Presidente del Colegio de Licenciados de Aragén y La Rioja.
COLEFA

Licenciado en Educacién
Fisica y Deporte

animacion de Actividades fisico-deportivas del Centro Santo
Domingo de Silos. Director deportivo de CAI Balonmano

ARMANDO ARJOL Director Técnico del Stadium Casablanca de Zaragoza Licenciado en Educacion
Fisica y Deporte
JORDI MANE Profesor y coordinador del Grado Superior de Técnicos en | Licenciado en Educacién

Fisica y Deporte

Aragén.
JAIME SAN FELIPE Director técnico del Gimnasio del Real Zaragoza. Entrenador | Licenciado en Educacién
personal Fisica y Deporte

VICTOR VICENTE

Coordinador del Servicio de Deportes de USJ]

Licenciado en Ciencias de
la Actividad Fisica y el
Deporte

FRANCISCO PEREZ

Profesor de Educacion Fisica de secundaria. En el Centro.
Director deportivo de base del Real Zaragoza.

Licenciado en Educacion
Fisica y Deporte

MONICA AZNAR

Jefe del Departamento de Educacién Fisica de Fundacién San
Valero. Vice-decana del COLEFA

Licenciado en Educacién
Fisica y Deporte

Con las aportaciones de este panel de expertos, la comision redactora del plan de estudios cerro la propuesta
y finalmente la presentd a la Junta de Facultad para su aprobacion definitiva, lo que dio lugar a la

presentacion de la Memoria ante el Consejo de Universidades para su verificacion.

Descripcion del procedimiento de Consultas Externas:
1. En un primer momento se envia la propuesta de Plan de Estudios al Panel de expertos, con Especial
atencion a los apartados 2,3 y 5 que componen la Memoria.
2. Se realiza una entrevista personal con cada uno de ellos para exponer los contenidos del documento de
trabajo.
3. En reunién convocada con todos los miembros del Panel, se recogen y recopilan las aportaciones
realizadas por los miembros del Panel de expertos. Se plasman en conclusiones consensuadas.
4. La Comision Redactora valora y lleva a cabo la incorporacion de las aportaciones y Sugerencias de mejora
al titulo a la Memoria del Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, para la aprobacion
posterior del documento por la Comision Redactora del Plan de Estudio.
Las conclusiones del Comité de Expertos han dado lugar a los resultados que se presentan ya redactadas
como justificacién del titulo en los apartados 2, 3 y 5 de esta memoria. Entre ellas cabe destacar:

e Ofrecer calidad y sentido en todas las asignaturas estudiadas en el Plan de estudios.

e (Cada asignatura tiene que demostrar su necesidad.
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e  Formacion de futuro y flexible y con vision a largo plazo.

e Adaptar el contenido de los estudios a la realidad deportiva actual.

e  Profundizar y especializar a los alumnos en un Area concreta del Deporte para poder seguir sus
estudios de Postgrado y Doctorado.

e Laimportancia de la adquisicién de una serie de competencias genéricas por parte de los alumnos
relacionados con la insercion en el mundo laboral

e Laimportancia de que realicen las practicas tanto didacticas como de especializacion, en diferentes
instituciones u organizaciones deportivas.

e La necesidad de formar a los profesionales, asi como en la utilizacién de las herramientas
informaticas y Bases documentales, que les capaciten no solo para su ejercicio profesional, para lo
que se considera muy importante, sino también para continuar posteriormente su formacion con
un Doctorado.

e La necesidad de conocimiento del inglés cientifico para mejorar las competencias profesionales en

funcion de la orientacion docente, profesional e investigadora de los futuros egresados.
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		2. JUSTIFICACIÓN

		2.0. Alegaciones:

		A) Al informe recibido con fecha 13/04/2020 correspondiente al expediente número 4161/2010:

		ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBE SER MODIFICADOS:

		Criterio 10. Calendario de Implantación

		“10.1. Cronograma de implantación de la titulación

		B) Al informe recibido con fecha 19/02/2020 correspondiente al expediente número 4161/2010:

		ASPECTOS A MODIFICAR

		Procedimientos de consulta

		Procedimientos internos

		1.- Proceso Participativo para la modificación de la Memoria de verificación del Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte.

		1.1. La dirección del grado elaboró una Guía explicativa que se expuso en Claustro extraordinario para informar a todos los docentes del mismo sobre: a) en que consiste una solicitud de adecuación de la modificación a la programación universitaria; b)...

		1.2. Fase I: Mesas de Trabajo por área de competencia. Se llevaron a cabo siete mesas de trabajo y de debate con el siguiente orden del día:

		a) Resultados de aprendizaje y su vinculación con los módulos.

		b) Resultados de aprendizaje en función de los descriptores.

		c) Priorización de contenidos en función de los criterios de captación, empleabilidad y prestigio.

		c) Secuenciación de los contenidos por competencia y módulo.

		1.3. Fase II: Análisis. Todo lo recogido en las actas de las mesas de debate fue analizado por una comisión de expertos en la que estuvieron representados el vicedecanato, la coordinación del grado y un docente designado por cada una de las áreas de c...

		1.4. Fase III: Retorno. Una sesión de retorno fue convocada para exponer los resultados del análisis y las decisiones tomadas en consecuencia, abriendo un nuevo turno de preguntas y debate entre todos los participantes.

		1.5. Fase IV: Elaboración de los documentos. En base a las tres fases anteriores del proyecto, la dirección del grado tomó las decisiones finales en cuanto a estructura, perfiles profesionales y nuevas necesidades del grado y elaboró un primer borrado...

		1.6. Fase V:  Consulta con departamentos y direcciones de grados:

		- Vicerrector de Política Académica y Profesorado: se mantuvieron cinco reuniones y numerosas consultas vía correo electrónico y telefónicas entre la dirección del grado y Vicerrectorado para revisar el avance de las diferentes partes del documento.

		- Reunión con Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI), para garantizar que las materias propuestas permitían al alumnado alcanzar competencias en investigación.

		- Reunión con el Servicio de Prácticas con objeto de analizar el formato de prácticas de especialización propuesto.

		- Secretaría General Académica.

		- Unidad Técnica de Calidad, para verificar procedimientos a considerar.

		- Instituto de Lenguas Modernas, analizando la implantación de la metodología CLIL en el Grado.

		- Vicedecana de Internacionalización de la Facultad, con el objetivo de potenciar la internacionalización del grado, de forma conjunta con el Instituto de Lenguas Modernas.

		- Directora del Grado en Educación Primaria, en relación a la nueva especialización en Enseñanza Deportiva.

		- Área de Dirección y Desarrollo de Personas, con objeto de definir los perfiles profesionales en relación a las materias propuestas.

		La propuesta final fue revisada y corroborada (en este orden) por la decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, el vicerrector de Política Académica y Profesorado de la Universidad San Jorge y, en última instancia, por el rector de la misma.

		Procedimientos externos



		CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES

		CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN

		Procedimientos de consulta

		Procedimientos internos

		1.- Proceso Participativo para la modificación de la Memoria de verificación del Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte.

		1.1. La dirección del grado elaboró una Guía explicativa que se expuso en Claustro extraordinario para informar a todos los docentes del mismo sobre: a) en que consiste una solicitud de adecuación de la modificación a la programación universitaria; b)...

		1.2. Fase I: Mesas de Trabajo por área de competencia. Se llevaron a cabo siete mesas de trabajo y de debate con el siguiente orden del día:

		a) Resultados de aprendizaje y su vinculación con los módulos.

		b) Resultados de aprendizaje en función de los descriptores.

		c) Priorización de contenidos en función de los criterios de captación, empleabilidad y prestigio.

		c) Secuenciación de los contenidos por competencia y módulo.

		1.3. Fase II: Análisis. Todo lo recogido en las actas de las mesas de debate fue analizado por una comisión de expertos en la que estuvieron representados el vicedecanato, la coordinación del grado y un docente designado por cada una de las áreas de c...

		1.4. Fase III: Retorno. Una sesión de retorno fue convocada para exponer los resultados del análisis y las decisiones tomadas en consecuencia, abriendo un nuevo turno de preguntas y debate entre todos los participantes.

		1.5. Fase IV: Elaboración de los documentos. En base a las tres fases anteriores del proyecto, la dirección del grado tomó las decisiones finales en cuanto a estructura, perfiles profesionales y nuevas necesidades del grado y elaboró un primer borrado...

		1.6. Fase V:  Consulta con departamentos y direcciones de grados:

		- Vicerrector de Política Académica y Profesorado: se mantuvieron cinco reuniones y numerosas consultas vía correo electrónico y telefónicas entre la dirección del grado y Vicerrectorado para revisar el avance de las diferentes partes del documento.

		- Reunión con Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI), para garantizar que las materias propuestas permitían al alumnado alcanzar competencias en investigación.

		- Reunión con el Servicio de Prácticas con objeto de analizar el formato de prácticas de especialización propuesto.

		- Secretaría General Académica.

		- Unidad Técnica de Calidad, para verificar procedimientos a considerar.

		- Instituto de Lenguas Modernas, analizando la implantación de la metodología CLIL en el Grado.

		- Vicedecana de Internacionalización de la Facultad, con el objetivo de potenciar la internacionalización del grado, de forma conjunta con el Instituto de Lenguas Modernas.

		- Directora del Grado en Educación Primaria, en relación a la nueva especialización en Enseñanza Deportiva.

		- Área de Dirección y Desarrollo de Personas, con objeto de definir los perfiles profesionales en relación a las materias propuestas.

		La propuesta final fue revisada y corroborada (en este orden) por la decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, el vicerrector de Política Académica y Profesorado de la Universidad San Jorge y, en última instancia, por el rector de la misma.

		Procedimientos externos



		2.2. Justificación de las modificaciones presentadas (2013)

		Se amplía la justificación teniendo en consideración los informes de QAA – Quality Assurance Agency for Higher Education. Se ha utilizado el de Hospitality, leisure, sport and tourism, 2008, que recogía un apartado específico para el Grado en CCAFyD.

		en http://www.qaa.ac.uk/ASSURINGSTANDARDSANDQUALITY/SUBJECT-GUIDANCE/Pages/Honours-degree-benchmark-statements.aspx, y se relaciona con el diseño de nuestro grado, que se presenta en la siguiente tabla:

		2.3. Justificación del título propuesto

		La Universidad San Jorge además tiene implantado los Grados en Fisioterapia y en Farmacia con el que hay varios ámbitos de conocimiento comunes con los que interaccionar en el desarrollo científico interdisciplinar que es estrategia de la Facultad de ...

		- Investigación de los tratamientos fisioterápicos en grupos poblacionales con características específicas como son los deportistas de élite,

		- Motricidad del ser humano,

		- Actividad física y fisioterapia,

		- Crecimiento y desarrollo motor,

		- Investigación aplicada a las ciencias de la salud,

		- Biomecánica y prevención de lesiones deportivas,

		- Nutrición y deporte,

		- Medicamento y actividad física y deporte,

		- Impacto en la salud y en el estilo de vida de la práctica de actividades físico-deportivas.

		- Innovaciones en materiales y espacios deportivos para personas mayores.

		- Investigación evaluativa de programas de gestión de organizaciones deportivas y elaboración

		Ya en estos ámbitos de conocimiento la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge en este último año ya ha venido desarrollando una serie de actividades en el ámbito de la actividad física y el deporte, con gran éxito de asistencia c...



		2.3.1. Referentes externos

		2.3.2. Procedimientos de consulta

		2.3.2.1. Procedimientos internos

		2.3.2.2. Procedimientos externos
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1.
El programa formativo conducente al Titulo Oficial de Graduada/Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica

Cronograma de implantacion de la titulacién

y del Deporte sera implantado a partir del curso académico 2012-2013, impartiéndose los diferentes cursos

del programa en los cursos académicos marcados en la siguiente tabla:

NIVELES IMPARTIDOS |2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
Primer curso SI SI SI SI
Segundo curso NO SI SI SI
Tercer curso NO NO SI SI
Cuarto curso NO NO NO SI

El programa formativo resultante de las modificaciones solicitadas sera implantado de manera progresiva a

partir de la verificacion positiva del Grado por parte de la ACPUA:

NIVELES IMPARTIDOS |2020-2021 |2021-2022 |2022-2023 | 2023-2024
Primer curso SI SI SI SI
Segundo curso NO SI SI SI
Tercer curso NO NO SI SI
Cuarto curso NO NO NO SI

El plan de estudios anterior a la modificacion se extinguira curso por curso quedando sin docencia las

asignaturas que lo integran, tal y como figura en el siguiente cronograma:

NIVELES IMPARTIDOS |2020-2021 |2021-2022 |2022-2023 |2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026
SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Primer curso EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA
CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Segundo curso EXTINGUIDO
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON SIN SIN EXTINGUIDO | EXTINGUIDO
Tercer curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA
CON CON CON SIN SIN EXTINGUIDO
Cuarto curso
DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA | DOCENCIA

Se garantizara al estudiantado la posibilidad de superacion de las asignaturas del plan anterior a la

modificacién hasta el nimero de convocatorias que tenga derecho.
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4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1, Sistemas de informacion previa
Canales de difusion

De forma previa al comienzo de curso, el potencial alumno puede disponer de toda la informacion académica

necesaria para que pueda planificar su proceso de aprendizaje. Para ello dispone de los siguientes sistemas:

Pagina web de la Universidad

Las personas interesadas en matricularse en un titulo oficial de la Universidad San Jorge pueden encontrar
en la pagina web la siguiente informacion sobre el mismo:
o  Descripcion de los estudios.
e Plan de estudios.
o Mddulos.
o Materias basicas/materias obligatorias/materias optativas.
o Créditos ECTS.
o  Ubicacién de las materias en el plan de estudios (curso/semestre).
e Areas de conocimiento.
e Sistema docente.
e Instalaciones.
¢ Nuevas tecnologias.

e  Salidas profesionales.

Esta informacion se publica en la pagina web una vez recibido el informe de verificacién positivo por parte
de ANECA ACPUA y comenzado el periodo de matricula de estudiantes.

Servicio de Informacién Universitaria

La Universidad San Jorge dispone de un servicio de Informacidn Universitaria que facilita informacion sobre:
e Titulaciones de grado y posgrado.
e  Espacio Europeo de Educacion Superior.
e  Sistema Universitario espafiol.
e Sistema docente de la Universidad San Jorge.
e Planes de estudio y programas de asignaturas.
e  Servicios de la Universidad San Jorge.
e Requisitos de acceso y admision a las titulaciones de la Universidad San Jorge.
e  Proceso de admision en cada una de las titulaciones de la Universidad San Jorge.
e Tasas y becas.
La Universidad San Jorge, a través de su area de Informacion Universitaria, también facilita esta informacién
con caracter previo a la matricula a través de:
e Entrevistas informativas personales a cada persona interesada.
e Sesiones informativas.

e Jornadas de puertas abiertas.

DI-004-AFD -1-
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Secretaria General Académica

La Secretaria General Académica prepara cada ano la Guia-de-Matrietta Guia Académica para Estudios de
Grado (que incluye los procesos de admisioén y matricula), para que las personas interesadas que hayan
superado las pruebas de acceso tengan toda la informacion acerca de la matriculacion de la titulacion
escogida. Esta informacion complementa la informacidn recogida en la pagina web. £a Esta Guia Académica
para-Estudios-de-Grade-La-Guia-de-Matrieuta contiene informacion sobre:

e Requisitos de acceso.

e  Procedimiento de matricula.

e Calendario de matricula.

.1 I . bai | _

e Normativa académica.

e Tasas académicas.

e Becas, bonificaciones y facilidades de pago.

Del mismo modo, cada centro tiene editadas las Guias Docentes de cada materia que contienen la siguiente
informacién: denominacion de la materia, nombre del mddulo correspondiente, créditos ECTS asignados,
horas asociadas, nombre y datos de contacto del profesor, descripcion de la materia, competencias
profesionales desarrolladas, contenidos de la materia, organizacion de las clases lectivas, recursos a utilizar,
sistema de evaluacion, actividades de trabajo auténomo asociadas (presenciales y no presenciales),
bibliografia.

Realizacién de Practicas Externas

Se informa a los estudiantes, antes de la matricula, de que elpraeticur sus practicas externas se realizaran

necesariamente en alguno de los centros con los que la Universidad San Jorge ha suscrito el correspondiente
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convenio y, como evidencia de ello, esa informacion se haya incluida expresamente en la informacion

publicada en la web.

Perfil de ingreso recomendado

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte estd orientado a estudiantes interesados en el
ejercicio profesional relacionado con la ensefianza de la actividad fisica y el deporte, la promocién de habitos
saludables y calidad de vida, la mejora en el rendimiento fisico-deportivo y/o la gestion y direccion deportiva.
Se recomienda que el alumno presente motivacion por la practica de ejercicio y una minima condicion fisica
que le permita realizar ejercicio de manera regular y con cierta intensidad, asi como haber tenido experiencia
previa o contacto directo/indirecto con actividades fisicas de forma regular.

El alumno que desee cursar esta titulacion debe reunir una serie de aptitudes: vocacion e interés por un
estilo de vida saludable y la formacion integral del individuo; capacidad de analisis y razonamiento critico, y
toma de decision para el aporte de soluciones ante una necesidad detectada; proactividad hacia el
aprendizaje, la investigacion y la calidad; habilidades sociales basicas para el trabajo en equipo; competencia

comunicativa (oral y escrita); autonomia en el aprendizaje (aprender a aprender).
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1. Mecanismos de Coordinacion Docente

Siendo conscientes de la necesidad de la coordinacion docente y trabajo en equipo entre el profesorado,
que se hace preciso en el nuevo sistema universitario, la Universidad San Jorge tiene establecidos desde
haee-dos-€eurses una serie de criterios y mecanismos para facilitar los espacios de trabajo cooperativo entre

el profesorado y la formacion y actualizacion del mismo.

Tres claustros ordinarios son convocados en cada curso académico (inicial, intermedio y final), coincidiendo

con el inicio del curso académico, la finalizacion del primer semestre y el final de curso. Los claustros son
espacios donde se comparte la informacion relevante de cada una de las areas organizativas de la titulacion,

ademas de ser de un foro de debate sobre los asuntos que afectan a la misma.
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Adicionalmente pueden ser convocados claustros extraordinarios tematicos cuando asi se requiera.

Se cuenta también con una serie de grupos de trabajo del profesorado, que se establecen en torno a un
calendario a inicio de curso que permite la participacién de todos los docentes. Estos grupos de trabajo son
de diferente naturaleza para garantizar la coordinacion horizontal y vertical de los médulos y materias del

plan de estudios:

e  Por area de conocimiento, para definir los contenidos de cada materia de la Titulacion, para disefiar
y coordinar las actividades formativas y sistema de evaluacién de cada moédulo para asegurar la
adquisicion de competencias y obtener resultados de aprendizaje.

e  Por curso, para coordinar las actividades formativas de cada semestre y asegurar que la carga de
trabajo del estudiante sea la adecuada a 60 ECTS por curso académico. De esta manera se pretende
evitar puntas de trabajo para los estudiantes y asegurar una distribucién adecuada de las
actividades formativas a lo largo del periodo lectivo.

e Grupo de trabajo de tutores, para llevar el seguimiento del Plan de Accién Tutorial del Centro y

detectar los dambitos de mejora en la atencién personalizada de los alumnos

Formacion de Profesorado: Segln necesidades que van detectando en los diferentes grupos de trabajo, a
propuesta de la direccion del grado o de los propios docentes, se disefian y establecen cursos de formacion

especifica para el profesorado, en fechas y horario compatible para todos los interesados. Ltas—sesienesde

Entre los diferentes cursos ofertados se desarrollan formaciones en torno a nuevas metodologias de
ensefianza- aprendizaje e innovacion docente, el uso de herramientas TIC en la docencia universitaria,
metodologia de investigacion, disefio de proyectos de aprendizaje-servicio, mejora de las habilidades

linglisticas, gamificacion, entre otros.

Para asegurar la eficacia de estos mecanismos, la estructura de los centros se establece con estos criterios:

e Existe un Director de cada una de las titulaciones de grado. La direccion del grado, dependiente
del Decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud, consta de un Vicedecanato y una Direccidn

Académica. Las areas organizativas de las que consta la titulacion se articulan a través de seis
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coordinaciones: Practicas Externas; Practicas Internas; Investigacion; Comunicacion y Redes
Sociales; Movilidad Internacional; e Informacion Universitaria.

e Los profesores se organizan por ramas de conocimiento y disefian la docencia en funcién de las
directrices marcadas por los responsables de cada titulacion.

e Los profesores que son tutores, lo son de un nimero determinado de alumnos (de-+5a268 12 a
16 estudiantes) del curso en el que imparten clase. De este modo siempre hay de 3-4 a-5 8 tutores

por cada curso.

Ademas, como instrumentos de apoyo para los mecanismos de coordinacion docente, la Plataforma Docente
Universitaria (PDU) y la Intranet permiten a los profesores compartir informacién sobre los contenidos de
las materias y buscar sinergias para mejorar la coordinacion entre asignaturas. La PDU es una de las
principales herramientas de comunicacion interna, en la cual se actualizan periddicamente todos aquellos
documentos necesarios para el ejercicio profesional (actas, resoluciones, notificaciones, formatos de uso
habitual, procedimientos, informacion de las diferentes areas, etc.), de forma que se garantice la

transparencia y el acceso a la informacién a todos los docentes de la titulacion.

5.2. Estructura de las enseflanzas
5.2.1.  Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

Tipo de materia Créditos
ECTS
Formacidn basica 60
Materias obligatorias 120 123
Materias optativas 30 39
Practicas externas 2412
Proyecto Fin de grado 6
Total 240

*Distribuidos conforme a la Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades, por la

que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018.
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5.2.2.

Distribucion de materias basicas en el plan de estudios

MATERIA
RAMA DE CONOCIMIENTO | RD 1393/2007 DE 29 | MATERIAS VINCULADAS | ECTS | CURSO
DE OCTUBRE

Ciencias de la salud* Anatomia humana Fundamentos de Biomecanica g ;

Ciencias de la salud* Anatomia humana mnammla 6 1
Psicologia de la Actividad

Ciencias de la salud* Psicologia Fisica y el Deporte Aplicada—=at| 6 2
Deperte

Cleneias-deta—salud Eoimdisten Leresdgaciin 6 2

N . Fundamentos de la
*
Ciencias de la salud Estadistica Investigacion en CCAFD 6 2
Ciencias de la salud* Fisiologia F”"!d?“?e”m; Fisiologicos  de 6 ;
o L, Fisiologia Aplicada al Ejercicio 9
*

Ciencias de la salud Fisiologia Fisi 6 2

~enci . il Ed - Didéeti AetividadFisi 6 1
Historia y Cultura Deportiva 3

Ciencias sociales y juridicas Historia Tesra-delbepare 6 1

Ciepsiasseaiales Surdieas Bearechs B tslacié tzaeio 2
kegis acton—y Organizacior

. . 1di Inalés Al 6 1

Ciencias de la salud* Anatomia humana Anat'on'wla Aplicada al 6 2
MOV|m|ento Humano

Arte y humanidades Filosofia Etica y Deontologia Aplicada 6 1

Ciencias sociales y juridicas Educacion Aprendizaje y Desarrollo Motor | 3 1

* La misma rama de conocimiento a la que pertenece el titulo. TOTAL| 60

5.1.3.  Plan de estudios resumido (por modulo)

l ; ; &
. . Psicelegiaaplicada-al-deperte MB H 6
Médule1: . . Didaeti — = MB I 6
uRcaine (o5 psico E.E. cesy Metodologiade-ensefianza-aprendizaje OB I 3
. s Histeria-y-teoria-del-deporte MB i 6
fisica —
39 ECTS Da&a—y—expresma—eeme@ OB I 6
Humanismo-eivico OB v 6
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Inglés-aplicade MB u 6
MB 23 6
Apatemia—humana MB I 6
, . ——— — — MB T, 5
Médule2: - T 7 - giees 9e g acHvidad siee oB v 3
F&ndamentes—ﬂae%egrees—y _ S The - oB I £}
rmecanicos-dela-actividad-fisicay 7 7
Teeria-y-metodologia-del-entrenamiento-deportive
hdepore metodelogi s [ v e
Estadisticay-metodologia-dela-investigacion MB v 6
Decduessidadesers oB M 6
Lesiones deportivas y actuaciones basicas oB Vi 6
Y% > Loqichacia —— - MB T 5
La-gestién-depertiva Bases-deta-gestién-depertiva oB A 6
18-ECTFS Etica-y-deontologiaaplicada oB V 6
Médulo4: Fisiclogia-aplicada-al-ejercicio-fisico MB IV 6
Las-actividadesfisicas-de Actividadfisica-para—peblacionescennecesidadesespeciales oB Vi 6
wehness-y-tiempotibre 18- ECTS | Juegos-y-depertes-alternatives OB Vi 6
; —— - — oB o 3
Depertesindividuales-de-enfrentamiento oB v 6
Deportesindividuales-con-implemento oB 1 6
Médule-5:Fundamentosdelos | Depoertesindividuales-gimndsticos oB H 6
EE e Ccpefteseslesiet oB 1 6
54-ECTS Deportescolectivos 1T oB I 6
Deportes colectivos T oB V 6
Actividades-deportivas-de-montafia oB Vi 6
Actividades-deportivas-de-agua-y-aire oB M 6
Bireccion-deequipes op VHE 6
30-ECTS Ficacd - - oP VI PE)
. Gestidn-integral-detasinstalaciones-y-equipamientos-deportives
30-ECTS Planificacion-y controt de e gestic
Habilidadesdirectivas or VA 6
wellness VaJeFaeteﬁ,—pfeseﬁpefeﬁ—del-ﬁreg%ama—de—ejeFeeetes op VI 6
30.ECTS Materiales, equipamientosy-centros-wellness or VA 6
Programas-de-entrenaderpersonal op i 6
6-ECTS Proyeeto-fin-de-grade oB v 6
TFOTAL | 240
g
5 |2
82 |§ |25
Médulo Materia e ou
Maddulo 1: (Formacidn basica). Fundamentos Fundamentos de Anatomia MB I 6
Bioldgicos y Mecanicos de la Motricidad Fundamentos Fisioldgicos MB I 6
Humana. Anatomia Aplicada al Movimiento Humano MB III 6
Fisiologia Aplicada al Ejercicio MB v 9
36 ECTS Fundamentos de Biomecanica MB v 9
Maodulo 2: (Formacion basica). Fundamentos Historia y Cultura Deportiva MB II 3
Comportamentales y Sociales de la Motricidad | Aprendizaje y Desarrollo Motor MB II 3
Humana. Etica y Deontologia Aplicada MB I 6
Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte MB 111 6
24 ECTS Fundamentos de la Investigacion en CCAFD MB v 6
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Modulo 3: (Formacién obligatoria). Danza y Expresién Corporal MO I 6
Manifestaciones de la Motricidad Humana. Habilidades Motrices Basicas y Juegos Motores MO II 6
18 ECTS Actividades Recreativas en el Medio Natural I MO 111 3
Actividades Recreativas en el Medio Natural II MO v 3
Maddulo 4: (Formacion obligatoria). Deportes Individuales I MO I 3
Fundamentos de los Deportes. Deportes de Lucha y Adversario I MO I 3
Deportes Colectivos I MO I 6
42 ECTS Bases Tedricas y Practicas de los Deportes MO 11 3
Deportes Individuales IT MO 11 9
Bases de la Iniciacion Deportiva MO III 3
Deportes Colectivos II MO 111 9
Deportes Emergentes y Alternativos MO III 3
Deportes de Lucha y Adversario II MO v 3
Modulo 5: (Formacion obligatoria especifica). Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje MO VI 6
Ensefianza de la Actividad Fisica y del Deporte.
Didactica de la Actividad Fisica MO VI 6
12 ECTS
Maodulo 6: (Formacion obligatoria especifica). Teoria y Metodologia del Entrenamiento Deportivo MO v 6
Ejercicio Fisico, Condicion Fisica y Acondicionamiento Fisico MO \" 3
Entrenamiento Fisico - Deportivo. Valoracién y Prescripcion de Programas de Ejercicio MO VI 6
Fisico
18 ECTS Tecnologias Aplicadas al Ejercicio Fisico MO VI 3
Maodulo 7: (Formacion obligatoria especifica). Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida MO v 6
Actividad y Ejercicio Fisicos para la Salud y con | Lesiones y Patologias en el Deporte MO \Y 3
Poblaciones Especiales. Prevencién y Reeducacion Fisico-Deportiva MO v 6
18 ECTS Actividad Fisica Adaptada e Inclusion MO VI 3
Maodulo 8: (Formacion obligatoria especifica). Legislacion y Organizacion Deportiva MO V 6
Organizacion y Direccion Deportiva.
Fundamentos de la Gestion Deportiva MO VI 6
12 ECTS
Maodulo 9: Practicas Externas y Trabajo Fin de | Estadistica y Analisis de Datos en CCAFD MO VII 3
Grado. Practicas Externas VII-
MO 12
VIII
21 ECTS Trabajo Fin de Grado MO VII- 6
VIII
Mddulo 10: (Optativas). Especializacion en Sociologia de las Actividades Fisicas oP VII 6
Ensefanza de las Actividades Fisicas y el Organizacion, Gestion y Excelencia en los Centros oP VII 6
Deporte. * Educativos
Inglés Aplicado oP VII 6
39 ECTS Pensamiento Social Cristiano OP VII 6
Orientacién Educativa OoP VIIL 6
AtenC|o_n, ala D|v_er5|dad, Interculturalidad y oP VIII 6
Educacion Inclusiva
Evaluacion de las Actividades Fisicas oP VIIL 3
Modulo 11: (Optativas). Especializacion en Organizacion de Actividades y Eventos Deportivos OP VII 6
Gestion y Direccion Deportiva. * Gestion Integral de las Instalaciones y
. X . OoP VII 6
Equipamientos Deportivos
39 ECTS Inglés Aplicado oP VII 6
Pensamiento Social Cristiano OP VII 6
Marketing y Comunicacién en el Ambito Deportivo oP VIIL 3
Planificacién y Control de la Gestién Deportiva oP VIIL 6
Habilidades Directivas OoP VIIL 3
Emprendimiento en el Sector Deportivo OoP VIIL 3
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Mddulo 12. (Optativas). Especializacién en Nutricién Orientada a la Salud OoP VII 6
Ejercicio Fisico para la Salud. * Actividades Dirigidas I OP VII 6
Inglés Aplicado oP VII 6
39 ECTS Pensamiento Social Cristiano oP VII 6
Actividad Fisica con Poblaciones Especiales OoP VIIL 6
Programas de Entrenador Personal oP VIIL 3
Actividades Dirigidas II OoP VIIL 6
Maddulo 13. (Optativas). Especializacion en Fundamentos de la Planificacion Deportiva OP VII 6
Entrenamiento y Mejora del Rendimiento Nutricion y Ayudas Ergogénicas oP VII 6
Deportivo. * Inglés Aplicado opP VII 6
Pensamiento Social Cristiano OP VII 6
39 ECTS Valoracién y Evaluacién del Rendimiento Deportivo oP VIII | 6
PIar_uflcacmn Deportiva Aplicada a los Deportes opP VITI 3
Individuales
PIan|f|FaC|on Deportiva aplicada a los Deportes op VIII 3
Colectivos
Planificacion Depc_>rt|va Aplicada a los Deportes de opP VIII 3
Lucha y Adversario

*El alumno elige UNO de los modulos optativos.

5.1.4.  Plan de estudios resumido (por curso académico)

Primereurse
Anatemia-humana MB I 6
Histeria-y-teoriadel-depoerte MB I 6
Danza-y-expresidn-corporal oB I 6
Depertes-colectivest OB I 6
Deportes-individuales-con-implemente o8B I 6
Metodologia-de-ensefianza-aprendizaje oB H 3
Sistematica-del-ejereicio B I 3
Fundamentos-de-biemecdnica MB B 6
Inglés-aplicado MB H 6
&8

_Segunde-eurse
— — ME T, 3
—— IS - MB T, 3
Poicslegiz—pliendeodesars MB oI 6
Depertes—eolectives H B 0 6
Depertesindividuales-gimnasticos OB 0 6
Fisiologh - ercicio fisi MB v 3
Docerdelegesidadesern B M 6
Estadict - - — MB v 3
errasisme—aides oB vV 6
DPepertesindividuales-de-enfrentamiente B M 6
60

Fereer-eurso
Feoria-y-metodologia-del-entrenamiento-deportive oB V 6
Etica-y-deontologia-aplicada oB V 6
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Decduensibadesere oB ¥ 6
Actividades-deportivas-de-agua-y-aire OB M 6
Deportes-eolectives T OB ¥ 6
Docetedden peisten e dedesees oB Vi 3
TFeenologia-deinvestigacién-biomecdnica oB Vi 3
Lesiones-depertivas-y-actuaciones-basieas oB Vi 6
Setidndiniesposnreb e s eearaesidade el oB VI 6
Jueges-y-deportes-alternatives OB e 6
Actividades-depertivasde-mentafia oB Vi 6
60
Cuartecurse

Ttinerario-eptative op |VHAHE| 36
Proyectofindegrade oB VHI 6

&8 8

o)

>

c

9

8

g 5

C

g 5 |g 5

5| |50 3

22 |E |26 3

Curso Materia il i L

Danza y Expresion Corporal MO I 6 ﬁ

Primero Deportes Colectivos I MO I 6 <

Deportes de Lucha y Adversario I MO I 3 g

Deportes Individuales I MO I 3 2

Fundamentos de Anatomia MB I 6 E)

Fundamentos Fisioldgicos MB I 6 O

Aprendizaje y Desarrollo Motor MB 11 3 %

Bases Tedricas y Practicas de los Deportes MO II 3 g

Deportes Individuales II MO 1I 9 o

Etica y Deontologia Aplicada MB 11 6 -;‘

Habilidades Motrices Basicas y Juegos Motores MO II 6 S

Historia y Cultura Deportiva MB II 3 g

60 S

Actividades Recreativas en el Medio Natural I MO 111 3 8

Segundo Anatomia Aplicada al Movimiento Humano MB II1 6 g

Bases de la Iniciacién Deportiva MO 111 3 S

Deportes Colectivos IT MO 111 9 B

Deportes Emergentes y Alternativos MO III 3 3

Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte MB 111 6 g

Actividades Recreativas en el Medio Natural IT MO v 3 @

Deportes de Lucha y Adversario II MO v 3 _%‘

Fisiologia Aplicada al Ejercicio MB v 9 c

Fundamentos de Biomecanica MB v 9 ;

Fundamentos de la Investigacion en CCAFD MB v 6 §

60 =

Acondicionamiento Fisico MO V 3 é

Tercero Actividad Fisica, Salud y Calidad de Vida MO Vv 6 '

Legislacion y Organizacion Deportiva MO \Y 6 E

Lesiones y Patologias en el Deporte MO V 3 N

Prevencion y Reeducacion Fisico-Deportiva MO \ 6 ©

Teoria y Metodologia del Entrenamiento Deportivo MO \Y 6 g

Actividad Fisica Adaptada e Inclusion MO VI 3 5

Didactica de la Actividad Fisica MO VI 6 %

Fundamentos de la Gestién Deportiva MO VI 6 §

Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje MO VI 6 3

Tecnologias Aplicadas al Ejercicio Fisico MO VI 3 ©

Valoracion y Prescripcion de Programas de Ejercicio Fisico MO VI 6 §

60 <

n

O
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Estadistica y Analisis de Datos En CCAFD MO VII 3
Cuarto Inglés Aplicado OoP VII 6
Pensamiento Social Cristiano OP VII 6
Itinerario Optativo OoP VII 27

Practicas Externas VII-
MO VIII 12

Trabajo Fin de Grado VII-
MO VIIT 6

60
5.1.5.  Itinerarios optativos

Sociologia de las Actividades Fisicas oP VII 6
Especializacion en Ensefianza | Organizacidn, Gestién y Excelencia en los Centros Educativos OP VII 6
de las Actividades Fisicas y el | Inglés Aplicado OP | VII 6
Deporte Pensamiento Social Cristiano oP VII 6
39 ECTS* Orientacion Educativa op [vii]| 6
Atencion a la Diversidad, Interculturalidad y Educacion Inclusiva OP VIII 6
Evaluacion de las Actividades Fisicas OP | VIII 3
Especializacion en Gestion y | Organizacion de Actividades y Eventos Deportivos OP VII 6
Direcciéon Deportiva Gestion Integral de las Instalaciones y Equipamientos Deportivos OoP VII 6
39 ECTS* Inglés Aplicado OP | VI 6
Pensamiento Social Cristiano OoP VII 6
Mérketing y Comunicacion en el Ambito Deportivo OP | VIII 3
Planificacion y Control de la Gestién Deportiva OP | VIII 6
Habilidades Directivas OP | VIII 3
Emprendimiento en el Sector Deportivo OP | VIII 3
Nutricion Orientada a la Salud OoP VII 6
Especializacion en Ejercicio Actividades Dirigidas I OoP VII 6
Fisico para la Salud Inglés Aplicado op | viI 6
39 ECTS* Pensamiento Social Cristiano opP | vi 6
Actividad Fisica con Poblaciones Especiales OP | VIII 6
Programas de Entrenador Personal OP | VIII 3
Actividades Dirigidas II OP | VIII 6
Fundamentos de la Planificacion Deportiva oP VII 6
Especializacion en Nutricion y Ayudas Ergogénicas OoP VII 6
Entrenamiento y Mejora del | Inglés Aplicado OP | vII 6
Rendimiento Deportivo Pensamiento Social Cristiano OP | viI 6
39 ECTS* Valoracion y Evaluacidn del Rendimiento Deportivo op [vii]| 6
Planificacion Deportiva Aplicada a los Deportes Individuales OP | VIII 3
Planificacion Deportiva Aplicada a los Deportes Colectivos OP | VIII 3
Planificaciéon Deportiva Aplicada a los Deportes de Lucha y Adversario OP | VIII 3

*E|l alumno elige UNO de los moédulos optativos.

5.2. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

5.2.1. Justificacion de la movilidad

La movilidad para estudiantes del grado se justifica por las competencias generales y especificas que el

titulo pretende desarrollar y que se representan en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS DEL TiTULO

JUSTIFICACION ACCIONES DE MOVILIDAD

Competencias de la titulacion, entre las que
destacamos las siguientes:

razones:

Dadas las competencias generales del titulo, la
movilidad se considera idénea por las siguientes
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Competencias Generales:

G4: Capacidad para la comunicacion oral y
escrita en lengua inglesa.

G7: Capacidad para resolucion de problemas y
la toma de decisiones.

G9: Capacidad para trabajar en contextos
internacionales.

G11: Capacidad para el reconocimiento y el
respecto de la diversidad y la multiculturalidad.
G15: Capacidad de adaptacion a las nuevas

situaciones.

Competencias Especificas:

E25: Analizar, revisar y seleccionar el efecto
y la eficacia de la practica de métodos, técnicas
y recursos de investigacion y metodologia de
trabajo cientifica, en la resolucion de problemas
que requieren el uso de ideas creativas e

innovadoras.

E31: Comprender el lenguaje cientifico de
las ciencias de la actividad fisica y el deporte en

lengua inglesa.

E32: Comprender, saber explicar y difundir,
en lengua inglesa, el conocimiento adquirido en
relacion a las actividades fisicas y el deporte en

un contexto académico.

Para desarrollar la capacidad de trabajo
en contextos internacionales se
considera que la movilidad nacional o
internacional puedan permitir a los
estudiantes identificar las diferencias y
adaptarse _a los distintos entornos
sociales y culturales segln el lugar donde
se ubique la movilidad.

Para el desarrollo de la capacidad de
trabajo interpersonal, es clave tener en
cuenta las diferencias culturales vy
sociales de las personas que componen
un equipo, por tanto, la movilidad
nacional e internacional va a permitir una
mentalidad mas abierta del estudiante
para el trabajo en equipo. De la misma
manera esta mentalidad mas abierta, le
va a capacitar para desarrollar las
capacidades para la adaptacion a nuevas
situaciones y resolucion de problemas en
diferentes entornos.

Las experiencias formativas en diferentes
paises: al poder desarrollar materias en
otros contextos universitarios nacionales
o internacionales, el estudiante podra
adquirir  nuevas _ experiencias de
aprendizaje  que le dan mayor
perspectiva a la hora de elegir la
realizacion de un postgrado especializado
o bien, para su incorporacion al mundo
laboral.

De igual modo la movilidad internacional
facilitara el desarrollo de las
competencias linglisticas en otro idioma,
preferentemente el inglés.

5.2.2. Programas de movilidad

En el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior, la Universidad San Jorge estd comprometida a
fomentar la movilidad nacional e internacional de sus alumnos. En este sentido, la estancia en otras
universidades nacionales y extranjeras supone para los estudiantes, una oportunidad de enriquecimiento
tanto académico como personal.

Los Programas de Movilidad EHPregrama-de-Mevilidad-de la Universidad San Jorge se gestionan desde et
DPepartamente—Ila Oficina de Relaciones Internacionales, dependiente del Adjunto al Rector en
Internacionalizacion y Calidad. —de—la—DBireccién—deRelaciones—Externas—de—Rectorade: Desde este
departarmente esta area se ofrecera informacion a los estudiantes de la Universidad sobre los convenios

firmados con diferentes instituciones universitarias, asi como sobre las titulaciones impartidas por dichas

DI-004-AFD -10 -
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instituciones. También se les informara sobre las becas a las que pueden optar en cada Programa, asi como
sobre la cuantia aproximada y de los plazos de pago de las mismas. Ademas, se les facilitaran instrucciones

para proceder a la solicitud de dichas ayudas.

Convenios con Universidades extranjeras

Antes de que la Universidad San Jorge proceda a la firma de convenio con otras universidades, se procura
seleccionar aquellas Facultades y Escuelas de otras universidades que contengan planes de estudio similares
que faciliten la formacion en consonancia con nuestros objetivos y, en consecuencia, el reconocimiento de
créditos. No obstante, en el caso de universidades comunitarias y extracomunitarias, también se estudia
que dichos planes de estudio proporcionen a nuestros alumnos habilidades y capacidades acordes con la

profesion que persiguen.

Instituciones con convenio de movilidad internacional firmado con la Universidad San
Jorge:
PAIS UNIVERSIDAD

Alemania Technische Hochschule Deggendorf
Austria Fachhochschule Kufstein Tirol
Universitat Salzburg

Colombia Universidad Catdlica de Oriente

Francia Université Bordeaux Segalen

Universite Clermont Aubergne

Universite de Montpellier

Universite Paris-Est Marne-la-Vallée
Italia Universita degli Studi di Foggia

México Universidad Auténoma de Baja California
Universidad La Salle Laguna

Universidad La Salle Nezahualcoyotl
Peru Unviersidad Césa Vallgjo

Polonia Wyzsza Szkota Spoteczno-Przyrodnicza im. Wincentego Pola w Lublinie
Portugal Instituto Politécnico de Braganca
Instituto Politécnico de Setubal

Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Universidade da Beira Interior

PAIS UNIVERSIDAD
TV FH Kesfstein T ersitv-of Apoficd Sci

DI-004-AFD -11-
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LISTADO UNIVERSIDADES SOCIAS CON GRADO EN DEPORTES

http://www.uni-
C orf. de/he ium/Pruefung/O /PhilFak/Sportw]

ALEMANIA Heinrich-Heine- Universitat Diisseldorf ciencias del deporte issMagister/StudOrd

FH Kufstein Tirol - University of Applied http://www.fh-kufstein.ac at/eng/Bachelor/Unsere-
AUSTRIA Sciences Sports, Culture & Event Management FT Studiengaenge/Sports-Culture-Event-Management-FT
AUSTRIA University of Salzburg Department of Sport Science and Kinesiology/USI http://spowww.sbg.ac.at/iffb/index php?id=9&L=1
) LES UNITES D'ENSEIGNEMENT ET DE

BELGICA Haute Ecole Francisco Ferrer RECHERCHE--UER Education physique http//www_brunette.brucity be/ferrer/Uereduphy/index.htm

http://www.univ-
DEUST Animation et Gestion des Activités evry frifriformation/l_offre_de_formation/deust_animation_et_gestio

FRANCIA Université d'Evry Val d’'Essonne Physiques, Sportives ou Culturelles n_des_activites_physiques_sportives_ou_culturelles.htm|

FRANCIA Université de Nancy2 Faculté du Sport http://www_staps uhp-nancy.frl
http://www.univ-miv_fr/formations/loffre-de-formations-upemiv/ies-
licences-g les/domaine-sciences-et-techniques-des-activites-
physiques-et-sportives/mention-staps/licence-management-du-

FRANCIA Université Paris-Est Marne-la-Vallée Licence Management du sport sport/
http-//www_unite.i/UniTE/Engine/RAServePG.php/P/98031UTE030

ITALIA Universita' degli studi di Teramo Master: Diritto e responsabilita nello sport 0/W98171UTED412
http://www_uniurb.it/it/portale/index.php?mist_id=30&lang=IT&tipo=I

ITALIA Universita' degli studi di Urbino “Carlo Bo” Facolta di Scienze Motorie STé&page=37&fac=9&nfac=Scienze%20Motorie&aa=2010/2011

POLONIA Gdansk Higher School of Humanities Zarzadzanie sportem - Studiuj za darmo http//www.gwsh.gda.pl/pl/zarzadzanie-sportem-1-1/

Escola Superior de Comunicagao Social -

PORTUGAL Instituto Politécnico de Lisboa Educagcdo Fisica hitp:/iwww.eselx.ipl. pt/ed-fisica/barralogo.htm
http://portal.ipb.pt/portal/page?_pageid=235,113484&_dad=portal&

PORTUGAL Instituto Politécnico de Branganga Escola Superior de Educagdo de Braganga _schema=PORTAL
http://sisu.it.su.se/search/info/SH%C4LO/en?eventident=34539&se

SUECIA Stockholm University Master programme in Health, Body and Culture ~ mester=20104

TURQUIA Istanbul University School of Physical Education and Sports http://www.istanbul.edu.tr/english/physical_education.php
http://www.upf brisite/index php?option=com_content&task=view&i

BRASIL Universidade do Passo Fundo Educagdo Fisica (LP ou B) =86&Itemid=328

EEUU Northern lllinois University Kinesiology and Physical Education http://www.cedu.niu.edu/knpe/

. L http://www.upt edu_pe/contents/faedcoh/epe/presentacion-

PERU Universidad Privada de Tacna CARRERA EDUCACION FISICA'Y DEPORTE deporte.php

REPUBLICA DE

PANAMA Florida State University Physical Education Teacher Education Program  http://www.coe fsu.edu/ste/Programs/pe/

Otras instituciones con convenio de movilidad firmado con Universidad San Jorge

(SICUE)

DI-004-AFD
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La Universidad San Jorge dispone de convenios de movilidad SICUE con las siguientes

universidades nacionales que ofertan el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte (o

similar):

UNIVERSIDADES ESPANOLAS

CONVENIADAS COMUNIDAD AUTONOMA
Universi n S - - - -
Universidad Pontificia de Salamanca Castilla y Ledn
Universi - - =
— Pt Pat
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia Murcia
—— Ve Reaid Morc

Programa Erasmus
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Universidades extracomunitarias
Ademas de los programas de movilidad de estudiantes a nivel nacional y europeo, la Universidad San Jorge
fomenta los convenios con universidades extracomunitarias. En—diches—eenvenios—se—establecen—as
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Para el caso de cada tipo de movilidad se describen brevemente aqui las ayudas existentes actualmente:

Erasmus +. Estancias académicas o de practicas en universidades de otros paises europeos que tienen
firmado con la Universidad un convenio bilateral Erasmus+ de movilidad estudiantil. Beca Erasmus+ estudios
entre 200 y 300€/mes (segun pais destino, maximo 7 meses). Beca Erasmus+ practicas entre 300 y
400€/mes (segln pais destino, maximo 3 meses). Beca Santander Erasmus (varios importes) y beca
complementaria del Gobierno de Aragén de 250€/mes.

Becas Iberoamérica Santander Universidades. Estancias académicas en universidades
latinoamericanas y portuguesas seglin convenio bilaterales establecidas con la Universidad San Jorge. Becas:
3.000€.

Becas Be-International. Estancias académicas en universidades en paises extracomunitarios mediante
convenio bilateral de movilidad estudiantil y con becas propias de la Universidad San Jorge. Beca Be-
International de 1500€ (minimo un semestre de estancia).

SICUE (movilidad nacional). Matricula gratuita en otras universidades espafiolas que tienen firmado con

la Universidad San Jorge un convenio bilateral SICUE.5.1.
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Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Contratado Master en Investigacion e intervencion en ciencias de la actividad|Ciencias de la
Doctor/ fisica y el deporte Actividad Fisica
2 6 12 = 12 Doctor = Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, y el Deporte/ S ™ 4
Danza y Expresion acreditado Bachillerato y Formacion Profesional Educacion Fisica
Corporal Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Contratado Licenciado en Ciencias de la Actividad y del Deporte Actividad Fisica
2 6 12 SI 6 Doctor SI  [Master Universitario de Preparacién Fisica en Futbol y el Deporte/ NO TP 18 Si 0 12 No
) Master en Entrenamiento, Rendimiento y Deportes de Equipo Rendimiento o
Deportes Colectivos Master en Alto Rendimiento Deportivo Deportivo Rendimiento
- deportivo.
Doctora en Ciencias de la Salud Llencias ac 1a Vvaloracion
Avudante Master en Actividad Fisica y Salud Actividad Fisica fisiologica,
_ 2 6 12 SI 6 Eoctor SI  |Master de Ciencias médicas aplicadas a la Actividad Fisica. y el DNGPOTTE/ NO TP 14 Si |nvgst|gaC|on 0 2 Si
Deportes Colectivos Prescripcion del ejercicio fisico para la salud Ensefianza social en salud y
I Licenciadg en Ciencias de la Actividad Fisica v el Denorte Deportiva deporte
Doctoranda en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. o B
Diplomatura en Magisterio de Educacién Fisica Ciencias de la Valoracion
ienci ivi ici Actividad Fisica fisioldgica,
2 3 6 S 6 Cc.)laborador No Grado en .Clencjlas.de la Actmdgq Fisica y del D.eporter _ | Deporte/ NO TC 4 si | e 0 2 Si
Licenciado Master Universitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la|Y € Deporte Investigacion
Deportes de Lucha Salud Ensefianza social en salud y
y Adversario I M3Aster en Investiaacidn en Ciencias de la Salud Deportiva deporte
Colaborador Méster en Investigacion en Ciencias de la Salud Ciencias de la
2| 3 6 SI 6 | Licenciado | NO |Master en Formacién del Profesorado Actividad Fisica NO TC 6
Deportes Licenciada en Ciencias del Deporte y el Deporte/
Individuales I Educacion Fisica
Doctor en Medicina y Cirugia
Ayudante Especialista en Medicina Fisica y del Deporte Medicina del
Fundamentos de 2 6 12 st 12 Doctor = Master en Alto Rendimiento Deportivo Deporte y NO i 9
Anatomia Licenciado en Medicina v ciruaia Rehabilitacion
Contratado D Medicina de la Ed i6n Fii del Deport Fisiologia ael
, ; , . ; Doctor/ . .octor. edn e éc.lna. e la | ucacion dISI’CE'i y del | eporte Ejercicio/ . . , . Biomecanica,
Fundamentos 1 I Doctor I |I\_/I|Cen(t:la [o] elr;d |en§|lals Igi,e. a Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento 1 T 1 ' |valoracién 1
Fisioldgicos acreditado aestro en kducacion Fisica Deportivo fisioldgica
Contratado Ciencias de la Valoracion
Doctor/ Doctor en Biomedicina Actividad Fisica _ [fisiologica, ,
2 6112 = 6 Doctor SI |Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte yel De[?orte/ St e 2 St linvestigacion 0 2 Sl
Fundamentos acreditado Fisiologia del social de salud y
Fisioldgicos Ejercicio deporte
Contratado Doctor en Psicoloaia
23| 6| st | 6 | Potor sI L'0 o d I ngll i Psicologie/ S TC 6 | si 1
Aprendizaje y Doctor Dl'celnria do e: MS'C‘? 29'? Psicologia del !
Desarrollo Motor acreditado Iplomado en Magisterio Deporte Neurociencia
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica ]
Ba§e§ Tebricas y 2 3 6 SI 6 Licenciado NO Deportivo yel I?eporte/ NO TP 7 Si 0 1 No
Practicas del Licenciado en Ciencias de la Rendimiento _ o
Deporte Actividad Fisica y del Denarte Deportivo Biomecanica
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica .
2 9 18 SI 6 Licenciado NO Deportivo yel DNeporte/ NO TP 7 Si 0 1 No
Deportes Licenciado en Ciencias de la Ensenanza
Individuales II Actividad Fisica v del Denarte Deportiva Biomecanica
Doctoranda en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
Diplomatura en Magisterio de Educacion Fisica Ciencias de la Valoracion
2 9 18 SI 6 Colaborador NO Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Actividad Fisica NO TC 4 si fisioldgica, 0 7 si
Licenciado Master Universitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la y el Deporte/ investigacion
Deportes Salud Ensefianza social en salud y
Individuales II Master en Investigacion en Ciencias de la Salud Deportiva deporte
TIENCIas ae 1a
Doctorando en Ciencias de la Salud. Master en Rendimiento Actividad Fisica
Colaborador . I D - |gi s ,
2 9 18 SI 6 Licenciado NO |Deportivo y e .eporte/ NO TC 6 Si lomecanica, 0 2 Si
Deportes Licenciado en Ciencias del Deporte Rendimiento valoracion
Individuales 11 Deportivo fisioldgica
Contratado
doctor/ Doctor en Filosofia Filosofia/ i
Etica y Deontologia 2 6112 = 12 Doctor = Licenciado en Historia Filosofia del = ™ 17 Sl !
Aplicada acreditado Juego Filosofia, ética
Doctorando en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
- ) 6 12 SI 6 quaborador NO Master_en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica NO ™ 7 Si 0 1 No
Habilidades Licenciado Deportivo y el Deporte/
Motrices Basicas y Licenciado en Ciencias de la Rendimiento
Juegos Motores Actividad Fisica y del Deporte Deportivo Biomecanica
Doctoranda en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
Diplomatura en Magisterio de Educacion Fisica Valoracién
ienci ivi isi Ciencias de la N
) 6 » oI 6 Cl?laboragor NO I\G/Ira?o eLrJl (.Zlen(‘:ltas.de la EAct||V|da}<'j F|S|Eaty del I?ep?nle:, _ | cvidad Fiscay NO TC 4 si [fisiologica, 0 5 Si
Habilidades, icenciado S;z;r niversitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la ol Deporte/ investigacion
Motrices Basicas y W3 , o Ciendias de Ia Salud Ensefianza social en salud y
Juegos Motores aster en Investigacion en Ciencias de la Salu Deportiva deporte
Contratado ) , o Investigacion
doctor/ Doctora en Psicologia y Sociologia. social aplicada a
Historia y Cultura 2 3 6 S 6 Doctor = llsl'celgr(‘:r:jgjz Z: (Ifflca I.Dsotlllatl.(; aSEZjSSaC(I:(')cl')(:IgEs'ca Sociologia/ Gestion S e 8 St la salud y el 0 8 Sl
Deportiva acreditado P gisterio (Educaci isica) Deportiva deporte
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Medio Natural I Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica v el Deporte Deportiva ﬂ%ﬁ%‘rtﬁlento
Contratado Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la deportivo,
Actividades 6 oI 3 doctor/ oI Licenciado en C_|,enC|as de.Ia Actividad Fisica y el Deporte ':Icg‘gsgi:/'s'ca y oI ‘TC 8 s |investigacion 8 Si
Recreativas en el Doctor Master en Gestion Deportiva Rendimiento social en salud y
Medio Natural I acreditado Master en Alto Rendimiento Deportivo deporte
Anatomia Aplicada 1 o 6 Cc.)laborador o |Hcenciado en Cien;i,as d,e. la Actividad Fisica y el Deporte iiciir:/i:fasddlffslfc . NO p 1
al Movimiento Licenciado Maestro en Educacion Fisica el Deporte/
Humano Biomecanica
Fisioterapia/
, : Colaborador Master en Investigacion en Ciencias de la Salud Ciencias de la
Anatomia Aplicada 2] st ® | Licenciado | N° |Graduada en Fisioterapia Actividad Fisica y NO T 3
al Movimiento el Deporte/
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C(g\(::(t)ar/do Doctor en Medicina de la Educa.cif'm FI'Si,CE-:l y del Deporte E;Z:)clfc?;a/dd " |Biomecanica,
Bases de la 6 SI 6 Doctor SI  |Licenciado en Clen(.:I,aS d,e. la Actividad Fisica y el Deporte D SI TC 12 Si valoracién
Iniciacion Deportiva acreditado Maestro en Educacion Fisica Deportivo fisiologica
—— Renanmiento
Contratado Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte iﬁ?vﬁfsdd;sli . deportivo,
| [ s | 6 | SR | s et e Gl el pcid ey Dmorte SR | g | re | g | s et o | s
Deportes Colectivos : A ; p. Rendimiento social en salud y
1 acreditado Master en Alto Rendimiento Deportivo deporte
Colaborador Méster en Investige,zcién en Ciencias de la Salud Zz::;:; du:fsls:a y
Deportes Colectivos 18 SI 6 Licenciado NO [Master en Formacion del Profesorado el Deporte/ NO TC 6
I Licenciada en Ciencias del Deporte Educacion Fisica
Ciencias de la
18 oI 6 quaborador NO Méstgr en AItf)IRendimiento Deportivo. Graduada en Ciencias de |Actividad Fisica y NO P 1 No 0 0
) Licenciado la Actividad Fisica y el Deporte. el Deporte/
Deportes Colectivos Rendimiento
11 Deportivo
Ciencias de la
Ayudante Doctor en Psicologia. Actividad Fisica Biome.céni_cla,
Deportes 6 | st | 6 Y ST 0dia N y el Deporte/ NO TC 6 | si |[investigacion 3 si
Emergentes y Doctor Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento social en salud y
Alternativos Departivo deporte
. ) CoDr::(r:i(t)ar/do Doctor en Psicologia
Psicologia de la 12 SI 6 Dot SI  |Licenciado en Psicologia Psicologia/ SI TC 6 Si
Actividad Fisica y el octor Diplomado en Magisterio Psicologia del
Deporte acreditado Deporte Neurociencia
TIencias ae 1a
) ) Actividad Fisica Biomecanica,
Psicologia de la 21 o g | Ayudante g1 |Poctor en Psicologia. o N y el Deporte/ NO TC 6 i |investigacion 3 si
Actividad Fisica y el Doctor Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento social en salud y
Deporte Deportivo deporte
Doctora en Ciencias de la Salud Ciencias de la VvdlOracion
Master en Actividad Fisica y Salud Actividad Fisica fisioldgica,
Actividades 6 SI 1,5 Ayudante SI  |Master de Ciencias médicas aplicadas a la Actividad Fisica. y el Deporte/ NO TP 14 Si  [investigacion 2 Si
Recreativas en el Doctor Prescripcién del ejercicio fisico para la salud Ensefianza social en salud y
Medio Natural IT Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica v el Deporte Denartiva deporte
CIENCIas ae 1@
N Colaborador Doctorando en Ciencias de la Salud. Master en Rendimiento Actividad Fisica _ o
Actividades 6 SI 1,5 . ) NO |Deportivo y el Deporte/ NO TC 6 Si |Biomecanica, 2 Si
Recreativas en el Licenciado Licenciado en Ciencias del Deporte Rendimiento valoracion
Medio Natural IT Deportivo fisiologica
FISIOLETdpld;
Ciencias de la
6 o ¢ | Colaborador | |Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Actividad Fisica NO - 3
Licenciado Diplomado en Fisioterapia y el Deporte/
Deportes de Lucha Rendimiento
y Adversario II Deportiyo
Contratado Doctor en Medicina de la Educacion Fisica y del Deporte F'.s IOI?QB del : .
i . 18 SI 6 Doctor/ SI  [Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ejercicio / SI TC 12 Si Blomec'a,mca,
Fisiologia Aplicada Doctor PR Rendimiento valoracion
al Ejercicio acreditado Maestro en Educacion Fisica Denortivo fisiologica
CIENCIas ae 1@ Valoracion
Contratado _ N Actividad Fisica fisiologica,
8| st | 6 | Dot | g |Poctoren Biomedicina N y el Deporte/ S TC | 9 | si |[nvestigacién 2 si
Fisiologia Aplicada Doc.tor Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Fisiologia del social de salud y
al Ejercicio acreditado Ejercicio deporte
TIEncIas ae 1a BlOmecanica,
Doctorando Actividad Fisica valoracion
18 SI 6 Colaborador NO |Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte y el Deporte/ NO TC 4 si |fisioldgica, 4 Si
- . : Licenciado - . : o
Fisiologia Aplicada Maestro en Educacién Fisica Fisiologia del investigacion
al Ejercicio Ejercicio social
TTTgEIeria;
Contratado o, Ciencias de la
Doctor/ Doctora en Ingenieria o Actividad Fisica , ,
18 SI 12 Doctor Ingeniero de Telecomunicaciones ) y el Deporte/ SI TC 9 Si 10 Si
Fundamentos de la acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Tecnologias
Biomecanica Aplicadas Biomecanica
rIbIULEdeId/
, o o Ciencias de la
18 oI 6 Cglaborador NO Master en Inve.sFlgaaor? en Ciencias de la Salud Actividad Fisica NO TC 3
Fundamentos de la Licenciado Graduada en Fisioterapia y el Deporte/
Biomecanica Biomecanica
TIENCIas ae 1a
) ) Actividad Fisica Biomecanica,
Fundamentos de la 12| s g | Avudante g |Poctor en Psicologia. N N y el Deporte/ NO TC 6 i |investigacion 3 Si
Investacion en Doctor Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ensefianza social en salud y
CCAFD Deportiva deporte
Doctora en Ciencias de la Salud LIENClas de'la VvdlOracion
Master en Actividad Fisica y Salud Actividad Fisica fisioldgica,
Fundamentos de la 12 SI 4 Ayudante SI  |Master de Ciencias médicas aplicadas a la Actividad Fisica y el Deporte/ NO TP 14 Si  [investigacion 2 Si
- Doctor ' = ;
Investacion en Prescripcién del ejercicio fisico para la salud Ensenanza social en salud y
CCAFD Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica v el Deporte Deportiva deporte
D.octor. en Ciencjas Qe la Actividgd_ Fisica y el Deporte Ciencias de la
Contratado Llc,enC|ado en Ciencias de la Actlv,|dad,y del Depl»orte Actividad Fisica )
6 SI 6 Doctor SI Mallster Universitario de Preparacion Fisica en Futbol y el Deporte/ NO TP 18 Si 12 No
Acondicionamiento Ma,lster en Entrenamiento, Rendimiento y Deportes de Equipo Rendimiento Rendimiento
Fisico Master en Alto Rendimiento Deportivo Deportivo deportivo.
Contratado Ciencias de la Valoracion
Doctor/ Doctor en Biomedicina Actividad Fisica ., |fisioldgica, ,
Actividad Fisica, 12 = 8 Doctor = Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte y el Deporte/ St e 2 St investigacion 2 Sl
Salud y Calidad de acreditado Fisiologia del social de salud y
Vida Ejercicio deporte
Contratado Doctora en Psicologia y Sociologia. Investigacion
Actividad Fisica, 12| sI 4 doctor/ SI  |Licenciada en CC. Politicas y Sociologia Sociologia/ SI TC 8 Si  [social aplicada a 8 Si
Salud y Calidad de Doc.t or Diplomada en Magisterio (Educacion Fisica) Gestion la salud y el
Vida acreditado Deportiva deporte
Legislacion y Derecho/
Organizacion 12| st | 12 | Ayudante sy |Poctor en Derecho Gestion NO TC 15 | st |Derecho 18 si
Deportiva Doctor Licenciado en Derecho Deportiva deportivo
Doctor en Medicina y Cirugia
Lesiones 6 oI 6 Ayudante oI Especialista en Medicina Fisica y del Deporte Medicina del NO - 9
Patoldgicas en el Doctor Master en Alto Rendimiento Deportivo Deporte y
Deporte Licenciado en Medicina v ciruaia Rehabilitacion
D.octor. en Cienc.ias Qe la Actividelld. Fisica y el Deporte Ciencias de la
Contratado LlclenC|ado.en C@ngas de la ACtIY,Idad,Y del Degorte Actividad Fisica )
Prevencion y 12 SI 6 Doctor SI Me?ster Universitario de Preparacion Fisica en Futbol y el Deporte/ NO TP 18 Si 12 No
Reeducacion Fisico- Malnster en Entrenam?er?to, Rendimignto y Deportes de Equipo Rendimiento Rendimiento
Deportiva Master en Alto Rendimiento Deportivo Deportivo deportivo.
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Master en Investigacion en

Fisioterapia/

Prevencion y Colaborador Ciencias de la Salud Ciencias de la
Reeducacion Fisico- = B ® | Licenciado | N° |Graduado en Fisioterapia Actividad Fisica | NO T 6 ] No 0 0
Deportiva Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica v del Deporte y el Deporte
Contratado Doctor en Ciencias de la Salud Llencias aeTa
Teoria y doctor/ Master Oficial en Rendimiento fisico y deportivo Actividad Fisica
Metodologia del 12 ] sl 6 Doctor SI  |Méster Alto Rendimiento en deportes colectivos y el Deporte/ SI TC 11 Si
Entrenamiento acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento Rendimiento
Deportivo Dinlomado en Maaisterio de Educacién Fisica Deportivo deportivo.
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Teoria y Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica .
Metodologia del N ® | Licenciado | N Deportivo y el Deporte/ NO s / Sl 1 No
Entrenamiento Licenciado en Ciencias de la Rendimiento
Deportivo Actividad Fisica v del Denarte. Deportivo Biomecanica
Doctorando en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Ciencias de la ] .
Actividad Fisica 6 S 6 | Licenciado | N© Deportivo Actividad Fisica NO TP e Si 10 Si
Adaptada e Licenciado en Ciencias de la y el Deporte/
Inclusion Actividad Ficica v del Denarte Enfermeria Neurociencia
Colaborador Méster en Investigacion en Ciencias de la Salud Ciencias de la
12| sI 12 [ Jicenciado | NO  |Master en Formacién del Profesorado Actividad Fisica NO TC 6
Didactica de la Licenciada en Ciencias del Deporte y el Deporte/
Actividad Fisica Educacion Fisica
CIENCIas UE'1d
Master en Investigacion en Ciencias de la Salud Actividad Fisica
Colaborador Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte y el Deporte/
N ® | Licenciado | N° |Graduado en Nutricién Nutricion/ NO e 3
Fundamentos de la Diplomado en magisterio de Educacién Fisica Gestion
Gestion Deportiva Deportiva
Derecho/
Fundamentos de la 12 SI 6 cl?laboragor NO [Licenciada en Derecho Gestion NO TP 4
Gestion Deportiva Icenciado Deportiva
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Contratado Master en Investigacion e intervencion en ciencias de la actividad|
Doctor/ fisica y el deporte Ciencias de la
Metodologia de 12 st 12 Doctor ST |Master en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, Actividad Fisica S ™ 4
Ensefanza- acreditado Bachillerato y Formacion Profesional y el Deporte/
Aprendizaje Licenciado en Ciencias de 1a Actividad Fisica v el Denorte E?é]ecr%%gg/ﬁsma
Contratado . Ciencias de la
Doctor/ Doctora en Ingenieria o Actividad Fisica , ,
Tecnologias 6 SI 6 Doctor ngenlgro de Tglecqmumcauong_ B y el Deporte/ SI TC 9 Si 10 Si
Aplicadas al acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Tecnologias
Ejercicio Aplicadas Biomecanica
Valoracion y Master en Investigacion en Fisioterapia/
Prescripcion de Colaborador Ciencias de la Salud Ciencias de la
Programas de 12 St 6 Licenciado NO Graduado en Fisioterapia Actividad Fisica NO e 6 No 0 0
Ejercicio Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica v del Deporte y el Deporte
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Valoracion y Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica ,
Prescripcion de 12 s 6 | Licenciado | N© Deportivo y el Deporte/ NO TP 7 Si 1 No
Programas de Licenciado en Ciencias de la Rendimiento
Ejercicio Actividad Fisica v del Denarte Deportivo Biomecanica
Contratado Migraciones,
Doctor/ Doctor en Historia . |interculturalidad
6 S 6 Doctor ST |Licenciado en Historia St e 10 S y desarrollo
Pensamiento Social acreditado Historia humano
TIencias ae 1a
) , Actividad Fisica Biomecanica,
Estadistica y 6 SI 6 | Avudante g |Poctor en Psicologia. . N y el Deporte/ NO TC 6 i |investigacion 3 Si
Anlisis de Datos Doctor Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento social en salud y
en CCAFD Deportivo deporte
Avudante Doctora en Filologia
6 SI 6 Eoctor SI  |Master en la ensefanza del espafiol como lengua extranjera NO TC 23
Inglés Aplicado Licenciada en Filologia inglesa Filologia Inglesa
Organizacion, C?(::(tj;jo Doctor en Filosofia Educacion/
Gestion y 6 SI 6 Doch SI  |Licenciado en Historia del Arte Gestion y SI TP 13
Excelencia en los OC. or Licenciado en Filosofia Organizacién
Centros Educativos acreditado Educativa
Contratado Doctora en Psicoloafa v Sociolot Investigacion
doctor/ _0 or.a ! ooglaly_/ ocio ogl.a. B Sociologia/ , |social aplicada a ,
6 SI 6 SI  |Licenciada en CC. Politicas y Sociologia - SI TC 8 Si 8 Si
Doctor ey o A Gestion la salud y el
Sociologia de las Ac acreditado Diplomada en Magisterio (Educacion Fisica) Deportiva deporte
Atencidn a la
R Colaborador Master en Psicopedagogia
Diversidad, 6 | st | 6 | .o " No B NO TC 1
Interculturalidad y Licenciado Graduada en Educacion Primaria. Educacioén/
Educacion Inclusiva Psicopedagogia -
Valoraclon
Méster en Investigacion en Ciencias de la Salud Ciencias de la fisiologica,
Colaborador . i i - P A ,
3 SI 3 | Licenciad NO |Méster en Formacién del Profesorado Actividad Fisica NO TC 6 i |investigacion 0 Si
cenciado Licenciada en Ciencias del Deporte y el Deporte/ social de salud y
Evaluacion de las Ad Educacion Fisica deporte
Avudante Doctora en Psicopedagogia
6 SI 6 E : SI  |Licenciada en Psicopedagogia Educacion/ NO TC 11 Si 3 Si
Orientacion Educatiy octor Diplomada en Educacién Primaria Psicopedagogia Psicopedagogia
Gestion Integral de
las Instalaciones y 6 SI , | Avudante g1 |Poctor en Derecho Derecho/ NO TC 151 s 18 Si
Equipamientos Doctor Licenciado en Derecho Gestion Derecho
Deportivos Deportiva deportivo
CIErCias de id
, o o Actividad Fisica
Gestion Integral de Colaborador Master en Inves.tlga.uon en CI-EI.ﬁCIaS de la Salud y el Deporte/ )
las Instalaciones y 6 SI 2 Licenciado No Llf:enC|ado en Clenglas Qe Actividad FJSIca, y del Deporte Nutricién / NO TC 3 SI 18 Si
Equipamientos Diplomado en magisterio de Educacion Fisica Gestion Derecho
Deportivos Deportiva deportivo
Gestion Integral de . . o . L. Ciencias de la
las Instalaciones y 6 S ’ Cc.)laborador No L|_cenC|ado en Clen§|as f:le Actividad .F,ISIca, y del Deporte Actividad Fisica NO ™ 15 SI 18 Si
Equipamientos Licenciado Diplomado en magisterio de Educacion Fisica y el Deporte/ Derecho
Deportivos Educacion Fisica deportivo
Organizacion de Ayudante Doctor en Derecho Derecho/ ,
Actividades y 6 st 3 Doctor st Licenciado en Derecho Gestion NO Tc 15 S Iperecho 18 Sl
Eventos Deportivos Deportiva deportivo
) ) o o L Ciencias de la
Organizacion de 6 oI 3 Cc.)Iaborador No L|_cenC|ado en Clenqas Qe Actividad .F,|5|ca, y del Deporte Actividad Fisica NO P 3 No 0 0
Actividades y Licenciado Diplomado en magisterio de Educacion Fisica y el Deporte/
Eventos Deportivos Educacion Fisica
Derecho/
Emprendimiento en 3| st | 3 Cﬁlza"czzjgr NO [Licenciada en Derecho Gestion NO P 4
el Sector Deportivo Deportiva
Habilidades ,
Directi 3 SI 3 Cc.)laborador NO |Licenciado en Psicologia ) , NO TP 3
reciivas Licendiado —
Doct. c o Actividad Fisica
octor en Comunicacion
i y el Deporte/
Marketin 3 SI 3 Ayudante SI  |Master Oficial en Direccion de Empresas MBA Gestié NO TC 4
gy Doctor T o - - estion
Comunicacién en el Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Deportiva/
Ambito Deportivo Comunicacion
_ ) - o o Ciencias de la
Planificacion y 6 oI 3 quabotador No L|_cenC|ado en Clenqas fje Actividad f}5|ca, y del Deporte Actividad Fisica NO P 15 No 0 0
Control de la Licenciado Diplomado en magisterio de Educacion Fisica y el Deporte/

Gestion Deportiva

Educacion Fisica

CSV: 373224902086788047863669 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Planificacion y

Derecho/

Control de la 6 6 SI CSIaboragor NO |Licenciada en Derecho Gestion NO TP 4
Gestion Deportiva cenciado Deportiva
Colaborad Li iad Ciencias de Actividad Fisi del Deport Clencias de la
6 6 oI I?a orador No Dl_ceinaa do en |en§|is : ecI cE|\<;| a .,ISICFa,Y el Deporte Actividad Fisica NO P 15 No 0 0
Actividades icenciado iplomado en magisterio de Educacién Fisica y el Deporte/
Dirigidas I Educacion Fisica
Doctoranda en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. o B
Diplomatura en Magisterio de Educacién Fisica Ciencias de la Valoracion
ianci Vi fet Actividad Fisica fisiologica,
6 6 oI Cglaborador NO Grado en .Clencllas.de la Act|V|d§<,j Fisica y del D.eporte, . | Deporte/ NO TC 4 si | s 7 Si
Licenciado Master Universitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la|Y € Deporte Investigacion
Actividades Salud Ensefianza social en salud y
Dirigidas I Master en Investiaacidn en Ciencias de la Salud Deportiva deporte
ClEricias de id
Mést , Hoacid Ciencias de |a Salud Actividad Fisica
aster en Investigacién en Ciencias de la Salu
y y el Deporte/
6 6 SI Clj::?e?q(::ri:ggr No [Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte Nutricion/ NO TC 3 No 0 0
Nutricién Orientada Diplomado en magisterio de Educacion Fisica Gestion
a la Salud Deportiva
Colaborad Li iad Ciencias de Actividad Fisi del Deport Ciencias de la
6 6 oI Ba orador No Dl_ceinqa do en |enqatls : ed CEI\(;I a .,|5|c;)_/ el Deporte Actividad Fisica NO P 15 No 0 0
Actividades icenciado iplomado en magisterio de Educacion Fisica y el Deporte/
Dirigidas II Educacion Fisica
CIETClas U Id
Mést Investicacis Ciencias de Ia Salud Actividad Fisica
aster en Investigacion en Ciencias de la Salu
y y el Deporte/
6 6 SI Cglcaet;]c;rizggr No |Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte Nutricién/ NO TC 3 No 0 0
Actividades Diplomado en magisterio de Educacion Fisica Gestion
Dirigidas II Deportiva
Doctorando en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte
Colaborador Master en Rendimiento Fisico y Ciencias de la , .
Actividad Fisica con 6 6 S Licenciado | NO Deportivo Actividad Fisica NO TP E Si 10 Si
Poblaciones Licenciado en Ciencias de la y el Deporte/
Especiales Actividad Ficica v del Denarte Enfermeria Neurociencia
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica ]
Programas de 3 3 S Licenciado | O Deportivo y el Deporte/ NO s 2 Sl 1 No
Entrenador Licenciado en Ciencias de la Rendimiento
Personal Actividad Fisica v del Denorte Deportivo Biomecanica
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Contratado Lic,enciado.en (?ienpias de la Actiy’idadIY del Derforte Actividad Fisica )
Fundamentos de la 6 6 SI Doctor SI Merlster Universitario .de Preparac:lop Fisica en Futbol . y el Deporte/ NO TP 18 Si 12 No
Planificacién Ma’Jster en Entrenam!eqto, Rendlmlgnto y Deportes de Equipo Rendimiento Rendimiento
Deportiva Master en Alto Rendimiento Deportivo Deportivo deportivo.
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias del la
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica .
Fundamentos de la 616 sl Licenciado | NO Deportivo y el Deporte/ NO TP 7 Si 1 No
Planificacién Licenciado en Ciencias de |a Rendimiento
Deportiva Actividad Fisica v del Denarte Deportivo Biomecanica
CIETICIas U Id
M . L encias de Ia Salud Actividad Fisica
Colaborador .aster en nves.tlga.aon en C{ehC|as de la Salu y el Deporte/
6 6 SI Licenciado No |Licenciado en Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte Nutricién/ NO TC 3 No 0 0
Nutricién y Ayudas Diplomado en magisterio de Educacion Fisica Gestién
Ergogénicas Deportiva
— — — TIencias ae 1a RENTITIENTo
Planificacién Contratado D.octor. en Clen§|as Qe la Achwdgd_ F|S|ca, y el Deporte Actividad Fisica deportivo,
Deportiva Aplicada 3 3 oI doctor/ oI Licenciado en QlfanC|as de.la Actividad Fisica y el Deporte y el Deporte/ SI TC 8 si |investigacion 8 Si
a los Deportes Doctor Master en Gestion Deportiva Rendimiento social en salud y
Colectivos acreditado Master en Alto Rendimiento Deportivo deporte
TIENcIas ae 1a
Planificacién Colaborad Doctorando en Ciencias de la Salud. Master en Rendimiento Actividad Fisica
Deportiva Aplicada 3| 3 SI olaboracor | v Ipeportivo y el Deporte/ NO TC 6 i |Biomecanica, ) Si
a los Deportes Licenciado Licenciado en Ciencias del Deporte Rendimiento valoracién
Individuales Deportivo fisiologica
FISTOETapidy
Ciencias de la
Planificacion 5| 3 o Colaborador | - |Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Actividad Fisica NO - 3
Deportiva Aplicada Licenciado Diplomado en Fisioterapia y el Deporte/
a los Deportes de Rendimiento
Lucha y Adversario Deportivo
Contratado Doctor en Ciencias de la Salud Llenclas ae'ld
Valoracion y doctor/ Méster Oficial en Rendimiento fisico y deportivo Actividad Fisica
Evaluacion del 6 | 6 SI Doctor SI  |Master Alto Rendimiento en deportes colectivos y el Deporte/ SI TC 11 Si
Rendimiento acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento Rendimiento
Deportivo Dinlomado en Madisterio de Educacién Fisica Deportivo deportivo.
Doctorando en Ciencias de la o
Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Valoracion y Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica ]
Evaluacién del 6 6 S Licenciado | O Deportivo y el Deporte/ NO TP 7 Si 1 No
Rendimiento Licenciado en Ciencias de la Rendimiento )
Deportivo Actividad Fisica v del Denarte Deportivo Biomecanica
TIENcIas ae 1a BlOmecanica,
Doctorando Actividad Fisica valoracion
Colaborador ; ) o - - I D - |fisioléai ,
12 | 24 SI Licenciado NO |Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Y@ epl)orte/ NO TC 4 Si [hisiologica, 4 Si
Maestro en Educacion Fisica Fisiologia del investigacion
Practicas Externas Ejercicio social
Colaborad Derecho/
12 | 24 SI I? @ °Ta dor NO |Licenciada en Derecho Gestion NO TP 4
Practicas Externas Icenclado Deportiva
varoracion
Méster en Investigacion en Ciencias de la Salud Ciencias de la fisiologica,
Colaborador . i Actividad Fisi | i ,
12 | 24 SI Licenciado NO |Master en Formacion del Profesorado ctividad Fisica NO TC 6 Si |nvgst|gaC|on 0 Si
Licenciada en Ciencias del Deporte y el Deporte/ social de salud y
Practicas Externas Educacion Fisica deporte
Doctoranda en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
Diplomatura en Magisterio de Educacién Fisica Ciencias de la Valoracion
12| 24 SI Co.IabOIjador NO Grado en (.Ilen(‘:las.de la ACtIVIdé-\(’j Fisica y del D.eporter _ Actividad Fisica NO TC 4 Si .fisiologica{l 7 Si
Licenciado Master Universitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para laly el Deporte/ investigacion
Salud Ensefianza social en salud y
Practicas Externas Master en Investigacion en Ciencias de la Salud Deportiva deporte
Contratado icina de | P | Fisiologia del
Doctor/ D.octor. edn Med|(.:|na. e; I:'lducat.:lc_)dn EISI,C? y del |Depor‘ce Ejercicio/ _ |Biomecanica,
Trabajo Fin de 6 12 SI Doctor SI  |Licenciado en Clenq’as ’e. a Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento SI TC 12 Si valoracion
Grado acreditado Maestro en Educacion Fisica Deportivo fisiologica
TIencias ae 1a Valoracion
C(;\tratado 5 Siomedic Actividad Fisica fisioldgica,
6 | 12| s DOCttor/ SI L.OCtor. ed” '0”2? cina de Ia Actividad Ficica v e Debort y el Deporte/ SI TC 9 | si [investigacion 2 Si
Trabajo Fin de octor icenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Fisiologia del social de salud y
Grado acreditado Ejercicio deporte
TITgETTETTd;
Contratado o Ciencias de la
Doctor/ Docto.ra en Ingenieria o Actividad Fisica ) )
6 12 SI Doctor SI  |Ingeniero de Telecomunicaciones y el Deporte/ SI TC 9 Si 10 Si
Trabajo Fin de acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Tecnologias
Grado Aplicadas Biomecanica
Contratado icologia v Sociolod Investigacion
doctor/ D.octor.aden Psico Og'E;,Y ocio ogl.a.l , Sociologia/ ,|social aplicada a ,
Trabajo Fin de 6 12 SI Doctor SI Llf:eInC|a a en CC. Eo |t|F:as y Socp,ogla! . Gestion SI TC 8 Si la salud y el 8 Si
Grado acreditado Diplomada en Magisterio (Educacion Fisica) Deportiva deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la
Contratado Liclenciado.en C.ien.cias de la Actiy’idadlY del De|:’norte Actividad Fisica )
6 12 SI Doctor SI  [Master Universitario de Preparacion Fisica en Futbol y el Deporte/ NO TP 18 Si 12 No
Trabajo Fin de Me?ster en Entrenam?en.to, Rendimignto y Deportes de Equipo Rendimiento Rendimiento
Grado Master en Alto Rendimiento Deportivo Deportivo deportivo.
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Doctor en Ciencias de la Salud

Clenclas de la

C(?jr;tg:é?/do Méster Oficial en Rendimiento fisico y deportivo Actividad Fisica
12 SI 1 Doctor SI  [Méster Alto Rendimiento en deportes colectivos y el Deporte/ SI TC 11 Si
Trabajo Fin de acreditado Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Rendimiento Rendimiento
Grado Dinlomado en Madisterio de Educacidn Fisica Deportivo deportivo.
Doctorando en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte
Colaborador Méster en Rendimiento Fisico y Ciencias de la ] ]
o 12 SI 1 Licenciado NO Deportivo Actividad Fisica NO TP 9 Si 10 Si
Trabajo Fin de Licenciado en Ciencias de la y el Deporte/
Grado Actividad Fisica v del Denarte Enfermeria Neurociencia
Ciencias de la
Ayudante Doctor en Psicologa. Actividad Fisica . |Biomecanica, .
12 st ! Doctor ST |Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte y el Deporte/ NO e 6 St [investigacion 3 Sl
Trabajo Fin de Rendimiento social en salud y
Grado deportivo deporte
Contratado Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ciencias de la Rendimiento
1 S 1 doctor/ SI Licenciado en C_lfenaas de_la Actividad Fisica y el Deporte Actividad Fisica SI TC 8 Si _depor‘qvo,_, 8 si
Doctor Master en Gestion Deportiva y el Deporte/ investigacion
Trabajo Fin de acreditado Master en Alto Rendimiento Rendimiento social en salud y
Grado Deportivo deporte
Doctora en Ciencias de la Salud
Avudante Master en Actividad Fisica y Salud Ciencias de la Valoracion
12| sI 1 Eoctor SI  |Master de Ciencias médicas aplicadas a la Actividad Fisica. Actividad Fisica NO TP 14 Si  |fisiologica, 2 Si
Prescripcion del ejercicio fisico para la salud y el Deporte/ investigacion
Trabajo Fin de Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte Ensefianza social en salud y
Grado Deportiva deporte
Ayudante Doctor en Derecho Derecho/ ,
Trabajo Fin de 12 St ! Doctor S Licenciado en Derecho Gestion NO e 15 St Derecho 18 S
Grado Deportiva deportivo
Doctorando en Ciencias de la
Ac,tividad Fisica y gl Depo,rt_e Ciencias de la
1 oI 1 Cglaborador NO Master.en Rendimiento Fisico y Actividad Fisica NO TP 7 Si 1 No
Licenciado Dgporgvo o y el Deporte/
Trabajo Fin de Llcgn.aado en Ciencias de la Rendimiento
Grado Actividad Fisica y del Deporte Deportivo Biomecanica

Esta afeccion al profesorado viene motivada por la modificacion del Plan de Estudios, atendiendo al Acuerdo del Consejo de Universidades; en la medida de lo posible, y atendiendo a los perfiles y experiencia profesional de los docentes que
actualmente imparten docencia en el grado. La plantilla asignada al grado se vera minimamente afectada, siendo 33 el nimero de docentes que componen el claustro para el curso 2019-2020 y pasando a 35 en el disefio propuesto, de los
cuales 21 obtuvieron el titulo de Doctor (57,1% del claustro, impartiendo un 52.5% de los ECTS totales).

Esta reorganizacion viene dada por dos aspectos clave:

a) la incorporacién de una nueva especializacion en Ensefianza de las Actividades Fisicas y el Deporte;
y b) la consolidacion de la plantilla, incrementando el nimero de Personal Docente Investigador con jornada completa.

Esta estructura implica que, docentes que tenian encargos menores a 10 ECTS vy sin vinculacion con los grupos de investigacién de la Facultad de Ciencias de la Salud, dejarian de impartir docencia en el grado; y que docentes procedentes de

la Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Ciencias Sociales, se incorporarian al claustro.
Por areas de conocimiento destaca la de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (14 docentes que suponen un 40% del claustro), Educacién (4 docentes), Fisiologia, Ciencias Sociales y Humanidades (3 docentes cada una de las areas),

Dcirnlnnia i Nararhn (2 Anrantac Fada 11na Aa lac draac) Madirina Aal Nannra Tnnaaniaria  Niitricidn \v Enfarmaria (11n Aaranta nar Araa)

AREA DE CONOCIMIENTO TOTAL %
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte 14 40%
Medicina del Deporte 1 2,80%
Fisiologia 3 8,60%
Ciencias Sociales y Humanidades 3 8,60%
Psicologia 2 5,70%
Ingenieria 1 2,80%
Fisioterapia 3 8,60%
Derecho 2 5,70%
Educacion 4 11,50%
Nutricion 1 2,80%
Enfermeria 1 2,80%
DOCTO | CREDIT
0,
CATEGORIA TOTAL % RES %| 0S % |
Profesor Contratado Doctor/ Doctor Acreditado 34,30% 100% | 34,20%
Profesor Ayudante Doctor 22,80% 100% | 18,30%
Colaborador 42,90% 0% 47,50%
< ; « ; «
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6.2. Recursos humanos disponibles

EXPERIENCIA
CARGO DISPONIBILIDAD | TITULACION TIPO CONTRATO
PROFESIONAL
, . | Disponible  Recurso| ] Contrato laboral N
Responsable de la Secretaria General Académica ) Licenciatura i . 19 afios
compartido Tiempo parcial
Coordinado de la Secretaria  General
reinadora @ cretana - Disponible  Recurso Contrato laboral N
Académica ) Diplomatura 10 anos
compartido Jornada completa
i Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral N
Auxiliar de Secretaria ) ) 21 afos
compartido Superior Jornada completa
i Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral
Auxiliar de Secretaria 40 afios
compartido Medio Jornada completa
i Disponible  Recurso Contrato laboral N
Técnico de Calidad Diplomatura 16 ahos
compartido Jornada completa
Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral B
Aucxiliar de Calidad 22 afos
compartido Superior Jornada completa
) ) Disponible  Recurso Contrato laboral .
Tecnico de Innovacion Docente Licenciatura 14 afos
compartido Jornada completa
L . Disponible  Recurso | Contrato laboral .
Técnico de Biblioteca ) Diplomatura 17 afios
compartido Jornada completa
- . Disponible  Recurso | Contrato laboral .
Auxiliar de Biblioteca Diplomatura 13 ahos
compartido Jornada completa
Responsable de la Unidad de Orientacion | Disponible  Recurso Contrato laboral N
. ) Licenciatura 24 anos
Profesional y Empleo compartido Jornada completa
i i i Disponible  Recurso Contrato laboral N
Teécnico de Gestion de Practicas en Empresas ) Licenciatura 20 aros
compartido Jornada completa
, Disponible  Recurso Contrato  laboral N
Técnico de relaciones internacionales ) Licenciatura ] ) 19 afos
compartido Tiempo parcial
- ) ) i Disponible  Recurso | Contrato  laboral N
Auxiliar de relaciones internacionales ) Diplomatura ] ) 14 afos
compartido Tiempo parcial
Responsable de la Oficina de Transferencia e | Disponible  Recurso | ) Contrato laboral 5
S, ) Licenciatura 19 anos
Investigacion compartido Jornada completa
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) Disponible  Recurso Contrato laboral 5
Responsable de laboratorios ) Doctorado 12 anos
compartido Jornada completa
, , Disponible  Recurso Contrato laboral N
Técnico de laboratorio de biologia ) Licenciatura 21 anos
compartido Jornada completa
i Disponible  Recurso Contrato laboral N
Responsable de Espacios de practicas internas ) Diplomatura 12 anos
compartido Jornada completa
Técnico de Deportes y salas de camillas I
! P Y l Disponible  Recurso Contrato laboral
) Doctorado 9 afios
compartido Jornada completa
Técnico de Deportes y salas de camillas II
! P i : Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral 15 af
afnos
compartido Superior Jornada completa
Técnico de Deportes y salas de camillas IIT ) ) ' .
P y Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral 17 aft
afnos
compartido Superior Jornada completa
Técnico de Anatomia y Fisiologia : )
y g Disponible  Recurso Contrato laboral 5
Licenciatura 10 anos
compartido Jornada completa
Técnico de Valoracion y salas de camillas I
v Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral 11 af
anos
compartido Superior Jornada completa
Técnico de Valoracion y salas de camillas II
v Disponible  Recurso | Ciclo Formativo de Grado | Contrato laboral 23 aff
anos
compartido Superior Jornada completa

El incremento de alumnos ha supuesto un incremento en paralelo de los servicios técnicos y de gestiéon que
dan soporte a los docentes que integran este Grado asegurando asi tanto el correcto desarrollo de las
practicas en sala como el apoyo al alumno en el desarrollo de su trabajo auténomo.

Concretamente se ha incrementado plantilla en los talleres y laboratorios de practicas incorporando un area
de coordinacion que gestiona a los profesionales incorporados como:

- Técnico de anatomia vy fisiologia

- Técnico de laboratorio de simulacion

- Técnico de demostraciones y simulacion

- Técnico de deportes y sala de camillas (I)

- Técnico de deportes y salar de camillas (II)
- Técnico de laboratorio de biomecanica

Igualmente se ha puesto a disposicion del Grado el Servicio de Actividades Deportivas compuesto por dos
personas que prestan apoyo logistico a todas las actividades propias del Grado:

- Responsable de actividades deportivas
- Técnico de actividades deportivas

Desde la Secretaria Técnica, dos personas apoyan en las tareas de gestidn y coordinaciéon de espacios:
- Responsable Secretaria Técnica

DI-004-AFD -2-
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- Auxiliar Secretaria Técnica

Equipo compuesto por mas de 11 profesionales que apoyan al equipo docente del Grado y velan por el

correcto desarrollo del mismo

CSV: 365609394433019154835225 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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7.
7.1.
/1.1

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte tiene a su disposicion los espacios que conforman
la Facultad de Ciencias de la Salud y el Centro Deportivo Municipal Villanueva de Gallego, ambos ubicados
en el Campus Universitario de Villanueva de Gallego. Este despliegue de recursos garantiza la correcta

implantacion de la modificacion de la Memoria del Grado, asi como la coexistencia hasta extincion del

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios
Justificacion de medios materiales y servicios disponibles

anterior de los dos planes de estudio.

Edificio 1:

1 laboratorio de Quimica

1 laboratorio de Biologia

1 laboratorio de Investigacion

1 Sala Polivalente para 24 profesores

1 Sala polivalente para 12 profesores (Area de Estancias Clinicas/ Précticas Externas)
4 Espacios para tutoria individual o trabajo en pequeios grupos

3 Despachos para Directores y Coordinadores

1 Cafeteria Comedor

1 Sala de Servicio Técnico Informatico

2 Espacios de estudio y taquillas para 15 alumnos cada uno

1 Conserjeria

Edificio 2:

1 Sala de Camillas

1 Taller de Anatomia y Fisiologia

1 Sala Polivalente para 32 profesores

1 Sala polivalente para 12 investigadores

4 despachos con camilla para tutoria individual o trabajo auténomo del alumnado
4 despachos para tutoria individual

3 Despachos para Directores y Coordinadores

1 Sala de reuniones

1 Saldén de Actos para 250 personas con espacios técnicos para proyeccion y traduccién.

2 Espacios de estudio y taquillas para 15 alumnos cada uno.

Edificio 3:

*

5 aulas (con capacidad para 60 personas cada una).
1 Taller de Habilidades Clinicas

2 Despachos para personal técnico de la Facultad

1 despacho de ecografia

1 Espacio de Valoracion dotado de un Laboratorio de Biomecanica

DI-004-AFD -1-
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e 3 Espacios de Simulacion Clinica: quiréfano, consulta y hospitalizacion.
e 2 Espacios de estudio y taquillas para 15 alumnos cada uno
e 1 Botiquin

Instalaciones deportivas (CDM Villanueva de Gallego)

e 1 frontdn cubierto

e 1 pabellén polideportivo

» 1 sala polivalente

» 1 sala de actividades

e 1 sala tatami

e 1 sala de ciclo-indoor

e 1 gimnasio/ sala fitness

e 1 recta de tartan con foso de salto
e 2 campos de fltbol 7 de césped artificial
e 1 pista polideportiva exterior

e 1 campo de voley-playa

e 6 pistas de padel

e 3 pistas de tenis

e 2 piscinas climatizadas cubiertas

e 3 piscinas exteriores

e 1 balneario urbano (spa) dotado de piscina hidromasaje, jacuzzi, pediluvio, bafio de vapor, sauna

finlandesa, ducha escocesa, ...

CSV: 365610495751528748193166 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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7.1.2.  Servicios comunes

Todos los estudiantes matriculados en programas formativos de la Universidad tienen acceso a los siguientes
Servicios comunes:
e  Secretaria General Académica
¢ Unidad de Orientacién Profesional y Empleo
o Bolsa de trabajo
o  Orientacién profesional
o Practicas externas
e Unidad de Relaciones Internacionales
o Programas de movilidad académica
o Programa de practicas en el extranjero

e  Servicio de Biblioteca

DI-004-AFD -6-
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e Servicio de Actividades Deportivas

e  Servicio de capellania

e  Servicio de transporte

e  Servicio de restauracion

e  Servicio técnico (mantenimiento equipos informaticos)

e  Reprografia

A continuacion, algunos de estos servicios se concretan:

Bolsa de empleo. Este servicio pretende poner en contacto la oferta y la demanda de empleo a través de
una plataforma online que sirve como punto de encuentro entre entidades y candidatos. Pueden acceder a
este servicio todos los ALUMNOS Y TITULADOS de la Universidad San Jorge, asi como EMPRESAS que tengan
necesidades de personal. En base a la titulacion de la Universidad exigida en la oferta de empleo, la
herramienta envia una alerta a todos los candidatos susceptibles de participar en la misma y que,
previamente, hayan confirmado su registro en la herramienta. Los candidatos también pueden visualizar y
postularse a las diferentes OFERTAS DE EMPLEO existentes, siempre que estén relacionadas con su
titulacién. Puesto que la herramienta de Bolsa de Empleo esta basada en competencias profesionales, se
recomienda tener una TUTORIA INDIVIDUALIZADA DE ORIENTACION PROFESIONAL previa para saber

como plasmar toda la informacion en el curriculum y en la carta de presentacion.

Orientacion profesional.

Individual. Se ofrecen tutorias individualizadas y personalizadas con el animo de orientar el
proceso de busqueda de empleo. Se ayuda al alumno a autoevaluarse e identificar sus competencias
profesionales y que ser capaz de conocer el mercado laboral al que se incorporas. Por ello, se le apoya en:
la busqueda activa de empleo, a través de fuentes, recursos, herramientas; la elaboracion de CV y carta de
presentacion; el proceso de seleccion y entrevista y el conocimiento de los derechos y deberes laborales
(basicos).

Orientacion grupal. Se ofrecen talleres grupales de orientacion profesional para mejorar la

empleabilidad.

Practicas externas. Con el proposito de adquirir conocimientos basados en la practica real y desarrollar
las competencias adquiridas a través del ejercicio responsable de la actividad profesional, la Universidad San
Jorge considera fundamental que sus estudiantes complementen la formacion en las aulas con la practica
en el terreno profesional, valorandolo académicamente como parte del proceso de aprendizaje. Este objetivo
sigue los parametros fundamentales del Proceso de Bolonia y el Espacio Europeo de Educacién Superior y
responde a la vocacion de la US] de alinearse con las necesidades del entorno social y empresarial. El
sistema de practicas en empresas de la Universidad San Jorge implica a la empresa en la formacion de los
futuros graduados, contribuyendo a introducir las competencias que el ejercicio profesional aporta a la
formacion del universitario y a facilitar una mayor integracién empresa-universidad. Para la valoracion del
aprendizaje practico se incluye en los planes de estudio la asignatura obligatoria de “practicas en empresas”.
El servicio de practicas de la Universidad San Jorge gestiona las practicas voluntarias y las practicas

DI-004-AFD -7-
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obligatorias. En el curso 2017-2018, el Servicio gestiond mas de 2.000 practicas en empresas de alumnos

de la Universidad San Jorge, que fueron cursadas por estudiantes de todos los grados y masteres.

Unidad de Relaciones Internacionales. Busca oportunidades de movilidad internacional e informe sobre
las convocatorias de programas de movilidad gestionando las estancias de movilidad para alumnos outgoing
(informacién previa, tramites, seguimiento y cierre): Erasmus +, # global-talents, SICUE, otros programas
de movilidad, practicas y empleo en el extranjero. También orienta en la consecucién de dobles titulaciones

internacionales y gestiona la admisién, acogida y seguimiento de los alumnos internacionales incoming.

El Servicio de orientacion y atencion psicolégica (SOAP) es un servicio de asesoria psicoldgica
confidencial y gratuito para todos los miembros de la Universidad San Jorge, ayuda a abordar problemas de
adaptacion, emocionales, de comportamiento y de aprendizaje a través de sesiones individuales y talleres
grupales. Para ello, este servicio atiende de forma personaliza los problemas personales o de indole
especificamente académica y pone en marcha talleres preventivos del ambito de la salud para tratar, por
ejemplo, la ansiedad ante los examenes; formacion relacionada con distintas tematicas de interés; y servicios

especificos como el relacionado con la Unidad de Psicologia Aplicada al Deporte.

Servicio de Apoyo a estudiantes con necesidades educativas especificas. Es el servicio universitario
responsable de dar respuesta a necesidades especiales que puedan tener personas con diferentes tipos de
discapacidad. Se trata de dificultades identificadas en el aprendizaje que realiza el alumno que precisan de
una medida educativa especial para poder realizarlo en igualdad de oportunidades, sin que la atencion de
esta necesidad suponga una disminucion de la calidad académica, ni una variacion en los contenidos de la
titulacion. La Universidad ha disefiado unas medidas generales y unas medidas especificas de atencion
segun el tipo de discapacidad, asimismo, ha creado la figura del Coordinador del Servicio de Apoyo para
Estudiantes con Necesidades Especificas como la persona encargada de atender a las personas con esas
necesidades educativas especiales. El solicitante es orientado durante el proceso por el coordinador y la
Comision de Incorporacion acordard las medidas a tomar que seran comunicadas al alumno. Durante todo
el proceso y en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD) se adoptaran las

medidas necesarias para la proteccion de la informacién proporcionada por el alumno.

Servicio de Biblioteca. Facilita el acceso al fondo bibliogréafico de la biblioteca ofreciendo informacion
sobre su ubicacion y disponibilidad. Gestiona el servicio de préstamos para el uso de los fondos bibliograficos
fuera de la biblioteca mediante la tarjeta universitaria, la consulta en sala y el préstamo interbibliotecario.
Orienta en las consultas de informacion bibliografica y el uso de la biblioteca digital.

7.1.3.  Convenios para la realizacion de practicas externas

En cuanto a convenios para la realizacion de las practicas previstas en el plan de estudios, actualmente se
cuenta con las siguientes entidades con las que la Universidad San Jorge tiene firmado Convenio de

colaboracién, asi por ejemplo:
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Entidades publicas:
¢  Ayuntamiento de Villanueva de Gallego, que pone el uso del Campus Deportivo a disposicion de la
Universidad San Jorge para la docencia y utilizacion por estudiantes y personal de la Universidad.
e Ayuntamiento de Zaragoza (centros deportivos municipales)
e Ayuntamiento de Huesca (centros deportivos municipales)
e  Servicio Municipal de Actividades Fisica y Deporte del Ayuntamiento de Monzon
o Area Municipal Deportes Ayuntamiento Tauste
Clubes deportivos:
e Stadium Casablanca
e  Fundacion Club Venecia (Stadium Venecia)
e Villanueva Club de Futbol
o+ CAI-BaloneestoZaragoza
e  Zaragoza Club de Futbol Femenino
e  Fénix Club de Rugby
e  Club Baloncesto Pefias
e  CD Basket Bilbao Berri SAD
e (D Basket Antiguo Boscos
Entidades deportivas privadas:
e  Centro Deportivo Alameda
e Ibercaja Obra Social
e Podoactiva
»—Centro-Finess-Musele-Center
« JUMA Deperte
e Alosa Deporte
e Jalén Gestion Deportiva
e  Padel Zaragoza 2008, SL
e  Padel Indoor La Puebla
Federaciones deportivas:
e  Federacion Aragonesa de Halterofilia

+Federacién-Aragonesa-de Baloneeste
T4 ’ . ’ i . .
» ComiteTeenico-Aragonés-de-Arbitres-deFatbel

e Asociacion Aragonesa de Gestores del Deporte
F Sr-Espaiol . .
F o v
E o |
e  Federacion Aragonesa de Voleibol.
E o Teni M
. E o Eits
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e Real Federacion Espafiola de Atletismo
e  Federacion Aragonesa de Natacion

e Federacion Aragonesa de Golf

e  Federacion Aragonesa de Tenis

e  Federacion Aragonesa de Halterofilia

e  Federacién Aragonesa de P.M. y Triatlén

Entidades publicas:

e Ayuntamiento de Cuarte de Huerva

e  Sociedad Deportiva Huesca (Fundacion Alcoraz)
e  Zaragoza Deporte Municipal
Clubes deportivos:
e  Club Deportivo Paraiso
e  Club de Vuelo ULM Villanueva de Gallego
e  Club Ciclista Ebro
e  Basket Zaragoza 2002 S.A.D.
e Real Zaragoza, S. A. D.
e  Escuela Ciclista Zaragoza
Entidades deportivas privadas:
e  Circuito Internacional de Zuera
e ARAMON, Montafias de Aragén, S. A.
e Mondo Ibérica, S. A.
Federaciones deportivas:

e  Federacién Hipica Aragonesa

Y ademas:

ADIDAS

ALLGOLF, S.A_ OLIVA NOVA GOLF BEACH & GOLF HOTEL
ASOBAL _ASOCIACION DE CLUBES ESPANOLES DE BALONMANO
ASOCIACION DEPORTIVA SALA 10

BM ARAGON_BALONMANO

ELUB-CICLISTA EBRO
CLUB-DE-VUELO- UM VILEANUEVA DE-GALLEGO

CLUB DEPORTIVO VALDEFIERRO

CLUB VOLEIBOL TERUEL

FEDERACION ARAGONESA DE BALONMANO
FEDERACION-HIPICA-ARAGONESA

FOOTEZ, S.L.

HOTEL Y SPA REAL CIUDAD DE ZARAGOZA

INTERSPORT ZARAGOZA S.L.

MONDO-IBERICA S-A-
PODOACTIVA—CENTROS-DE-PODOLOGIA-Y-BIOMECANICA
REAL ZARAGOZA CLUB DE TENIS
SOCIEDAD-DEPORTIVA-CULTURAL —FUNDACION-ALCORAZ-

ZARAGOZA DEPORTE MUNICIPAL
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Y por ultimo:

2002 AGONZA, S.L. (ESCUELAS CENETED)
A.D. SALA ZARAGOZA, F. S.

ACB SPORTRUST ZARAGOZA (AVIVA! ZARAGO

ACTIVIDADES RECREATIVAS ACUATICAS AGUACTIVA S.L.

ACTIVO ENTRENAMIENTO PERSONAL S.L.

AGRUPACION DEPORTIVA BALONMANO LA JOTA
AGRUPACION DEPORTIVA COMPAN{A DE MARIA

AGRUPACION DEPORTIVA PIRINEOS SAGRADO CORAZON

AGRUPACION DEPORTIVA SALA 10

AREA MUNICIPAL DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE TAUSTE
ASOCIACION DE EMPRESARIOS PIRINEOS ALTO GALLEGO-CEOS CEPYME ALTO GALLEGO
ASOCIACION DE MALABARISTAS-ESCUELA DE CIRCO CARAMPA

ASOCIACION SPORTA

ATADES

ATHLETES ENTRENAMIENTO S.L.
ATHLETES PERFORMANCE, S.L.
AYUNTAMIENTO DE UTEBO

BM ARAGON BALONMANO
BULDERLAND ESCALADA S.L.
C.D. BASKET ANTIGUO BOSCOS
C.D. BELCHITE 97

C.D. CUARTE

C.E. HIJAS DE SAN JOSE

C.F. BADALONA

C.F. SANTO DOMINGO JUVENTUD
CD TRANSPORTES ALCAINE
CENTRO DEPORTIVO ALTO ARAGON, S.COOP.
CENTRO NATACION HELIOS

CENTRO NEUROPSIQUIATRICO NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CLUB ATLETICO MONZON

CLUB BADMINTON HUESCA

CLUB BALONCESTO PENAS

CLUB BALONMANO HUESCA

CLUB DE ATLETISMO SIMPLY SCORPIO 71
CLUB DE TENIS BORJA

CLUB DEPORTIVO EBRO

CLUB DEPORTIVO LA ALMUNIA

CLUB DEPORTIVO TUDELANO

CLUB DEPORTIVO VALDEFIERRO

CLUB NATACION ARDOI IGERIKETA KLUBA
CLUB RACING ZARAGOZA HURRICANES
COLEGIO AGUSTIN GERICO

COLEGIO ANTONIO MACHADO

COLEGIO BAJO ARAGON

COLEGIO BRITANICO DE ARAGON
COLEGIO CANTIN Y GAMBOA

COLEGIO COMPANIA DE MARIA
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COLEGIO CONDES DE ARAGON
COLEGIO CRISTO REY ESCOLAPIOS
COLEGIO EL BUEN PASTOR
COLEGIO EL PILAR MARISTAS
COLEGIO ESCUELAS PIiAS

COLEGIO HIJAS DE JESUS

COLEGIO JUAN DE LANUZA
COLEGIO LA ANUNCIATA

COLEGIO LA SALLE MONTEMOLIN

COLEGIO LUIS AMIGO

COLEGIO MARIA AUXILIADORA (Salesianas) ZARAGOZA
COLEGIO MATER SALVATORIS

COLEGIO MONTEARAGON

COLEGIO MONTESSORI

COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PUY

COLEGIO POMPILIANO FEE

COLEGIO ROMAREDA

COLEGIO SAGRADA FAMILIA DE ZARAGOZA

COLEGIO SAGRADO CORAZON

COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS (Actur)
COLEGIO SAGRADO CORAZON MONCAYO

COLEGIO SALESIANO "SAN BERNARDO" HUESCA
COLEGIO SALESIANO LAVIAGA-CASTILLO

COLEGIO SAN ANTONIO DE PADUA

COLEGIO SAN FRANCISCO JAVIER (TUDELA)

COLEGIO SAN GABRIEL

COLEGIO SAN VIATOR

COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL

COLEGIO SANSUENA

COLEGIO SANTA ANA

COLEGIO SANTA MAR{A DEL PILAR-MARIANISTAS
COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

COLEGIO TERESIANO DEL PILAR - FUNDACION ESCUELA TERESIANA
COMARCA RIBERA ALTA DEL EBRO

CROSSFIT EOLO

CUBLAN INVERSIONES, S.A. CENTRO HIDROTERMAL LAS RANILLAS
DELICIAS SERVICIOS DEPORTIVOS S.L.

EDUARDO CATALAN ROMAY (RIO CASPE AVENTURA)
EQUIPO DE TRIATLON UNIVERSIDAD DE ALICANTE
ESCOLA PIA SARRIA-CALASSANC

ESCUELA ARAGONESA DE DEPORTE

ESCUELA CICLISTA ZARAGOZA

ESCUELA DE JUDO SERGIO DOMENECH - PROYECTO JUDO HELIOS
ESTADIO MIRALBUENO EL OLIVAR

ET BILBAO BERRI SAD

F.C. (FUNDACION CANONICA) STADIUM CASABLANCA
F.C. OBRA DIOCESANA SANTO DOMINGO DE SILOS
FEDERACION ARAGONESA DE DEPORTES DE INVIERNO
FEDERACION ARAGONESA DE GOLF
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FEDERACION ARAGONESA DE NATACION

FEDERACION ARAGONESA DE TENIS

FENIX CLUB DE RUGBY

FORMIGAL ESQUI CLUB

FUNDACION ALCORAZ

FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL CARMEN
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO SANTA ROSA-ALTOARAGON
FUNDACION EDUCACION, SALUD Y DEPORTE EN ARAGON (FUNDACION ESDA)
FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS (COLEGIO ESCOLAPIAS CALASANZ)
FUNDACION INTERNACIONAL DE SOLIDARIDAD COMPANIA DE MARIA
FUNDACION JESUS MARIA-EL SALVADOR

FUNDACION SAN VALERO

GIMNASIO SEUL

GLOBALITE FISIOTERAPIA Y BIOMECANICA

GOLF LOS LAGOS, S.L.

GRUPO DEPORTIVO COLISEO, S.L.

HOLMES PLACE ZARAGOZA (Fitness Premium Club)
HOMSA SPORT

INMETA EVENTOS S.L.

INSTITUT POMPEU FABRA

ISLAND FITNESS CENTER

LA SALLE GRAN ViA

LIMITE FITNESS & SALUD SL
LUDICOSPORT

LUIS MANZANO BENITO (ZENTRO)
M3 SPORTS & COACHING, S.L.
MAGMA SALUD INTEGRAL S.L

METODOS INNOVADORES DE GESTION, S.L.
METROPOLITAN SPAIN, S.L. (METROPOLITAN ROMAREDA)
NAVARRA SPORT SOLUTIONS, S.L.

OCISPORT CONSULTING S. (PAIDESPORT CENTER)
OKMAS ZARAGOZA

PENA GUARA

PRAMES, S.A.

RACING CLUB DEPORTIVO ZARAGOZA

REAL FEDERACION ESPANOLA DE ATLETISMO
REAL FEDERACION ESPANOLA DE BALONMANO
REAL ZARAGOZA CLUB DE TENIS

REAL ZARAGOZA, S.A.D.

S.D.C. ESMAS, S.L.

SALESIANOS NUESTRA SENORA DEL PILAR

SAN FERMIN IKASTOLA

SCDR ANAITASUNA

SEDENA, S.L.

SERVICIO MUNICIPAL DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONZON (S.M.A.F.D.)
SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES

SERVICIOS TURISTICOS MARJAL S.L.

SMILEFIT, S.L.

SPECIAL OLYMPICS ARAGON
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SPORTUP PERSONAL TRAINERS

TEMPO FINITO

TOP 30, S.L._ DOCK39

U.D. BALSAS PICARRAL

U.D. MONTECARLO

UNION DEPORTIVA LOGRONES, S.A.D.
VIVA GYM

WHITE GYM ZARAGOZA SL

ZARAGOZA CLUB DE FUTBOL FEMENINO

7.1.4.  Recursos especificos para esta titulacion.

EQUIPAMIENTO
e Plataforma de fuerzas.
e  Plataformas vibratorias.
¢ Dinamodmetros isoinerciales computerizados.
e  Poleas conicas.
e  Tirantes musculadores.
e Maquinas yo-yo.
e  Electroestimuladores.

e TRX.
e Bosus.
e Pielaster.

e  Celulas fotoeléctricas.

e  Ergometros.

e  Cicloeréometros.

e  Pulsédmetros.

e Analizador de gases (Espirometria).
e Analizadores de lactato.

e Sistema computerizado MuscleLap.
e Encoder.

e Sistema de plantillas Biofut.

Los nuevos recursos materiales adquiridos, de los cuales se adjunta listado, se han agrupado en cinco

apartados: maquetas anatomicas, material de fisiologia y nutricion, equipos de valoracion, material de

entrenamiento, material deportivo y nuevas suscripciones y software:

A.- MAQUETAS ANATOMICAS:
= 6 Maquetas de craneo.
= 2 Maquetas de craneo fraccionado.

= 5 Esqueletos de atlas y axis.
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14 Esqueletos de brazo con escapula y clavicula.
2 Esqueletos de mano radio y cubito.

14 Esqueletos de pierna con hueso de cadera.

5 Esqueletos de pie con tibia y fibula.

2 Esqueletos de pie de nylon.

3 Esqueletos de columna vertebral- caja toracica.
2 Esqueletos de columna vertebral y articulacién coxo-femoral.
10 Esqueletos de columna vertebral flexible.

9 Esqueletos de cuerpo entero.

2 Esqueletos de pelvis femenina

4 Articulaciones de rodilla.

4 Articulaciones de tobillo.

4 Articulaciones de cadera con ligamentos.

4 Articulaciones de hombro.

5 Articulaciones de codo.

1 Modelo de pelvis- corte mediano.

1 Modelo de corte longitudinal de genitales masculinos.
1 Modelo de 6rgano genital masculino.

2 Modelos de 6rganos genitales femeninos.

3 Modelos de cabeza con musculos y vasos.

1 Modelo de cabeza no desmontable.

4 Maquetas de musculatura superficial de cabeza con nervios.
5 Maquetas de musculatura de pierna.

4 Maquetas de musculatura de brazo.

2 Maquetas de musculatura de mano y antebrazo.
1 Maqueta de musculatura de cuerpo entero.

2 Modelos de cerebro con arterias.

4 Modelos de corazdn- soporte con pedestal.

2 Modelos de corazon en clpula del diafragma.

1 Modelo de apéndice y ciego.

2 Modelos de estomago

1 Modelo de rifidn.

3 Modelos de rifion, nefrona, corpusculo renal.

1 Modelo de pancreas con bazo y duodeno.

5 Modelos de sistema respiratorio humano.

2 Modelos de médula espinal con nervio

2 Modelos de quinta vértebra cervical.

2 Modelos de laringe.

2 Maniquis de torso abierto por delante.

2 Maniquis de torso de espalda abierta.

DI-004-AFD
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2 Maniquis de musculatura de torso.

1 Desarrollo de embrién de 12 etapas.
1 Modelo de feto.

1 Modelo de desarrollo del crecimiento.
1 Pelvis de demostracion de parto.

1 Pelvis de embarazo.

2 Modelos de sistema digestivo.

B.- MATERIAL DE FISIOLOGIA Y NUTRICION:

5 Analizadores de lactato (/actate scout).
4 Antropdmetros grandes.

1 Balanza de precision (radwag bl-3100).
2 Bancos antropométricos.

2 Bancos de flexibilidad.

2 Basculas digitales (gs 485).

1 Bascula Tanita BC-601

1 Bascula Tanita BC-1000

1 Bascula Tanita BC-418MA

1 Bascula SECA 799 con tallimetro

3 Cintas métricas 30m.

1 Congelador.

6 Crondmetros.

6 Diapasones de 128 ciclos.

6 Diapasones de 256 ciclos.

2 Espatulas (cuchara plana 1150mm).

1 Espirémetro minispir.

1 Espirdmetro minispir con pulsioximetro.

4 Estatimetros portatil.

10 kits de antropometria (plicometro, paquimetro y cinta métrica).

3 Frascos lavadores.

1 Frigorifico.

10 Glucometros (one touch).
1 Gradilla (24 tubos 16mm).

3 Laminas ishihara.

1 Lamina snellen.

1 Lentes de aro plastico (caja 102 unidades).
20 Linternas oculares.

22 Martillos de reflejos Taylor.
4 Matraces 100ml.

4 Matraces 250ml.
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= 1 Medidor de envergadura.

= 1 Mesa de camping (para uso en exterior).

= 4 Microscopios optika b-192.

= 1 Oftalmoscopio-retinoscopio con cabezal intercambiable.
= 1 Optotipo de lejos.

= 1 Otoscopio-oftalmoscopio (ri-mini).

= 10 Peras de goma 10ml.

= 1 Phmetro (crison basic 20).

= 10 Pipetas de vidrio 10ml.

= 10 Pipetas de vidrio 5ml.

= 2 Placas calefactoras agitadoras (agimatic-n).
= 2 Probetas.

= 8 Pulsémetros polar ft2.

= 5 Pulsdmetros polar ft7.

= 6 Relojes tic-tac.

= 4 Segmdmetros.

= 5 Tensidmetros automaticos (beurer bm-35).
= 5 Termometros de varillas (0+200 Ic).

= 4 Termometros digitales con alarma.

= 14 Tubos de ensayo 16x160.

= 30 Vasos de vidrio 250.

= 20 Vasos de vidrio 600.

= 4 Batidoras.

C.- EQUIPOS DE VALORACION:

1 Laboratorio de analisis del movimiento equipado con: fotogrametria 3D, plataformas de
fuerza BERTEC, EMG superficial y camaras de alta velocidad.

1 Sistema markerless de captura de movimiento con 6 camaras (iPi Software).
1 Plataforma de presiones con Software Freestep Basic.

1 Sistema de plantillas sensorizadas FScan.

2 Plataforma de salto Chronojump.

1 Cinta de correr HP Cosmos Pulsar 4.0.

1 Cinta de correr BH Vanquish.

1 Bicicleta SRM con medidor de torque.

1 Rodillo cycleops powerbeam pro joule 3.0.

1 Sistema de acelerometria Noraxon (10 acelerémetros) con datalogger.

1 Sistema de acelerometria portatil Actigraph (4 acelerometros).

1 Sistema de valoracion Check your motion.

1 Sistema de valoraciéon FMS y Test Kit.
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2 Sensor wearable Wiva.

1 Sensor wearable Stryd 2.0

1 Sensor wearable Humon Hex.

1 Medidor Skulpt.

1 Analizador metabolico Cosmed K5.

1 Optogait.

1 kit Fotocélulas Witty.

1 Sistema Witty Traffic Lights.

1 Smatcoach Encoder.

1 Chronojump Encoder.

1 Push Band Encoder.

1 Sistema con 10 GPS APPEX con chalecos y bandas de pulso.
1 Electrocardiografo Cardioline.

1 Camara termografica Flir Serie Ex1 con estacién metereoldgica.
2 Miotondmetros Myoton.

90 goniémetros.

55 inclindmetros.

1 Inclinémetro-dinamémetro MicroFet 3.

1 Polar Team 2.

2 Nivel Laser Bosch PCL 20 SET.

2 Dinamometros manuales.

1 Durémetro.

1 Galga de fuerza Chronojump.

4 Electroestimuladores portatiles compex 8.0.
Camaras de video y cdmaras de alta velocidad.

D.- MATERIAL DE ENTRENAMIENTO

Equipamiento para trabajo inercial: 2 poleas versa pulley, 1 polea RSP, 1 maquina inercial k-
box.

Equipamiento para trabajo funcional: bosus, platos bohler, dynair, flowin pro, aerofloor,
kettlebells, sacos de arena, flex bar, soga, barras de flexiones, balones medicinales, escaleras
de velocidad, tirantes musculadores, sistemas de entrenamiento en suspension (aerosling,
TRX, human trainer, RIP-60, anillas, etc.).

Equipamiento para trabajo de fuerza: maquina multipower, barras y discos de distintos pesos,

mancuernas, barras lastradas, trineos de arrastre, ruedas de tractor, etc.

E.- MATERIAL DEPORTIVO

DI-004-AFD
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= Equipamiento general: equipos de musica, espalderas, bancos suecos, fitball, steps, cilindros
pilates, colchonetas, conos, aros, picas, bandas elasticas, cuerdas, petos de distintos colores,
cronometros, lineas de delimitacion, etc.

=  Deportes de raqueta: material de padel, tenis, badminton y tenis de mesa.

= Deportes acuaticos: aletas, manoplas, pullboys, material sumergible y flotante, churros,
porterias y balones de waterpolo, lastres, material de acuaerdbic, material de socorrismo (tubo
de rescate, maniqui socorrismo, maniquies RCP, DESA entrenamiento, entre otros).

= Deportes colectivos: material de balonmano, balonmano playa, rugby, baloncesto, voleibol,
voleibol playa, futbol, futbol sala, lacrosse, béisbol.

= Deportes de lucha: tatami, espinilleras, guantillas, coquillas, petos y mascaras.

= Atletismo: recta de tartdn, foso de salto de longitud, circulo de lanzamiento, pértiga,
saltémetro, jabalinas, discos, pesos, martillos, colchonetas quitamiedos, vallas, tacos de salida,
testigos.

=  Deportes en el medio natural: botiquin, material de orientaciéon (mapas, brujulas, balizas); de
escalada (arneses, cuerdas, bloqueadores, mosquetones); BTT (hinchadores, kits de
reparacion, cubiertas, camaras, desmontables).

= Deportes gimnasticos: tapiz, minitramp, plinton, plinton curvo de espuma, tumbling, rampas y
paralelepipedos, barra de espuma, pelotas, aros, mazas, cuerdas y cintas.

= Juegos y deporte adaptado: kinball, catchball, soka-tira, minigolf, pelotas malabares, diabolos,
indiacas, platos chinos, frisbee, conjunto bolos, sacos yute, paracaidas, balones sonoros,

antifaces, muletas, ...

F.- SUSCRIPCIONES Y SOFTWARE

= Atlas de anatomia virtual Visible Body.

= PhysioEx 9.1.

=  Bases de datos: Sports Medicine, SportDiscus.
= Muscle & Motion.

= TraininGym.

=  TrainingPeaks.

Recursos compartidos por otras titulaciones de la Facultad:
MOBILIARIO

25 camillas hidraulicas
Cufias posturales y rodillos
Camillas Bobath
Espalderas

Espejo cuadriculado

50 taburetes/asientos
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Colchonetas

MAQUETAS

2 esqueletos humanos completos
1 musculatura cuerpo humano completo
8 encéfalos desmontables

1 sistema ventricular

2 seccion transversal de vértebra cervical con segmento medular.

2 seccidn transversal de segmento medular
8 cabezas dseas

2 esfenoides

2 etmoides

1 juego completo de huesos del cuerpo humano (excepto cabeza dsea)

5 articulaciones del hombro

2 articulaciones del codo

3 articulaciones de huesos del antebrazo y mano
3 articulaciones de la mano

2 ligamentos de la mano

3 musculatura y ligamentos de la mano

8 miembros superiores (maquetas de musculos)
1 vascularizacion e inervacion del miembro superior
5 articulaciones de la cadera

5 articulaciones de la rodilla

3 articulaciones de tobillo y pie

8 miembros inferiores (maquetas de musculos)
1 pie normal

1 pie cavo

1 pie plano

1 tobillo y articulaciones subastragalina y mediotarsiana
2 columnas vertebrales

3 raquis cervicales

1 raquis toracico

2 raquis lumbar y sacro

Propuesta de titulo de grado

1 articulaciones esternocostales

6 globos oculares

6 aparatos auditivos

7 aparatos fonadores

4 corazones

OSTEOTECA

8 cabezas dseas completas (incluyendo las mandibulas)
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1 hioides

8 escapulas
9 claviculas
10 hdmeros
9 radios

12 clbitos

23 vértebras cervicales

28 vértebras toracicas

18 vértebras lumbares

24 costillas

1 esternoén

6 sacros

12 coxales
16 fémures
2 rétulas

11 tibias

7 peronés

9 astragalos
10 calcaneos

CONSTANTES VITALES

Pulsioximetros
Fonendoscopios
Aspirador

Ambu

CARDIO-RESPIRATORIO

Flutter
Peak-Flow
Barra flexible

Expirémetro

1 aparato aerosolterapia

Tapiz rodante

ELECTROTERAPIA

Aparatos de alta frecuencia (onda corta, radar, etc.)

Aparatos de media frecuencia (interferenciales, etc.)

Aparatos de baja frecuencia (TENS, etc.)

Ultrasonidos
Biofeedback
EMG superficie

HIDROTERAPIA

Piscina climatizada
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Maniluvio
Pediluvio
Cold packs
Hot packs
Congelador
Microondas

Parafina y cubeta

MATERIALES

Plataformas de Freeman
Platos de Bohler

6 balones de reeducacion: 2 de cada, 90 cm, de 60 y de 50 cm

Juego de masilla para ejercicios de manos
Manguitos lastrados

Mancuernas

Pivotes de estabilizacion

Thera-bands

Plomadas

Cinchas

Medidores de groso de pliegue cutaneo
2 megatoscopios

Silla de ruedas

2 juegos de muletas

1 podémetro

4 basculas de bafio

1 algémetro

Martillos de reflejos

TALLER DE ORTOPEDIA

Taladro
Caladora
Atornilladores
Pletinas
Ebullidor
Termoplastico
Escayola
Decapante
Pintura basica

Cubeta para yeso

MATERIAL FUNGIBLE

Criospray
Tape
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e Vendas
e Pre-tape

Aceite de masaje

EQUIPAMIENTO

Sistema analisis de movimiento

MATERIAL INVENTARIABLE

Ademas, especificamente para este Grado se cuenta con las instalaciones del campus deportivo que se

1 dinamdémetro mufieca-mano con accesorios para AVD
1 dinamdmetro de pinza

1 indicador hidraulico de pellizco

25 gonidémetros

25 inclindmetros

Cinta métrica

enumeran a continuacion.

Campus Deportivo

Las sesiones practicas del titulo dispondran de las siguientes instalaciones dentro del Campus Deportivo:

Dos piscinas cubiertas climatizadas y dos descubiertas de verano.
Campo de fUtbol de hierba artificial.
Tres pistas de tenis.
Seis pistas de padel.
Una pista exterior multifuncional (balonmano, fltbol sala, baloncesto y voley).
Una zona de voley playa con suelo de arena de silice.
Tres pistas de petanca.
Una recta de 150 metros para realizar calentamientos deportivos o correr.
Pabelldn con pistas polivalentes y un frontén de grandes dimensiones.
Sala fitness y gimnasio.
o Material de ejercicio cardiovascular:
= Cuatro cintas de carrera.
*  Cuatro elipticas.
»  Cuatro bicicletas estdticas verticales.
*  Dos bicicletas estéticas reclinadas.
= Un stepper cardio.
o Material para el trabajo de la fuerza muscular:
= Juegos de mancuernas desde 2 kg a 40 kg.
= 6 barras de peso libre, incluido barra zeta.
=  Soporte para barras libres y banco scott para barra zeta.
»  Tres bancos libres.
*  Jaula MultiPower.

DI-004-AFD -23-

CSV: 365610495751528748193166 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






universidad
SA NJO RG E i\/@ Grado en Ciencias de la Actividad Flsgzgoc:teel

GRUPO SANVALERO Memoria de modificacion del grado

» Jaula de dominadas y flexiones libres y jaula de dominadas y flexiones con ayuda.
= Tren de poleas y poleas cruzadas con diferentes agarres y posiciones: alta, baja
y regulable.
* 13 maquinas guiadas de fuerza. Linea Isotonica Magna de Salter
e Sala de actividades dirigidas
o 20 juegos de gomas elasticas con agarres.
o 10 pelotas Volley Softy.
o 13 balones Fit Ball.
o 45 barras de ejercicio divididas en tres grupos de 15 con tres pesos diferentes.
o 50 esterillas 0 mantas de ejercicios.
o 15 cuerdas.
o Dos modulos de espalderas.
e Sala de spinning
o 30 bicicletas con rueda de inercia y freno magnético, bicicletas ciclo indoor.
Balneario spa
e  Cabinas de tratamientos médico estéticos

e Salas polivalentes

Descripcién de instalaciones del Campus deportivo
El Campus Deportivo esta formado por 48.000 metros cuadrados de instalaciones deportivas donde

se puede practicar un amplio abanico de modalidades deportivas, lo que facilitara el desarrollo
practico de las asignaturas y la vida deportiva de los futuros alumnos del Grado de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de la USJ.

Ver descripcion completa con fotografias en:
http://www.usj.es/alumnos/servicios/deporte/campusdeportivo

- Estadio de Fatbol Enrique Porta:
Estadio equipado con 2.500 plazas de graderio, equipado con vestuarios, cafeteria, acceso ambulancia y
césped artificial. En este campo juegan equipos de todas las categorias, incluso en tercera division nacional.

- Campus de fatbol de tierra artificial.
Dentro del recinto norte del Campus Deportivo hay una gran extension de césped artificial para las
modalidades de futbol 11 y futbol 7.

- Pistas de tenis
El Campus Deportivo dispone de tres pistas de tenis con suelo sintético e iluminacién propia. Las pistas de
tenis son utilizadas para entrenamientos de todas las categorias, y se sitlan en la zona norte del campus

- Pistas de padel
El Padel es un deporte en auge en los ultimos afios. EI Campus Deportivo dispone de 6 pistas de padel para
responder a esta demanda. Las pistas estan equipadas con césped artificial e iluminacion propia y en ellas
se desarrollan diferentes competiciones durante el afio.

- Zona de arena / voley playa.
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La zona de arena o voley playa es un espacio polivalente, lidico y terapéutico que se puede usar como
recurso en actividades de reeducacién motriz, mejora del equilibrio y recuperacion de las articulaciones. Esta
zona de arena abarca una superficie de unos 90 metros cuadrados. Apenas existen este tipo de instalaciones
en Aragon. El Campus Deportivo dispone de un campo de Volley-Playa con arena natural donde se pueden
realizar diferentes actividades Iidicas y de competicion, asi como usarlo para trabajo de recuperacion
deportiva. El campo es reglamentario y se dan lugar diferentes competiciones durante el afio.

- Pabell6n
Edificio polifuncional, equipado con 1.000 plazas de graderio, 9 vestuarios, grandes almacenes deportivos,
dos amplios moédulos de pabelldén y un gran fronton.
En este edificio se practican actualmente las modalidades de: fltbol sala, baloncesto, voley-ball, tenis indoor,
frontdn, patinaje y pelota mano.

- Polideportivo exterior
El Campus Deportivo dispone de una pista polideportiva exterior con suelo sintético para usarla de forma
polivalente.

- Frontén

- Tres salas polivalentes.
Dos de ellas disponen de espejos y material deportivo para realizar actividad fisica terapéutica. También
estan equipadas con equipo de sonido.
Su tamafio es de entre 200 y 250 metros cuadrados cada una.

- Ludoteca, sala polifuncional
En la planta baja del edificio sur, se encuentra una sala polifuncional que se usa como ludoteca o sala auxiliar
para las actividades deportivas que lo requieran

- Sala de Ciclo Indoor
El ciclismo estatico es una actividad muy demandada, el Campus Deportivo dispone de una sala con 50
bicicletas, con posibilidad de ampliar hasta 100 bicicletas. Sala climatizada, con una amplia cristalera y con
vistas a la piscina climatizada.

- Sala fitness/gimnasio.
El gimnasio dispone de zona de maquinas guiadas de tonificacion, zona de pesos libres y musculacion y
zona de ejercicio cardiovascular con bicicletas, elipticas y cintas para correr. Todo en un espacio aproximado
de unos 300 metros cuadrados.

- Piscina cubierta natacion y piscina cubierta poco profunda de agua mas caliente.
La instalacion acuatica estd compuesta por una piscina de medidas reglamentarias: 25x12,5 metros con 6
calles de natacidn. Anexa, se sitla una piscina poco profunda con aguas mas calientes para actividades
suaves y terapéuticas. Esta piscina puede dividirse en diferentes espacios segln las necesidades de uso y
fines de cada actividad.

- Piscinas descubiertas.

Las piscinas exteriores cuentan con una gran piscina central con zona recreativa y con seis carriles
destinados a la natacion con medidas reglamentarias de 25 metros de largo. Anexas, se sitian una piscina
de chapoteo y otra piscina poco profunda para actividades suaves o terapéuticas.

- Dos cabinas de masajes, tratamientos y terapias.
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Las cabinas de masajes o tratamientos estan situadas junto al balneario, disponen de lavabo e instalacion
para su uso individual.
- Balneario urbano.
El balneario urbano es una gran instalacion dedicada a las terapias acuaticas. Esta completado con una
piscina hidromasaje con varios tipos de jets de masaje y camas de agua, dos grandes jacuzzi, bafio de
vapor, sauna finlandesa, ducha escocesa, ducha de esencias, ducha nebulizada y pediluvio. Esta completa
instalacion, esta siempre guiada por un técnico que asegura en buen uso de estos singulares espacios.
Los balnearios urbanos son espacio para el descanso basados en el efecto terapéutico del agua. El balneario
urbano del Campus Deportivo dispone de:
Piscina de sensaciones con chorros terapéuticos.
o Dos jacuzzis.
o Ducha escocesa.
o  Sauna finlandesa.
o Ducha esencias.
o Ducha nebulizada.
o Pediluvio
- Zona de atletismo:
La instalacion dispone de una recta de tartan de 200 metros para poder practicar actividades de atletismo
como series de técnica, carreras, etc. EIl Campus Deportivo es suficientemente grande como para hacer
circuitos de carrera, footing y otras actividades relacionadas con el atletismo.
- Fitness para gente mayor y petanca:
La zona exterior del Campus Deportivo dispone de un area deportiva y recreativa para las personas mayores.
Cinco maquinas de fitness y tres pistas de petanca forman este espacio. Estas maquinas estan desarrolladas
para permanecer en espacios abiertos y tienen un facil manejo para que puedan ser usadas por las personas

mayores.

Cuadro resumen:

INSTALACION DEPORTES A PRACTICAR | NUMERO
Estadio de futbol Fatbol 11 y fatbol 7 1
Campos de futbol Fatbol 7 2

Piscinas Natacion. Cubierta y descubiertas 5
. . Diferentes actividades fisicas. Zonas
Salas polivalentes para actividades S . . 3
interiores polifuncionales.
Diferentes actividades fisicas. Zonas
Pista polideportiva exterior exteriores 1
polifuncionales.
Pista tartan Atletismo 1
Zona A.F personas mayores Fitness y petanca 1
Pistas Tenis Tenis 3
Pistas Padel Padel 6
Pabellén Futbol Sa[a, B_aloncesto, Volley, 2
Badminton, etc.
. Frontenis, pelota mano, tenis indoor,
Fronton - 1
patinaje.
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Sala fitness / gimnasio Trabajo de condicién fisica. 1
Balneario Tratamientos acuaticos. 1

Pista Volley Playa Volley Playa 1
Sala Ciclo Indoor Ciclo Indoor 1

A modo de conclusion:

La Universidad San Jorge dispone de las instalaciones en su mismo campus, los alumnos no
tienen que recorrer grandes distancias para acudir a una instalacién deportiva por cada
asignatura.

El elevado nimero de modalidades deportivas que se pueden realizar en el Campus Deportivo.
Los alumnos dispondran de un amplio repertorio de practicas en su propio Campus
Universitario, ya que el Campus Deportivo son instalaciones abiertas al publico con usuarios
reales y un amplio repertorio de oferta deportiva.

Los alumnos disponen de las instalaciones fuera del horario de clase de forma facil y cercana
para poder entrenar y desarrollar la parte practica de las asignaturas por su cuenta.

El Campus Deportivo dispone de aulas para clases tedricas, por lo que las clases podrian
conjugar teoria y practica en la misma instalacion.

La situacion geografica del Campus permite un rapido acceso al pirineo y prepirineo, donde se
pueden practicar actividades en el medio natural.

7.1.5.  Nuevas tecnologias

Ordenadores portatiles para profesores y aulas
La USJ ha ofrecido desde sus inicios un equipo portatil a cada profesor cedido durante su actividad en la

Universidad. Ademas del software especifico para actividades practicas se cuenta con las licencias Campus

de Microsoft. En caso de fallo o averia de estos equipos se dispone de repuestos para garantizar a profesores

continuidad inmediata en su trabajo.

En caso de necesidades especificas para alumnos, practicas o actividades de investigacién, la Universidad

puede facilitar cesion de equipos portatiles para el desarrollo de estas actividades.

Virtualizacion de aplicaciones, Ucloud

Siguiendo la linea de potenciar el uso de las tecnologias de la informacién aplicadas a la innovacién docente,

la USJ plantea como nuevo reto una evolucion de sus servicios orientada a mejorar la flexibilidad y movilidad

de las actividades de aprendizaje que realizan sus estudiantes.
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Esta evolucion tecnoldgica sigue la linea que han comenzado a aplicar las universidades espafiolas e
internacionales mejor posicionadas en la aplicacion de las tecnologias de la informacién al aprendizaje.
Con la finalidad de ofrecer al estudiante las mejores opciones en cuanto a flexibilidad, se ofrecera un servicio
de virtualizacién de aplicaciones y escritorios compatible con herramientas tecnoldgicas que el estudiante
emplea en sus materias.

Mediante este modelo, las restricciones respecto al tipo de equipo que tiene cada persona, las tareas de
instalacion y configuracion de Software, desaparecen. También se eliminan las restricciones fisicas: las aulas
de informatica, lugar o el momento en el que realizar una practica.

Cada estudiante podra elegir de forma flexible, seglin sus necesidades en cada momento y como mejor se

adapte a su planificacion; cuando realizar una practica, donde y con qué equipo.

Aula informética comun ubicada en edificio Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales
El aula de ordenadores comun a varias titulaciones esta formada por 40 estaciones de trabajo multimedia

conectadas en red a los servicios internos de la Universidad, con acceso a Internet y conectadas a un sistema
de impresion centralizado.
La gestion de almacenamiento de datos se resuelve a nivel local con la tecnologia de doble disco de las

estaciones descritas;.

También se ofrecen los dispositivos de conexion necesarios para que el alumno traslade los datos que
considere oportunos a su equipo de trabajo habitual o a un almacenamiento en la nube.

Para mejorar la disponibilidad de estos equipos en caso de fallos del sistema, se cuenta con un sistema
centralizado de despliegue de imagenes en red, lo que garantiza la recuperacion de uno de los equipos en

un breve espacio de tiempo.

t-rempe—mfeFmFa-d-rez—mmtﬁes—De forma complementaria, en caso de averia fisica, se dispone de des-egtipes

un acuerdo de nivel de servicio
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Sistema WIFI de la Universidad San Jorge

La Universidad San Jorge ofrece un servicio de red inaldmbrica para todo el Campus. El servicio permite
movilidad y acceso a la red y a Internet en general desde cualquier ubicacion con cobertura inaldambrica,
soportando las bandas 802.11g/n 802.11a/g y 802.11a/n en frecuencias 2.4Ghz y 5Ghz.

La solucion inalambrica de la Universidad cumple con los mecanismos de seguridad basados en WPA2 y
AES, cifrando la totalidad de la comunicacion en el medio aéreo.

Desde 2010 la Universidad San Jorge forma parte del proyecto de movilidad internacional Eduroam.

Conectividad con las redes de investigacion

La Universidad San Jorge dispone de acceso a la Red Espafiola de Investigacién y Docencia para los
profesionales Docentes e Investigadores, que les permite compartir sus ideas y recursos con “colegas del
sector”.

También se ofrece acceso a redes regionales, en concreto a la Red de Investigacion de Aragén (RIA).

apoyo a programas presenciales y semipresenciales como para el nlcleo de programas a distancia.
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7.1.6.  Plataforma Docente Universitaria (PDU)

La Plataforma Docente Universitaria (PDU) es el nombre que recibe la plataforma virtual de trabajo de los
alumnos de la Universidad San Jorge. Esta plataforma cuenta con los recursos y materiales necesarios para
asegurar una formacion virtual de calidad, tanto como apoyo a programas presenciales y semi-presenciales
como para el nlicleo de programas online.

Dentro de la PDU se encuentra en primer lugar una zona comun con informacion general sobre el programa:

e Guia Académica

e  Calendario académico

e Calendario de evaluacién

e Datos de contacto Director de Titulacion, Coordinadores de Mddulo, Coordinacién Administrativa,
Tutores y horarios de atencion.

e Actividades complementarias (visitas a entidades externas, charlas etc.)

En segundo lugar cada mddulo o materia que compone el plan de estudios del programa cuenta con los

siguientes espacios y actividades:
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Calendario interactivo
Calendario interactivo con la posibilidad de agregar actividades por parte de alumnos y profesorado.
e Calendario general de las actividades del grupo: sesiones presenciales especificas en su caso,
sesiones virtuales grupales, entregas, evaluaciones, actividades etc.

e Calendario personalizado de cada alumno: tutorias, defensas, evaluaciones etc.
Tareas
Espacio donde se describen las tareas que deberan realizar los alumnos con la temporalizacion concreta de

cada tarea para ayudarles en la planificacion de su aprendizaje.

Material de apoyo a las sesiones presenciales

Zona que puede incluir los siguientes recursos, entre otros.
Apuntes
Textos electronicos descargables
Manuales, catalogos, guias etc.
Legislacion pertinente
Articulos de prensa
Bancos de imagenes
Archivos multimedia (video y sonido)
Presentaciones Powerpoint de las sesiones presenciales
Enlaces RSS

Enlaces externos

Material de evaluacién
Toda la informacion necesaria para poder realizar las pruebas que forman parte del sistema de evaluacion
del médulo ademas de pruebas de auto evaluacién que permiten al alumno chequear su propio desarrollo
en el programa.

e Bases de las pruebas de evaluaciéon del médulo

e  Pruebas complementarias de autoevaluacion (tipo test) y autocorreccion

o Entrega electronica de trabajos y practicas

e Ejercicios resueltos

Wiki
Documento virtual creado por los propios alumnos a lo largo del programa como metodologia constructivista

colaborativa. La participacion de cada alumno en su creacion puede ser evaluada.
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Tutoria virtual
Permite la posibilidad de realizar consultas técnicas al Coordinador de Mdédulo
e  Tutoria individual: consultas y respuestas (via aplicacion correo electrdnico).
e Tutoria individual: consultas y respuestas en tiempo real (via aplicacion chat) en horarios pre-
establecidos.
e  Tutoria grupal: reuniones en tiempo real (via aplicacion chat) para realizar seguimiento y, en caso

correspondiente, evaluacion de trabajos grupales en horarios pre-establecidos.

Chat

Espacio abierto a todos los alumnos y profesores del programa, sin horario fijo.

Foros virtuales
e  Foros dirigidos: El Coordinador de Mddulo lanza preguntas y evalua el nivel de participacion de
cada alumno en sus respuestas. Son espacios en los que se desarrollaran los debates de grupos.

e  Foros abiertos: los alumnos lanzan preguntas al Coordinador y a sus propios compafieros.

Blogs
Tanto profesores como alumnos tienen la posibilidad de crear blogs, diarios personales en formato web,

para compartir sus experiencias con los otros usuarios.

Calificaciones
Cada alumno tiene acceso, mediante contrasefia personal, a su propio expediente, especificando las notas
obtenidas en las distintas pruebas de evaluacion del mddulo y el feedback escrito del profesor encargado

de realizar la evaluacion.

Plataforma Meeting Room

Servicio de comunicacidn y colaboracion Web que permite organizar sesiones de trabajo desde mdltiples

ubicaciones, actividades semipresenciales, jornadas online, tutorias no presenciales, etc.

Office 365

Es un conjunto de servicios que te permite colaborar en las tareas de aprendizaje y compartirlas entre los
alumnos. Incluye, Office Online (Word, PowerPoint, Excel y OneNote), el almacenamiento ilimitado en
OneDrive, una red social como Yammer, o una herramienta para trabajos en equipo como Team vy sitios de
SharePoint, entre otras muchas aplicaciones. El alumno de la universidad puede acceder gratuitamente y
usarlo hasta en 15 dispositivos (5 PC/MAC, 5 Tablet/iPad y 5 Android/iOS). Es posible que el alumno acceda

a su portal de administracion con su licencia a través de: http://portal.office.com

Skype empresarial
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Permite conversaciones mediante mensajeria instantanea, llamadas de voz y videollamadas. Ademas
permite compartir el escritorio del ordenador. Esta herramienta es idénea para tutorias virtuales y

conversaciones en grupo

Otras herramientas de gestion
Ademas de los servicios anteriores, la USJ pone a disposicion de los alumnos los siguientes servicios y

herramientas tecnoldgicas para resolver necesidades generales y de gestion, entre ellas:

Automatricula. Gestiona la matricula en la Universidad San Jorge desde cualquier lugar.

Antivirus USJ. Universidad San Jorge pone a disposicion de los estudiantes de nuevo ingreso la
posibilidad de instalar el antivirus Bitdefender Total Security Multidevice 2016 en su equipo
personal.

Portal Biblioteca. Servicio de Biblioteca para estudiantes y personal de la Universidad San Jorge.
AbsysNET: Sistema de informacion de la red de bibliotecas desde el que es posible consultar los
fondos de la red de bibliotecas, solicitar préstamos o reservas y hacer sugerencias.

Bolsa de Empleo. Gestidon de empleo para alumnos, titulados y entidades.

Servicio de correo. Servicio de correo institucional propio para toda la comunidad universitaria.

Gestién de Recibos. Aplicacion que permite visualizar recibos emitidos por la Universidad y
realizar pagos online.

Gestor de Espacios. Gestion de horarios de actividades y las reservas de los espacios en las que

se desarrollan.

Gestor de Practicas. Gestion de ofertas de empleo y practicas para alumnos, titulados y

entidades.

Infyser. Gestidn de incidencias, peticiones, inventario de equipos y planificacion de
mantenimiento en diferentes areas.

Portal Académico. Aplicacion que permite consultar las calificaciones, datos personales, etc.

Notificaciones fehacientes. Esta aplicacion permite al estudiante acceder a sus notificaciones
fehacientes. El estudiante recibe un correo electrénico y con sus credenciales de la Universidad
accedera al portal web de la aplicacion donde podra aceptar la notificacion y acceder a su
contenido, o rechazarla, en cuyo caso se tendra por notificada igualmente a todos los efectos
legales.

Plataforma para videos ViBox. Atendiendo a las indicaciones realizadas por el Departamento

Juridico de la Universidad, se planted la necesidad de facilitar un espacio seguro en el que alumnos
y docentes de determinadas materias pudiesen intercambiar material audiovisual que, debido a su
contenido requeria de una especial proteccion. De esta manera, se conseguiria cumplir con la
normativa establecida en la Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD), siempre y cuando
previamente se hayan recabado los consentimientos correspondientes para cada materia.

Soporte Técnico remoto — ISL Light. Soporte remoto rapido y seguro. Acceso para equipos

remotos o dispositivos mdviles.

El vinculo a los servicios TIC de la Universidad es: http://dsi.usj.es/servicios-tic .
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7.1.7. Mecanismos para realizar la revision, mantenimiento y actualizacion de materiales y servicios

El Departamento de Infraestructuras y Servicios se encarga de revisar y mantener las instalaciones y
recursos fisicos de la Universidad y tiene el objetivo de velar por el buen funcionamiento de los mismos para
asegurar el buen desarrollo de las actividades docentes realizadas en los distintos programas formativos. La
planificacion y gestion de las tareas de mantenimiento preventivo se incluyen en el Plan de Mantenimiento
Integral de la Universidad mientras los procedimientos para comunicar una averia o solicitar un trabajo de
mantenimiento estan recogidos en el Sistema de Gestidon de Calidad de la Universidad y deberian ser

utilizados por todo el personal de la Universidad en caso necesario.

Anualmente para cada titulacion se revisan las necesidades de actualizacion de materiales y servicios que
son precisas, y se envia informe a Gerencia antes de finalizar el curso, para que se lleven a cabo las gestiones

necesarias para adquisicion de nuevos materiales, asi como el mantenimiento y actualizacion.
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8.1. RESULTADOS PREVISTOS
8.1.1. Indicadores relacionados con los resultados previstos

8.1.1.1. Tasa de graduacion prevista

En virtud de los datos obtenidos en los cursos anteriores, asi como del andlisis de las tasas de otras
titulaciones implantadas en la misma area geografica, se establece como objetivo superar una tasa de

graduacion del 70%, tal y como estaba establecida en la Memoria de Verificacién del Grado.

8.1.1.2. Tasa de abandono prevista

En virtud de los datos obtenidos en los cursos anteriores, asi como del andlisis de las tasas de otras
titulaciones implantadas en la misma area geografica, se establece como objetivo no superar una tasa de

abandono del 15%, tal y como estaba establecida en la Memoria de Verificacion del Grado.

8.1.1.3. Tasa de eficiencia prevista

En virtud de los datos obtenidos en los cursos anteriores, asi como del andlisis de las tasas de otras
titulaciones implantadas en la misma area geografica, se establece como objetivo superar una tasa de

eficiencia del 90%.
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MINISTERIO DE EDUCACION

D. Carlos Pérez Caseiras, Rector Magnifico de la Universidad San Jorge, entidad con domicilio
en Autovia A-23 Zaragoza-Huesca, km 299 y CIF G-99047672,

COMUNICA:

Que la persona de la Universidad San Jorge que firmara fas solicitudes de verificacion de
titulos, asi como [a solicitud de modificacién de los titulos verificados en nombre de la
Universidad, sera el Secretario General, Don Ismael Jorcano Pérez.

En Villanueva de Gallego, a 13 de febrero de 2018.

D. Carlos Pérez Caseiras
Rector
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