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1. OBJETO
Este procedimiento tiene por objetivo explicar las tareas de coordinaciéon y gestion necesarias

para el buen desarrollo del periodo investigador de los programas de Doctorado.

2. ALCANCE

Este procedimiento afecta a todos los programas de Doctorado de la Universidad San Jorge.

3. DEFINICIONES

Doctorado: Los estudios de doctorado, en virtud de lo establecido en el articulo 9 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, conforman el tercer ciclo de las
ensefianzas universitarias oficiales en Espania, cuya finalidad es la adquisicion de las competencias
y las habilidades concernientes con la investigacion de calidad y su desarrollo.

Programa de Doctorado: Conjunto de actividades conducentes a la obtencién del titulo de
Doctora o Doctor. Dicho programa tendra por objeto el desarrollo de los distintos aspectos
formativos de la doctoranda o el doctorando y establecera los procedimientos y lineas de
investigacion para el desarrollo de tesis doctorales.

Doctorando: Tiene la consideracién de doctoranda o doctorando quien, previa acreditacion de
los requisitos establecidos en el presente real decreto, ha sido admitido a un programa de
doctorado y se ha matriculado en el mismo.

Documento de actividades del doctorando: Registro individualizado de control de dichas
actividades, materializado en el correspondiente soporte, que sera regularmente revisado por el
tutor y el director de tesis y evaluado por la comision académica responsable del programa de
doctorado.

Tesis doctoral: Trabajo de investigacion original desarrollado por el doctorando en cualquier
campo del conocimiento, que capacita al doctorando para el trabajo autdbnomo en investigacion.
Director de tesis: Doctor maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de
investigacién del doctorando.

Tutor académico: Responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora
del doctorando a los principios del programa de doctorado.

Comision Académica de Doctorado: Comisidon responsable, para cada programa de
doctorado, de la definicion, actualizacion, calidad y coordinacion, asi como del progreso de la
investigacion y formacion, y de la autorizacion de la presentacién de la tesis de cada doctorando
del programa.

Experiencia investigadora acreditada: Se entiende por experiencia investigadora acreditada
la posesion de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocida por la Comisidn

Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) en aplicacion del Real
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Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario, o, en el
caso de que no se esté en situacion de poder acreditarlo por esta via, tener méritos de
investigacion equiparables, segun lo establecido en la normativa de la propia universidad. A tal
fin, el Servicio de Gestion de la Investigacion podra acreditar la experiencia investigadora
equiparable, para aquellos casos en los que, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
Universidad San Jorge, no se esté en situacion de poder acreditarla por la via CNEAI El Servicio
de Gestidon de la Investigacion establecera el procedimiento a través de convocatoria donde
guedaran estipulados los requisitos de los solicitantes, rigiéndose en todo caso por los criterios
de evaluacion establecidos por la propia CNEAI para cada uno de los campos de evaluacion
(resolucion de la CNEAI de 21 de noviembre de 2022). El reconocimiento de la equiparacion a los
periodos de actividad investigadora reconocida por la CNEAI lo sera Unicamente a los efectos
previstos en el presente procedimiento, no extendiendo su validez, uso y/o beneficios econémicos
(incluidos los salariales) a los derivados del reconocimiento de los periodos de actividad

investigadora por aquella.

4. DESARROLLO

4.1. Comision Académica de Doctorado

4.1.1. Composicion de la Comision Académica de Doctorado

Cada programa de doctorado contara con una Comisidén Académica de Doctorado que organizara,
disefiara y coordinara las actividades de formacion e investigacion de dicho programa, de acuerdo
con las directrices del Vicerrector competente en materia de doctorado y en linea con la estrategia
general de la Universidad San Jorge en materia de Investigacion y con las estrategias particulares

en materia de Investigacion de los Centros de los que dependen los programas.

Las Comisiones Académicas de Doctorado estaran integradas por doctores tanto personal de la
propia Universidad como de las entidades colaboradoras de cada programa de doctorado. Estaran
nombradas por el Rector a propuesta del Centro del que dependa el programa, con la aprobacion

del Vicerrector competente en materia de doctorado.

En todos los casos, las Comisiones Académicas de Doctorado tendran un Coordinador, que sera
el maximo responsable de las decisiones adoptadas y quien firme los documentos necesarios para
la gestién del programa de doctorado que corresponda a la Comisién. El Coordinador de la
Comision sera ademas quien determine las tareas de los otros miembros de la Comision
Académica de Doctorado para garantizar su correcto funcionamiento. La condicion de
Coordinador debera recaer sobre un investigador relevante y estar avalada por la direccion previa

de al menos dos tesis doctorales y la justificacion de la posesion de al menos dos periodos de
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actividad investigadora reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989,
de 28 de agosto, de retribuciones del profesorado universitario. En el caso de que dicho
investigador ocupe una posicién en la que no resulte de aplicacion el citado criterio de evaluacion,
deberd acreditar méritos equiparables a los senalados. En el caso de Coordinadores sin
vinculacién laboral con la Universidad San Jorge, éste sera asistido por un Coordinador Adjunto
del Programa de Doctorado, que sera un profesor doctor con contrato laboral con la Universidad

San Jorge.

Las Comisiones Académicas de Doctorado se reuniran previa convocatoria del Coordinador del
programa cuantas veces sea preciso, al menos a principio de curso académico y a mitad, y a las
reuniones sera convocado el Vicerrector competente en materia de doctorado. De las
deliberaciones y acuerdos se extendera acta por parte del Coordinador (o Coordinador Adjunto si

lo hubiese), con copia al Vicerrector competente en materia de doctorado.

4.1.2.  Funciones de las Comisiones Académicas de Doctorado
Las funciones de las Comisiones Académicas de Doctorado seran las siguientes:

e Aplicar y establecer los procedimientos y normativa del programa de Doctorado segun la
legislacion aplicable, particularmente el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por
el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, y el Reglamento por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado, conforme el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, y
modificaciones posteriores, como las recogidas en el Real Decreto 534/2013, Real
Decreto 967/2014 y Real Decreto 195/2016, asi como la normativa interna de la
Universidad San Jorge.

o Garantizar que toda la informacion sobre el programa de doctorado llegue al Area de
Calidad y el Servicio de Gestion Académica, para la elaboracion de las Guias Informativas
(de matricula y académica) sobre programas de Doctorado.

e Asignar tutor académico y director/es de tesis, y aprobar y supervisar anualmente el Plan
de Investigacion de cada doctorando, asi como el resto de documentacion relativa al
seguimiento y control de las tesis doctorales.

e Realizar el seguimiento y evaluacién de los doctorandos y de la direccion y tutorizacion
de los mismos, y proponer medidas correctoras ante desviaciones del plan de trabajo o
demora en la realizacion de la tesis en el tiempo proyectado. Asimismo, mediara en casos
de conflictos y aspectos que afecten al ambito de la propiedad intelectual.

e Informar puntualmente al Servicio de Gestion Académica de las decisiones que afectan a

los doctorandos.

PR-075 -6- Rev.12



universidad
SANJORGE )‘/l‘(‘f Gestion del Periodo Investigador de

GRUPO SANVALERO Programas de Doctorado

e Proponer y organizar formacion transversal, de acuerdo con las memorias de verificacion
aprobadas.

e Elaborar, al término del curso académico, una memoria anual de la actividad del
programa de doctorado de acuerdo a los requisitos del Procedimiento de Evaluacion
y Mejora de la Investigacion (PEMO09).

e Preparar toda la documentacion precisa para la evaluacién cada seis afios a efectos de

la renovacion de la acreditacion.

4.2. Fases del periodo investigador del Doctorado
El periodo investigador del doctorando se compone de las fases siguientes:
1. Comprobacién del acceso (habilitacién) al programa de doctorado, y en caso favorable
participacion en proceso de admision.
Admision al programa de doctorado.
Asignacion del tutor académico y del director/es de tesis doctoral.
Matricula en el programa de doctorado.
Elaboracién del documento de actividades.
Elaboracion y aprobacion del plan de investigacion y el plan de formacién personal.
Desarrollo del plan de investigacion y seguimiento.

Participacion en las acciones formativas propuestas por la coordinacion del programa.

W ® N U AW

Deposito de la tesis doctoral y matricula
10. Evaluacion y defensa de la tesis doctoral.
11. Calificacion de la tesis

12. Archivo de la tesis doctoral.

4.3. Acceso y admision al programa de doctorado
Para el acceso y admisién al programa de doctorado se seguird lo establecido por el
Procedimiento de Admision a Programas de Doctorado (PR-038), asi como la normativa

vigente a efectos de acceso.

La Comision Académica de Doctorado, asistida por el Servicio de Gestion Académica y, en su
caso, por el Servicio Juridico, realizara la valoracion curricular de los candidatos para los requisitos
de acceso, y sera responsable de establecer la necesidad de complementos formativos en los

requisitos de admision.
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4.4. Asignacion del tutor académico

En el momento de la admision al programa de doctorado, a cada doctorando le sera asignado
por parte de la correspondiente Comision Académica de Doctorado un tutor académico, que
debera ser un doctor con acreditada experiencia investigadora, ligado a la Facultad o Escuela de
la Universidad San Jorge que organice el programa, a quien correspondera velar por la interaccion

del doctorando con la Comision Académica de Doctorado.

La Comision Académica de Doctorado, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del
tutor académico de un doctorando en cualquier momento del periodo de realizacion del
doctorado, siempre que concurran razones justificadas. En caso de que esto suceda, la Comision

debera notificar al Servicio de Gestion Académica dicho cambio.

En caso de baja laboral de larga duracion, y en cualquier caso si es superior a un semestre, o
situacion de excedencia, la Comision Académica nombrara a un nuevo tutor académico de entre
sus miembros para cubrir la situacion de interinidad, cuyo nombramiento sera revocado una vez

se reincorpore el tutor original.

4.5. Asignacion del director de tesis doctoral

Desde el momento de la admisiéon hasta la matriculacion en el programa de doctorado, la
Comision Académica responsable, oidos el doctorando y el tutor académico, asignara a cada
doctorando un director (o directores) de tesis doctoral, que podra ser coincidente o no con el
tutor académico (en este caso, se nombrarad en el momento de la admision). Dicha asignacion
podra recaer sobre cualquier doctor, espafol o extranjero, con experiencia investigadora

acreditada, con independencia de la universidad, centro o institucién en que preste sus servicios.

La Comision Académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento de director de tesis
doctoral en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran

razones justificadas.

Un docente en excedencia podra seguir siendo director de tesis, dado que cualquiera que relina
los requisitos puede hacerlo sin que necesariamente tenga que tener vinculacion con la
Universidad San Jorge. En estos casos debera prestarse especial atencién a la figura del tutor
académico, que si debe ser de la propia Universidad, por lo que si el director es a su vez tutor, la
Comision Académica nombrara a un nuevo tutor de entre sus miembros para cubrir la situacion
de interinidad, nombramiento que sera revocado una vez se reincorpore el tutor académico

original.
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La tesis podra ser codirigida por otros doctores (hasta un maximo de 3) cuando concurran razones
de indole académico o cientifico, solicitud presentada por el doctorando, con el visto bueno de
tutor académico y directores de tesis inicialmente asignados, y autorizada por la Comision
Académica. Los codirectores de tesis deberan cumplir el requisito de experiencia investigadora
acreditada. La Comision Académica podra autorizar la codireccion de tesis por parte de doctores
gue no cumplan con el requisito de tener experiencia investigadora acreditada. Para la codireccion
de la tesis sera necesaria la autorizacion previa de la Comisidn académica. Dicha autorizacion
podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la Comision académica la codireccion no
beneficia el desarrollo de la tesis

Los codirectores de tesis que pertenezcan a otros organismos deberan contar con autorizacion
expresa del mismo para la realizacion de esta labor o debera existir un convenio entre la
Universidad y el organismo al que pertenezcan que regule cuantos aspectos deban ser
contemplados en cada supuesto. La autorizacion se pedira con posterioridad a la designacion por
parte de la Comision Académica de Doctorado. En caso de no facilitarla, se revocaria la

designacion.

4.6. Matricula en el programa de doctorado
Una vez admitido el alumno al programa de doctorado y asignado un tutor académico y
director/es de tesis, el Servicio de Gestion Académica procedera a la matriculacion del alumno en

el programa de doctorado.

Los doctorandos, que tendran la consideracion de investigador o investigadora en formacion, se

matricularan anualmente en la universidad por el concepto de tutela académica del doctorado.

El proceso de matricula queda regulado en el Procedimiento para la Matriculacion de
Estudiantes (PR-027) y la Instrucciéon Técnica para la Matricula de Alumnos en el

Periodo Investigador de Programas de Doctorado (IT-061).

La cumplimentaciéon y aceptacién de las clausulas del formulario de matricula supone el
compromiso de la Universidad San Jorge, el tutor académico, el/los director/es y el doctorando.
Este compromiso supone expresamente la aceptacion de la autoridad de la Comision Académica
ante la resolucion de conflictos, y el conocimiento y aceptacion de la Normativa Interna de
Propiedad Intelectual e Industrial (NI-012) como reguladora de los derechos de propiedad

intelectual e industrial que puedan generarse en el desarrollo del periodo investigador.
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4.7. Elaboracion del Documento de Actividades
Una vez matriculado en el programa, el tutor académico elaborara con cada doctorando el
Documento de Actividades del Doctorando (FI-243), en el que se recogeran todas las

actividades de interés para el desarrollo del doctorando.

El documento, que debera estar accesible a doctorando, tutor académico, director/es de tesis y
Comision Académica de Doctorado, serd regularmente revisado por el doctorando junto con el

tutor y el director, y sera evaluado por la Comision Académica de Doctorado anualmente.

El documento contendra, al menos, la informacion siguiente:

e Aspectos formales: cambios en la tutorizacién y direccion. Bajas temporales o
modificacion de dedicacion.

e Aspectos metodoldgicos: necesidades de formacion especifica del doctorando.
Formaciones realizadas y valoracion por parte de doctorando y tutor.

e Vigilancia y estado del arte: identificacion de fuentes bibliograficas. Revisiones a realizar
y realizadas. Cambios significativos en el entorno y la tematica que afecten al interés o
viabilidad de la investigacion.

e Trabajo experimental: ensayos o trabajo de campo a realizar. Disponibilidad de medios.
Riesgos identificados. Progreso realizado.

e Trabajo cooperativo en red y movilidad: identificacion de investigadores y centros con
potencial para formarse y cooperar. Movilidades realizadas. Asistencia de seminarios y
congresos como oyente.

e Resultados de la investigacion: propuesta de informes a realizar, articulos y pdsteres.

Produccidn realizada. Asistencia a seminarios y congresos como ponente.

Las revisiones periddicas y, al menos, anuales del Documento de Actividades del

Doctorando generaran una nueva version del documento.

4.8. Elaboracion y aprobacion del Plan de Investigacion y del Plan de Formacion
Personal

Antes de la finalizacién del primer afo, el doctorando elaborara el Plan de Investigacion (FI-

056) y el Plan de Formacion Personal (FI-486). El plan de investigacion incluird al menos

la metodologia que se va a utilizar y los objetivos que se pretende alcanzar, asi como los medios

y la planificacién temporal para lograrlo. El Plan de Formacion Personal de la doctoranda o

doctorando contendra una prevision de las distintas actividades formativas que se desarrollaran
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durante la tesis doctoral (cursos, imparticion de seminarios, acciones de movilidad, etc.). Dicho
documento se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa y debe estar

avalado por la Directora o Director y por la tutora o tutor.

Los Planes de Investigacion deberan ser coherentes tematicamente con el ambito de investigacion
al que se circunscribe el programa de Doctorado, y segun las lineas de investigacion aprobadas

en el proceso de verificacion de la memoria del programa.

El Plan de Investigacion debe ser avalado por el tutor y el director, y sera remitido a la
Comision Académica de Doctorado, la cual estudiara el Plan y emitird, en un plazo maximo de
dos meses (dias naturales contando a partir del dia siguiente en que esté fechada la propuesta)
su resolucidn al solicitante utilizando para ello el mismo documento de Plan de Investigacion,
que podra ser: una aceptacion sin reservas, una aceptacion condicionada a que se modifiquen
algunos aspectos de la propuesta, o una denegacion. En el caso de la aceptaciéon condicionada o
de la denegacion, comunicada mediante informe razonado, el candidato deberd entregar la
propuesta modificada o entregar una nueva propuesta antes de la fecha indicada por la Comisién
Académica de Doctorado en la resolucion. En el caso de que la Comision académica detecte
carencias importantes, la doctoranda o el doctorando debera ser reevaluado en el plazo maximo
de seis meses. En el supuesto de que las carencias se sigan produciendo, la Comisién académica
debera emitir un informe motivado, previa audiencia a la interesada o interesado, y la doctoranda

o el doctorando causara baja definitiva en el programa.

El Plan de Investigacion se podra mejorar y detallar a lo largo del periodo investigador. Las
propuestas de modificaciones del Plan de Investigacion, asi como las propuestas de cambio
de director o codirectores de la tesis se tramitaran por el mismo procedimiento sefalado

anteriormente.

La version aprobada del Plan de Investigacion se adjuntard al Documento de Actividades
del Doctorando en la siguiente evaluacion del doctorando en el caso de primera aprobacion o
de aprobacién de modificaciones. El Plan de Investigacion, por lo tanto, formara parte de la

documentacion de evaluacion a archivar y custodiar por el Servicio de Gestion Académica.
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4.9. Desarrollo y seguimiento de la Tesis Doctoral

4.9.1. Duracion del periodo investigador, prorrogas y bajas temporales

La duracién de los estudios de doctorado sera de un maximo de cuatro afos a tiempo completo,
a contar desde la fecha de matricula de la doctoranda o del doctorando en el programa hasta la

fecha del depdsito de la tesis doctoral.

Por solicitud del doctorando en el momento de su admisién y mediando autorizacion de la
Comision Académica de Doctorado del programa correspondiente segin el formato Autorizacién
de Prorroga, Baja Temporal o Dedicacion a Tiempo Parcial en Doctorado (FI-366),
podran realizarse estudios de doctorado a tiempo parcial, en cuyo caso la duracion maxima sera
de siete afos.

Cuando la doctoranda o el doctorando sea una persona con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento, la duracién de los estudios de doctorado sera de un maximo de seis

afos a tiempo completo y de nueve afos a tiempo parcial.

Antes de la finalizacion de los plazos citados en los apartados anteriores, si no se hubiera
presentado la solicitud de depdsito de la tesis, la Comisidén académica responsable del programa,
previa solicitud de la doctoranda o el doctorando, podra autorizar la prérroga de este plazo por

un afio mas.

Las situaciones de incapacidad temporal, nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion,
acogimiento, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia y violencia de género o
cualquier otra situacion contemplada en la normativa vigente durante el periodo de tiempo
mencionado anteriormente interrumpiran el computo del plazo limite de duracion de los estudios

de doctorado.

El doctorando podra solicitar a la Comision Académica de Doctorado del programa su baja
temporal en el programa por un periodo de dos afios como maximo, mediante argumentacion
justificada usando la Autorizaciéon de Prorroga, Baja Temporal o Dedicaciéon a Tiempo

Parcial en Doctorado.

La Comisién Académica de Doctorado del programa remitira al Servicio de Gestion Académica las
resoluciones que adopte acerca de las prorrogas y bajas temporales, y el Servicio de Gestion

Académica informara al doctorando, tutor académico y director/es de tesis.
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En el caso de programas de doctorado en extincion, la duracién maxima del periodo investigador

sera la que determine la propia extincién del programa.

PERMANENCIA EN | No discapacidad | Discapacidad | Prérroga
DOCTORADO

Tiempo completo 4 afos 6 +1
Tiempo parcial 7 afos 9 +1

4.9.2.  Reuniones con Tutor Académico y Director de Tesis Doctoral

Durante el periodo de investigacion, el doctorando mantendra con su tutor académico y su
director de tesis tantas reuniones o entrevistas como sean necesarias para el correcto desarrollo
del proyecto de investigacion en curso. Estas reuniones se realizaran de manera presencial en las
dependencias de la Universidad San Jorge, pero también podran celebrarse utilizando otros
sistemas de comunicaciones (teléfono, correo electronico, sistemas de mensajeria instantanea,
videollamadas, etc.), especialmente cuando la distancia fisica dificulte o imposibilite la entrevista

personal.

La convocatoria de estas reuniones podra partir del tutor académico, del director de tesis o bien
del doctorando. De todas ellas, el director podra llevar registro personalizado en la
correspondiente Ficha Personal de Doctorando (FI-066), donde se registraran las decisiones
de relevancia para el desarrollo de las actividades segln se vayan tomando. Este documento
podra ser remitido junto con el Documento de Actividades del Doctorando a la Comision
Académica de Doctorado, o requerido por ésta, para evaluar la correcta tutorizacion y direccion.
En su caso, el director de tesis velara por una adecuada difusion de la Ficha Personal de
Doctorando a codirectores, tutor académico y doctorando por el método que considere mas
practico (correo electronico, entrega en papel, Plataforma Docente Universitaria, u otras),
garantizando la recepcion de la misma por parte de los interesados (acuse de recibo en entrega
de correo, firma en papel, remision de la version actualizada en la PDU en la evaluacion anual, u

otras).

4.9.3. Informes de seguimiento

Antes de la finalizacion de cada curso académico, cada doctorando remitird el Documento de
Actividades del Doctorando (FI-243) actualizado a tutor académico y director/es de tesis,
que emitiran su informe en el mismo Documento de Actividades del Doctorando. También
se remitira el Plan de Investigacion (FI-056) si hubiera sido aprobado con posterioridad a la

anterior evaluacién. El doctorando (o el tutor académico) remitira los documentos a la Comision
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Académica de Doctorado, que evaluara su desempefio y emitird sus recomendaciones antes del
comienzo del periodo de renovacion de matricula establecido por el Servicio de Gestion

Académica.

La evaluacion positiva sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de
evaluacién negativa, que sera debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo
evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto revisara y adaptara el Plan de Investigacion
y el Documento de Actividades del Doctorando segun las recomendaciones de la Comision
Académica. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el doctorando causara baja

definitiva en el programa.

En caso de detectar alguna irregularidad o impedimento que pueda afectar gravemente el buen
término de la investigacion en curso, la Comisién Académica de Doctorado podrd adoptar la
medida que considere conveniente como la modificacion del tutor académico o director/es de

tesis.

4.9.4. Renovacion de la matricula anual en el programa de Doctorado

El Coordinador de la Comision Académica de Doctorado o, en su caso, el Coordinador Adjunto,
con caracter previo al comienzo del periodo de renovacion de la matricula anual en el programa
de Doctorado, remitira al Vicerrector competente en materia de doctorado un escrito donde haga
constar el listado de evaluacion positiva o negativa de los doctorandos junto con las copias
debidamente firmadas de los Documentos de Actividades del Doctorando que han sido

evaluados.

El Servicio de Gestion Académica archivara y custodiara las copias debidamente firmadas de los
Documentos de Actividades del Doctorando evaluados, al menos durante todo el periodo

en el que el doctorando esté matriculado en el programa.

Todos aquellos doctorandos con evaluacion positiva o con evaluacion negativa pendientes de
segunda evaluacion deberdn renovar la matricula en el programa de Doctorado anualmente,

satisfaciendo la matricula correspondiente.

Al término del periodo de renovacién de la matricula anual en el programa de Doctorado, el
Servicio de Gestién Académica remitira un listado de aquellos doctorandos que no hubieran
renovado a la Comision Académica de Doctorado, que a su vez lo pondra en conocimiento de los

tutores académicos correspondientes. Los expedientes de estos doctorandos quedaran
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blogueados hasta satisfacer los importes pendientes, y no podran proceder a depdsito de tesis.

Los doctorandos que, cumplido un afio desde la Ultima evaluacién, no hayan renovado la

matricula anual en el programa de Doctorado, podran ser dados de baja de oficio en el programa

por parte del Servicio de Gestion Académica, informando a la Comisidn Académica previamente.

4.10.

Mencion de Doctorado Internacional

4.10.1. Requisitos previos

La mencidén “Doctor Internacional” se incluira en el anverso del titulo de Doctor y en el certificado

del pago de los derechos para la expedicion del titulo, siempre que se cumplan los siguientes

requisitos:

Que, durante el periodo de formacion necesario para la obtencion del titulo de Doctora o
Doctor, la doctoranda o el doctorando haya realizado una o varias estancias durante, al
menos, tres meses de duracion fuera de Espafia en una o varias instituciones de
ensefianza superior o centros de investigacion de prestigio con el objeto de complementar
y reforzar su formacion investigadora. En caso de realizar varias estancias, al menos una
de ellas tendra una duraciéon minima de un mes. La estancia y las actividades han de ser
avaladas previamente, mediante el formato Autorizacion de Estancia para Mencion
Internacional (FI-365) por el director/es de tesis doctoral y autorizadas por la
Comision Académica responsable del programa de Doctorado, y se incorporaran al
expediente del doctorando.

Que la redaccién y presentacion a defensa de parte de la tesis doctoral (al menos, el
resumen Y las conclusiones) sea en una de las lenguas habituales para la comunicacion
cientifica en su campo de conocimiento, distinta a las lenguas oficiales en Espana. Esta
norma no sera de aplicacion cuando las estancias, informes y expertos procedan de un
pais de habla hispana.

Que al menos dos de las personas expertas informantes de la tesis pertenezcan a alguna
institucién de educacién superior o instituto de investigacion no espaifiol. Dichas personas
expertas no podran coincidir con las investigadoras o investigadores que recibieron a la
doctoranda o al doctorando y realizaron tareas de tutoria o direccion de trabajos en la
entidad de acogida. Los informes deben ser razonados y favorables segln el formato
Informe de Valoracion Externa para la Menciéon de Doctorado Internacional
(FI-364).

Que al menos una persona experta perteneciente a alguna institucién de educacion
superior o centro de investigacion no espafiol, con el titulo de Doctora o Doctor, y distinto
de la persona responsable de la estancia mencionada anteriormente, haya formado parte

del tribunal evaluador de la tesis.
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La defensa de la tesis tendra lugar en la Universidad San Jorge.

4.10.2. Solicitud de mencion de Doctorado Internacional

La solicitud para optar a la mencién de "Doctor Internacional" se realizara mediante el formato

Solicitud de Mencidén Internacional en el Titulo de Doctor (FI-245), y debera entregarse

al depositar la tesis doctoral junto con la siguiente documentacion:

Certificacidn, expedida por la institucién de ensefianza superior o centro investigador no
espafol, de haber realizado la estancia a que se refiere el apartado anterior. En la
certificacion deberan constar las fechas de inicio y finalizacion de la estancia, asi como el
responsable de la investigacion en la que ha participado. Asimismo, se acompafiara de la
Autorizacion de Estancia para Mencion Internacional (FI-365).

Los dos informes a los que se refiere el punto del apartado anterior.

Breve curriculum vitae cientifico de cada uno de los profesores que han emitido dichos

informes.

4.11. Mencion Industrial en el titulo de Doctor

4.11.1. Requisitos previos

Se otorgara la mencién “Doctorado Industrial” siempre que concurran las siguientes

circunstancias:

Que la tesis haya desarrollado un proyecto de investigacién de interés industrial,
comercial, social o cultural de una entidad, empresa publica o privada o administracion
publica. La relacion directa entre la tesis doctoral y la labor desarrollada por la doctoranda
o el doctorando en la entidad o empresa debera formalizarse en una memoria cientifico-
técnica que debera ser aprobada por la Comisién Académica del programa.

Que se haya suscrito un convenio entre la entidad, empresa o administracion publica y
la universidad para el desarrollo académico de la tesis doctoral, que establecerd, como
minimo, las obligaciones de las partes y los derechos de propiedad industrial que se
puedan generar.

Que la doctoranda o el doctorando haya estado contratada o contratado por la entidad,
empresa o administracién publica donde desarrolle el proyecto de investigacion al menos
un afno durante el desarrollo de la tesis, siendo necesario que una parte sustancial de la

misma se desarrolle en la entidad, empresa o administracion publica.

El doctorando tendra un tutor de tesis designado por la Universidad y un responsable nombrado

por la empresa o Administracion Publica, que podra ser, en su caso, Director o codirector de la
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tesis si concurren las circunstancias necesarias. En ninglin caso el responsable designado por la

empresa podra formar parte del tribunal evaluador de la tesis.

4.11.2. Solicitud de mencion de Doctorado Industrial

La solicitud para optar a la mencion de "Doctor Industrial" se realizard mediante escrito motivado
a la Comision Académica, y debera entregarse al depositar la tesis doctoral. La Comision
Académica valorara la solicitud y emitird su dictamen, favorable o desfavorable, haciéndolo
constar en el formato Aceptaciéon de Defensa de Tesis Doctoral (FI-247) o bien remitiendo

escrito al Servicio de Gestion Académica.

4.12. Evaluacion de la Tesis Doctoral

4.12.1. Presentacion de la Tesis Doctoral y evaluacion previa

La tesis contara con un minimo de dos informes emitidos por personas doctoras expertas en la
materia, externas a la universidad, que podran proponer aspectos de mejora (Informe de los
Miembros del Tribunal de Tesis Doctoral o Expertos Externos (FI-252). Dichas personas
expertas podran formar parte del tribunal que evalle la tesis. En funcién del contenido de dichos
informes, la Comision académica dara un plazo a la doctoranda o doctorando para responder vy,

en su caso, incluir las modificaciones pertinentes en la tesis doctoral antes de su deposito.

Tal y como establece el art. 13.3 del RD 99/2011 “la universidad garantizara la publicidad de la
tesis doctoral finalizada a fin de que, durante el proceso de evaluacién, y con caracter previo al

acto de defensa, otros doctores puedan remitir observaciones sobre su contenido”.

En linea con esta norma, el doctorando hara llegar la tesis a depositar en formato electrénico al
coordinador de la Comision Académica. La Comision Académica, a la vista del texto de la tesis y
la solicitud del doctorando, analizara si concurren circunstancias excepcionales segun el art. 14.6
que impliquen la no publicidad, total o parcial, de la tesis doctoral, y las consignara en el
documento Depésito de Tesis Doctoral (FI-244). Adicionalmente, verificara la adecuacion
formal, especialmente en el caso de tesis por compendio de publicaciones. Las observaciones
sobre el contenido que los miembros de la Comision Académica pudieran realizar se haran
siguiendo el formato de Observaciones a la Tesis Doctoral Durante el Depdsito (FI-246)

y dentro del periodo de exposicidn publica.

Una vez cumplimentado, se establece que el doctorando debera aportar en el Servicio de Gestion
Académica el documento Depdsito de Tesis Doctoral (FI-244) con la autorizacion de su tutor

académico y director/es avalando que la tesis doctoral puede ser defendida, asi como un
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ejemplar, firmado en la portada interior por el director. En su caso, se presentara el documento
con la Solicitud de Mencién Internacional en el Titulo de Doctor (FI-245) para optar a

la mencion de “Doctor Internacional”.

Debera entregarse la tesis doctoral en formato electrénico en cualquier soporte (CD o DVD,
memoria portable, otros), con contenidos y maquetacion facsimiles a la version entregada en
papel. El Servicio de Gestion Académica verificara la correspondencia entre ambas versiones en
papel y electronica. En el caso de que la tesis doctoral incluya textos y materiales sujetos a
derechos de reproduccion de terceras partes, tales como articulos publicados en revistas
cientificas, se debera aportar adicionalmente un documento en formato electrénico con la tesis

doctoral sin dichos textos y materiales, a efectos de publicarlos en abierto.

En el momento del depodsito se firmara el Acuerdo de Cesion de Derechos y Depoésito R-
USJ (FI-442), con el objeto de que ésta pueda realizar las adaptaciones necesarias para la

publicacion de la misma en el Repositorio Institucional (R-USJ).

El documento Deposito de Tesis Doctoral (FI-244) contendr3, si ha lugar, la autorizacién de
la Comision Académica de Doctorado de que concurren las circunstancias excepcionales previstas
en el Real Decreto 99/2011 en su articulo 14.6, tales como la participacién de empresas, la
sujecion a convenios de confidencialidad o la posibilidad de generacion de patentes, de forma
gue la publicidad de la tesis pueda ser restringida, y establecera las medidas a tomar durante el
periodo de depdsito, el acto de defensa y el archivo de la tesis doctoral que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones de confidencialidad y la no revelacion de invencion a efectos de
patentabilidad, incluso imponiendo un embargo de duracion determinada a la consulta de la tesis
en el Repositorio Institucional (R-USJ). El Servicio de Gestién Académica verificara la coherencia
de la duracién del embargo establecida entre el documento de Depésito de Tesis Doctoral
(FI-244) y el Acuerdo de Cesion de Derechos y Deposito R-USJ (FI-442).

El tamafio y presentacion formal de la tesis doctoral no vendra determinado, facilitando asi la
adecuacion del formato al contenido. No obstante, si se deberan cumplir los requisitos siguientes
en cuanto a su presentacion:
e La portada exterior debera contener el titulo completo de la tesis doctoral, el nombre y
apellidos de su autor, la indicacion “Universidad San Jorge” (acompafiada del logo de la
Universidad), el nombre del Centro o Facultad, y la indicacién “Tesis Doctoral”, asi como

la indicacion “Villanueva de Gallego” acompanada del afio.
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e La portada interior debera contener los mismos datos que la portada exterior, mas la
indicacion “Director/es de Tesis:”, con el nombre y apellidos del director o directores. A

continuacioén, se dejara espacio suficiente para que el director estampe su firma.

La estructura de la tesis doctoral, cuando ésta se presente en formato tradicional, sera flexible,
para de esta forma poder adaptarse a cada area de conocimiento o investigacion. No obstante,
de manera general deberan constar los siguientes apartados: abstract, introduccién, hipotesis,
objetivos, metodologia, presentacion y discusion de resultados, conclusiones, y perspectivas de
futuro. Los articulos que hayan sido publicados como resultado de la investigacién realizada a lo

largo del periodo de formacion se podran incluir como anexo a la memoria de la tesis.

Una vez entregada la documentacidon mencionada y el ejemplar de tesis doctoral Servicio de

Gestion Académica dara acuse de recibo del depdsito al doctorando.

El plazo de depdsito serd de 15 dias habiles, contando a partir del dia siguiente a la fecha de
depdsito en el Servicio de Gestion Académica, para su exposicion publica. El Servicio de Gestion
Académica dara la adecuada publicidad al depdsito, mediante el envio de un correo electrénico a
los doctores de la Universidad y la publicacion del aviso en los tablones de anuncios de los
diferentes Centros o Facultades, con el objeto de garantizar que otros doctores puedan emitir

observaciones sobre su contenido.

En el recinto del Servicio de Gestién Académica, y sin posibilidad de que la tesis doctoral pueda
ser sometida a ningln proceso mecanico de reproduccién ni llevada a otro lugar, aquellos
doctores que asi lo deseen podran consultarla. Posteriormente, y mediante documento que
contenga un informe razonado dirigido al coordinador de la Comisién Académica de Doctorado,
cualquiera de estos doctores podra remitir observaciones sobre el contenido de la tesis doctoral
depositada mediante el formato Observaciones a la Tesis Doctoral Durante el Depésito
(FI-246).

Transcurrido el plazo de los 15 dias de depdsito, la Comisién de Doctorado, a la vista de los
escritos de observaciones de los doctores (si los hubiere), acordara en un plazo maximo de un
mes desde la finalizacion del depdsito, si autoriza o no la defensa y evaluacion de la tesis doctoral
utilizando el formato Aceptacion de Defensa de Tesis Doctoral (FI-247). El documento con
la autorizacion o desestimacion de la defensa sera enviado al Servicio de Gestion Académica, al
doctorando y al director/es de la tesis doctoral. En el caso de producirse una desestimacion de la

defensa y evaluacion de la tesis doctoral, la Comision Académica de Doctorado debera oir al
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doctorando vy al director/es con caracter previo a la elaboracion y envio del documento oficial de
desestimacion. Tras la autorizacion de la defensa de la tesis doctoral, el doctorando dispondra de

un maximo de dos meses para la celebracion de la misma.

4.12.2. Tesis por compendio de publicaciones
Segun el articulado de la normativa reguladora del régimen de tesis doctoral podran presentarse
para su evaluacion como tesis doctoral un conjunto de trabajos publicados por el doctorando, de

manera alternativa a la presentacion tradicional de una memoria de tesis doctoral.

El conjunto de trabajos debera estar relacionado con el plan de investigacién de acuerdo con el

documento de actividades del doctorando en programas regulados por el RD 99/2011.

Requisitos
Podran optar por la presentacion de la tesis en la modalidad de compendio de publicaciones

aquellos doctorandos que, previamente al depdsito de sus tesis tengan publicados o aceptados
para su publicacion, al menos, tres articulos en revistas cientificas indexadas en las bases de
datos reconocidas en cada area, con posterioridad a la matricula en el Programa de Doctorado:
e Los articulos deben estar aceptados para su publicaciéon o ya publicados, y como maximo
uno en proceso de revision por pares, con posterioridad a la primera matricula de tutela
académica.
e El doctorando debera constar como primer autor, preferentemente.
e El director de la tesis debera certificar en un informe especifico cual ha sido la aportacion
del doctorando, incorporandose con posterioridad al expediente.
e Los articulos deberan figurar integros, con la referencia de la publicacion y con los
nombres y filiacion de todos sus autores. Las publicaciones deben hacer referencia a la
usJ.

Los articulos en coautoria no deberan ser incluidos en otras tesis doctorales y la contribucion del
doctorando debera ser claramente identificada, todo lo cual se documentarad fehacientemente
mediante el documento de Aceptacion de Coautores de Publicaciones en Tesis Doctorales
por Compendio de Articulos (FI-379). Con la aceptacion inicial de los directores, codirectores
y tutores de tesis, el doctorando puede entender de buena fe que dicha aceptacion se mantendra
a lo largo del periodo de preparacién de los trabajos relacionados con la tesis, especialmente las
publicaciones, a fin de dotarle de seguridad para la preparacion pacifica de los trabajos. Por ello,
no sera necesario recabar de nuevo el consentimiento de los directores, codirectores y tutores de

tesis para la presentacion, defensa o publicacion de la tesis o los articulos correspondientes,

PR-075 -20- Rev.12



universidad
SANJORGE )‘/I‘% Gestion del Periodo Investigador de

GRUPO SANVALERO Programas de Doctorado

debido a que desde el momento en que se produjo la aceptacion de las funciones inherentes a
dichos cargos fueron conocedores de la finalidad de los articulos escritos. La aceptacion de las
funciones como directores, codirectores o tutores de tesis supondra por tanto la concesién del
consentimiento a la inclusién de dichos articulos en la tesis del doctorando. Dicho consentimiento
no podra ser revocado, salvo por cuestiones estrictamente académicas debidamente justificadas
y con la suficiente antelacion. En caso de conflicto, la Comision de Doctorado, oidos doctorandos
y director, codirectores o tutor, tomara la decision final al respecto.

e Las aportaciones seran valorables si representan avance del conocimiento o innovacién
de caracter metodoldgico, y se dara preferencia a los estudios analiticos y comparados
frente a los puramente descriptivos. No se consideraran las aportaciones que sean
reiteraciones de trabajos previos que resulten redundantes tanto conceptual como
tematicamente, salvo si contienen elementos innovadores.

e Salvo que estuviera justificado por la complejidad del tema y la extension del trabajo, un
elevado nimero de autores puede reducir la calificacion asignada a una aportacion.

e Los coautores de los trabajos presentados no podran formar parte del tribunal que ha de

juzgar la tesis.

Ademas de seguir las directrices de calidad de las agencias CNEAI-ANECA vigentes en el momento
de la publicacion del articulo, los miembros de cada Comision Académica de programa de
doctorado seguiran los criterios generales de valoraciéon siguientes para la aceptaciéon de la
defensa de la tesis doctoral:

a. En la valoracion de los articulos se atenderd al medio de difusién empleado, aceptandose
como indicio de calidad la publicacion en revistas de reconocida valia.

b. Las revistas electrénicas estaran sujetas a los mismos criterios que las demas.

c. En la evaluacion de los libros y capitulos de libros se tendran en cuenta como indicios de
calidad: el nimero de citas recibidas; el prestigio de la editorial (a partir, por ejemplo, de
ranking publicado en Scholarly Publishers Indicators o, en su caso, de otros indicadores
similares); los editores; la coleccion en la que se publica la obra; las resefias en las revistas
cientificas especializadas; las traducciones de la propia obra a otras lenguas; y su inclusion

en bibliografias independientes del autor y su entorno.

Cada Programa de Doctorado, a través de su Comision Académica, podra establecer criterios

adicionales para la realizacién de tesis doctorales en esta modalidad.
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Estructura de la Tesis

Las tesis presentadas como compendio de publicaciones deberan incluir, en todo caso, los

siguientes contenidos:

1) Un resumen o abstract.

2) Una introduccién general en la que, ademas del estado de la cuestidn, se incluyan la hipdtesis
y los objetivos.

3) Una relacién de los articulos del doctorando

4) Un resumen de resultados, una discusidn general y las conclusiones.

5) Cuando se anadan los trabajos publicados (o aceptados para su publicacién) debe constar:
a) Nombre e institucion de adscripcién de autor y coautores.

b) Referencia completa de la revista y editorial de publicacion.

¢) En caso de no estar publicado, se adjuntaran evidencias de la aceptacion del articulo,
como la comunicacién fehaciente de la revista o un justificante de la aceptacion por parte
del Consejo de Redaccion de la revista o editorial.

6) Toma de conocimiento por escrito de los coautores de la presentacion de las publicaciones
como parte del compendio de la tesis y declaracion de los mismos de que dichas publicaciones
no han sido previamente utilizadas como parte de otra tesis, a través del modelo Aceptacion
de Coautores de Publicaciones en Tesis Doctorales por Compendio de Articulos
(FI-379).

La introduccién general y la memoria tendran una extensién conjunta minima de 8.000 palabras,
mientras que el abstract, a modo de resumen ejecutivo, debera aparecer también en inglés (o la

lengua extranjera que corresponda).
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4.12.3. Composicion del Tribunal Evaluador de la Tesis Doctoral

Una vez cumplido el periodo de depdsito y autorizada la defensa de la tesis doctoral por la
Comision Académica de Doctorado, el director de la tesis (o directores de mutuo acuerdo)
propondra por escrito a la Comision Académica de Doctorado la composicion del tribunal
evaluador utilizando los formatos Propuesta de Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral (FI-
248) y Curriculum Vitae Abreviado para Miembros del Tribunal Evaluador de Tesis
Doctoral (FI-249), en el que el director razonara con brevedad y concisién los méritos mas
destacados que concurren en cada candidato y que los hace idoneos para formar parte del
tribunal. La Comision Académica tiene la facultad de aprobar la propuesta o proponer
modificaciones, siendo en ambos casos comunicada la decisidn por escrito al director de la tesis
doctoral con el formato Aprobacion de Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral (FI-250),

quien dispondra de diez dias habiles para subsanarlo. Ante un posible disenso, y siempre en aras

de la calidad de los juzgadores, y por ende de la tesis, la Comision Académica podra dar audiencia
al director de la tesis antes de resolver, para que la decisién sea lo mas fundada y ajustada

posible.

El tribunal evaluador de la tesis doctoral estara compuesto por tres miembros titulares
(Presidente, Vocal y Secretario) y dos suplentes. En la propuesta de composicion de tribunal
habra que indicar las personas que desempefaran cada rol. Se debera tener en cuenta en la
designacion de titulares y suplentes que sdlo un titular y un suplente podran pertenecer a la
Universidad San Jorge, por lo que el tribunal evaluador titular debera estar formado por dos
miembros externos a la Universidad San Jorge y, como maximo, solo uno perteneciente a la
Universidad, el cual hara la funcién de Secretario del tribunal (en caso de ausencia, pasaria a ser
Secretario el suplente asociado a la Universidad San Jorge). Sera Presidente del tribunal aquel
doctor de mayor categoria académica y antigliedad, o con mas indicadores de calidad cientifica
y/o experiencia en el ambito investigador. La persona o personas directoras de la tesis doctoral
y la tutora o tutor no podran formar parte del tribunal, salvo de las tesis presentadas en el marco
de acuerdos de cotutela con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto. Se debera
garantizar el principio de composicion equilibrada, entre mujeres y hombres, tal y como indica la
disposicion adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de Mujeres y Hombres. Todos los miembros del tribunal deberan tener el titulo de doctor
y experiencia investigadora acreditada. Se adjuntara el Curriculum Vitae Abreviado para
Miembros del Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral (FI-249) a la propuesta de tribunal.
Ademas, se incluira informacion relativa a la calidad de la investigacion llevada a cabo de acuerdo
con el area de conocimiento de la tesis doctoral: participacion en proyectos de investigacion,

publicaciones e indices de calidad, trayectoria profesional en I+D+i, etc.
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Una vez aprobado el tribunal evaluador de la tesis doctoral, el Servicio de Gestion Académica
hara llegar a cada uno de los miembros del tribunal, en un plazo de 10 dias habiles desde la
aprobacién de la composicion del tribunal, su nombramiento como tales junto con un ejemplar
de la tesis, el documento de actividades del doctorando en su ultima versién, aprobada por la
Comision Académica de Doctorado, con las actividades formativas llevadas a cabo por la
doctoranda o el doctorando, y los informes de personas expertas externas, asi como, en su caso,
la respuesta de la doctoranda o doctorando a los mismos.. En su caso, se adjuntaran copias del
documento de solicitud para optar a la mencién de “Doctor Internacional”. EI documento de
actividades no dara lugar a una puntuacidon cuantitativa pero si constituira un instrumento de

evaluacion cualitativa que complementara la evaluacién de la tesis doctoral.

4.12.4. Desarrollo de la defensa de la Tesis Doctoral ante el Tribunal

El acto de defensa de la tesis sera presencial tanto para el doctorando como para los miembros
del tribunal y tendra lugar en la Universidad San Jorge de manera general y consistira en la
exposicion y defensa por el doctorando del trabajo de investigacion elaborado ante los miembros

del tribunal.

La Comisién Académica de Doctorado podra admitir la presencia online de un Gnico miembro del
tribunal internacional, no adscrito a la Universidad San Jorge, que podra seguir y evaluar la
defensa de la tesis doctoral de manera remota y sincrona. El director de la tesis debera remitir
en este caso, una solicitud razonada a la Comisién Académica de Doctorado que explicite la
justificacion de la imposibilidad de asistencia presencial, que debera responder a criterios de salud
o de obligaciones de caracter laboral o profesional y tendra que estar justificada
documentalmente. La Comision Académica de Doctorado evaluara el interés de la presencia de
este miembro de tribunal en concreto para el desarrollo del Programa de Doctorado y emitira

resolucion al respecto.

El director de la tesis doctoral acordara la fecha y la hora de celebracion del acto de defensa,
previa consulta a los miembros del tribunal, y comunicara con una antelaciéon minima de 15 dias
habiles la fecha, la hora y el lugar del acto de defensa a los miembros del tribunal, al Servicio de
Gestién Académica y al doctorando. El Servicio de Gestion Académica dara publicidad adecuada
mediante correo electronico acerca del acto de defensa de la tesis doctoral, desde el momento
de la recepcion de la comunicacion por parte del director de tesis, al conjunto de doctores de la
Universidad, y también mediante la publicacién del aviso en el tablén de anuncios de la Facultad

correspondiente. El tutor académico realizara la reserva oportuna del aula y los medios que sean
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necesarios, asi como las gestiones para los viajes y estancias de los miembros del tribunal que
requieran desplazamiento, a través de la persona o servicio encargado de la reserva de viajes de
la Universidad y lanzando los SIGES correspondientes (incluidos kilometrajes). Por Ultimo, el tutor
académico sera la persona responsable de que el aula para la defensa esté adecuadamente
provista de los medios necesarios, apoyandose en los departamentos de Infraestructuras y
Sistemas de Informacion; para el aprovisionamiento de agua para los miembros del tribunal, el
tutor académico se dirigird al servicio de cafeteria del edificio de Rectorado, indicando como
motivo la defensa de tesis, de forma que dichos gastos sean suplidos por el Programa de

Doctorado.

La tesis doctoral se evaluara en el acto de defensa, que tendra lugar en sesion publica en
dependencias de la Universidad San Jorge y en dia lectivo. El tribunal se constituird previamente
al acto de defensa con la presencia de sus tres miembros titulares o, en su caso, de quienes los
sustituyan. El secretario del tribunal levantard el Acta de Constitucion del Tribunal
Evaluador de Tesis Doctoral (FI-251). El Coordinador de la Comisién Académica de
Doctorado (o0, en su caso, el Coordinador Adjunto) asistira al Presidente y al Secretario en la
preparacion del acto de defensa, tanto en la interpretacion de la normativa como en la

disponibilidad de plantillas y documentos.

En el acto de defensa, el doctorando expondra la labor investigadora realizada, el contenido de
la tesis doctoral y las conclusiones obtenidas. Aunque no esta determinada, se sugiere una
duracion de la exposicion de minimo 30 minutos y maximo una hora. Terminada la intervencion
del doctorando, los miembros del tribunal pasaran a exponer su opinion sobre la tesis presentada,
formulando cuantas cuestiones y objeciones consideren oportunas, las cuales seran contestadas
por el doctorando. Posteriormente a la intervencion del doctorando, el Presidente abrira un turno
de intervenciones para los doctores presentes en el acto, a fin de que formulen las cuestiones u

objeciones que consideren pertinentes, en el momento y forma sefalada por el Presidente.

4.12.5. Sistema de calificaciones

Terminada la defensa y discusidon de la tesis doctoral, cada miembro del tribunal emitird su
Informe de los Miembros del Tribunal de Tesis Doctoral (FI-252) con su valoracion
acerca de la tesis. A puerta cerrada, el tribunal determinarad de manera consensuada la calificacion
global otorgada a la tesis doctoral de acuerdo con la siguiente escala: no apto, aprobado, notable

y sobresaliente.

PR-075 -25- Rev.12



universidad
SANJORGE )‘/l‘(‘f Gestion del Periodo Investigador de

GRUPO SANVALERO Programas de Doctorado

El Secretario elaborara seguidamente el Acta de Colacion de Grado de Doctor (FI-253), que
incluira informacion sobre el acto de defensa y la calificacion. Al acta de colacion se le adjuntaran
los informes con la valoraciéon de cada uno de los miembros del tribunal. Si el doctorando optara
a la mencion de “Doctor Internacional”, el Secretario del tribunal incluird en el acta de colacion

la certificacion de que se han cumplido las exigencias al respecto.

Acto seguido y continuando a puerta cerrada, y sélo en caso de haber obtenido previamente la
calificacién de sobresaliente, cada miembro del tribunal decidira individualmente y de manera
anonima si la tesis es merecedora de la mencidon «cum laude». Para ello, es necesario que se
conceda por unanimidad, es decir, que los tres miembros del tribunal emitan su voto favorable al
«cum laude». Para garantizar que el voto sea secreto, cada miembro del tribunal rellenara
individualmente el documento Concesion del Cum Laude a la Tesis Doctoral (FI-378) y lo
introducira en un sobre pequefio, que cerrara. El Secretario del tribunal recogera los tres sobres
cerrados, los introducird en un sobre de mayor tamano, y cerrara el sobre grande a la vista del
resto de miembros del tribunal. Posteriormente, los tres miembros del tribunal firmaran el sobre

grande en la solapa de cierre.

A continuacion, el Presidente del tribunal comunicara en sesion publica Unicamente la calificacion

previamente consensuada (no apto / aprobado / notable / sobresaliente).

Finalmente, tras finalizar el acto de defensa, el Secretario entregara el acta de colacién y los
documentos que la acompafien, incluyendo el sobre con las votaciones acerca de la concesion
del «cum laude», en Servicio de Gestién Académica. En unidad de acto, y en presencia del
Secretario del tribunal, Servicio de Gestion Académica abrira el sobre cerrado y anadira al Acta
de Colacion de Grado de Doctor (FI-253) la mencion de «cum laude» (en caso de
concederse), sellando ademas el acta y firmando asimismo dicho Secretario. Los documentos de
Concesion del Cum Laude a la Tesis Doctoral se conservaran en el expediente del
doctorando. El Servicio de Gestion Académica comunicara en un plazo maximo de tres dias
naturales la calificacion definitiva al nuevo doctor y al coordinador de la Comision Académica del

Programa.

El Servicio de Gestion Académica, con caracter previo al inicio de los tramites de expedicion del
titulo de doctor, verificara la adecuacion de formato del ejemplar en su custodia para archivo
definitivo en la Biblioteca y, en caso de no cumplirse, lo reclamara al nuevo doctor. Asimismo,

remitird, en formato electronico, un ejemplar de esta, asi como toda la informacién
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complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Universidades a los efectos de su publicacién

en un repositorio nacional, que sera gestionado por la Secretaria General de Universidades.

En circunstancias excepcionales determinadas por la Comision Académica del programa, como
pueden ser, entre otras, la participacion de empresas en el programa, la existencia de convenios
de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan sobre
el contenido de la tesis, se habilitaran los procedimientos para desarrollar la defensa y la remision
de la tesis doctoral al repositorio institucional y al Ministerio de Universidades, que aseguren la
no publicidad de estos aspectos. Para ello, se podra proceder a la firma de los acuerdos de
confidencialidad por parte de los miembros de tribunal, en funcién de la circunstancia concreta,

indicada por la Comisién Académica.

4.12.6. Premio Extraordinario de doctorado

La Comision Académica de Doctorado tiene atribuida como una de sus misiones primordiales velar
por la calidad de estos estudios y el nivel de las tesis doctorales. Entre sus funciones se encuentra
la de informar las propuestas de distinciones relativas a los estudios de doctorado, encontrandose
entre estas las de los Premios Extraordinarios de Doctorado.

El Premio Extraordinario de Doctorado es la mencién que otorga la Universidad San Jorge para
distinguir a los autores de las tesis que, habiendo obtenido la calificacion maxima, considera que,
por su calidad, impacto y proyeccion en su respectivo ambito del conocimiento, retnen criterios

de excelencia.
El Premio extraordinario sera concedido por el Consejo Rector de la Universidad, a propuesta de
la Comision Académica de Doctorado correspondiente, en la ratio de una de cada diez tesis

doctorales defendidas o fraccion por cada curso académico.

Criterios para conceder el Premio Extraordinario

En cada Programa de Doctorado, se podra conceder un Premio Extraordinario de Doctorado entre
las tesis que hubieran obtenido la mencidon “cum laude”, durante el curso académico

correspondiente, salvo que el 6rgano competente lo declarase desierto.

Los criterios, y los baremos que los objetivan (pudiendo ser mediante atribucion de ponderacién
numérica), seran fijados por la respectiva Comision Académica de Doctorado. Deberan ser
publicos, basarse en datos objetivos de calidad de las tesis y podran referirse de forma especifica

a las distintas ramas del conocimiento.
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Proceso de concesion

1)

2)

3)

4)

Selecciéon de candidatos: Una vez concluido el curso académico correspondiente, las

respectivas Comisiones Académicas de Doctorado, estudiados los expedientes de cada
doctorando, formularan durante el curso siguiente la lista de las personas que hubieran
cumplido el requisito de haber obtenido la maxima calificacion de sobresaliente “cum
laude”. Corresponde a la Comisién Académica de cada Programa de Doctorado verificar
gue se cumplen los requisitos establecidos; es decir, que la tesis hubiera sido leida en el
Curso a cuyo premio se opta, y hubiera obtenido la maxima calificacion posible.

Aportacidon de méritos por parte de los candidatos: Una vez realizada la seleccién,

el coordinador de la Comision Académica del Programa, a través del Servicio de Gestion
Académica, dara traslado a los interesados de modo que, en el plazo que se establezca,
incorporen los documentos acreditativos de los méritos que figuren en los criterios de
valoracion de cada Comisidon y que puedan ser tenidos en consideracion. Si en la
documentacion aportada concurriera algun defecto que la Comision estime subsanable,
se concederad un plazo de diez dias habiles para su correccién. Si la resolucién es de
inadmision, podra ser recurrida por el interesado ante la Comision Académica en el plazo
de cinco dias habiles, cabiendo recurso ante el Rector.

Valoracién de candidatos: La Comision Académica valorara las tesis que presenten su

candidatura conforme a los criterios previamente determinados y comunicados,
baremando los distintos apartados, pudiendo proponer un Premio Extraordinario por
Programa de Doctorado y curso académico. A tal efecto, en el baremo que establezca
cada Comision se considerard, entre otros: la produccién cientifica relacionada con el
tema de la tesis; mencion internacional; estancias en centros de investigacion;
participacion en proyectos de investigacion, con indicacion de la entidad financiadora y
convocatoria publica a la que estén sujetos; becas de Formacion del Personal
Investigador u homologadas; otros méritos. Ninglin mérito podra ser valorado en mas de
un apartado.

Informacion publica de la valoracion: La puntuacion obtenida o resolucion de la

Comision Académica sera publicada en el Tablén de Anuncios del Servicio de Gestion
Académica, y comunicada a cada uno de los interesados quienes, en su caso, dispondran
de cinco dias habiles para presentar alegaciones. En caso de no haberse presentado
ninguna y concluido dicho plazo, la prelacion de candidatos seleccionados por los
Programas se remitira al Consejo Rector. Si, por el contrario, se hubiera presentado
alguna alegacidn, la Comision Académica procedera a su examen y remitira la resolucién

motivada.
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5) Propuesta de la Comision de Doctorado: En propuesta elevada por la Comision

Académica de Doctorado figuraran tanto las puntuaciones parciales como la puntuacién
total obtenida por cada candidato, junto con copia del acta donde se motivaran todas y
cada una de dichas puntuaciones. Dicha propuesta definitiva exigira el voto favorable de
la mayoria de los miembros de la Comisién. Los discrepantes podran hacer constar su
voto particular, escrito y fundado, que se adjuntara a la propuesta. El Coordinador de la
Comisién levantara acta de las actuaciones llevadas a cabo.

6) Concesion de los Premios: el Consejo Rector, en reunidon ordinaria, acordara la

concesion de los Premios Extraordinarios a la vista de la propuesta de cada Comision
Académica de Doctorado, pudiendo declararlos desiertos. El Secretario General informara
a las respectivas Comisiones de Doctorado del acuerdo tomado, y se cursara carta del
Rector a los premiados.

7) Entrega de los Premios Extraordinarios: Producido el acuerdo de concesion por

parte del Consejo Rector, los premios seran entregados por el Rector (o la persona en
quien delegue) en un acto académico solemne que la Universidad celebrara a tal efecto.
La Universidad expedird el documento acreditativo de la concesion del premio, que
consistira en un diploma de honor firmado por el Rector y el Secretario General. El premio

quedara incorporado a su expediente académico y en el Suplemento Europeo al Titulo.

Efectos economicos

La obtencién del Premio Extraordinario de Doctorado comporta la exencién del coste
administrativo de la expedicién del titulo oficial. En el caso de haberlos abonado, el interesado

podra solicitar su reintegro.

4.13. Archivo de la Tesis Doctoral
Es obligatorio que las Universidades informen de las tesis doctorales defendidas, tanto al
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a través de TESEO (que se efectuara por medio del

Servicio de Gestion Académica), como a la sociedad en general, a través de la Biblioteca.

Una vez defendida y aprobada la tesis doctoral, el Servicio de Gestién Académica remitird a la
Biblioteca el fichero en formato electronico libre de materiales sujetos a derechos de terceros
(como articulos cientificos), para su archivo en formato electronico abierto en el Repositorio
Institucional (R-USJ), de acuerdo con la Politica de la Universidad San Jorge sobre el
Repositorio Institucional (NI-031) y siguiendo la Instruccion Técnica para la Entrega
de Trabajos Fin de Grado, Master y Tesis e Inclusiéon en Repositorio Institucional (IT-
197).
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Defendida publicamente y calificada la tesis, el Servicio de Gestién Académica remitira a su autor
un tutorial para que se registre en la base de datos de TESEO. Tras cumplimentar las instrucciones
que alli consta, lo comunicara al Servicio de Gestion Académica para que esta Ultima cumplimente
la nota y valide todos los datos. Finalmente, el Servicio de Gestion Académica remitira el fichero
en formato electronico libre de materiales sujetos a derechos de terceros, asi como toda la
informacién complementaria que, a los efectos oportunos fuera necesaria al Ministerio de
Educacion, a través de aplicacién TESEO (salvo circunstancias que lo impidan, como el deber de

confidencialidad, entre otros supuestos fundados).

4.14. Procesos de evaluacion y mejora del programa
El programa de Doctorado serd evaluado y revisado anualmente segin lo establecido en el

Procedimiento de Evaluacion y Mejora de Programas de Posgrado (PEM02).

5. RESPONSABILIDADES
Comision Académica de Doctorado

e Valora a los candidatos a doctorandos segun los criterios de acceso al programa, y
establece complementos de formacion especificos en la admisién.

e Revisa anualmente los criterios generales de admision.

e Asigna un tutor académico a cada doctorando y, eventualmente, puede modificar el
nombramiento.

e Autoriza y asigna un director (o directores) de tesis a cada doctorando y, eventualmente,
puede modificar el nombramiento.

o Verifica la existencia de autorizacién o de convenios de colaboracién con la Universidad
San Jorge para aquellos directores externos.

e Resuelve la aprobacion o denegacién del Plan de Investigacion en un plazo maximo de 2
meses desde su remision por parte del tutor académico o director de tesis; informa a
doctorando, tutor y director; y remite copia al Servicio de Gestion Académica de los
Planes de Investigacion aprobados.

e Actla de igual forma ante modificaciones de Planes de Investigacion.

e Aprueba o desestima las solicitudes de prorroga de estudios, de dedicacion a tiempo
parcial y de baja temporal de los doctorandos, e informa a Servicio de Gestion Académica
de sus resoluciones.

e Evalla el documento de actividades de cada doctorando del programa antes del comienzo
del periodo de renovacion de matricula establecido por Servicio de Gestidén Académica, e

informa a doctorandos, tutores, directores y Servicio de Gestion Académica de las
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evaluaciones tanto positivas como negativas. En el caso de una segunda evaluacion
negativa, tiene la potestad de determinar la baja del doctorando afectado en el programa
de doctorado.

Autoriza las estancias conducentes a la Mencién Internacional.

Establece las medidas a tomar durante el periodo de depdsito, el acto de defensa vy el
archivo de la tesis doctoral, que garanticen el cumplimiento de las obligaciones de
confidencialidad y la no revelacion de invencién a efectos de patentabilidad.

Aprueba o desestima la defensa de la tesis doctoral después de haber cumplido ésta el
periodo de deposito.

Aprueba la composicion del tribunal evaluador de tesis doctoral o propone
modificaciones.

Actlia como arbitro en conflictos entre doctorandos, tutores académicos y directores de
tesis.

Propone y organiza formacién transversal, de acuerdo con las memorias de verificacion
aprobadas.

Elabora una memoria anual de la actividad desarrollada y la remite al Vicerrector
competente en materia de postgrado.

Proporciona a los departamentos correspondientes informaciéon actualizada sobre el
programa de Doctorado para garantizar una adecuada difusion de éste.

Prepara toda la documentacion precisa para la evaluacion, cada seis afos, a efectos de

la renovacion de la acreditacion.

Coordinador del Programa de Doctorado o Coordinador Adjunto (si el Coordinador no

es personal de la Universidad San Jorge)

Convoca y dirige las reuniones de la Comisién Académica de Doctorado.
Levanta acta de los acuerdos.

Establece las funciones concretas de cada miembro de la Comision.
Custodia las actas de la Comision.

Asiste al Presidente y al Secretario del tribunal en la preparacién del acto de defensa.

Tutor académico

Elabora, junto con el doctorando, el Documento de Actividades del Doctorando.

Avala el Plan de Investigacion del doctorando.

Mantiene un seguimiento de las actividades del doctorando, manteniendo un registro de
las mismas mediante la Ficha Personal de Doctorando.

Informa anualmente sobre el progreso del doctorando en el Documento de Actividades.
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Da el visto bueno a la tesis doctoral una vez realizada, y a su presentacién a depdsito.
Prepara los aspectos logisticos del acto de defensa (viajes de tribunal, reserva de sala,
preparacion de la misma), apoyandose en los servicios correspondientes de la

Universidad.

Director de tesis

Avala el Plan de Investigacién del doctorando.

Realiza el seguimiento del doctorando durante la elaboracion de su tesis doctoral.
Informa anualmente sobre el progreso del doctorando en el Documento de Actividades.
Autoriza las estancias conducentes a la Mencién Internacional.

Da el visto bueno a la tesis doctoral una vez realizada, y a su presentaciéon a deposito.
Propone la composicion del tribunal evaluador de tesis doctoral.

Acuerda fecha y hora del acto de defensa, y asegura la comunicacion a los miembros del
tribunal, Servicio de Gestién Académica y doctorando.

Asistido por el tutor académico y el doctorando, reserva la sala y los medios materiales
para el acto de defensa, y viajes y estancia para los miembros del tribunal que lo

requieran.

Servicio de Gestion Académica

Verifica el cumplimiento de los requisitos de acceso de los candidatos a doctorando.
Realiza el proceso de matricula.

Registra las resoluciones de la Comision Académica de Doctorado relativas a prorrogas y
bajas temporales.

Procede a la renovacion anual de la tutela de los doctorandos e informa a Comision
Académica de Doctorado al término del periodo de matricula.

Custodia los ejemplares firmados sujetos a evaluacion del Documento de Actividades de
cada doctorando, incluyendo también el Plan de Investigacion, al menos, hasta la defensa
de la tesis o la baja en el programa.

Recoge la tesis doctoral en deposito, dando acuse de recibo y tramitando el contrato de
cesion de derechos, verifica el cumplimiento formal de los requisitos de la tesis y para la
Mencion Internacional, y vela por el cumplimiento de las medidas que garanticen las
obligaciones de confidencialidad durante el periodo de depdsito.

Da la adecuada publicidad al depdsito de una tesis doctoral entre el claustro de profesores
de cada Centro/Facultad.

Hace llegar el nombramiento de los miembros del tribunal y envia ejemplares de la tesis,

asi como de los documentos adicionales necesarios para su evaluacion.
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e Da la adecuada publicidad al acto de defensa de una Tesis Doctoral.

e Comunica al nuevo doctor la mencién “cum laude”, si ha lugar.

e Notifica la calificacion al coordinador de la Comision Académica.

e Tramita la solicitud del titulo oficial de doctor.

e Recoge y archiva los documentos relacionados con la gestion y evaluacion de la tesis
doctoral, y facilita la informacion necesaria al Ministerio responsable en esta materia.

e Remite a la Biblioteca el fichero en formato electrénico libre de materiales sujetos a
derechos de terceros (como articulos cientificos) y comunica las condiciones del embargo
determinadas en el FI-442.

e Valida la ficha en TESEO e incluye el fichero electrénico de tesis a texto completo.

Biblioteca

e Recepcién de los ficheros electrénicos de las tesis doctorales.

e Deposito en el Repositorio Institucional segln las condiciones indicadas en el Acuerdo de
Cesion de Derechos y Deposito en R-USJ] (circunstancias excepcionales o embargo si las
hubiera).

e Garantiza su difusion en abierto a través de Repositorio Institucional (R-USJ).

Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral
e Evalla la tesis doctoral mediante el Informe de los Miembros del Tribunal de Tesis
Doctoral.
e Califica la tesis doctoral, concede (si procede) la mencion “cum laude” o no, y
cumplimenta el informe de evaluacion.

e Firma el Acta de Colacion de Grado de Doctor.

Presidente del Tribunal
e Abre y dirige el acto de defensa.
e Comunica al doctorando su calificacién (no apto / aprobado / notable / sobresaliente) en

sesion publica.

Secretario del Tribunal
e Vela por el cumplimiento de la normativa en el acto de defensa.
e Levanta el Acta de Constitucion del Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral.
e Cumplimenta el Acta de Colacién de Grado de Doctor y el resto de documentos generados

durante el acto de defensa y los entrega a Servicio de Gestién Académica.
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Area de Calidad

Gestiona los procesos de evaluacion del programa de Doctorado.

6. FORMATOS

FI-056 Plan de Investigacion

FI-065 Contrato de Matricula de Doctorado

FI-066 Ficha Personal de Doctorando

FI-243 Documento de Actividades del Doctorando

FI-244 Deposito de Tesis Doctoral

FI-245 Solicitud de Mencién Internacional en el Titulo de Doctor

FI-246 Observaciones a la Tesis Doctoral Durante el Depdsito

FI-247 Aceptacién de Defensa de Tesis Doctoral

FI-248 Propuesta de Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral

FI-249 Curriculum Vitae Abreviado para Miembros del Tribunal Evaluador de Tesis
Doctoral

FI-250 Aprobacién de Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral

FI-251 Acta de Constitucion del Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral

FI-252 Informe de los Miembros del Tribunal de Tesis Doctoral o Expertos Externos
FI-253 Acta de Colacion de Grado de Doctor

FI-364 Informe de Valoracion Externa para la Mencidn de Doctorado Internacional
FI-365 Autorizacion de Estancia para Mencion Internacional

FI-366 Autorizacion de Prdrroga, Baja Temporal o Dedicacidon a Tiempo Parcial en
Doctorado

FI-378 Concesién del Cum Laude a la Tesis Doctoral

FI-379 Aceptacion de Coautores de Publicaciones en Tesis Doctorales por Compendio de
Articulos

FI-442 Acuerdo de Cesion de Derechos y Depdsito en R-US]

FI-486 Plan de Formacion Personal
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7. REGISTROS

Formato Tiempo Lugar Soporte
Ficha Personal de Doctorando Hasta defensa o baja Director P/1
Plan de Investigacién 3 anos SGA P
Documento de Actividades del Doctorando 3 afios SGA P
Autorizacion de Prérroga, Baja Temporal o o
Dedicacion a Tiempo Parcial en Doctorado 3 anos SGA P/1
Deposito de Tesis Doctoral 3 afos SGA P/1
Autorlza_qon de Estancia para Mencion 3 afios SGA P/I
Internacional
Informe de Valoracion Externa para la o
Mencién de Doctorado Internacional 3 anos SGA P/I
Solicitud de Mencion Internacional en el o
Titulo de Doctor 3 anos SGA P/
Obse,zr\_/aqones a la Tesis Doctoral Durante el 3 afios SGA P/I
Depdsito
Aceptacion de Defensa de Tesis Doctoral 3 anos SGA P/1
Propuesta de Tribunal Evaluador de Tesis 3 afios SGA P/I
Doctoral
Curriculum Vitae Abreviado para Miembros ~
del Tribunal Evaluador de Tesis Doctoral 3 anos SGA P/I
Aprobacion de Tribunal Evaluador de Tesis 3 afios SGA P/I
Doctoral
Acta de_: Constitucion del Tribunal Evaluador 3 afios SGA P/I
de Tesis
Informe de los Miembros del Tribunal de o
Tesis Doctoral o Expertos Externos 3 anos SGA P/I
Acta de Colacion de Grado de Doctor 3 afos SGA P/1
Tesis Doctoral - BIB I
Plan de Formacion Personal - Director P/1
Soporte: P Papel, I Informatico
8. HISTORIAL DE REVISIONES
Rev. | Modificacion Realizado por | Fecha
12 Adecuacion del procedimiento a la nueva normativa. 04/10/23
Inclusion del formato Plan de Formacién Personal (FI-486).
Actualizacion del requerimiento Aceptacion de Coautores de
1 Publicaciones en Tesis Doctorales por Compendio de 29/09/22
Articulos (FI-379) para directores, codirectores y tutores de
tesis doctoral.
Inclusion de criterios para evaluacion en remoto sincrono de
10 | un miembro de tribunal durante el acto de defensa de la 29/04/22
tesis doctoral.
Eliminacion del formato de Tesis Doctoral para archivo a
suministrar por Servicio Editorial y se asegura que las tesis
conteniendo articulos no se difundan en abierto.
9 Ly . . 09/09/19
Inclusién de en caso de tesis por compendio, entrega de
ejemplar electrénico de la tesis libre de derechos de
terceros.
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Especificaciéon de la responsabilidad del tutor en la logistica
de la sesion de defensa de la tesis.

Precision en la composicion del tribunal, con un miembro de
USJ como maximo.

Inclusién de formato nuevo para la autorizacion de
coautores en tesis por compendio de articulos.

Inclusién de formato nuevo Acuerdo de cesidn de derechos
y depodsito en R-US] (FI-442) que sustituye al FI-417 y FI-
418.

Inclusiéon de nueva instruccion técnica IT-197 que sustituye
alIT-132.

Inclusion de Biblioteca en Responsabilidades.

Revisidon general del texto.

Adaptacion a la Normativa e Instruccion Técnica relativas al
repositorio institucional.

Comunicacion de calificacion al coordinador del programa.
Obligacion de remitir copia electrénica a la Comisidn
Académica previo al depdsito de tesis

21/12/17

Adaptacién a RD 195/2016: nombramiento del director
antes de 3 meses.

Adecuaciéon de denominacion de director de programa que
pasa a coordinador, y coordinador a coordinador adjunto.
Otras adaptaciones formales, mejora de redaccion vy
correccion de inconsistencias.

Regulacién de la Mencién de Doctorado Industrial.
Inclusion de casos de bajas o excedencias en tutores y
directores de tesis.

Revision de documentacién y argumentacion de la
propuesta de tribunal.

15/09/16

Inclusién de criterios para tesis como compendio de
publicaciones.

Inclusion y regulacion del Premio Extraordinario de
Doctorado.

Realizacién de puntualizaciones sobre el formato de la tesis
para depdsito y para archivo, el proceso de archivo en
TESEO, el papel del director en la preparacion del acto de
defensa, y la concesién del “cum laude”.

Realizacién de correcciones de estilo.

10/03/16

Ampliaciéon de comunicacion de deposito de tesis a todos los
doctores (PDI y PTG). Correccion de nimero de miembros
de tribunal a tres. Proceso detallado de votacién de “cum
laude”

02/03/15

Revision completa y adecuacion de puntos 3, 4 y 5 a
especificidades del RD 99/2011, especialmente Mencidn
Internacional de Doctor.

18/07/14

Actualizacion del apartado 4.7.4. Sistema de calificaciones,
en relacion a los términos utilizados para la calificacion
global otorgada a la Tesis Doctoral, pasando de ser “apto y
no apto” a “no apto, aprobado, notable y sobresaliente”,
segun Real Decreto 534/2013, de 12 de julio.

Actualizacion de cargos.

Inclusion de obligatoriedad de coherencia de las tesis
presentadas con el ambito de investigacion del programa de
Doctorado.

11/11/13
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Modificacién de la publicidad dada al depésito de una tesis,
realizando la misma al conjunto de Doctores de la
Universidad.

Actualizacion de lo relativo a defensa, evaluacion y archivo

2 |de la Tesis Doctoral segln lo dispuesto en el RD 99/2011, 16/05/12
de 28 de enero.
Actualizacion de denominaciones de cargos y areas.
1 | Modificacion de los términos Facultad y Escuela por el de 29/10/10
Centro.
0 | Documento original
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