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1. INTRODUCCION

La Ley Organica de Universidad garantiza la representacion estudiantil dentro de los érganos de
la Universidad para la oportuna participaciéon de los mismos. Todos los estudiantes universitarios
estan comprometidos en la participacion, activa y democratica, en los 6rganos de gobierno de su
universidad, centro y departamento, y en sus propios colectivos, mediante la eleccién de sus
representantes.

Asimismo, el Estatuto del Estudiante Universitario legitima como derecho basico del estudiante
universitario la posibilidad de participar en la toma de decisiones dentro de la Universidad. Segln
establece, la universidad, como proyecto colectivo, debe promover la participacion de todos los
grupos que la integran. Los estudiantes, protagonistas de la actividad universitaria, deben asumir
el compromiso de corresponsabilidad en la toma de decisiones, participando en los distintos
organos de gobierno a través de sus representantes democraticamente elegidos, promoviendo y
siguiendo los principios de paridad entre sexos y del equilibrio entre los principales sectores de la
comunidad universitaria.

Adicionalmente a estas previsiones legales, la Universidad San Jorge considera que la
representacion estudiantil debe ser un pilar fundamental dentro del buen gobierno de toda
universidad. La Universidad San Jorge considera imprescindible contar con la implicacion activa
de toda la comunidad universitaria para conseguir sus fines formativos.

En este sentido, el objetivo perseguido con el proceso de designacion de los representantes de
los estudiantes es hacerlos participes en la mejora continua y en el incremento de la calidad
educativa ofrecida desde la Universidad. Las reuniones con el representante de estudiantes, junto
con otros espacios de participacion de los estudiantes, constituyen una via de comunicacion
formal entre los estudiantes con los responsables de los centros, servicios y programas de la
Universidad San Jorge.

Para el cumplimiento de este objetivo, se establecen tres niveles de participacién estudiantil en
la Universidad San Jorge:

1. Delegados de Curso/Titulacion.
2. Delegados de Centro.
3. Representante de Estudiantes.

El uso genérico del masculino se basa en su condicién de término no marcado en la oposicion
masculino/femenino. El masculino gramatical se emplea en el presente documento para designar
la clase, esto es, a todos los individuos de la especie, sin distincion de sexos, en aplicacion de la
ley linglistica de la economia expresiva. A modo de ejemplo, el término “vicedecano de Alumnos”
se refiere a la persona que ejerza en cada momento el cargo del vicedecanato de Alumnos,
independientemente de su sexo.

Las menciones al vicedecanato de Alumnos se entienden referidas a la persona que ejerza en
cada momento el cargo del vicedecanato de Alumnos en la facultad o escuela correspondiente,
en funcion del curso vy titulacion.
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2. LOS DELEGADOS DE CURSO/TITULACION

2.1. Eleccion y responsabilidad de los delegados

La Universidad San Jorge garantiza que la eleccion de delegados se realice con la rigurosidad,
transparencia y respeto a la normativa que rige el funcionamiento de la entidad. El objetivo es
que el resultado de esa designacién estudiantil sea consecuencia de un compromiso genuino de
los delegados y de quienes los eligen por elevar la calidad académica y de gestion de los servicios,
en general, en un clima de respeto a la verdad y a la libertad, y en consonancia con los principios
expresados en el ideario de la Universidad.

Al aceptar su nombramiento, los delegados asumen la responsabilidad de trasladar a las
autoridades de la Universidad las ideas o propuestas de sus compaieros de clase en todos
aquellos aspectos que supongan la optimizacion objetiva del funcionamiento de la Universidad.
Se convierten asi en interlocutores del resto de estudiantes ante las autoridades académicas y
los representan en las diversas actividades organizadas por la Universidad.

Los delegados ejerceran su funcion como tales desde el curso académico en el cual son elegidos
hasta la eleccion de nuevos delegados en el siguiente curso.

2.2. Funciones de los delegados

El papel de los delegados se traduce en:

(a) Asistencia a las reuniones de delegados con Vicedecanato de Alumnos, Direccién de la
titulacion, Area de Estudiantes.

(b) Realizacion de tareas de consulta en el aula a la que se representa sobre los temas que
se deben abordar con la direccién de la universidad.

(c) Participacion de forma activa y respetuosa en las deliberaciones que surjan en las
reuniones.

(d) Presentacion a los estudiantes del grupo de los temas abordados y de los principales
acuerdos adoptados.

(e) Desarrollo de labores de interlocucion ante las autoridades académicas.

(f) Colaboracién con los profesores, 6rganos de gobierno de la titulacion y la universidad,
en los temas relacionados con el buen funcionamiento de la institucién.

(g) Labores de representacion de los estudiantes en los diversos actos académicos.

(h) Participacion en los foros o reuniones de evaluacion y mejora a los que sean convocados.

2.3. Compromiso de confidencialidad

La representacién de los estudiantes y la participacidn directa en las decisiones que afectan a la
vida universitaria exige a los delegados una actitud responsable y comprometida. En este sentido,
queda prohibido el uso indebido de la informacidn personal e institucional que pueda abordarse
en las reuniones de representacion de estudiantes.

Todos los participantes en dichas reuniones deben tener presente que las actas de las reuniones
de delegados son de caracter publico durante el curso en vigor de la misma, pero de difusion
estrictamente interna, y solo podran ser compartidas con los estudiantes del grupo de
clase/titulacion. No estd permitido el uso externo de esta documentacion, a través de impresos o
cualquier tipo de medio electrénico, como blogs o espacios similares.

La violacion de este compromiso de confidencialidad supondra una falta grave que sera
sancionada de acuerdo a lo establecido en el Reglamento regulador del orden y la convivencia en
la Universidad San Jorge (NI-019).
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2.4. Proceso de eleccion de delegados de Curso/Titulacion
2.4.1. Convocatoria

Las elecciones de delegados de Curso/Titulacién tendran lugar al comienzo de cada curso
académico. Con caracter ordinario, se celebraran dentro del plazo de un mes desde el inicio de
curso académico, si bien podra demorarse la misma por razones organizativas.

El proceso de eleccién podra realizarse antes de la fecha establecida a excepcion del primer curso,
con la finalidad de facilitar a estos estudiantes el tiempo necesario para la deliberacion y la
eleccién del representante mas cualificado.

Las semanas previas a la celebracién de las elecciones de delegados, el vicedecano de Alumnos
define el calendario (fecha y hora). Asimismo, determinara el medio mediante en el que seguira
el procedimiento: presencial o virtual.

2.4.2. Candidaturas

La semana previa a la celebracion de las elecciones de delegados, el Vicedecanato de Alumnos,
publica en el aula de cada grupo o espacio virtual equivalente debidamente habilitado, el medio
(en formato fisico o virtual) en la que se pueden apuntar aquellos estudiantes que deseen
presentar su candidatura a delegado del curso/grupo.

Tras la presentacion podran pedir pUblicamente el voto de los electores, y a tal efecto, celebrar
reuniones y cualquier otro acto para darse a conocer, previa concertacion con el Vicedecanato de
Alumnos. Utilizaran para ello el tiempo disponible entre clases.

Si no se presentan candidatos, seran candidatos elegibles todos los estudiantes del grupo.

2.4.3. Constitucion de la mesa electoral

Para garantizar el cumplimiento de la normativa establecida para el proceso de elecciéon de los
delegados de los estudiantes, en el momento de la votacion debera constituirse la mesa electoral.

La mesa electoral la componen tres miembros:
e Presidente: El profesor de la materia que se imparta en el momento de la eleccion.
e Vocales: Dos estudiantes, el primero y ultimo de la lista. El estudiante mas joven ejercera
como secretario de la mesa.

2.4.4. Acto de eleccion de los delegados

El procedimiento a seguir en el acto de eleccion de delegados sera el siguiente:

En el caso de procedimiento presencial:

a) El presidente leerd las instrucciones a seguir y aclarara las posibles dudas que se
planteen.

b) El secretario escribira el nombre y apellidos de los estudiantes que se presentan como
candidatos. Si no ha habido candidatos, todos los estudiantes pueden ser elegidos.

c¢) Cada elector escribird en la papeleta preparada al efecto el nombre y apellido del
candidato que quiere elegir. En caso de que asi se decida, podra realizarse el sistema de
votacion por medios virtuales en lugar de fisicos (papeleta), respetando el proceso y
siguiendo las mismas directrices.
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d)

e)

Uno de los vocales recogera los votos doblados y se procedera a realizar el recuento. En
el caso de votacion virtual, sera el presidente con ayuda de los vocales, el encargado de
realizar el recuento.
El voto recogido a través de la papeleta o medio virtual, para que sea considerado valido,
debera constar de la siguiente informacion:

e Titulacion.

e Curso y grupo.

e Nombre legible del candidato.

En el caso de procedimiento virtual:

a)
b)

<)

d)
e)

2.4.5.

El alumno recibira las instrucciones a seguir y recibira aclaraciones de las posibles dudas
que se planteen, conforme a las directrices transmitidas por el vicedecano.
El secretario recogera en el soporte virtual proporcionado por la Universidad el nombre y
apellidos de los estudiantes que se presentan como candidatos. Si no ha habido
candidatos, todos los estudiantes pueden ser elegidos.
Cada elector escribira o seleccionara en el soporte virtual preparado al efecto el nombre
y apellido del candidato que quiere elegir.
Uno de los vocales procedera a realizar el recuento virtual de los votos.
El voto, para que sea considerado valido, debera incluir la siguiente informacion:

e Titulacion.

e Curso y grupo.

e Nombre del candidato votado.

Escrutinio de votos

El escrutinio de los votos emitidos se desarrollara segun las siguientes condiciones:

En caso de procedimiento presencial:

a)
b)

0)
d)

e)

f)

9)

El escrutinio sera publico dentro del espacio del aula donde se realiza la votacion.
Seran considerados nulos todos los votos que no contengan la informacion detallada en
el punto “e” del apartado anterior.
Quedara nombrado como delegado el candidato que obtenga mayor nimero de votos.
En caso de empate se volvera a repetir la votacion. Se votara Unicamente a los candidatos
gue hayan obtenido empate en el nimero de votos.
Realizado el escrutinio, el presidente de la mesa electoral leerd en voz alta el resultado
de las votaciones y un vocal confeccionara el acta de eleccion de delegados (FI-
036).
Una vez firmada por los miembros de la mesa, el acta se introducird en un sobre junto
con la totalidad de las papeletas.
El sobre quedard debidamente cerrado y deberd contener los siguientes datos, que
cumplimentara el presidente de la mesa:

e Lugar, fecha y hora de cierre de la votacion.

e Firmas de los miembros de la mesa.
El sobre cerrado sera entregado por el profesor en la secretaria del centro
correspondiente, y en caso de que ésta estuviera cerrada, en la conserjeria del mismo
centro.

En caso de procedimiento virtual:

a)
b)

C)
d)

El escrutinio sera publico en el espacio virtual en el que se realiza la votacion.

Seran considerados nulos todos los votos que no contengan la informacion detallada en
el punto “e” del apartado anterior.

Quedara nombrado como delegado el candidato que obtenga mayor nimero de votos.
En caso de empate se volvera a repetir la votacidn. Se votara Unicamente a los candidatos
que hayan obtenido empate en el nimero de votos.

DI-021-2324 T6-



universidad V

SA NJO RG E }/‘% Manual de representacion estudiantil de Universidad

GRUPO SANVALERO San Jorge

e) Realizado el escrutinio, el presidente de la mesa electoral leera en voz alta el resultado
de las votaciones y un vocal confeccionara el acta de eleccion de delegados (FI-
036).

f)  El acta sera aprobada por los miembros de la mesa electoral.

g) Dicha acta debera contener los siguientes datos, que cumplimentara el presidente de la
mesa:

e Lugar, fecha y hora de cierre de la votacion.
e Aprobacién de los miembros de la mesa.
h) El acta sera enviada por el profesor al Vicedecanato de alumnos.

2.4.6. Cese de los delegados de los estudiantes

Los delegados podran ser revocados, entre otras, por las siguientes razones:

a) Previo informe razonado dirigido a Vicedecanato de Alumnos, consensuado por la mayoria
absoluta de los estudiantes del grupo/titulacion que lo eligieron.

b) Un delegado puede dimitir de su puesto, en cuyo caso debera comunicarlo al
vicedecanato de Alumnos, justificando debidamente la causa.

c) El cese de los delegados también procedera por el incumplimiento de la normativa con
respecto al compromiso de confidencialidad.

d) El vicedecanato de Alumnos podra cesar a un delegado por dejadez en sus funciones en
labores obligatorias a su cargo tales como la inasistencia a las tres reuniones previstas
y/o la redaccion y presentacion de la memoria anual.

En todos los casos, el nuevo delegado sera el siguiente candidato mas votado en las elecciones
realizadas. Si no fuera posible esta circunstancia por no existir un segundo candidato o por no
aceptar este ser delegado, se procedera a la convocatoria de nuevas elecciones, en un plazo de
15 dias y de acuerdo con lo establecido anteriormente.

2.5. Reuniones de delegados
2.5.1. Frecuencia

Con caracter general, se establece la celebracidn de tres reuniones por cada curso académico. La
primera y la tercera seran a nivel de centro, y la segunda se celebrara para cada titulacién por
separado. Relacionado con la segunda de estas reuniones, y por motivos de operatividad, el
Vicedecanato de Alumnos podria celebrar una Unica reunion en la que convocaria a los delegados
de varias titulaciones pertenecientes a la misma area de conocimiento.

Las fechas quedaran fijadas entre los siguientes intervalos, sin perjuicio de que el Vicedecanato
de Alumnos pueda decidir celebrar la reunidon en otras fechas cercanas para una mejor
organizacion y coordinacién con la actividad docente:
¥ La primera reunion se celebrard entre la tercera y cuarta semana de octubre del curso
académico.
& La segunda reunion entre la primera y segunda semana de febrero del curso académico.
* La tercera reunidn entre la primera y segunda semana de mayo del curso académico.

Ve Ve

El vicedecano de Alumnos informara en tiempo y forma a todos los colectivos convocados sobre
la celebracion de cada una de estas reuniones.

Tanto los delegados como el propio vicedecano de Alumnos podran solicitar la celebracion de
reuniones extraordinarias si lo consideran oportuno. Para ello, consensuaran previamente dicha
reunion, comunicandolo a los érganos internos de la Universidad que pudieran asistir.
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2.5.2. Personas convocadas

Con caracter ordinario y obligatorio, estan convocadas a la reunién de delegados las siguientes
personas:

e Delegados de la titulacion.

e Vicedecanato de Alumnos.

 Direccion o vicedecano de la titulacion.

e Representante del Area de Estudiantes.

Con caracter extraordinario, y seguin el tema que requiera ser abordado en la reunién, podra
convocarse a la reunion a otra persona vinculada a la comunidad universitaria de la Universidad.

2.5.3. Convocatoria de reunion

Utilizando el formato establecido para tal fin, el Vicedecanato de Alumnos se responsabilizara de
la preparacion de la convocatoria de la reunidon de delegados segin el formato
Convocatoria/acta de reunion (FI-002).

Ademas de los datos relativos a la asistencia, fecha, lugar y hora de la reunion, la convocatoria
de reunion contendra los siguientes apartados:
e Disculpas por ausencia.
Ausencias no justificadas.
Aprobacién Ultima acta.
Asuntos pendientes de la Ultima acta.
Informacion general.
Informe de los delegados de cada curso.
Otros asuntos de direccion.
Ruegos y preguntas.

La convocatoria de reunion sera enviada por el vicedecano de Alumnos a todos los colectivos
citados en el apartado “2.5.2. Personas convocadas” con —al menos— una semana de antelacion
a la celebracion de la misma. De este modo, todos los convocados pueden consultar, preparar y
trasladar —con la debida antelacién— al Vicedecanato de Alumnos las observaciones que estimen
oportunas para su analisis en la reunion y consiguiente registro en el acta.

2.5.3.1. Relacion de temas abordados en /as reuniones

La convocatoria y el acta de la reunién abordaran y contendran la informacién facilitada por todos
y cada uno de los miembros pertenecientes a los colectivos convocados (ver apartado “2.5.2.
Personas convocadas”).

2.5.3.2.  Area de Estudiantes

Se responsabilizara de preparar la relacién de temas de informacion general sobre los que se
considere importante informar a los estudiantes, teniendo en cuenta la naturaleza y los objetivos
gue acogen ambos departamentos dentro de la estructura de la USJ.

El Area de Estudiantes podra ser representada por el Vicedecanato de Alumnos. En tal caso, los
responsables del Area de Estudiantes trasladaran al Vicedecanato de Alumnos —por escrito y con
suficiente antelacion— las observaciones que deseen plantear en la reunion
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2.5.3.3. Vicedecanato de Alumnos

El Vicedecanato de Alumnos se responsabilizard de preparar la convocatoria de reunién,
presentando y regulando en esta la relacion de temas especificos a trasladar a los delegados, que
seran los encargados en Ultima instancia de exponerlos a sus compafiieros de grupo/titulacion.

2.5.3.4. Delegados de curso / grupo

Los delegados de estudiantes tienen la responsabilidad de consultar con su grupo de clase los
temas mas importantes que es preciso tratar en las reuniones de delegados. Con al menos dos
dias de anterioridad a la fecha de celebracion de la reunion, deberan enviar al Vicedecanato de
Alumnos el listado de los temas a tratar en la reunién. En la propia reunion, y registrandose en
el acta, todos los departamentos técnicos y académicos presentes podran dar respuesta a estas
propuestas realizadas por los delegados. Se podra ampliar el tiempo de respuesta a los delegados
cuando el tema requiera un analisis mas amplio y consensuado por personas/departamentos no
presentes en la reunion.

Si lo considera oportuno, el Vicedecanato de Alumnos notificara previamente los temas
correspondientes al Area de Calidad, al Area de Estudiantes y/o a la direccion/vicedecano(a) de
la titulacion, para que se avance en las respuestas.

En el caso de que un delegado no pueda asistir a la reunion por causa sobrevenida, este debera
comunicarlo con la maxima antelacion posible. Ante esta situacion, el vicedecano de Alumnos —
consensuado con el propio delegado— podra sugerir que le sustituya otro alumno, debidamente
identificado por el vicedecano, que ejercera en esa reunion la posicion de delegado.

2.5.4.  Flaboracion del acta de la reunion

El vicedecano de Alumnos elabora el acta de la reunion (FI-002) recogiendo todos los temas
abordados en la misma. Al final del documento, se destina un apartado a acuerdos, en los que
se establece la incidencia o accion de mejora a atender, asi como la persona o departamento
responsable de atenderla.

El vicedecano de Alumnos se responsabiliza del envio del acta de la reuniéon en formato PDF,
junto con la documentacién adjunta que fuera oportuna, a los delegados de los estudiantes. El
primer envio se correspondera con un borrador de la misma, que sera revisado por los convocados
a la reunién, planteando —en su caso— las modificaciones que crean precisas de acuerdo a lo
abordado en la reunidn, para remitirlo después al Vicedecanato de Alumnos. Con todas las
modificaciones recogidas, el vicedecano de Alumnos compondra el acta definitiva, que volvera a
enviar —en formato PDF— a los convocados para que hagan uso de la informacién de manera
responsable.

A este respecto, es responsabilidad de los delegados de estudiantes presentar formalmente —y
a la mayor brevedad posible— los acuerdos de la reunién a los estudiantes de su clase, para que
todos los estudiantes tengan conocimiento de los principales temas abordados y los acuerdos
alcanzados.

Es importante que los delegados tengan presente que las actas de las reuniones de delegados
son de caracter publico durante el curso en vigor de la misma, pero de difusidon estrictamente
interna, y solo podran ser compartidas con los estudiantes del grupo de clase/titulacién. No esta
permitido el uso externo de esta documentacion, a través de impresos o cualquier tipo de medio
electronico, como blogs u espacios similares.
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2.6. Reconocimiento de la labor del delegado de Curso/Titulacion

De acuerdo con la normativa de funcionamiento de la universidad, los delegados de Estudiantes
que hayan cumplido con las exigencias establecidas, recibiran un diploma acreditativo por
representacion de estudiantes, en el que se hara referencia a las siguientes competencias
desarrolladas:

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas con fluidez y eficacia

comunicativa.

e Capacidad de formar, gestionar y liderar grupos de trabajo.

e Capacidad de adaptacion a los objetivos organizacionales.

e Capacidad de interlocucion con las autoridades académicas e institucionales.

Los delegados de Estudiantes de grado tendran la posibilidad de recibir un crédito ECTS. Para
incorporarlo a su expediente académico el estudiante debera acudir al Servicio de Gestién
Académica y realizar las gestiones necesarias, asi como proceder al pago de las tasas
correspondientes.

El proceso de reconocimiento del crédito no sera automatico, sino que requerira la evaluacion de
diferentes aspectos, detallados a continuacion.

2.7. Requisitos para el reconocimiento de la labor del delegado de Curso/Titulacion
2.7.1. Asistencia a las reuniones

El Vicedecanato de alumnos cumplimentara en el registro de asistencia y evaluacion de los
delegados (FI-037) la asistencia de los delegados en las tres reuniones celebradas durante el
curso.

Para la obtencion del diploma acreditativo y el crédito ECTS sera necesario que los delegados de
Estudiantes participen de forma obligatoria en las reuniones con el Vicedecanato de Alumnos,
Area de Estudiantes o direccidn a las que han sido convocados, o en su defecto, que justifiquen
su ausencia a las mismas. En este Ultimo caso, debera remitir al Vicedecanato de Alumnos las
propuestas que hayan surgido en su grupo para analizarlas en la reunién.

Solo podran ser justificadas las ausencias en los siguientes casos:

Problemas graves de salud (debera presentar certificado médico oficial).

Problemas familiares graves (debera presentar certificado médico oficial).

Fallecimiento de un familiar allegado (debera presentar certificado de defuncion).

Otras causas que el vicedecano de Alumnos considere de gravedad como para ser
justificadas.

2.7.2. FElaboracion de la memoria anual

Los estudiantes deberan cumplimentar, en el plazo establecido para tal fin, la memoria anual
de delegados de estudiantes (FI-116), en la que llevaran a cabo una valoracion global de
su experiencia como delegados. Dicha memoria debera ser entregada al Vicedecano de Alumnos
quien revisara los contenidos, siendo el vicedecano de Alumnos quien la califique como apta o no
apta. Su correcta elaboraciéon en cuanto a contenidos —y forma— sera obligatoria para la
obtencion del diploma acreditativo y para el reconocimiento del crédito ECTS.

2.7.3. Transferencia de la informacion al grupo/titulacion

El Vicedecanato de Alumnos evaluard la labor de los delegados en labores de recogida y
transmision de la informacion en las aulas. Utilizara para tal fin el registro de asistencia y
evaluacion de los delegados (FI-037).
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Cada delgado debera recibir una evaluacion positiva para la obtencién del diploma acreditativo y
el reconocimiento del crédito ECTS.

2.8. Proceso de reconocimiento de la labor del delegado de Curso/Titulacion

Una vez obtenida la informacion individualizada de las tres herramientas de recogida de datos
(asistencia a reuniones, memoria anual de delegados de Estudiantes y la transferencia de la
informacion al grupo/titulacién) se procedera al reconocimiento del crédito ECTS a los delegados
con evaluacion favorable. El vicedecanato de alumnos facilitara el listado de delegados aptos
para el reconocimiento de crédito ECTS por su labor (FI-039) a la Servicio de Gestion
Académica, asi como el diploma acreditativo.

3. LOS DELEGADOS DE CENTRO

3.1. Responsabilidad del delegado de Centro

La Universidad San Jorge garantiza que la eleccion del delegado de Centro se realice con la
rigurosidad, transparencia y respeto a la normativa que rige el funcionamiento de la entidad. El
objetivo es que el resultado de esa designacion estudiantil sea consecuencia de un compromiso
genuino de los delegados y de quienes los eligen por elevar la calidad académica y de gestion de
los servicios, en general, en un clima de respeto a la verdad y a la libertad, y en consonancia con
los principios expresados en el ideario de la Universidad.

Al aceptar su nombramiento, el delegado de Centro asume la responsabilidad de trasladar a las
autoridades y/o departamentos competentes de la Universidad las ideas o propuestas de sus
companeros de Facultad/Escuela en todos aquellos aspectos que supongan la optimizacion
objetiva del funcionamiento de la institucion. Se convierte asi en interlocutor del resto de
estudiantes de su Facultad/Escuela ante las autoridades académicas, representandolos en las
diversas actividades organizadas por la Universidad.

El delegado de Centro se reunird con los demas delegados de Centro y el Representante de
Estudiantes de la Universidad y trabajaran a modo de staff de delegados.

3.2. Funciones del delegado de Centro

El papel del delegado de Centro se traduce en:

e Sustituir al Representante de Estudiantes de la Universidad cuando este no pueda acudir
al Consejo de Estudiantes Universitario del Estado y a la ACPUA, asumiendo por
delegacion la representacion de la Universidad. Para ello el Representante de Estudiantes
habra enviado previamente un comunicado a todos los delegados de Centro solicitando
su sustitucién por parte de alguno de ellos en las reuniones convocadas por dichos
organismos publicos.

e Representar a los estudiantes de su Facultad/Escuela en los foros internos de la
Universidad que prevean la participacion de un estudiante.

e Asistir a las reuniones y canalizar las propuestas, iniciativas y criticas del colectivo al que
representan ante los 6rganos de la Universidad San Jorge, sin perjuicio del derecho de
cualquier estudiante a elevarlas directamente con arreglo al procedimiento de cada
universidad.

e Hacer buen uso de la informacion recibida por razén de su cargo, respetando la
confidencialidad que le fuera revelada con este caracter.

e Proteger, fomentar y defender los bienes y derechos de la Universidad.
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o Informar a sus representados de las actividades y resoluciones de los 6rganos colegiados,
asi como de sus propias actuaciones en dichos érganos.
e Participacién en las reuniones del Comité de Calidad y Medio Ambiente.

3.3. Proceso de eleccion del delegado de Centro

Las elecciones del delegado de Centro tendran lugar cuando finalice el mandato del anterior
delegado. Para ello, se seguira el siguiente procedimiento:

e El estudiante que resulte elegido como delegado de Centro, lo sera de entre los que
hayan sido previamente nombrados delegados de cada una de las titulaciones de los
distintos cursos de su Escuela o Facultad.

e En la primera reunion de delegados de estudiantes realizada en cada Facultad/Escuela
se elegira el delegado de Centro de entre aquellos que asistan a dicha reunion.

e Los delegados alli presentes, podran presentarse voluntariamente como candidatos a
delegado de Centro, pudiendo realizar una breve presentacion previa a la votacion.

e Los asistentes depositaran su voto mediante papeleta en la que se haga constar el
nombre del candidato al que otorgan su voto.

e Finalizada la votacion se procedera al recuento de votos obtenidos por cada candidato
mediante lectura en alta voz de las papeletas, resultando elegido como delegado de
Centro aquel que haya obtenido mayor nimero de votos, y como sustitutos primero y
segundo, los siguientes en nimero de votos obtenidos.

e Del resultado de la reunion se enviara acta a todos los delegados.

e El Vicedecanato de Alumnos comunicara el nombre del delegado de Centro a los drganos
de ,gobierno de la Facultad/Escuela.

e El Area de Estudiantes comunicara el nombre del delegado de cada Centro a los 6rganos
de gobierno de la Universidad y al Representante de Estudiantes de la Universidad.

3.4. Vigenciay cese del cargo de delegado de Centro

El nombramiento como delegado de Centro tendra vigencia durante un curso académico,
pudiendo repetir en el cargo siempre que vuelva a ser elegido delegado de estudiantes de su
titulacion. Este podra dimitir de su cargo, comunicandolo al Vicedecanato de Alumnos, que
informara debidamente al Area de Estudiantes.

El cese del delegado de Centro también procedera por el incumplimiento de la normativa con
respecto al compromiso de confidencialidad o de sus obligaciones.

En todos los casos, se procedera a convocar nuevas elecciones siguiendo el procedimiento
establecido.

3.5. Reuniones del delegado de Centro
3.5.1. Coordinacion entre delegados de Centro y Representante de Estudiantes

Las reuniones de coordinacion de delegados de Centro y Representante de Estudiantes se
convocaran cuando los interesados lo consideren oportuno. El objetivo de dichas reuniones sera
colaborar conjuntamente y de manera consensuada para garantizar una buena comunicacion
entre los estudiantes y los drganos de gobierno y/o departamentos técnicos competentes de la
Universidad San Jorge.
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3.5.2. Consejo de Estudiantes Universitario del Estado

Cuando el representante de Estudiantes de la Universidad no pueda asistir a las reuniones
convocadas por el Consejo de Estudiantes Universitario del Estado, este podra solicitar a los
delegados de Centro que le sustituyan. Para ello, sera necesario que se comunique con suficiente
antelacion al Area de Estudiantes para su correspondiente acreditacion. El delegado de Centro
que acuda a dicha reunidn trasladara la informacién obtenida en ella al representante de
Estudiantes.

3.5.3. Consejo Rector ACPUA

Cuando el representante de Estudiantes de la Universidad no pueda asistir a las reuniones
convocadas por el Consejo Rector de la ACPUA, este podra solicitar a los delegados de Centro
que le sustituyan. Para ello, sera necesario que se comunique con suficiente antelacion al Area
de Estudiantes para su correspondiente acreditacion. El delegado de Centro que acuda a dicha
reunion, trasladara la informacion obtenida en ella al representante de Estudiantes.

3.5.4. Foros internos de la Universidad

Segln se considere oportuno se pueden convocar distintos foros internos para tratar diversos
temas.

3.6. Reconocimiento de la labor del delegado de Centro

De acuerdo con la normativa de funcionamiento de la Universidad, los delegados de Centro que
hayan cumplido con las exigencias establecidas, recibiran un Certificado Acreditativo por
Representacion de Estudiantes, en el que se hara referencia a las siguientes competencias
desarrolladas:

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas con fluidez y eficacia

comunicativa.

e Capacidad de formar, gestionar y liderar grupos de trabajo.

e Capacidad de adaptacion a los objetivos organizacionales.

e Capacidad de interlocucidn con las autoridades académicas e institucionales.

Recibiran a su vez 2 créditos ECTS no acumulables por otros cargos de representacion.
Para incorporarlo a su expediente académico el estudiante debera acudir al Servicio de Gestion
Académica y realizar las gestiones necesarias, asi como proceder al pago de las tasas
correspondientes.

4. EL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

El alumno elegido en calidad de representante de Estudiantes de la Universidad San Jorge, pasa
a formar parte del Consejo de Estudiantes Universitario del Estado (CEUNE), conforme a lo
dispuesto en el Capitulo XI del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba
el Estatuto del Estudiante Universitario. Asimismo, ese RD establece la necesidad de que cada
universidad regule el procedimiento para hacer efectivo el derecho de los estudiantes al
reconocimiento académico por su participacion en actividades universitarias de representacion
estudiantil, que se transferiran, en su caso, al expediente del estudiante y al Suplemento Europeo
al Titulo (art.32).
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4.1. Responsabilidad del representante de Estudiantes

La Universidad San Jorge garantiza que la eleccién del representante de Estudiantes se realice
con la rigurosidad, transparencia y respeto a la normativa que rige el funcionamiento de la
entidad. El objetivo es que el resultado de esa designacidn estudiantil sea consecuencia de un
compromiso genuino de los delegados y de quienes los eligen por elevar la calidad académica y
de gestidn de los servicios, en general, en un clima de respeto a la verdad y a la libertad, y en
consonancia con los principios expresados en el ideario de la Universidad.

Al aceptar su nombramiento, el representante de Estudiantes asume la responsabilidad de
trasladar a las autoridades y/o departamentos técnicos competentes de la Universidad San Jorge
las ideas o propuestas de sus compafieros en todos aquellos aspectos que supongan la
optimizacion objetiva del funcionamiento de la institucion. Se convierte asi en interlocutor del
resto de estudiantes de la Universidad ante las autoridades académicas, representandolos en las
diversas actividades organizadas por la Universidad San Jorge.

4.2, Funciones del representante de Estudiantes

El papel del representante de Estudiantes se traduce en:

e Participar en el Consejo de Estudiantes Universitario del Estado, cuyas funciones estan
reguladas en el articulo 51 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

e Participar en los 6rganos de la ACPUA en los que esté prevista la presencia de un alumno
de la Universidad San Jorge.

e Representar a los estudiantes en los foros internos de la Universidad que prevean la
participacion de un estudiante.

e Dirigir Ia Comi§ic'>n de delegados de centro, convocando las reuniones pertinentes y
trasladando al Area de Estudiantes los asuntos que deban ser considerados.

e Asistir a las reuniones y canalizar las propuestas, iniciativas y criticas del colectivo al que
representan ante los organos de la Universidad San Jorge, sin perjuicio del derecho de
cualquier estudiante a elevarlas directamente con arreglo al procedimiento de cada
universidad.

e Hacer buen uso de la informacidon recibida por razén de su cargo, respetando la
confidencialidad que le fuera revelada con este caracter.

e Proteger, fomentar y defender los bienes y derechos de la universidad.

e Informar a sus representados de las actividades y resoluciones de los 6rganos colegiados,
asi como de sus propias actuaciones en dichos érganos.

4.3. Compromiso de confidencialidad

La representacién de los estudiantes y la participacidon directa en las decisiones que afectan a la
vida universitaria exigen a este una actitud responsable y comprometida. En este sentido, queda
prohibido el uso indebido de la informacion personal e institucional que pueda abordarse en las
reuniones de representacion de estudiantes.

Todos los participantes en dichas reuniones deben tener presente que las actas de las reuniones
son de caracter publico durante el curso en vigor de la misma, pero de difusidon estrictamente
interna, y solo podran ser compartidas con los estudiantes de la Universidad San Jorge. No esta
permitido el uso externo de esta documentacion, a través de impresos o cualquier tipo de medio
electronico, como blogs, redes sociales o espacios similares.
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La violacién de este compromiso de confidencialidad supondrd una falta grave que sera
sancionada de acuerdo a lo establecido en el Reglamento regulador del orden y la convivencia en
la Universidad San Jorge (NI-019).

4.4. Proceso de eleccion del representante de Estudiantes

La eleccion del Representante de Estudiantes tendra lugar cuando finalice el mandato del anterior
representante. Para ello se seguira el siguiente procedimiento:

e El estudiante que resulte elegido como representante de Estudiantes de la Universidad
San Jorge lo sera de entre los que hayan sido previamente nombrados delegados de cada
uno de los cursos/titulaciones de los diferentes Grados de las Escuelas y Facultades,
siempre y cuando haya asistido a la reunidon convocada al efecto segin lo dispuesto a
continuacion.

e La convocatoria se llevara a cabo por los medios ordinarios de comunicacién con los
estudiantes, debiendo cerciorarse en la medida de lo posible de la recepcién de dicha
convocatoria y de la asistencia de la mayoria de los delegados.

 La reunion se celebrara en el lugar indicado en la convocatoria, con la asistencia de los
delegados, un representante del Area de Estudiantes y un representante del
Departamento Juridico, que hara las veces de Secretario en el desarrollo de la votacion
y el recuento de votos.

e Los delegados alli presentes, podran presentarse voluntariamente como candidatos a
representante de Estudiantes de la Universidad San Jorge al CEUNE (Consejo de
Estudiantes Universitario del Estado), debiéndose realizar una votacion para su eleccion
entre los candidatos que se postulen, quienes podran hacer una breve presentacion
previa a la votacion.

e Los asistentes depositaran su voto mediante papeleta en la que se haga constar el
nombre del candidato al que otorgan su voto.

e Finalizada la votacion se procedera al recuento de votos obtenidos por cada candidato
mediante la lectura en alta voz de las papeletas, resultando elegido como representante
de Estudiantes de la Universidad San Jorge al CEUNE aquel que haya obtenido mayor
numero de votos, y como sustitutos primero y segundo, los siguientes en nimero de
votos obtenidos.

e Del resultado de la reunién se enviara acta a todos los delegados.

e La Secretaria General comunicara el nombre del representante de Estudiantes de la
Universidad San Jorge al CEUNE al Gabinete de la Secretaria General de Universidades
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte a todos los efectos que se le sean
oportunos.

4.5. Vigencia y cese del cargo de representante de Estudiantes

El nombramiento como representante de Estudiantes de la Universidad de San Jorge tendra
vigencia hasta que el estudiante se gradle. Este podra dimitir de su cargo, comunicandolo al
Area de Estudiantes.

El cese del representante de Estudiantes también procedera por el incumplimiento de la normativa
con respecto al compromiso de confidencialidad o de sus obligaciones.

En todos los casos, se procedera a convocar nuevas elecciones siguiendo el procedimiento
establecido.
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4.6. Reuniones del representante de Estudiantes
4.6.1. Comité de Calidad y Medio Ambiente

El Comité de Calidad y Medio Ambiente de la Universidad San Jorge es un 6rgano permanente
que participa en las tareas de planificacion y seguimiento del Sistema de Gestidon Integrado de
Calidad y Medio Ambiente (SGI), actuando ademas como uno de los vehiculos de comunicacién
interna de la politica, los objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros del Sistema de
Gestidn Integrado (SGI) de la USJ.

Esta formado por el responsable del Area de Calidad y Medio Ambiente, un técnico de Medio
Ambiente, un representante del Personal Técnico y de Gestion (PTG), los Coordinadores de
Calidad de los Centros (PDI) y los representantes de estudiantes de los centros, pudiendo
anadirse ademas las personas que se consideren necesarias en un determinado momento, entre
las que puede ser convocado el representante de Estudiantes.

Las reuniones del Comité de Calidad y Medio Ambiente se celebran cada dos meses.

4.6.2. Consejo de Estudiantes Universitario del Estado

Como se indica en el articulo XI del Estatuto del Estudiante, el Consejo de Estudiantes
Universitario del Estado es el érgano de deliberacion, consulta y participacion de los/las
estudiantes universitarios ante el Ministerio de Educacion.

Articulo 48. Composicion:

1. El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado esta formado por:

a) Un estudiante representante de cada una de las universidades espariolas, publicas y
privadas. En las universidades en las que exista Consejo de Estudiantes u érgano equivalente de
representacion estudiantil, la representacion recaera en su Presidente, o figura equivalente. En
las universidades en las que no exista Consejo de Estudiantes, el representante sera nombrado
por el Consejo de Gobierno a propuesta de los estudiantes electos del mismo.

b) Un representante, estudiante universitario, de cada una de las confederaciones y
federaciones de asociaciones de estudiantes con presencia en el Consejo Escolar del Estado,
dadas las competencias de este en relacion con el sistema educativo y, en concreto, con la
educacién secundaria y formacion profesional.

c) Un representante, estudiante universitario, de cada uno de los Consejos Autonémicos de
Estudiantes que estén constituidos o que se constituyan en el futuro.

d) Tres representantes, estudiantes universitarios, pertenecientes a confederaciones,
federaciones y asociaciones de estudiantes que persigan intereses generales y no estén
representadas por la via del punto b) anterior, a razén de un representante por entidad. Dichas
confederaciones, federaciones o asociaciones deberan acreditar tener, entre sus afiliados,
representantes en los Consejos de Estudiantes o Consejos de Gobierno de un minimo de seis
universidades pertenecientes, al menos, a tres Comunidades Auténomas. Las entidades que
formen parte de organizaciones federativas mas amplias estaran representadas por el miembro
correspondiente a esta Ultima. El Reglamento del Consejo de Estudiantes Universitario del Estado
concretara el sistema de designacién de estos representantes.

e) Cinco miembros designados por su presidente, entre personalidades de reconocido
prestigio en el campo de la educacién superior que sean, o hayan sido, miembros de los Consejos
de Gobierno de las universidades o asociaciones u organizaciones de ambito estudiantil. Al menos
uno de ellos, sera una persona experta y de reconocido prestigio en el ambito de colectivos
especialmente desfavorecidos y/o vulnerables.

f) Ademas, seran miembros natos del Consejo de Estudiantes Universitario del Estado:

i. El Ministro de Educacion, que actuara de presidente.
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ii. El Secretario General de Universidades, que actuara de vicepresidente primero.
iii. El titular de la Direccion General de Formacién y Orientacion Universitaria, que actuara
de secretario.

2. De los representantes estudiantiles y, elegido por el Pleno, uno sera vicepresidente segundo.

3. Se atenderd al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en la composicion del
Consejo de Estudiantes Universitario del Estado en los términos previstos en el articulo 54 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

4.6.3. Consejo Rector ACPUA

La Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdn (ACPUA) es la agencia oficial de
evaluacion de la ensefianza superior de la Comunidad Auténoma de Aragon.

La funcion de ACPUA es garantizar y promover la calidad del sistema universitario de Aragon.
Para ello, la agencia realiza tareas técnicas de evaluacion, certificacion y acreditacion. Esta
actividad se complementa con labores de estudio y prospectiva, asi como con actividades de
promocién de una cultura educativa de calidad de la ensefianza superior en Aragén.

El Consejo Rector es el drgano superior de gobierno de la Agencia y en su composicion se incluye
a dos estudiantes universitarios, elegidos por el 6rgano superior de participacion de los
estudiantes de la Universidad de Zaragoza y de la Universidad San Jorge, respectivamente.

A lo largo del afio se convocan unas 2 o 3 reuniones, en las que participa el Representante de
Estudiantes de la Universidad San Jorge.

4.6.4. Foros internos de la Universidad

Segln se considere oportuno se pueden convocar distintos foros internos para tratar diversos
temas.

4.7. Reconocimiento de la labor del representante de Estudiantes

De acuerdo con la normativa de funcionamiento de la Universidad, si el representante de
Estudiantes ha cumplido con las exigencias establecidas, recibira un Certificado Acreditativo
por Representacion de Estudiantes, en el que se hard referencia a las siguientes
competencias desarrolladas:

e Capacidad de trabajo en equipo.

e (Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas con fluidez y eficacia

comunicativa.

e (Capacidad de formar, gestionar y liderar grupos de trabajo.

e Capacidad de adaptacion a los objetivos organizacionales.

e Capacidad de interlocucién con las autoridades académicas e institucionales.

El representante de Estudiantes recibird a su vez tres créditos ECTS por cada curso que
ejerza el cargo, no siendo acumulables con otros cargos de representacion de
alumnos. Para incorporarlo a su expediente académico el estudiante debera acudir al Servicio
de Gestidon Académica y realizar las gestiones necesarias, asi como proceder al pago de las tasas
correspondientes.
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5. Documentos relacionados

FI-036 Acta de eleccién de delegados

FI-037 Registro de asistencia y evaluacion de los delegados

FI-039 Listado de delegados aptos para el reconocimiento de crédito ECTS por su labor
FI-116 Memoria anual de delegados de estudiantes
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