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1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Numero de plazas de nuevo 30 30 ) ) ) )
ingreso
Numero de pre-inscripciones 9 8 - - - -
RATIO PLAZAS DEMANDADAS
/ OFERTADAS 0,30 0.27 } ) j j
1.2. Numero total de alumnos matriculados
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
AERNeS 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Alumnos de nuevo ingreso 9 8 - - - -
Alumnos pendientes curso NP 2 ) ) ) )
anterior
TOTAL ALUMNOS 9 10 ) ) ) i
MATRICULADOS
1.3. Via de acceso a los estudios

1.3.1. Tipo de acceso

o | o | e | e | |
Titulo universitario espafiol 8 8 - - - -
Titulo universitario extranjero EEES 1 2 - - - -
Titulo universitario extranjero no EEES 0 0 - - - -
TOTAL 9 10 - - - -

1.3.2. Titulacion de acceso

o o [ o [ o | o
Ing. Telecomunicaciones 1 0 - - - -
Grado Ing. Informéatica 2 3 - - - -
Ingenieria Informéatica 1 3 - - - -
Ingenieria Industrial 1 0 - - - -
Ing. Tecn. Informéatica Sistemas 1 1 - - - -
Diplomatura en estadistica 1 0 - - - -
Ing. tec. electrénica industrial 1 0 - - - -
Bach. Ing. Sis. de computacion 1 1 - - - -
Sin especificar 0 2 - - - -
TOTAL 9 10 - - - -
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1.4. Perfil del alumnado de nuevo ingreso
1.4.1. Perfil del alumnado (sexo)

SEXO 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Mujer 22,2% 20,0% - - - -

Hombre 77,8% 80,0% - - - -

1.4.2. Perfil del alumnado (edad)

EDAD 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
20-24 3 2 - - - -
25-29 2 6 - - - -
30-34 2 1 - - - -
35-39 0 0 - - - -
40-44 2 0 - - - -
45-49 0 1 - - - -
50+ 0 0 - - - -
Desconocida 0 0 - - - -
MEE%/'}R 30,1 28,6 - - - -
2. PROFESORADO
2.1. Categoria del profesorado

% profesores en cada categoria

J;&gngNE 2012- | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017-
VERIFICACION* 2013 2014 2015 2016 2017 2018
% doctores acreditados 72,7% 66,7% - - - -
91,6%
% doctores no acreditados 9,1% 8,3% - - - -
% doctorandos 0,0% 0,0% - - - -
8,3%
% licenciados/diplomados 18,2% 25,0% - - - -

*Prevision para la implantacion completa de la titulacion

% ECTS impartidos por cada categoria

PREVISION
MEMORIA DE
VERIFICACION*

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018

% doctores acreditados 72,2% 67,5% - - - -
88,0%

% doctores no acreditados 9,9% 14,5% - - - -

% doctorandos 12,0% 0,0% 0,0% - - - -
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% licenciados/diplomados 17,9% 18,0% - - - -
2.2. Ratio alumnos/profesor
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Alumnos matriculados 9 10 - - - -

Profesores tiempo completo

(equivalente) 19 1,9 - y . i

RATIO ALUMNOS/PROFESOR 4,7 53 - - - -

3. MEMORIA DE ACTIVIDADES
3.1 Actividades destacadas
3.1.1. Actividades con docentes
Tras las reuniones iniciales para el disefio del programa del master, con cada docente se han realizado al
menos las siguientes reuniones:
- Reunion con Coordinacion del Master con fecha anterior a la imparticion de la docencia de cada
profesor.
- Reunion con Direccion del Master con fecha posterior a la imparticion de la docencia de cada

profesor.

3.1.2. Actividades con alumnos
- Tuenti APP Developers Day.
- Emprender con las Tecnologias Moviles: Posibilidades, Metodologia (Lean Startup) y Experiencias.
- Introduccién al desarrollo de videojuegos con Unity3D.
- Firefox OS App Day con Telefonica 1+D.
- Lean StartUp con Scalable Startup.

- Windows Phone 8 con Microsoft.

3.1.3. Actividades abiertas
- Charla Vizzuality y CartoDB con Cachirulo Valley.

Charla Productos Méviles de Unboring y Frogtek con Cachirulo Valley.

3.2. Principales hitos del curso académico
e Tanto los materiales tedricos como los practicos de cada materia han sido creados por los
profesores con suficiente antelacién al inicio de las sesiones.
e El master ha conseguido atraer a ponentes invitados punteros (Tuenti, Firefox OS, Microsoft...)
para complementar con eventos adicionales la formacion de los alumnos.
e Desde esta primera edicion se han establecido alianzas suficientes con empresas relevantes del
sector que han permitido ofertar un catalogo de Trabajos Fin de Master suficientes para los

alumnos del itinerario profesional.
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4. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

4.1. Calidad del profesorado

Se evalla la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Posgrado (PEM6). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del
Programa DOCENTIA.

4.1.1. Ndmero de profesores evaluados

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018

% PROFESORES EVALUADOS 100%o 100% - - - -

4.1.2. Resultados de evaluacion parcial del profesorado

2012- 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017-
2013 2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018
. ] 9,0 8,8
VALORACION MEDIA TITULACION | 1"co.o | (55 696) - . . .
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD 8,3 8,5 - . . .
(52,3%) | (58,7%)

4.1.3. Resultados de evaluacion completa del profesorado

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018

VALORACION MEDIA TITULACION NC NC - - - -
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD NC NC - - - -
4.2. Evaluacion del aprendizaje

4.2.1. Distribucion de calificaciones

cumceoy | BE [0 | o [ W | e |
No presentado 9,1% 1,0% - - - -
Suspenso 1,0% 0,0% - - - -
Aprobado 4,0% 8,0% - - - -
Notable 41,4% 49,7% - - - -
Sobresaliente 42,4% 39,2% - - - -
Matricula de honor 2,0% 2,2% - - - -

DI1-005-1314-TSA -7-
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4.2.2. Calfficacion del Trabajo Fin de Méster

p 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-

e el 2013 2014 2015 2016 2017 2018

No presentado 22,2% 10,0% - - - -

Suspenso 0,0% 0,0% - - - -

Aprobado 0,0% 10,0% - - - -

Notable 33,3% 20,0% - - - -

Sobresaliente 44,4% 60,0% - - - -

Matricula de honor 0,0% 0,0% - - - -

CALIFICACION
MEDIA 8.6 8.6 ] . ] .

4.2.3. Tasas de rendimiento

TASA 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tasa de rendimiento 88,0% 96,6% - - - -

Tasa de abandono (5,0%) 22,2% 0,0% - - - -

Tasa de graduacion (90,0%) 80,0% - - - - -

Tasa de eficiencia (90,0 %)) 100,0% | 100,0% - - - -

Tasa de éxito 99,2% | 100,0% - - - -

Tasa de evaluacién 88,7% 96,6% - - - -

*Valores estimados para la Memoria de Solicitud de Verificacion.
4.2.4. Tasa de rendimiento por materia
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-

MATERIA 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ba:se; de datos avanzadas para dispositivos 88,9% 100,0% ) ) ) )
moviles
Compilacion de mc?c_ielos a cédigo de 88,9% 100,0% ) ) ) )
plataformas especificas
Desarrollo de la plataforma Android 88,9% 100,0% - - - -
Desarrollo en la plataforma iOS: Iphone - Ipad 88,9% 100,0% - - - -
Em.prer_1dedores y empresas en 6‘1' mercado de 100,0% 100,0% ) ) ) )
aplicaciones para dispositivos méviles
Ensamblado de aplicaciones mediante lineas de 88,9% 100,0% ) ) ) )
producto software
Egado_ t_JIeI artg en investigacion para 66,7% 100,0% ) ) ) )
dispositivos méviles
Expgrlenma de usuario en las aplicaciones 88.9% 100,0% ) ) } )
moviles
Iniciacion a la investigacion 100,0% 100,0% - - - -
Modelado de aplicaciones independiente de 88,9% 100,0% ) ) ) )
plataforma
N‘|chos_ gle mert;a_do para las aplicaciones para 100,0% 100,0% ) ) ) )
dispositivos méviles
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Redes adhoc entre dispositivos 100,0% 100,0% - - - -

Trabajo fin de master 77,8% 90,0% - - - -

TASA DE RENDIMIENTO GLOBAL | 88,0% 96,6% - - - -

4.2.5. Alumnos egresados

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Total egresados 7 9 - - - -
Egresados 12 convocatoria 1 3 - - - -
Duracion 12 convocatoria 12 10 - - - -
Egresados 22 convocatoria 6 6 - - - -
Duracion 22 convocatoria 15 13 - - - -

DURACION MEDIA EN LOS

ESTUDIOS (MESES) | +*© 12 - - - -

4.2.6. Conclusiones Junta de Evaluacion

Los alumnos que han continuado con sus estudios universitarios no han encontrado problema en
adaptarse al horario en formato executive del master. Los alumnos con perfil profesional tampoco han
encontrado dificultades en compatibilizar su actividad profesional con un desarrollo satisfactorio del

master.

Sin embargo, se ha detectado que cuando un alumno se ha incorporado al mercado laboral en mitad del
desarrollo del master no le ha sido simple compatibilizar su actividad profesional con un rendimiento
satisfactorio en el master, ni llegar a presentar el Trabajo Fin de Méaster que ha retrasado a la segunda
edicion del master. Sin embargo no podemos obtener una conclusién generalizada ya que este fenémeno
solo se ha producido en el caso de un alumno (aunque también ocurrié el mismo fenémeno en la primera

edicion del master).

4.2.7. Andlisis evaluacion del aprendizaje

En relacién al andlisis de la evaluacién de los alumnos, cabe destacar que el 88% tiene una nota media de
notable o sobresaliente, y de los que han hecho el proyecto la nota media es en todos los casos notable o
sobresaliente. Esto es un indicador que refleja el buen resultado académico obtenido por una muy amplia

mayoria en la consecucion de objetivos de aprendizaje establecidos por los profesores.

DI1-005-1314-TSA -9-
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4.3. Satisfaccion de los alumnos

4.3.1. Encuestas de evaluacion

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
CONCEPTO 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Satisfaccion con médulos que componen el 9,0 8,7 ) ) ) )
plan de estudios (67,8%) | (64,4%)
Satisfaccion con el programa 8.4 9.1 - - - -
(77,8%) | (66,7%)
Satisfaccion con el profesorado (73’;%) (52‘37%) - - - -

4.3.2. Reuniones de delegados

Los acuerdos con el delegado asistente a la reunion celebrada el 28 de febrero de 2014 fueron los

siguientes:

e Actualizar el calendario existente en la web.

e Aclarar los sistemas de evaluacién empleados.

e Dedicar més tiempo a 10S y Android.

e Dar clases de refuerzo de 10S.

e  Estudiar posibilidad cambio versién Android.
e  Ofrecer instrucciones claras sobre trabajos.
e No demorar la publicacion de calificaciones.

e  Ofrecer informacion sobre el Proyecto Final.

e Reducir los tiempos de respuesta de los profesores.

e  Estudiar cambio de orientacion de wifi y altavoces.

e  Mejorar gestién de accesos de la PDU.

e  Mejorar el uso de la PDU.

e  Solicitud de un equipo por estudiante.

e Posibilidad de cursar las dos ramas del Master.

4.3.3. Andlisis satisfaccion alumnos

Nuevamente se destaca la alta satisfaccion de los alumnos con el profesorado. La alta especializacion de

los profesores, no es un handicap sino una oportunidad que los alumnos valoran muy positivamente para

conocer cada una de las materias y aprender a desarrollar sus habilidades.

4.4. Satisfaccion del personal docente

4.4.1. Encuestas de satisfaccion de los profesores con el programa

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Satisfaccion de los profesores 8,7 9,3 ) ) ) )
con el programa (56,3%) | (60,0%)
. . . . 8,9 9,0
Media Universidad (Méster) (30,3%) | (54,6%) - - - -

DI1-005-1314-TSA
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4.4.2. Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion
A pesar de los desafios inherentes de una primera edicion en la que algunos de los profesores no habian
trabajado conjuntamente con anterioridad, se ha logrado una relacion fluida entre ellos cuando ha sido

necesario.

4.4.3. Anadlisis satisfaccion del profesorado
El profesorado ha manifestado su satisfaccion con el programa, lo cual confirma que valoran los esfuerzos
por parte de coordinacién y direccién de trasladarles las posibilidades y patrones de actuacién de una

Universidad con la que la mayoria de ellos no habian interactuado previamente.

4.5. Satisfaccion del personal no docente
4.5.1. Reuniones de personal no docente
El personal no docente estd muy implicado en el Master y de forma activa participa para contribuir a su

éxito.

Responsable de numerosas cuestiones como:
- la ejecucion de la planificacion temporal,
- cumplimiento de calendario del programa,
- organizacion de materiales para el aula,
- preparacion con direccion de lo necesario para los diferentes tribunales,
- posicionamiento de las calificaciones,
- gestion documental relacionada con las practicas,
- incidencias, control y seguimiento de las ausencias,
- enlace logistico con los profesores de fuera de Zaragoza,
- tramitacion de los justificantes de retribuciones a profesores,
- coordinacion de los presupuesto,
- organizacion de talleres complementarios a la docencia reglada,

- etc.

4.5.2. Analisis satisfaccion personal no docente

El personal no docente ha demostrado estar comprometido y ha manifestado estar satisfecho.

4.6. Satisfaccion de agentes externos
4.6.1. Evaluador externo

No se ha realizado la evaluaciéon externa durante el curso académico 2013-2014.

4.6.2. ACPUA

No se dispone de informe de seguimiento del titulo.
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4.7. Quejas y reclamaciones

4.7.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO ALUMNOS PEE)EORCSI(E)I\':I'I"OI\EL PESE%EIQ#ENO OTROS TOTAL
Sugerencias 0 0 0 0 0
Incidencias 0 0 0 0 0
Reclamaciones 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0

4.7.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

TEMA TOTAL

TOTAL -

4.7.3. Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones
Las incidencias y reclamaciones susceptibles de mejora se han resuelto a lo largo del curso, segun el
procedimiento de calidad detallado. En general todas se han diligenciado con rapidez y resuelto con

premura.
4.8. Calidad de las practicas externas
La calidad del programa de practicas se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacién y Mejora del

Programa de Practicas Externas (PEM3).

4.8.1. Evaluacion de las practicas externas

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ndmero de alumnos
matriculados en la materia de NP NP - - - -
practicas externas

Ndmero de alumnos que han
realizado préacticas externas
Numero de alumnos que han
superado la materia de NP NP - - - -
précticas externas

Satisfaccion de los alumnos con
el programa de practicas NP NP - - - -
externas

NP NP - - - -

4.8.2. Entidades donde se han realizado las précticas externas

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-

ENTIDAD 2013 2014 2015 2016 2017 2018

NP NP NP - - - -
TOTAL NP NP - - - -

4.8.3. Anadlisis calidad practicas externas

No procede.
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4.9. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacién y Mejora del

Programa de Movilidad (PEM4).

4.9.1. Evaluacion del programa de movilidad

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Numero de alumnos participantes
h 0 0 - - - -
(outgoing)
% de alumnos participantes (outgoing) 0,0% 0,0% - - - -
NUdmero de destinos 0 0 - - - -
Satisfaccion de los alumnos con el programa
- ; NP NP - - - -
de movilidad (outgoing)
Numero de alumnos no propios acogidos 0 0 ) ) ) )
(incoming)
Numero de origenes 0 0 - - - -
Satisfaccion de los alumnos con el programa
L : . NP NP - - - -
de movilidad (incoming)
4.9.2. Destino de alumnos outgoing
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
RIS 2013 2014 2015 2016 2017 2018
NP NP NP - - - -
TOTAL NP NP - - - -
4.9.3. Origen de alumnos incoming
ORIGEN 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-
2013 2014 2015 2016 2017 2018
NP NP NP - - - -
TOTAL NP NP - - - -

4.9.4. Analisis calidad programa de movifidad

Los alumnos propios del programa no han participado el programa de movilidad.
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4.10. Insercion laboral de los titulados

4.10.1. Datos de insercion laboral

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Total acumulado de egresados NP - - - - - -
Namero egresados encuestados NP - - - - - -
Total contratos cuenta ajena NP - - - - - -
Contratos indefinidos NP - - - - - -
Otros contratos NP - - - - - -
Adecuacion del puesto NP - - - - - -
Grado de satisfaccién con el trabajo NP - - - - - -
Total trabajos cuenta propia NP - - - - - -
Grado de satisfaccion con el trabajo NP - - - - - -
Total parados NP - - - - - -
Paro involuntario
o . NP - - - - - -
(no encuentra ningun trabajo)
Paro involuntario NP ) ) i i i i
(no encuentra trabajo adecuado)
Paro involuntario
NP - - - - - -
(otras razones)
Paro voluntario
- NP - - - - - -
(en formacion)
Paro voluntario
NP - - - - - -
(otras razones)
Formacion posterior realizada NP - - - - - -
Grado NP - - - - - -
Master Universitario NP - - - - - -
Doctorado NP - - - - - -
Otros estudios de posgrado NP - - - - - -
Formacién continua NP - - - - - -

4.10.2.Analisis insercion laboral

No hay datos disponibles.
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5. PROPUESTAS DE MEJORA
5.1. Mejoras implantadas durante el curso académico 2013-2014
e Desde la presentacion del primer dia de master se le habla a los alumnos del Trabajo Fin de
Master.
e En la edicion 13-14 se contact6 con el Ayuntamiento de Zaragoza para utilizar su infraestructura
de datos abiertos y que los estudiantes pudieran realizar proyectos con beneficio para los

ciudadanos de la ciudad (se realizaron dos TFM de este tipo).

5.2. Propuestas de mejora para el curso académico 2014-2015
e Diseflo de un documento Cuadro de Mando entre coordinacién y direccion que refleje en
cualquier instante el estado actual del méaster en cuestiones académicas como entregas de

trabajos o fechas de correcciones.
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6. CUADRO DE INDICADORES

o | e o [ ae [ = | 2m
IN-001-TSA Ndmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 30 30 - - - -
IN-002-TSA Ratio plazas demandadas / ofertadas 0,30 0,27 - - - -
IN-003-TSA Numero de alumnos de nuevo ingreso 9 8 - - - -
IN-004-TSA Edad media del alumnado al comienzo del programa 30,1 28,6 - - - -
IN-005-TSA Numero total de alumnos matriculados 9 10 - - - -
IN-006-TSA Ratio alumnos/profesor a tiempo completo 4,7 5,3 - - - -
IN-007-TSA | % profesores doctores acreditados 18,8% 16,7% - - - -
IN-008-TSA | % de profesores sometidos a evaluacion de la actividad docente 100,0% 100,0% - - - -
IN-009-TSA | Satisfaccion de los alumnos con la actividad docente del profesorado 9,0 8,8 - - - -
IN-010-TSA | Calificacion media de profesores sometidos a la evaluacién completa NC NP - - - -
IN-011-TSA | % de alumnos que han realizado practicas externas NP NP - - - -
IN-013-TSA | Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas NP NP - - - -
IN-014-TSA Ndmero de actividades complementarias realizadas 9 8 - - - -
IN-015-TSA | Tasa de rendimiento global 88,0% 96,6% - - - -
IN-016-TSA | Tasa de graduacion global 80,0% - - - - -
IN-017-TSA | Calificacion media del Trabajo Fin de Master 8,6 8,6 - - - -
IN-018-TSA Duracién media en los estudios (meses) 14,6 12 - - - -
IN-019-TSA | Satisfaccion de los alumnos con los médulos del programa 9,0 8,7 - - - -
IN-020-TSA Numero de alumnos egresados 7 9 - - - -
IN-021-TSA | Satisfaccion de los egresados con el programa 8,4 9,1 - - - -
IN-022-TSA | Satisfaccion del profesorado con el programa 9,0 9,3 - - - -
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ANEXO: Comision de Calidad del Master Universitario en Tecnologias Software Avanzadas

para Dispositivos Mdviles

Fecha de reunién: 27 de abril de 2014
Lugar: Aula 105 Edificio 1 de Ciencias de la Salud de la USJ

Asistentes:
[ ]

Gabriel Marro (Director Escuela Politécnica Superior).

Carlos Cetina (Director del Master Universitario en Tecnologias Software avanzadas para
Dispositivos Méviles).

Raul Novoa (Profesor, representante Personal Docente e Investigador).

Begofia Alonso (Coordinadora Administrativa del Master, representante Personal Técnico y
de Gestion).

Joel Castro (representante alumnos promocion 2013-2014).

Manuel Ballarin (representante alumnos promocién 2014-2015).

Natalia Vallés (representante Unidad Técnica de Calidad).

Principales conclusiones:

El representante de los alumnos (14-15) manifiesta que el contenido de las materias es

bueno y sobre todo estéa satisfecho por los buenos profesores.

El representante de los alumnos (14-15) ha destacado que las charlas complementarias al

master (Tuenti, Microsoft, Telefonica 1+D...) son muy buenas y son ponentes que no son

faciles de conseguir.

El representante de los alumnos (13-14) manifiesta que tiene contacto con los alumnos de la

edicién 12-13 y que comparando las ediciones 12-13 y 13-14 en la edicion 13-14 el master

ha estado mejor organizado.

El representante de los alumnos (13-14) destaca que el trato con los profesores es muy

bueno y que tanto él como sus compafieros estdn muy contentos. Ademas cuando han

existido problemas se han solucionado muy bien, estos problemas han sido:

e El tiempo de respuesta de los correos de los profesores es mejorable, aunque coinciden
gue Unicamente es demasiado largo en el caso de un profesor concreto. Los alumnos
finalmente consiguieron respuestas rapidas a los mail por medio del correo personal del
profesor. Para la proxima edicién (15-16) la coordinadora se encargara de que los mails
USJ de los profesores sean automaticamente redireccionados a sus cuentas personales.

e Algunos equipos (portatiles MacBook Pro) fueron entregados con cuentas de antiguos
alumnos, lo que obligd a los alumnos a ponerse en contacto con el servicio de sistemas
de informacion para que los reiniciaran a la configuracion de fabrica. La coordinadora
del méster aclar6 que fue un malentendido con sistemas de informacion ya que desde
direccion del master se solicité que los equipos fueran entregados a los alumnos con la
configuracion de fabrica.

El director de la Escuela Politécnica Superior manifiesta que el principal problema del titulo

es la falta de alumnos. Como posibles motivos de esta falta de alumnos apunta al contexto

econémico y a la falta de promocién por parte de la Universidad. En su opinion tal vez se



deberian grabar las clases para facilitar que el alumno de fuera de Aragon pudieran seguir el

master. En relacion con esta cuestion:

»= |a coordinadora del master afiade que la falta de alumnos en master es un
fendbmeno generalizado, tanto en la Universidad San Jorge como en el resto de
masteres de Aragon.

= El director de la titulacion recuerda que pese a que el master esta disefiado
para alumnos de diferentes ingenierias, en la edicion 13-14 Gnicamente hubo
alumnos de Ingenieria Informatica. Del mismo modo en la edicién 13-14 se
matricularon alumnos de fuera de Aragon, pero en la 14-15 no hubo alumnos
de fuera de Aragon.

= El director de la Escuela Politécnica considera que es un titulo atractivo y que
en la Conferencia de Directores y Decanos de Ingenieria Informatica (CODDII)
era conocido y recibié felicitaciones.

e El representante del PDI pone el énfasis en que debe considerarse un éxito para el
master aquellos alumnos que a pesar de necesitar complementos previos para realizar el
méster lo han superado de forma satisfactoria y actualmente estan trabajando en el
sector.

e El representante del PDI conoce de primera mano que los alumnos responden en las
empresas a las que se han incorporado y sus supervisores estan satisfechos.

e La representante de la Unidad Técnica de Calidad destaca el alto nimero de doctores
acreditados en el programa.

e La representante de la Unidad Técnica de Calidad enfatiza la necesidad de crear un
calendario de entrega de trabajos de las asignaturas con anterioridad a la puesta en
marcha de la préxima edicion ya que daria respuesta a las peticiones de los delegados
relacionadas con el tiempo de correccion.

e La coordinadora del master nota que de la edicion 12-13 a la 13-14 la comunicacién con
los profesores ha sido mas fluida. Actualmente en la edicion 14-15 los profesores se
ponen en contacto inmediatamente con la coordinadora.

e  El director del master destaca el compromiso del profesorado con el master:

= Actualizando los contenidos a las ultimas novedades tecnolégicas.

= Redirigiendo ofertas de trabajo calidad a los estudiantes.

= Participando o consiguiendo charlas adicionales para complementar los

contenidos de sus materias.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacién y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedé aprobada la Memoria Anual
del Master Universitario en Tecnologias Software avanzadas para Dispositivos Mdéviles correspondiente al

curso académico 2013-2014.



